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Ente fiscalizado: Universidad Intercultural de San Luis Potosi
Fondo: Recursos Federales

Numero de auditoria: AEFPO-15-PARFED-2022

Tipo de auditoria: De Cumplimiento

I. Criterios de seleccion

La Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica correspondiente al ejercicio 2022 de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, relativo a la auditoria de Cumplimiento, la
cual se realizé acorde al marco normativo en materia de fiscalizacion que rige a la
Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi; conforme lo establece el articulo 116,
fraccion II, parrafo sexto, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de revision y fiscalizacion; y en apego a los asticulos 53 y 54 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San\huisWPotosi; asi como los
articulos 1, 2, 3, 4, fracciones I, II, VIII, IX, X, XV y XX4(6, 13¢fraccién I; 16 fracciones
I, VI, VII, VIII, XII, XXVI; 18 y 19 de la Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del
Estado de San Luis Potosi, y de los demas ordenamientos legales en la materia.

Esta auditoria fue seleccionada tomando en.consideracion los criterios relativos a la
ejecucion de auditorias:
- Disposiciones legales y normativas.de latentidad fiscalizada.
- Presupuesto aprobado y ejercido.
- Ejecucién de los proyectos de_inversion:
- Estudio previo de la entidad fiscalizada.
- Seguimiento a los resultades ‘derivados de las revisiones realizadas en ejercicios
anteriores.
- Verificacion de la revision"de)la implementacion del Marco Integrado de Control
Interno.
- Naturaleza juridica della entidad fiscalizada.
- Presupuesto de la.éntidad fiscalizada.
- Cumplimiento a\los\criterios establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable en apego a la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

I1. Objetivo

General: Fiscalizar la gestion financiera de los Recursos Federales, de conformidad con
lo establecido en las disposiciones fiscales aplicables.

Especifico: Comprobar que la captacion, recaudacion, administracion, custodia, manejo,
ejercicio y aplicacion de los Recursos Federales, se ajustaron a la legalidad, en apego a
los conceptos y partidas autorizadas; asi como verificar el cumplimiento de las
disposiciones juridicas en materia de sistemas de registro y contabilidad gubernamental;
contratacion de servicios y obra publica, adquisiciones, arrendamientos, enajenacion y
baja de bienes muebles e inmuebles.
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III. Alcance

El alcance de esta auditoria es de caracter integral, el cual se determind con base en el
analisis de los ingresos por un importe de $21,445,419 y de los egresos por un importe
de $21,415,053; asi como del comportamiento de las cuentas de balance de la entidad
fiscalizada y los criterios establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
en cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, lo cual permitié
valorar el objeto y materia de revision, lo anterior en apego a las Normas Profesionales
de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion; la informacidon muestra el alcance de
cuantificacion en términos monetarios de la relacidén que existe entre la muestra de
auditoria y el universo seleccionado.

En seguimiento a lo anterior, la muestra auditada referente a los ingresos respecto al
Universo seleccionado representa el 100.0%, la cual se detalla a continuacién:

Tipo de ingreso Universo seleccionado Muestra auditada Representatividad

Ingreso 21,445,419 21,445,419 100.0%

En seguimiento a lo anterior, la muestra auditada referente a los egresos respecto al
Universo seleccionado representa el 99.1%, la cual‘se detalla a continuacién:

Capitulo del gasto Universo seleccionado  Muestra auditada Representatividad
Egresos 21,608,866 21,415,053 99.1%
Gastos de Funcionamiento 21,608,866 21,415,053 99.1%

Capitulo del gasto

25,000,000
20,000,000
15,000,000
10,000,000

5,000,000

Egresos Gastos de Funcionamiento

@ Universo seleccionado 0O Muestra auditada
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IV. Procedimientos y resultados
Control interno

1. Se analizd el control interno instrumentado por la Universidad Intercultural de San
Luis Potosi, con base en el Marco Integrado de Control Interno (MICI); para ello, se
aplicé un cuestionario de control interno con la finalidad de contribuir proactiva y
constructivamente a la mejora continua de los sistemas de control interno
implementados. Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la
entidad fiscalizada, relativas a cada respuesta del Cuestionario de Control Interno y
aplicado el instrumento de valoracion determinado para revisidn, se obtuvo un promedio
general de 70 puntos de un total de 100 en la evaluacién practicada por componente, lo
que ubica a la Universidad Intercultural de San Luis Potosi en un nivel alto.

En razén de lo expuesto, la Auditoria Superior del Estado considera que la entidad
fiscalizada dispone de estrategias y mecanismos de control adecuados sobre el
comportamiento de las actividades que se realizan en la operacién, los cuales garantizan
el cumplimiento de los objetivos, la observancia de la normativa ysla transparencia, lo
que le permite tener un sistema de control interno fortalecida; que consolida la cultura
en materia de control y la administracion de riesgos.

2. Respecto a la revisidén de la documentacién correspondiente, se determind que la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, a“través./del oficio niumero UICSLP RC-
326/2023 del 27 de marzo de 2023; presento ehInforme Anual del Estado que guarda
el Sistema de Control Interno Institucional ante la\Contraloria General del Estado, y se
conformo el Comité de Control y Desempéiio Institucional.

Transferencia de recursos

3. De la revision a las transferencias\de recursos de la Universidad Intercultural de San
Luis Potosi, se constatd que se “recibieron recursos federales correspondientes a
Subsidios para organismos*“descentralizados estatales con la clave U006, en tiempo y
forma por parte de la Seeretaria“de Finanzas durante el ejercicio 2022 por un importe
de $21,445,419, a fin de\contribuir al financiamiento de los gastos de operacion
correspondientes a Servicios,Personales; Materiales y Suministros y Servicios Generales.

4. Con la revisidn anlos registros contables y las cuentas bancarias de la Universidad
Intercultural de San Luis Potosi, se comprobd que se abrid una cuenta bancaria
especifica, en la que se recibieron y administraron exclusivamente los recursos federales
de Subsidios para organismos descentralizados estatales con la clave U0Q06.

Registros contables

5. En la revisidén a los registros contables especificos de los recursos federales de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se comprobd que se mantuvieron
actualizados, identificados y controlados, y que dispone de la documentacién original
que justifica y comprueba el gasto incurrido, asimismo, los pagos se realizaron en forma
electrénica mediante abono en cuenta de los beneficiarios.

6. En la revision a los registros contables especificos de los recursos federales de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se detectdé que la documentacién
comprobatoria de los egresos no se cancelé con la leyenda de "Operado Programa
Presupuestario U006", por lo que no se identificd el nombre del fondo.
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Aclaraciones vy justificaciones

En respuesta a la cédula de resultados preliminares notificada, la entidad fiscalizada
remitio a la Auditoria Superior del Estado, mediante el oficio numero UICSLP RC
057/2023-2024 del 18 de septiembre de 2023, informacion y documentacion con el
propdsito de justificar y aclarar el resultado, entre la cual, presentd en copia certificada
el oficio nimero UICSLP RC 029/2023 del 29 de agosto 2023, signado por la rectora de
la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, en el cual instruye al Encargado de la
Subdireccion de Planeacion y Desarrollo Institucional para que en lo subsecuente incluya
la leyenda "“Operado Programa Presupuestario UQ006” en la documentacion
comprobatoria de los egresos que sean pagados con el recurso federal del programa
presupuestario correspondiente. De igual manera anexa en copia certificada el oficio
numero UICSLPSPYDI-193/2023 signado por el Encargado de la Subdireccion de
Planeacién y Desarrollo Institucional, mediante el cual instruye al area de Programacion
y Presupuesto a fin de que se cumpla con lo ordenado y se incluya la leyenda "Operado
Programa Presupuestario U006”. Asimismo, sefiala que en ‘€lejerci€io actual no se ha
ejercido el recurso federal para el pago de un gasto, sin embargo, anexa el sello que
contiene la leyenda "Operado Programa Presupuestario U0Q6 "\ para efectos de cumplir
con lo establecido en la normatividad aplicable al présente resultado.

Derivado de la valoracion por parte delmpersonald auditor a la informacién y
documentacion presentada, se constatd la ‘evidencia del sello que contiene la leyenda
“Operado Programa Presupuestario U006”. Pohlo /tanto, de acuerdo con la informacion
presentada se determina como solventadoel presente resultado.

7. En la revision del cumplimiento de“obligaciones en materia de Contabilidad
Gubernamental, se constaté que,lazUniversidad Intercultural de San Luis Potosi, presenta
en su totalidad la informacionfinanciera y presupuestal de los recursos federales, ya que
los formatos cumplen con’los requisitos sefialados por la normatividad correspondiente
y cuenta con un Manual de Contabilidad Gubernamental.

Destino de los recursos

8. Con la revisidn a los registros contables en los recursos federales de la Universidad
Intercultural de San Luis Potosi, se constaté que se reintegré un importe de $144 el 3
de enero de 2023 a la Tesoreria de la Federacion, correspondientes a rendimientos
generados durante el ejercicio fiscal 2022.

9. Se detectd que los recursos federales transferidos a la Universidad Intercultural de
San Luis Potosi correspondieron a la cantidad de $21,445,419 y los rendimientos
financieros de $2,448, que importa un total de $21,447,867, los cuales se destinaron
para el financiamiento de los gastos que correspondieron al pago de Servicios Personales
por $20,862,331; Materiales y Suministros por $71,655; y Servicios Generales por $
674,880, que importa un total de $21,608,866, por lo que la Universidad devengd un
monto superior al recibido por $160,999, sin que se presente evidencia de la forma en
que se financiod el balance presupuestario negativo de recursos federales.

Pagina 4 de 11



. N

Informe Individual
Cuenta Publica 2022
Universidad Intercultural de San Luis Potosi

‘A ASE

ALTATOR R LA DO vl'\lgli

SAN LUIS POTO

Aclaraciones y justificaciones

En respuesta a la cédula de resultados preliminares notificada, la entidad fiscalizada
remitié a la Auditoria Superior del Estado, mediante el oficio numero UICSLP RC
057/2023-2024 del 18 de septiembre de 2023, informacion y documentacion con el
propdsito de justificar y aclarar el resultado, entre la cual, presenté copia certificada de
un papel de trabajo donde se verifican los movimientos auxiliares de la cuenta de bancos
2528 correspondiente al recurso federal ordinario 2021, el cual esta integrado por los
importes de $20,862,331 correspondiente a Servicios Personales, Materiales y
Suministros por $57,235.72, Servicios Generales por $528,316, que importa un total de
$21,447,883, comparado con el total de recursos federales transferidos por
$21,447,867.

Derivado de la valoracion por parte del personal auditor a la informacién y
documentacioén, se verificaron las diferencias con la informacién contable y presupuestal
de las erogaciones que se financiaron exclusivamente con\recursos federales del
Programa Presupuestario U006, el cual se identificé en la contabilidad de la Universidad
con la denominacién de “Recursos federales 2528"”, por lo\tante, de acuerdo con la
informacién presentada se determina como solventade el presente resultado.

10. Se constatd que los recursos federales transferidosta la Universidad Intercultural de
San Luis Potosi por la cantidad de $21,445,419%exdestinaron al financiamiento de los
fines que se sefalaron en el convenio y gue“correspondieron al pago de ndminas;
materiales y suministros; y servicios generales.

Servicios personales

11. Con la revisién de las ndminas, pagadas con recursos federales de la Universidad
Intercultural de San Luis gPotosi, "se comprobdé que los registros contables vy
presupuestales por sueldo_base®™y henorarios asimilables a salarios ascendieron a la
cantidad de $20,862,3314 de)los,cuales se constatd que cuentan con la documentacién
justificativa del egreso’ y“se “emitié en cada caso el Comprobante Fiscal Digital por
Internet.

12. En la revision de los pagos con recursos federales del concepto Sueldo Base, que se
otorgd a los trabajadores de la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se constato
el cumplimiento del tabulador autorizado por un monto total de $15,362,677.

13. En la revision de los pagos con recursos federales del concepto sueldo base, que se
otorgd a los trabajadores de la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se
detectaron diferencias con relacién al tabulador autorizado por un monto total de
$619,875.

Aclaraciones y justificaciones

En respuesta a la cédula de resultados preliminares notificada, la entidad fiscalizada
remitio a la Auditoria Superior del Estado, mediante el oficio numero UICSLP RC
057/2023-2024 del 18 de septiembre de 2023, informacion y documentacion con el
propdsito de justificar y aclarar el resultado, entre la cual, presenté copias certificadas
del papel de trabajo en el cual sefialan que no existen diferencias del concepto sueldo
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base otorgado a los trabajadores que se encuentran en la plantilla, presentan un
tabulador dinamico de los ejercicios 2020, 2021 y 2022 de la Universidad; Acta de la
primera reunion ordinaria 2020 de la H. Junta Directiva de la Universidad, que incluye el
acuerdo numero 01.03.2020.02.07 donde se autoriza la alineacién del salario mensual
neto por puesto con base en el tabulador; y Acta de la tercera reunion ordinaria de 2022
de la H. Junta Directiva de la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, celebrada el
19 de septiembre de 2022, donde se informa el incremento salarial del 3.5%.

Derivado de la valoracidon por parte del personal auditor a la informacion y
documentacién, se solventa lo relativo a la cantidad de $421,198 ya que se verificaron
las diferencias con el tabulador considerando importes netos del tabulador autorizado
para el ejercicio 2020 asi como con la correccién del céalculo, sin embargo, se tiene por
no solventada la cantidad de $198,677 debido a que en algunos casos, los importes
entregados son mayores al sefialado en el tabulador autorizado y a los contratos
presentados.

AEFPO-15-PARFED-2022-01-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio a la Hatienda Plblica por un monto de
$198,677 (Ciento noventa y ocho mil seiscientos sétenta y siete pesos M.N.), mas los
rendimientos que se generen desde su dispasicion€hasta su reintegro a la cuenta
bancaria de la Tesoreria de la Federacion, por loswpagos que excedieron al importe
autorizado en el tabulador autorizado o al céntrato suscrito, que en su caso, debera ser
acreditado ante esta Auditoria Superior, del“Estado con la evidencia documental del
reintegro a la Tesoreria de la Federacign.

14. En la revisién de las ndminas| del personal de la Universidad Intercultural de San
Luis Potosi, se constatd que no Se realizaron pagos por salarios con posterioridad a las
bajas proporcionadas por la Universidad.

15. Con la revision de 1os contratos del personal eventual que son financiados con
recursos federales deda Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se constatd que se
elaboraron los contratessde 187 docentes, los cuales se realizan por semestre y los pagos
corresponden a las horas,convenidas entre ambas partes y de acuerdo al tabulador.

16. Con la revision de la plantilla del personal y los pagos de las ndminas de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se constaté que 417 trabajadores fueron
localizados en la plantilla laboral, asimismo, de acuerdo a una inspeccién fisica se ubicé
al personal en su centro de trabajo y se justific6 mediante la documentacion
correspondiente los casos de ausencias al momento de la inspeccion.

17. Con la revision de la plantilla del personal y los pagos de las ndminas de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se detectaron pagos a 10 personas que no
fueron localizados en la plantilla laboral por un monto de $92,106.

Aclaraciones y justificaciones

En respuesta a la cédula de resultados preliminares notificada, la entidad fiscalizada

remitié a la Auditoria Superior del Estado, mediante el oficio numero UICSLP RC
057/2023-2024 del 18 de septiembre de 2023, informacion y documentacion con el
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propdsito de justificar y aclarar el resultado, entre la cual, presentd copias certificadas
correspondientes a altas y bajas del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), asi
como los contratos de las 10 personas que no fueron localizadas en plantilla.

Derivado de la valoracidon por parte del personal auditor a la informacion y
documentacién presentada, por parte de la Universidad Intercultural de San Luis Potosi,
se tiene por solventado ya que se constaté mediante los contratos y los movimientos de
altas y bajas que las personas se encontraban en la plantilla de personal cuando se les
realizé el pago de los salarios y prestaciones, por lo tanto, de acuerdo con la informacion
presentada se determina como solventado el presente resultado.

Materiales y suministros

18. Como resultado de la revision del capitulo de Materiales y Suministros de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, financiados con recursos federales, de un
universo de $71,655 se revisd una muestra por un importe de $32,778, los cuales se
encuentran debidamente justificados, comprobados V., registrados contable vy
presupuestalmente, asimismo, las operaciones realizadascuentan ¢on la documentacion
justificativa y comprobatoria del egreso, los comprobaptes fiscales fueron validados en
el portal de tramites y servicios del Servicio de AdminiStracién Tributaria y se encuentran
vigentes. Entre las erogaciones revisadas de la muestrayse encuentran principalmente
el pago de papeleria y consumibles de oficina, material de limpieza y combustibles.

19. Con la revisién de la muestra selectiva d€ losyprocedimientos de adjudicacion de las
compras realizadas por la Universidad Intercuitural de San Luis Potosi, se constatd que
las adquisiciones financiadas con recursos\federales, se realizaron en forma directa en
virtud de que no rebasaron los mantos establecidos para una modalidad diferente.

20. Con la revisién de las adquisiciones, directas que forman parte de la muestra de
auditoria, se verificd que los preveedores'entregaron los insumos de acuerdo a los plazos
establecidos en sus respectivas.éordenes de compra; de igual manera se constatd que la
Universidad Interculturalgde\San Luis Potosi cuenta con un almacén de materiales de
consumo, comprobande queflas,salidas de almacén se controlan por medio de vales.

Servicios generales

21. En la revisién ywanalisis del capitulo 3000 Servicios Generales de la Universidad
Intercultural de San Luis Potosi financiados con recursos federales, de un universo de
$674,880, se determind una muestra de $519,944, los cuales se encuentran
debidamente justificados, comprobados y registrados contable y presupuestalmente,
asimismo, las operaciones realizadas cuentan con la documentacién justificativa y
comprobatoria del egreso, los comprobantes fiscales fueron validados en el portal de
tramites y servicios del Servicio de Administracion Tributaria y se encuentran vigentes.
Entre las erogaciones revisadas de la muestra se encuentran principalmente el pago de
servicios basicos, arrendamiento de las oficinas que ocupa la Rectoria, pago de viaticos
y pago de impuesto sobre némina.

22. Con la revision de los procedimientos de adjudicacién de los servicios contratados
por la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se pudo constatar que dichos
servicios financiados con recursos federales, se realizaron en forma directa en virtud de
que no rebasaron los montos establecidos para una modalidad diferente o que
corresponde al arrendamiento de inmuebles.
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23. Con la revisién de los servicios contratados con cargo al presupuesto de Servicios
Generales financiados con recursos federales, se constatd que la Universidad
Intercultural de San Luis Potosi, recibid los servicios de acuerdo a los plazos establecidos
en sus respectivos contratos.

Transparencia del ejercicio de los recursos

24. Como resultado de la revisién a la transparencia de los recursos federales de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se verifico que la entidad reportd a la
Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural lo relativo a la
informacién sobre el costo de ndmina del personal docente, no docente, administrativo
y manual, identificando las distintas categorias y los tabuladores de remuneraciones por
puesto, responsabilidad laboral y su lugar de ubicacién, con la manifestacion “No aplica”,
sin que se presente evidencia del motivo por el cual la Universidad se encuentra excluida
de presentar la informacién correspondiente.

Aclaraciones y justificaciones

En respuesta a la cédula de resultados preliminares notificada, la entidad fiscalizada
remitio a la Auditoria Superior del Estado, mediante ‘el oficio numero UICSLP RC
057/2023-2024 del 18 de septiembre de 2023) informacion y documentacion con el
propdsito de justificar y aclarar el resultadog’entrénla €ual, presenté copias certificadas
de la impresion de pantalla de la forma en que se Visualiza la consulta sobre el costo de
la némina, utilizando el formato precargado cenfla manifestacion “"No Aplica”, dando
seguimiento a lo indicado por la DirecciémGeneral de Educacion Superior Universitaria e
Intercultural en la pagina https://dgesui.ses.sep.gob.mx/programas/pef-formatos-
informes-trimestrales-y-requisites-20225, Donde en dicho apartado de documentos
Presupuesto Egresos de la gFederacion (PEF), Formatos, Informes Trimestrales y
requisitos, en la pestafia de ‘aspectos a considerar la fraccion II indica que no aplica,
asimismo, en la pestafa del archivo fraccién II se visualiza la leyenda no aplica;
adicionalmente, presenta ladcopia certificada del oficio nimero UICSLP RC 030/2023 del
29 de agosto de 2023, signado por la rectora de la Universidad Intercultural de San Luis
Potosi, dirigido a la Encarga@la del despacho de la Auditoria Superior del Estado de San
Luis Potosi, donde“se senala la ruta para descargar el formato precargado.

Derivado de la valoracién por parte del personal auditor a la informaciéon vy
documentacion presentada, por parte de la Universidad Intercultural de San Luis Potosi,
se tiene por solventado ya que se constaté mediante la consulta al portal sefialado que
en los formatos donde se informa la aplicacion del gasto y la informacion sobre el costo
de némina del personal docente, no docente, administrativo y manual identificando las
distintas categorias y los tabuladores de remuneraciones por puesto, responsabilidad
laboral y su lugar de ubicacién, se encuentran precargados con la leyenda “No aplica”,
por lo que la Universidad cumple con lo establecido por la Direccion General de Educacién
Superior Universitaria e Intercultural.

25. Como resultado de la revisidon a la transparencia de los recursos federales de la
Universidad Intercultural de San Luis Potosi, se constatd que la entidad reportéd de
manera trimestral y oportuna a la Direccién General de Educacién Superior Universitaria
e Intercultural, los programas a los que se destinan los recursos y el cumplimiento de
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metas correspondientes; el desglose del gasto corriente de operacién; el Estado de
Situacion Financiera, Estado Analitico del Activo y Estado de Origen y Aplicacién de
recursos federales y; la informacion sobre matricula de inicio y fin del ciclo escolar. Asi
como también se constaté que la Universidad Intercultural de San Luis Potosi presenta
la informacioén que debe manifestar en la direccién electroénica
https://uicslp.edu.mx/paginas/transparencia.html.

V. Resumen de observaciones y acciones

Se determinaron 5 resultados con observacién, de los cuales, 4 fueron solventados por
la entidad fiscalizada antes de la integracion de este informe. El restante generd la accién
siguiente: 1 Pliego de Observaciones.

El monto del pliego de observaciones es por un importe de $ 198,677.00
El monto de solicitud de aclaracion es por un importe de $ 0360

Total de Resarcimiento: $ 0.00

VI. Dictamen

Con motivo de la auditoria practicada a la Universidad Intercultural de San Luis Potosi,
correspondiente a la Cuenta Publica del ejercicio 2022, se determind fiscalizar un monto
de $21,415,053 que representd el 991% ‘del universo seleccionado por $21,608,866.
La auditoria se practico sobre la infermacion*proporcionada por la entidad fiscalizada, de
cuya veracidad es responsable, y se‘\ejecutd mediante pruebas selectivas que se
estimaron necesarias, en consecuencia, existe una base razonable para sustentar la
opinidén que se refiere sélo a la muestra de las operaciones revisadas.

Con base en lo establecido n ‘el articulo 35, fraccion I, de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicién de Cuentas’del Estad6 de San Luis Potosi, este Organo de Fiscalizacién del
Congreso del Estadoide,San Luis Potosi, considera que, en términos generales y respecto
de la muestra antes sefialada, a la Universidad Intercultural de San Luis Potosi, durante
el periodo fiscalizadewcomprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2022,
cumplié razonablemente con las disposiciones normativas aplicables al fondo, respecto
de las operaciones examinadas.

VII. Seguimiento

Las acciones y recomendaciones derivadas de la Fiscalizacién a la Cuenta Publica 2022,
plasmadas en el presente Informe Individual de Auditoria, se haran de conocimiento a
la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 19, 38 y 40 de la Ley de Fiscalizacidon
y Rendicidon de Cuentas del Estado de San Luis Potosi, para que en un plazo de 30 dias
habiles presente la informacion y realice las gestiones que estime pertinentes.

En seguimiento a lo anterior, la informacién y documentaciéon que en su caso proporcione

la entidad fiscalizada, sera revisada por el equipo auditor y esta podra darse por
ratificada, rectificada o en su caso por atendida, segln su procedencia.
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Cabe mencionar que de conformidad con la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas
del Estado de San Luis Potosi, para la fiscalizacién de los entes publicos, la Auditoria
Superior del Estado debera emitir un dictamen de la revisién, con base en las acciones
y recomendaciones detectadas durante la revisién, las cuales no se consideran
definitivas, toda vez que, aun se encuentra pendiente el analisis de informacién y
consideraciones que las entidades fiscalizadas realicen dentro de un plazo de treinta dias
habiles posteriores a la notificacion del presente informe, para lo cual este drgano
fiscalizador debera pronunciarse en un plazo de 60 dias habiles, contados a partir de la
recepcion de las respuestas emitidas por las entidades fiscalizadas. Si una vez
transcurridos estos plazos, se detectaran irregularidades que permitan presumir la
existencia de responsabilidades, la Auditoria Superior del Estado, por medio de su unidad
de investigacion y substanciacion, procedera a remitir las acciones legales y/o
administrativas segun corresponda con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis Potosi.

VIII. Servidores publicos que intervinieron en la auditoria

C.P. JesuUs Horacio Garcia Hernandez Supervisor
C.P. Vanessa Montes Argtielles Auditora

IX. Marco legal

Durante el desarrollo de la auditori@®practicada, se observé que la entidad fiscalizada
incumplié en diversas disposiciones juridicas y normativas en la materia, las cuales se
detallan a continuacion:

Normatividad Federals

- Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

- Reglamento de la kewFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

- Anexo de Ejecucion ntimero 0163/22 al Convenio Marco de Colaboracién para
el Apoyo Financiero de fecha 13 de enero de 2016 celebrado entre la
Secretaria de Educacion Publica y la Universidad Intercultural de San Luis
Potosi, suscrito el 10 de enero de 2022.

Fundamento Juridico de la Auditoria Superior del Estado para promover acciones

Las facultades de la Auditoria Superior del Estado de San Luis Potosi para promover o
emitir las acciones y recomendaciones derivadas de la auditoria practicada encuentran
su sustento juridico en las disposiciones siguientes:

Articulo 116, fraccion II, parrafo sexto, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Articulos 53, parrafo segundo, 54 parrafos, 1°, 2°, 3° y 4° de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

Articulos 13, fraccion III, 14, 16, fracciones XV, XVI, 19, 34, 35, fraccion V, 36, 38, 39,
40 y 42 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de San Luis Potosi.
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Articulos PRIMERO y SEGUNDO TRANSITORIOS del Decreto publicado el uno de
septiembre de dos mil veintitrés, en el Periddico Oficial del Estado “Plan de San Luis”,
mediante el cual se reforman los articulos 53, 54, 57, en su fraccion XII, 124 BIS, en su
fraccién I, 125 en su fraccion III, los parrafos segundo y tercero, y 135 en sus parrafos
segundo y quinto, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi; asi como los TRANSITORIOS SEXTO, SEPTIMO y DECIMO de la Ley de
Fiscalizacién Superior del Estado.

Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Conforme lo establece el articulo 35 fraccion VI de la Ley de Fiscalizacidon y Rendicion de
Cuentas del Estado de San Luis Potosi, el informe individual deberd considerar un
apartado especifico con las justificaciones y aclaraciones que las entidades fiscalizadas
hayan presentado, en relacidén con los resultados y las observaciones determinadas por
esta entidad de fiscalizacidn, los cuales se detallan en el apartado correspondiente de
“Procedimientos y resultados”.

San Luis Potosi, S.L.P., 11.dexoctubre de 2023.

C.P. Edith Virginia Muifioz Gutiérrez
Encargada del Déspacho de la Auditoria Superior del Estado

MMM/AAO/GMA/IJGH/VMA
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