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CD Usr: ERICK 

ANEXO C-02 

Fecha y 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

Estado de Actividades 

Del 01/ene./2019 al 31/dic./2019 

rptEsladoActividades 	 hora de 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

419 

INGRESOS DE GESTIÓN $68,514,411.65 

IMPUESTOS $25,593,393.18 
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS $37,414.30 
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 523513,256.47 
ACCESORIOS DE IMPUESTOS $2,042,722.41 

DERECHOS $27,978,303.74 

PRODUCTOS $2,493,492.83 

APROVECHAMIENTOS $12,449,221.90 
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE $500,129,998.86 

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA $500,129,998.86 
COLABORACIÓN FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 
PARTICIPACIONES $279,461512.64 
APORTACIONES $202,238,827.08 
CONVENIOS $18,430,159.14 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y $0.00 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL SECTOR PÚBLICO $0.00 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $0.00 
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $1583,246.16 

INGRESOS FINANCIEROS $192,998.07 
INTERESES GANADOS DE TITULOS, VALORES Y DEMÁS INSTRUMENTOS FINANCIEROS $192,998.07 

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $1,490,248.09 
BONIFICACIONES Y DESCUENTOS OBTENIDOS $0.00 
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $1,490,248.09 

Total de Ingresos y Otros Beneficios $570,327,656.67 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $386,752,235.98 

SERVICIOS PERSONALES $196,179,203.84 

MATERIALES Y SUMINISTROS $50,928,438.43 

SERVICIOS GENERALES 5139,644,593.71 

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $72,346,801.51 

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO 538,752,154.68 

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO $4662,885.25 

AYUDAS SOCIALES 528,931,761.58 

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $994,883.39 

CONVENIOS $994,883.39 

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PÚBLICA $0.00 

INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA $0.00 

OTROS GASTOS Y PÉRDIDAS EXTRAORDINARIAS $4,810,948.65 

OTROS GASTOS $4,810,948.65 

INVERSIÓN PÚBLICA $26,294,856.49 

INVERSIÓN PÚBLICA NO CAPITALIZABLE $26,294,856.49 

Total de Gastos y otras Pérdidas 5491,199,726.02 

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) $79,127,930.65 

07/feb./2020 

12:07 p. m. 

2018 

$68,849,703.10 

528,895,923.67 
$21,405.35 

$27,081,077.99 
51,793,440.33 

$24,113,139.29 

$964,839.90 

514,875,800.24 

$530,940,715.54 

$524,313,747.32 

$241,920,695.61 
$181,474,362.22 
5100,918,689.49 

56,626,968.22 
55,589,635.15 
$1,037,333.07 
$1508,575.33 

$396297.31 
$396,297.31 

$1,112,278.02 
$107,519.97 

$1,004,758.05 

$601,298,993.97 

$333,478,894.15 

$192,183,459.69 

$44,274,832.83 

$97,020,601. 

565445,199.31 

$35,654,561.24 

53,196,774.86 

$26,593,863.21 
5679,059.99 

$679,059.99 
5416,235.07 

$416,235.07 
$287,519.76 

$287,519.76 
54,044,629.79 

54,044,629.79 

$404,351,538.07 

$196,947,455.90 



DW, 
C.P. RUBEN SANCHEZ TREJO 

CONTRALOR 

REVISO 

Usr: ERICK 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

Estado de Actividades 

Del 01/ene./2019 al 31/dic.12019 

ANEXO C-02 

Fecha y 

• -1 
CD 

O 

rptEstadoActividades 	 hora de 

2019 

 

07/feb./2020 

12:07 p.  m. 

2018 

 

 

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor". 

r  

LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 

PRESIDENTE MUNICIPAL 

AUTORIZO 

• '—‘»"" r • 

LIC. ALEJANDRA ALTAMIRANO RODRIGUEZ 
H. OANT.11511" -~ HACIENDA CO V41111:575.1tr 

Vo.Bo. 

C.P. LAURA PATRICIA 	LEZ ALVARADO 

TESORERA MUNIC •AL 

ELABORO 



el 69 	 e 0 03 	 01 e 	e e f/4 09 69 09 to)  t9 el EA 
O o o o 9 0 0 o O O O O 990000 0 000 

Obbbb bbbb bb 	b b 	°Obbbbbbbbb 

	

000 o o oo o o o oo 	Ci o o O O O o o o O 

10
.6

1.
01 £

0
 V

99
9$

 

e  	09 O o 	 • o 0 
bb O ▪  O b b 
o o o o o o 0

9
Z

119'
11

£1:
6

13
 

o 
O o 0

9
7

99
'8

E
1:6

9
$ 

e e O o 
b b o b oo  o IZ

S
E

C
17

96
'9

6V
S 

e e 
co 
.7-1  
e 

	

09 e 	e 03 4, e 
0 0 O +sPo° 
bb bbb o o 	O .p. o o L

E
SS

6'
9S

96
17

$ Co 
cn 
b 
a
CU 

e weeee o az 000ci  
Ó isJ'obb O o -k0000 

S
V

A
LI

3S
3

1 1 

S
3N

O
IO

V
D

:1
0d

V
 R

E
S

U
LTA

D
O

  P
O

R
  P

O
S

IC
IÓ

N
 M

O
N

E
TA

R
IA

  

1
V

Il
d

V
3

 3
0

 S
E

N
O

IO
V

N
O

O
 R

E
S

U
LTA

D
O

S
  D

E
 E

JE
R

C
IC

IO
S

 A
N

TE
R

IO
R

E
S

  

R
ES

U
LTA

D
O

 P
O

R
 TE

N
E

N
C

IA
 D

E
 A

C
TIV

O
S

 N
O

  M
O

N
E

TA
R

IO
S

 

R
E

S
U

LTA
D

O
S

  D
E

L  E
JE

R
C

IC
IO

 (A
H

O
R

R
O

/  D
E

S
A

H
O

R
R

O
) 

R
E S

U
LTA

D
O

S
 D

E
L  E

JE
R

C
IC

IO
  (A

H
O

R
R

O
/ D

E
S

A
H

O
R

R
O

) 

A
C

T
U

A
LIZA C

IÓ
N

 D
E

 LA
 H

A
C

IE
N

D
A

 PÚ
B

LIC
A

/P
A

TR
I M

O
N

IO
 

R
E

C
T

IF
IC

A
C

IO
N

E
S

 D
E

 R
E

S
U

LT
A

D
O

S
  D

E
  E

JE
R

C
IC

IO
S

  A
N

T
E

R
IO

R
E

S
  

H
A

C
IE

N
D
A

 P
Ú

B
LIC

A
 /  P

A
T

R
IM

O
N

I O
 N

E
T

O
  F

IN
A

L
  2018  

H
A

C
IE

N
D

A
 P

Ú
B

LIC
A

 /P
A

T
R

IM
O

N
IO

 G
E

N
E

R
A

D
O

  N
E

T
O

  2018  

H
A

C
IE

N
D

A
  P

Ú
B

LIC
A

/P
A

T
R

IM
O

N
IO

  C
O

N
T

R
IB

U
ID

O
  N

E
T

O
  2018  

R
E

C
T

IF
IC

A
C

IO
N

E
S

  D
E

  R
E

S
U

LT
A

D
O

S
  D

E
  E

JE
R

C
IC

IO
S

  A
N

T
E

R
IO

R
E

S
  

C
A

M
B

IO
S

  E
N

 LA
 H

A
C

IE
N

D
A

 P
Ú

B
LIC

A
/P

A
T

R
IM

O
N

IO
  C

O
N

T
R

IB
U

ID
O

  N
E

T
O

  2019  

V
A

R
IA

C
IO

N
ES

 D
E

 LA
 H

A
C

IE
N

D
A

 PÚ
B

LIC
A

! P
A

T
R

IM
O

N
IO

  G
E

N
E

R
A

D
O

  N
E

T
O

  2019 

9Z
S

Z
9

'6
1.

9'
L

 

99
'0

56
V.

Z
V

6L
5 

06
.9

91
7`

2
,6

'9
6 

06
'5

94
1 /

46
'9

61
$ 

99
.0

£6
`L

Z 
1:6

L
$ 

06
'9

94
'L1

76
'9

61
. $

- 

06
'9

S
4I L1

76
`9

61
4

 

e e e c5o° 
bbb 000 O 

69 0 O O 
bbb o o o 

*Im
porte Basado

s
 en S

ald os In
iciales 

H
A

C
IE

N
D

A
 P

Ú
B

LIC
A

 / P
A

T
R

IM
O

N
IO

 N
E

T
O

  F
IN

A
L 2019  

R
E

S
U

LTAD
O

  P
O

R
 TE

N
E

N
C

IA
 D

E
 A

C
TIV

O
S

 N
O

  M
O

N
E

TA
R

IO
S

  

R
E

S
U

LTA
D

O
 P

O
R

  P
O

S
IC

IÓ
N

  M
O

N
E

TA
R

IA
  

x o 
co n 
rTi ro z 
o cs  

m r 
- m 

m 
-1 • o 

O g - O z z 
5 -n 
z 

z 
O n 

rt, 

o z 
-4 

r 
o o 

o m 

> o > 
O 0z 013  
-I  
c>73 >n H 

• M • cn Z 
z ó to 
O 0  
m > 

o 

o o 

A X X 

rj)1  
m• >c w rr 
< O > 

c.-1 
> 
u) u) 00  

m 

73 o  
o 

H 
m  
5 

ti 

e e 	 e en 
o 9 O o o 

oo bO 	 b b 0 o o 

03 	 0 0 0 	 O 0 O 
bb O obbb 0000 

o o 
o  
-a 
O 

• 13 -17  • co •-• c 
2 E a = 12" o o 

o. r e, a 
> 0  

> m n9 -13  :off  

7: 79: rel o 0. 31 -o 
• 5.  O o 
o  
o O Ci 

o 

o -o 
"1=1, -0J 
(7;v 3 12: 
X.  a o 5' 
5 D.  

0 5 o O 

os, N 10.  if a  a  	o  

o o 
o 1: a  O ° 

5 o s 
y O 

o 
o 

z 
o ni C 
a U) Z 
o — 
<> 

• 7: 
o.  
b. m 1-• • 

m 
CD 

o z 

• c
• r E 
▪ _ 
o U) 

• O o. 
o 

• Cn r 
• rn co 

£
0
-
3
 O

X
3

N
Y

 

D
e
l  O

lfe
n
e
/2

0
1
9
  A

l  3
1

1d
ic

./2
0

1
9

  

	

e e, e e 	e e 	e e e e 	 e e ▪ e e e w o o 	 0 CD 	 O 0 	0 • O O °°0000• °000° 
b b O obbbb bbbb 	bb Obbbbbbbbbb 

0 0 0 	O o o o o O o o 0 O O o o 0 0 o o o o 0 o o o 0 

e 
Cn 	 4, C4 Cn 	 o 	m 	 W 	 e 
NJ Cu W 	 onm 	 03 O 	 O 	 -4 

-10 	 ro 
A e 0 	kf 1 	.64  e 69 	 69 09 6/9 e 	0 e 	0 CO 	99 	 6/3 e 03 e 
0 0 O O 0 0, O 	 O O O O 	O O O 0 Pg o 	 o O O O 

CD gb o O o b b 

	

<zoo o 	bb 	co o b b o o o o 	bb 

	

b t b b 	io 

	

oo 	
bbbb 
000 o 

co 
C.) 
F+ 



5
3

1
1

V
A

 ay
u

n
to

 H
a O

ld
lO

IN
I1

IN
 

OC 

c 

5 F 

su
e

A
oP

e
ls

31
11

 

C) 
o 

o 

o d a 
 

2 	01 • C o 
3 E E 

c  o 
o 

 o - k o. 
o 0  

a 

6) 
m o  su -o 
e• 	c.-, c 1,) 

iíj §. n 	O 

3 
a 	

°- o o 	f» 

a 

3 

N • 
3.
171 a' o 

0 

nA 

a 
a 

'11 

3 o 

o 
N 
rn 

a 

3 

-a 
N 

Cc 

N 

o 

PD>  
N o 

9 N o 
o a 
IT1 
3 ro 
11/ 
o o 

o 
S 
en 
N 
O_ 

a 
a 
a 

  

oz
oz

ig
ev

zo
 

£
0
-3

  O
X

3
N

V
 



LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 
PRESIDENTE MUNICIPAL;  

AUTORIZO 

RANO RODRIGUEZ 

SINDICO DÉ IlhaÉgbAWRilli 

Vo.Bo. 

C.P. LAURA PA C ONZALEZ ALVARADO 
TESORERA UNICIPAL 

ELABO 

C,P, RUBEN SANCHEZ TREJO 

CONTRALOR 

REVISO 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES 	 ANEXO C-04 

ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 
Estado de Cambios en la Situación Financiera 	 • 

Del 01/ene./2019 Al 31/dic./2019 	 Fechayl 07/feb./2020 CD 

hora 	12:39 p. m. 	CD 

ACTIVO 

ACTIVO CIRCULANTE 

Orinen* Aplicación** 
$18,914,000.55 

$16,053,885.00 

$9.961.242.28 
$243,087.52 

512,686,552.85 

$58,680,842.45 

$58 680 842 45 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES 
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS 

ACTIVO NO CIRCULANTE  

$26,258,214.80 

$2 860 115.55 
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 
BIENES MUEBLES 
ACTIVOS INTANGIBLES 
PASIVO 

PASIVO CIRCULANTE 

$15,546,668.43 

$39,766,841.90 

$2 027 168.72 
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 
PROVISIONES A CORTO PLAZO 

PASIVO NO CIRCULANTE 

$2,027,168.72 

w 739 673.18 
DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 

HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 

HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO 

$37,739,673.18 

$59,138,682,80 

HACIENDA PÚBLICA /PATRIMONIO GENERADO 
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 

5117,819,52525 

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor'. 

Usr: ERICK 

rplEstadoCambiosSitu 

importe Basados en Saldos Iniciales 



C.P. LAURA PATRICI O ALEZ ALVARADO 

TESOF/RA MUNICIPAL 

ELABORO 

TREJO C.P. RUBEN SANCHEZ 

CONTRALOR 
REVISO 

SINDICO DE HACIENDO ;vi  
%IR WIWTO 2018-2021 

Vo. Bo. 	 CD. VAL123, S.LP. 

LIC. ADRIAN ESPER CAIBBHAS 
PRESIDENTE MUNICIPAL 

AUTORIZO 

LIC. ALEJANDRA ALTAMIRANO 

Usr: ERICK 

rptEstadoFlujosEfectiv 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES 

ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 
Estado de Flujos de Efectivo 

Del 01/ene/2019 Al 31/dic./2019 Fecha yl 

hora 

ANEXO C-05 

07/feb./2020 

01:16 p. m. 

-1 
CD 

C) 

Concepto 

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 

2019 2018 

ORIGEN $571,529,132.05 $599,790,418.64 

IMPUESTOS $25,593,393.18 $28895,923.67 
DERECHOS $27,978,303.74 $24,113,139.29 
PRODUCTOS $2,493,492.83 $964839.90 
APROVECHAMIENTOS $12,449,219.90 $14,875,800.24 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS $1,681,864.59 $0.00 
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA $501,332,857.81 $524,313,747.32 
COLABORACIÓN FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y $0.00 $6,626,968.22 
JUBILACIONES 
APLICACIÓN $469,681,917.18 $398,787,265.44 

SERVICIOS PERSONALES $194,644,403.84 $191,881,905.54 
MATERIALES Y SUMINISTROS $49.330,042.90 $40,543,989.06 
SERVICIOS GENERALES $125,470,991.32 $139,659,942.84 
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PÚBLICO $38.731,092.62 $35,426,546.43 
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO $4,662,885.25 53,196,774.86 
AYUDAS SOCIALES $17,394.831.85 $21072,146.27 
CONVENIOS 5994,883.39 $679,059.99 
OTRAS APLICACIONES DE OPERACIÓN $38,452,786.01 $15,426,900.45 
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 5101,847,214.87 $201,003,153.20 

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN 
APLICACIÓN 5102,461,074.49 5125,217,139.60 

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO $89,774,521.61 $119,963,639.43 
BIENES MUEBLES $12,686,552.88 $5,246,023.47 
OTRAS APLICACIONES DE INVERSIÓN $0.00 $7,476.70 
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSIÓN -5102,461,074.49 -$125,217,139.60 

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 
APLICACIÓN $25,644,355.18 528,917,734.55 

INTERNO $0.00 $441,235.07 
OTRAS APLICACIONES DE FINANCIAMIENTO $25,644,355.18 $28,476,499.48 
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO .525,644,365.18 -528,917,734.55 

INCREMENTO/DISMINUCIÓN NETA EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO -526,258,214.80 $46,868,279.05 
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO $60,654,481.62 $13,786.202.57 
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $34,396,266.82 560,654.481.62 

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor". 
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Anexo C-28 C,  
Notas a los Estados Financieros 

Notas de Memoria (Cuentas de Orden) 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporación en libros es 
necesaria con fines de recordatorio contable, de control yen general sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes 
que puedan o no presentarse en el futuro. 

Las cuentas que se manejan para efectos de este documento son las siguientes: 

A) Contables: 
Valores 

Emisión de obligaciones 

Avales y garantías 

Juicios 

Contratos para Inversión 
Mediante Proyectos para 
Prestación de Servicios (PPS) y 
similares 

Los valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado e instrumentos de crédito recibidos en garantia de los 
formadores de mercado u otros. 

Por tipo de emisión de instrumento: monto. tasa y vencimiento. 

No obstante, las cuentas de Avales y Garantías y la de Juicios que se encuentran clasificadas como cuentas de orden se pueden reconocer 
como pasivos contingentes dada la naturaleza de las operaciones que realizan los entes públicos. 

Como ejemplos de juicios se tienen de forma enunciativa y no limitativa: civiles, penales, fiscales, agrarios, administrativos, ambientales, 
laborales, mercantiles y procedimientos arbitrales. 

Los contratos firmados de construcciones por tipo de contrato. 

Cuentas por cobrar a cargo de: El monto de las cuentas por cobrar (rezago) a cargo de los usuarios, por los servicios que les prestó el organismo de agua potable, o bien, 
usuarios de los servicios de agua por el impuesto predial pendiente de pagar a cargo de los contribuyentes. Deberán señalar que gestiones de cobro se implementaron para la 
/ contribuyentes del impuesto recuperación de los saldos pendientes. 
predial 

Saldo al S1 enerd 2019 Monto por cobrar del ejercicio 

, 
Monto recaudado 

durante el ejercicio 

. 
Saldo al 31 de 

diciembre de 2019 

Nota' Se deberá anexar 	d en me io magnelico, en formato de 	, el padrón de usuarios o contribuyentes con adeudo, el cual deberá señalar por lo 
menos: clave o número de control, nombre, ubicación o domicilio, clasificación (doméstico, comercial, etc.), periodo de adeudo y/o antigüedad, y monto del 
adeudo, compuesto por el importe de los impuestos o derechos, actualización, multas, recargos, otros cargos, y el total. 

Bienes donados con motivo de 
El listado de los derechos, bienes y/o infraestructura que donaron / cedieron los fraccioniadores, en proceso de formalizarse a favor del ente 

nuevos 	 desarrollos 
habitacionales 

Descripción Nombre o denominación del donante Documento fuente* Monto Estattis 

  

NO SE DONARON BIENES 
tarta de factibilidad o convenio firm do con el ((accionador. 

Bienes concesionados o en comodato 

Se informará, de manera agrupada, en las notas a los Estados Financieros las cuentas de orden contables y cuentas de orden presupuestario. 

B) Presupuestales: 

imu I Ab tre MEMORIA 
Cuenta Nombre de la Cuenta Saldo Inicial Saldo Final Flujo'  

8110-00-0000-00-0000-0000  LEY DE INGRESOS ESTIMADA 723,466,739,00 530,928,398,00 192,538,341,00 
8120-00-0000-00-0000-0000  LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 164,357,755.57 19,614,956.13 144,742,799.44 
8130-00-0000-00-0000-0000  LEY DE INGRESOS MODIFICADA 12,420,148.62 88,476,976.77 - 	76,056,828. 
8140-00-0000-00-0000-0000  LEY DE INGRESOS DEVENGADA 571,529,132.05 599,790,418.64 - 	28,261,28 
8150-00-0000-00-0000-0000  LEY DE INGRESOS RECAUDADA 571,529,132.05 599,790,418.64 

8. 

- 	28,261,286.59 
8210-00-0000-00-0000-0000  PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 723,466,739.00 530,928,398.00 192,538,341.00 
8220-00-0000-00-0000-0000  PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 102,640,980.33 7,284,913.67 95,356,066.66 
8230-00-0000-00-0000-0000  PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO 12,420,148.62 88,476,976.77 - 	76,056,828.15 
8240-00-0000-00-0000-0000 PRESUPUESTO COMPROMETIDO 633,245,907.29 612,120,461.10 21,125,446.19 



Bajo protesta de decir 

LIC. C.P. LUDEN SANCHEZ TREJO 
CONTRALOR 

_ • REVISO 

ALTAMIRANO RODRIGUEZ., 
SINDICO 

8250-00.0000-00.0000-0000 PRESUPUESTO DEVENGADO 633,242,819.21 608,305,840.49 24,936,978.72 

8260-00-0000-00-0000-0000 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 559,334,560.84 538,031,518.82 21,303,042.02, 

6270-00-0000-00-0000-0000 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 559,334,560.84 21,839,321.70 

....,,,, 	t..:, --.,- 
"U 	 TOTAL $ 	5,2E16,588,623.42 $:4;74H4. ,7:14.k1/ $ 	505,744,107.25 

Izfnos que los Estados Financieros y sus notas son correctos, y 

fiR 

AY UNTAMIEN 
LiC. ADRIAN ESPER Cae/ 

PRESIDENTE FamitlábAL 
AUTORIZO 

p 

dicos y son respC413 dad del emisor. 
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NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

1. Introducción: 

La Administración Pública Municipal se dedica a la prestación de servicios públicos a la 
ciudadanía del municipio de Ciudad valles, a efecto de encontrar el desarrollo ordenado y 
equitativo de la Sociedad reconociendo la existencia de una demanda primordialmente en 
Seguridad, Obra Pública y en mejorar la eficiencia en la Administración Municipal. 

2. Panorama Económico y Financiero: 

Se informará sobre las principales condiciones económico-financieras bajo las cuales el 
municipio estuvo operando; y las cuales influyeron en la toma de decisiones de la 
administración municipal. 
Para establecer las principales condiciones económico-financieras bajo las cuales este ente 
público estuvo operando e influyeron en la toma de decisiones de la administración, se informa 
el H. Ayuntamiento de Ciudad Valles aprobó el presupuesto para el ejercicio fiscal 2018, 
considerando que una de las tareas primordiales del Municipio, es proporcionar a la Población 
los Servicios Públicos que esta requiere, a efecto de encontrar el Desarrollo ordenado y 
equitativo de la Sociedad reconociendo la existencia de una demanda primordialmente en 
Seguridad, Obra Pública y en mejorar la eficiencia en la Administración Municipal. 

3. Autorización e Historia: 

Se informará sobre: 

a) Fecha de creación del Municipio: 

El ente Municipio de ciudad Valles fue creado y reconocida su existencia el 01 de Enero de 
1985. 

b) Principales cambios en su estructura durante el ejercicio 2018. 

Se presentan en el Anexo I de las notas de gestión administrativa (Organigrama). 

4. Organización y Objeto Social: 

Se informará sobre: 

a) Objeto social. 
Cumplir con los servicios Básicos que le corresponden al Municipio de ciudad Valles, 

para el beneficio de todos sus habitantes. 
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INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

b) Principales actividades. 

El municipio de Ciudad Valles su principal actividad es: La Administración Publica en 
General. 

c) Régimen Jurídico que le es aplicable. (Forma como está dado de alta el municipio ante 
la Secretaría de Hacienda y Crédito Público). 

El Municipio de Ciudad Valles Esta dado de Alta en el Régimen de Personas Morales 
con Fines no Lucrativos, con RFC (Registro Federal de Contribuyentes) MCV850101BV3. 

d) Consideraciones fiscales del municipio: obligaciones fiscales (revelar el tipo de 
contribuciones que esté obligado a pagar o retener). 

Las Obligaciones Fiscales son las siguientes: 

Entero de retenciones mensuales de ISR por sueldos y salarios. 
Entero de retención de ISR por servicios profesionales mensual. 
Entero mensual de retenciones de ISR de ingresos por arrendamiento. 
Personas Morales Impuesto Sobre la Renta. 
Entero de retenciones mensuales de ISR por ingresos asimilados a salarios. 

e) Estructura organizacional básica.- Anexar organigrama vigente del municipio. 

Se anexa Organigrama. 

f) Fideicomisos, mandatos y análogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario. 

No aplica. 

5. Bases de Preparación de los Estados Financieros: 
Se informará sobre: 

a) Se ha observado la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales 
aplicables: 	Si (X) 	No ( ) 

Comentarios: 
El municipio ha observado el cumplimiento de las disposiciones legales emitidas por el 

CONAC, con el objeto de lograr la armonización contable de acuerdo a la Ley General de 
Contabilidad Gubernamental. 

11-3 
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MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuación y revelación de los 
diferentes rubros de la información financiera, así como las bases de medición utilizadas 
para la elaboración de los estados financieros; por ejemplo: costo histórico, valor de 
realización, valor razonable, valor de recuperación o cualquier otro método empleado y 
los criterios de aplicación de los mismos. 

c) Postulados básicos. 

Las bases de preparación de los estados financieros aplican los postulados básicos de 
registro contable, el devengo del ingreso, entre otros, aún se encuentra en fase de 
desarrollo de los diferentes rubros de la información financiera. 

d) Normatividad supletoria. En caso de emplear varios grupos de normatividades 
(normatividades supletorias), deberá realizar la justificación razonable correspondiente, 
su alineación con los PBCG y a las características cualitativas asociadas descritas en el 
MCCG (documentos publicados en el Diario Oficial de la Federación, agosto 2009). 

No se aplica normatividad supletoria diferente a lo que nos marca Contabilidad 
Gubernamental. 

6. Políticas de Contabilidad Significativas: 

Se informará sobre: 

a) Actualización: se informará del método utilizado para la actualización del valor de los 
activos, pasivos y Hacienda Pública y/o patrimonio y las razones de dicha elección. Así 
como informar de la desconexión o reconexión inflacionaria: 

El Municipio de Ciudad Valles, a la fecha no utiliza ningún método de actualización de sus 
activos y demás cuentas, ya que históricamente se ha manejado únicamente el registro 
contable a valor histórico. 

b) Informar sobre la realización de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la 
información financiera gubernamental. 

No aplica. 
c) Método de valuación de la inversión en acciones de Compañías subsidiarias no 

consolidadas y asociadas. 

No aplica 

d) Sistema y método de valuación de inventarios y costo de lo vendido. 
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No aplica 

e) Beneficios a empleados: revelar el cálculo de la reserva actuarial, valor presente de los 
ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimación de gastos tanto 
de los beneficiarios actuales como futuros. 

Al periodo no se tienen beneficios para empleados en cuestión de reserva actuarial. 

f) Provisiones: objetivo de su creación, monto y plazo: 

No aplica 

g) Reservas: objetivo de su creación, monto y plazo: 

No aplica 

h) Cambios en políticas contables y corrección de errores junto con la revelación de los 
efectos que se tendrá en la información financiera del ente público, ya sea retrospectivos 
o prospectivos: 

A partir del ejercicio fiscal 2011 hemos venido presentando la nueva estructura de registro 
contable y presupuestal normada por la CONAC. Así mismo las guías contabilizadoras, la 
matriz de conversión y los nuevos procesos de registro que de ellas emanan. 

i) Reclasificaciones: Se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por 
efectos de cambios en los tipos de operaciones: 

No aplica 

j) Depuración y cancelación de saldos: 

No aplica 

7. Posición en Moneda Extranjera y Protección por Riesgo Cambiarlo: 

Se informará sobre: 

a) Activos en moneda extranjera. 

No aplica 
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b) Pasivos en moneda extranjera. 

No aplica 

c) Posición en moneda extranjera. 

No aplica 

d) Tipo de cambio. 

Es usado el tipo que maneja el Banco de México a la fecha que se requiera, en la compra 
de un bien en el extranjero y su contabilización en la Institución invariablemente es en pesos 
mexicanos. 

e) Equivalente en moneda nacional. 

Su contabilización como ya se mencionó anteriormente es en moneda nacional 

Lo anterior se informará por cada tipo de moneda extranjera que se encuentre en los rubros de 
activo y pasivo. 

Adicionalmente, se informará sobre los métodos de protección de riesgo por variaciones en el 
tipo de cambio. 

No aplica 

8. Reporte Analítico del Activo: 

Debe mostrar la siguiente información: 

a) Vida útil o porcentajes de depreciación, deterioro o amortización utilizados en los 
diferentes tipos de activos: 

Esta nota se presenta en el reporte "Nota del Analítico de Activo" 

b) Cambios en el porcentaje de depreciación o valor residual de los activos: 

Esta nota se presenta en el reporte "Nota del Analítico de Activo" 

c) Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de 
investigación y desarrollo: 

No aplica 
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d) Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras: 

El Municipio de Ciudad Valles, al no tener divisas de ningún tipo, así mismo las inversiones 
que posee, no están en los rangos de inversión de alto riesgo, no corre ningún riesgo 

e) Valor activado en el ejercicio de los bienes construidos por el municipio: 

No aplica 

f) Otras circunstancias de carácter significativo que afecten el activo, tales como bienes en 
garantía, señalados en embargos, litigios, títulos de inversiones entregados en 
garantías, baja significativa del valor de inversiones financieras, etc.: 

No aplica 

g) Desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables: 

En el periodo no se desmantelaron activos, con implicaciones o efectos contables propiedad 
del municipio. 

h) Administración de activos; planeación con el objetivo de que el ente los utilice de manera 
más efectiva: 

Los activos del Municipio se encuentran bajo inventario, resguardo y control. 
Cada adquisición de activos se realiza bajo un proyecto donde se indica el objetivo, el 
fondo, el impacto y los beneficiarios. 

Adicionalmente, se deben incluir las explicaciones de las principales variaciones en el activo, en 
cuadros comparativos como sigue: 

a) Inversiones en valores. 

No aplica 

b) Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto. 

No aplica 

c) Inversiones en empresas de participación mayoritaria. 
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No aplica 

d) Inversiones en empresas de participación minoritaria. 

No aplica 

e) Patrimonio de organismos descentralizados de control presupuestario directo, según 
corresponda. 

No aplica 

9. Fideicomisos, Mandatos y Análogos: 

Se deberá informar: 

a) Por ramo administrativo que los reporta: 

No aplica 

Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que conforman el 
80% de las disponibilidades: 

No aplica 

10. Reporte de la Recaudación: 

a) Análisis del comportamiento de la recaudación, de forma separada los ingresos locales 
de los federales: 

REPORTE DE RECAUDACION 

IMPUESTOS 25,593,393.18 
DERECHOS 27,978,303.74 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE * 2,493,492.83 
APROVECHAMIENTOS DE TIPO 
CORRIENTE 

12,449,221.90 
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INFORME DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

c) Proyección de la recaudación e ingresos en el mediano plazo: 

Anexo C-29 

REPORTE DE RECAUDACION 

IMPUESTOS 25,593,393.18 
DERECHOS 27,978,303.74 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 0.00 
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE * 2,493,492.83 

APROVECHAMIENTOS DE TIPO 
CORRIENTE 

12,449,221.90 

11. Información sobre la Deuda y el Reporte Analítico de la Deuda: 

Se informará lo siguiente: 

a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIB y deuda respecto a la 
recaudación tomando, como mínimo, un período igual o menor a 5 años. 

No aplica 

b) Información de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento 
financiero en la que se considere intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y 
otros gastos de la deuda. 

No aplica 

12. Calificaciones otorgadas: 

Informar, tanto del municipio como cualquier transacción realizada, que haya sido sujeta a una 
calificación crediticia: 

No aplica 

13. Proceso de Mejora: 

Se informará de: 

a) Principales Políticas de control interno: 

Se da cumplimientos a las leyes y disposiciones administrativas de Gobierno del Estado. 
Se sigue el procedimiento de calidad en todo el proceso de contratación y compras desde 
su solicitud hasta el pago y resguardo de la documentación comprobatoria 
No se paga cualquier gasto si no reúne los requisitos de comprobación y fiscal. Salvo los 
que por su importe y justificación lo ameritan 
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b) Medidas de desempeño financiero, metas y alcance: 
Nuestra principal medida de desempeño es el logro al 100% de nuestros proyectos, metas y 
objetivos, utilizando de la mejor manera los recursos financieros, materiales y humanos en 
la consecución y cumplimiento, logrando que al término de esta Administración la Deuda 
Publica contratada, quede completamente liquidada. 

14. Información por Segmentos: 

Cuando se considere necesario se podrá revelar la información financiera de manera 
segmentada debido a la diversidad de las actividades y operaciones que realiza el municipio, ya 
que la misma proporciona información acerca de las diferentes actividades operativas en las 
cuales participa, de los productos o servicios que maneja, de las diferentes áreas geográficas, 
de los grupos homogéneos con el objetivo de entender el desempeño del ente, evaluar mejor 
los riesgos y beneficios del mismo; y entenderlo como un todo y sus partes integrantes. 

Consecuentemente, esta información contribuye al análisis más preciso de la situación 
financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial de negocio. 

15. Eventos Posteriores al Cierre: 

No se tienen eventos posteriores al cierre que afecten la información financiera emitida en este 
periodo. 

16. Partes Relacionadas: 

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer 
influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas: 

No aplica 

17. Responsabilidad sobre la presentación razonable de los Estados Financieros: 

La Información Contable deberá estar firmada en cada página de la misma e incluir al final la 
siguiente leyenda: "Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros 
y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor». Lo anterior, 
no será aplicable para la información contable consolidada. 

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son 
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor 

0 



C.P. RUREN SANCHEZ TREJÓ 
CONTRALOR 

REVISÓ 
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ANEXOS 



INFORMACION CONTABLE (AC) 

AC-01 RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS 

AC-02 INFORME SOBRE PASIVOS CONTIGENTES 

AC-03 RELACION DE CUENTAS BURSATILES Y COBERTURAS 

FINANCIERAS 

INFORMACION PROGRAMATICA (APR) 

APR-01 GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA 

INFORMACION DE DEUDA PUBLICA (ADP) 

ADP-01 ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS 

ADP-02 ENDEUDAMIENTO NETO 

ADP-03 INTERESES DE LA DEUDA 

ADP-04 AMORTIZACION DE CAPITAL 

INFORMACION DE DISCIPLINA FINANCIERA (ADF) 

ADF-01 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADA 

ADF-03 INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA 

DETALLADA 

ADF-04 INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES 

DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS 

co 
 



O 
O 

ADF-05 BALANCE PRESUPUESTARIO 

ADF-06 ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

DETALLADO 

A-CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO 

B- CLASIFICACION ADMINISTRATIVA 

C-CLASIFICACION FUNCIONAL 

D-CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR 

CATEGORIA 

ADF-07 GUIA DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DISCIPLINA 

FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS 

INFORMACION DE DESEMPEÑO (ADE) 

ADE-01 LISTADO DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 

ADE-02 CUMPLIMIENTO FINAL DE LOS PROGRAMAS 

PRESUPUESTARIOS O CUMPLIMIENTO FINAL 

INFORMACION COMPLEMENTARIA (AICO) 

AICO-01 RELACION DE BIENES MUEBLES 

AICO-02 RELACION DE BIENES INMUEBLES 

AICO-03 REPORTE DEL EJERCICIO Y DESTINO DEL 

GASTO FEDERALIZADO Y REINTEGROS 

AICO-04 PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION 



C1) 
CD 
o 

AlC0-05 INDICADORES DE POSTULA FISCAL 

AICO-06 JUSTIFICACION NEGATIVA ENTRE EL INGRESO 

Y EL GASTO TOTAL EJERCIDO 

AICO-07 REPORTE DE CONTRATACIONES DE 

SERVICIOS PROFECIONALES POR HONORARIOS 

REALIZADAS 



H. AYUNTAMIENTO 
LIC.ADRIAN ESPER CA 	21 

PRESIDENTE MUNICH/ 

SINDICO 
Vo.Bo. 

ODRIGUEZ 

t,ÁI-UPA II 
UC. ALF_J C.P, RUGEN SANCHEZ TREJO 

CONTRALOR 
REVISÓ 

T'IDO th ErRil 
trin 

11.ES-S fr  

Anexo AC-01 

Relación de cuentas bancarias utilizadas en el ejercicio fiscal 2019 

Municipio de Ciudad Valles, S.L.P. 

Fondo, Programa o Convenio 
Datos de la cuenta bancaria Saldo al 31 de diciembre 

de 2019 Institución bancaria Número de la cuenta 

ABASTO POPULAR 2015 2018 BANORTE 1277 $ 155,547.40 
ABASTO POPULAR 2019 BANORTE 5166 $ 
BENEFICIARIOS 2016 BANORTE 8752 $ 
BENEFICIARIOS 2019 BANORTE 5353 $ 566.39 
CONTRALORIA 2019 BANORTE 2904 
CONTRALORIA INTERNA BANORTE 9015 $ 255,76729 
COOPARTICIPACION 2019 BANORTE 5120 28,139.46 
FENAHUAP 2019 BANORTE 5102 
FISE 2017 BANORTE 5979 17,994.32 
FISE 2018 BANORTE 6830 $ 382,431.62 
FISE 2019 BANORTE 5344 
FORTA 2014 BANORTE 256 
FORTA 2015 BANORTE 7953 12,563.88 
FORTA 2016 9200 $ 143,593.00 BANORTE 
FORTA 2017 BANORTE 7914 $ 464,221.11 
FORTA 2018 BANORTE 8858 $ 366,437.28 
FORTA 2019 BANORTE 2799 440,917.66 
FORTASEG 2019 BANORTE 5111 $ 116,480.37 
INFRA 2012 BANORTE 764 168,806.18 
INFRA 2014 BANORTE 274 $ 
INFRA 2015 BANORTE 7962 $ 
INFRA 2017 BANORTE 7905 2,203,186.33 
INFRA 2018 BANORTE 8849 $ 2,352,646.63 
INFRA 2019 BANORTE 2771 $ 28,237,430.89 
INFRA DEP MAL 2011 BANORTE 5904 19,015.71 
INGRESOS PROPIOS 2015 2018 BANORTE 5399 195,942.23 
INGRESOS PROPIOS 2019 BANORTE 2874 $ 344,490.16 
INST MPAL DE VIV DE CD VALLES BANORTE 795 $ 17,565.47 
NOMINAS NUEVA 2015 2018 BANORTE 4211 $ 25,569.49 
PARQUE TANTOCOB 2019 BANORTE 2913 $ 
PARQUIMETROS 2016 BANORTE 8891 54,890.84 
PARQUIMETROS 2018 2021 BANORTE 2584 $ 87,257.97 
PARTICIPACIONES 2015 2018 BANORTE 4202 $ 17,929.62 
PARTICIPACIONES FEDERALES 2018 2021 BANORTE 2566 $ 1,434,289.52 
PASAPORTES 	 a. t,"'r I RTE 8632 $ 35,953.86 
PROG TU CASA 2011 	 affifi„  tTE 6384 $ 

4nni 
PROGR FEDERAL 111.W 	TE 1446 $ 

-P, 
P  .66 

REP DAÑOS A VICTIMAS O TERCERO 	' TE 7051 $ XI 	4  .99 
Totales sa"ese...neas. $ 'lea 	.1.8.33 

er; 



Anexo AC-02 
O 
O 

Informe sobre pasivos contingentes 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 

En cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 46 fracción 1, inciso p y 
articulo 52 de la ley de contabilidad gubernamental en relación al informe de 
pasivos contingentes, se hace mención que el reporte sobre el monto total 
erogado durante el periodo correspondiente a contratos plurianuales de obras 
públicas, adquisiciones y arrendamientos o servicios.- Por lo que respecta a este 
reporte, me permito manifestar que existe un contrato de suministro e 
instalaciones de luminarias LED Número de Oficio OM-COMITÉ/LPN-016-2019 
por un monto erogado por $ 4,906,649.85. 

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el capítulo VII, numeral III, inciso 
g del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el Concejo Nacional de 
Armonización Contable (CONAC) donde se establece en términos generales que: 
Los pasivos contingentes son obligaciones que tienen su origen en hechos 
específicos e independientes del pasado que en el futuro pueden ocurrir o no y, de 
acuerdo con lo que acontezca, desaparecen o se convierten en pasivos reales por 
ejemplo, juicios, garantías, avales, costos de planes de pensiones, jubilaciones, 
etc. 

Sin otro particular, me despido de usted, reiterando las seguridades de mi 
atenta y distinguida consideración. 

PRESIDENCIA 
LIC. ADRIAN ESPER CA

LA
RD~021

YWITAMItNTO  

PRESIDENTE MUNICWSALLES, S.L.P. 
AUTORIZO 

TE' <10/  estilM 
r--11114 

14 AnINTMIT-N 

C.P. LAURA PA 	ONWAIVRZIALWARADO 
ADO 

TESORERA UNICIPAL 
ELABI RO 

  

  

LIC. AL  JANDRA ALTAMIRANO RODRIGUEZ 
SÍNÉLIIttrT'' 	-C 

Vo.Bo. 

C.P.JRUBEN SAN CHEZ TREJO 
CONTRALOR 

1:- REVISO 
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LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 
PRESIDENTE MUNICIPAL 

AUTORIZÓ 	y '• 

C.P. TUSEN SÁNCHEZ TREJO 
CONTRALOR 

REVISÓ 

Anexo AC-03 

Relación de esquemas bursátiles y de coberturas financieras 

Del 1° de enero al 31 de diciembre de 2019 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

La presente relación de esquemas bursátiles y de coberturas financieras NO LE ES 
APLICABLE al Municipio de Ciudad Valles, S.L.P., ya que no realiza operaciones de 
dicha naturaleza. 

LIC. ALEJANDRA ALTAMIRANO RODRIGUEZ 
SÍNDICO 	."'.ffrATURA gpp 

Vo.Bo. 	- 

• - - • •,:vro 2049-22A,  
, • S.L.P.  
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LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 

PRESIDENTE MUNICIPAL 
AUTORIZO 

C.P. LAURA PATRICIA c O ZALEZ ALVARADO 

TESORERA MU CIPAL 
ELATRO 

C.P. RUBÉN SANCHEZ TREJO 
CONTRALOR 

Ryviso 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES Anexo ADP-02 

ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 
Endeudamiento Neto 

Usr: ERICK Del 01/ene./2019 Al 31/dic./2019 Fecha y 
11/feb./2020 

rptEndeudamientoNet hora 11:22 a. m. 
Identificación de Crédito o 

Instrumento 
Contratación/Colocació Amortización Endeudamiento Neto 

Créditos Bancarios 
Total Créditos Bancarios $0.00 $0.00 $0.00 

Otros Instrumentos de Deuda 
Total Otros Instrumentos de Deuda $0 oo $0.00 $0.00 
Total $0.00 $0.00 $0.00 

SINDICO DE HACIENDA 
Vo. Bo. N. Nflywrp,mtry70 201t.2,5r, 

CD. 



LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 

PRESIDENTE MUNICIPAL 
AUTORIZO 

eral 
tic.1"1""77- 

SINDICO DE HACIENDA,• y y:ir:y-he 2c15-2324 
Vo. Bo. 

C.P. RUBEN S4CHEZ TREJO 
CONT LOR 

REVISO 

C.P. LAURA PATRIC A c ONZALEZ ALVARADO 

TESORERA UNICI(PAL 
ELABORO 

Uso ERICK 

rptInleresesdelaDeuda 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

Intereses de la Deuda 
Del 01/ene./2019 Al 31/dic./2019 

Anexo ADP-03 

o 
. -- — — 

Fecha y 

hora 11:14a. m. 

Identificación de Crédito o Instrumento 	1 	 Devengado' 
Créditos Bancarios 

Total de Intereses de Créditos Bancarios $0.00 

Pagado 

$0.00 

Otros Instrumentos de Deuda 
Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda 

	
$0.00 
	

$0.00 
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- REVISÓ 

2020, AÑO DE LA CULTURA PARA LA ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL 

 

TESORERÍA 

 

AYUNTAMIENTO CUIDAD VALLES 20I8 DEI Anexo ADP-06 

O 

Núm. de Oficio: TM-070/2020 
ASUNTO: Declaración de la no 
contratación de Deuda Pública durante 
el Ejercicio Fiscal 2019. 

Ciudad Valles, S.L.P., a 11 de Febrero de 2020. 

C.P. ROCÍO ELIZABETH CERVANTES SALGADO 
AUDITORA SUPERIOR DEL ESTADO 
PRESENTE.- 

Bajo protesta de decir verdad, manifestamos que el Municipio de Ciudad Valles, 
San Luis Potosí, al 31 de diciembre de 2019: 

1. No tiene deuda pública por concepto de obligaciones financieras y/o empréstitos, 
garantizados con recursos públicos, federales o locales; • 

2. No se tiene registrada, ante la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, ninguna 
deuda pública pendiente de pago; 

3. No se tiene registrada, ante la Secretaría de Finanzas del Gobierno del Estado, 
ninguna deuda pública pendiente de pago; y 

4. No es responsable solidario ni garante de otros entes públicos o de cualquier 
persona física o moral, por concepto por obligaciones financieras y/o empréstitos 
que hayan sido garantizados con recursos públicos, federales o locales. 

Asimismo declaramos que esta información corresponde con los registros 
financieros y contables al 31 de diciembre de 2019 del Municipio de Ciudad Valles, San 
Luis Potosí. 

TESORERÍA 

PALACIO MUNICIPAL S/N ZONA CENTRO j C.P. 790001 CD. VALLES 1 S.L.P. 
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Anexo ADF-04 

 

H. AYUNTAMIENTO 
DE CD. VALLES 
2018 - 2021 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES (a) 
Balance Presupuestario LDF 

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2019 (b) 
(PESOS) 

 

Estimado/ Concepto (c) 	
Aprobado (d) 

Devengado Recaudado/ 
Pagado 

A. Ingresos Totales (A ./X1.A2/1X3) 677,916,739.00 546,477,510.17 546,477,510.17 
Al. Ingresos de Libre Disposición 343,466,739.00 350,250,020.18 350,250,020.18 
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 322,000,000.00 221,871,845.17 221,871,845.17 
A3. Financiamiento Neto 12,450,000.00 25,644,355.18 25,644,355,18 

B. Egresos Presupuestariosl  (B .131+132) 677,916,739.00 607,598,464.03 533,690,205.66 
61. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 385,016,739,00 410,571,015.61 372,054,027.23 
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 292,900,000.00 197,027,448,42 161,636,178,43 

C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( C = C1 + C2) 
Cl. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo - 

I. Balance Presupuestario (I = A - O + C) 61,120,953.86 12,787,304.51 

II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (II = I - A3) 12,450,000.00 35,476,598.68 38,431,659.69 

III. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (111= II- 
C) 12,450,000.00 35,476,598.68 38,431.659.69 

Concepto 	 Aprobado Devengado Pagado 

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E 6 61+62) 
El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado 
El Intereses. Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 

IV. Balance Primario (IV =III- E) 

• 

12,450,000.00 

• 

35,476,598.68 

• 

38,431,659.69 

Concepto Estimador Aprobado Devengado Recaudador 
Pagado 

F. Financiamiento (F = Fl + F2) 58,000,000.00 • 
Fl. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresas de Libre Disposición 58,000,000,00 
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas - - . 

G. Amortización de la Deuda (0 = 01 + G2) 45,550,000.00 25,644,355.18 25,644,355.18 
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 15,550,000.00 1,122,268.56 1,122,268.56 
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado 30,000,000.00 24,522,086.62 24,522,086.62 

A3. Financiamiento Neto (A3 9 F - 0 ) 12,450,000.00 25,644,355.18 25,644,355.18 

Estimado) Concepto 
Aprobado Devengado Recaudado)  

Pagado 

Al. Ingresos de Libre Disposición 343,466,739.00 350,250,02018 350,250,020,16 

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición (A3.1 = Fl -G1) 42,450,000.00 1,122,268.56 1,122.268.56 
FI. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposición 58,000,000.00 
G1. Amortización de la Deuda Pública con Gasto No Etiquetado 15,550,000E0 - 1,122,268.56 - 1,122,268.56 

61. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortización de la Deuda Pública) 385,016,739.00 410,571,015.61 372,054,027.23 

Cl. Remanentes de Ingresos de Libre Disposición aplicados en el periodo 

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles PI = Al + A3.1 - B 1 + C1) 900,000.00 61,443,263.99 22,926,275.61 

VI. Balance Presupuestado de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI 9 V- A3.1) 41,550,000.00 60,320,995.43 21,804,007.05 



	

ti 	 BEN SANCIEZ TRE.I0 
S /IC0 DE 	 CONTRALOR 

Yo. Bo. 	 .2.014-21r25 	?.! ; 	 REVISO 

LIC. ADRIAN ESPER CARDEN•• 
PRESIDENTE MUNICIP 

AUTORIZO 

rme. 

O 

O 
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado 

Recaudado/ 
Pagado 

A2. Transferencias Federales Etiquetadas 322,000,000.00 221,871,845,17 221,871,845.17 

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2= F2 - 30,000,000 00 24,522,086.62 24,522,086 62 
G2) 

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 
G2. Amortización de la Deuda Pública con Gasto Etiquetado - 30,000,000.00 - 24,522,086.62 - 24,522,086.62 

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortización de la [Muda Pública). 	.... 292,900,000.00 197,027,448.42 161,636,178.43 

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicadas en el periodo I:rm=mallilaln glanialler 

VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2- Il 4 02) 900,000.00 322,310.13 : 35,713,580.12 

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto. D/1115 VII - A3.2) 
ft 

29,100,000.00 24,044,398.75 60,235,666.74 
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LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 
PRESIDENTE MUNICIPAL 

AUTORIZA 

Z LEZ ALV. 
CLPAL 

Anexo ADF-07 
MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES (a) 

--- 	H. AYUNTA MIENTO 	 Estado Analítico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF 
: DE CO. VALLES 

Clasificación Administrativa ;2018 	. 	2021 
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2019 (b) 

(PESOS) 
Egresos 

Concepto (c) 
Aprobado (d) 

Ampliaciones/ 
Modificado Devengado Pagado 

Subejercicio (e) 
(Reducciones) 

I. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D*Elf+G.H) 400,566,739.00 11,129,63120 411,696,372.20 411,693,284.17 373,176,295.79 3,088.03 
TESORERIA 2019 400,566,739.00 10,335,484.56 410,902,223.56 410,899,136.17 372,382,147.79 3,087.39 
OTROS 2019 - 794,148.64 794,148.64 794,148.00 794,148.00 0.64 

II. Gasto Etiquetado 	(II=A+B+C+D+E+F+G+H) 322,900,000.00 1,290,515.42 324,190,515.42 221,549,535.04 186,158,265.05 102,640,980.38 
INFRAESTRUCTURA 2019 82,600,000.00 251,806.97 82,348,193.03 81,339,080.86 48,387,929.57 1,009,112.17 
FORTALECIMIENTO 2019 120,300,000.00 2,881,903.78 123,181,903.78 121,814,773.50 119,374,654.80 1,367,130.28 
OTROS 2019 120,000,000.00 1.339,581.39 118,660,418.61 18,395,680.68 18,395,680.68 .100,264,737.93 

. . 
III. Total de Egresos (III =1+ II) 723,466,739.00 ..., 	12,420,148.62 735,886,887.62 633,242,819.21 559,334,560.84 102,644,068.41 

LIC. 	 O RODKISIZ ere A 	 C.P. RIMEN SÁNCHEZ TREJO 
SINDICO DE 11ACLENDA:111RUA vitt,. 41 u CONTRALOR 

Vo. Bo.  ~SO 
r,11k1TAI/1724TO 71162021 

CO.VALUS, S.L.P 
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Anexo A 	O 

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO( 

Gula da Cumplimiento de lel y de Disciplina Financiera da las E °dadas Fadarsfiva y MunIcIpba 

Oel 1 de enero al 31 da dklembre da .20XN (b) 

ladrador., da Olmo/ancla(c) 

ImplementsclOn Resultado 

F 	d manto (13 cemanledos 91) 
SI NO 

Meco' 	da Verilloadba (di 1 "Che  'leed' de euneknieele  
lel 

Vedo o e tela .E) 	1 
1.600tMet 	61 

A. INDICADORES COADITITATIVOS 

1 	Babad Preamuestarlo Salada 66 

a 	Propueslo Iniciativa de Ley de Irga./ y 
Proyecto de Presupuesto a FOrem 

31/12/2019 7233.16.73900 asa Al 6 y 19 dila/DF 

b. 	Aorobarb ley de Ingresos 
a

y
sa  
Prampueste de 

M 
31/12/2019 723.466,739 W A716619 dabLEIF 

e 	ges/o Cuente PubMa / Formab 410f 310120011 571.529.132 00 pene Art 617 19 clatelDF 

3 	Balance Pinutistestado de Dorsos Obpanlb1 	5alanó. 03 

e. 	Propueslo Iniciaos da ley de tomaos y 
Proyedo da Presupuesto de Egmem 

31/12/2019 723,466,739 00 pass Att 6 y 19 de b 1,07 

D. 	Aprobado Ley de leyeses y Presupuesto de 
E arma 

31/1 2019 723,466,739.20 pees Al 5 y 19 de la LDF 

c 	Ejercido Cuento Pública / Ponme 41.0F 31112/2019 571,529.132.00 pees Al 6 y 19 dala LOE 
3 	Financiamiento Nato dentro del Techa de Finenclemleao Neto O 

e 	Propeeero Inicie/Da Oe Ley de Ingresos 31/12/2019 723,466,739.00 Peces Art. 6, 19 y 46 de lalOF 
le 	Aprobado Ley de Ingresas 31/12/2019 723.466,739.00 poses Arl 6, 19 y46 de la 100 

o Florado Cuenta Pub 	Fomab 4 LOE 31/120019 571.529,132.00 pacoº Art 5. 19 y 	da 	LDF 
4 	Pecunia destinadas a la aleación da desastres naturales 

a. 	4elynecido el Metiereis° para desastres naturales (re) 

e I Aorobado Reparte Tmr Famele 6 a) peses Ar19 de ta LDF 
el Pegad° CuenLa PM:Oca / Fommb 6 e) pees Mt 9 de talDF 
ePerteeen pomelo realzada j»r la Erlidad Federeeve 

O. 

	

	*rant e La 5 ejercocios ~be para infrerestruchia añade 
oot desastes menta lel 

Aulenzaciame den 
aprobados peo el FONDEN Pea,  Ar1 9 Oe la 10F 

O 	Saldo de I edeirceriso pa. desasee e nabab s Col Cuenta ~ce / Mollee de Cusma paro 469 de la LDF 

Cato montea de lea Wano 6 5Modes den 
d. 	reconsbucoLen de infraexteelera dañada por desasees 

net/Me/MI 

Pulo/lacones da remezo 
laceadas pote, FONDEO Pees Al 9 de la LDF 

y -4 

C`
Go  

5 	Tacho para servicios porton das PO 

a 	Askgracien en e I Presupuesto de &yesos Flopede Tom Formato 661 31/12/2019 22)70412400 Peew Al 10 y21 de 110F 

D. 	Ejercido Remate Tren Fotrinslo 6 di 31/1.2M019 194,644.401 00 pesa Al 13 taxi/5721 de la 
1.71F 

6 	ProWsloo el de gasto para compromisos da pago derivados de 	P ay) 
re 	As ignecen e n e I Presupuesto de Egreses 	 1 	1 	Presupuesto do Egresos 	i 	1 	 1 	Al 11621 de leLDF 

7 	Techo da ADEFAS para el *alelo fiscal MI 

a. 	Propuesto Fíamelo de P706666610 de Egresoc 31712/2019 peso Al 12 720 de b 100 
o Aprobaab Reporte Tnni Formato 6 a) 31112/2019 15.550.000 00 pesos Al 12 y20 de b LDF 
e 	Efercide Cuenta Rlb 	Formato 6 a) 311122019 25,644,355.00 palos Art. 121720 dela LDF 

B. INDICADORES CUAL/TATO/05 

1 	Inkliteve da Ley de /noma y Proyecto da Piasupuesto de Egreses 

a 	 Pam 	6s/ Indave de My da Ingeses 
Proyecto de Presupualocla Egreses 301272019 Art 5 y M de la LLIF 

D. 	J'eyecciones de ejercicios poste:dores (0/ 
inniata a ley da irgem y 

Moyeclo de Memada de Emeses 
/ Females 7 al vb) 

31/12/2019 741.788.073 00 peº Art 5 y 18277171DE 

We40053  a desPes Moeda y pmpuestas de acoda c 
pata entrecierres (he 31/12/2019 

Oxida de la de mrew y 
Proyecte de Prestowslo de Egreses Arl 5618 debLDF 

d 	%segados de gres Ascetas anteriores y el ejercido 
keed encunan (w) 

Malive a ley de 17113mc Y 
Morteclo ole PreMomm a Frece 

/ Fornico 7 al v dl 
31/120019 635,230,949 66 Pesa Art. 5 y 113de la 10F 

e 	Es 

 

ludioachad do las 	de sus trabreaekres (4 Proyecto da Presupues 	a Egreso, 
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ANEXO AED-01 

Listado de Programas Presupuestarios 

Clave 
presupuestaria 

Programa 
presupuestario Importe Responsables Proyectos 

H 

1.- Cambio 
climático y 

Cuidado al Medio 
Ambiente 

$283,380.00 
Dirección de 

Ecología 

Mejorar el conocimiento, actitudes, 
habilidades 	y 	conductas 	del 
personal del departamento. 

Recibir denuncias y solicitudes de 
inspección 

Organizar 	y 	efectuar 	la 
conmemoración 	de 	fechas 
especiales 	en 	relación 	al 
aprovechamiento, 
conservación y protección 	de 	los 
recursos naturales 
Definir las instituciones educativas 
participantes 	en 	el 	programa 	de 
educación 	ambiental 	en 
coordinación con la URSEZH 
Vigilar el cumplimiento de la NOM 
083 	en 	el 	Relleno 	Sanitario 
de Chantol 

F 2.- Comunicación 
Social 

$ 9,369,615.00 

Dirección de 
Comunicaciónn 

Social 

Realizar un programa de 	difusión 
dirigido 	a 	las 	áreas 	del 
Ayuntamiento "del 	proceso 	de 
Comunicación Social" 
Realizar y difundir el programa de 
eventos del Ayuntamiento 
Actualización de contratos de radio 
y prensa escrita 
Actualización 	de 	contratos 
de difusión en redes sociales 
Campaña 	de 	difusión 	de 
comunicación social en las 	redes 
sociales 
Cobertura de eventos sociales 

Dirección de 
Relaciones 

Pública 

Implementar 	un 	programa 	de 
organización 	de 	eventos 	para 
apoyar a instituciones públicas 
Coordinación de conferencias de 
prensa que realiza el ayuntamiento 
Coordinar 	la 	difusión 	de 	las 
campañas de imagen de gobierno 
Coordinar y difundir el evento de 
presentación del primer informe de 
gobierno 
Brindar 	una 	atención 	eficaz 	y 
personalizada 	del 	servicio 
correspondiente a la dirección de 
relaciones púbicas 
Prógramar 	y 	realizar 	eventos 
especiales en fechas significativas 

DirecciOn de Producción, edición 	y 	diseño 	de 
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O 
Clave 

presupuestaria 
Programa 

presupuestario Importe Responsables Proyectos 

Imagen y 
Producción 

la imagen 	del 	primer 	informe 	de 
gobierno 
Programación, 	diseño 	y 
mantenimiento de la página web 
del municipio 
PrOducir 	Audiovisualmente 	y 
diseñar 	la 	imagen 	de 	la 
FENAHUAP 	(Reyna 	y 	cartelera 
artística, cultural y gastronómica) 
Elaborar 	y 	reproducir 
audiovisualmente todos los diseños 
de imagen de cada una de las 
direcciones 	y 	departamentos 	del 
municipio 
Dar cobertura a las diferentes giras 
de 	trabajo 	y gestión 	del 	alcalde 
dentro y fuera del municipio 
Transmisión en 	redes sociales 	y 
grabación de video en vivo de las 
sesiones de cabildo 

Dirección de 
Protocolo Organizar eventos de presidencia 

E 3.- Derechos 
Humanos $51,887.00 

Coornacn di 	ió 
de Derechos 

Humanos 

Eficientizar el servicio y la atención 
a la ciudadanía 
Sensibilización 	de 	funcionarios 	y 
empleados municipales 
Capacitación al personal en materia 
de 	derechos 	humanos 	y 	área 
jurídica 
COntratación de 1 jurídico 

F 
4.-Desarrollo 
Económico $5,572,175.60 

Secretaria de 
Desarrollo 
Económico 

Elaborar el perfil económico de la 
ciudad 
Atrácción de industrias o empresas 
en el municipio de Cd. Valles S.L.P. 
Programa 	de 	apoyo 	para 
fortalecimiento del comercio local 
Expo parque huasteco 2019 
Encuentro 	 empresarial 
expo FENAHUAP 2019 
Realizar 	un evento de estímulo 
a emprendedores Vallenses 
Cursos 	de educación financiera y 
emprendimiento básico a escuelas 
de 	nivel 	primaria, 	secundaria 	y 
preparatoria 

Dirección de 
Desarrollo 

Agropecuario 

Gestión de módulos de aves y 
hortalizas 
Gestión 	de 	infraestructura 	y 
equipo agropecuario 
Gestión de proyectos estratégicos 
Prógrama 	de 	formación 
empresarial, dirigido a estudiantes 
y emprendedores de nivel medio 

    

 

nc) 

    



Clave 
presupuestaria 

Programa 
presupuestario Importe Responsables Proyectos 

Dirección de 
Empleo y 

capacitación 
para el trabajo 

superior y superior del municipio de 
Cd. Valles S.L.P. 
Programa 	de 	capacitación 	para 
lograr la mayor productividad en las 
MIPYMES locales 
Programa de Capacitación para la 
consolidación 	de 	empresarios 	y 
emprendedores. 
Programa 	de 	autoempleo 	para 
apoyar 	a 	la 	población 	de 	Cd. 
Valles. 
Contribuir 	a 	la 	generación 	de 
empleos vinculando a 	buscadores 
de' 	empleo 	con 	las 	empresas 
ofertantes de vacantes 
Sensibilizar 	a 	los 	diferentes 
sectores productivos para promover 
una 	mayor 	cultura 	de 	inclusión 
laboral, 	resaltando 	los 	beneficios 
que representa emplear a personas 
con 	capacidades 	diferentes 	y 
adultos mayores 

Dirección de 
Proyectos 

Productivos 

Elaborar 	convocatoria 	que 
contenga 	las 	bases 	y 
requisitos 	para 	la 	solicitud 	de 
apoyos en equipo y herramienta 
Programa 	de 	campañas de 
difusión a 	la 	convocatoria 
informando sobre los 	requisitos y 
fechas 	de 	apertura 	de ventanilla 
sobre 	todo 	a 	los 	sectores 	más 
vulnerables de la población. 
Apertura 	de 	ventanilla 	para 
programas 	 de proyectos 
productivos 
Presentar la propuesta de obras y 
acciones (Programa de Obras y 
Acciones) al Consejo de Desarrollo 
Social Municipal 	para 	su 
aprobación y validación 
Fortalecimiento institucional entre el 
gobierno municipal con el Federal y 
Estatal en beneficio de la población 
de ciudad valles. 
Elaboración 	de 	un 	padrón 
de beneficiarios 	de proyectos 
productivos 
Capacitación al personal técnico 

Dirección de 
Turismo 

Realizar 	una 	campaña 	de 
coricientización 	turística 	en 
escuelas primarias 
Gestionar 	Proyecto 	Museo 
Cantinflas 
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Clave 
presupuestaria 

Programa 
presupuestario Importe Responsables Proyectos 

Prómocionar los parajes turísticos 
del 	municipio 	en 	el 	Tianguis 
Turístico y exposiciones foráneas 
Implementar 	el 	programa 	de 
embajadores turísticos para brindar 
información 	en 	los 	módulos 	a 
los turistas que nos visitan 
Realizar la gestión para mejorar la 
imagen urbana y atraer el turismo 
Realizar la gestión para mejorar la 
imagen urbana y atraer el turismo 
Efectuar eventos recreativos que 
permitan 	conmemorar 	el 	Día 
Mundial 	del 	Turismo 	(27 	de 
Septiembre) 
Realizar un programa de eventos 
para 	preservar 	las 	tradiciones 
culturales de Xantolo 
Gestionar la capacitación de cursos 
a 	prestadores 	de 	servicio 	en 
materia 	de 	primeros 	auxilios 	y 
rescate 
Promover 	el 	establecimiento 	de 
Eco 	tianguis 	y 	difusión 	de 	las 
(artesanía, turismo y alimentos del 
campo) 
FeStivales 	musicales 	y 	culturales 
para atraer más turistas 
Elaboración de folletería para los 
turistas 	que 	visitan 	nuestro 
Municipio 

U 
5- 

Responsabilidad 
Financiera 

$ 20,450,000.00 Tesorería 

Elaboración del presupuesto anual 
en tiempo y forma cumpliendo con 
las normativas emitidas por la ASE 
Presentación de la cuenta pública a 
cabildo para su aprobación 
Programa 	de 	estímulos 	para 
incrementar el pago de impuestos, 
derechos, 	productos 	y 
aprovechamientos. 
Capacitación al personal 
Hacer convenio con teléfonos de 
México, 	S.A.B. 	de 	C.V. 	para 	la 
telefonía convencional rural. 
Mantenimiento a vehículos. 
Emitir vales de gasolina al parque 
vehicular. 
2.5,% de impuesto sobre nómina. 
Promover la consolidación de una 
cultura ciudadana de respeto a la 
legalidad y combate a la corrupción 
con la finalidad de incrementar los 
ingresos por espectáculos públicos. 
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CD Clave 

presupuestaria 
Programa 

presupuestario Importe Responsables Proyectos 

Promover 	el 	cumplimiento 
voluntario de los contribuyentes a 
través de promociones y estímulos 
fiscales 	a 	fin 	de 	ampliar 	la 
recaudación del impuesto predial. 
Registrar y mantener actualizado el 
padrón 	catastral 	y 	cartográfico 
oportunamente con 	los cambios 
realizados 	a 	los 	predios, 	en 	los 
registros 	catastrales 	dentro 	del 
territorio municipal. 
Implementar 	un 	programa 	de 
acercamiento 	a 	los 	centros 
poblacionales con las cajas móviles 
e 	itinerantes 	para 	que 	los 
contribuyentes 	se 	pongan 	al 
corriente en sus pagos 
Brindar un servicio de calidad en la 
recolección, traslado y tratamiento 
de 	los 	residuos 	sólidos 	que 
permitan 	que 	la 	ciudad 	este 
saneada 	y 	libre 	de 	focos 	de 
infección. 
Brindar un servicio de panteones 
eficiente, 	en 	las 	inhumaciones 	y 
exhumaciones, 	así 	como 	tener 
espacios dignos para el descanso 
de. cuerpos. 
Garantizar que el servicio de rastro 
municipal 	realice 	todos 	los 
sacrificios 	en 	condiciones 	de 
sanidad 	e 	higiene, 	asi 	como 
incrementar 	los 	ingresos 	por 
matanza 	de 	ganado 	bovino 	y 
porcino 
Atraer 	el 	pago 	de 	lbs 
contribuyentes correspondiente por 
las 	licencias 	de 	construcción, 
licencias de uso de suelo 	y otros 
servicios 	de 	planeación, 	que 
permitan incrementar las finanzas 
del Ayuntamiento. 
Proteger 	la 	vida, 	la 	salud 	y 	el 
patrimonio 	de 	los 	ciudadanos 	a 
través del ejercicio responsable dé 
verificación y emisión de permisos 
de 	funcionamiento 	y 	otros 
relacionados con la protección civil. 
Ofrecer un servicio de calidad en el 
Registro 	civil 	que 	permita 	a 	la 
ciudadanía realizar sus trámites en 
menor tiempo del estimado. 
Incrementar 	la 	recaudación 	del 
irkgreso 	por 	arrendamiento 	y 
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Clave 
presupuestaria 

Programa 
presupuestario Importe Responsables Proyectos 

explotación de bienes públicos, de 
locales y puestos de mercados y 
plazas comerciales, para con ello 
fortalecer las finanzas municipales. 
Incrementar 	la 	recaudación 	del 
ingreso 	por otros derechos 	para 
con 	ello 	fortalecer 	las 	finanzas 
municipales. 
Vigilar el estricto cumplimiento de 
expedición de 	licencias, 	permisos 
de, anuncios 	de 	publicidad 	en 	el 
municipio 	de 	ciudad 	valles, 
próhibiendo aquellos que propicien 
la contaminación visual y auditiva. 
Expedir 	licencias y refrendos para 
la venta de bebidas alcohólicas de 
baja 	graduación 	a 	aquellos 
contribuyentes que cumplan con la 
Ley 	de 	Bebidas 	Alcohólicas 	del 
Estado de San Luis Potosí. 
Proporcionar un servicio de calidad 
a 	la 	ciudadanía 	que 	acude 	a 
solicitar 	trámites 	y 	servicios 	de 
expedición 	de 	copias 	y 
certificaciones diversas 
Mejorar el servicio ofrecido por la 
dirección de Catastro municipal y 
así,  incrementar la recaudación del 
ingreso por avalúos catastrales y 
otras certificaciones para con ello 
fortalecer las finanzas municipales 
Inérementar 	la 	recaudación 	del 
ingreso 	por otros derechos 	para 
con 	ello 	fortalecer 	las 	finanzas 
municipales. 
Gárantizar 	que 	los 	agentes 	de 
tránsito apliquen correctamente las 
infracciones de tránsito de acuerdo 
al ' Reglamento 	de 	Tránsito 	del 
Municipio de Ciudad Valles, S.L.P. 
Incrementar 	la 	recaudación 	del 
ingreso por otros aprovechamientos 
para con ello fortalecer las finanzas 
municipales. 
Entrega de cortes mensuales ante 
el babildo y la auditoria superior de 
la federación en tiempo y forma 
Capacitación al personal 

Entrega de informes financieros 
R¿ndición 	de 	cuentas 	ante 	la 
auditoria superior de la federación y 
auditoria superior del estado 

Jefatura de 
contabilid0 

Entrega de cortes mensuales ante el 
caOildo 	y 	la 	auditoria 	superior de 	la 
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Clave 
presupuestaria 

Programa 
presupuestario Importe Responsables Proyectos 

fedbración en tiempo y forma 

Capacitación al personal 

Entrega de informes financieros 
Rendición de cuentas ante la auditoria 
superior de 	la federación y auditoria 
superior del estado 

E 

6.-Educación, 
Cultura y 

Recreación 
$ 21,441,005.00 

Dirección de 
Educación 

Coordinar 	las 	acciones 	de 
Programa 	de 	Estímulos 	a 	la 
educación 
Recepción 	de 	solicitudes 	de 
rehabilitación de infraestructura a la 
educación. 
Diagnóstico de necesidades de las 
instituciones 	educativas 	donde 	la 
inscripción de alumnos excede la 
capacidad de estadística docente. 
Instalación de consejos de acuerdo 
a las instrucciones de la Secretaría 
de 	Educación 	del 	Gobierno 	del 
Estado 	de 	San 	Luis 	Potosí; 
COMUPASE y COMUCYT 
Convenio 	de 	fortalecimiento 
institucional con el IEEA. 

Realizar 	un 	Congreso 	Educativo 
para 	fortalecer 	el 	desarrollo 
académico, profesional y social del 
magisterio municipal 
Impulsar el Programa Municipal de 
Internet Escolar. 
GOsfión para la prevención de la 
violencia y la delincuencia dentro y 
fuera 	de 	las 	instituciones 
edUcativas. 
Llevar a cabo un encuentro con 
autoridades educativas municipales 
y regionales 
Llevar 	a 	cabo 	una 	Feria 
Profesiográfica 	encausada 	a 
alumnos y tutores de alumnos de 
nivel Medio-Superior y Superior. 
Impulsar el rescate de la cultura y 
la& artes 	en 	las 	instituciones 	de 
educación básica. 
Fortalecer 	la 	permanencia 	e 
ingreso de alumnos de escasos 
recursos 	a 	instituciones 	de 	nivel 
Medio-Superior y Superior 
Regenerar los espacios educativos 
mediante 	la 	regeneración 	de 
Pulmones Escolares 

Coordinación 
de Bibliotecas 

Programa de entrevistas con 
dirbctores y maestros de las 
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Clave 
presupuestaria 

Programa 
presupuestario Importe Responsables Proyectos 

escuelas para dar a conocer las 
actividades que se dan en las 
bibliotecas 
Programa de entrevistas 	con los 
comités de padres de familia para 
que envíen a sus hijos a realizar 
tareas 
Programa de impartición de cursos 
Programa de visitas guiadas con 
fomento a la lectura 
Programa de talleres de 
manualidades 
Supervisar 	el 	correcto 	resguardo 
del, acervo bibliográfico así como 
del inmueble 
Programa 	de 	capacitación 	al 
personal 

Dirección de 
Cultura y 
Eventos 

Especiales 

Mejoramiento de la infraestructura 
de los espacios bajo resguardo de 
la 	Dirección 	de 	Cultura 	Y 
Especiales. 
Organización 	de 	Eventos 
tradicionales: 
Programa de Festivales Culturales 
de intercambio 
Implementación 	de 	talleres 	de 
diversas especialidades 
Coordinación 	Institucional 	del 
Municipio 	con 	de 	Programas 
Estatales y Federales 
Gestión 	de espacios alternativos 
para la impartición de talleres 
Programa 	de 	capacitaciones 	al 
personal y maestros instructores de 
talleres. 

FENAHUAP Organizar la FENAHUAP 

Dirección de 
Acción Cívica 

Concurso De Escolta 
Organizar 	Los 	Honores 	A 	La 
Bandera 
Organizar 	Los 	Actos 	Cívicos 
Conmemorativos 	De 	Personajes 
Ilustres Y De La Bandera Nacional 
Organizar 	Los 	Desfiles 
Conmemorativos Masivos 
Realizar 	Mantenimiento 	Del 	Asta 
De Bandera Monumental 
Realizar 	Mantenimiento 	Y 
Reposición 	De 	Los 	Instrumentos 
De. La Banda De Guerra Municipal 

Cronista 
Municipal 

Planeación de pláticas con alumnos 
referente a la 	historia de Ciudad 
Val les 
Coordinación 	de 	fortalecimiento 



Clave 
presupuestaria 

Programa 
presupuestario Importe Responsables Proyectos 

cultural 	con 	áreas 	del 	Gobierno 
Municipal. 

Dirección de 
Cultura Física 

y Deportes 

Atención 	de 	solicitudes 	de 	la 
ciudadanía de manera oportuna 
Capacitación 	de 	personal 
administrativo 	e 	instructores 	o 
entrenadores 	de 	distintas 
diciplinas 
Mantenimiento 	de 	espacios 
deportivos 
Maratón de ciclismo 

Habilitar la alberca municipal 
Torneos deportivos 
Mantenimiento 	de 	camioneta 	y 
autobuses oficiales 
Olimpiada nacional 2019 
Herramientas y maquinarias para 
mantenimiento 	a 	espacios 
deportivos municipales 
Campaña de promoción y difusión 
de'acfivación física 
Coordinación de rodada ciclista a 
población abierta 

P 7. 
Gobernabilidad 

$ 11,990,681.00 
Oficina de 

Presidencia 

Fodalecer la rendición de cuentas 
que brinda la administración pública 
municipal con la finalidad de que la 
ciudadanía tenga 	acceso 	a 	la 
infOrmación pública 
Fohalecer las áreas recaudadoras 
para 	con 	ello eficientizar la 
recaudación ágil y transparente de 
impuestos, 	 productos, 
aprovechamientos y otros ingresos 
Capacitar 	al 	personal 	del 
ayuntamiento, incrementando 
habilidades, 
capacidades y conocimiento en 	el 
ejercicio 	de 	cada 	una 	de 	sus 
funciones, 	promoviendo 	una 
estructura 	de comunicación 
que eficienticé el 	trabajo 	y 	se 
traduzca 	en 	beneficios 	a la 
población 
Fortalecer la planeación de cada 
una de las áreas del municipio para 
con ello ofrecer mejores resultados 
a la población 
Impulsar acciones de participación 
comunitaria 	a 	través de 	las 
reÚniones del consejo de desarrollo 
social, 	que 	permitan 	el 	ejercicio 
dernocrático de obras y acciones 
Fómentar 	el 	manejo 	eficiente 	y 
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eficaz 	de 	los 	recursos 	del 
municipio, 	calendarizando 	en 
tiempo y forma una rendición de 
cuántas 	que 	permita 	evaluar 	el 
deSempeño 	de 	la 	administración 
pública municipal y cumplir con la 
publicación 	de 	la 	información 
cuidando 	que 	sea 	transparente, 
veraz y oportuna 
Atender 	la 	recepción 	de 	los 
asuntos, 	oficios 	y 	solicitudes 	en 
general 	que se presenten 	en el 
ayuntamiento 	turnándolos 	a 	las 
áreas correspondientes 
Presidir las sesiones de cabildo y 
vigilar 	el 	cumplimiento 	de 
los acuerdos 	generados 	en 	las 
reuniones 
Presentar 	el 	1 e' informe 	de 
gobierno, 	rindiendo cuentas de las 
obras y acciones realizadas por la 
administración pública municipal 
Realizar recorridos a los sectores 
poblacionales 	para 	verificar 	el 
estado 	que 	guardan 	los 
servicios públicos, y poder 	brindar 
la asistencia requerida de manera 
eficiente 	y 	oportuna, 	ejecutando 
alternativas 	de 	solución 	que 
coadyuven al mejoramiento de las 
condiciones de vida de la población 
Llevar a cabo la coordinación de 
eventos 	culturales, 	cívicos 	y 	de 
orden social 
Gestionar 	y brindar apoyar a 	la 
población 	más 	vulnerable, 	para 
mejorar su calidad de vida 

Sindicatura 1 

Desahogo de audiencias 
Presentación de demandas 

Atención a solicitudes ciudadanas 
Elaboración de actas testimoniales 

Sindicatura 2 

Contestación y tramité de juicios y 
procedimientos legales 
Presentación 	de 	demandas 	y 
juicios en defensa de los intereses 
del municipio. 
Elaboración 	de 	certificaciones 
diversas. 
Elaboración de actas diversas 

Oficina de 
regidores 

Atención a la ciudadanía 

IMPLAN Programa de desarrollo urbano 

O 
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INMUVI Programa de vivienda 

M 8.-Gobierno 
Abierto 

$ 185,770,243.27 

Unidad de 
Transparencia 

Gestión y difusión en coordinación 
con 	las 	dependencias 
administrativas 	correspondientes 
para efecto de recibir y dar trámite 
a !as 	solicitudes de acceso a la 
información 
Capacitar 	al 	personal 	de 	las 
unidades 	administrativas 	en 
materia de transparencia y manejo 
de plataformas 
Informar a la CEGAIP mes con mes 
las: solicitudes recibidas. 
Requerir 	y 	supervisar 	a 	los 
diferentes 	departamentos 	el 
cumplimiento de 	información que 
por ley deberá estar publicada en la 
plataforma Estatal y Nacional 
Asistir 	a 	capacitaciones 	para 	las 
nuevas disposiciones de la ley, y 
actualizar información 

Junta 
Municipal de 

Reclutamiento 

Eficientizar el 	servicio de 	la junta 
municipal de reclutamiento 
Expedición de constancias de no 
tramite 
Entrega de informes a la 12a zona 
militar en San Luis Potosí 
Campaña de difusión de trámite de 
caitilla militar 
Efectuar 	el 	sorteo 	anual 	de 
conscriptos de clase, anticipados y 
remisos 

Secretaria del 
Ayuntamiento 

Prógramar, convocar y sesionar las 
Sesiones de Cabildo 
Eficientizar el Servicio que presta la 
Se'cretaria del Ayuntamiento 
Prógrama 	de 	Expedición 	de 
Certificación 	de 	documentos 	en 
tiempo y forma 
Autorizar 	las 	constancias 	de 
Registro de Fierros emitidos por la 
Asbciación Ganadera 
Eficientizar 	la 	expedición 	de 
constancias diversas 
Representaciones 	del 	Secretario 
del H. Ayuntamiento 
Actualización de Reglamentos 
Cumplimiento de las Obligaciones 
de 	la 	Ley 	de 	Transparencia 	y 
Acceso a la Información Pública 

Oficialía del 
Registro Civil 

Capacitación al personal 
Atención solicitudes de la 
ciudadanía 
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Mantener en óptimas condiciones 
las instalaciones del Registro Civil 
para ofrecer un servicio de calidad 
a la ciudadanía 
Autorizar los actos del estado civil y 
extender las actas relativas a 
nacimiento, reconocimiento de 
hijos, adopción, matrimonio, 
divorcio administrativo y muerte de 
los mexicanos y extranjeros que lo 
soliciten con estricto apego al 
código civil 

Delegación 
Rascón y Pujal 

Enviar 	a 	la 	dirección 	de 	obras 
públicas las solicitudes para que se 
brinde 	el 	mantenimiento 	y 	la 
rehabilitación vial a las calles de la 
delegación Pujal 
Apoyar 	a 	la 	población 	de 	la 
delegación en el levantamiento de 
actas 	conciliatorias 	por 	asuntos 
diversos 
Realizar 	los 	cobros 
correspondientes 	a(pisos, 
sanitarios 	y 	emisión 	de 
constancias diversas ) 
Recibir y enviar documentación a 
las 	diferentes 	áreas 	del 	h. 
Ayuntamiento 
Gestionar 	ante 	las 	direcciones 
municipales 
Eficientizar el servicio brindado por 
la Delegación de Rascón 
Propiciar reuniones para una mejor 
coórdinación 	de 	comités 
comunitarios con la Delegación y la 
ciudadanía 

Coordinación 
de Archivo 
Municipal 

Se 	impartirán 	y 	solicitaran 
capacitaciones para el personal del 
Ayüntamiento 
Se llevará a cabo el Inventario de 
documentos del H. Ayuntamiento 
Gestión de 	equipamiento para el 
archivo municipal 
Géstión de infraestructura 

Jefatura de 
Enlace con la 

Apoyar a la Delegación de la S.R. 
E. 	de S.L.P. 	en 	la recepción 	de 
documentos, realización del trámite 
de Pasaportes Ordinarios y entrega 
de 'Pasaportes Ordinarios. 

S.R.E Difundir 	los 	requisitos 	necesarios 
pára la realización del trámite de 
Pasaporte. 
Gestionar la 	infraestructura de la 
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oficina 	municipal 	de 	Enlace, 	de 
acuerdo 	al 	convenio 	de 
Colaboración de la S.R.E. 
Tener 	capacitado 	y 	evaluado 	al 
personal 	de 	acuerdo 	a 	las 
normativas más recientes 	por la 
S.R.E. para el trámite de pasaporte. 
Informar a 	la ciudadanía, 	de los 
apoyos 	que 	otorga 	el 
departamento 	de 	protección 	al 
mexicano en el exterior mediante la 
Oficina 	Municipal 	de 	Enlace 	de 
Cuidad Valles 
Gestionar y/o renovar a través de la 
S.R.E. convenios para promover y 
llevar 	acabo 	intercambios 
culturales, trabajos temporales en 
el exterior, programas humanitarios 
para el reencuentro familiar. 
Promover 	los 	programas 
educativos con los que cuenta la 
S.R.E. 

Dirección 
Jurídica 

Presentar argumentos sólidos en la 
defensa de 	los 	intereses 	propios 
del H. Ayuntamiento presentados 
en los desahogos de pruebas 
Asesorar y dirigir en su caso en 
materia 	legal 	de 	atribuciones 	y 
procedimientos a los directores, las 
dependencias, 	organismos 	y 
entidades 	de 	la 	Administración 
Municipal 	centralizada 	y 
descentralizada que lo requieran en 
cualquier momento, implementando 
y 	resolviendo 	los 	procedimientos 
que dispongan sus reglamentos de 
operación 	e 	instrumentando 	las 
acciones 	técnicas 	jurídicas, 
encausadas 	a 	la 	procuración 	y 
defensa de 	los 	intereses de los 
mismos. 
Dictaminar 	y 	proponer 	al 
Ayuntamiento y al Presidente los 
casos 	en 	que se requiere 	iniciar 
acciones 	jurídicas 	para 	defender 
los derechos del Municipio. 
Ejecutar 	los 	actos 	jurídicos 	que 
disponga 	el 	Ayuntamiento 	o 	el 
Presidente de acuerdo a las Leyes 
y Reglamentos 

Dirección de 
Defensoría 

Social 

Proporcionar 	asesoría 	jurídica 
gratuita 	en 	general 	a 	los 
ciudadanos de éste municipio en 
laS diversas áreas del derecho. 
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Coordinación 
de 

Asentamientos 
Humanos e 
Irregulares 

Gestionar 	el 	reglamento 	de 
asentamientos humanos irregulares 
Capacitación de personal 
Padrón de zonas irregulares en el 
municipio 
Padrón de asentamientos humanos 
enjzonas irregulares 
Censo 	de 	viviendas 	en 	zonas 
irregulares 
Padrón de predios regularizados 
Gestión 	de 	planos 	actualizados 
con sus límites y colindancias 
Convenios marco 

Oficialía Mayor 

Proporcionar apoyo administrativo 
a 	las 	dependencias, 	unidades 	y 
organismos municipales conforme 
a las funciones establecidas en el 
artículo 84 de la Ley Orgánica del 
Municipio Libre del Estado de San 
Luis Potosí 
Mantener actualizado los seguros 
del 	parque 	vehicular 	del 	H. 
Ayuntamiento 
Dar 	cumplimiento 	al 	contrato 
colectivo de trabajo 
Asegurar al personal operativo de 
la Dirección General de Seguridad 
Publica. 
Programa 	de 	Capacitación 	al 
Sejvicio Publico 
Cumplir 	con 	obligaciones 	de 
información 	pública 	de 	oficio 	de 
acuerdo a la Ley de Transparencia 
y Acceso a la Información Publica 

Dirección de 
Recursos 
Humanos 

Impartir cursos de capacitación y/o 
actualización acorde al puesto 
Realizar 	Análisis 	de 	Perfil 	de 
Puestos 
Cumplir 	con 	las 	obligaciones 	y 
responsabilidades 	de 	acuerdo 	al 
marco normativo que rige a ésta 
Dirécción de Recursos Humanos 
Reubicación y cambio de personal 
de acuerdo a su perfil laboral y/o a 
solicitud de su jefe inmediato 
Actualizar 	el 	Manual 	de 
Organización de ésta Dirección de 
Recursos Humanos 

Dirección de 
Compras 

Recibir requerimientos de compra 
de bienes y servicios, llevando a 
cabo 	la 	revisión 	correspondiente 
para su autorización y gestión. 
Elaborar 	órdenes 	de 	compra, 

r— 



O 
Clave 

presupuestaria 
Programa 

presupuestario Importe Responsables Proyectos 

conforme 	a 	los 	requerimientos 
revisados y autorizados 
vigilar el 	proceso de compra de 
bienes 	y 	servicios 	"Comité 	de 
Adquisiciones" 

Dirección de 
Control 

Patrimonial 

Cronograma para revisión física de 
los 	bienes 	muebles 	de 	los 
departamentos, 	que 	conforman 
este H. Ayuntamiento. 
Revisión física de todos y cada uno 
de los bienes muebles asignados a 
cada área y estatus de cada bien. 
Impresión 	de 	inventarios 	y 
remitidos a firma de cada uno de 
los; departamentos, para conformar 
el concentrado. 
Re etiquetación a cada uno de los 
departamentos 	oficiales 	del 	H. 
Ayuntamiento en cada bimestre. 

Oficialía de 
Partes 

Recibir, 	revisar 	y 	acusar 	la 
correspondencia de los diferentes 
departamento 	del 	ayuntamiento, 
dependencias, 	instituciones, 	y 	la 
ciudadanía en general 
organizar 	la 	correspondencia 	y 
coordinar las rutas de salida a los 
diferentes 	departamentos, 
instituciones, y dependencias etc. 
realizar 	la 	entrega 	de 
correspondencia 	a 	los 	diferentes 
departamentos 	del 	ayuntamiento, 
dependencias, 	instituciones, 	etc., 
según 	sea 	turnada 	en 	sus 
diferentes sectores de la ciudad de 
forma física y digitalizada haciendo 
uso de la tecnología 
registro 	y 	archivo 	de 	la 
correspondencia 	para 	un 	mejor 
control de información 

Dirección de 
Recursos 
Materiales 

Realización del diagnóstico de las 
necesidades 	correspondientes 	al 
eqUipo 	de 	cómputo 	del 	h. 
Ayuntamiento en sus áreas 
Contar 	con 	un 	inventario 	de 
insumos 	para 	el 	mantenimiento 
preventivo 	y 	correctivo 	de 	los 
equipos 	de 	cómputo 	del 
ayuntamiento 
Programa de limpieza de las áreas 
del h. Ayuntamiento 
Actualizar el inventario del almacén 
Realizar reparaciones a los bienes-
muebles resguardados 
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Programa de control de mobiliario 
para eventos sociales y culturales 
Control 	de 	tramites 	de 	pago de 
servicios (agua, luz, teléfono) en las 
oficinas del ayuntamiento 
Programa 	de 	abastecimiento 	de 
agua en las diferentes oficinas del 
h. Ayuntamiento 

Dirección de 
Catastro 

Eficientizar 	la 	atención 	de 	las 
solicitudes de los contribuyentes en 
tiempo y forma 
Programa 	de 	deslindes 	del 
municipio 
PrOgrama de avalúos catastrales 
Actualización del padrón catastral. 
Adquisición 	de 	servidor 	para 	el 
resguardo 	adecuado 	de 	la 
información. 
Actualización de la cartografía del 
municipio 

Dirección de 
Espectáculos 

Públicos 

Nuevas definiciones de anuncios, 
espectaculares, 	eventos, 	bailes 
entre otros, para aplicar en la ley de 
ingresos del 	municipio de ciudad 
valles, así como en el reglamento 
de actividades comerciales 
Capacitación 	al 	personal 
administrativo y de inspección, con 
la finalidad de mantener un mejor 
servicio. 
Adquisición de un sistema digital, 
de 	control 	para 	contribuyentes, 
anuncios y más en relación con la 
dirección 	de 	espectáculos, 	así 
como la vinculación directo para el 
pago 	de 	los 	mismos 	con 	la 
tesorería municipal. 
Actualización del equipo de trabajo 
del personal de inspección, (láser 
digital, decibelímetros). 
Control 	y 	medidas 	de seguridad 
papa todo espectacular. 
Ccintrol 	en 	su 	totalidad 	de 	los 
anuncios 	públicos 	de 	toda 	la 
ciudad. 

Dirección de 
Comercio 

Atención a contribuyentes 

Mantenimiento de vehículos 
Concluir el padrón de unidades de 
comercio ambulante 
rol de inspección y supervisión 

Secretaria 
Técnica 

Gestionar 	con 	Instituciones 
Federales y Estatales la Impartieron 
de\cursos de Fortalecimiento del 
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servicio Publico en el Municipio. 
Brindar 	un 	servicio 	Eficiente 	y 
Profesional 	a 	las 	Áreas 	del 
Ayuntamiento. 
CuMplir en tiempo y forma con las 
solicitudes 	de 	información 	de 
transparencia 	y 	la 	información 
pública de oficio en la plataforma 
de CEGAIP 
Coordinar 	el 	desarrollo 	del 
Programa 	"Agenda 	Para 	el 
Desarrollo Municipal" y " Agenda 
20- 30" 
Coordinar 	los 	trabajos 	de 
elaboración 	del 	ter 	Informe de 
Gobierno. 
Cdordinar 	los 	trabajos 	de 
Elaboración del Plan de Desarrollo 
Municipal y sus actualizaciones 
Dar Seguimiento al Desarrollo y el 
Cumplimiento de las Estrategias y 
Líneas 	de 	Acciones 	del 	Plan 
Municipal de Desarrollo 
Asistir 	a 	las 	Reuniones 	de 
COPLADEM 	y 	propiciar 	la 
Participación de sus Integrantes 
Cumplimiento 	de 	Obligaciones 
Normativas y Legales otorgadas al 
Secretario Técnico 

Dirección de 
Planeación 

Capacitar, asesorar y coordinar la 
elaboración 	del 	Plan 	de Trabajo 
anual, 	así 	como 	el 	Programa 
Operativo Anual. 
Diseñar y elaborar el programa de 
control y seguimiento sobre el PTA 

P OA . Pa 
Participar 	en 	la 	agenda 	de 
desarrollo Municipal y contribuir en 
la : organización 	de 	los 	trabajos 
necesarios en coordinación con la 
Sécretaría Técnica 
Realizar informe de actividades de 
gestión 	de 	evaluación 	de 	las 
diversas áreas 

E 
9.- Atención a 

Grupos 
Vulnerables 

$ 4,868,954.00 
Instancia 

Municipal de la 
Mujer 

Taller para funcionarios, regidores, 
síndicos, 	trabajadoras 	del 	h. 
Ayuntamiento, mujeres de la zona 
rural 	y 	urbana 	sobre 	equidad 	y 
perspectiva 	de 	género, 
sensibilización, 	participación 
política 	de 	las 	mujeres 	y 
enipodera m iento. 
Capacitar a los jueces auxiliares de 
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las comunidades de este municipio 
en 	materia 	de 	igualdad 	entre 
hombres y mujeres en coord. Con 
la 	comisión 	estatal 	de 	derechos 
humanos. 
Conformar con las autoridades y 
dptos. 	Correspondientes 	del 	h. 
Ayuntamiento 	un 	consejo 	para 
llevar 	a 	cabo 	reuniones 	para 
prevenir, 	atender, 	sancionar 	y 
erradicar la AVGM 
Formar 	comités 	de 	redes 	de 
mujeres 	en 	las 	colonias 	más 
vulnerables del municipio 
Programa de terapia ocupacional 
con mujeres del penal de cd. Valles 
Fortalecimiento 	institucional 	de 	la 
IMM 	mediante 	convenios 	de 
colaboración 	y 	campaña 	de 
difúsión masiva. 
Campañas 	de 	salud 	a 	grupos 
vulnerables de la región 
Talleres 	informativos 	en 	zonas 
urbanas 	y 	rural 	e 	instituciones 
académicas 
Lograr el reconocimiento del trabajo 
cotidiano 	de 	las 	mujeres, 
resaltando 	sus 	valores 	y 
compromiso con la comunidad a 
través de eventos conmemorativos 

Dirección de 
Atención a la 

Juventud 

Organizar platicas y eventos para 
promover la salud en los jóvenes, 
difundiendo la educación sexual y 
reproductiva, 	nutrición, 	adicciones, 
prevención de enfermedades. 
Realizar 	foros 	sobre 	motivación, 
prevención, 	emprendedurismo, 
salud sexual y reproductiva 
Promover la orientación vocacional 
en 	los jóvenes 	que 	egresan de 
nivel 	medio 	superior 	mediante 	la 
realización 	de 	ferias 
profesiograficas. 
Crear 	un 	ambiente 	sano 	y 
promover 	la 	convivencia 	sana 	a 
través 	del 	deporte, 	actividades 
artísticas y culturales entre niños, 
niñas y adolescentes 
Buscar 	las 	oportunidades 	de 
acceso a empleos dignos para los 
jóvenes, así como capacitaciones 
para los empleos. 
Fcimentar la participación social de 
la juventud. 
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Apoyar y estimular a los jóvenes 
icono de Ciudad Valles 
Garantizar a los jóvenes acceso a 
los 	derechos 	humanos 	y 	a 	la 
justicia 
Gestionar 	apoyos, 	programas 	y 
capacitaciones 	en 	diversas 
dependencias estatales y federales 
para los jóvenes. 

Jefatura de 
Asuntos 

Indígenas 

Gestionar la firma de convenios de 
fortalecimiento 	institucional 	con 
instituciones federales y estatales, 
en beneficio de las comunidades 
indígenas. 
Programar 	reuniones 	con 
Autoridades Ejidales para publicar 
las convocatorias vigentes. 
Coordinar con otras instancias de 
dependencias 	municipales 	las 
acciones e información referente a 
los programas que se manejen en 
el ámbito municipal, para beneficio 
de 	los 	pueblos 	y 	comunidades 

  indígenas 
Programar 	la 	realización 	de 
muestras 	 artesanales, 
gastronómicas, 	rituales, 	danzas 	y 
acciones 	vinculadas 	al 	desarrollo 
dala cultura tenek. 
Prógramar la gestión de proyectos, 
capacitación 	y 	asistencia 	técnica 
para personas beneficiadas. 
Brindar la atención oportuna a las 
solicitudes 	y 	demandas 	de 	la 
Población Indígena. 

Dirección de 
Igualdad y 
Diversidad 

Social 

Realizar entrevistas 	a la población 
LGBTTTQ 
Organizar 	y 	coordinar 	la 
celebración del 	17 de mayo día 
internacional contra la homofobia. 
Prógramar 	conferencias 	de 
igUaldad 	y 	equidad 	población 
LGBTTTQ 	en 	secundarias, 
preparatorias y superior 
Organizar 	el 	torneo 	de 	futbol 	e 
incluir actividades deportivas 	para 
la comunidad LGBTTTQ 
Organizar y coordinar la marcha del 
orgullo LGBTTTQ 

Dirección de 
Atención al 

Adulto Mayor 

Difundir 	todas 	las 	actividades 	a 
realizar para los Adultos Mayores 
por 	medio 	de 	spot, 	folletos, 
carteles, 	lona 	impresa, 	trípticos, 
invitación. 
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Impartir 	platicas 	de 	formación 	y 
Educación 
Afiliar a la población Adulta Mayor 
> 60 años, que no cuente con su 
credencial 
Gestionar 	6 	convenios 	con 
Empresas 	Públicas 	y 	Privadas, 
para 	garantizar 	la 	actividad 	y 
mantener 	activos 	a 	los 	Adultos 
Mayores, 	mediante 	la 	bolsa 	de 
empleo 	para 	obtener 	beneficios 
económicos 	y 	una 	estancia 
adecuada para el Adulto Mayor. 
Realizar 	programas para que los 
Adultos Mayores alcancen mejores 
niveles de bienestar 

DIF 

Garantizar 	que 	el 	organismo 
cumpla 	con 	los 	lineamientos 	en 
materia 	de 	contabilidad 
gubernamental, 	emisión 	de 
información financiera así como la 
remuneración 	de 	sueldos 	a 
empleados mediante evaluaciones 
de desempeño. 
Fortalecer 	la 	integración 	familiar, 
implementando 	estrategias 	en 	la 
población vulnerable a través de 
acciones encaminadas a promover 
el , 	desarrollo 	personal 	y 
comunitario, con el fin de incidir en 
la , prevención 	de 	los 	riesgos 
psicosociales y fortalecimiento en 
las capacidades productivas 
Proporcionar 	servicios 	de 
asistencia 	social 	a 	través 	de 
acciones 	y 	programas 
encaminados 	a 	la 	protección 	y 
ayuda a 	personas o grupos en 
situación 	de 	desventaja 	que 
impiden 	el 	desarrollo 	integral 	del 
individuo 	hasta 	lograr 	su 
incorporación a una vida plena y 
productiva mediante la canalización 
api-opiada a las distintas áreas del 
SMDIF. 
Otorgar a la población la atención 
oportuna 	y 	de 	calidad 	a 	fin 	de 
contribuir al mejoramiento mediante 
acciones de prevención, promoción 
y rehabilitación. 
Garantizar 	los 	derechos 	de 	las 
personas 	con 	discapacidad, 	así 
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como 	también 	contribuir 	a 	su 
desarrollo 	integral 	mediante 
acciones 	de 	promoción, 
prevención, 	atención 	y 
rehabilitación. 
Promover 	el 	bienestar 	social, 	la 
igualdad 	de 	oportunidades 	y 
equidad en el acceso de servicios 
de, 	salud, 	educación, 	empleo, 
cultura, 	recreación 	y 	deporte, 
teniendo así una mejor calidad de 
vida 
Promover la 	integración 	social 	a 
personas 	con 	discapacidad 
intelectual, 	su 	incorporación 	a 
actividades cotidianas en el hogar, 
así 	como 	la 	promoción 	a 
actividades 	remuneradas 
económicamente 	mediante 
acciones  de atención y promoción. 
Promover 	la 	inclusión 	de 	las 
personas con discapacidad a las 
actividades 	normales 	de 	la 	vida 
diaria. 
Promover una alimentación sana, 
variada 	y 	suficiente 	a 	los 
beneficiarios 	por 	medio 	de 
desayunos 	y 	dotaciones 
alimentarias de los programas de 
alimentación que operan. 
Contribuir con espacios de cuidado 
y 	atención 	al 	rezago 	infantil 	en 
materia de acceso y permanencia 
en' 	beneficio 	de 	madres 	que 
trabajan, 	estudian, 	y 	padres 
solteros 	con 	hijos 	o 	niños 	bajo 
custodia, ofreciendo una educación 
de 	calidad 	y 	espacios 	seguros 
cumpliendo con la normatividad y 
reglas de operación de la ley Gral. 
De prestaciones de servicios para 
la , atención, 	cuidado y desarrollo 
integral infantil 
Realizar a corto 	plazo un 	mejor 
deSempeño 	de 	labores 	que 
caracteriza a este órgano de control 
interno, como un departamento que 
contribuye 	en 	conjunto 	con 	las 
direcciones de la administración a 
lograr 	una 	gestión 	eficaz 	y 
transparente.  
Establecer y adecuar los criterios 
señalados 	en 	la 	ley 	general 	de 
transparencia, 	incorporando 	los 
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aspectos 	mínimos 	para 	la 
protección del derecho al acceso a 
la 	información, 	así 	como 	de 	la 
obligaciones que señala en materia 
de transparencia. 
Garantizar 	los 	servicios 	de 
consulta, préstamo y reproducción 
de documentos 
Contribuir a la promoción, difusión, 
defensa y garantía de los derechos 
humanos mediante la atención y 
orientación 	jurídica 	a 	personas 
víctimas 	de 	violencia 	intrafamiliar, 
maltrato 	o 	abuso 	sexual 	con 
estrategias 	específicas 	y 
transversales en estricto apego a 
un 	marco 	legislativo 	, 	contenido 
tanto en nuestra constitución como 
en 	tratados 	internacionales 
ratificados por nuestro país. 

S 
10.- 

Infraestructura y 
Desarrollo Social 

$292,716,010.17 
Coordinador de 

Desarrollo 
Social 

Gestionar 	y 	proponer 	obras 
prioritarias y de mayor impacto para 
su financiamiento y ejecución con 
recursos Federales y Estatales. 
Efectuar el control, seguimiento y 
comprobación 	del 	recurso 
convenido con 	las 	Dependencias 
de Gobierno 
Verificar 	físicamente 	los 	trabajos 
ejecutados de cada obra convenida 
en conjunto con el personal auditor 
de las dependencias. 
Liberar 	las 	estimaciones 	sin 
observaciones por Contraloría para 
su 	posterior envió 	a contabilidad, 
generando 	el 	pago 
correspondiente. 

O 
11.-Prevención y 

Combate a la 
Corrupción 

$1,191,383.00 Contraloría Elaborar 
Interna 

Inspeccionar el gasto público para 
el 	rendimiento 	máximo 	de 	los 
recursos 	del 	Municipio, 	y 	el 
adecuado equilibrio presupuestal. 
Capacitación 	de 	actualización 	en 
normativas 	y 	procesos 
administrativos, 	contables 	y 	de 
evaluación. 

el 	programa 	anual 	de 
auditorías 	del 	Ayuntamiento 	y el 
Manual de Auditoría aplicable para 
los 	Órganos 	Auditores 	de 	la 
Contraloría Interna Municipal. 
Se conocen los procedimientos de 
auditoría, y hay confiabilidad en los 
informes internos y externos. 
Prevenir\  actos ilícitos por parte de 
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los servidores públicos 

Credibilidad 	y 	confianza 	de 	la 
ciudadanía hacia la administración 
pública municipal. 
Emitir el Código de Ética de los 
servidores 	públicos 	de 	la 
Administración 	Pública 	Municipal, 
las 	Reglas de 	Integridad 	para el 
ejercicio de la función pública y las 
normas 	que 	regulen 	los 
instrumentos y procedimientos de 
control interno de la Administración 
Pública Municipal. 
Fomento 	a 	la 	integridad, 	ética y 
buena conducta 
Anular la posibilidad de actos de 
corrupción 
Implementar 	las 	políticas 	de 
coordinación 	que 	promueva 	el 
Comité 	Coordinador del 	Sistema 
Nacional y Estatal Anticorrupción, 
en 	materia 	de 	combate 	a 	la 
corrupción 	en 	la 	Administración 
Pública Municipal. 
Promover 	la 	innovación 
gubernamental y la mejora de la 
gestión 	pública 	en 	las 
dependencias 	y entidades 	de 	la 
Administración Pública Municipal. 
Implementar un programa anual de 
evaluación de control interno para 
identificar 	debilidades 	y 
desviaciones, 	así 	como 	emitir 
acciones preventivas y correctivas 
necesarias. 
Dar seguimiento a la gestión de 
fondos federales y/o estatales para 
verificar la adecuada coordinación 
entre 	las 	diferentes 	entidades 	u 
órganos con los que se suscriban 
convenios de colaboración. 
Revisar que las áreas responsables 
de' la recaudación de ingresos lo 
hagan en apego a las leyes y que 
sean depositados en las cuentas 
de la tesorería municipal. 
Vigilancia 	y 	control 	del 	gasto 
público para el rendimiento máximo 
de los recursos del Municipio y el 
adecuado equilibrio presupuestal. 
Supervisar que 	las 	adquisiciones 
de bienes y servicios que realice el 
Municipio, 	correspondan 	en 
cantidad 	y 	calidad 	a 	las 
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necesidades reales 
Fiscalizar las acciones y proyectos 
productivos, 	verificar 	que 	sean 
recibidos 	por 	el 	beneficiario 
acreditado. 	Inspeccionar 	y 	vigilar 
las 	obras 	públicas, 	así 	como 
participar en la entrega recepción 
de las mismas 
Emitir mensualmente el dictamen 
de 	los 	Estados 	Financieros 	que 
componen 	la 	cuenta 	pública 
municipal 	y 	posteriormente 
entregarlo en la A.S.E. 
Revisión documental y física de la 
normatividad 	en 	las 	obras, 	para 
prevenir probables inconsistencias 
en los procesos de contratación 
Participar en la entrega recepción 
de 	obras 	y 	servicios 	para 	dar 
cumplimiento a lo establecido en la 
Ley. 
Verificar 	el 	contenido 	de 	las 
declaraciones 	mediante 	las 
investigaciones 	que 	resulten 
pertinentes 	de 	acuerdo 	con 	las 
disposiciones legales aplicables 
Promover 	que 	los 	servidores 
públicos 	cumplan 	con 	sus 
obligaciones 	en 	materia 	de 
transparencia. 
Próporcionar los formatos para el 
informe de gestión y entrega de 
recursos 	humanos, 	financieros, 
materiales, etc. 
Vigilar 	y 	dar 	constancia 	de 	la 
situación 	que 	se 	encuentran 	los 
asuntos y recursos en los procesos 
de entrega recepción de las áreas 
de' 	la 	administración 	pública 
municipal. 
Dar 	atención 	a 	las 	denuncias 
ciudadanas para llevar a cabo las 
investigaciones cuando se presume 
la : existencia 	de 	responsabilidad 
administrativa 	por parte de algún 
servidor público 
Implementar 	mecanismo 	para 
captar quejas y denuncias de la 
ciudadanía. 
Turnar a las 	diferentes unidades 
administrativas, 	las 	denuncias 
ciudadanas para su trámite y dar 
seguimiento a las mismas. 
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Aplicar 	las 	sanciones 	que 
correspondan en los casos que no 
sean 	de 	la 	competencia 	del 
Tribunal 	Estatal 	de 	Justicia 
Administrativa y emitir el informe de 
presunta 	responsabilidad 
administrativa 	y ejercer la acción 
qué corresponda ante el Tribunal 
Estatal de Justicia Administrativa o 
ante 	la 	Auditoría 	Superior 	del 
Estado, cuando se trate de faltas 
administrativas graves o de faltas 
administrativas de particulares 
Presentar 	las 	denuncias 
correspondientes 	ante 	la 	Fiscalía 
Especializada en Materia de Delitos 
Relacionados 	con 	Hechos 	de 
Corrupción y ante otras autoridades 
competentes, en términos de las 
diSposiciones legales aplicables. 
Dar 	aviso 	de 	la 	suspensión 	de 
servidores públicos al titular de la 
dependencia o ente de que se trate 
y, en su caso, al Cabildo para la 
sustitución correspondiente. 
Continuar 	con 	los 	procesos 	en 
apego 	a 	la 	Ley 	de 
Responsabilidades 	Administrativas 
para el Estado de San Luis Potosí y 
emitir una resolución firme. 
Llevar en la administración pública 
municipal, 	el 	registro 	de 	los 
servidores 	públicos 	sujetos 	a 
procedimientos 	administrativos 
instaurados, de los sancionados e 
inhabilitados. 
Envío 	oportuno 	y 	veraz 	de 	la 
información 	sobre 	procedimientos 
de. servidores públicos municipales, 
a 	la 	Secretaría 	Ejecutiva 	del 
Sistema Estatal Anticorrupción, en 
términos de lo previsto por la Ley 
del Sistema Estatal Anticorrupción, 
y de la Ley de Responsabilidades 
Administrativas para el Estado de 
San Luis Potosí. 
Información 	oportuna 	sobre 
sanciones 	interpuestas 	a 	los 
servidores públicos 

E 12.-Salud y 
Alimentación $ 14,563,093 

Dirección de 
Servicios 

Municipales de 
Salud 

Impulsar la modernización 
de 	la 	infraestructura 	y 	equipo 
destinado a la salud, a través de 
una 	Farmacia 	Municipal, 
garantizando 	la 	entrega 	del 
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medicamento en tiempo y forma 
Difundir y Promover el proyecto de 
modernización de atención médica 
Brindar atención a 	pacientes 	por 
medio de "Brigadas por tu Salud" 
err consultorios 	de comunidad 	y 
realizar promoción - prevención de 
salud. 

Dirección De 
Abasto Popular Prógrama de despensa básica 

Secretaria de 
Gestión 

Publica y 
Participación 
Ciudadana 

Programa de capacitaciones, con 
las 	direcciones 	a 	cargo 	de 	la 
Secretaria 	de 	Gestión 	Pública 	y 
Participa 	Ciudadana. 	Exponiendo 
temas como Relaciones Humanas, 
Atención al Público. 
Programa de reuniones durante el 
año con las direcciones a cargo de 
la Secretaria de Gestión Pública y 
Participación Ciudadana con el fin 
de: evaluar la productividad de las 
direcciones 
Programa 	de 	brigadas 	sociales 
dirigidas 	a 	la 	población. 
(Brigada Incluyente) 
Programa 	de 	gestión 	a 
dependencias estatales y federales 
para beneficio de la población. 

Dirección de 
Atención a la 
Ciudadanía 

Gestionar descuentos a través de 
convenios 	con 	empresas 	de 
transporte de pasajeros para acudir 
a citas médicas en hospitales de 
segundo y tercer nivel. 
Gestionar apoyos para para gastos 
funerarios ante empresas funerales 
de la Ciudad. 
Géstionar condonación del pago de 
Dérechos de Servicios Municipales 
en'el panteón municipal a personas 
de escasos recursos 
Gestionar apoyos para descuentos 
en: 	estudios 	clínicos 	en 	los 
laboratorios de la Ciudad. 
Gestionar apoyos de despensas 
básicas para familias de escasos 
recursos 	económicos 	ante 	la 
Dirección de Abasto Popular 
Gestionar campañas de recolección 
de 	medicamento 	ante 	escuelas, 
colonias, 	empresas, 	instituciones 
salud, 	etc. 	Mismos 	que 	serán 
entregados a la población que lo 
requiera. 
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Dirección de 
Desarrollo 

Comunitario 

ImPartición de talleres de fomento a 
autoempleo dirigido a la ciudadanía 
Realizar 	campaña 	de 	difusión 
dirigida a la población 

Dirección de 
Atención al 

Campo 

Campañas 	de 	recolección 	de 
médicamentos 	para 	beneficiar 	a 
la población más vulnerable 	de la 
sociedad. 
Tramites 	de 	solicitudes 	de 	la 
población que carece 	de recursos 
económicos 	para 	adquirir 
medicamentos 
Tramite 	de 	solicitudes 	de 	la 
población 	que carece de recursos 
económicos 	para 	obtener 
beneficios sociales 
Canalización de solicitudes de la 
población 	rural 	que 	requiere 	el 
beneficio de programas sociales de 
CODESOL. 
Gestión 	de 	solicitudes 	de 	la 
población más vulnerable para que 
acceda a obtener el beneficio de 
servicios públicos municipales 
Convocar 	para 	asambleas 	por 
elección de jueces auxiliares 
Asambleas para la elección de 100 
jueces auxiliares para 	el 	periodo 
dei 2020 -2022 

Dirección de 
Atención a 
Colonias 

Recepción y registro de peticiones, 
quejas y sugerencias de la gente, 
ordenando 	y 	clasificando 	las 
solicitudes 

13.- Seguridad 
Pública, 

prevención de la 
delincuencia y 

protección Civil- 

$ 7,828,215.00 

Dirección de 
Seguridad 
Publica y 
Transito 

Municipal 

Apertura 	de 	convocatoria 	para 
contratación de policías operativos 
Contratación de policías operativos 
Mantenimiento del parque vehicular 
existente 
Mantenimiento a las instalaciones 
de 	la 	dirección 	general 	de 
seguridad 	pública 	y 	tránsito 
municipal 

 Implementación de campañas por 
 parte de la dirección general 	de 

seguridad 	pública 	y 	tránsito 
mOnicipal 
Pláticas 	para 	la 	prevención 	de 
violencia 	y 	promoción 	de 	la 
seguridad 
Disminución en el levantamiento de 
infracciones por falta al reglamento 
de tránsito 
Operativos 	de 	seguridad 	a 	la 
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E 

población 

Gestionar la firma del convenio con 
el ' 	secretariado 	ejecutivo 	del 
sistema 	nacional 	de 	seguridad 
publica 
Aplicar el recurso proveniente del 
subsidio 	 FORTASEG 
"profesionalización 	de 	la 	policía 
municipal", 
Programa 	de 	prevención 	y 	la 
delincuencia 	con 	participación 
ciudadana 
Gestionar 	la 	capacitación 	al 
personal 	policiaco 	así 	como 	la 
evaluación de control y confianza 
Gestión 	para 	adquisición 	de 
armamento, 	equipo 	táctico, 
uniformes y bienes muebles 
Gestión 	para 	fortalecimiento 	de 
radio 	comunicaciones 	y 	video 
vigilancia del c-3 

Enlace 
FORTASEG 

Gestionar la firma del convenio con 
el 	secretariado 	ejecutivo 	del 
sistema 	nacional 	de 	seguridad 
publica 
Aplicar el recurso proveniente del 
subsidio 	 FORTASEG 
"profesionalización 	de 	la 	policía 
municipal", 
Programa 	de 	prevención 	y 	la 
delincuencia 	con 	participación 
ciudadana 
Gestionar 	la 	capacitación 	al 
personal 	policiaco 	así 	como 	la 
evaluación de control y confianza 
Gestión 	para 	adquisición 	de 
armamento, 	equipo 	táctico, 
uniformes y bienes muebles 
Gestión 	para 	fortalecimiento 	de 
radio 	comunicaciones 	y 	video 
vigilancia del c-3 
Gestión 	para 	la 	adquisición 	de 
patrullas 
Ser 	el 	enlace 	entre 	el 	gobierno 
municipal, estatal y federal " para la 
aplicación 	del 	subsidio 
FORTASEG" 

Dirección de 
Protección Civil 

difusión 	de 	cultura 	de 	protección 
civil 
verificar comercios 
verificar daños en casas habitación 

verificar daños en zonas de riesgo 

Gestionar 	la 	certificación 	de 	los 
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elementos 	de 	la 	dirección 	de 
protección civil ante la coordinación 
de protección civil del estado. 

E$ 
14.-Servicios 

Públicos 147,369,736.40 

Dirección de 
Obras Públicas 

Revisar y autorizar los programas 
de cada una de las jefaturas de las 
áreas de obras públicas 
Coordinar y priorizar las actividades 
a 	realiza 	por todas 	las 	áreas d 
obras públicas. 
Eficientar el servicio que ofrece la 
dirección de obras públicas y sus 
áreas 
Gestionar 	recursos 	en 
dependencias tanto estatales como 
federales 
Realizar en el relleno sanitario la 
disposición final de los residuos en 
un suelo que no cause molestia ni 
peligro para la salud o la seguridad 
pública. 
Proporcionar una solución integra a 
la problemática para la remediación 
y clausura de basurero municipal. 

Elaborar proyectos y presupuestos. 

Jefatura de 
permisos y 
licencias 

Programa de Otorgamiento de 
permisos y licencias 

Supervisiones de obra publica 
Jefatura de 

taller municipal 
, Programa de mantenimiento 

vehicular 

Jefatura de 
maquinaria 

Programa de mantenimiento de 
maquinaria pesada 

Programa de revestimiento de 
calles 

Coordinación 
de Servicios 
Municipales 

Supervisar las áreas de servicios 
publicos 

Jefatura de 
Alumbrado 

Público 

Atención 	de 	reportes 	de 	la 
ciudadanía 
Control de inventario de almacén 
Gestionar 	equipo 	y 	herramientas 
para 	un 	mejor 	desempeño 	de 
actividades 
Planeación 	y 	gestión 	para 
capacitación mensual del personal 

Jefatura del 
Sistema 

Hidráulico 
Tanchachin 

Implementación 	de 	un 	programa 
preventivo 	y 	correctivo 	de 
rehabilitación 	de 	tubería 	del 
sistema hidráulico 
Realizar supervisiones frecuentes 
Programar 	platicas 	de 
concientización del uso y cuidado 
del tagua 
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Jefatura de 
Obras y 

Mantenimiento 

Atención a demandas y solicitudes 
de la ciudadanía 
Programa de bacheo. 
Construcción 	de 	reductores 	de 
velocidad. 
Rehabilitación 	y 	construcción 	de 
puentes y alcantarillado. 
Rehabilitación 	de 	banquetas 	con 
concreto hidráulico. 
Adquisición 	de 	Tarimas 	para 	la 
presentación de eventos 

Jefatura de 
Parques y 
Jardines 

Gestionar 	capacitación 	del 
personal 	para 	que 	realice 
correctamente el mantenimiento y 
limpia de los parques y jardines. 
Atención a solicitudes escritas por 
la ciudadanía de manera oportuna. 
Campañas de difusión a través de 
comunicación 	social 	para 
concientizar 	a 	la 	ciudadanía 	de 
mantener limpia la ciudad. 
Gestionar 	equipo 	de 	higiene 	y 
seguridad para el trabajador. 
Elaboración de cuestionarios para 
medir 	la 	satisfacción 	de 	la 
ciudadanía. 

Jefatura de 
Limpieza 

Programa de recolección, traslado 
y disposición de residuos solidos 
Mántenimiento del parque vehicular 
Adquisición de equipo de seguridad 
y herramientas 
Programa 	de 	capacitación 	a 
escuelas y personal de separación 
de residuos sólidos en orgánicos e 
inorgánicos 

Dirección de 
Mercados 

Incremento en la Recaudación de 
Ingresos 
Inspección y control de cobro de 
arrendamiento, 	piso 	de 	plaza, 
servicios sanitarios y traspasos de 
locatarios 
Actualización 	de Reglamento de 
Actividades Comerciales 
Seguimiento 	y 	Control 	en 	la 
atención a locatarios y quejas de 
usuarios. 
Programa 	de 	Abatizacion 	y 
descacharrizacion en los mercados 
municipales 
Programa 	y 	supervisión 	de 
mántenimientos a la infraestructura 
de los mercados municipales 
Programa de mejoramiento a los 

O 



r") 

o 
Clave 

presupuestaria 
Programa 

presupuestario Importe Responsables Proyectos 

sanitarios públicos 

Dirección de 
Panteones 

Mantenimiento y mejoramiento de 
infraestructura 
Gestión de servicios básicos 
Acpiones de capacitación 
Preservación de festividades 
Abatización y descacharrización 
Servicios otorgados 
Supervisión 	de 	actividades 
realizadas 

Dirección de 
Rastro 

Reparación de planta tratadora de 
agua 
Eficientizar el servicio de sacrificio 
de ganado bovino y porcino 
Supervisión y cantidad del proceso 
de matanza 
Saneamiento en instalaciones 
InSumos 	necesarios 	para 	el 
proceso de matanza 

Total $723,466,379M0 

En el Anexo AED-02 se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados, (MIR) de los 
programas presupuestarios defidibble'rpo del municipio que forman parte del prestfRq 	basado en 
resultados. 
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C6A3  
Vigilancia

 y
 control 

Vigila
r y

 controla
r el  gasto 

del  gasto
 público

 para 
Porcentaje de 	

(Total  de
 meta

s
 realizadas) / 	

público
 para

 el  rendim
iento 

e
l rendim

iento 
m

etas 	
(Total de

 m
eta

s
 program

adas) 	
M

eta
s
 realizadas 	

m
áxim

o
 de lo

s recursos del 
m

áxim
o de los 

realizadas 	
*100 	

M
unicipio

 y el  adecuado 
recursos del 

equilibrio
 presupuestal. 

M
unicipio

 y el 
adecuado

 equilibrio 
presupuestal  

C
6A2 

R
evisa

r que las
 áre

a
s 

responsable
s
 de

 la 
recaudación 	

de :  
Porcentaje

 de 
ingresos lo hag

a
n

 en I 	
ingresos 

apeg
o

 a las leye
s y 	

revisados 
que 	

sean
) 

depositado
s
 en

 las 
cuentas 	

de 	
la

'  
tesorería

 m
unicip

a
l
 
 

C
6A1  

D
a

r seguim
iento

 a
 l a

 
gestión de fondos 

federale
s y/o 

estatale
s para 	

Porcentaje de 
verif icar la

 adecuada 	
convenios 

coordinación
 entre las 	

realizados 
diferente

s entidades 
u órgano

s con los 
que se

 suscriban 
convenios de 
colaboración

 
 

C5A2  
Im

plem
entar 	

un 
program

a
 anual  d

e
 

evaluación de
 control  t

 Porcentaje
 de 	

(Total de índice de
 eficiencia

 en 
interno 	

para 	
e

ficiencia
 en la 	

el desem
peño lograda) /  (Total 

identificar debilidades 1  
evaluación

 del 	
de

 eficiencia
 en

 e
l requerido

 por 
y
 desviaciones,

 
asi  I
 

control  interno 	
e
l program

a) *100  
com

o em
itir

 accione
s
 

preventivas 	
y 

correctivas 
necesarias 	

I 	
• 	
.
 

j.
.
 

A
dm

inistración 	
I 	

innovador 
Pública

 M
unicip

a
l
 
 

(Total  de ingresos revisados) / 	
R

evisar al  100%
  que las 

(Total de ingresos recaudados) 	
Pólizas de Ingresos revisadas 	

áreas
 responsables de la 	

G
estió n 	

Eficiencia 
*100 	

recaudación de ingresos 

Lograr la firm
a de

 convenios 

	

de
 colaboración

 entre las 	
Convenios, 

(Total  de
 convenio

s realizados) / 	
diferente

s entidade
s u 	

Portal  de 
(Total  de

 convenios 	
C

onvenios 	
órganos para dar 	

G
estión 	

Eficiencia 
T

ransparenci 
program

ados) * 100 	
seguim

iento
 a la

 gestión de 
fondos federale

s y/  o 	
a 

estatales 

• 

Im
plem

enta
r e

l program
a 

anual  de
 evaluación de 

Evaluación del  control  interno 	
control interno para 

identificar debilidade
s y 

desviaciones,
 

a
si com

o 

G
estión 	

Eficiencia 

Inform
es, 

cuestionarios 
sobre

 el 	
Se

 tiene 
m

arco 	
conocim

iento, 
G

estión 	
E

ficiencia 	
integrado del 	

organización
 y 

control 	
procesos bien 

interno, 	
d efinidos 

portal de 
transparencia

 • • 
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I 	
Em

itir 12 opinione
s sobre la 

idoneidad de lo
s sistem

as y 

C
7A3 	

• 	
norm

as de
 registro

 y 

Em
itir

 mensualm
ente 	

contabilidad  de 
 

el dictam
en de los 	

:
 

adm
inistración de

 recursos 

Estados Financieros 	
Porcentaje de 	

(Total  de dictám
ene

s elaborados ) i 	
hum

anos,
 

m
ateriale

s y 

que com
ponen la 	

dictám
enes 	

/  (Total  de dictám
enes 	

D
ictám

enes elaborados 	
financieros, de

 contratación 	
G

estión 

cuenta
 pública 	

elaborados 	
program

ados) *100 	
de

 obra
 pública de 

I 	
m

unicipal  y 
adquisición de bienes, de 

posteriorm
ente 	

contratación
 de

 servicios, de 

entregarlo
 en la A

,S,E 	
contratación

 de
 deuda 

 
pública de

 manejo de fondos 
y
 valores 

C
7A2  

Fiscalizar 	
la

s
 1 

Fiscalizar al 100%
  las 

accion
e

s y
 proyectos

 . 
acciones y

 proyectos 
productivos,

 
verificar ' 	

(Total  de
 proyecto

s productivo
s y 

Porcentaje de 	
productivos,

 
verificar que 

q
u

e
 se

a
n
 recibidos

, 	
proyectos 	

obra
 pública fiscalizados) / (Total 	

Proyecto
s productivos y

 obra 
p
o
r e

l b
eneficiado 	

de
 proyecto

s productivos y
 obra 	

pública fiscalizados 	
sean recibido

s por el 
productivo

s y 	
beneficiario

 acreditado. 	
G

estión
acreditado, 	

pública
 program

ados) 
inspeccio

n
a
r y

 vigilar • ; 	
obra

 pública 	
Inspeccionar y

 vigilar las 
i  

la
s
 obra

s
 públicas, 	

fiscalizados 	
*100 	

obra
s
 públicas,

 
así  com

o 
r  
 

a
s
í co

m
o
 participar 

participar en la
 entrega 

r 
en 	

la 	
entrega 	

recepción de la
s m

ism
as 

recepción 	
de 	

la
s
 

	
j
 mism

as 	
i  
 

• 
C7A1 	

• 
S

upervisa
r que la

s
 ! 	

I 	
1 

adquisiciones de 	
I  

	
Lograr al 100%

  la 
bienes

 y servicios 	
Porcentaje de 	

(Total de
 adquisiciones 	

supervisión de las 
N

úm
ero de

 adquisiciones 	
•  

q
u
e
 realice

 el 	
adquisiciones

 i
supervisadas) /  (Total  de

;
 

adquisiciones de bienes
 y 	

G
e stión 

M
unicipio, 	

supervisadas 	
adquisiciones realizadas) *100  I

 	
supervisadas 	

'  
servicios,

 
sin

 observaciones 
corresponda

n
 en 	

• 	
que realice

 e
l municipio 

cantida
d

 y calida
d

 a 
 

la
s
 necesidades 
reale

s
 
 

"O o, 
= 
5: 
-o 
° 

N = 

O 
co 
I,-N.) 

C
8A1 

R
evisión

 d
ocum

ental  
(Total  de

 procesos de 
y 	

física 	
de 	

la ;  P
orcentaje de 

contratación
 de

 obra
s
 revisados) 

norm
atividad  

e
n
 las I  

procesos de 	
Procesos de

 contratación d
e
 

ATotal  de
 procesos de 

obras,
 

p
a

ra
 prevenir

 1
 

contratación de 
contratación de

 obras
 realizados) 	

obra
s revisados 

probables 	
1  

obra
s
 revisados 

*100  
inconsistencia

s
 en lo

s
 

procesos 	
de 

contratación
 
 

Porcentaje de 	
(Tota

l de
 asistencia

s
 a
 entrega 

asistenciasA
 la 	

recepción de
 obra

s y
 servicios) / 	

A
sistencia

s a la
 entrega 

 
Entrega del 100%

  de
 obra

s y 
servicio

s para dar 

Legrar
 al 100%

  la
 revisión 

docum
ental  de

 norm
atividad  

en la
s obras y

 prevenir 	
G

estión 
inconsistencia

s en los 
procesos de

 contratación 

0 

O 

ro 

Se inform
an de 

m
anera 

Expedientes, 	
oportuna y 

E
ficiencia 	

inform
es, 	

verás los 
oficios 	

procesos de 
contratación

 de 
obras 

D
ictam

en, 	
Se

 proporciona 
Portal  de 	

toda la 
Eficiencia 	

T
ransparenci 	

inform
ación 

a, PT A
 y 	

para las 
POA 	

fiscalizaciones 

Inform
es de

 ;1  
. 	. 

actividades'  ;  S
e

 cuenta
 con 

solicitudes,
 

• 
lo

s procesos 
requerim

ient 
adecuado

s para 
Eficiencia 	

os,
 

P
rogram

a 	
realizar las 

O
perativo 

A
nual, Plan 	

actividades de 
fiscalización 

de Trabajo 
A

nual 

R
eportes de

 I  
Se inform

a de 
actividades, r 	

m
anera 

E
ficiencia 

oficios, PO
A,
 

; 	
o portuna el 

PTA
, Actas, r  

proceso de 
Requerim

ient 
adquisiciones 

os 

•  

Expedientes, 	
Se

 tiene la 
inform

es, 	
inform

ación 
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o 
en 

D
ifundir

 a la 
población

 de
 manera 	

Porcentaje de 
oportuna las 	

áreas del  
P

ropósito 	
actividade

s que 	
A

yuntam
iento 

lleva
n

 a
 cabo

 por las 	
que com

unican 

	

distintas áreas del 	
sus

 actividades 
A

yuntam
iento 

D
ifundir

 a la 
población

 vállense la 	
Proporción de 

Fin 	
totalidad  de

 eventos 	
población 

organizado
s por el 	

inform
ada 

A
yuntam

iento 

Eje del  Plan M
unicipal  de D

esarrollo
 al  cu

a
l contribuye

 e
l program

a: 
 

Eje
 A

 - "C
iudad Valles Innovador"  

Program
a

 presupuestario: C
om

unicación Social 	
; C

la
ve

 presupuestaria: F 

C
2  

D
ifusión

 oportuna en 
radio

 y
 
 

C
1  

Inform
ación

 oportuna 	
Porcentaje de 

de los
 eventos del 	

eventos 
A

yuntam
iento 	

difundidos 

Tota
l de

 eventos 	
(Total de

 eventos difundido
s en 

difundido
s en 	

radio
 y
 prensa / Total  eventos 

prensa

)
 

radio
 y prensa 	

realizado
s en

 radio
 y
  

•
 

Tipo de 
Nom

bre 	
Fórm

ula 	
U

nidad  de
 medida 	

M
eta 	

D
im

ensión 
indicador 

(Total  de
 eventos difundidos /  

Total de
 evento

s realizados) * 100 

(Total  de áreas del 
ayuntam

iento
 que inform

a
n
 sus 

evento
s / T

otal  de áreas del 
ayuntam

iento
 que

 difunde
n
 sus 

eventos) "100 

(Total de
 la

 población
 mayor de 

18  años) /(Total de la
 población 

inform
ada) *100  

Vertiente
 al  cual  contribuye

 e
l program

a: 
R

esponsabilidad  Financie
ra

 y R
endición de C

uentas. 

difusiones 

R
ealizar la difusión del 100%

  
Eventos 	

de lo
s evento

s que realice
 al  

A
yuntam

iento 

C
O

M
U

N
IC

AC
IÓ

N
  SO

C
IAL  

E
l 100%

  de las áreas 
adm

inistrativas del 
Total  de áreas del 	

Ayuntam
iento inform

a a la 
ayuntam

iento
 que 	

D
irección

 de
 com

unicación 
Estratégico 

inform
an sus eventos

 a
 través 	

social  de lo
s evento

s que 
de

 com
unicación

 social 	
I 	

organiza
n

 para dar
 una 

difusión
 más

 am
plia

 a la 
ciudadanía 

Proporción de
 población 

inform
ada 

Dar difusión
 al 100%

 en la 
radio

 a lo
s eventos 

A
yuntam

iento
 
 

Inform
ar al 10

0
 %

  de la 
población

 mayor de 18 años 
lo

s evento
s organizados

 por 
el Ayuntam

iento 

Estratégico 

rn 
(O 

313 
a in 
5' o 

difusión
 en la 

págin
a

 oficial 
Estratégico 	

Eficacia 	
de 

com
unicació  

n
 social 

Línea de
 acción

 o
 estrategia

 al  cu
a
l contribuye el  program

a: 
A

.4.1, A
.5.1  

m ,-, o ni 
o 

Eficacia 	
Inform

ación 
propia 

Boletines de 
Prensa

 y 
difusión

 en la 
E

ficacia 	
página

 oficial 
de 

com
unicació 

n
 social 

Im
porte: $ 9,368,615.00  

Inform
ación 

propia 

M
edios de

 ! 	
Supuestos 

Verificación 

Firm
a
 de 

convenio 
publicitario

 
 

Inform
ación 

•
 

reportada 
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C
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Inform
ación

 oportuna 
sobre 	

sanciones 
interpuesta

s
 a
 los 

servidores
 públicos 

el  E
stado de San Luis 

Potosí  
 

Porcentaje de 	
(Total  de

 servidores públicos con 
servidores 	

procedim
iento

s por 
públicos 	

irresponsabilidades 
sancionados 	

ad m
inistrativos) / (Total  de 

servidores públicos
 sancionados) 

*100  

Servidores públicos 
sancionados 

A
plicar la

s sanciones 	
I  

correspondientes
 al  100%

  de
 

aquellos funcionario
s
 

	

públicos que hayan resultado
 1 	

G
estión 

culpables de habe
r com

etido
 

acto
s en

 contra de lo
 que 

dicta la ley 

ni 
o cTi 
n 

Libros de 	
Se

 tiene 
 

registros, 	
conocim

iento de 

inform
es, 	

las leyes y
 se 

portal de 	
aplican las 

transparencia 	
sanciones 

 
debidam

ente 
1 



o 



Com
ponente 

IM
AG

EN
 Y PRO

D
U

C
C

IO
N

  

Brinda
r una

 atención 
eficaz y 	

D
isponibilidad 

personalizada
 del 	

Índice de 	
(Total  de

 solicitude
s atendidas) / 	

A
tende

r al  100%
  las 	

de tiem
po, 

solicitude
s que realicen las 	

personal 
servicio 	

solicitudes 	
(Total de

 solicitude
s recibidas) 	

Solicitude
s atendidas 	

G
estión 	

Estratégico 	
Solicitudes 

diferentes áreas del 	
suficiente, 

correspondiente
 a la 	

atendidas 	
*100  

dirección de 	
Ayuntam

iento 	
presupuesto 

•  
relaciones púbicas

  I 	
suficiente 

Inform
es, 

D
isponibilidad 

videos, fotos, 
Program

ar y
 realiza

r I 	
I •ndice de 	

de
 tiem

p 
evento

s especiales 	
o, 

(Total  de
 evento

s especiales 	
Program

ar y
 realizar al 100%

 	
transm

isión 
personal 

, 	
eventos 	

realizados) /  (Total de
 eventos 	

Evento
s especiale

s realizados 	
evento

s especiales
 en 	

G
estión 	

Estratégico 	
e

n
 medio

s de
 , 

en fechas 
com

unicació  ' 	
suficiente, 

realizados 	
especiales

 agendados) *100 	
fecha

s significativ
a
s
 

significativas 
n
 y rede

s
 l  

presupuesto 

sociales 	
1 	

suficiente 
i 

•  

M
edios de 

Agenda, 
C

oordinar y
 difundir

 el.
 

Estratégi c
o

 c
o

m
unic

a
c
ió

 program
ación, 

(Total de
 población

 que asiste
 al 

	

	
C

oordinar y difundir
 el evento 

C
oordinación de

 evento del 

	

de
 presentación del Prim

er 	
G

estión 
quórum

 legal 

evento de 
N

úm
ero de 

inform
e de

 gobierno) / (Tota
l de 

Prim
er Inform

e de
 Gobierno 

Inform
e de G

obierno 	
n,
 

videos, 
fotos 

presentación del 
asistentes 

población
 convocada) *100  

prim
er inform

e de 
gobiern

o
 
 

C
oordinación de 	

Índice de 	
(Total  de

 conferencias de
 prensa 

conferencia
s
 de 	

conferencias de
 I 	

program
adas) /  (Total de 	

C
onferencias de

 prensa 	
C

oordinar la
 realización de 

prensa
 que

 realiza
 el 	

prensa 	
conferencias de

 prensa 	
coordinadas 	

I 	
70  rueda

s de
 prensa 

ayuntam
iento 	

coordinadas 	
coordinadas)*100  

Im
plem

enta
r un 

program
a de 

indice de 	
(Total de

 eventos 
organización de 

A
ctividades 	

eventos
 para apoyar 	

eventos 	
program

ados) /(Total de
 eventos 	

Evento
s realizados 

a instituciones 	
realizados 	

realizados) *100 

públicas 

especiales 
yeventos 
realizados 

•  
Producción 

audiovisual y diseño
 :  indice

 de
 vide

o
s
 (Total de

 medio
s electrónicos de 

gráfico de la Im
agen 	

y diseños 	
difusión

 utilizado
s I (Tota

l de 
de la

 adm
inistración 	

realizados 	
alcance e

n
 rede

s sociales) *100  
m

unicipal 

C
oordinar la difusión 	

C
am

pañas de
 I  (Total de

 cam
pañas de

 gobierno 

de la
s cam

pañas de 	
im

agen de 	
program

adas) /  (Total de 

im
agen de

 gobiem
o 	

gobierno 	
cam

pañas de
 gobiem

o 
realizadas 	

realizada
 *100  

 

R
ealizar co

n
 e
l mayor 

profesionalism
o lo

s videos y 
Videos y diseños 	

diseños
 cum

pliendo
 co

n
 el  

100%
  de las 

especificaciones solicitadas 

D
ifusión de

 cam
pañas de 	

C
oordinar la

 difusión
 al  100%

  

im
agen de

 gobierno 	
de la

s cam
pañas de im

agen 
de G

obierno 

program
ación 

e
n
 tiem

p
o

 y 
I 	

form
a.
 
 

R
ealizar 4 evento

s para 
apoyar instituciones públicas 

O e en,  
= 

M
edios

 de 	
Coordinación, 

G
estión 	

Estratégico 	
com

unicació 	
presupuesto 

n,
 

videos, 	
suficiente, 

fotos 	
program

ación 

G
estión 	

Estratégico 

a, co cn 
5,  = 

I
 

Program
a

ció
 Í 

n
 y 	

I 	
P erson al 

Estratégico 	
proyección 	

suficiente
 para 

de lo
s videos 	

realizar de 
y diseños

 en :  
m

anera m
ás 

la
s
 redes 	

r 	
eficiente las 

C
lim

a favorable, 
• 

	

Boletaje, 	
program

ación 

	

'  
m

edios de 	
e
n
 tiem

p
o
 y 

Estratégico 	
com

unicació 	
form

a, 

•
 

n, fotos, 	
presupuesto 

	

videos 	
: 	

suficiente 

M
edios de 

com
unicació  

Agenda, 
n, fotos, 

videos, listas 	
program

ación 
 

de
 asistencia 



Transm
isión

 en
 redes 

sociale
s y

 grabación 
de

 video
 en

 vivo de 
las

 sesiones de 
cabildo 

D
a

r cobertu
ra

 a las 
diferente

s giras de 	
indice de 	

(Total  de
 evento

s cubiertos)/ 
V

ide
o
 producidos de los 

traba
jo

 y gestión del 	
eventos 	

(Tota
l de

 evento
s agendados) 

eventos 
alcalde

 dentro
 y fuera 	

cubiertos 	
*100  

de
l municipio 

•  
Elaborar y

 reproducir 
audiovisualm

ente 	
(Total  de

 videos reproducido
s y 

todos los diseño
s de

 indice de
 videos 	

diseño
s program

ado
s a 

im
agen de

 cada
 una 	

y diseños 	
las direcciones) /  (Total de

 videos 	
D

iseño
 realizados 	

R
ealizar 61 D

iseños de las 
 

D
iferentes direcciones 

de las direccione
s y 	

realizados 	
reproducido

s y diseños 
departam

entos del 	
realizado

s a las direcciones) *100 
m

unicipio 

Producir
 
 

A
udiovisualm

ente
 y 	

.• 
diseñar la im

agen de 	
Índice de

 videos 1 	
(Total  de

 videos y diseños 	
R

ealizar 3  videos 
la FEN

AH
UAP 	

y diseños 	
realizados

) / (Total  de
 alcance en 	

Vide
o
 y D

iseño 	
prom

ocionales de la 	
G

estión 
(Reyna y

 cartelera 	
realizados 	

rede
s sociales) *100 	

FEN
AH

U
AP 

artistica,
 

cultural y 	
, 

gastronóm
ica) 

A
ctividad  

Personal  
Program

ación, diseño
 

	
indice

 de 	
suficiente

 para 
(Tota

l de
 videos y diseños 	

R
ealiza

r u
n
 mantenim

iento 
y
 m

antenim
iento de la 	

Indice de 	
m

antenim
iento

s realizado
s a la 

Estratégic
o
 	

A
udiencia

 y 	
realizar de 

realizados) /  (Total  de
 alcance en 	

m
ensual  a la

 página W
EB 	

G
estión 

págin
a

 web  del 	
cobertura 	

págin
a

 web 	
entrada

s al 	
m

anera más 
rede

s sociales) *100 	
del  m

unicipio 
m

unicipio 	
sitio

 web 	
eficiente las 

, , 

•
 

actividades 

Program
ació  

n
 y 

Per sonal 
P

roducción,
 

edición
 y 	

(Total de
 alcance

 en
 medios 	

Proyección 
Índice de

 videos 	
• P

roducción,
 

edición
 y diseño 	

suficiente
 para 

diseño de la im
agen 	

electrónicos y
 usuario

s en
 redes 	

de los
 videos 

y diseños 	
V

ideo 	
,  d

el  vide
o
 prom

ocional del 	
G

estión 	
Estratégico 	

reali zar 
! 

de
l pdm

er inform
e de 	

realizados 	
sociales) / (Total  de

 alcance en 	
y diseño

s en 
prim

er inform
e de G

obierno. 	
de

 m
anera m

ás 
gobierno 	

rede
s sociales) *100 	

la
s
 redes 

eficiente las 

•
 

sociale
s y 

actividades 
página

 web  
 

Indice de 	
(Total  de

 grabacione
s de

 vide
o
 y 

grabación
 de 	

transm
isión

 en
 vivo 

vide
o
 y 	

pro gram
adas) / (Total de 	

Video
 transm

itido
s en

 vivo 
transm

isión
 en 	

grabaciones de
 vide

o
 y 

vivo 	
transm

isione
s en

 vivo) *100 

I 

indice de 	
1 	

Personal  
4B G

rabaciones de V
ide

o
 y 	

suficiente
 para 

audiencia
 y 

T
ransm

isiones en
 vivo

 en 	
G

estión 	
Estratégico 	

realizar de 
rede

s sociales 	
entrada

s a
l i  

m
anera más 

sitio
 web 	

eficiente las 
actividades 

P
roducir 120  V

ideos de los 
eventos 

G7 
ro . 
81 = 

G) 
co in ,—.. 
= 

Program
ado 

n
y 

proyección 
Estratégico 	

de lo
s videos 

y diseño
s en 

las diferentes 
plataform

as 

Program
ació 

Personal  
n
 y 

suficiente
 para 

proyección 
realizar de 

Estratégico 	
de lo

s videos 
y diseño

s en 	
m

anera m
ás 

 
las

 diferentes 	
eficiente las 

 
actividades

plataform
as 

g 5' R
 
 

P
rogram

ació 
n

y 
proyección 

de lo
s videos 

Estratégico 
y diseño

s en 
las

 redes 
sociale

s y 
pagina web 

sociales
 y 

página
 web 
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C
om

ponentes 

indice 	
(Total de

 capacitaciones 
C

ontratación de 1 
jurídico 	

capacitaciones 	
recibidas / Tota

l de 
recibidas 	

capacitaciones program
adas)*  

100  

C
apacitación

 al 
personal en

 m
ateria

 I 	
indice 	

(Total de
 capacitaciones 

de derechos 	
capacitaciones 	

recibidas /  Total  de 
hum

anos
 y área 	

recibidas 	
capacitaciones program

adas) *  
jurídica. 	

100  

Índice de 
Sensibilización de 	

servidores  -  
funcionario

s y 	
públicos y 

em
pleados 	

em
pleados 

m
unicipales 	

m
unicipales 

sensibilizados 

Eficientizar e
l servicio 

y la
 atención

 a la 
ciudad ania 

población de
 ciudad 	

acom
pañam

iento 
valles. 

indice de 
dem

anda
s y 

solicitudes 
atendidas 

(Total  de funcionario
s públicos

 y 
em

pleado
s m

unicipale
s que 

tom
aron talleres de 

sensibilización
 / Total  de 

funcionario
s públicos y 

em
pleado

s m
unicipales)*  100 

(Total de dem
anda

s y
 servicios 

atendidos /  Total  de
 solicitude

s y 
dem

anda
s
 reci bidas) *  100  

C
ontratación

 realizada 

Total  de
 capacitaciones 

Total, de
 servidorespúblicos y 	

Sensibilizar al  100%
 a los 

em
pleado

s m
unicipales 	

servidores públicos y 
sensibilizados 	

em
pleado

s m
unicipale

s en
 el 

periodo de
 gobierno 2018  - 

2021. 

dem
anda

s y
 solicitudes 	

A
tende

r al  100  %
  las 

 
atendidas 	

r 	
dem

anda
s y

 solicitudes 
realizada

s por la
 ciudadania 

G
estionar la C

ontratación
 de 

U
n Juridico 

Realizar 3  cam
panas de 

capacitación de difusión
 y 

reconocim
iento de

 derechos 
hum

anos 
1.-Funcionario

s públicos 
2.-Em

pleados 
3.-C

iudadania. 

C
ontrato 

laboral, lista 

E
ficiencia 	

de 	
C

ontratación, 
G

estión 	
asistencia, 
m

anual  de 	
perfil 

 
organización, 
organigram

a 

Invitaciones, 
PTA

 Y  PO
A, 

listas de 
E

ficiencia 	
asist encia, 	

Presupuesto, 
G

estión 	
oficio de 	

program
ación 

•  

•
 

:
 

perm
anencia, 

fotos, 
constancia 

Lista de 

G
estión 	

Eficiencia 	
asistencia, 	

Participación, 
fotografías, 	

program
ación 

constancias 

Solicitudes, 
G

estió n 	
E

ficiencia 	
Existencia 

expedientes 
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Program
a de 

entrevista
s
 con 

B
IB

LI O
TEC

AS  

Estrategia de difusió n 
Porcentaje de 	

S
upervisar al 100%

  la 

	

de
 activid ade

s en las 	
(Total  de

 cam
pañas difundidas /  

bibliotecas a 
cam

pañas de 	
Total  de

 cam
pañas 	

difusión de la
s cam

pañas 
I  
 

difusión d e
q

u
e

 
realice l a

 coordinación 

	

m
aestro

s y com
ités 	

program
adas) "  100  

	

actividades 	
C

am
pañas difundidas 	

de Bi bliotecas 
de

 padres de fam
ilia 

Porcentaje de 

	

P
restación

 eficaz d e 	
evaluació n 	

O
bt ener una calificació n 

	

servicios diversos de 	
aprobatorio de 	

superio
r a 80 en las 

la
s bibliotecas 	

lo
s servicios 	

evaluaciones a lo
s servicios 

ofrecid o
s en las 	

(T ota
l de

 evaluaciones 
públicas 	

ofrecidos 

	

bibliotecas 	
aprobatorias /  Total  de 

Evaluaci ones 
públicas 	

evaluacione
s a plicadas)*  100  

	

Fortalecim
iento de 	

1 	
(Total  de

 capacitaci ones 

	

Índice de 	
Verificar que el  personal  del  

capacidade
s y 	

realizadas /  Total  de 
capacitaciones 	

área acud a
 a las 

habilidades del 	
capacitacion e

s program
adas)*  

	

realizadas 	
capacit aciones brindadas 

	

per sonal bibliotecario 	
100 	

C
apacit aciones 

:  
:  

instituciones de 	
' 	

I  E
ncuestas 	

asistentes. 
. 

educaci ón básica. 	
: 	

. 
i 	

a plicadas , 
Recon ocim

ie
 

nto
s
 

entregado
s a 

1  participantes.
 

1 

	

Solicitudes 	
Participación 

C
1A

l2  
Entregar al  100%

 los 	
activa de 

Fortalecer l a 	
Porcentaje de 

	

recibidas. 	
:  

subsidios de
 transporte

 y 	
em

presas. 
 

perm
anencia

 e 	
subsidio de 	

;
 

(Total  de
 subsidios de transporte 	

bicicleta
s
 proyectada

s
 pa ra 	

Folio
s o 

resolver la
 problem

ática de 	
Presupuesto 

ingreso de
 alum

nos 	
transporte 	

: 	
público

 entregado /  Total  de 	
G

estión 	
E

ficiencia 	
convenios 

suficiente. 

	

de
 escasos recursos 	

público 	
1 	

sub sidio
s solicitados) 100  

abandono escol a
r por falta 

	
realizados. 

a instituciones de 	
entregado 	

l 	
S

ubsidios , bicicletas 	
de

 recursos y traslado
 en 

R
ecepción de 

	

nivel M
edio-S

uperior 	
Encuest as de 

públi c
o
s
o
l

icitudes 
m

edios de t ransporte
 

y S
uperior. 	

satisfacción 
suf icient es. 

I 	
C

1A13 	
1 	

1 	
Lograr la

 entrega de 50  

	

Solicitudes 	
Presupuesto 

1  
accione

s en l as instituciones 

	

recibidas. 	
suficiente. 

Regenerar los 	
Porcentaje de 	

(Total de
 acci one

s realizadas / 	
esc olares para beneficia

r al 

	

espacio
s educativos 	

acciones 	
T ota

l de
 acciones proyectadas) ' 	

1
 

m
edio

 am
biente

 y
 m

ejora d e 	
G

estión 	
Eficiencia 	

Inform
es 	

Participación 
m

ediante la 	
realizadas 	

100 	
A

cciones 	
, la im

agen de l a
s
 instituciones 	

institucion ale 	
activa de los 

re generación de 	
•  

públicas de los dif erente
s

. 	
s. 	

solicitantes 

	

1  P
ulm

ones Escolares 	
1 	

nivel e
s educativos 

N
úm

ero de 
entrevi stas 

( Total de
 entrevista

s
 realizadas 

a directores /  Total  de
 entrevistas 

Entrevistas 
Entrevista

 con 20 directores 
y
 m

aestros d e la
s
 escuelas 

GD 

= 

ro w ro 
= 

OO 
ro w o, 
= 

, 
O

ficio
s e 	

Interés 
 

G
estión 	

Estraté gico 	
difusión de 

invitaciones 
cam

pañas 

Estratégico 	
PTA Y  PO

A  1
 	

Iniciativa 

	

I 	
proactiva de

 

Pi o 
153 

o 

Evaluaciones 
realizadas, 	

A
plicación de 

Estratégico 	
estadísticas 	

evaluaciones 
propias 

Estadisticas 
propia

s
 , 	

A
sistencia

 y 
listas de 	
I
 

disponibilidad 
asistencia, 	

del  personal 
PO

A 



o

Gro 

Eventos
 tradicionales, 

festivales,
 

talleres, 

C
om

ponente 	
capacitaciones, 
difusión,

 
gestión, 

recursos m
ateriale

s y 
hum

anos 

C
U

LT URA Y REC REAC  IO
N

 

Program
a de 

Indice de 
capacitación

 al 	
personal 

personal 
capacitado 

S
upervisar

 el  correcto 	
Inventario 

resguardo del  acervo 	
actualizado del 	

(Inventario
 actualizado /  

bibliográfico
 asi  com

o 	
acervo 	

Inventario
 program

ado
) 100  

del inm
ueble 	

bibliográfico 

I-
  

Program
a
 de

 talleres 	
N

úm
ero de 	

(Total de
 talleres realizados /—

  

de
 manualidades 	

talleres 	
Total  de tallere

s program
ados)*  

im
partidos 	

100 

Indice de
 visitas 

Program
a de

 visitas 	
guiada

s con 
guiada

s con fom
ento 	

fom
ento

 a la 
a la lectura 	

lectura 
atendidas 

Indice de 
Program

a de 	
usuario

s que 
im

partición de
 cursos 	

concluyen 
Cursos  

Program
a de 

N
um

ero de 
entrevista

s
 con los 

entrevistas 
com

ités de
 padres de 

realizada
s a 

fam
ilia

 para que 
com

ités de 
envíen

 a sus hijo
s a 

padres 
realizar tareas 

directores
 y m

aestros 
de la

s
 escuela

s para 
da

r a
 conocer las 

actividade
s
 que se 

I  d
a
n
 en las bibliotecas 

indice de 
program

as 
cum

plidos 

realizada
s a 	

í  
program

ada
s con di rect ores) 

directores 	
, 	

100 

(N
úm

ero de
 program

as 
cum

plidos /  N
úm

ero de 	
1 	

Program
a
s verificados 

program
a
s proyectados) *100  

(Total  de
 persona

l capacitado / 
Total  d

e
 personal) *  100  

(Total de
 visita

s guiadas 
atendida

s con fom
ento

 a la 
lectura /  Total de

 visita
s guiadas 

con fom
ento

 a la lectura 
program

adas) *  100 

(Total  de
 usuario

s que concluyen 
cursos im

partidos /  Tot al de 
usuario

s proyectado
s a

 concluir 
lo

s cursos im
partido

s
 )*  100  

'  E
ntrevista

 con 20  padres de 
fam

ilia
 para da

r a
 conocer 

( Total de
 entrevista

s r ealizadas 1 	
la

s actividade
s que se 

a
 com

ités de
 padres de fam

ilia /  
1 	

im
parte

n
 en la

s bibliotecas 
Total  de

 entrevistas 	
E

ntrevistas 	
para que envíe

n
 a
 sus hijo

s a 
program

ada
s
 com

ités de
 padres 	

1 	
realizar investigaciones

 .
 

. 
de fam

i lia) *  100 	
bibliográficas que les 

perm
ita

n
 mejorar 

académ
icam

ente.
 
 

person a
l capacitado 

Inventario 	
A

ct ualiza
r el inventario

 del 
acervo bibliográfi co 

Talleres 

O
rganizar y

 coordinar 50  
V

isitas 	
visita

s guiada
s con f om

ento 	
Estratégico 	

Eficacia 
a
 la lectura 

A
tende

r a 500  niño
s y 

jóvenes de
 prim

aria 
C

ur sos 	
1 bachillerato

 en los diferentes 
cursos que se

 ofrecen en las 
bibliotecas públic

a
s
 
 

Verificar e
l cum

plim
iento

 al 
100%

  de lo
s program

as que 
r ealiza la

 dirección de
 cultura 

C
apacita

r a 20 elem
entos del 

personal  de bibliotecas para 
m

ejora
r e

l servicio de los 
usuarios 

O
rganizar y

 coordinar 7 
tallares de

 manualidades 
durante todo

 el  año 

de
l municipio de

 ciudad  
valle

s para da
r a

 conocer las 
acti vidade

s que se
 im

part en 
en la bibliotecas para

 que 
envie

n
 a lo

s alum
nos a 

realizar investigaciones 
bibliográficas.

 
	 

Presupuesto, 
Estratégico 	

E
ficiencia 	

I F
otografías 	

S
ituaciones del 

C
lim

a 

Estratégic
o
 1  
E

f
icacia 

PTA Y  PO
A

, 

Estraté gico 	
Eficacia 	

requerim
ient 

 
o, factura y 

solicitud   

Lista de 
asistencia, 

Estr atégico 	
Eficacia 	

fotografías, 
estadística 
m

ensual  

m 
w 
-,-: 

csz 

o 

1-11 
w 
Ed 

en 

o 

Lista de 
A

sistencia de 
asistencia,

 
! 

fotografías, 1
 	

usuario
s a 

E
ficacia 

todas las 
estadísti cas 	

actividades 
propia

s
 
 

í  Iniciativa de los 
I  

Eficacia 	
PTA Y PO

A
 í  

integrantes de 
 

com
ités de 

padres -•  •  •  •  

C
onstancia, 
lista

s de 	
Interés de los 

asistencia
 y 	

em
pleados 

foto
 rafías. 

Lista de 
asistencia, 
fotografías, 
estadística 

m
ensu

a
l  

m
aestros 

Presupuesto 
suficiente

 , 
voluntad  

Presupuesto, 
voluntad 

Interés de las 
instituciones 
educativas 



O 
O 

C72 

A
ctividades 

C
om

ponente 

AC
C

I O
N

 C
N

IC
A

 

C
oncurso D

e
.•  

( C
oncurso R

ealizad o I C
oncurso 	

Llevar a
 cabo 1  C

oncurso d e 
l C

oncurso D
e Escolta 	

Escoltas 	
C

on curso 	
Estratégico 

R
ealiz ado 	

Program
ado) *  100  

escoltas 

, 
C

oncurso 	
•  

•
 

• . 	
I 	

:  
Inform

es ,
 

•  

H
onores 	

l P
orcentaje D

e 	
(T otal De Actividades R

ealizadas 	
R

ealizar el 100%
  de la

s
 

A
ctos C

ívicos 	
I 	

A
ctividades 	

l  Total  D
e A

ctividades 	
A

ctividades 	
actividade

s pro gram
ada

s p
o

r 1
 E

stratégic
o
 1

 	
Eficacia 	

Program
a 	

Tiem
po U

 

D
esfiles 	

R
ealizadas 	

R
ealizadas)*100 	

la dirección 	
I 	

1 	
PTA  YF o PO

A
tos 	

O
currencia 

Y
 
 

1 	
M

antenim
ientos 

	

M
ejoram

iento de la
 ' 	

-7
 	

! 	
•  

	

infraestructura de los l 	
indice de 	

• 	
(N

úm
ero de

 adquisiciones 	
. 	

facturas, 

espacios bajo 
	

realizad as / N
úm

ero de 	
inventados 

adquisiciones 	
A

dquisicio
n
e
s
 	

L° gra
r 5

 equipam
ientos de 	

Estraté gico 	
Eficiencia 	

Presupuesto 
resguardo de la 	

adquisiciones program
adas)*100 	

ofi cina de
 cultura 	

supervisione 
realizadas 

D
irección de C

ultura 	
s de

 cam
po 

Y  E
speciales. 	

.
 
	

, 

	

: 	
: 	

• 
Índice de 	

•  
(N

ú m
ero de

 evento
s r ealizado

s I 	
Fotografías 	

Presupuesto, 
O

rganización de 	
•  

	
Realizar 27

 eventos 
eventos 	

Tot a
l de

 evento
s program

ad os) 	
Eventos 	

G
estión 	

Eficacia 	
R

eseñas 	
S

ituaciones del  

	

Evento
s tradicionale

s
:  I 	

*100 
realizados 	

tradicionales 
inform

ativas 	
C

lim
a 

(N
úm

ero de
 event o

s realizados /  
: 	

P
rogram

a de 	
• 	

Índice de 	
Fotografi as 	

Presupuesto, 
-
 • 
	

Total de
 evento

s program
ados) 	

Lograr la
 realizació n de 54 	

.. 	
. 

Festivales C
ulturales 	

eventos 	
Eventos 	

G
e stión 	

E
ficacia 	

R
eseñas 	

Situaciones del  

de intercam
bio 	

' 	
realizados 	

100 	
eventos 	

inform
ativas 	

C
lim

a 

Listas de 
Increm

ento de 
asistencia d e 

	

Im
plem

entación de
 • 	

indice de
 

	
D

ifusión/  Al ta 

•
 

(Núm
ero de

 talleres 	
I m

plem
entar 2 talleres 	

alum
nos, 

tallere
s
 con 	

respuesta d e la 
talleres de diversas 	

im
plem

ent ados /  Núm
ero de 	

Talleres 	
nuev o

s e increm
entar los 	

G
estión 	

Efi ciencia 	
contratacione 

	

m
aestro

. 
	al frente

 ; 	
. 	

pobl ación/  
especi alidades 	

talleres propuestos) 

	

: 	
: 	

*100 	
existentes 	

contratación de 
im

plem
entado

s
 l 	

. 	
s de 	

.  
'  

m
aestros, :  

m
aestros 

	

I 	
: 

:
 

actividade
s
 •
 
 

FT 

O, 

C
onvocatoria 

, Invitaciones 	
C

lim
a, Registro 

Y  F otografía 





o 

o 

o 

‘5_ 

(cb>  

Atención de 	
. 

P orcentaje d
e 	

(Total  de
 solicitude

s atendid as / 
solicitudes de la 

solicitudes 	
Total de

 solicitud e
s recibidas)*  

ciudad anía de 
at endidas 	

100 
m

anera opo rtuna 

FEN
AH

U
AP 

1 	
 

R
ealizar la f eria 	

l  F
eria N

aci o
n

a
l i  

(Feria
 reali zada/Feria 	

O
rganizar y

 realizar la
 
	

Inform
es 	

I A
ceptación d e 

Actividad 	
' 	

nacional de la 	
i  d

e la H
uasteca : 	

, 	
Feria

 realizada 	
G

estió n 	
Eficiencia 

contables 	
la C

iudadanía 
huaste

ca
 •otosin

a
  i 	

Potosina 	
: 	

P
rogram

ad ay
 	I
1
0
0
 
	

FAN
AH

U
AP 

 
D

EPO
R

TES  
I  C

O
N

A
D

E
 

(com
i sión 

(Total de
 usuari os de

 espacio
s
 	

nacional  de 

deportivos en
 e
l m

es evaluad o
 - 	

cul tura P
ica 1  

Estatus d e los 

indi ce de
 	

total  de
 usuarios de

 espacios 	
y deporte) 	

cam
pos, 

Participación
 en las 

us uarios de 	
deporti vos en

 e
l m

es previo
 al 	

l  
increm

enta
r en

 un 10%
  el 	

IN
P O

CUFID 	
program

ación, 
C

om
ponente 	

diversas actividades 	
U

suarios
. G

estión 	
E

ficaci a 	
E

 instituto 	
recurso 

d eportivas. 
espacios 	

evaluado
 l  T otal  de

 usuarios de 	
num

ero d
e

'
usuarlos 	

( 
 

deportivos 	
espacios d eportivos en

 e
l año 	

potosi no de 	
econó m

ico, 

previo
 a
l evaluado) *  100 	

cultura física 	
clim

a,
 

e interés. 
y deporte, 

fotografia
s y 

•
 

bitácora.. 

•  
R

ealizar 3  tom
aos c ada 6  

•
 

m
eses en

 com
petencia 

N
um

ero de 	
1

 
(Total de tom

aos r ealizado
s I

C
ontingencia 

deporti va
 entre la

 población
 y 	

Fotografía
s y 	

instalacione
s e 

Tom
eos deportivos 	

Tom
eos 	

Total  de torn eos program
ados)* 	

T om
eos 	

G
estión 	

Eficacia 
estudiant es de

 nivel 	
bitácora 

R
ealizados 	

100 	
interés 

secundaria,
 

pre paratoria
 y 

libre 
- 	

_ 

R
ecurso 

H
abilitar la

 alberca 	
H

abilitación de 	
(H

abilitación
 r ealizada

 
/
F

otografías y 	
económ

ico
 y 

H
abilitació n de

 alberca 	
H

abilitar la Alb erca M
unicipal 	

G
estión 	

Est rategia 
m

unici pal 	
alberca 	

H
abilitación

 program
ada

 y
 100 	

bitácora 	
favorables 

instalacion e
s
  

Llevara
 cabo

 un
 marató n de 

; 	
M

aratón 	
(M

aratón
 r ealizado / M

aratón 	
M

aratón de
 ciclism

o de 	
ciclism

o de
 m ontaña

 para 	
Fotografía

s y 	
C

li m
a, 

M
aratón de

 ciclism
o 	

G
estió n 	

E
ficacia 

realizado 	
program

ado)*  100 	
m

ontaña 	
prom

over el deport e
 y la 	

bitác ora 	
asistencia. 

recreación
 
 

C
apacitación de 

per sonal 

	

ad m
inistrativo

 e 	
indice de

 cursos 	
(Tot al de

 cursos gestionado
s I 	

P
rom

over y
 gesti onar 2 	

C
apacitador, 

cursos a
 el  personal 	

curso 

	

instr uctores o 	
gestionados 	

10
0
 

	

d e
 cursos program

ados )* 	
C

ursos 
G

estió n 	
Eficacia 	

C
onstancias 	

re 

	

entrenadores de 	
100 	

ad m
inistrafivo, inst ructores y 	

económ
i co,
 

y 
entrenad ores deportivos 

di sponibilidad 

distint as disciplin
a
s
 
 
 

	

Porcentaje de 	
( T otal de

 manteni m
ientos 

M
antenim

iento de 

	

.
 

m
antenim

ientos 	
m

antenim
ient

o
s
 
 
 

reali zados /  Total  de 	
R

ealizar 10  m
anteni m

ientos 	
Vehículo, 

espacios de portiv
o

s
M

antenim
iento 	

de
 es pacios deportivo

s al 	
G

esfió n 	
Eficacia 	

Fotogr afias
 y 	

recurso 

realizado
s
 
	pr ogram

ados)* 	
bitácora 	

económ
ic

o
 y 

1 0
0

 
	

m
es 	

com
busti ble.
 
 

Cf) 

o 

A
poyara l o

s atleta
s y 

deportist as de
l munici pio de 	

C
lim

a, 
Fotogratia

s y 
C

iud ad Valle
s con e

l traslado 	
G

estión 	
E

ficacia 	
1 	

asistencia
 y 

bitácora 
a 12  event o

s estatale
s y 	

contingencia 
nacion ales

 
 



o 
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la 
o.IZI  
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C
om

ponentes 

D
ESAR

R
O

LLO
  EC

O
N

O
M

IC
O

  

ff m. 
oo

,  

Atracción de 
Atracción de 

P
ropósito 	

em
presas 

inversiones y 	
(Em

presas aperturadas /  
fortalecim

iento
 al 	

apertura 	
em

presas proyectadas)*  100  
com

ercio local  

G
arantizar

 el  
P
lan

 de 
desarrollo

 económ
ico 

¡F
in 	

de C
iudad Valles 	

D
esarrollo 

Económ
ico de 

planificado
 y 

C
d. Valles 

sustentable 

E
ncuentro 

em
presarial 

expo FEN
AH

U
AP  

2019 

Exp
o

 parque 
huasteco 2019  

P
rogram

a de
 apoyo 

Porcentaje de 
para fortalecim

iento 
de

l com
ercio lo

c
a
l 	 apoyos 

Atracción de 	
Indice de 

industrias
 o
 em

presas 	
industrias 

e
n
 el  m

unicipio de 	
o M

IPYM
ES

 ape 
C

d. Valles S
.L.P. 	

M
iradas 

Elabora
r e

l perfil 
(Perfil  económ

ico
 realizado /  

económ
ico

 de la 	
Perfil  económ

ico 
perfil económ

ico planeado) *  100  
ciudad 

Expos, ferias,
 

cursos 
program

as de
 apoyo 

Encuentro 
em

presaria
l y 

oportunidad de 
com

ercializar 
productos 
locales 

Indice de 
vinculaciones 
com

erciales 

A
tracción de 

em
presas

 apertu 
radas 

( Evento
 realizado

 / evento 
planeado)*  100  

(Total  de
 vinculaciones 

realizadas / Total de 
vinculacione

s planeadas)*  100  

(Tota
l de

 com
ercio

s apoyados / 
Total  de

 com
ercios planeados) 
100 

Total de M
IPYM

E
S

 aperturadas / 
Total de M

IP
Y

M
E

S
 proyectadas) 

100  

(E
m

presas aperturadas /  
em

presas proyectadas) *  100  

(Plan
 elaborado

/plan 
proyectado )*  100 

E
ncuentro

 em
presarial Expo 

FEN
AH

U
AP  2019  

Vinculación de
 artesanos y 

productores locales 

N
úm

ero de
 com

ercios 
apoyados 

N
úm

ero
 de industrias

 o 
em

presa
s aperturadas 

Perfil económ
ico

 realizado 

A
perturas 

E
m

presas aperturadas 

P
la

n
 elaborado 

E
ncuentro

 em
presarial Expo 

FEN
AH

U
AP 2019

 para lograr 
la

 vinculación
 com

ercial de 	
R

esultados 
todos lo

s sectores de la 
econom

ía local 

Vincula
r a 15  artesano

s y/o 
productores locale

s con 
R

esultados 
em

presa
s
 nacionale

s e 
internacionales 

O
torgar 10

0
 apoyos para

 el 
fortalecim

iento de
l com

ercio 
loca

l
 
 

Atracción de 5 industria
s o 

em
presas aperturada

s
 en

 el  
R

esultados 
m

unicipio de Cd. Valles, 
S

.L.P. 

Elabora
r el  perfil  económ

ico 
de C

iudad Valles, S.L.P. 

O
torgar facilidade

s a los 
inversionista

s
 que están

 
interesados

 por establecer 
indust ria

s o M
ypim

es en
 el  

m
unicipio

 
 

S
istem

a de 
Segurida

d
 en la 

Estratégico 	
Eficacia 	

apertura 
G

estionar la
 apertura de 1 	

ciudad 
rápida 

em
presa e

n
 el  m

unicipio 
• • 

•

 
	

P
la

n
 de

 desarrollo
 elaborado 

A 
cn c 
ff. 

A o cn o - 

o 

Estraté gico 

mo
 en 

sil 
to 

Página de la 

Eficacia
 y 	

secretaria, 	
Condiciones 

archivo
 de 	

clim
atológicas 

Eficiencia 	
resultados 	

favorables 
m

ensuales 

C
alidad,

 
eficacia 

y
 eficiencia 

C
alidad,

 
eficacia 

y
 eficiencia 

Segurida
d

 en la 

C
alidad,

 
eficacia 	

Padrón 	
ciuda

d
 y o 

y
 eficiencia 	

em
presarial  

ento 
económ

ico 
favorable

 
 

Perfil 
económ

ico 
Personal 

de la
 ciudad  

suficiente
 y 

C
alidad,

 
eficacia 	

(publicado
 en 

capacitado, 
y
 efici encia 	

la
 página de 

presupuesto 
la

 secretaria 
aprobado 

de desarrollo 
económ

ico)
 
 

S
istem

a de 
1
 

E
ficacia 	

apertura 
rápida 

Eficacia 	
Docum

ento 
entregado 

Página
 de la 

	

secretaria, 	
C

ondiciones 

	

archivo de 	
clim

atológicas 

	

resultados 	
favorables 

	

:
 

m
ensuale

s
 	

 

Lista de 
Presupuesto 

beneficiarios 
suficiente 

del  prog
r
a
m

a
 
 

Seguridad  en la 
ciudad 
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E
M

P
LE

O
  Y

  C
A

P
A

C
ITA

C
I O

N
 

fit  
Porcentaje de 

Actividades 	
G

estión de 	
(Infraestructu

ra
 y
 equipo 	

G
esti onar 20 apoyo

s para 
infraestructu

ra
 y 

infraestructu
ra

 y 	
entregado/infr aestructu

ra
 y 	

G
estión 	

proyecto
s
 e
n
 concurrencia 

equip
o

 agropecuario
 e

quip
o

 agropecu 	
equip

o
 solicitad o)*100 	

co
n

 entidades federativas 
ario 

M
ódulos d e

 aves y 
(Total  de G

esti ones de 
Porcentaje de 	

beneficio
s
 solicitada

s
 por 

hortalizas, 	
solicit udes de 	

Lo
s
 productores 	

Lograr la
 aprobación del  

infraestructu
ra

 y 
C

om
ponente 

	

	
productores 	

agropecuario
s
 a probadas / Total 	

S olicitudes 	
100%

  de la
s
 solicitude

s
 que 

equip
o

 agropec uario, 
a gropecuarios 	

de G
estiones de b eneficios 	

cum
ple

n
 con l o

s
 requisitos 

proyectos 
a probadas 	

solicitada
s
 por lo

s
 prod ucto

re
s • 

estratégicos 	
agropecuario

s
 solicitadas)*  100  

. 	
. 

O ro 

( Tot a
l de

 módulos de
 aves y 

G
estionar 50  m

ód ulos de 
P orcentaje de 

hortaliza
s entregad o

s
 / T

otal de 
G

estió n 	
ave

s
 y h ortalizas 

G
estión de

 m
ódulos 	

m
ódulos de 	

m
ódulos de

 aves y hortalizas 
de

 av e
s
 y hortalizas 

aves y h ortalizas 
solicitados)*  100  

•  
R

ealizar 

	

	
pá gina de la •  

, 
u

n
 evento d e

 estim
u

l 1 Evento
 esti m

ulo 	
(Total  de

 e ventos
 realizados / 	

R
ealiza

r e
l evento de 	

secretaria,
 

ar 
C

alidad,
 

eficacia 	
chivo de 	

1 	
interés de 

. 

o
 

a 	
T

otal  de
 evento

s
 planeados) * 	

Evento
 realiz ado 	

estí m
ulo

 a
 em

prend edores 	
R

esultados 
•
 

a
 em

prendedores Va
ll 1  

em
prendedores 	

100 	
en C

iudad Valles 	
y
 eficiencia 	

em
presarios

resultados 

enses ,
m

e
n

s
u

a
l
e

s
 
 

	
_
 	

 
C

ursos de
 educación

'  
financier a

 y 	
R

ealizar 36 cursos de 

em
prendim

iento 	
N

úm
ero d e 	

( Total  de
 cursos realizados / 	

C
ursos de

 ed ucación 	
educación finan cie

ra
 y 	

E
ficaci a

 y 	
lista de 	

interé s de 

básic
o

 a
 escuelas de 	

cursos 	
financie

ra
 y
 em

prendim
iento 	

em
prendim

iento bá sic
o

 a 	
Resultados 	

beneficiari os 	
instituci ones 

Total  de
 cursos planeados)*  100 	

E
ficiencia 

niv
e

l prim
aria, 	

im
partidos 	

bá sico 	
escuela

s
 prim

aria, 	
de

l progr am
a 	

educati vas 

secund aria
 y 	

, 	
secund aria

 y
 preparatori a 

preparatoria 	
; 

G
esti onar 3 proyectos 

est ratégico
s generado

s
 en 

concurrencia
 con 

dependencias f ederales 

E
ficaci a

 y 
G

estió n 
E

fici encia 

Los
• 

product ores agr 

R
egistro 	

opecuados 

G
estión 	

adm
inistrati v 

E
ficacia

 y 	
utili zan los 

o 
E

ficiencia 	
beneficio

s
 para 

e
l increm

ento 
de 

srod uctividad  

Los 
productores agr 

R
egistro 	

opec uarios 
G

estió n 	
E

ficacia
 y 	
,
 

adm
inist rativ 	

aplican 
E

ficiencia 	
1 	

o 	
los ben e

ficios 
para sustento 

propio
 
 

Productores agr 
o pecuarios 
cuent e

n
 con 

todo lo 
R

eglas de 	
solicitado

 en las 
E

straté gico 	
E

ficacia 	
operaci ón 

reglas de 
2019  de la 

operació n de 
S

A
G

A
R

PA 
acuerdo

 al  
1 	

program
a, 

proyecto
 o 

L
 	

ben e
ficio

 
 

productores 
R

egistro 	
agropec uarios 

adm
inistrativ 	

ejecutan los 

o
 

proyecto
s
 para 

la
 producción
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St? 

0 
lo" 

E
laboración de 

folleteria
 para los 

turista
s que visitan 

nuestro M
unid  io 

ndice 
Festivale

s musi cales 
Í

de 

	

y
 culturale

s para 	
eventos 

 

	

atraer m
ás turistas 	

m
usicales 

 
realizados 

P
rom

ove
r el  

establecim
i ento de 

. Indice de Eco 	
( Tot al de Eco

 tianguis
 realizados 

Eco tianguis
 y 

	

tianguis 	
/  Total  de E co Tianguis 

difusión de las 

	

realizados 	
program

ados) *100  
(artesania, turism

o
 y 

alim
entos d e

l cam
po) 

G
estionar la 

capacitación de 
(Total  de

 cursos realizados / 
cursos a

 prestado
re

s
 indice de

 cursos 
Total de

 cursos program
ados)* 	

C
urso t eórico/práctico 

de
 servicio

 en
 m

ateria
 	

gestionados 
100  

de
 prim

eros auxilio
s y

 , 
rescate 

R
ealizar u

n
 pro gram

a 
Evento 

de
 evento

s para 
tradicional  

preservar las 
xantolo 

tradiciones
 culturales 

realizado 
de Xantolo 

• 

E
fectuar eventos 

recreativos que 
Evento 

perm
ita

n
 conm

em
or ar,

 conm
em

orativo 
el  D

ia M
undial  del  

realizado 
T

urism
o
 (2

7
 de 

Septiem
bre) 

R
ealizar la

 gestión 
para

 m
ejor ar la 	

indice de 

im
agen

 urban
a
 y 	

acciones 
 

atraer el  turi sm
o 	

j, 	
realizadas 

 

q
u
e
 nos visitan 

N
úm

ero de 
folletos 

entregados 

(Total  de folleto
s entregados / 

Total de folleto
s im

presos) *100  

( Total  d
e
 evento

s realiz ados /  
total de

 evento
s program

ados)*  
100  

(Total  de
 evento

s realizados 
Tota

l de
 evento

s program
ados) 	

Eficiencia 
100  

(Evento
s realizado

/E
vento 	

Evento
 realizado 

program
ado) *100  

•  

(Total de
 acciones realizadas /  

Total  de
 accion e

s program
adas) 

'100 

< 
I 
= 
cif 

Eventos 

Evento 

) > 
c -1 

= 
w
r o 

ri 	
e
n
 el  m

undo
 y la

 región
 

R
ealizar folleteria

 para los 
turista

s que visita
n

 nuestro 
m

uni cipio 

R
ealizar 4  evento

s m
usicales 

y
 culturale

s para atraer al  
turism

o 

R
ealizar 12  E

co Ti anguis de 
artesania, turism

o
 y 

alim
entos del  cam

po 

G
estionar la im

plantación de 
3  cursos teóricos prácticos 

de
 prim

eros auxili o
s y 

rescate 

R
ealizar el  progr am

a de 
Xantolo 2019  en 

coordinación
 con diferentes 

áreas del  a yuntam
iento 

R
ealizar el  evento

 el  dia 
m

undial del  turism
o 

R ealizar 50
 acciones de 

pintura para
 m

ejorar la 	
G

estión 	
E

ficien cia 
im

ag
e
n
 urbana d e

l m
unicipio 

•  

E
ficiencia 	

I  Evidencia de 
G

estión 	
Í 	

diseño
 y 	

C
oordinación 

oficios 	
I I  

• 

Evidencia 
G

estió n 	
E

ficiencia 	
fotográfica, 	

C oordinación, 

oficios 	
clim

a, intereses 

Evidencia 
fotográfica, 

C
oordinación

, 
G

estió n 	
E

ficiencia 	
oficios, 

clim
a 

reconocim
ien 

tos 

Evidencia 
fotográfica, 

C oordinación, 
G

estión 	
E

fici encia 	
oficios, 	

clim
a 

reconocim
ien 

tos 

Evidencia 
f otográfica, 

Coordi nación 
Estratégico 	

E
ficiencia 	

o
ficios, 	

,clim
a 

recon ocim
ien 

to
s
 
 

I 	
I 

Evidencia
 • 

fotográfica, 
G

estión 	
E

ficiencia 	
oficios, 	

C
oordinación 

:
 

reconocim
ien •  

tos 

Evidencia
s
 I 

fotográficas y 
registro de 	

C
oordinación

 , 
Turista

s en 	
clim

a 
tem

poradas 
altas.
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cada 100 	
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puto
 po

r cada 100 
 

participació n 	
em

pleados 	
em

plead o
s
 con fun ciones 	

1 
com

unitaria, 	
adm

inistrati va
s e

n
 e
l año

 previo
 

eficientizar 	
a
l evaluado) /  (Tot al de

 equipo de
 

cóm
puto

 po
r cada 100  

em
pleado

s
 con f unciones 

ad m
inistrativa

s e
n

 el  año
 pr evio

 
a

l evaluad o)) *100 
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P
lantilla de

 

, 	
1 	

Logr ar la im
partición de 	

, 	
, 	

personal, 

•
 

, 
cursos y t alleres de 	

perfil de 	
Interés 

P
ersonal  capacitado 	

capacitación
 al m

enos al  80 	
D

esem
peño

 , 	
E

fici encia 	
puestos , 	

D
isponibilidad  

°A
 de lo

s
 em

pleados 	
evaluacio

n
e
s , 	

Personal 

m
unicipales 	

i 	
.
 

a
l personal, 

I 	
, 	

listas de 
_ 

: 	

i  

, 	
, 	

I  
, 

1 	
• 	

C
uenta 

pública,
 

, 
Lo gra

r un increm
ent o

 real 	
I 	

,
 

publicación, 

an ual de
 recaudaci ón de 	

i 	
re porte , 

R
ecaudación 	

im
puestos i g

u
a

l o
 m

ayo
r a

l ;  D
esem

peño
 , 	

E
ficiencia 	

1
 

sistem
a de

 , 	
Interés 

i 
15

 %
 	

. 	
cont abilidad, 

estados 
I financieros 

, 	
, 	

I  

1  
	

1 	
1 	

1  
 

_
 

___ 
plantilla de

 
person al 

.  

I . 

• . 	
: 

i 	
• 

	

. 	
. 

. 	
: 

1 	
, , 	

. 
• , 	

1  

Log
ra

r acredi ta
r el indicador •  

M
ap

a
 web  d e

 P
rogram

ación 
de Í ndice de G

obierno 	
i 	

la 	
Interés 

E
lectrónic

o
 en

 verde, del 	
i 

R
ubros de l a A

P
M

 	
Program

a A genda
 para

 el 	
D

esem
peño

 : 	
E

fici encia 	
:
 

adm
inistració 	

R
ed de 

- 	
1 	

!.
 

n inventario 	
Internet 

1
 D

esarrollo M
unicipal  co

n
 el 

! 	
33  %

 	
. 

	

. 	
i d

e trám
ite

s
 i  C

onocim
iento 

•
 

•  
. 	

1 	
. 

	

; 	
• 

. 	
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TR
AN

SP AR
EN

C
IA  
 

G
obierno Abierto

 e 
Innovador 

im
plem

entado 
P

roporción de 
m

ediante
 estrategias 

e
ficiencia de la 

P
ropósito 	

que prom
uevan la 

transparencia, 	
A

dm
inistración

Publica 
rendición de

 cuentas, 
innovación

 y 
r endición

 de
 cuentas. 

C
ontrib uir

 a
 mejorar 	

l 	
Ley de

 
el desem

peño de la 	
G

arantiz a
r u

n
 nivel de 	

O
rgánica del  

Tasa de 	
Tasa d e

 variación 
Adm

inistración 	
((R

esultado del  D
esem

peño 2019 	
desem

peño
 po

r arriba del 	
M

unicipio
 del  

F
in 	

variación de 	
Estratégico 	

E
ficacia 

Pública de C
iudad 	

—
 Resultado del  D

esem
peño 	

70%
  e

n
 com

paración
 co

n
 el 	

1
 E

stado de
 1  

Valle
s por encim

a del 	
D

esem
peño 	

2 018) / R
esultado del 	

año
 anterior. 	

• 	
San Luis 

pr om
edio

 estatal 	
desem

peño 2019) *100 	
1 	

Potosí  

Eje d el Plan M
unicip

a
l de Desarrollo

 a
l cual contribuye

 e
l program

a: 
E

JE
  A

 C
iudad  V

alles Innovador, Eje C
  C

iudad  V
alles P

rós pero
 y
 Sustentable 

P
rogram

a presupuestario: G
obierno A

bierto
 e Innovador 

(Total de áreas del  ayunt am
iento 

que se
 evalú an de

 acuerdo
 al  

PO
A-PTA /  Total de

l reporte de 
verificación

 trim
estral del PO

A/  
PTA de las áreas del  

ayuntam
iento

 que cum
ple

 con lo 
program

ado) *  100  

Vertiente
 a
l cual contri buye

 e
l program

a: 
G

obierno A
bi erto

 e Innovador 

P
roporción d e

 eficiencia 
,
 

C
um

plir
 con el 100%

 de las 
Est ratégico 

!  
actividade

s program
adas 

C
la

ve
 presupuest aria: M

 	
, Im

porte
: $ 185,770,243.27 

Línea de
 acci ón

 o estrategia
 al  cual  contribuye e

l program
a: 

A
.8.1; A.9.1; A.10.1; A .11.1; A.12.1; A

.15.1; A .16.1; A
.17.1; A.18.1 ; 

A
.19.1: A

.20.1 ; A
.21.1; A

.22.1; A
.23.1; A

.24.1; A
.25.1; A

.26.1; 
A

.30 .1; A
.31.1; C

2.2; C
.16.1; C

.17.1; C
.18 .1;
 

C
.18.2; A

.31.1; 
A

.32 .1;
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Supuestos 

Llevar a
 cabo la 	

C
oordinar al 100 %

 los 

coordinación de 	
Indice de 	

(Total de
 evento

s pro gram
ados) /
 
	

evento
s cultur ales,

 
cívicos y 

evento
s culturales, 	

eventos 	
(Total de

 evento
s realizados) 	

i 	
Eventos 	

de
 orden

 social,
 

con las 
coordinados 	

*100 	
distintas áreas del H

. 
cívicos y de

 orden 	
Ayuntam

iento 
socia

l
 
 

Entregar al  100  %
  los 

1  A
poyos d e la

s
 solicitudes 

G
estionar 	

aprobada
s qu

e
 realiza la 

y brinda
r apoyar a la 	

población
 más

 vulnerable, 
Índice de 	

(Total  de
 solicitude

s reci bidas) /  
población

 más 	
institucione s

 de
 enseñanza 

solicitudes 	
(Total  de

 solicit ude
s atendidas) 	

Solicitudes 
vulnerable,

 
p

a
r
a

I
 
	

O
rganizaciones de la 

atendidas 	
*100 

m
ejorar su

 calidad  de 	
Socied ad C

ivil
 

sin fines de 
vida 	

lucro,
 

asi  com
o lo

s apoyos 
por contingencia
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Proporcionar apoyo 
adm

inistrativo
 a las 

P
rogram

a de 
Eficiencia de O

ficialía 
M

ayor 

Establecer convenio de 
C

onvenio 
C

onvenios 	
(C

onvenios firm
ados /  C

onvenios 	
colaboración

 co
n

 particulares 
C

onvenio
s m

arco 	
C

onv enio 	
G

estión 	
Eficacia 	

1 	
firm

ado, 
realizados 	

gesfionado
s )"  100 	

para darle
 solución

 a 
notariado 

	
polígonos irregulares 	

i 

N
úm

ero de 

	

(Total  de
 censos de

 vivienda
 en 	

R
ealiza

r el  censo de 500  

	

li
 

C
enso

 de
 viviendas 	

censo de 	
zonas irregulares realizado

s / 	
vivienda

 en
 zonas irregulares 

vivienda
s en 	

vivienda
s Censadas 

	

e
n
 zonas irregulares 	

Total  de
 censos program

ados)* 	
de fracc. M

iravalle
s y 

zonas 
100 	

Hacienda los Troncones 

•
 

irregulares 

N
úm

ero de 
padrones 

Padrón de 	
(Total  de

 padrones realizados de 
realizados de 	

Realizar e
l padrón

 para 
asentam

ientos 	
asentam

ientos hum
ano

s en 	
Padrón de

 asentam
ientos 

asentam
ientos 

hum
ano

s en 	
identificar la

s zonas 
hum

anos en
 zonas 	

zonas de
 riesgo /  Total de

 zo
n

a
s h

um
ano

s en
 zonas irregulares 	

. Irregulares en
 e
l municipio 

irregulares 	
irregulares) *100 	

i 
 

zonas 
irregula

r
e

s
 
 

C
apacitación de 	

Porcentaje de
( Total  de

 personal capacitado 
personal 	

personal 	
Total  de

 personal) *100  
capacitado 

Porcentaje de 
Facultades 

Porcentaje de 
E

ficiencia de 
O

ficialía M
ayor 

(Total  de facultades 
cum

plidas/Total  de facultades 

(Expedientes 
concluidos/Expediente

s activos) 
"100  
	

_J 

(G
estiones otorgadas /  G

estiones 
G

estión de
 planos 

solicitadas) *
100  

(Total de
 padrones de

 predio
s
 I 	

R
ealizar e

l padrón de los 
regularizados/Total de

 padrones 	
padrón de

 predios 	
predio

s regularizado
s así 

G
estión 

de
 predio

s program
ado

s para 	
regularizados 	

com
o de los

 pelignos 
regularización)*  100 	

próxim
o

s a
 regularizar 

Facultades C
um

plidas 

C
oncluir

 al  100%
  los 

Expedientes 	
expediente

s aperturado
s en 

2019  

C
apacitaciones 

C
um

plir
 con obligaciones de 

inform
ación

 pública de
 oficio 

G
estionar 10 planos 

actualizado
s con

 su lím
ite

s y 
G

estió n 
colindancias de

 polígonos a 
legaliz

a
r
 
 

R
ealiza

r el  padrón
 para 

identificar la
s zonas 

irregulare
s en

 el  m
unicipio 

Asistir
 a 16

 cursos de 
G

estión 
capacitaciones diversas 

Estratégico
 i 	

Eficacia 	
POA

, PTA, 
N

om
bram

ient 

G
estión 	

l 	
Eficacia 

G
estió n 

Listado, 	
C

lim
a 

 
G

estión 	
Eficacia 	

fotografias 	
transporte 

encuesta
s
 j  

personal  
com

bustible 

C
lim

a 
Listados

, 
Transporte 

G
estión 	

Eficacia 
fotografía

s
 1 , 	

P
ersonal  

P
lanos 

Eficacia 	
actualizados, 

m
edida

s y 
colindancias 

Listado, 	
C

onsum
ibles 

Eficacia 	
fotografías 	

Program
ación 

Encuestas 
firm

adas, :  C
lim

a 

Eficacia 	
fotografía 	

transporte 
recepción de

 ' 	
com

bustible 
docum

entaci 	
personal 

ó n 

1 	
interé s 

Invitación, 

E
ficacia 	

lista de 	
, P

rogram
aci ón 

asistencia
 '  P

resupuesto 
fotografías 	

De signación de 
lugar 

'a 
11).  

= , 

FI 
coa 

Expedientes, 
constancias, 
certificados, 
nom

bram
ient 

os 
C

um
plim

iento 
de

 obligaciones 

E
ficiencia

 en 
c um

plim
iento de 

obligaciones 

Program
ación 

presupuesto 

C
onsum

ibles 
de im

presión 



C
um

plir
 con 

obligaciones de 
(Total de

 obligaciones de 
inform

ación
 pública 	

P
orcentaje de 

Transparencia
 publicada

s
 e
n
 í N

úm
e
ro

 de
 form

at o
s
 de

 Qu
e

 el 1
0

0
%

  
c
o
n
 las 

de
 oficio de

 acuerdo 	
cum

plim
iento de 

P
E

TS/Total de
 obligaciones de

 •  obligaciones 	
que 	

le
 obligaciones 	

de
 E

stratégico 	
E

ficacia 
a la Ley de 	

obligaciones de 
o
ficio

s
 asignada

s
 a O

ficialía 	
corresponde

n
 a
 Oficialía M

ay
o

r T
ransparencia 

T
ransparencia

 y 	
transparencia 	

M
ayor) 

A
cceso a la 

Inform
ación P

ublica
 •  

(Tota
l de funcionarios H

om
bres 

P
rogram

a de 	
Porcentaje de 	

C
ertificado

s ¡T
ot al  de 

C
apacitación

 al 	
F uncionario

s
 	

funcionarios)*100  
 

Servicio P
ublico 	

P
úblicos 	

(Total de funcionarias M
ujeres 

C
ertifi cados 	

C
ertificad as / T

otal de 
funcionarios) 100  

 

Expedientes, 
plantilla 

A
segurar al  personal 	

Porcent a
je

 de 	
C

um
plir

 al 100%
  con las 	

• 	
labor al, 

. 
(Total  de

 personas 	
E

lem
entos 

operativo de la 	
personal 	

obligaciones plasm
ada

s
 en 	

.
 

. 	
facturas, 

asegurado/Total  de
 personal  d e 	

personal operativo
 asegurado 	

E
ficacia 	

oper ativos 
D

irección G
eneral  de 	

operativ o 	
el  contrato

 colectivo de 	
i i 	

E strategico 	
orden de 

la D
G

S
P

TM
)*100 	

asegurados 
S

eguridad P
ublica. 	

asegurado 	
trabajo d el S

U
TS

M
O

D
E

P
M

V
 	

com
pra, 

requerim
ient 
o
 
 

Porcentaje de 
D
a

r cum
plim

iento
 al 	

O
bligaciones 	

(Total de
 obligaciones 

O
bligaciones C

um
plidas de 

contrato
 colectivo de

 j C
um

plidas de 	
cum

plidas/Total  de O
bligaciones) 	

C
ontrato C

olectivo 
trabajo 	

C
ontrato 	

*100 
•
 

C
olectivo 

• . 	
• 	

, 	
P

lantilla 
•
 

M
antener actualizado 	

P orcentaje
 d

e
C

um
plir

 al  100  %
  con las 	

í 	
: V

ehicular, 

lo
s
 seguros del 	

C
obertura de

 
 

(Total de
 vehiculos 	

' 	
funciones qu

e
 m

ar ca la Ley 	
• 	

orden de 	
P

lantilla 

parq
u
e
 vehi cula

r del 	
Vehículos 	

aseguradosFf  otal  de
 plantilla 	

V
ehículo

s
 asegurados 	

O
rgánica d el M

unicipio Libre 	
E

straté gico 	
E

ficacia 	
com

pra, 	
V

ehicular 
vehicula

r)*  100 	
del  E

stado de San Luis 	
facturas, 	

Asegur ada 
H

. Ayuntam
iento 	

A
segurados 	

P
otosí. 	

re querim
ient 
o

s
 
 

dependencias, 	
C

um
plidas 	

legales) *  100 	
de

 acuerdo
 a
la Ley de 

unidade
s
 y 	

: T
ransparencia

 y A
cceso a la 

organism
os 	

Inform
ación Publica 

•  
m

unicipale
s
 conform

e 
•  

a las funciones 	
• 

establecida
s
 en

 el  
artículo 84  de la Ley 

O
rgánica del  

M
unicipio Libre de

l '  
Estado de San Luis 

Pot osí  
 

P
úblic

o
s
 Q
u

e
 el 100%

  de funcionarios 
Funcionarios 	

Estratégico 	
E

ficacia 
C

ertif icados 	
particip

e
 e
n
 el P

rogram
a de 

C
apacit ación 

C
um

plir
 al 100%

  de los 	
Expedient es, 	

C
um

plim
iento 

 
vehículos de la

 plantilla 	
de

l contrato 
C

onstancias , 	
colectivo de 

vehicular del H
. 	

• 	
E

straté gico 	
E

ficacia 	
certificados, 

Ayuntam
iento

 y de la 	
nom

bram
i ent 	

trabajo del 

D
G

SPTM
 	

os 	
S

U
TSM

O
D

E
P

M
 

	
 
j
 	

V
 
 

os, E
ntrega 

R
ecepció n, 

Ó
rdenes de 
C

om
pra,
 

R
equerim

ient 
os 

• 

bitácora de 	
O

bligaciones de 
registro

 y 	
• T

rans parencia 
acuse 	

cum
plidas 

listas
 de 

asistencia, 	
Personal  del  

plantilla 	
servicio

 público 
laboral, 	

capacitado 
constancias 



o 
o 
7-+ 



O 
O 
1—• 

C
ronogram

a para 
revisión fisica de los 
bienes m

uebles de 
A

ctividades 
los departam

entos, 
que conform

a
n
 este 

H
. Ayuntam

iento.
 
 

Solicitude
s y 	

indice
 de 	

(Tota
l de

 solicitude
s atendidas

 / 
C

om
ponente 	

S
olicitudes 

requerim
ientos 

	

	
Solicitudes Elaboradas) *100  

atendidas 

C
ontrol  Patrim

onial 

l 	
: 

C
om

ponente 	
R

equerim
ientos, 	

indice de 
Ó

rdenes de C
om

pra 	
T

ram
ites 

C
om

pras 

R
evisión fisica de 

todo
s y

 cada
 uno de 

los bienes m
uebles 

asignado
s a

 cada 
área y

 estatus de 
cada bien. 

R
ecibir 
¡
 

requerim
ientos de 

com
pra

 de biene
s y 

servicios, llevando
 a 	

indice de 
cabo la

 revisión 	
requerim

ientos 
correspondiente

 para 
s
u

 autoriz ación
 y 

gestión.
 
 

Elaborar órdenes de 
com

pra,
 

conform
e a 	

indice d
e
 

lo
s requerim

iento
s
 li 	

Ó
rdenes d
e

 
revisado

s y 	
C

om
pr

a
 

autorizado
s
 
 

vigila
r e

l proceso de 	
Indice de 

 
com

pra de bienes y 	
revisiones 

 
servicios "C

om
ité  de

 .realizada
s
 por el 

Adquisiciones" 	
com

ité de 
 

adquisicio
n

e
s
  

Indice de 	
(Tota

l de
 revisiones realizada

s a 
revisiones 	
I
 

los bienes / Tota
l de

 revisiones 
realizada

s a lo
s
 i 	

program
adas de los Bienes 

Biene
s m

uebles 	
m

uebles) *100  

indice de 	
(C

ronogram
as Elaborados 

C
ronogram

as 	
Elaborado

 / Cronogram
as 

realizados 	
program

ados)*100 

(Total  de órdene
s de

 com
pra 	

R
equerim

ie
n

t 
A

rchiva
r y

 docum
entar 

elaboradas / Total de 	
os, Ó

rdenes I 	
E

ntorno 
debidam

ente
 el 100%

 de las 
R

equerim
iento

s autorizados) 	
Ó

rdenes de C
om

pra 	
G

estión 	
E

ficacia 	
de C

om
pra, 1

 	
económ

ico 
órdenes de

 com
pra del  

*100 	
R

eportes,
 

: F
avorable 

m
unicipio, 

Factura
s
 I
 
 

(Total  de
 adquisiciones de bienes 	

I 	
pasar

 a
 revisión

 con el 	
1 	

R
equerim

ient I 
y
 servicio

s
 realizadas I Tota

l de 	
revisione

s realizada
s
 por el 	

C
om

ité  de Adquisición
 el 	

os, Ó
rdene

s
 1 	

Entom
o 

. 
biene

s y
 servicio

s solicitados) 	
100  %

  de lo
s requerim

ientos 	
G

estión 	
. 	

Eficacia 	
de C

om
pra, 	

económ
ico 

com
ité de

 adquisiciones 
*100 	

para
 su

 aprobación de 	
R

eportes, i 	
Favorable 

com
pra 	

. 
Factura

s
 
 

1 
R

evisar que el 100%
  de los 	

R
e querim

ient 
(Total  de

 requerim
ientos 	

l  
os, O

rdenes 	
Entorno 

requerim
iento

s cum
pla

n
 con 

autorizados /  Total de 	
requerim

ientos 	
la

s
 especificaciones 	

G
estión 	

E
ficacia 	

de
 Com

pra, 	
económ

ico 
R

equerim
iento

s recibidos)*100 	
requeridas. 	

R
eportes, 	

Favorable 
Facturas 

, 

	

'  
os, Ó

rdenes 	
Entorno 

I  : R
ealizar al 100%

  lo
s tram

ites 

•
 

económ
ico 

i  
de

 Com
pra, 

(Total de
 trám

ite
s realizados / 	

R
equerim

ient 

. de
 requerim

ientos de
 com

p
ra

 1 	
G

estión 
Eficacia 

R
eportes, 	

Favorable 

Total de
 tram

ites
 solicitados)*  

, ¡ Trám
ite

s realizados 
•  

100  
solicitados 

Facturas 

R
evisar e im

prim
ir 2  veces al  

R
evisión

 e im
presión de 	

año lo
s inventarios de los 

inventarios 	
biene

s
 muebles del H

. 	
G

estión 
 

A
yuntam

iento de C
iudad 

Valles, S.L.P. 

Integrar 2 cronogram
a

s al 	
Departam

entos 
 

año
 para la

 elaboración del 	
C
ronogram

a 	
de

 nueva 
C

ronogram
a 	

concentrado de
 todo

s los 	
G

estión 	
Estratégico 	

Im
preso 	

1 	
creación. 

bienes m
uebles

. 	
Fotografías 	

M
ovim

ientos de 
D
irecciones 

•
 

Solicitude
s y 

requerim
ientos 

A
tender 	

al 	
100%

 	
las 	

Solicitudes 	
atendidos de 

Solicitude
s atendidas 	

G
estión 	

E
ficacia 

solicitude
s recibidas 	

elaboradas 	
m

anera 
oportuna. 

Estratégico 	
Inventario 

 
im

preso 

cn 
^ -. 
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O
fici alía de

 partes 

I 

realizar la
 entrega de 

correspondencia
 a los 	

índice de 
diferentes 	

i 	
entregas 

departam
entos del 	

realizadas 
ayuntam

iento, 

	

organizar l a
-
-T

N
úm

ero
 de

 rutas 	
(Total  d

e
 ruta

s y
 salidas 	

R
ealizar 500 ruta

s y
 salidas 

correspondencia
 y 	

realizada
s en

 e
l año

 para la 	
e
n
 e
l año,

 
para la

 entrega de 
y
 salidas 

coordinar la
s
 rutas de 	

entrega de
 correspondencia

 I 	
correspondencia

 a las 

	

realizada
s en

 el 	
registro

 , 	
clim

a, dem
anda 

salida
 a los diferentes 	

Total  de
 ruta

s y
 salidas 	

D
ocum

ent os 	
diversas áreas del 	

Estratégico 	
E

ficacia 
año

 para la 	
inform

es, 	
personal  

departam
entos, 	

realizada
s en

 e
l año

 para á 	
A

yuntam
iento,

 
así  com

o
 a 

entrega de 
instituciones,

 
y 	

entrega de
 correspondencia 	

las instancia
s
 públicas y 

correspondencia 
dependencia

s etc. 	
program

adas) *100 	
I 	

privada
s en

 el  m
unicipio.
 
 

R
ecibir,

 
revisa

r y 	
E 

acusar la 
correspondencia de

 •  
Porcentaje d

e 	
(Total  d

e
 oficios directos 

los diferentes 	
Folia

r y sella
r el 100  %

  los 
oficios 	

sellado
s y foliados / Total de 

departam
ento del 	

concentrado de
 oficios 	

ofici o
s que soliciten las áreas 	

registro
, 	

clim
a, dem

anda 
entregados de

o
f
icio

s que fueron foliado
s y 	

Estr atégico 	
Eficacia 

ayuntam
iento, 	

entregados 	
y la

 ciudadanía
 en

 el 	
inform

es, 	
personal  

m
anera directa 	

sellado
s por ofi cialía de

 parte
s
 ) 

dependencias ,
e

j
e

r
c
i

cio 2019. 
por las áreas 	

*  100  
instituciones,

 
y la 

ciudadania
 en 

gen
e

r
a

l  •  

	

Eficientizar la
 entrega I 	

indice de 
de

 correspondencia 
que se

 recibe
 en la 	

entregas 
realizadas 

oficialía de
 partes 	

I  
 

Re
 etiquetación

 a 
cada

 uno de los 	
í  N

um
ero de Re- 	

(Total  de R
e-
 E tiquetación 

departam
entos 	

. E
tiquetación 	

realizado /  Tot al de Re- 
oficiales del  H

. 
realizado 	

Etiquetació n
 program

ado) *100  
A

yuntam
iento

 en 
cada bim

estre. 

Im
presión de 	

j  
inventario

s y 	
l 

Porcentaje del 	
Firm

ar 2 veces por año los 

	

rem
itido

s a firm
a de

 l 	
(Inventados Firm

ados/ 
C

on centrado d e
i

nventario
s por los titulares 

cada
 uno de l os 	

l 	
Inventarios Entregados) *100 	

Firm
as de i nventarios 

I nvent arios 	
de los departam

ento
s y

 el  

	

departam
entos,

 
p

a
ra

 i 	
r ealizados 	

contralor del  m
unicipio. 

conform
ar el 

concentrado. 	
I  

(Total  d
e

 oficio
s r ecibidos

 I Total 
de

 oficio
s entregados) *  100  

D
ocum

entos 

R
ealizar eficient em

ente la 
ent reg

a
 recepción de la 

O
fici o

s recibidos 	
correspondencia

 que es 
turnada

 a la
 oficialía

 al 100%
  

para
 su

 entrega i nm
ediata 

R
ealizar 2  re-

 etiguetaciones 
re-etiquetaciones realizadas 	

a
l año

 a los bienes m
uebles 

del  m
unici pio. 

R
ealizar al 100%

  la
 entrega 	

registro, 	
clim

a, dem
anda 

de docum
entación

 solicitada 	
Estratégico 	

E
ficacia 

inform
es,

 
'  

personal 
por las diferentes áreas. 

G
estión 	

lit 	
Estratégico 	

registro
,

II' 
	

clim
a, dem

anda 
inform

es 	
personal 

G
estió n 	

Est raté gico

II  
Fotografías 	

Solicitud de 
 

insum
os. 

Firm
a de 

docum
entos. 

Inventario 	
Solicitude

s y 
G

estión 	
Estratégico 	

actualizad o
 y 	

requerim
ientos 

firm
ado 	

atendidos de 
m

anera 
oportuna,
 
 

requerim
ientos 

atendidos d e 
m

anera 

Í 	
oportuna.
 
 



o 
o 

CO 



Jc> 
c4 
Z 
a 
ni a 
o 

I 	
5.1, Control  de 	

Porcentaje de 
tram

ites de
 pago de 	

recibos de
 agua, 

servicio
s (agua, luz,

 
1 	

lu
z y teléfono

 _ 

4.1. Program
a de 	

Índice de 

control de
 mobiliario 	

program
a de 

 
para evento

s sociales 	
cont rol de 

 
y
 culturales 	

m
obiliario 

realizado 

2.1. Program
a de 	

Program
a de 

. 
(program

a de lim
pi eza

 realizado / 	
Elaborar u

n
 program

a de 
program

a de lim
pieza 	

lim
pieza para m

antener una 
`

lim
pieza de las áreas i 	

lim
piez

a
P

rogram
a 	

G
estión 	

Estratégico 

del  h. A yuntam
iento 	

realizado 
program

ado
)1

00  
	

buena im
agen d e los 

: 	
D

epartam
ento

s
 
 

1.2. Conta
r co

n
 un 

inventario de insum
os 

para el 	
indice de 	

Realizar y
 surti r

 el inventario 
(total  de inventario

 act ualizado / 	
de insum

os par a
 el 	

Insum
os 

preventivo
 y 	

insum
os 

m
antenim

iento 	
inventario de 

total  de inventado
 program

ado) ' 	
Inventario 	

m
antenim

i ento
 preventivo

 y 	
G

estión 	
Estraté gico 	

Inventario 
suficientes 

correctivo de los 	
actualiz ado 

100 	
correctivo de l o

s equipos de 

equipos de
 cóm

puto 	
cóm

puto . 

de
l ayuntam

iento 

1.1.
 

Realización de
l 1  

diagnóstico de las 
necesidades

' 	
D

iagnóstico 
correspondiente

s al  
equipo de

 cóm
puto 	

realizado 

de
l h.
 

Ayuntam
iento 

e
n
 sus áreas 

(total de
 recibos de l os diferente

s
 j 	

Entregar al  100%
  lo

s recibos 	
C

artero, 
O

ficios, 
servi cio

s entregados /  total  de 	
Recib os 	

de l o
s servicios básicos 	

G
estión 	

E
ficacia 	

em
presa, 

recibos 
recibos de los diferentes 	

__fiagua, lu
z y tel éfonp

) en 	
insum

os 

El abora
r u

n
 program

a para
 el  l  
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C
apacitación, 	

• 

cam
paña,

 
servicios 	

P orcentaje
 de

 •  
jurídicos y 

población 

reuniones,
 

asistencia, 
platicas. 

(Total  de
 personas capacitado

s por la IM
M

 /  Total 	
Población 

psicológicos,
 

gestión, 	
capaci tados 

de
 personas program

ados)*  100 	
capacitada 

C
apacita

r a los 
jueces

 auxiliares de 
la

s
 com

unidades de 
este

 municipio
 en 

Porcentaje de 
m

ateria de igualdad 	
jueces auxiliares 	

(Total de
 jueces auxiliare

s capacitados /  Total de 
, 

entre hom
bres y 	

capacitados 	
jueces auxiliares

 program
ado

s) 100  
m

ujeres e
n
 coord. 

C
on la

 com
isión 

estatal de derechos 
hum

anos, 

Talle
r para 

funcionarios, 
regidores,

 
sindicas, 

trabajadoras del h. 
Ayuntam

iento, 	
Porcentaje de 

m
ujeres de la

 zona 	
funcionarios 

rural y
 urbana sobre 	

públicos y 
equidad  y

 perspectiva 	
m

ujeres 
de

 género, 	
capacitados 

sensibilización, 
participación

 politica 
de la

s
 m

ujeres y 
em

poderam
iento. 

C
am

pañas 
inform

ativas y de 
Porcentaje de 

prevención de 
talleres 

problem
áticas y 

realizados 
enferm

edades 
propias de la

 m
ujer 

D
iagnostico 

Porcentaje de 
poblacional  para 

población 
identificar la

s zonas 
fem

enin
a
 por 

co
n

 alto indice de 
sectores 

violencia de
 genero. 

(Total  de funcionario
s y

 m
ujeres capacitados /  Total  

de funcionario
s y

 m
ujeres pro gram

ados) *  100  

(Total  de talleres realizados /  Total  de talleres 
program

ados) *  100  

(Total  de
 mujeres por sector beneficiadas /  Total  de 

m
ujere

s por sector) *100  

al 
ni = n 
bi 

-r 
o) 
ti -, 

Zri 
CD 
113 v, 

en cr 
 (D 

O O 

1 a cti- w  
o 

R
ealizar 2 capacitaciones a 

la
s autoridade

s ejidales del 
m

unicipio de C
d. Valle

s en 	
Estrategia 

m
ateria de igualda

d
 entre 

hom
bres y

 m
ujeres 

Prom
over la igualdad  de 

género com
o estrategia 

transversal en la
s
 politicas 

pública
s m

unicipale
s para 

contribuir
 al acceso 

equitativo de
 oportunidades 	

•  Estrategia 
de desarrollo,

 
sensibilizando 

a la
 población

 urbana y
 rural  

en
 materia de

 equidad de 
género capacitando

 un
 total 

de 50  funcionarios del 
ayuntam

iento. 

O
rganiz

a
r u

n
 program

a de 
1

 
talleres d

e
 atención

 a las 
m

ujeres 

R
ealiza

r u
n

 diagnóstic
o
 que 

perm
ita 	

identificar 	
las 

necesidades de la
s
 mujeres 

por sectores poblacionales 

C
apacita

r a la
 población

 en 
m

ateria de
 prom

oción
 a
 una 

vida libre de
 violencia 

G
estió n 	

E
ficiencia 

G
estión 	

Eficiencia 

6) 
Ñ 

m
_

o
 

 

O
ficios 

listos de 
Program

ación 
asistencia 

E
ficacia 	

fotos 	
disposición 

constancias 

O
ficios 

listos de 

Eficiencia 	
asistencia, 

fotos 
constancias 

O
ficios, listas 

de 
P

rogram
ación 

asistencia, 
disposición 

fotos 
constancias 	

•  

O
ficios, listas 

de 
asistencia,

 
1 E

ntorn
o

 social, 
fotos, 	

presupuesto, 
diagnósticos, i 	

participación 
estadisticas 

propias 

O
ficios, listas 

de 

	

asistencia , 	
Entorno social, 

fotos, 	
presu puesto, 

	

diagnósticos, 	
participación 

estadisticas 
propias 

P
rogram

ación 
dis posición 
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P
laticas,

 
cam

pañas 
juveniles, ferias de 

N
úm

ero de 
salud, for o

s juveniles, 
C

om
ponente 	

atenciones 
cam

pam
entos 

juveniles. 
juveniles,

 
apoyo

 y 
estim

ulo. 

r.-o,  .5 o = co al 

C
rear u

n
 am

biente 
sano y

 prom
over la 

C
am

pam
ento de 

convivencia
 sana

 a 	
V

erano. 
través del deporte, 

acti vidade
s artísticas 

y
 cultur ale

s entre 

Prom
over la 

orientación 
vocacional en los 	

Foro 
jóvene

s que eg
re

s
a

n
 profesiografico

 y 
de

 nive
l m

edio 	
feria 

superior
 mediante l a

 ,
 

profesiografica. 
realización de ferias 

orofesio craficas. 

R
ealizar foros sobre 

m
otivaci ón, 

Foros juveniles 
prevención, 

em
prendedurism

o, 	
e
n
 pro de la 

 
salud  sexual  y 	

juventud 
 

reproductiva 

O
r ganiza

r platicas y 
evento

s para 
prom

over la
 salud  en 

lo
s jó venes, 	

Porcentaje de 
difundiendo la 	

pláticas y 	
'  

educación
 sexual  y 	

eventos 
reproductiva, 	

realizados. 
nutrición,

 
adicciones, 

prevención de 
enferm

edades. 

trabajo
 cotidiano de 

la
s
 m

ujeres, 
resaltando

 sus 
valore

s y
 com

prom
iso 

con la
 com

unida
d
 a 

través de
 eventos 

conm
em

orativos 

o o = 
B o 
3 o 
E 

(C
am

pam
ento

 realizado /  C
am

pam
ento

 program
ad o

) C
am

p
a

m
e

n
 R

ealizar 4  cam
pam

entos de 	
Estrategia 

100 	
lo 	

estaci ones realizado. 

,• • •  

O
ficios, 

invitaciones, 

(Feria
 profesio grafica

 realizada /  F eria 	
R

eali zar 2  Foro-Ferias 	
fotos, list as 	

C
ancelación, 

Eventos 	
Estrate gia 	

Eficacia 	
de 	
I
 

presupuesto, 
profesiografica

 program
ada) '  100 	

prof esiografica 	
asistencia. 	

clim
a. 

R
equerim

ient 
os, inform

es. 

O
ficios,
 

invitaciones, 
R

ealizar f oro de
 prevención, 	

fotos, listas 	
C

ancel ación, 

(Fo
ro

 realiz ado
/F

oro progr am
ado)*  100 	

Foro 	
m

otivación
 y 	

Estrat egia 	
Eficacia 	

de 	
pr esupuesto, 

em
prend edurism

o "O
K" 	

asistencia. 	
clim

a. 
R

equeri m
ient 

os, inform
es.
 
 

(Tot al de
 población ben eficiada de 12  a 2 9

 años / 	
Incr em

enta
r e

l núm
ero de 

Total  de
 población de 12  a 29  años de C

d . Valles)* 	
atenci ones 	

atenci ón
 de

 jóvenes del  
100 	

1  
m

unici pio
 de C

iudad Valles 
•  

program
ados)*  100 	

m
ujeres de C

d. Valles, 
resaltando

 sus valor e
s y 

com
prom

i so
 con la 

com
unida

d
 a t ravés de 4 

eventos 

60 Platica
s y 2  Eventos 

Platicas 	
Estrate gia 	

Eficacia 
M

asivos 

Entorno 

•
 

IN
EG

I, 	
patrim

onial, 
G

estión
 . 	

Eficiencia 	
Estadistica 	

cultural, 

•
 

propia. 	
económ

ico, 
social  y

 politi co. 

•
 

recursos 	
personal  

m
ateriales, 	

politico 
recursos 	

colaboración 
hum

anos, 
evidencias 

trípticos 

m 
0 o o 
5 
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o 

r,  • 
o 

D
ifusión

 po
r m

edio de 	
indice de 

(Total  de B
arrios Indí genas A

tendidas /  Total  de 
C

om
ponente 	

peritoneo de las 	
Población 

B
arrios Indígenas Tot al) *100  

actividade
s
 a
 realizar. 	

inform
ada 

-  -  

a 

(D 
= 
ID 

G
estionar apoyos, 
program

as y 	
G

estionar el 100%
  de las 	

D
ifusión de

 I 

capacitacione
s
 en 	

solicitudes de lo
s jóvenes asi 	

convocatoria
 . 	

Voluntad, 
diversas 	

I 	
G

estiones. 	
(G

estiones realizadas /  G
estione

s
 recibidas)*  100 	

G
estiones 	

com
o vinculo

 con las 	
G

estión 	
E

ficacia 	
s, 

dem
anda 

dependencias 	
instituciones qu

e
 participen 	

i 	
requerim

ient 

	

estatale
s
 y federale

s
 ' 	

en t em
as de

 juventud 	
os, inform

es. '  

para lo
s
 ¡d'yenes.

'
 

 

G
arantiza

r a los 
jóvenes acceso a los 	

S
olicitudes de 	

D
a

r trám
ite

 al 100%
  de las 	

R
egistro de 	

Voluntad, 
derechos hum

anos
 y 	

apoyos o 	
(Solicitude

s
 atendid a

s / S
olicitude

s
 recibidas) *  100 	

Solicitudes 	
solicitude

s
 recibid a

s
 por 	

I 	
G

estión 	
E

fi cacia 	
solicitudes, 

dem
anda 

a la
 justicia 	

quejas. 	
I 	

parte de
 jóvenes 	

inform
es. 

• 

A
poya

r y
 estim

ula
r a 	

realiza
r 1

 evento donde
 se 

• •  
P

rem
io Joven 	

otorg
u

e
 el P

rem
i o

 Joven 
Icono V

állense 	
Icono V

allense e
n

 sus 
lo

s jóvenes icono de 
I 	

(Evento R
ealizado / E

vento
 pro gram

ado) 1
0
0
 	

Eventos 
•  

C
iudad V

alles 	
diversas cate gorias 

•
 

O
ficios, 

. 	
. 	

. 	
invitaciones, 

' 	
•  

F om
entar la 	

C
elebración del 	

lleva
r a

 cab o
 1

 evento 	
fotos, listas

de  
participación

 social 	
dia internacional 	

(Evento R
ealizado /  E

vento
 pro gram

ad o) *  100 	
Eventos 	

enf ocado
 en

 el 	
Estrategia 	

E
ficacia 	

P
resupuesto 

asistencia, 
de la

 juventud. 	
de la

 juventud. 	
em

poderam
iento

 juvenil 	
R

equerim
ient 

os, inform
es. 

niños,
 

niña
s
 y 	

, 	
• 	

1
 

I 	
. 

l 	
1  

adolescentes. 	
, 

l  
 

•
 

I
 
 

B
uscar las 	

. , 

•
 

• 	
O

ficios, 
oportunidades de 	

• 	
invitaciones, 

acceso a
 em

pleos 	
. •  . 	

Realizar 4 cursos de 	
fotos, listas 	

C
ancelación, 

dig
n
o
s para los 	

Ferias de 	
'  

(Feria
 y
 c urs

o
 realizado / Feria

 y
 curs

o
 pro gram

ado) 	
C

ursos y 
capacitación

 y 2  ferias de 	
E

strategia 	
E

ficacia 	
de 	

clim
a, 

jóvenes,
 

asi  com
o 	

em
ple

o
 y
 cursos ' 	

*
100 	

ferias 	
em

pleo 	
asistencia, 	

presupuesto. 
capacitacion

e
s para 	

'  l 	
R

equerim
ient 

lo
s
 em

pleos .
 

os, inform
es, 

5 -O 
O -^ O cr 
9 a,  o a O o = 

realizando 
recorrido

 con : 	
•  

A
tende

r a
 la

 poblaci ón
 d

el 	
vehículo

 y
 : C

onocim
iento 

100%
  d

e
 lo

s
 b

arrio
s
 y 	

G
estió n 	

E
fi ciencia 	

equipo de 	
de la

 población 
com

unidades indígenas 	
perifoneo en 	

e
n
 general 

las 10  
com

unidades 

O
ficios, 

invitaciones, 
fotos, listas 

Estrategia 	
E

ficacia 	
de 	

Presupuesto 
asistencia. 

R
equerim

ient 
os, inf orm

es.
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co 
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3 
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Igualda
d

 y D
iversidad 

gastronóm
icas, 

rituales, danzas y 
acciones vinculadas 
al desarrollo de la 

cultura tenek.
 
 

Program
ar la

 gestión 
de

 proyectos, 	
Índice de 

capacitación
 y 	

capacitación
 a 	

(C
apacitaciones brindada

s!  C
apacitaciones 

asistencia
 técnica 	

grupos 	
pro gram

adas) "100 
para personas 	

beneficiados. 
beneficiadas.
 
 

O
rganizar y

 coordinar 
la

 celebración del  17 
de

 mayo día 
internacional  contra la 

hom
ofobia. 

Realiza
r entrevistas 

a la
 población 

LG
BTTTQ

 

R
ealización de 

actividade
s que 

fom
ente

n
 la

 inclusión 
	

 social  

O
rganización de 	

i , 
actividade

s en 
N

úm
ero de 	

(N
úm

ero de
 actividades

 realizadas! N
úm

ero de 	
R

ealiz
a

r el 1
0
0
%

 de
 las 

coordinación
 c
o

n
A

ctividades 
diversas 

actividades 	
actividade

s program
adas)"  100 	

actividade
s program

adas 

dependencia
s
 
 

Increm
entar l a

 
;• 

participación
 p
o
ri 	

l Log
ra

r un increm
ento

 e
n
 el  

parte de la
 población

 i 	
indice de 	

I  núm
ero

 d
e
 grupos de

 la 
(N

úm
ero

 de
 grupo de

 asistentes
 I  N

úm
ero de

 grupos 
LG

BTTTQ
 en la

s
G

rupos 	
com

unida
d

 en lo
s
 evento

s
 y 

participantes 	
involucrados) *100  

actividades 	
i
 

actividade
s
 qu

e
 s
e

 realizan 
realizada

s
 por el 	

i
 

para su beneficio 
D

I
O

S
 
 

Indice de 
participantes 

N
um

ero de 
entrevistas 
realizadas 	

(Tota
l núm

ero de
 entrevista

s
 realizadas! T

otal de 
E

ntrevistas 
supuestos 	

entrevista
s
 realizadas) *  100  

disposición del  
entrevistado

 
 

Indice de 	
(Total,
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m
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E
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 de 	

recurso hum
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recurso 
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A
ctividades 

C
apacitación. 

C
om

ponentes 	
Atención. 

M
antenim

i ento. 
C

uenta
 pública. 

—1 

II  
I' 
II, , 

G
arantizar que el  

m
unicipio

 cum
pla

 con 
los lineam

iento
s en 

m
ateria

 de 
(M

onto de ingresos propio
s en

 el  
contabilidad 	

R
ealizar la

 rendición de 
año

 evaluado /  G
asto

 corriente 
gubernam

enta
l y la 	

C
apacidad 	

cuenta
 m

ediante la
 entrega 

Propósito 	
e
n
 e
l año

 evaluad o) 100 	
Inform

es 
em

isión de 	
financiera 	

de
 i nform

es de la
 cuenta 

inform
ación 	

publica 
financiera,

 
para una 

adecuada
 rendición 

de
 cuenta

s a la 
ciudadanía. 

1  C
la

ve
 presupuest aria: 	

Im
porte: $ 20,4 50,000.00 

Program
a presupuestario: R

esponsabilidad Financiera 	
U

 

•

	
 

Vertiente
 a
l cual contribuye

 e
l program

a: 
Eje del Plan M

unicip
a
l de Desarrollo

 a
l cu

a
l contribuye

 e
l program

a: 	
Linea de

 acci ón
 o estrategia

 al  cual contribuye
 el  program

a: 

•
 

R
esponsabilidad financiera 

E
JE

  A
—

 "C
iudad Valles Innovador" 	

R
endición de

 cuenta
s
 
	

A
.27.1. A

.27.2
 A

.28 .1. A
.29.1  

•

 
 

E
laboración d el 

presupuesto
 anual  en 

tiem
p

o
 y form

a 
cum

pliendo
 con las 

((M
onto

 real del im
puesto

 predial 

Fortalecer la 	
recaudado

 por el  m
unicipio

 en
 el  

Tesorería
 m

unicipal 	
año

 evaluado
 - M

onto
 real  d el 

al  sanear las finanzas 	
Tasa de 

públicas,
 

que brinde 	
crecim

iento
 real 	

im
puesto

 predi a
l recaudado

 por 
 

e
l municipio

 en
 e
l año

 previo
 al 	

R
ecaudación de im

puest o 
la

 rendición de 	
anual  de la 

cuenta
s
 a
 sus 	

recaudación del 	
evaluado)/  M

onto
 real  del 	

predial  
im

puesto 
• 

habitantes de form
a 	

im
puesto

 predial 
t ransparente

s y 	
predial  recaudado

 por el 	
•  

abierta 	
m

unicipio
 en

 e
l año

 previo
 a
l
 

evaluado)"  100  

Indice del 
cum

plim
iento de 

la
s
 norm

ativas 
em

itida
s
 por la 

•
 

(N
úm

ero de
 obligaciones de 

C
um

plim
iento de 	

arm
onización

 contable
 que se 

obligaciones d e 	
cum

plen / total de
 obligaciones 

arm
onización 	

de
 arm

onización
 contable 

contable. 	
establecida

s en la legislació n) *  
100  

• 

•  
Indicado

r
e

s
 	

j M
edios de

 
N

om
bre 	

Fórm
ula 	

U
nidad  de

 medida 	
M

eta 	
Tipo de 	

I 	
Supuestos 

D
im

en sión 	
1 V

erif ic ación
 
 

indicado
r
 
 

(Total  de
 cum

plim
iento

 a las 
norm

ativas em
itida

s
 por la

 ase 
para la

 elaboración del  
prestnuesto

 anual/Total de 

cum
plim

iento de las 
norm

ativas em
i tida

s
 por la 

ASE  y l a ASF 

obligaciones de
 arm

onización 
contable 

C
um

plir
 al 100%

 con las 
norm

ativas de l a A
S

E
 y la 

ASF. 

C
um

plir
 al  100%

  
con las 

obligaciones 	
de 

A
rm

onizaci ón
 contable 

Inform
es 

financieros 

	

Increm
entar la

 recaudación 	
cuenta 

	

de
 im

puesto
 en

 un 15 %
  al 	

pública 

	

año
 qu

e
 perm

ite
 gen erar 	

Estraté gico 	
E

ficaz 

	

unas finanzas san a
s
 para la 	

http:lld atosab  
ad m

inistración 	
iertos.vallessl  

p.gob.m
x  

m 
ci-
w 
El 

os, 
o
e,. 

R
eportes del 

sistem
a de 

CO
N

AC
, 	

Entorno 
G

estió n 	
E

ficiencia 	
Estados 	

económ
i co. 

financieros. 	
Entorno laboral. 

Inform
e de 

resultados. 

	

Inform
es 	

La
 ciudadan la 

	

financieros 	
esté involucrada 

	

cuenta 	
e
n
 revisar la 

Estratégico 	
Eficaz 	

pública 	
inform

ación
 que 

 
se

 publica
 en 

	

los
http://datosab 
	diferentes 

 

	

iertos.vallessl 	
portales del  

	

p .gob.m
x 	

A
yuntam

iento 

P
resupuesto 

E
ficiencia 	

I 	
anual. 

Lineam
ientos 	

Tiem
po 

em
ifidos. 



O 
O 

C
apacit ación

 al 	
Porcentaje de

 •
 (Total de

 personal  capacitado /  

personal. 	
personal 	

T otal de
 personal a

 ca pacitar)*  
capacitado. 	

100  

-
 --- 	

-
-
 

norm
ativas

 em
itidas

•  
 1

 	
ase 	

norm
ati vas em

itida
s por la

 a
s
e

 ll 	
l 	

Publi cación 

por la
 ase 	

para la
 elaboració n del 	

i 
	

del  
 

1 	
periódico 

. 	
. 

1
presupuesto

 an ual) "  100 	
, 	

' 	
ofi cia

l
 
 

;  P
resent a

r las doce C
uentas 	

1 	
C

uent a
 

N
úm

ero d e 
Presentación de la 	

(N
ú m

ero de
 cuenta

s publicas 	
; P

ublicas,
 

a C abildo
 para su 	

pública, 
cuent a

s
 publicas 

cuenta
 públi ca

 a 	
-
 aprobada

s
 por cabildo /  Total  de 	

cuenta
s
 public

a
s
 present adas ; 	

aprob ación
 en tiem

p
o

 y 	
Estratégico 	

Eficiencia 
Estados 	

C
onf orm

idad 

	

cabildo
 para su 	

que se 	
•
 cuentas

 publicas present ada
s a 	

e
n
 el  año, 	

form
a,
 

para su
 posterior 	

financieros,
 

l 	
por gasto 

presenta
n

 en
 el  

! 
Inform

e , Acta 
aprobación 	

cabildo)*  100 	
entreg

a
 al  H

. C ongreso y
 a la

 
 

año. 	
•  

i
A

S
E

. 	
de

 cabildo
 
 

Realizar a
l menos 2 

	
Spot s ,
 

cam
pañas d e Estím

ulo
s
 a la 

	

Program
a de 	

N
orm

ativa, 
Im

puestos, 	
l 	

. C
iudadania

 en
 el  año,

 
en 

	

estím
ulo

s para 	
A

cta d e 
derechos, 	

'  
(Total  de

 estim
ule

s realizados / 	
;  M

ulta
 y R

ecargos,
 

am
pliando 

incr em
ent ar  e

l pago 	
cabildo, 	

P rogram
ación. 

product o
s y 	

Total  de
 estím

ulo
s progr am

ados) 	
cam

pañas de
 estí m

ulos 	
' 	

el  h orario
 en Cajas;

 
para 	

Estratégi co 	
E

ficiencia 

	

de i m
puestos, 	

Estado d e 	
Coordi nación. 

derechos,
 

productos 	
a provecham

ie
n

t i 	
*  100 	

Increm
enta

r el Pago de 	
resultados, 

os. 	
Im

puestos, D erechos, 
y
 aprovecham

ientos. 	
P

roducto
s y 	

C
uenta 

pública. 
A

provech am
iento

s
 
 

. 	
 

(Total  de i m
puesto

s sobre 
2.5 %

  de im
puesto 	

Im
puesto

 sobre 	
nóm

in
a
 pagados /  T otal de 

sobre
 nóm

ina. 	
nó m

ina. 	
im

puest o
s sobre

 nóm
in a 

retenid o
s a lo

s em
pleados)*  100  

Vales de 
Em

itir
 vales de 	

' 	
(Total de

 vales de
 gasolina 

gasolina. 
gasolin

a
 a
l parque 

	

	
em

itido
s I Total de

 val es de 
• 

vehicular. 	
, 	

gasolin
a
 solicitados)*  100  

.• 

Porcentaje  de  

(Total  de
 m

ant enim
ientos 

M
antenim

iento
 a 	

efectuados /  Total  d e 
m

antenim
ientos 

vehíc ulos. 	
1
 

m
antenim

iento
s program

ados)*  
efectuados. 	

100  

H
acer convenio

 con 
teléfonos d e M

éxico, 	
Tel efonía 	

'  (Total de
 conveni o firm

ado /  Total  
S.A

.B. de C
.V.
 

para l a 	
convencional  

: 
de

 convenio
 gesti onado

)'  100  
tel efonía 	

rural. 
convenci ona

l rural. 

Linea de 
pago del  Im

puest o Sobre 	
R

ealizar el  pag
o
 al 100%

  del 	
Estraté gico 	

Efici encia 	
Presupuesto. 

ca
u

ra
. 

N
óm

ina. 	
Im

puesto S obre N óm
ina. 

Factura. 	
Recurso. 

Em
itir
 y supervi sar que el  

100%
  de los V ales de 

vales de
 gasolina

 em
itidos. 	

G
asolin

a
 em

itid o
s sea para 	

Estratégico 	
Eficacia 

lo
s vehículos d e

l municipio
 o 

e
n
 com

odato.
 
 

R
ealiz

a
r el M

antenim
iento 	

Solicitud de 
necesario

 al  100%
 de los 	

m
ant enim

ient 
V

ehícul os Asignado
s a la 

m
anteni m

iento
s efectuados. 	

Est ratégico 	
E

fici encia 	
. D

istribución. 
o. 

C
otizacion es. 	

D
isposición. 

Tesoreria M
unicipal, 

Facturas.
 
 

H
acer C

onvenio
 al 100%

  con 	

G
estió n 	

E
ficaci a 

convenio de t elefonía
 rural 	

T
eléfonos d e M

éxico, S.A.B . 	
Fact ura, 	

Presupuesto. 

firm
ado 	

de C
.V

. , Para la Telefoní a 	
convenio. 	

R
ecurso. 

C
onv encional  R

ural , 

Lista
 ele 

asistencia. 
C

onstan cia 
G

estionar y brindar 	
de 

D
isposición del  

perm
anencia. 

personal ca pacitado, 	
facilidades de

 capacitación
 al 	

G
estió n 	

E
ficacia 	

personal. 
80  %

  del  per sonal del  área. 	
F otografias. 
R econocim

ie 
ntos. 

Invitaciones.
 
 

Solicitud de
 ; 	

M
anejo 

 
vales de 	

adecuado del 
crédi to. 

gasolina 



P
rom

over la 
consolidación de

 una 	
((M

onto
 real recaudado del 

cultura
 ciudadana de 	

ingreso por espectáculos 
respeto

 a la legalidad  
Increm

ento de 	
públicos en

 e
l año

 evaluado
 - 

	

y
 com

bate
 a la 	

M
onto

 real  recaud ado
 del ingreso 

ingresos por 
corrupción

 con la 	
espectác ulos 	

por espectáculo
s públicos en

 el  
finalidad de 	

año
 previo

 al  evaluado) /  (M
ont o 

	

increm
entar los 	

públicos 	
real  recaudado d el ingreso por 

	

ingresos por 	
espectáculo

s públicos en
 el  año 

	

espectáculos 	
previo

 a
l evaluado)) *  - 100  

públicos. 

Brinda
r u

n
 servicio de

 i i  Increm
ento del  
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((M
ont o

 real  recaudado del  

((M
onto

 real recaudado del 
ingreso p

o
r adquisición de 	

•  
inm

ueble
s y

 otros derecho
s en

 el 
año

 evaluado
 - M

onto
 real 	

A
um

ento
 en l a 

recaudado del  ingreso por 	
recaudación d el 

. 	
ingresos del  el  im

puesto 
adqui sición de inm

ueble
s y otros 	

im
puesto 	

C
uenta 

	

adquisición de inm
ueble

s y 	
D

esem
peño 	

Eficacia 
derecho

s s
 en

 e
l año

 previo
 al 	

adquisició n
 de 	

P
ublica 

evaluado) /  (M
onto

 real 	
otros der echos 	

inm
ueble

s y
 otros 

recaudado del  ingreso por 	
derechos 

adquisició n
 de inm

ueble
s y

 otros 
derech o

s
 en

 el  año
 previo

 al  
evaluado))*-100  

((M
onto

 real  recaudado del  
ingreso por conceptos de

 multas 
y
 recar gos a

 contribuyentes 
m

or o
so

s en
 e
l año

 evaluado- 	
Increm

enta
r e

n
 un 0.3  %

  el  
M

onto
 re

a
l recaudado del ingreso 	

ingreso por concepto de 
por conceptos de

 multa
s y 	

ingresos por conceptos d e
 i 	

m
ultas 	

Estados 
recargos a

 contribuyentes 	
m

ulta
s y

 recargos a 	
y
 recar gos a

 contribuyentes 	
D

esem
peño 	

E
ficacia 	

Financieros 
m

orosos en
 el  año

 pr evio
 al 	

contribuyente
s m

orosos. 	
m

orosos en
 com

paración 
evaluado) /  (M

onto
 real 	

co
n

 el 
recaudado del  ingre

so
 por 	

ejercicio
 anterior inm

edi ato. 
conceptos de

 multa
s
 y
 recargos 

a
 contribuyente

s m
orosos en

 el  
año

 previo
 a
l evaluado)) *-100  
	

 

((M
onto

 real  recaudado del  
ingreso por im

puesto
 predial  en 

el  año
 evaluado

 - M
onto

 real  
recaudado del  in greso por 

im
puesto

 predi a
l en

 el  año
 previo 

a
l evaluado) /  (M

onto
 m

al 
recaudado del  ingre

so
 por 

im
puesto

 predial  e
n
 el  año

 previo 
a

l evaluado)) *  -100  

ingreso p
o

r servicios de
 aseo 

1 

ingresos del  im
puesto

 predial  

ingresos por espectáculos 
públicos 

Increm
enta

r en
 un 0.2  %

  el  

Lograr ún increm
ento del  4 .4 	

"
 	

'"
  
 

C
uenta 

en la
 r ecaudación del 	

Publica 
im

puesto 	
Desem

peño 	
E

ficacia 
predia

l en
 com

paración
 con 	

Estados 
el 	

Financieros 
ejercicio

 ant erior inm
ediato. 

Lograr un increm
ento del  

0.05%
  

en la
 captación d e ingresos 

por 
espectáculo

s públicos en 
com

par ación
 con el  ejercicio 

anterior inm
ediato. 

Desem
peño 	

Efi cacia 	
C

uenta 

C
uenta 

Publica 
D

esem
peño

 i 	
Eficacia 

Estados 
Financieros 

u 

U 
a 

o o 

o a 
1! 	a 

o q 

a 

O 	o o (7; 

= 	o 

o o 

e a = 
er  

= 	1= e 	a 



0 
o 

C.1 

P
roteger la

 vida, la 	
A

um
enta

r en
 un 0.4  %

  el 
salu

d
 y e

l patrim
onio 	

A
um

ento
 en la 	

((M
onto

 real recaudado del 	
ingreso 

de lo
s ciudadanos

 a 	
recaudación de 	

ingreso por servicios de 	
ingresos por servicios de 	

por servicios de
 protección 

través del  ejercicio 	
servicios de 	

protección
 civil en

 e
l año 	

protección
 civil 	

civil 
responsable de 	

protección
 civil 	

evaluado- M
onto

 real  recaudado 	
e
n
 com

paración
 con el 

verificación
 y em

isión 	
del  ingreso por servicios de 	

ejercicio 	
. 

Atraer el  pago de los 
contribuyentes 

correspondiente
 por 	

((M
onto

 re
a
l recaudado

 del  

la
s
 licencias de 	

ingreso por servicios
 de 

construcción, 	
Increm

ento
 en

 el 	
planeación

 en
 el  año

 evaluado
 - 

licencia
s de

 uso de 	
ingreso por 	

M
onto

 real recaudado del ingreso 

suelo
 y otros 	

servicios de 	
por servicios de

 planeación
 en

 el 	
ingreso por servicios

 de 

servicios de 	
planeación 	

año
 previo

 a
l evaluado) / (M

onto 	
planeación 

planeación,
 

que 	
rea

l recaudado del ingreso por 

perm
itan increm

entar 	
servicios de

 planeación
 en

 e
l año 

las finanzas del 	
previo

 a
l evaluado))*- 100  

A
yuntam

iento.
 
 

G
arantizar que el 	

i 	
, 	

• 
servicio de

 rastro 	
. 	

((M
onto

 real  recaudado del  
m

unicip
a
l realice 	

ingreso
 por servicio de

 rastro
 en 

todos lo
s sacrificios

 ' 	
el  año

 evaluado
-M

onto
 real 	

Increm
enta

r en
 un 0.2

 %
 el 

e
n
 condiciones de 	

Increm
ento

 en
 el 	

recaudado del  ingreso por 	
ingreso por servicios de 	

D
isponibilidad 

por el  servicio d
e
 
 
 

sanida
d

 e higiene,
 

así 	
servicio de 	

servicio de
 rastro

 en
 e
l año 	

ingresos
rastro 	

rastro
 en 	

D
esem

peño 	
Eficacia 	

C
uenta 

Publica 	
del 

com
o increm

enta
r los 	

rastro 	
previo

 a
l evaluado) / (M

onto
 real 	

com
paración

 co
n
 el  ejercicio 	

Contribuyente 
ingresos po

r m
atanza 	

recaudado
 del  ingreso

 por 	
anterior inm

ediato. 
de

 ganado bovin
o
 y
 1 	

servicio de
 rastro

 en
 e
l año 

porcino. 	
1 	

previo
 a
l evaluado)) '  -100  

mm 

calida
d

 en la 	
ingreso por 	

ingreso por servicios de
 aseo 

recolección, traslado 	
servicios de 	

público
 en

 e
l año

 evaluado
 - 

y
 tratam

iento de los 	
aseo público 	

M
onto

 real  recaudado del ingreso 
residuos

 sólido
s que 	

por servicios de
 aseo público

 en 
perm

ita
n

 que la 	
e
l año

 previo
 a
l evaluado) /  

ciudad  este
 saneada 	

(M
onto

 real  recaudado del 
y libre de focos de 	

ingreso por servicios de
 aseo 

infección. 	
1 	

públic
o
 en

 e
l año

 previo
 al 

evaluado)r
 -1

0
0

 
 

((M
onto

 real  recaudado del  
; 	

ingreso por servicios de 
B

rinda
r un

 servicio
 de 

	

	
A

um
enta

r en
 un 0.1 %

 el 
'  

panteones en
 e
l año

 evaluado
 - 

panteones eficiente, 	
A

um
ento

 en
 el 

	
ingreso 

M
onto

 real  recaudado del  ingreso 
en las inhum

aciones 	
cobro de 	

ingresos po
r servicios de 	

por servicios de
 panteones 

por servicios de
 panteones en

 el 
y
 exhum

aciones,
 

así 	
servicios

 de 	
panteones 	

en 
año

 previo
 al  evaluado)/  (M

onto 
com

o tener espacios 	
panteones 	

com
paración

 con el  ejercicio 
d
i no

s p ara el 	
real  recaudado del ingreso p

o
r
 

 
servicios de

 panteone
s en

 el  año 	
anterior inm

ediato. 
descanso de

 cuerpos. 
previo

 al evaluado)) *  -100  
•  

•

 
 

público 	
ingreso por servicios de

 aseo 
público

 en
 com

paración
 con 

el 
I
 

ejercicio
 anterior inm

ediato. 

Increm
enta

r en
 un 0.3  %

  el 
ingreso por servicios de 

planeación
 en

 com
paración 	

Desem
peño 

con el 
ejercicio

 anterior inm
ediato. 

Desem
peño 

O o w ro 
3 -o ro oi o 

Eficacia 

2 
Ol 

2 
O 

C
uenta 	

D
isponibilidad  

del 
P

ublica 	
C

ontribuyente 

Estados 	
D

isponibilidad 

Financieros 	
del 

 
C

ontribuyente 

Estados 
D

isponibilidad  
del 

Financieros 
C

ontribuyente 

-I3 
C 
tr 

o o = 
G: c-c o .< o = 
I' 



	

c co 	= 
= E 2  3- a 3 o 

a 2
- o 5-  o in o a 2 9,  a 0_, 

	

CD 	O 

-O 
a 

00 a a a a 
a)  - 

o
a. 2 o  o o  a o E o 5.- 

c*,3 a E < CD 
5-  -o 0 a- 1 

a o -9 _ 
CD o e 

C  8 5 - 
e  

E la a 
oQ - Q. o 0o 

--o O a  

a  
eD 
o 1  
a 

o 
ml 

L 
> 

12 a 5 

-o o 
o u o 

-0 2 70_5m m  
3 o 9  N -1  O o. 

	

WC1100cp 	=g O 
o a o " o . 	= r,— = 	E,  a 9  o • = 	w  111 co 3ooe 

	

w o 3 3 _ - 	= -=, c,o rb ooe-o g- = o  W o 5 2. ag 7 o  w ai 5  _ o  17) 

	

t.T. a 	= 
5 O CD 

- O/ 1-C o 

0 • a De 

	

1) 	5 o 
a a 

-w  o• = 3e-oa, 
o = ‘1) 	= 

	

w  o 3 	5-, 
o a = el) 

5  O 

o , o 
5 o c  o o w o 
a 8 

J Itura,  
n 2. 3.  o o o 3 o 5: = w = 

. oa 0 	a 
a 

a 

o o o = 
. rb— 	o 0 c, 1:1---- Cr en o - al  , b=2_ . io .6,D : - 0: 1 1 -05 a o o . . o _ 	o o -‘ o --. -‘ E a) "' 0 'a  o: O 	O 2 o 

0 „ a 5-  o E, : -5 7 3,00 0  no ,...2 - Ei a o  o 
o --i 	o ci o' a 1, = o - -0 E' 7  1 <• 0  o 0-  c, 
.:, 0 a a - e a Ce 

C.  O O C a a CD o 
O - a  C ' 51 a - o a o- u,  o ea o 9 o = o  .- 2, , c_ 

3 -- o w 3) 

" o a a. o 8 5' 9 o o  o co o   
e  2 - o 'acatilaTIo 
a' O' 	O 
o-  Ct. O aC -O 

ID a a O a 0 o 
O) 	- 	a a  a (D ° a O lb a 
a a  O < a  0 2 < 	o 10 	lb 

5 51,-' c)=-- a na = 6. o o - 	_. 	= 
0 
„ 

10 
n, a o  
a 10 

1 a -1- a 9 - 
o 2 2 . 2. 0 _ 

° 

_oo 

	

= 	rn CD 

	

CD 	a o 0  O = 
a -1  O O 

CO 
C 
Cr O 
a O 
a a  

a O 
-O 

-c 
° 
c 2 = 5-  
o  W 

Ñ 
o 

e 2 

a 

a 

o 

co m  
• D 2- 
• § 2 

5 o c3: 

11  o e° - o o -, o 3 , l'o a.  — -a o 0 1 CD 
a_ 	ca. 	1-1 o „ 
3 a '5 ae 
e E o o a ' di o o 
P.  '5' a . 

CO.  cD. 	 - 
11) 	a. 	 a = 

C) 
a. O 5 1 1 
o9' ew. 	ce  -00  img  cii 	O 	0 o 

	

a a 	o -.... = 	C) en 	 o 
rD.'  a a riai 	a- 
o=  ° aie  2..5n 1  '9 eo 5 5 2 c  
3 II - ° o 
	=, e = = 

a
---,  . -5- w 3  

5 o 	O r 

a O o O 
„.° O 

o c. 5 o - o a 
a 	a 9 o o  

8 0  = 
= 9 a 5-) 

	

5 a 	--, 

5. ° a o = o a 2 c 

	

5: 	= 9 o 5- 9 
a 8 

	

= 	-¿? 

	

a cr, 	e  

3 o c o 
a o 0, 
5 a  Y,  o 

=ó eco 
O o o e  a)o w 

o 
 w a o 

o o 5 a w ro 

-o 
o
o, 

0 o co 
3 -o 
o 

o o o a> w o 
a 3 	 % 

-2 o o, o o 

ETC 

o 
o 

a o 
o- co 

= 
m 

o- a, 

CO 
a 

-o o 

e á 

o o o e 
5 o 
= 
e 5 = 5 a 

O 
o o o 
5 0 o or  a o 

a 

o o o o- 
o 

o 5  
e a 



Ñ 
o Lo = 3 

PA 2 
3 -g. o ° 
w o = co 

o 
o 

o o 
=, 
o 

o 
o 

0 
o o 
o 

8 

o 
o e o a 
a o 0, to 
„ 	r a  'm a3" ,3 8  E 00. 
5 2 o 8 a ° 5: c E-  5 5' o m a 3 
a0c °I°28,-c 

a o 
rE 	 5,  •-< 	a 0 000. -80-z o -o - 	- 8-  - - c- ° 	0. cn (.9 	- 	5 a 

en 
. o . , ID o  -el 

Ñ °  3 2 a 0- - 8 	 - n 	O 
0  = 8 >, 1-6.  rn o 5  8 a o - ---; 	o a   8  o a o  .., m a 0 o  
3 1 0  1 o o 0 5,  g - , _c, 0  cl , 02  O 1 1 n .„ , ,= 

= -. e. a - 0 -o o 
a  - o = a = 0 O 

o w 

rn 
rn 	o n -• m 	m to 	c  , o, - < o  
o> 3=1°°o(p m  m  _ 	c o , o o O o m -,, ,- .-÷ 3 o oomuMoo:o,o, "O o-  a  a g o a  a =, 

O O- O. 03  
3 ° l, 6 8 'cl  	''',. (8  có o w 8  - = 0 = 	0. CD -0 e  • • Cc en 	a) 0., 	o. 03 p = 	r3  - u, so 03  -. 

v - 

 O cc u, o 	
= o-   	E r-  (O 	,- _O o  _  

o C 	,¢3. u, ai ° 
i.3 	-.c CD O al 	.< 

u, 

cr ca 	a > 13.,  
• c, 	cil 	2 	= o o rra,  Fi., c 3 

a a a) 	o . o, co 
E o: a 8_ a 5 ia, = a 5' a: o a o.  a o 
= 	º, 	o 9  5- 
o w o 9 	 9 

--c a = = 
o_ 	

o 	o 
--. 	ro -o 

sE, -. 0 
= 	 a 

co n 

	

-°E an 	z  oc 

	

O 	 -C3 w CO o O LO 	 e 03 	lo o o W 

(Do 	a cc 	
ZO o O 	 ál 127 ° °° 20‘00  

7:1  5 c  ° 	8 8 	a 
= o_ 

o n • = 

	

.11  orcri 9̀.! 	0,2g  _811 ;51: ealair 001  -11 111 

or3"0 ,5• 2,o5 
5 9 2- o< a 9a, 	 • o ! wo 	o a 	o 0. "cr, 
o (13= -C3><  la°  • =3, 	 " 

88_ -(73 a - 	c 	° 

• ca 	0  a z 	0, 0 2acu▪  ffi 

ne  03C 31->  .39̀ 01.a) _E-  Dig• 
o  

- co 8   - OD I ta a a  

	

< 	(-5- 	2 	a 0- 	,C,,L o = fu-  • u, -o. 5. al cn -o.  -6- 

	

0., a 9  o o 	-• to 5 u, a 

	

ED..‹ 	

8'0  cu 	° ° 013 	0 o. 	= o- , 	„1" ,= (Do ,cen 	ck o= u, 
°- 

O O 	 CD 	
CD ci) 	Cr, 	CD 3 E et m o go_ 6' = ° 

	

1, 	c. a> 	
o o E -, 	09 	ro 

o - 	 a 5: o o o 

0a 
Cu 
= S. a 
= 0 O' 

o o 
a

= o  o a 
o 5 a o 6_3  

o en •o•  c 
E - 
o 

o ° o -c 
o 

o o 	Cu _ 	fa = 

	

--- a  O 	= 
= E 

o  
- 9 

o o 

o 
O 

a o E 
ffl 	w o  

o 
o a o 

5.• 9  o o 
a 
o 

o 
• 1, 

o a 
• o 
E 

c  
en 2 

0  o 5' 

o. 
 >c (o -o 

or o o 
o o_  

0 a 
0-  o 

o a 
o
o 

o o  
a 0 
• o ó 

• oo 
o u)  a 
• o 

o 
o 
3 	

- 

2 
(1.1  9c) 

- ks m a  
10 E ,909  

5. o E 
9 g

R 0  
(9 

(1) 	 = 
o 

CD - 	 o 
1. a  

co 
5 	 o 

o = o- o 
w 

• rn 
03 u, -. 

<3' 
3 

o o 
w = 

o--  = 
= 

o E 

0 a 

o o o 
- • o o- = 
e  a = 
• ¢ 

o o 
3 

o 

CD 
O 
(NI 
f—s 
ti 





• 

R
esum

en narrativo/objeti vo 

Eje del Plan M
unicipal  de Desarrollo

 al  cual contribuye
 e
l program

a: 
EJE D

  - "C
iudad Valles E

quitativo"  

Program
a presupuestario: Infraestructu

ra
 y D

esarrollo Social 	
C

lave presupuestaria: S 	
Im

porte: $ 292,716,010.17 
 

u, 	 13-  o 	 2> 
Ñ o_ -.. 9 	 'O o o_ 

—ce--eise8=5 	mo° 
EE- c-> a0 = ° e; =-EEEjee3EE 
' 	o ' ' a 53  a o I; ' o g (7 1.,  8" , e .. cr cr, cn co Rece-c c-1E9 	e - w  	CD 	0 - 	-. ..,. ..,,r 	II, 	.-, 	_ 	= 	51, 	o 00:=-coroo.mas= tiese_e C e__ 	aeen 	E a = 	< 

E E 	e ' E E o E < 9 e e a 1 • a. 	9 u 9-  ca.»̀  a9 	a 	w 0.--  A. E = -' -9 sa o' 000 	(00(Da.00 	Op) Cu, 

	

. a 0., 	__ = 	_, .< 
-. O 0. o 	rd 	O- a = 	0 	 CD -• 	 CL. 

M 

PO
AS  

parciale
s del  

ejercicio, 
R

eportes 
especiales 

P
roporción de 	

ante los 
(C

onvenio
s aprobados /  

C
onvenios 	

órganos 
convenio

s gestionados)*  100. 	
100%

 Convenios 
A

probados 	
C

onvenios A
probados 	

gestionados 	
Estraté gico 	

Eficiencia 	
fiscalizadores 

y 
transparencia 

1. 	
,R

eportes 
trim

estrales 
del PASH

 

N
om

bre 	
Fórm

ula 	
U

nidad de
 medida 	

indicado
r
 
 

M
eta 	

Tipo de 	
IV

IC
U

IU
b

  u
e

  

D
im

en sión 
Verificación 

Vertiente
 a
l cual contribuye

 e
l program

a: 

•
 

C
om

ba
te

 a la P obreza 

•
 

Infraestructura 

•
 

D
eportes 

•
 

S
alud  y Alim

entación
 
 Linea de

 acción
 o estrategia

 a
l cual  contribuye e

l program
a: 

D
.1.1, D

.1.3 

O 
o 

L.10. 



o 

o 
.c 
E 
o_ co u, 

•
 

G
estión de

 Obras 	
— 

 
Proporción de 

	
Estadísticas 	

C
ontinua la 

•  

	

C
om

probación de 	
(O

bras y
 acciones ejecutadas ( 	

de
l sector 	

politica
 en 

O
bra

s y 
Recursos 

acciones 	
I 	

Total de
 obras y acciones 	

O
bra

s y acciones 
100%

  O
bra

s y
 acciones 	

social 	
apoyo

 en 
C

om
ponentes 	

' 	
S

upervisión de 	
program

adas) *100 	
G

estión 	
E

ficiencia 
ejecutada

s
 '  

	
program

adas. 	
S

E
D

E
S

O
L/IN

 infraestructura 

	

O
bras 

l 	
E

G
Il 	

de lo
s ordenes 

1 ; 
Pagos de 	

C
O

N
EVAL 	

de
 gobierno 

	

: 	
Estim

aciones 
•  

l  
	

_
_

_
__ 

D
esarr ollo Social 

I 	
r 	

• 	
1 	

POAS  
l 	

'  
parciales

 del 

I
R

ealizar
 acciones 	

• 	
ejercicio, 

	

q
u
e
 mejore

n
 el  ni ve

l ; 	
• 	

R
eportes 

Personas 	
especiales 

de
 vida de las 	

1
 P

roporción de 	
(Población beneficiada / Total  de 	

El G
obierno de 

I
 

persona
s
 que viven 	

Población 	
población

 marginada de C
d. 	

D
ism

inuir
 en 2%

  la
 pobl ación 	

Estratégico 	
E

f iciencia 	
ante los 

M
éxico

 com
o 

P
ropósito

 
	

e
n
 condiciones de

 • 	
beneficiada 	

Valles) *  100 	
que vive

 e
n
 condicion es de 	

órganos 
con la

s
 política s 

alta
 y
 m

uy
 alta 	

! 	
alta

 y
 m

uy
 alta

 m
arginación. 	

fiscalizadores 
de Bienestar 

m
arginación. 	

• 	
Y  

transpar encia 
,R

eportes 
trim

estrales 
l 	

. 	
del PASH

 

;
 

alim
entación,

 
a

l agua •  
potable

 y entubada. •  

E
fectuar e

l control, 
Proporción de 	

(Total  d e
 expediente

s técnicos 
seguim

iento
 y 

Expediente 	
unitarios term

inado
s T

otal  de 
com

probación del  
Técnico 	

expedientes técnicos unitarios 	
100%

  de
 ex pedientes 

recurso convenido 
Term

inados 	
pro gram

ados) * 100 	
técnicos. 

con las 
D

ependencias de 	
Expedientes 

G
obierno 

• • 
I
 

G
estiona

r y
 proponer 

obra
s
 prioritaria

s y de 	
Proporción

 de 	
(O

bra
s y accione

s ejecutadas / 	
O

bra
s
 y
 acci ones 

,
 

m
ayor im

pacto
 p
a
ra

 obras y acciones 	
Total  de

 obras y acciones 	
100%

  de O
bras y acciones 

I
 

su financiam
iento

 y 	
ejecutadas 	

program
adas)*100 	

program
adas. 

ejecución
 con 

recursos Federale
s y 

c, 
o 

o —. - = 

Tram
ites de 

gestiones 
internas, 

Estadísticas 	
Existen 

G
estió n 	

Eficiencia 	
de

l sector 	
program

as de 
social 	

infraestructura 
SED

ESO
L, 

IN
EG

I, 
C

O
N

EVAL, 

Tram
ites de 

gestiones 
El  ejecutor de la 

internas, 
obra

 entrega los 
Estadisficas 

E
ficiencia 	

avances de 
de

l sector 
obra

 en
 tim

epo 
social 

y form
a 

SED
ESO

L, 
IN

EG
I 



T Eje del  Plan M
unicipal  de Desarrollo

 al  cual  contribuye
 el  program

a: 
E

JE
 B

 - "C
iudad Valles Incluyente"  

E
JE

 D
 • "C

iudad Valles Equita
tivo"  

C
lav

e
 presupuestaria: 	

Im
porte'  $ 14,563,093.00  

Program
a presupuestario: S

alu
d

 y A
lim

entación 	
E 

5 

Indicadore
s
 
 

R
esum

e
n
 narrativo /  objetivo 	

indi 
Tip  cador 
	

M
edios de 

Supuestos 
N

om
bre 	

• 	
Fórm

ula 	
U

nidad  d e
 medida 	

M
eta 	

D
im

ensión 	
V

erificación 
•  

Prom
over acciones 

que fortalezcan el 
acceso a la

 salu
d
 a 

toda la
 población

 sin 
discrim

inación
 alguna 

Proporción de 
consultados 

( C
onsulta

s realizadas /  
C

onsulta
s
 program

ada
s )"  100  

Vertiente
 a
l cual  contri buye e

l program
a: 

Salu
d

 y A
li m

entación 

C
onsulta

s
 m

edicas 
G

arantiz a
r al 100%

 los 
servicio

s m
édicos a toda la 	

Estratégico 
pobl ación 

Línea de
 acción

 o estrat egia
 al  cual  contribuye

 e
l program

a: 
B

.4.1; B
.1 0.1; B

.4.2; B.10.2 ;
 

8
.10.3; D

.1.2; D
.1.4; 

m 

9-. 

R
egistro 

diario de 
consultas 
m

edicas 



o 
o 
t ,̂J 
IV 



o 
a 
7:1 a 
e o 

= 
a 

= = 
Ñ 2. 

 ea , 
= 
8 o 

511 
3 O_ 

so a 
w 

se
pe

np
at

a  
se

uo
iu

ne
t  

C
a pacitaciones R ealizad as 

o 
o 

o 

ra 

CO 
o 
3 

a 

-o O ma 
is- „ 	1 	a 	a-  G> o 2:-  g a a a -0 0 - 	-0 my= 'm ' m = o  a, ,,, m o g ,S 5'  TI> R o> il, 	

719.CDE-05:°)5-C12 - = 0 
CU SO 	 flsa e OOM 9s 0 001 
now3 

gliff22121 1'1 ..25w 5: Ow Wn 

17> D1  o 	
15-74”7'.'=n11=1, 

(V 	
s as w 0 = bs lis 0.” 

1-1  
Ñ 

I'  5"  

Ó 
oo 

5 _ 

mm 

co co 
Ñ 
ato

=.  

mon o,. 
21 

W 
3 rri 

w 
a a 

Ñ w 

m a c m o 2 „ o 
9 
o .19, 

a  
a. 0 2 2 E 

e o co a  a 
cm a73 1.73. am 

= e  
cis>  8-  05: -2  (DO> :u 

g 15.3  g -Cr- (in 
w 	(8- w " r  .= CO  o 	.3 

o- =0 
o • a• a  go'Cr.  

InIET 
% 

cn 
8 °i iD am 
Cr  d 15.  an = 
CT,  
en 

02   
3a 
o-  o 
5' 

C o = o 

g 
(1) 

ID 0 tO 
e  

5--10 = 0 o r, a c 
O a3-  
w 0 o 

a 
2 cr 

o ID 
o 0  • cn 

• Z 
11 
no 

• 0-  o 
= o 
CO o 
.co 
-ff oo n  
"'-01 
2",j, 

5 
3 a 

aa 
• co 

sa
ne

as
:n

o  
se

sn
su

oo
  

se
pe

zs
ea

l  s
ep

e6
pq

  

sa
lg

et
au

in
n  

so
dr

ug
  

CO 
co a e  = a o y-  

5'C — R 
CD „ 

MaM 
CDZW=, 2 -123 oom5w "2 (ny — 

o -0 0 2_ o br =0 ,0 0  5: ° 

o 
CO 

-o (0 
5 2 5 
= = 
o o a 
3 o 

5 a 

a 

c, 

• 	< 
= _ 
= 

o a o 
o 3, 

oo 
w 

4-) o 
- 

n  im c 
o o =• 

=511 

o o = cn = o 

O o o 

C9 r9  8 = 	= 
0  o-  o 

‘11 o 5 c  
cr, .o 
cán, m w 

da O 

a 

o 

o 

m 
8 a 

Ba 
CO ° 

° 0
=  0 

 

O = 5 a a 
fr... 	o 5 

5'2,  w 	33. 

a81°P° 
-o . o 

R.- 
 a 5-   

a  
6,  

00 ó y =• to a> 	<7..) G 
a, 5 w 

O 

: 
a 

3  uR.1.  v o w 

-o 

2'  5-  = 
= — 5 

maag ñ mm o 
o o 

o 

<. 	(o 5 
(7'51=.28-  

um.5wRE0 
•armam m N  mm 

-17 o C) 	b") 

5- o o 9' o 
!=o:'  

en
nq

nd
  u

n
p

e
e
  



   

   

.1:7 

  

o ok c_ 
o., a m w 

C
om

ponentes 

A
tención

 a la C
iudadanía 

--  
 

'  
(B

rigada Incluyente) 	
IN

C
LU

YEN
TE) , 	

situación
 vulnerable

.
 

P
rogram

a de
 gestión 

a dependenci as 	
indice de 	

(Total de Acciones realizadas /  
estatale

s y federales 	
Realiz

a
r el 100%

  d
e
 las 

para bene
ficio de la 	

gesti onada
s
"
 

 
1

0
0

 
a

c
c
i

ones 	
Total  de A

cci one
s program

adas)
 

A
cciones realizadas 

acciones realizadas 
G

estión 	
Eficacia 

población. 

G
estionar apoyos 

para descuento
s en 

estudios Ú
nicos en 

los laboratorios de la 

G
estionar 

Porcentaje de 
condonación del  

de
s
o

licitudes 
pago 

 D
erechos de 

 
canalizadas 	

(Solicitudes Atendidas) 
Servicios M

unicipales 
e
n
 e
l panteón 	

para 
Solicitudes R

ecibidas)*  100  

m
unicip

a
l a

 personas cond onación de 
 

de
 escasos recursos. 	

pag
o
 panteón 

 

G
estionar apoyos

 i
Porcentaje de 

para para
 gastos 	

solicitudes 
(Solicitudes Atendid as /  

funerario
s ante 	

canaliz ada
s a

s
o
l
i

citude
s canalizada

s a 
Solicitudes R ecibidas)*  100  

em
presas funerales 	

gastos 	
gastos funerarios 

de la C
iudad. 	

funerarios 

G
estionar descuentos 

a
 través de

 convenios 
co

n
 em

presas de 	
Porcentaje de 

transporte de 	
solicitudes 

•
 

pasajero
s para acudir 	

canalizadas 
a
 cita

s
 m

édicas en 	
para

 apoyo
 a 

hospitales de 	
transporte 

segundo
 y tercer 

niv el. 

C
onvenios, 	

Porcentaje de 
D

escuentos, 	
solicitudes 

C
ondonaciones. 	

canalizadas 

Porcentaje de 
solicitudes 
canalizadas 

p  ara estudio
s
  

(Solicitudes Atendida
s I  

Solicitudes R
ecibidas) *  100  

Inform
es de 	

C
onvenios 

gobierno 	
concretados, 

(Solicit udes Atendidas / 	
Atende

r al 100%
  solicitudes 	

m
unicipal, 	

D
escuentos 

Solicitudes Recibidas) *100 	
solicitude

s canalizada
s
 para

canalizad a
s para

 apoyo
 a 	

G
estión 	

Eficacia 	
Inform

es 	
otorgados, 

apoyo
 a tr ansporte 

transporte 	
M

ensuales, C
ondonaciones 

expedientes. 	
autorizadas, 

(Solicitudes At endidas )  
Solicitudes Recibidas)*  100  

solicitude
s canalizada

s para 	
A

tend e
r al 100%

  solicitudes 
 

estudio
s clinicos 	

canalizada
s
 para

 estudios 
clinicos 

Atend e
r al 100%

 solicitudes 
solicitude

s canalizada
s
 para 	

canalizada
s
 para 

condonación de
 pag

o
 panteón 	

condonación de
 pago 

panteón 

A
tende

r r da
r respuesta

 al  
100%

  de
 la

s
 solicitude

s
 que 

Solicitudes 	
G

estión 
s
e

 recibe
n
 en la dirección de 

atención
 a la

 ciudadania 

-  
Inform

es de
 1
 	

C
onvenios 

gobierno 	
concretados, 

Atende
r al  100%

  solicitudes 	
j 	

m
unicipal, 	

D
escuentos 

canalizada
s a

 gastos 	
G

estión 	
Eficacia 	

Inform
es 	

otorgados, 
f unerarios 	

M
ensuales, '  C

ondonaciones 
expedientes. 	

autorizadas, 

G
estión 

o o w 
= 

Eficacia 

m o+, 
@ o 

@ 
m 

(2. w 

Inform
es de 	

Convenios 
gobierno 	

concretados, 
m

unicipal, 	
D

escuentos 
Inform

es 	
otorgados, 

>< 	3 az n  
IDD 9 	= o & 

w o '21  3 co 

Inform
es de 	

C
onvenios 

gobie
m

o
 Í  

concretados, 
m

unicipal, 	
D

escuentos 
Inform

es 	
otorgados, 

M
en suales, 	

Condonaciones 
expedientes. 	

autorizadas, 

G
estion ar, '  R

ecursos 
evalua r, 	

financieros 
aut orizar 	

disponibles. 

convocar 	
clim

a favorable. 
evidencias 

fotográficas. 

n 
2 g g  II op  o 

wo w er o o 
o o 



0 
C-3 
\J 

C-.1 



o
o  

Z•J 

\\N 

   

1 r - o 
< 
21 e a e co 

G
estión de

 solicitudes 
de la

 población
 más 

vulnerable
 para

 que 
acceda

 a
 obten e

r el 

Ei -o 
-0 0  a 0 a C. 0)  O 

C) 	(1) O al , = 
O c9) -= (9 2 	e 
'u  '''2 0 E°  =2-E  1 01  cr:, 	ro co in  53 a 2 2. o a  g e E a c' re oE— co _ a  

a a  a, O 
3' e 

T
ram

ite de 
solicitudes de la

 
población

 qu
e
 carece •  P

orcentaje de 
de

 recursos 	
solicitudes 

económ
ico

s para
 I 	

atendidas 
obtener benef icio

s
 • 

sociales 

T
ram

ites d e
 

•
 

: 

solicitudes d e la 	
. 	

D
ar trám

ite
 a la

s
 solicitudes 	

• 

población
 qu

e
 carece 	

N
úm

ero de 	
:  ( Total de

 solicitud e
s
 tram

itada
s
 I 	

de la
 población

 más 	
registro de

 I  G
estión

 para 

de
 recursos 	

solicitudes 	
T

otal  de
 solicitude

s
 recibidas)* 	

solicit ude
s
 tram

itadas 	
G

estión 	
E

ficaci
a

 
v

ulnerable
 para qu

e
 acceda 	

personas 	
apoyos

 sociales 

econó m
ic

o
s
 para 	

tram
itadas 	

100 	
a
 obtener el  beneficio de 	

beneficiadas 	
eficiente 

adquirir 	
I 	

lo
s servicio

s
 públicos 

m
edicam

entos 	
• 	

m
unicipales 

 

•

 
 

W
 

a
 

C
am

pañas de 
. 	

recolección de 
m

edicam
ento

s
 para 

' 	
beneficia

r a la 

•
 

población
 más 

vulnerable
 d

e la 
sociedad. 

ro 

2 a 
o 

N
úm

ero
 de 

solicitudes 
gestionadas 

-o 
e ° = O a 

ou 3' e = 
a 	CD 
1:13 	O 
(i) Cn  a 

0 

• 

	

.• 	
'  

•  

•
 

. 

P
orcentaje de 	

(Total de
 cam

paña
s
 reali zada

s / ' 	
fotografía

s
 III
 

participación
 e 

cam
pañas 	

T
otal de

 cam
pañ as 	

2  cam
pañas d e

 recolección 	
de la 	

interés d e la 
cam

paña
s
 r ealizadas 	

G
estión 	

E
ficacia 

realizadas 	
program

adas)*  100 	
de

 m
edicam

ento. 	
recolección 	

pobl ación
 rural 

•  .• 	
:
 
 

o- 
o = ri) 

O 
Ci) 

(Total  de
 solicitud e

s
 gestionadas 

/ T
otal de

 solicitude
s
 recibidas) 	

solicitude
s
 gesti onadas 

*100 

(Total  d e
 solicitude

s
 can alizadas 

/ Total de
 solicitudes 	

solicitude
s
 can alizadas 

recibidas)*100  

:  inform
ando

 a 
la

 población 
de los 

Atende
r y dar trám

ite
 a
 el 	

program
as 

 
(Total de

 solicitude
s
 at endidas) 	

estatale
s
 y 	

inform
ación 

100 %
 de las S

olicitude
s
 que 

	

Total de
 solicitude

s
 recibida

s
 )
m

unicipales, 	
sobre

 servicios 
solicitude

s
 atendidas 	

s
e

 recibe
n
 referente

s
 a las 	

G
estión 	

E
ficacia 

*10
0
d

ocum
entand 	

y
 program

as 
ayudas de

 apoyo
s sociales 

de la
 población de

l cam
po, 	

o
 y 

 
registrando 

las 
solicitudes 

0 
0 

8 
9 -o o 

G
estionar el 100  %

  d
e 	

apoyando
 a 

solicitudes de la
 población 	

la
 población 

m
ás

 vulnerable
 para que 	

G
estió n 	

E
fi cacia 	

rural  para 
acceda

 a
 obtener el  beneficio 	

q
u

e
 se 

elaborando 
• 

expedientes 
solicitando 

	

C
analiza

r el 100  %
  de 	

program
as a 

solicitudes de
 la

 población 	
beneficio del  

	

rural  q
u
e
 requi ere

 el 	
G

estión 	
E

fi cacia 	
secto

r rural, 

beneficio
 d

e los
 program

as 	
copia d 
 a

rch
i

vo,e 

	

sociales d
e

 codeso 	
docum

entos 
y
 registro de 

solicitudes 

verifica
r el 	

s 
avance de 

la
s
 gestiones 

. 	
Participación 

social 

O 
O 

8c 
3 3 -0 co 
cr, 
5 1 . 



o 

S
E

M
p

eJ
 S

ap
t1;

10
110

8
  

o 

12, ó o <vil a  < o ó 
so co 2 (2 a: 0 o "6' 
. W' E E. o 2 -1-• 2 o otoroo) o 

u'  ..c  ° E E.  - 2, o-a u, . 	o 

E 

,2 

-o o 
(.2 

110 ro 
so 

ro cn CD 

3 c a 

-po, 	al a 
O ID 	 O - 	 C O) 
) O E 2 	

= 0_ 	 c„, 
c ó - 

0. O_ LO=  at 	az c  6 ,2°  Loe 1= wa7  061  

• = 	o 	w •-< ro 	ro 	o 	• 	0 o 0  

cu a a o 
o E 3 a 
01 o O ¢ o 
• C 	C  

a = E 
= e  _ a 



A
pertura 

contratación 
...- 	

personal  capacitado 
Tasa de 	

((incrice d e
 siniestralida

d
 en

 el  
gestión 

abatim
i ento del 	

año
 evaluado

 - Indice de 
m

antenim
i ento 	

D
ism

inuir
 el índice de 

C
om

ponentes 	
indice de 	

siniestralida
d

 en
 e
l año

 previo
 al  

cam
pañas 	

siniestralidad 	
evaluado)/  (indice de 	

A
ccidentes de transito 	

siniestralidad 	
G

estión 
platicas 

(accidentes de 	
siniestralida

d
 en

 e
l año

 previo 
infraestructura 

tránsito) 	
evaluado)) '  -100  

falta
s a

l reglam
ento 

operativos de 
seguridad 

D
G

SPYTM
 

	

' 	
. 	

P
lantilla de 

	

((Núm
ero de

 poli cía
s operafiv

o
s
 
	

per s
o
n
a
l i 

Tasa de 	
• 	

. 
C

ontar
 co

n
 un

 cuerpo 

	

	
por cada 1000  habitante

s en
 el 	

operativ o 
crecim

iento 
policiaco que 	

año
 evaluado

 —nú m
ero de 	

censo de 

garantice la 
an u

a
l de índice 

Fin 
de

 policias 	
policía

s oper ativo
s por cada 

C
recim

iento
 anual  de

 polici as 	
C

onta
r co

n
 el 100%

  de
 un 

E stratégico 	
C

alidad 	
población 

seguridad  pública y la 	
1000  h abitante

s en
 el  año

 previo) 	
cuer p

o
 policiaco que 	

IN
EG

I 
 

paz socia
l en

 el 	
operativos por 	

/N
úm

ero de
 policia

s operativos 	
garantice la

 seguri dad de la 	
convenio de 

cad a 1000 
m

unici pio 

	

	
por cada 1000  habitante

s en
 el 	

ci udadanía 	
m

ando único 
habitantes 

• 
año

 previo
 a
l evaluado) * 100 	

co
n
 gobi erno 

de
l estada 

	
H

 	
J
 	

 
Estadistica 

, 
de 

D
ism

inuir lo
s tiem

pos 	
Tasa de 	

Lograr el  1 00%
 de

 capacidad  

	

((Inciden cia
 delictiva

 e
n
 el  año 	

secretariado 	
E

ntorno 
de

 respuesta
 a los 	

abatim
iento de I 	

Abatim
iento d e incidencia 	

de
 r espuesta

 a la
s quejas y 	

E stratégi co 
Propósito 	

evaluado- in cidencia delictiva
 en 	

C
alidad 	

ejecutivo del 	
económ

ico 
reporte

s y
 quejas 	

incidencia 	
deli ctiva 	

report e
s que realiza la 

ciudadanos 	
delictiva 

e
l año

 previo
 al evaluado) I 	

ciudadanía 	
sist em

a 	
em

pleo 

	

(Incidencia delictiva
 e
n

 el  año 	
nacional  de 

i 	
,

previo
 evaluad o)) *-100 	

seguddad  
i
 

 

C
lave

 presupuestari a: 	
Im

porte
: $ 7 ,828,215.00 

P
rogram

a presupuestario: Seguridad P
ública 	

E 

Vertiente
 a
l cu

a
l contribuye

 el  program
a: 

Eje del Plan M
unicipal de D

esarrollo
 a
l cual  contrib uye

 e
l program

a: 	
• 	

Seguridad Pública 	
Linea de

 acción
 o estrate gia

 a
l cual  contribu ye e

l program
a: 

EJE
 E

 - "C
iudad  V

alles S
eguro" 	

• 	
Prevención de la Delin cuencia 	

E.1.1; E.1.2; E .1.3; E.1.4; E.1 .5 

•
 

Protección C
ivil 

 

A
pertura de 

conv ocatoria
 para 

contratación de 
policía

s operativos 

A
pertura de 

convocatoria 	
i 	

R
eali zar la

 apertura de
 una 

para 	
(convocat oria

 publicada / 	
convocatoria

 para
 pod er 

contratación de 	
convocatoria

 program
ad a)*  100 	

C
onvocatoria 	

contrata
r a

 policía
s en

 el 	
G

estió n 

policias 	
M

unici pio 
operativos 

Nom
bre 	

Fórm
ula 	

U
nidad de

 medida 	
M

eta 	
Tipo de 	

D
im

en sión 
indicador 

m 
w 
v 

m 
6 a 

C
onvocatoria 

spots 	
C

onv enio 
expediente 	

firm
ado 

de
 aspirantes 

R
egistro de 	

Entorno 
autom

otores 	
económ

ico 
en 	

j 	
patrullas 

circulación 	
suficientes 

registro de 	
elem

entos 
accidentes 	

policiacos 
de tránsito 	

certificados 



o 

en 

SO
IU

G
IU

MU
G

IU
M

  

so
w
a

p
iv

al
ue

VI I
 

ITI 

8 

o 

8 

o 
O ro 

8 

r 
ac° 
Co.O 0 	Ei) 

Q C n 
2. o e 

mw=0 cr 
= m - - Nrn o o 

c 
 5 

P-} 5 „—, pic o ta; 
= 07) 

ni 
Y->  

o 
	

8 

o 

e 
(11 

2o m e 
c-11 

ae  o a o o 

0.  Te 
0 	 0 
a 0  a 	13 o: € c7",  o o o , o  doro   o 
50 

o áa =1 a S' E 	E 
rt<=o  (-6 p„ "2 

C C 
3 j 
• w 

w  _ w  o 

o 
.0  ao  

w a 3 
n o 5: en 
= w 

g. 1  ,- .:._ 1 2: _ ..  , 0: :0 GT cn o c o 5- 	Ivi ; - ' 
-o -I Fi 	,-com o cuo. 2a. = ac,. a 0  o  a aa. 

E et, - c- a 0 g O 
O °D, 2 1 3 59 02" 3 CP E, 10  - e 	Ñ`  EP 	a'  CO 0 N- 120-15 	agl e-Ilá 

@ w 7 Q =l. al - 5. l e D 8  
1= aal'a-0 18 =-, E a  9 2 e  ,-.. 

mesó 
   < 0  

o w  2- __. a  8 n     cu 	o' CD Cel el  CD l'h -_11,00) O 	 e. a o w o ol  __o 

a s -, 
IST 3  2-= anc-:1 : 0a3 1=3 
o = 0 - 
, 	a3 2 c 1,-, n cv tl :7, „Do --, J.,,,- a,... Itg. ET=  =, a 0-  0 wo. 03 s a,_ 

:o -0 
3  =- 

3 <o o cu a 3 
ro = e o 
m° C000 o. 
9 e  

aEJ 
9.1a 

92 o o <▪  S a  

o m 
 

3 

9  = o 
a

a: u-,  a 
e 3 ow 

cn 

roi-  97 3 
a a e o = Lit o  
• cn 

o 

o o 
o Fo-_E a  

° 
< 3 

= 5 
= 
o_ n 

a, 3 
▪ Z c 
O Ñ C 9 < - O 0 3- = o  _. o o a  
20)=0 

3 

E  = o 
3 3 E -  
= CD 

a 
5 

o 
. 3 

w 
o w w 
2-  5 = 
US.Z 
a- a o m 

o 

o 

-0 C1 o 
o o a,  

3 am 
O- e  

0 0 5-0 O 	O= 
o_ a 2, E 

o a -0. o 

3 o 2c. a - - 
o 

5' O  
0  e a 

92 9 o9 8 e 8 r-

'I 
H 

I; 
carpo= 

„b.2 3 o a' 

OV
S

U
le

  a
p  

SG
U

O
pe

a
p

el
  

- o 

o O 

E 

o o 

o 

o 
O 
ri 
D.1 

sa
pe

pl
ie

qu
an

3  

= o 
o =. 

Ay.. 

o 0  • = g
3E1
00 	

1 
o o 
:6 a o 

w -o 
2cv 3 0 o: = 

o  
r= _ a, o e o -o o  o o-
Er P. 

in 
co 
o 
o 

a  o 0 o - caz 0 
	o 

a= 
o  

cn 	-o 
-01 
	

12 	9a,  073  
.m=<a a9 0  cg9" Hor2.09iff 

ro.  701-11,,irce twar,n0, 
Cn m a,5 
O 0 - a 

O 

1.-CC 9. 9. O 
ai o o 
Q. o  o 

o 

a ro w 
E o n 
a

c - 
o= o 2 

o a 
8 3.1 w a- 

oi 	 oi „ 9 g 	
-1 ó °' 3 	-. 

0.  = o  .... a 	o= 
E 

o  
E,-Er i

s E- w 'r-
eW-8 

a<- w a 1  

o -C3 0 
E 0 

3  o S w 
mo 

o a 2 o  
ri o E „ Co 

G) 

o 

-109 g  
2. 
0  0 CD E 9 5  

J> 0 n x s.u o  • cr 
3w 
= n  
cn = 



o 
c 

a 



c,„ 0' a> o 0 o  

	

cr, 	cr 
O - 

g ° 3 t, 0 
» 9. c- 

as o 
 N. 3 o  

W 	c m o o, 

	

o- 	= 
n o_ r o o 

ro O 

o 

o a 
o a 

o  a _ 
o:  o 
= a 

11-  a a tu 

ri; - n 0 
013-' 0 
o a óCD 

cD OL 0 
2' E a < a CO 
9. b- 

= < 11) 
o a 0 
= o 

[Ti 

o 
CO  
CO co 

a -a 
0 8 o 
o o 9 0  o = o = a  O 

a o -I O 0 O 
5: ge 

CO  DI DI O CD 

O m  a 
< 
E ro 

o
oc 

o CA -O o 

o < 
° co 

ID - -o 
o. o 9  
c a o o 
a

c5 
-• c o o = -• w o o• = 	= 

cu o- -< 
o o  = _ 0  

c» -0 
3 

O 5 
5 

3 t) a = 
-O. 

9  
O CD ° 

- O 

o. 
o. E °S -1) -2. 31-a =5,01831, 

l 

1351 
: 	o), 	 _,- 

oaw 	cp3 E °  

a o — 2  l a- w  wo 5 CD O) 

0 
-o 
CD cn 

3 37  °) 1-} 

op
ep

oe
de

a  
ie

uo
w

ed
  

0
0
 L

 (D
3S

V
I0

3
 ()
P

ap
as

  

O , o E  
cn <2,  EL: co 
co 
= 3 o•  

Z = 
O o : o 

a o_meoo 
O 0 ,ffl• 

g a 0  ro o o. 
a o o a 
- 

O 

m 

UD 
o 

	

, 	m en -t, 
1,- 

	

cn o.) 	M o a v CD o 9 0 0 (O -• u) c  126 CT 

	

- c O 	N- --. 	O) ...Y N = 0 z • 0 0 
o 0  = 5. 
w cu 	D) 	N = a a a a  

	

Co 	CD 0 0- O 

It 	 1:1 
2 	 co N 	 0 
C 	 C 
V 	 V C ID 	 I)C  
N 	 U) 
a 	 O 

o 
o 

c-) 

-O IN 0 N O O o _ 5
< o  

en 
a 3 	-•  8 a a - 2 o o 9. 
Oa   = 	o. o. o. o 	o o o 	= - 

O 
.1•1? 

(O 
2 

o 
(O 

2. 

CO 

o cn 

!h
in

CI
DU

CI 
	p

ap
a  

ap
  s

ai
ew

ej
  

CD O .0 CD 

E 3 
51, 

• ou 
CO  .0 O C 

cfc.  = o a 
d 

CO 

m 

CO 

o 

F.J • o 
11}, 9. 

2 a I° 

co 	o 0  < o0  o 5  
= 0 0 ._ Ñ o ea o o = N = 

c yo' o 5: Po' = 
L 82. a.= COlD. trIT 

2 

se
pe

zi
te

ai
  s

au
oR

sa
g
  

O EY 

Z 
r  

o a 3 
E 2 o 

-57,- a 

a 
w 
 o 

a 
a a  0 co  

T, 

-iy o o 

o 
2 
37.3 

o _ a a  
m 

c 
o- n 
0: 
-n E-
O 5 
23 a 

o 
m 3 
0 

O 

5" 

< a E., 	- ° 
a 5' a 	5a• 5 00  

a 

 CD 0  0) 63 
O 0 my 

° l- Ca g• 	

(non ..1) 1 1 16-) 

(:, :7' O -. N 	3 • 5 0.  = 
a  = 8.  9 -o 	5-, 

1-3). 0 o ai 	a 3 a a  13 
o. = o  
L. 8 	

y 8 t_ o  . 

.< o 

a c  .a a CD  CD Z = 	 z 
na  o 3 = 	 c Fi o 

co-• woco c. 5•1=a3 

O 
0-ca 
o 



J/ 

o 
o o 
5. 

( o 

o 

b0 a• 	 l% 	=r) 
0 br, - 	 0 	 < 	< 

o a, 0:aag o t73 

o a) 	 N “, 

ou9 onOT 	ola 	ng) 

 wE 	o. wa: 

	

a 11 21 az 1—a. 	I 015  ai 	,og 	go • 

E E Ea> "2 cw 

	

w - _ 	= 	= 
cp ay  a 	ro o 	O 	CD 	5. E -5. 	' 	5- o 	11' 

JL. 

-o 

8 s5. 

o o 	9 

3 ro 5 8 S 

ó ó 5" 2 9 = 
1T 

w a  
o E 2 E E ó 
= 	 5? 
0 	 CL 
Cn 

fi
A

n  
U

9
33

91
0

Id
  



O 
O 

•  

C
oordina

r y
 priodzar 

A
c
tividades 	

(Total de
 actividades 

la
s
 actividade

s
 a 	

Porcentaje de
 I 	

R
ealiza

r el 100%
 de las 

coordinadas
 po

r e
l director de 

realiza
 po

r todas la
s
 I 	

actividade s
obra

s públicas/Total  d
e
 
 

1 	
activid ade

s
 realizadas 	

:
 

actividade
s
 pro gram

ada
s
 por 

. 
áreas d  obras 	

realizadas 	
•
1
 
l

a U
nidad  de O

bras P
úblicas 

1
 

activid ades de la
s
 áreasy100  

públicas. 

R
evisa

r y
 autorizar 

lo
s
 program

as de 
cada

 una de las 	
indice de 

program
as 	

i 
1

 
jefaturas de las áreas 	

ejecutados 
de

 obra
s
 públic

a
s
 . 	

(Total  de
 program

as revisado
s
 y 

autorizados/Total de
 program

as 
de la

s jefaturas de
 obras 

públicas)*100 	

program
as 	

. 	
Logra

r a
l 100%

 una 
1

 
program

ación
 eficiente de 

todas la
s
 actividades de 

cada
 un

a
 de las áreas de 

O
bras P

ública
s anualm

ente 	

E
stratégico 	

E
ficiencia 	

•  
Program

as 

	

Solicitudes 	
P

rogram
ación 

; D
em

andas 

	

Supervi sión 	
adecuada 

C
lim

a favorable 
•  

• 

. 
Índice de 	

Atende
r
 a
l 1

0
0
%

 de
 las 	

Presupuesto 
R

evisa
r y

 autorizar 	
(Total de

 coloni a
s
 y
 ejidos 

colonia
s
 y
 ejido

s
 e
n
 la

 , 	
, S

upervisión 	
suficiente 

, 
C

om
ponentes 	

1 	
C

oordinar 	
colonias  Y  ejidos  I 	

atendidos/Total de
 colonia

s
  

	

, beneficiado
s
 co

n
 . 	

y 	
C

ol onia
s y

 ejid
o

s
 atendido

s
 	 prestació n

 de
 lo

s
 servicio

s
 : G

estión 	
:  E

ficiencia 	
I 	

R
eportes 	

E
quipo 

	

E
ficiente 	

ejidos de la
 cabecera 	

i 	
Fotos 	

adecuado 
. 

	

la
 m

ejora de los • 	
públicos 	

I 

	

E
laboración. 	

m
unicipal)*100  

servicios 	
Personal  apto 

I  

Lograr la
 aplicación 	

, 
1 	

de l o
s
 recursos 	

, 
propios

 y los 	
: 	

• 	
• 	

I 	
.• • . 

•
 

gestionado
s
 tanto 

estatale
s
 com
o

 

federales de
 m

anera 	
i  Inform

es 	
C

lim
a favorable 

D
ism

inución de 	
1 	

A
tende

r al 100%
  las 

P
ropósito 	

.
 

adecuada,
 

acertada
 y 	

(T otal de
 solicitudes 	

Estratégi cos 	
•  E

fici encia 	
supervisión 	

participación 
solicit udes. 	

solicitude
s
 qu

e
 se

 recibe
n
 en 

co
n

 transparencia,
 

, 	
'  atendidas/Total de

 solicitudes 	
' 	

S
olicitude

s
 atendidas 	

1 fotos 	
ciudadana 

que derive
n
 en 	

' 	
recibidas)*100 	

. 	
la dirección de

 obras 
1 	

I  
servicio

s
 público

s y 	
. 	

publicas 	
, . 	

. • 

•
 

vialidades de
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i 	
• 

en beneficios de la 

I 	
ciudadanía
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•  

D
irecció

n de O
b ras P

úblicas 

I  d
el funcionam

iento de 	
m

unicipalr1
0

0
 	

i 	
m

unicipi o 	
'  . . . 	
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1 	

I  
lo

s
 servicio

s
 público
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 1 	

•  
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I  

co
n

 estricto
 apeg

o
 a 	

i 	
1 
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 norm

ativida
d
 en la 	

I 	
• 

m
ateria de

 m
anera 	

D
ism

inución de 	
. 

oportu
n

a
 y
 con la 	

1  la deficiencia de 	
, 

m
ejo

r calidad. 	
• 	

lo
s
 servicio

s
 

público
s y 

 
vialidades. 
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E
ficiente

 e
l servicio 

q
u

e
 ofrece la 

dirección de
 obras 

Índice de 	
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 solicitude
s
 at endida

s
 a 
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recibido/T
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 solicitudes 

A
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e
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n
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P
T

A
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O
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C
ondiciones 

E
stratégico 	

E
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R
equerim
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atológicas 
os 	
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S
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E
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I 	
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 reportes 	

Reportes de
 alum
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 público 	

A
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r al 100%
  los 

Actividades 	
A

tención 
 

de la
 ciudadanía 	

reportes 	
atendidos /  Total de

 reportes 	
atendidos 	

I 	
R

eporte
s que realiza la 	

l 

( tram
os de

 calle
s y

 espacios 	
I 	

I 	
• : 	

1 	
. •  

	

*A
tención

 al  reporte 	
públicos que disponen del 	

i 
servicio de

 alum
brado

 público 	
1 	

R
egistro de

 •  *
inclem

encias 
'control  de 	

C
obertura

 en
 el 	

Increm
entar la

 cobertura del !  
con lum

inaria
s en buenas 

	
lum
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 y
 ! 	

del  tiem
po 

Com
ponentes 	

inventado
'bitácoras 	

servicio de 	
C

obertura del  servicio 	
servicio 	

de 	
alum

brado
 G

estión 	
eficiencia 
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 e
l año
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 . 	
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o
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ienta 	

alum
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publico 
total  de tram
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n
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A
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• C
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1  d
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 gestion
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O
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A
pert ura de 

I 	
I  
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 estatales
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n
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s
R
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stado
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G
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! 	
E
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 y 	
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00 	
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ente. 	
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proyectos 

R
ealizar

 en
 el  relleno 	
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I  
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R

ealizar e
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 al
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M
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100%
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s ! 	
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 y 
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C
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Estratégico 	

E
ficiencia 	

adecuada 
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m
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1  R

eportes 
m
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i  
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a
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 salud  o la 	
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Equipo de
 seguridad  

herram
ientas 	

(N
úm

ero de
 cam

pañas de 	
Fotografías, 	

R ecurso 
Porcentaje de 

,cam
pañas de 	

difusión
 realizad a

s
 / Total de 	

R
ealiz

a
r el 100%

  d
e

 las 	
reportes 	

económ
ico 

C
om

ponente 	
cam

pañas de 	
C

am
pañas de difusión 	

E
straté gico 	

E
ficiencia 

difusión 	
cam

pañas de difusión 	
cam

paña
s
 program

adas 	
solicitude

s
 y 	

sim
patía

 y 

capacitación, 	
difusión 	

program
ad a

s)*100 	
cuestionario

s
 d

isponibilidad. 

solicitude
s
 
 

P
arq

u
e

s y
 jardines 

G
estion ar 	

Lograr la
 capacitaci ón de

 al  
Porcentaje de 	

(N
úm

ero de
 em

pleados 
capacitación d e

l
m

e
n
o
s
 

e
l 8

0
%

  d
e

 los 
em

pleados 	
' 	

capacitados /  T
otal de 	

Em
pleado

s
 capacitados 	

Estratégico 
personal  para

 q
u

e
e

m
pleado

s
 d
e
 parq

u
e
s
 y 

capacitados.
 

í 	
em

pleados) *  100  
• 

r ealic
e

 correctam
ente 	

jardines 

•  
((T otal de M

2  o bache
s
 q
u
e
 

•  

1 	
,
 

recibiero
n

 m
antenim

iento
 po

r el 	
í 	

Presupuesto 

P
orcenta 	
.
 

m
unicipio

 en
 el  actual  - t otal  de 	

m
2  o bache

s
 at endidos 	

•
 
	

suficiente
. 

	

je de
 1 	

• 
P

rogram
a de bach eo.

 
, 

m
2  o bache

s
 	

M
2  o bache

s
 qu

e
 recibieron 	

Realizar 1600  m
2 de bacheo 	

Estraté gico 	
E

ficienci
a

 
•
 

	
•  R

eporte
s
 po

r í 	
P

ersonal. 

	

: 	
i  

	

m
antenim

iento
 po

r e
l municipio 	

co
n

 concreto hi dráulico, 	
Trim

estre
 ' 	

P
arque 

atendid o
s
'  

	

previo) /  (T otal de M
2  o baches 	

i
•
 
	

vehicular 

	

 ll
q
u
e
 recibie

ro
n

 m
antenim

iento
 por 	

suficiente 

e
l municipio

 en
 el  actual  ))*  100  

 

•
 

(Total  d e M
2  o

 reductores de 	
1 D

iagnóstico de 
C

on strucción de 	
i P

orcentaje de
 1

 	
C

onstrui r 5
0

 reductores de 
velocidad /  Total  de M

2  o 	
reductores d e

 velocidad  
	

R
eporte 	

vialid ad de 
reductores de 	

'  
reductores de

 • 	
velocidad  co

n
 un total  de 	

Estratégico 	
E

ficiencia 	
í  
f

otográfico 

•
 

reductores de
 velocidad 	

realizados 	
tránsito 

	

velocidad. 	
1 	

vel ocidad 	
í 	

750IA2. 	
1 

program
ados)*100  

	
vehicular.
 
 

R
ehabili tación

 y 	
•  P

orcentaje de 	
(Total  d e M

2  rehabilitado
s
 y
R

eporte
s
 por 

•
 

R
ehabilita

r y
 const ruir 300 	

'  
construcción de 	

M
2  de

 puente
s
 y 	

construid os / T
otal de M

2 	
M

2
 de

 puente
s
 y
 alcant arillas 	

i  T
rim

est re 	
P

rogram
ación 

	

puente
s
 y 	

alcantarillas 	
rehabilitado

s
 y
 program

ados)" 	
rehabili tados. 	

M
2  de

 puente
s y 	

Estratégico 	
E

fi ciencia
, 	

R
eportes 	

adecuada 
alcantarillado. 

alcantarillado. 	
rehabilitados.

 
' 	

100 	
í  fotográficos  

R
eporte 

P
orcentaje de 	

Presupuesto 
R

ehabilitación de 	
(Total  de M

2  de ban quetas 	
C

onstruir 1500  m
2

 de 	
trim

estral 
M

2  de 	
M

2
 de B

anquetas 	
S

uficiente
. 

banqueta
s
 con 	

reh abilitadas / Total de M
2  de 	

banquetas d e
 concreto 	

Estratégico 	
E

ficiencia 	
' 	

R
eportes 	

. 	
.
 

Banquetas 	
r ehabilitadas, 	

D
iagnostico de 

concreto hidráulico. 

	

	
banqueta

s
 pr ogram

adas)*100 	
hidrá ulico. 	

i fotográficos 
reh abilitadas. 

Exgediente 
	

N
ecesid ades. 

í R
equerim

ient 
, 	

o 
A

dquisi ción de 
indice de 	

(N
úm

ero
 de Tarim

as adquiridas / 	
O

rden de 
T

arim
a
s para la 	

R
ealiz ar la

 construcció n
 y 	

Presupuesto 
Tarim

as 	
N

úm
e
ro

 de Tarim
as gestionadas 	

Total de Tarim
a

s adquiridas 	
Estratégico 	

E
ficiencia 	

com
pra 

presentación
 de

adquiridas 	
) 	

C
opi

a
 
m

a
n
t

enim
iento d e

 3
 tarim

as. 	
Suficiente. 

	

eventos 	
*100 	

Factura 
Inventario

 
 

Listas de 
S

im
patía, 

asistencia, 
E

ficiencia 	
interés, 

reconocim
ien 

to 	
capacitados 



• 
N

úm
ero de 	

(N
úm

ero de inspecci ones 
C

om
ponente 	

Inspecci ones físicas 	
inspecciones 	

realizadas /  Total  de 
realizadas 	

I i nspecciones program
adas )*  100 

Lim
pieza 

_ 	
 

G
esti ona

r equipo de 	
N

úm
ero de 

higiene
 y seguridad  

para e
l trabajador.

 
, 	

equipo 

Program
a de 	

C
obertura del 	

(Total de
 vivienda

s que cuentan 

recolección, traslado 	
servicio de 	

co
n

 e
l servici o de

 recolección de 

y disposición de 	
recol ección de 	

residuos sólidos /  total  de 

residuos solidos 	
residuos solidos 	

viviend a
s particulares habitad as 

e
n

 e
l munici pio) *100 

Porcentaje de 	
(Total de

 mant enim
ientos 

M
anteni m

iento
 del 	

m
antenim

ientos 	
realizados /  Total de 

parque vehicular 	
realizado del 	

m
antenim

iento
s program

ados) 
parque vehicular 	

* 100 

Adquisición de
 equipo 	

Equipo de 	
(Tot al de herram

ienta
 y
 equipo 

de
 segurida

d
 y 	

segurida
d

 y 	
j d

e
 se gurida

d
 adquirido /  T

otal  de 
herram

ientas 
herram

ientas 	
herram

ienta
 y
 equipo 

adqui ridas 	
program

ado
 a
 solicitar) *100  

r 	
(N

úm
ero de

 encuestado
s que 

E
laboració n

 de 	
'  

dicen esta
r sati sfecho

s con el 	
Logr a

r u
n
 resultado

 i g
u
a
l o 	

C
uestion ado 

cuestionario
s para 	

Porcentaje de 
servicio /  Tot a

l de
 encuestados 	

Satisfacción
 ciud adana 	

m
a yo

r a 80%
  en la

 encuesta 	
Estratégico 	

Efi ciencia 	
s 

m
edir la

 satisfacción 	
sati sfacció n 	

que di cen conta
r con e

l servicio 	
de

 satisfacción
 ciud adana 	

contestados 
d e la

 ciudadanía. 	
1  

	100  
 

-
-
 	
.
 
 

el  m
antenim

iento -y 
	

fotografias, 

	

lim
pia de l o

s parques l 	
oficio de 

y
 jardines. 	

. 	
, 	

solicitud.
 
 

	

A
tención

 a solicitudes ' 	
Atend e

r
 el 1

0
0%

  d
e
 l as 	

Bitácora de 
Porcent aje de 	

(N
úm

ero de
 solicitude

s atendidas 	
Tiem

po, 
escrita

s
 por l a

s
o
l
i

citude
s
 q
u

e
 recibe

 la 	
trabajo 

	

solicitudes 	
/  T

otal de
 solicitude

s recibida
s)' 	

Solicitud e
s atendidas 	

Estraté gico 	
Eficiencia 	

herram
ienta de 

ciudadanía de 	
: 	

jefatura 	
de 	

parques 	
y 	

reporte 

	

m
anera oportuna.

 
l 	

atendid as 	
100 	

trabajo . 
jardin

e
s
 	

fotográfico.
 
 

C
am

pañas de 	
l 

	

difusi ón
 a través

 de
 , 	

R
eali z

a
r la

 d
ifusión

 de
 l a 	

Fotografías, 
com

unicación
 social  l  P

orc entaje de 	
(N

úm
ero cam

pañas de difusión 	
cam

paña de
 concientizació n 	

inform
e, 	

R
ecurso 

para
 concientizar a la 	

cam
pañas d e 	

realizadas /  Tot a
l de

 cam
pañas 	

C
am

pañas de difusión 	
Estraté gico 	

Eficien cia 
ciudada

n
a

 p
a

ra
 m

ant ener 	
oficios de 	

econó m
ico 

ciudadanía de 	
; 	

difusión. 	
de difusión

 program
ada

s
 ) 1

  00 	
lim

pia la
 ciudad 	

i 	
solicitud. 

m
ant ener lim

pia la 	
. 

ciudad. 	
: • 

	

. 	
l  

• 

,
 

 
(N

úm
ero de

 equipo r ecibidoltotal  
de

 equip
o

 solicit ado
)*  100  

PTA Y PO
A, 

G
estiona

r al 100 %
  el 	

requerim
ient 

equipo de
 seguridad  y 	

os,
 

orden de 
G

estión 	
herram

ient a
s necesarias 	

G
estió n 	

Estratégicos 	
P

resupuesto 
trabajo, 

para d a
r u

n
 m

ejor servicio, 	
bitácoras 

con apeg
o
 a la

 norm
atividad  l 	

vehicular, 
—

  

R
ealizar 114 m

ant enim
ientos 

G
estión 	

a la
s
 unidad e

s vehiculares 	
G

estió n 
d e la

 jefatura de Lim
pi eza 

Estadí sticas 
E

fici entica
 al 100%

  el 	
de IN

EG
I, 

servicio de
 recolecció n, 	

C
lim

a, 
inventario de 

Estraté gico 	
t raslado

 y depósito de 	
E stratégico 	

E
ficiencia 	

vehiculos, 
vivienda, 

basura e
n
 apeg

o
 a 	

cam
inos 

rutas de 
norm

atividad 	
I
 

recolección
.
 
 

Reuniones, 
R ealiz

a
r el 100%

  d
e

 l as 	
dis ponibilidad 

inspecci ones 	
i nspecciones program

ad as 	
G

estió n 	
E

ficiencia 	
Fotos 

de
 vehículo

 y 
com

b ustible.
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D
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sim
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\ 1 
a 
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IN

EG
I 

i  T
asa de increm
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.
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Inspección, 	
I  C

obertura
 en

 el 	
I  

(Total  de M
ercad os Públicos 	
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liar. ERICK 

Rep: retPoiiza 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

Póliza: E02492 Del 04/09/2019 

Fecha y 
hora de Impresión 

Página 

19/sep./2019 
02:58 p. in. 
I 

Concepto: PE-282 TR. F- 061 MEDICAMENTOS PERSONAL CONFIANZA CLAVE RAS. 8018 

Beneficiario: 	PE-282 TR. COMERCIALIZADORA Y DESARROLLADORA RG S.A. 	 Folio / Cheque : 8018 
DE C.V. 

No Cuenta Descripción de la cuenta Cargo Abono Concepto del movimiento 

0001 1131-0001-00008-032 COMERCIALIZADORA Y $38,956.24 PE-282 TR F- 061 MEDICAMENTOS PERSONAL 
CONFIANZA CLAVE RAS 8018 

0002 8270-101-A1001-01-3411-I Servicios Bancarios Ci. Corriente $5.80 PE-282 TR. F- 061 MEDICAMENTOS PERSONAL 

CONFIANZA CLAVE RAS 8018 

0003 1112-0001-00051 Bate 1008622874 Ingresos Propios $38,956.24 	PE-282 TR. COMERCIALIZADORA Y 
DESARROLLADORA RG S.A. DE C.V 

0004 1112-0001-00051 13nte 1008622874 Ingresos Propios 55.80 	PE-282 TR COMERCIALIZADORA Y 

DESARROLLADORA RG S.A.DE C.V 

0005 8240-101-A1001-01-3411-I Servicios Bancarios G. Corriente $5.80 Movimiento Directo Automático 

0006 8220-101-A1001-01-3411-1 Servicios Bancarios G. Corriente 55.80 	Movimiento Directo Automático 

0007 8250-10I-A1001-01-3411-1 Servicios Bancarios G. Corriente $5.80 Movimiento Directo Automático 

0008 8240-101-A1001-01-3411-I Servicios Bancarios O. Corriente 55.80 	Movimiento Directo Automático 

0009 5134-3411 Servicios Bancarios 55.80 Movimiento Directo Automático 

0010 2112-1-3411 Deudas por Adquisición de Bienes y $5,80 	Movimiento Directo Automático 

0011 8260-101-A1001-01-3411-1 Servicios Bancanos G. Corriente 85.80 Movimiento Directo Automático 

aik
012 

13 

8250-101-A1001-01-3411-I 

8260-101-A1001-01-3411-I 

Servicios Bancarios G. Corriente 

Servicios Bancarios G. Corriente 

	

$5.80 	Movimiento Directo Automático 

	

55.80 	Movimiento Directo Automático 

14 2112-1-3411 Deudas por Adquisición de Bienes y $5.80 Movimiento Directo Automático 

Sumas iguales => 38,991.04 38,991.04 

Elaboró: ERICK 



CONTPÁQ i 	MUNICIPIO DE CD. VALLES S.L.P. ARMONIZADO 2019 
	

Hoja: 1 
Impreso de pólizas del 04/Sep/2019 al 04/Sep/2019 

	
Fecha: 18/Sep/2019 

Moneda: Peso Mexicano 
Dirección: 
Reg. Fed.: Reg. Cámara: 	 Cta. Estatal: 

Código postal: 

Fecha 	Tipo 
	

Número 	 Concepto 
	

Clase 	Diario 
No. Refer. Cuenta 	Nombre 

	
Diario 
	

Cargos Abonos 

04/Sep/2019 Egresos 
1 8018 

2 8018 

3 8018 

4 8019-8020 

282 PE-282 TR. F- 061 MEDICAMENTOS PERSONAL CONFIANZA .. 
1131-0001-00008-0..COMERCIALIZADORA Y DESARROLLA.. 	 38,956.24 

PE-282 TR. F- 061 MEDICAMENTOS P.. 
5134-0001-A1001-.. Bnte. 1008622874 Ingresos Propios 	 5.80 

PE-282 TR. F- 061 MEDICAMENTOS P.. 
1112-0001-00051-0..Bnte. 1008622874 Ingresos Propios 

PE-282 TR. COMERCIALIZADORA Y D.. 
1112-0001-00051-0..Bnte. 1008622874 Ingresos Propios 

PE-282 TR. COMERCIALIZADORA Y D.. 

38,956.24 

5.80 

Total póliza : 
	

38,962.04 	38,962.04 

• 

• 



1008622874 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES SLP 

MCV850101BV3 

MXP 

1931 

COMERCIALIZADORA Y DESARROLLADORA RG SA DE CV 

014810655059194475 

CDR090604KJ6 

SANTANDER 

$38,956.24 

$0.00 

04/09/2019 
040919 

Fact 061 Medicamentos Personal Confianza 

8846CAP4201909040823537877 `b 1S' 

OK. OPERACION EFECTUADA 

$5.00 oon  siwp  

$0.80 

Francisco Javier Martinez Tinajero 

04/09/2019 10:46:27 a. m. 

Francisco Javier Martinez Tinajero 

04/09/2019 10:50:33 a. m. 

Individual 

4/9/2019 

n BANCIRTE 

Impresión NBXI 

Imprimir 1 

Cerrar 

Reporte de Transferencias SPEI 
BANCO MERCANTIL DEL NORTE S.A. 

RFC: BMN-930209-927 

04/09/2019 10:50 

Cuenta/ CLABE Ordenante 

Nombre del Ordenante 

RFC o CURP del Ordenante 

Moneda 

ID Tercero 
Nombre del Beneficiario 

Cuenta/ CLASE Beneficiario 

RFC Beneficiario 

Banco Destino 

porte a Transferir 

VA 
Fecha Aplicación 

Número de Referencia 

Propósito de la Transferencia 

Clave de Rastreo 

Confirmación 

Comisión 

IVA Comisión 

Capturó 

Fecha Captura 

Ejecutó 

Fecha de Ejecución 
Autorizó 1: 

Fecha Autorización 1: 

Autorizó 2: 

Fecha Autorización 2: storizó 3: 

cha Autorización 3: 
AutExcepción 1: 

Fecha AutExcepción 1: 

AutExcepción 2: 
Fecha AutExcepción 2: 

Modo de Ejecución 
Nombre del Archivo 

Nota: Si su operación es en línea, el comprobante electrónico de pago (CEP) estará disponible en 5 minutos a 
partir de su aplicación, en caso de ser operación programada o recurrente, favor de revisar en la fecha de 
aplicación de la operación el resultado de la misma e imprimir su comprobante definitivo. 
La ruta para descargar el comprobante es: Consultas > Comprobante Electrónico de Pagos SPEI / SPID. 

Operación realizada a través de los equipos de computo que procesan las peticiones de la Banca por Internet y que se ubican en la ciudad de 
México, D.F. 
Para el caso de aclaración respecto a la operación celebrada, se podrá acudir a la Unidad Especializada de Atención a Aclaraciones de la 
Institución, según corresponda al lugar de celebración de la operación, o solicitarla a través de los siguientes teléfonos, en un lapso no mayor a 
90 días naturales a partir de la fecha señalada en el presente comprobante: 
México D.F. (55) 5140 5600 - Monterrey (81) 8156 9600 ? Guadalajara (33) 3669 9000 - Resto del país 01 800 226 6783 



03- Transferencia electrónica de fondos 

PUE - Pago en una sola exhibición 
MXN - Peso Mexicano 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES 5.L.P 
MCV850101BV3 	 Uso CF01: G03- Gastos en general 
PALACIO MUNICIPAL No. S/N, ZONA CENTRO, C.P. 79000, Ciudad Valles, San Luis Potosi, México 

Cliente: 
R.F.C: 

Domicilio 

atar Descuénto 
Unitarlo 

Conlepto /914c:1841On, 

259.60 
002 - IVA - 

0.00 
129.80 	0.00 ACEMETACINA 90 mg 14 ACEMETACINA 

 

COMERCIALIZADORA Y DESAROLLADORA RG SA DE CV 

RFC: 0/R090604MS 

Tipo de Comprobante: I - Ingreso 
Lugar de Expedición: 87000 

Régimen Fiscal: 601 - General de Ley Personas Morales 

-61 
20/8/2019 13:53:48 
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51142100 - Fármacos 
antiinflamatorios no 

esteraideos (NSAID) 

51102300 - 
Medicamentos 

antivirales 
85121900 - 

Farmacéuticos 
85121900 - 
Farmacéuticos 

85121900 - 
Farmacéuticos 

85121900 - 

Farmacéuticos 
85121900 - 

Farmacéuticos 
51141919 - 

Alprazolam 

51141919 - 

Alprazolam 
85121900 - 

Farmacéuticos 
51102302 - 

Clorhidrato de 
amantadina 
51102302 - 

Clorhidrato de 
amantadina 

51161800- Productos 
para tos, resfriados y 

antialérgicos 

51161800- Productos 

para tos, resfriados y 
antialérgicos 

51121743 - Besilato de 
a mlodipina 
51101500 - 

Antibióticos 

51101500 - 
Antibióticos 

51101567 - Ampicilina 

51121818 - 
Atorvastatina 

51101572 - 
Azitromicina 
85121900 - 

Farmacéuticos 
51142909 - 

Benzocalna 
51121725- Bisoprolol 
fumarato 

51121725 - Bisoprolol 
fumarato 

51141910 - 

Bromazepam 

51172100 - 
Antiespasmódicos 

51172100 - 
Antiespasmódicos 
51172107 - 

Butilbromuro de 
hioscina 

51191905 - 
Suplementos 
vitamínicos 

85121900 - 

Farmacéuticos 

51101551 - 
Ceftr ia xona 
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102.00 

105.00 

44.40 

82.00 

36.00 

461.20 

230.60 

57.98 

20.50 

17.10 

38.82 

70.80 

377.40 

120.00 

69.66 

27.00 

116.22 

55.60 

257.50 

183.00 

725.50 

754.24 

1,171.80 

178.50 

569.70 

56.88 

80.10 

189.65 

450.00 

BISOPROLOI 5 mg 30 CONCOR 

BISOPROLOI HIDROCLOTIAZIDA 
2.5MG/6.25MG 30 BICONOR 
BROMAZEPAM 3 mg 30 LEXOTAN 

BROMAZEPAM 

BROMURO DE PINAVERIO 100 mg 14 
BROMURO DE PINAVERIO 

BROMURO DE PINAVERIO/ DIMETICONA 
100/300 MG 16 NESAJAR 

BUTILHIOSCINA 10 mg 10 BUTILHIOSCINA 

CALCIO /VITAMINA D 600 mg/3.75 mcg 60 
CALTRON 600+D  

CALCIO/ACIDO FOLICO TABLETAS 60 BELLA 
FEM MATERNAL 

CEFTRIAXONA 500 mg 1 TRIXONA 500 MG IM 

AMPICILINA 500 mg 20 BRUPEN 	 13.50 

ATORVASTATINA 20 mg 10 ATORVASTATINA 	38.74 

AZITROMICINA 500 mg 3 CHARYN 	 27.80 

BAYCUTEN N 1 gr/ 0.04 gr/0.5 gr c/35 gr 1 
257.50 DATCUTEN N 

BENZOCAINA/BENZOINA SOLUCIA7N 1 KANKA 183.00 

ACICLOVIR 5 GR 1 SOVICLOR 

ACIDO ACETILSALICILICO 100 mg 30 ACIDO 
ACETILSALICILICO 

ACIDO ACETILSALICILICO, CAFEINA 500/30 
MG 40 CAFIASPIRINA 

ACIDO FOLICO 5 mg 20 CILOCID 

ACIDO NALIDIXICO/FENAZOPIRIDINA 500 
mg/50 mg 20 AZURON 

ALBENDAZOL 20 ML 1 BRUZOL 

ALPRAZOLAM 0.25 mg 30 FARMAPRAM 

ALPRAZOLAM 0.25 mg. 30 TAFIL 

ALUMINIO/ MAGNESIO/ DIMETICONA 
TABLETAS MASTICABLES 50 PLUSG 

AMANTADINA/ CLORFENAMINA/ 
PARACETAMOL 50 mg/3 mg/300 mg. 24 

AMANTADINA/ CLORFENAMINA/ 

PARACETAMOL 0.5 gr/0.020 gr/3 gr c 

AMBROXOL 120 ML 1 OXOLVAN 

AMBROXOL DEXTROMETORFANO SOLUCIA7N 
1 COBADEX ADULTO 

AMLODIPINO TABLETAS 10 AMLODIPINO 

AMOXICILINA 500 mg 12 AMOXICILINA 
500MG AMSA 

AMOXICILINA 250 mg 1 GIMALXINA 
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0.00 

	

20.50 
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17.10 
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12.94 	0.00 

0.00 
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0.00 
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0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
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002 - IVA - 

0.00 
	29.02 



	

3.00 	087 

	

1.00 	H87 

	

5.00 	H87 

	

1.00 	1187 

	

4.00 	087 
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1.00 	H87 

	

3.00 	087 

	

2.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

4.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

2.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

1.00 	H87 

	

1.00 	087 

	

2.00 	1187 

	

3.00 	H87 

H87 - 

Pieza 

H87 - 
Pieza 

1-187 - 
Pieza 

1187 - 
Pieza 
H87- 51101504 - 
Pieza Clindamicina 

H87- 85121900 - 

Pieza Farmacéuticos 
H87- 85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

H87- 85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

H87 - 	51161630 - Maleato 

Pieza 	de clorfenamina 

087- 	51101805 - 
Pieza 	Clotrirnazol 

H8]- 	
51142100 - Fármacos 

Pieza 	
antiinflamatorios no 
esteroideos (NSAID) 

087- 	51181700 - 
Pieza Corticosteroides 

H87- 	51181700 - 
Pieza Corticosteroides 
H87 - 	85121900 - 

Pieza Farmacéuticos 
H87- 	85121900 - 

Pieza Farmacéuticos 

H87 
51142100- Fármacos 

- 

Pieza 	
antiinflamatorios no 

esteroideos INSAIDI 
51142100- Fármacos 

antiinflamatorios no 
esteroideos INSAIDI 

51142100- Fármacos 
antiinflamatorios no 

esteroideos) NSAID) 
51142100 - Fármacos 

antiinflamatorios no 
esteroideos (NSAID) 

H87- 	51101554 - 
Pieza 	Dicioxacilina sádica 

51131800 - Agentes 

087 - 	hemostáticos 
Pieza 	sistémicos y 

coagulantes 
087 - 85121900 -
Pieza Farmacéuticos 

087- 85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

H87- 51191600 - 
Pieza 	Electrolitos 

H87- 	51191600 - 
Pieza 	Electrolitos 
H87- 	51191600 - 
Pieza Electrolitos 
H87- 	85121900 - 

Pieza Farmacéuticos 
H87- 	51191507 - 

Pieza Espironolactona 
1187- 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

087 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

H87 - 	51131501 - Fumarato 
Pieza ferroso 

1187- 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 
H87 	85121900 - 

Pieza Farmacéuticos 
H87- 	85121900 - 

Pieza Farmacéuticos 
H87- 	51181706 - 

Pieza Hidrocortisona 
H87- 51181706 - 

Pieza Hidrocortisosa 

087 - 
Pieza 

H87 - 
Pieza 
1187 - 

Pieza 
H87 - 

Pieza 
087 - 
Pieza 

H87 - 
Pieza 

CELECOXIB 200 mg 10 CELECOXIB AVIVIA 

CINARIZINA 75 mg 50 CINARIZINA 

CIPROFLOXACINO 500 mg 14 FLUXACORD 

CIPROFLOXACINO 

CISAPRIDA 10 mg 30 NODRIX 

CLINDAMICINA 600 mg 1 CLINDAMICINA 

CLIOQUINOL 20 GR 1 CLIOQUINOL CREMA 

3% 

CLONAZEPAM 2 mg 30 RIVOTRIL 

CLONAZEPAM 2 mg 30 CLONAZEPAM 

CLORFENAMINA-FENILEF-FARACETAMOU 
CAFEINA TABLETAS 10 KY6 
CLOTRIMAZOL 10 mg/gr c/20 gr 1 TENESCAN 

DÉRMICA 

COMPLEJO B TAB 30 TRIBEDOCE 

DEXAMETASONA 8 mg 1 DEXAMETASONA 

DEXAMETASONA/NEOMICINA 5 ml 1 

DEXAMETASONA-NEOMICINA OFT 

DIACEREINA-MELOXICAM 50/15 MG 30 

DOLOCARTIGEN 

DIAZEPAM 8 mg 1 REDOTEX 

DICLOFENACO GEL 1 DICLOFENACO GEL 

DICLOFENACO 3 m12 DICLOFENACO 

DICLOFENACO 100 mg 20 DICLOFENACO 

DICLOFENACO/ VITAMINA B1/ VITAMINA I36/ 

VITAMINA 812 SOL INY 

DICLOXACIUNA 250 mg 1 BUTIMAXIL 

DIOSMINA 600 mg 15 PHLEBODIA DIOSMINA 

DIPROSPAN HYPAK AMPOLLETA 1 
DIPROSPAN HYPAK BETAMETASONA 

DROSPIRENONA/ ETINILESTRADIOL 
3MG/20MCG 28 RADIANCE 20 

ELECTROLITOS ORALES 500 ml 1 SOLURAL 
FRESA 

ELECTROLITOS ORALES 500 ml 1 SOLURAL 
MANZANA 

ELECTROLITOS ORALES 500 mil SOLURAL 
NJA-MANDARINA 

ENALAPRIL 10 mg 30 ENALAPRIL 

ESPIRONOLACTONA 25 mg 20 

ESPIRINOLACTONA AVIVIA 25MG 

FENOBIBRATO CAPSULAS 30 CORDIALIBREL 

FENOFIBRATO 

FLUOXETINA 20 mg 14 F-EXINA FLUOXETINA 

FUMARATO FERROSO 200 mg 50 BIOFUROSO 

GEL FEMENINO GEL 1 PHEMEDAY 

HALOPERIDOL 5mg 20 HALOPERIL 

HIDROCLOROTIAZIDA 25 mg 20 

HIDROCLOROTIAZIDA 

HIDROCORTISONA CREMA 1 
HIDROCORTISONA 

HIDROCORTISONA/ CLORANFENICOL/ 
BENZOCAINA 10 mg/25 mg/20 mg 

Hl DROXOCOBALAMINA,TIAMINA,PI RI DOXI NA 
SOL INYECTABLE 5 BEDOYE 

HIERRO 100MG/1ML 3 HI-DEX 

HIERRO-ACIDO FOUCO CAPSULAS 30 

UNIFEROL 

IBUPROFENO 120 ML 1 AFLUSIL 

IBUPROFENO 800 MG 10 ADOPREN 

IBUPROFENO 400 mg 10 AFLENO 
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89.50 	0.00 
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24.80 	0.00 

	

1,037.03 	0.00 
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15.20 	0.00 

	

243.13 	0.00 

	

232.97 	0.00 

	

122.80 	0.00 

	

165.80 	0.00 

	

45.60 	0.00 

	

128.90 	0.00 

	

362.09 	0.00 

	

422.87 	0.00 

	

32.00 	0.00 

	

28.70 	0.00 
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51142131 - Celecoxib 

51142131- Celecoxib 

51101542 • 
Ciprofloxacina 

51171905 Cisapride 

1187 - 
Pieza 

087 - 
Pieza 

1187 - 

Pieza 

51191909 - Tiamina 

85121900 - 
Farmacéuticos 
85121900 - 

Farmacéuticos 
51142106 - 

Ibuprofeno 
51142106 - 
Ibuprofeno 

51142106 - 
Ibuprofen° 

607.50 

51.00 

277.50 

89.50 

156.40 

24.80 

1,037.03 

85.60 

30.00 

22.50 

91.60 

7.60 

68.90 

1,394.77 

1,990.00 

171.20 

65.90 

19.80 

270.25 

40.00 

640.55 

419.00 

290.00 

60.00 

90.00 

30.00 

35.40 

35.20 

495.00 

94.00 

15.20 

243.13 

232.97 

122.80 

165.80 

45.60 

257.80 

362.09 

422.87 

32.00 

57.40 

50.70 
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1.00 	H87 

	

1.00 	1187 
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1.00 	1187 
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3.00 	1187 

	

1.00 	H87 

1.00 	H87 

	

1.00 	H87 
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8.00 	H87 

1187- 	51142106 - 
Pieza Ibuprofeno 

1187 - 
Pieza 

1187 - 
Pieza 

1187 - 	51121602 - Dinitrato 
Pieza 	de lsosorbida 
H87 - 85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

H87 
51142100 - Fármacos 

- 
Pieza 	

antiinflamatorios no 
esteroideos (NSAID) 

1187- 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 
H87- 85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

1187- 	51181601 - 
Pieza 	Levotiroxina sádica 
H87- 51181601 - 
Pieza 	Levotiroxina sádica 

H87- 
51171702 - 

Pieza 
Hldroclorato de 
loperamida 

H87- 	51181601 - 
Pieza 	Levotiroxina sádica 

1187- 	51181601 - 
Pieza 	Levotiroxina sádica 
H87- 	51181601 - 
Pieza 	Levotiroxina sádica 

H87- 
51121700 - 

Pieza 
Medicamentos 
antihipertensivos 
51121700. 
Medicamentos 
antihipertensNos 
51142009 - Metamizol 
sódico 
51181500 - Agentes 
antidiabéticos y agentes 
hiperglicémicos 
51142618 - 
Clorhidrato de 
metilfenidato 

H87- 85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

1187- 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 
H87- 85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

1187- 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

1187- 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

1187 - 
Pieza 
H87 - 	51241211- Minoxidil 
Pieza 	solución tópica 

1187- 	51161500 - 
Pieza Antiasmáticos 
H87- 51142109 - 
Pieza Naproxeno 

51142100- Fármacos 
antiinflamatorios no 
esteroideos (NSAID) 

1187- 	85121900 - 
Pieza Farmacéuticos 

1187- 	51101631 - 
Pieza 	Nitazoxa sida 
H87 - 
Pieza 

51181506 - Insulina 

51181506 - Insulina 

F187 - 
Pieza 

1187 -
Pieza 

1187 - 
Pieza 

1187-
Pieza 

51101812- Miconazol 

1187 - 
Pieza 

51171909 - Omeprazol 

42152443- Cementos 
de óxido de zinc 
eugenol y de no eugenol 
51171900- Fármacos 
antiúlcera y otros 
fármacos 
gastrointestinales (GI) 
relacionados 
51171900- Fármacos 
antlúlcera y otros 
fármacos 
gastrointestinales (El) 
relacionados 
51171900- Fármacos 
antiúlcera y otros 
fármacos 
gastrointestinales (El) 
relacionados 
51171900- Fármacos 

2.00 	H87 

	

6.00 	H87 

	

1.00 	H87 

H87 - 
Pieza 

1187 - 
Pieza 

H87 - 
Pieza 

1.00 	H87 
1187 - 
Pieza 

13.50 

140.00 

2,378.50 

22.70 

419.37 

25.30 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

002 - IVA - 
0.00 

002-IVA- 
0.00 

002 - IVA - 
0.00 

002 - IVA - 
0.00 

002 - IVA - 
0.00 

002 - IVA - 
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IBUPROFENO 600 mg 10 IBUPROFENO 

NSULINA 100 UI/ML ACC.INTERMEDIA 1 
NSULINA HUMANA ISÁ7FANA 
NSULINA GLARGINA 100 111 5x3 ml 5 LANTUS 
NSULINA GLARGINA 
SOSORBIDA 10 mg 20 ISOSORBIDA 
DINITRATO 

TOPRIDA 50 mg 30 DAGLA ITOPRIDA 

KETOROLACO 10 mg 10 KETOROLOACO 

KIODI PHARMATON 100 ml 1 KIEV 
PHARMATON 

LEVOCARNITINA 1 gr 20 CARDISPAN 

LEVOTIROXINA SODICA 75 MCG 50 EUTIROX 
75 

LEVOTIROXINA SODICA 25 MEG 50 EUTIROX 

LOPERAMIDA 2 mg 12 DIPERA LOPERAMIDA 

LORATADINA 60 ML 1 LOVARIN 

LORATADINA 10 mg 20 ALENOUS 

LORATADINA Y FENILEFRINA 30/5 MG 10 
LARITOL D 

LOSARTAN 50 mg 30 LOSARTAN 

LOSARTAN/ HIDROCLOROTIAZIDA TABLETAS 
30 LOSARTAN-HIDROCLOROT 

METAMIZOL SODICO 500 mg 10 METAMIZOL 
SODICO 

METFORMINA TABLETAS 30 SIBET 

METILFENIDATO TABLETAS 30 CONCERTA 

METILO 29% 100 G 1 ICYHOT 

METILPREDNISOLONA 40 mg 1 
METILPREDNISOLONA 
METOCLOPRAMIDA TABLETAS 20 
METOCLOPRAMIDA 
METOCLOPRAMIDA-ALUMINIO-MAGNES10-
SIMETIEONA 170 MI 1 PRAMIGE 

METOTROP 1 0/2 ML 3 ETOFENAMATO 

MICONAZOL 2% 15gr 1 FHRESHMIN 
MICONAZOL 

MINOXIDIL SOLUCION 5% 60 ML 1 FOLCRESS 

MONTELUKAST 10 mg 20 SENLOIR 

NAPROXENO/ PARACETAMOL 300 mg/275 
mg 12 FLAXENOL 

NAPROXENO-LIDOCAINA GEL 1 LUMBOXEN 
NAPROXENO-LIDOCAINA 

NEOMCIINAPOUMIXINA B-GRAMICIDINA 15 
ml 1 NEOMICINA, POLIMI 

NITAZOXANIDA 500 mg 6 MITAFAR 

OMEPRAZOL 20 mg 1 OMEPRAZOL 

OXIDO DE ZINC 30 gr 1 ROSATIL 

PANTOPRAZOL 40 mg 14 NOGASLAN 
PANTOPRAZOL 40MG 

PARACETAMOL 15 ml 1 PARACETAMOL 

PARACETAMOL 100 ml 1 WAMINDEL  

63.30 	0.00 	002IVA379.80 
0.00 

8.00 0.00 
002 - IVA - 

0.00 
8.00 

38.90 	0.00 	
002 - IVA - 	

38.90 0.00 
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antlúlcera y otros 
fármacos 
gastrointestinales (GO 
relacionados 
51142000 - 
Analgésicos no 
narcóticos/antipiréticos 
51142000 - 
Analgésicos no 
narcóticos/antipiréticos 
51142000 - 
Analgésicos no 
narcóticos/antipiréticos 
51141534 - 
Pregabalina 
51121509 - 
Propafenona 
85121900 - 
Farmacéuticos 
51161508 - Sulfato de 
salbutamol 
85121900 - 
Farmacéuticos 
51181500 - Agentes 
antidlabéticos y agentes 
hiperglicémicos 
85121900 
Farmacéuticos 
85121900 - 
Farmacéuticos 
85121900 - 
Farmacéuticos 
42231800 - Fórmulas y 
productos para apoyo 
nutritivo 
51191905 - 
Suplementos 
vitamínicos 

PARACETAMOL 500 mg 10 PORTEM 

PARACETAMOL 750 mg 10 PORTEM 
	

17.30 	0.00 

PARACETAMOL TRAMADOL 325 mg /37.5 gr 
20 CLOTRACEMY TRAMADOL- 

	 96.35 	0.00 

	

1,260.14 	0.00 PAXIL 20 mg 20 PAROXETINA PAXIL 

PREGABALINA 75 mg 28 PREGABALINA 	88.00 	0.00 

PROPAFENONA 150 mg 30 NORFENON 	470.00 	0.00 
PROPAFENONA 

RANITIDINA 150 mg 20 ULGASTRIN 	 11.50 	0.00 

SALBUTAMOL 5 mg c/10 ml 1 SALBUTAMOL 	105.00 	0.00 

	

1,020.03 	0.00 

SUPLEMENTO AUMENTICIO 1.160 30 
ACICRAN MAX 
TRAMADOL 100 mg 10 GENCATROL RTD 
TRAMADOL 

VITAMINAS Y MINERALES TAB 30 BIMIN 
POLIVITAMINAS Y MINERALES 

VITAMINAS, MINERALES CON ACIDO FOLICO Y 
OMEGA 3 28 GR 30 REG 
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Importe con letra: 
TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 24/100 M.N. 

SERETIDE 50 mcg/250 mcg 60 SALMETEROL-
FLUTICASONA SERETIDE D 

SITAGLIPTINA 100 mg 28 JANUVIA 

SULFADIAZINA DE PLATA 25 mg 1 ARGENTAL 

1,042.00 	0.00 

49.65 
	

0.00 

605.22 
	

0.00 

225.30 
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CFDI Relacionado: 

Seri del Cerilloid? drreernIpa 

1/dydo111cle 
b.tt 

00001000000404352867 
2F4E6364-8095-4A4B-9C4E-2EA423213398 
00001000000404486074 
Agosto 20 2019 - 13:54:00 

Es e documento es una representación impresa de un CFDI 

LlejjoiigItaijkEDS.:±521. 42 	 o- 	 - 
M+9NmDfoqx12XJSfyroOpirPoTOCXXuQapoVpYM154H5wrAA0y290jTpshYMOyawEIDCLOCM4Syq4b.14-Ytqz0c411dYSVdellsQ 
A+o741atuMsuoUm7GTW76iYYwRDj253WNK56FuuiKk3Xnr.V51ap12r2sxFyKBmrlaUcAl3pfALIDI6cCa14WtP11X3RDxtxD9tScM 
eScSIDKSOtExg1R4HwH9/qFyiiTzce4bEDgC0YwunugzElLuLS-stgD2efduK122v27TYPf8971o6o6 caFb++ddV8j3VsVa Ln R/718 
79E uf0wHo2GO7UG2n5XkD+Ali7vCaZAkEZIO/R0/2bAcc 

UMgB4cEllpfee+9R9zXZWWog2hcsZ1PmiehaRYdEn7u22akVqT0E2B4LUC2qvYd2kwsXY8bAr+hVft5SRseTKiyX0MD4IsrCNISt 
BoKpbCtItm09fb8qkqKLbvwme1uAldNic2BEW6s1hdLHOGF41zT429.XXOKelD/V/e1 W6LOyoRiAzxaOTGGN2X4KTEm/KtGEnZ/jEb 
FU isqjsN9dL/R7KB0FMyISHr4K61÷/9VxX8k6tcf6n6o5F30AIGNIN0H&VIOB/XsgXq8jrSxC6q LMKNIdc/WrSWXCguONEkfxCky 
2MhDctf7E1SA/rE1Ww2YNGwvkU45SpMEDS91(nAMWO== 

1.1 I2F4E6364-13D95-4A4B-9C4E-2EA423213396 I 2019-08-20T13:54:001MAS0810247C0 I M+9NmDf0qx12XISfyrv01lir 
PoT000(uQaDoVpYMIS4H5wrAA0yZ9Q1TpshYMOyawEOCLOC/w4Syq4b1+YtozDc411dY5VdCIllsQA-ro741atuMsuoUm7GTW76iYY 
valDj253WNK56FuoiKk3Xn+V5lapi2r2sxFyKBmrlaUcAl3pfALIDI6cCal4MPflX3RDxt4D9tScMeScSIDKSOtExg1R4HwH9/qFy 
iiTzce4bEDgC0Ywunu6zBluIS+tgDZefdulLi2ZvZ7TYPf897io6oGozFb+4ddV8j3VsVaLnR/71879Euf0wHo2007UG2n5XkD+AI 
17vCaZAkEZkVR0/2bA4=1000010000004044860741 I 



LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 
PRESIDENTE MUNICIPAL 

H. AWNrAMMV70 t'm 1t-" ea VA; e 	• _ 

UAPJtUBEt SANCHEZ TREJO 
'.CONTRALOR 

.»,i7E411.50 
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MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 	 r-,4 
Relación de Bienes Inmuebles que componen su patrimonio 	 O 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 	 0 

Código Descripción del Bien Valor en libros 
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EJERCICIO 

PROGRAMA O FONDO DESTINO DE LOS RECURSOS 
DEVENGADO PAGADO 

REINTEGRO 

FONDO bE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

ADMINISTRACION 97,808.76 $7,808.76 $ao() 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-60, Gastos Indirectos 2019 (Reparación y Mantenimiento de Vehiculos) $319,413.74 $254,410.47 $65,00127 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-64 Gastos Indirectos 2019 (Elaborados de proyectos ejecutivos) $779,985,39 $233,955.62 9546,029.77 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2061, Estudio geofisico para la ubicación de un aprovechamiento 
hidráulico en la Loma de las Conchas 

942,000.00 $42,000.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2075, Estudia Recalco para la ubicación de un aprovechamiento 
hidráulico en Las Pitas 

942,000.00 $12,000.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2076, Estudios de anallsls de operación y elaboración de proyectos para 
plantas de tratamiento de aguas residuales, 

$42,108.00 $42,108.00 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-61 Gastos Indirectos 2019 ( Adquisición de equipo topográlico), Ciudad 
Valles ( Cabecera Municipal) 

9130,705.78 $130705.78 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3882, Elaboración de proyecto ejecutivo para construcción de camino a la 
localidad el Sidra' 

9392,513.31 $117,753.99 9274,759.32 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-5178, Servicios técnicos para el control de calidad de las Obras, ciudad 
valles (Cabecera Municipal) 

$41,864.40 	, $91,864.40 90.00 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

22019-6920, Elaboración de estudio geofísico- veo hidrológico para 
aprovechamiento hidráulico en ejido Laguna del Mante 

940,900.00 $40,900.00 $000 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIA'  
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-6921, Verificación, control y calidad de las obras (gastas indirectos 2019), 
Ciudad Valles ( Cabecera municipal) 

$41957.20 $41957.20 $0.00 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20196919, Control de Calidad de las obras ( Gastos Indirectos 2019), Ciudad 
Valles 

941,876.00 	.. $41,876.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-8355, Servicios de control de calidad de las obras (Gastos Indirectos 
2019) ciudad Valles (Cabecera Municipal) 

$40,000.00 	' 910,000.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-919, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle Washington, entre 
Kansas y California, Frac. 21 

999,847.90 999,847.90 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019.920, Ampliación de red de drenaje sanitario en andador Girasol, entre 
calle RO Usumacinta y calle Francisco I. Madero, Col. Vista Hermosa 

$33,09334 933,09334 90.00 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-921, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle Yolanda Eugenia, 
entre Gustavo Enríquez y losé Pineda Sosa, Co. Solidaridad 

929,740.74 929,740.74 $100 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-922, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle GAJO, entre avenida 
México y Huertas, Col. Lázaro cánienas 

$41,959.24 $41,954.24 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-927, Rehabilitación de red de drenaje sanitario en calle Aztecas, entre 
calle Bugambilia y calle Nardos, Col. Márquez 

9153,506.82 9153,506.82 90.00 

FONDO DE APOITACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019.928, Rehabilitación de red de drenaje sanitario en calle Dr. Manuel 
Fernández Márquez, entre calle Tulipán y calle Por de Azahar, Cal, Márquez 

$601,037.136 $601,037.86 90.00 	 N4,  

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-925, Rehabilitación de red de drenaje sanitario en calle Pino Saarez y 
Santa Elena, entre Mariano Escobedo y Arroyo. Col. BellaOsta 

$396,25102 $396,255.02 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-926, RehabilitacIán de red de drenaje Sanitabi0 en calle Francisco Villa, 
entre lose Marfa Morelos y Felipe Angeles, col. Francisco Villa 

9194,289.63 9194,289.63 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019929, Rehabilitación de red de drenaje sanitario en Tercera Avenida, entre 
calle Tercera y calle Cuarta, col. Lomas Poniente 

9229,077.05 $229,077.05 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3876 Ampliación de red de drenaje sanitario en calle derecho de da, 
entre Boulevard Adolfo López Mateos y arroyo,Col. Márquez 

$311,746.91 9198,373.50 9113,373.41 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-31377 Ampliación de red de drenaje sanitado en calle Rio Pareo, entre 
Calle 20 de noviembre y 5 de mayo, Col. Vista Hermosa 

939,405.55 $38,509.27 9896.20 

DISTRITO FEDERAL 

—71 N. AYUNTAMIENTO 

PE CD. VALLES 
2 0 1 8 • 2 0 2 1 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P 
FORMATO DE EJERCICIO Y DESTINO DE GASTO FEDERALIZADO Y REINTEGROS EJERCICIO 2019 

AL PERIODO CUARTO TRIMESTRE 2019 

85 AICO-05 



o 
IGN 

O 
AYUNTAMIENTOH.  

DÉ CD. VALLES 
2 0 1 8 - 2 0 2 1 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P 
FORMATO DE EJERCICIO Y DESTINO DE GASTO FEDERALIZADO Y REINTEGROS EJERCICIO 2019 

AL PERIODO CUARTO TRIMESTRE 2019 

SS AlC0-05 

PROGRAMA O FONDO DESTINO DE LOS RECURSOS 
EJERCICIO 

REINTEGRO 
DEVENGADO PAGADO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3879 Ampliación de red de drenaje sanitario en calle do panuco, entre 
calle PanclanoArriaga y Manuel losé Othón, Col. Vista Hermosa 

526,947.25 515,024.56 $1E922.69 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3881 Rehabilitaran de dren pluvial entre la calle Mariano Arista y Dando 
Carmona (46.00 ml) Col. Morales 

5625,558.40 $356,850.51 8268,707.89 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4548, Ampliación de red de drenaje sanitario en calles nardos, 
bugambilla y Nor de azahar, entre azteca y arroyo, calle gardenias entre 
zaCalecas y arroyo, y arroyo, entre calle Cáceres y nueva España, de la colonia 

51,011,521.26 $303,956.38 8708,064.88 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4550, Rehabilitación de dren pluvial entre la calle Vicente Guerrero y 
Morelos (90.00 mi), Col. Frandsco I. Madero 

5523,118.26 $308,954.24 $2144E402 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4569, Construcción de red de alcantarillado en calles de la colonia San 
Rafael y Frece. La Alhalla 

$3,38E100.70 8E45E81E19 $923,285.51 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-1567, Construccan de red de drenaje sanitario en la delegación roscón 
tramo norte, RaMón 

$E633,38E71 83646,757.13 $1,98E627.58 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5180, Rehabilitación de dren pluvial en calle Bocanegra entre Tamaulipas 
y Juárez, Col. Obrera 

$730229.96 9266,258.52 $463,971.94 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5211, Rehabilitación de red de drenaje sanitario en calle Lázaro Cárdenas 

y anoyo,  entre calle niños héroes y camino a coyotes, y calle Emiliano Zapata, 
entre calle Josefa Ortiz de Domínguez y privada México, de la colonia santa 

5225,027.72 $67,50832 8157,51E90 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5220, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle leo, entre calles 
cáncer y ecólogos, colonia santa luda. 

536,952.28 $11,085.68 825,866.60 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5221, Ampliación de red de drenaje sanitado en calle privada rio 
guayalej0, entre calles b0Canegra y Pondero Arriana, colonia viSta herMOSa 

53E952.29 511,085.69 825,866.60 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5222, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle Alemania, entre 
calles obsidiana y av. México, colonia Lázaro Cárdenas 

$54429P9 $16,327.23 $38396.86 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5223, Ampliación de red de drenaje sainado en calle casa tejada, entre 
calles valle Ciado y gardenia, colonia Manquee 

535,348.59 $10,604.56 82E793.98 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5203, ConstruccIón de dren pluvial en calles acuario y av. Los cedros, 
entre as. Los álamos y calle géminis, Frece. Jardines Del Campestre 

5E942,773A2 
' 

5932,832.03 8E009,941.39 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5225, Construcción de red de drenaje sanitario en calles de ampliación la 
hincada (1a. Etapa), Ampliación La Hincada 106 

53,638,413.27 51,991,012.12 82,147,401.15 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4565, Construcción de planta de tratamiento de aguas residuales pata 
colonias de la zona norte de la localidad, Ejido LeOn García 

55,354,6E32.39 $3,068,653.47 $2,286,028.92 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

019-6910, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle Zaragoza, entre 
calles av. Ejército Mexicano y Arg. Antonio Medina, colada Porvenir 

$81,404,21 525,321.26 859,082.95 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6912, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle Chiapas, entre 
calles Vicente C. Salazar y Paola°, Fracc. Rosas del Tepemc 

$34,337.71 $10,301.31 $29,036.90 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6911, Ampliación de red de drenaje sainada en calle Piedra Azul, entre 
calles Apelo y Mármol, Colonia Lázaro Cárdenas 

$38,223.76 511,967.13 826,756.63 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6922, Ampliación de red de drenaje sanitario en calles Jorge Terán y 
Mango, entre av. Adolfo López Mateos y calle Guadalupe Victoria, y calle 
Carear) Medellín, entre av.A00110 López Mateos y calle Haití, de  la  colonia La 

$1,297,773.13 5389,331.94 $90844E19 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20198335, Ampliación de red de drenaje sanitario en calle Salamanca, entre 
calle la Habana y carretera al Mante, colonia Lomas del Real 

9214,661.99 $69,398.60 8150,263.39 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LIS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-918, Construcción de puente vehicular en camino viejo a las Huertas km 
1+000 Ejido Sahino del Obispo 

$327,116.78 $327,116.78 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-1052, Pavimentación can concreto hidráulico de la calle Tanchachin y 
Rondana Arriaga, entre calle Prados y Julián de los Reyes Col. Rafael Curiel 

$3,310,112.73 53,310,112.73 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-1048 Ampliación de la red de distribución eléctrica en Ejido la Subida 51,795,608.01 $3,795,608.01 $0.00 
( 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-1049, Ampliación de la red de distribución eléctrica en calles diversas de 
la col. luan González 

$1,235,115.98 $1,000,891.53 8239,223.95 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2058 Pavimentación con concreto hidráulico de la calle «guaca, entre 
calle añal° y antiguo camino a la unión. Col. 18 de Marzo 

$1,955,976.65 51,955,476.65 50.00 
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FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2059 Pavimentación con concreto hidráulico de la calle ferrocarril, entre 
calle Sonora y Nayarit, Col. Méndez. 

81,519,776.97 41,519,776.97 $0,00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2895 Pavimentación con concreto hidráulico de la calle décima y tercera, 
entre calle primera y calle sexta, Frece. La Diana 

$3,759,29464 82,695,371.82 $1,063,923.12 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2071, Ampliación de la red de distribución eléctrica en calle Vicente 
Suarez y Jaime Runa, del ejido laguna del Mente 

8519,398.91 8418,311.31 871,084.60 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2072, Ampliación de la red de distribución eléctrica en calles sin nombre, 
del ejido laguna del Mante 

$550,904.58 8475,508.14 875,396.44 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-2073, Ampliación de la red de distribución eléctrica en calle sin nombre 
lado poniente, del ejido laguna del Mente 

8225,795.22 8194,89364 $30,902.18 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6082, Ampliaclon de red de distrIbución en Chiplco 4315,490.17 $315,490.17 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6086, Ampliación de red de distribución en el Cañón del Tanino' el abra $303,981,19 8303,981.19 SOCO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6084, Ampliación de red de distribuCIón calla Gral Ignacio Comedia 
Emiliano Zapata Gral Porfirio Díaz y Patera, Elías calles Ciudad Valles 

8225,883.71 $225,883.71 8016 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6087, Ampliación de red de alumbrado público en el Catan del TanInul El 
Abra 

$50,137,18 910,137.18 80.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-6085, Ampliación de red de alumbrado público calles Gral Ignacio 
Comonfort Emiliano Zapata Gral Porfirio Diaz y Marco Elias calles Ciudad 
Valles 

$33,373,48 	. 833,373.18 80.00 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6083, Ampliación de red de alumbrado público en chipica 821,476.96 821,476.96 NIDO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6390, Ampliación de la red de distrIbución eléctrica en calle Tecnológico, 
entre calle eolagos y drcunvalación, del Frece. Tecnológico 

$335,249.00 8223,289.05 9111,959.95 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6395, ArnpliacIón de la red de distribución eléctrica en camino a las pitas 
y calle Cuauhtémoc entre Alvaro °brega y salida a crucero, Ejido Las Pitas 

4261,944.57 - $196077.49 865,867.08 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORaLES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-936, Construcción de Pozo Artesiano y Alimentación Hidráulica a 
Localidad Crucero Las Pitas 

42432,335.83 $1,069,315.07 84362,990.76 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-932, Construcción de red de distribución de agua potable en avenida 
Canada, Calle Sinal, avenida Beraca, calle Liban y avenida Zin, en el Frece. 
Mano Amiga 

$1,194,874.50 8874,803.76 $520,070.74 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y 01 LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-930, ampliada, de red de dIstnbución de agua potable en calles diversas 
de la col. luan González 

$493,149.40 8493,149.40 $0,00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-931, Ampliación de red de distribución de agua potable en calle la paz, 
pascuales, TecuanIllo y Boca de Apiza, Frece. Pacifico 

$181,063.33 $181,038.33 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-933, Ampliación de red de dIstribuCión de agua potable en ay. Camagüey, 
entre Lérida y Pontevedra, col. Lomas del Real 

686,928.72 886,928.72 alai 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL  

2019-934, Ampliación de red de distribución de agua potable en calle Alicante, 
entre calle Matanzas y Barcelona, cal. Lomas del Real 

$20,675.13 420,675.13 80.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3855 NnpilacIón de red de dIStribución de agua potable en camino al 
prado, de la comunldad la lagarta 

$38,201.43 838,201.43 $0.90 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3857 Ampliación de red de dIstdbución de agua potable en calle camino 
antiguo a la unión, entre calle piedra azul y Av. Constitución, Col. 18 de Marzo 
(240130001-1248) 

834,999.96 834,999.96 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRFORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3859 Ampliación de red de distdbucIón de agua potable en calle Mes, 
entre Av. Las lomas y limite, Col. Real Campestre (1159) 

$61,057.18 861,057.18 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-3861 Ampliación de red de distribución de agua potable en calle 
Barcelona y circunvalación, entre al. Itio Ebro y Sevilla, Cal. Las fincas 

$35,110,58 $35,110.58 80.00 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3867 Ampliación de red de distribución de agua potable en calle Ignacio 
Lara Genzález, entre camino a los iconos y calle cibal, Col. Colinas Del Valle 

$92,230.79 $92,230.79 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3868 Ampliación de red de dIstdbución de agua potable en calle gavias, 
entre calle Panamá y costa rica, Col.Emillano Zapata 

424,341.68 424,341,68 80.00 



PROGRAMA O FONDO DESTINO DE LOS RECURSOS 
EJERCICIO 

REINTEGRO 
DEVENGADO PAGADO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-8869 Ampliación de red de distribución de agua potable en calle do 
Panuco, entre calle 20 de noviembre y 5 de mayo, COL Visa Hermosa 

$17,501.10 917,501.10 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-1070, Construcción de tomas domiciliarias en viviendas de la localidad 
Buenayista 

$19,812.03 919,842.03 50.00 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3871 Ampliación de red de distribución de agua potable en calle do 
[anuro, entre calle Rondan° Aulaga y Manuel José Othón, Col. Vista Hermosa 

918,410.65 918,410.65 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERMTORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3872, Mejoramiento de cárcamo para el sistema de agua potable en el 
desengaño 11 

$311,267.01 9323,461.10 917,805.94 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20194563, Construcción de pozo profundo para sistema de agua potable en 
loma de la concha, La Concepción 

$1362,067.18 9905,707.63 $456,359.85 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20194558, Construcción de pozo profundo para sistema de agua potable en el 
capulin, anexo al sldral 

91,336,079.42 $376,077.20 $960,002.22 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20194546, Ampliaciones de red de distribución de agua potable en calles 
Venustiano Carranza, carretera chantal-rerro alto, Josefa Ortiz de Domínguez e 
Hidalgo, de cerro alto 

$298,197.07 $231,319.81 986,877.26 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INIAAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-31375, Mejoramiento de cárcamo para el sistema de agua potable para la 
localidad el Cuiche 

$709,871.92 $123,977.41 5583,894.51 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20194559, Construcción de pozo profundo para sistema de agua potable en el 
barranco y loma del barranco 

$1,811767.84 $871,862.54 9936,905.30 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3887, Construcción de obras de captación de agua via captación y 
aprovechamiento de agua lluvia de 10 m3 ( 4 scall - convenio procaptar) en la 
localidad el Cinco 

385,200.00 985,200.00 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3888, Construcción de obras de captación vía captación y 
aprovechamiento de agua lluvia de ID m3 ( 6 senil- convenio procaptar) en la 
localidad el Matando 3 

5127,800.00 $127,80050 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTMTO FEDERAL 

2019-3889, Construcción de obras de captación vía raplacien y 
aprovechamiento de agua lluvia de 10 m3 ( 7 scan - convenio procaptar) en la 
localidad sabina del obispo 

5149,100.00 $149,101100 10.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3890, Construedón de obras de captación via captación y 
aproveCharrilento de agua lluvia de 10 m3 ( 3 scall - convenio procaptar) en la 
localidad Rio Verdlto 

$63,900.00 963,900.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

201941545, AmpllacioneS de red de diStnbudón de agua potable en calles 
Tanlajas y Aguismon, entre 1-amparan y maravillas, cabria Tantocob 

$56,315.60 916,894.6E3 $39,120.92 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-5184, Ampliarán de red de distribucán de agua potable en calle 
a guismon, entre [anruilin y compra, colonia Rafael Curial 

530,498.71 $9,149.61 $21,349.10 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5209, Ampliación de red de distribución de agua potable en calle Soria, 
entre calle villas y Pinal del do, Col- tomas del Real 

938,412.82 911,523.85 926,888.97 

FONDO DE APCATACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5210, Ampliación de red de distribución de agua potable en privada do 
guayelejo, entre calle Francisco González Bocanegra y Rondana Aulaga, Col. 
Vista Hermosa 

$21,989.61 $6,596.88 915,392.73 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20195214, Ampliación de red de distrtrución de agua potable en Calle len, 
entre Calles cAecer y ecólogos, Col. Santa Luda 

523,942.40 $7,182.72 916,759.68 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIkLES DEL 

2019-5215, Ampliación de red de distribuclon de agua potable en Calle 205a 
Ma. Morelos y Pavón, entre calleo Lázaro Cárdenas y Alvaro Obregón, Col. Vista 
Vienesa 

$28,915.01 98,671.51 920,210.53 	
its. 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE [AS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5217, Amplladdn de red de distribución de agua potable en calle piedra 
azul, entre calles entorile y pedregal, Col. Lázaro Cárdenas 

918,33850 $5,501.55 $12,83695 

FONDO DE APORTACIONES PARA IA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5218, Ampliación de red de citstri burlón de agua potable en calle sol, 
entre calles estrella y priv. Luna, Col. Mixtezuma 

$18,995.59 $5,618.68 $13,296.91 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5219, Ampliación de red de distribución de agua potable en calle Israel, 
entre calles Paraguay y GelseMani, Col. Troncones y la Corriente 

$43,838.52 $13,151.56 530,686.96 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

201935213, Mejoramiento de cárcamo para el Sistema de agua potable en 
Rascó.] 

9145,744.86 $145,714,86 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5182, Ampliación de red de detn burlón de agua potable en calles Ignacio 
Lara González y ay, Talo Torre, entre camino a los joyitas y ralle Haiti, Col. 
Colinas del Valle 

$1,139,001.73 $341,70152 9797501.21 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019.5224, Rehabilitación de la red de dIstribucion del sistema de agua 
potable para el Ejido el lobo y anexas 119 

93,641,148.88 $1,092,349.66 $2,548,801.22 
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PROGRAMA O FONDO ' DESTINO DE LOS RECURSOS 

EJERCICIO 

REINTEGRO 
DEVENGADO PAGADO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6906, Ampliación de red de distribución de agua potable en calle navarra 
entre calle av. Rio Guadalquivir y Av. Rio Tajo, Colonia Las Fincas 

$62,221.73 $18,666.52 $93,55521 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6907, Ampliación de red de distribución de agua potable en calle Sin 
nOrttbre, del Ejido La Raya 

$40,178.39 $12,053.51 $28,129.88 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LES DEMARCACIONES TERRITORIALES DEI. 

2019-6908, Ampliación de red de distribución de aguaPPLable en calle Burgas, 
entre calle Rio Guadiana y av. Rio Duero, Colonia Las Fincas 

920,361.12 96,109.29 $14,251.88 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6909, Ampliación de red de distribución de agua potable en calle Flores 
Magos, entre calle El Roble y 16 de septiembre. Colonia La Pimienta 

$20,09732 $6,014.20 $14,033.12 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITcwAl  ES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6905, Mejoramiento del sistema de agua potable para los Efidos el chico 
y San Rafael, y las comunidades Tantizahurche y San luan, Cobertura Municipal 

$1,297,921.37 $389,376.41 $908,544.96 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4543, Construcción de Electrificación No Convencional ( Paneles Solares) 
Ciudad Valles ( Cobertura Municipal) 

$11,997,622.20 $5,998,011.10 $5,998,811.10 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORTAI  ES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3892, Construcción de obras de saneamiento básico rural ( 	3 acciones 
de letrina seca) convenio procaptar en la localidad El Cinco 

$37,035.00 $32,035.00 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3893, Construcción de Cada de Saneamiento básico rural ( 	3 accionen 
de letrina seca) convenio procaptar en la localidad sableo del obispo 

$3),035.00 937,035.00 90.00 

RINDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3899, Construcción de obras de Saneamiento básico rural ( 	3 acciones 
deletrina seca) cansen lo Enmantar en la localidad el platanito 3 

$37,035.00 937,035.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20195205, Construcción de recamara adicional para viviendas en la zona norte 
de la ciudad (Col. solidaridad y Frac. Buenosaires), cabecera Municipal 

$999,932,16 $858,799.17 $190,632.99 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019.5206, Construcción de recamara adicional para viviendas de la zona 
poniente de la ciudad (col. ampliación Santa Rosa, col. la  Diana y col. 
Troncones y la corriente) 

$999,961.83 $299,988.55 9699,973.28 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6900, Rehabilitación de barda de unidad deportiva Santa Lucia, Col. 
Santa Lucia 

$555,218.39 $956,302.77 $98,915.62 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2060, Ampliación de la red de alimentación eléctrica en E.P. Francisco 
Zarco, Col. La Pimienta 

$320,463.73 
" 

$320463.73 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES Da 
DISTRITO FEDERAL 

2019.2080, Construcción de Barda Perimetral en Esc. Rin Constituyentes, Cal. 
Vergel 

$189,953.35 $189,953.35 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3081, Construcción de barda perirnetral en jardín de niños Francisco 
González BOCallegra, Fracc. José Mada Morelos y Pavon 

$390689.02 $390,689.02 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2893, Construcción de aula 2 ea. Uyc en bachillerato emsad 16 Ignacio 
Zaragoza 

$602,191.31 $296,959.88 9305,236.43 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-9554, Construcción de techado con mallasombra en área de Impartida 
de educación Mica en escuela telesecundaria Ignacio Zaragoza, Ejido Rancho 
Nuevo 

9300,209.04 $107,867.97 5192,336.57 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

20194557, Construcción de techado con mallasombra en área de 'n'adición 
de educación Mica en escuela primaria mártires del 57, Ejido el Azulejo 

9372,877.96 $302,256.03 $70,621.93 

• 
DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

20194556, Construcción de techado con MallaSOMbra en área de impartición 
de educación Mica en escuela telesecundaria Rondana Arria9a, Ejido Cerro 
Alto 

$300,998.18 $90,284.96 $210663.72 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20194555, Construcción de techado con mallasombra en área de impartición 
de ahitada alca en escuela primaria Revolución Mexicana, Ejido Las Huertas 

$289,798.88 $86,939.66 $202,859.22 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20194552, Construcción de servicios sanitarios rural en J.N. Juventino Rosas, 
Ejido Las Huertas 

$238,518.33 $71,555.50 $166,962.83 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES Da 
DISTRITO FEDERAL 

20199553, Construcción de barda petimetra en jardin de niños Jorge Ferretls, 
Ejido Chantol 

$529,363.88 $529,363.88 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-5181, Construcción de techado con mallasombra en área de impartición 
de educación alca en escuela primaria Independencia, Elido Chantol 

$301,299.45 $113,938.61 $187,810.81 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20194551, Construcción de un aula y servicios sanitarios rural en 3.N. K'A'AL 
EXOBINTALAB 'Primeras Enseñanzas', Ejido La Pila 

$555,595.36 $166,678.61 $3118,916.75 
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PROGRAMA O FONDO DESTINO DE LOS RECURSOS 

ElERaCIO 

REINTEGRO 
DEVENGADO PAGADO 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-6917, Construcción de barda perimetral en Jardín de niños Fray 
Bartolomé de las Casas Estación Micos 

$188053.20 955,815.96 9130,237.21 

DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORRIES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6918, Mejoramiento de Comedor en escuela primaria Guadalupe Victoria, 
de la Comunidad Estación Micos 

5210,398.00 $63,11.980 9E17,278.60 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6393, Construcción de techado con mallasombra en área de imparticlón 
de educación «sita en escuela primaria Narclzo Mendoza, Ejido cerro alto 

9314503.81 994,351.15 $220,152.69 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6394, Construcción de techado con maliasombra en área de impartIción 
de educación física en jardín de niños Ramón López Velarle, Fran. Rosas del 
Tepeyac 

9310,193.37 $93,058,01 9217,13536 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA RICIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2078, Equipamiento de equipos tecnológicos e informáticos para las 
áreas administrativas y técnicas de la coordinación de desarrollo social del 
ejercicio 2019 (convenio PRODIMDF), Ciudad Valles (Cabecera Municipal) 

9191,650.47 $19$650.47 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6915, Acondicionamiento de espacios de la Coordinación de Desarrollo 
Social para Mejorar la 	atención de las demandas ciudadanas del gestión y 

972,206.64 $72,20861 90.00 

ejercicio 2019 ( convenio PRODIMDF) Ciudad Valles (Cabecera Municipal) 

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL 
MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6916, Curso de capacitación y actualización para personal técnico de la 
coordinación de Desarrollo Social ( convenio PRODIMDF 2019) Ciudad valles ( 
Cabecera Municipal) 

954,000.00 $51,000.00 $0.00 

Total Final $81,339,080.87 $48,387,929.58 ;32,951,151.29 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERFUTOPIALES DEL DISTRITO FEDERAL 

FONDO DE APORTACIONES PARA El. FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

ADMINISTRACION 916,783.01 $16,753,01 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
--- -- 	 

2019-56, PAGO DE PASEADO 	- $24,522,086.62 921,522,086.62 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
--- --- 	 

2019.52, Pago de plantillas de DSPYTM, Cd. Valles, Cab.Mpal. 926,380,361.63 926,380,361,63 $000 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRECER]  ES DEL 

2019-54, CONVENIO FORTASEG 2018, CIUDAD VALLES ( CABECERA 
MUNICIPAL) 

$2,930,485.10 $2,930,485.40 90.110 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
-- ---- 

PROYECTOS FUTUROS FORTALECIMIENTO 90.00 	. $0,00 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
--- —. 	 

2019-57, Gastos Indirectos 2019 (Pago de personal de la CODESOL) 92,539,376.36 $2,539,375.36 9000 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
--- 	

2019-59, Gastos Indirettos 2019 (Servicio de traslado y Viáticos) 9108,314.70 9108,314.70 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
--- ----o 

2019-58, GaSWS Indirectos 2019, (Adquisición de papelería y cosumibles) 9215,806.82 9215,806.82 $100 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERITOWALES DEL 
--- --- 	 

2019-8354, Adquisición de mobiliario y equipo de oficlna ( equipo de compute) 
Gastos Indirectos 2019 Ciudad Valles( Cabecera Municipal) 

9185,868.74 $185,868.74 $0,00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
--- --- 

2019-937, Atención de contingencia por incendio en antiguo basurer municipal, 
cab. municipal 

9995,773.79 9995,773.79 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-2074, Desazolve de arroyos y canales, dudad Valles, S.L.P. 93,450,231.40 $3,450,231.10 9080 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-3886, Adquisición de vehiculos recolectores (2 motocarga para 
recolecclon de basura), cabecera municipal 

9110000.00 9110,000.00 $0.110 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-907, Pavimentación con concreto hidráulico de á calle 16 de septiembre, 
entre Avenida Ejercito Mexicano y Monte Blanco, col. Lomas del Mirador 

9707,501.07 $707,501.07 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
---- -- 	 

2019-908, Pavimentación con concreto hidráulico de la calle Comonfort, entre 
avenida Ejército Mexicano y Adolfo Ruiz Cortinez, col. Lomas del Mirador 

91,521,980.89 $1,521,980.89 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERSUTORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-911, Rehabilitación del pavimento de concreto hidráulico de la calle José 
Antonio Peñalosa, entre av. Fray Andrés de olmos y Red. México - Laredo, Col. 
Vetad Col. Rotarios 

41,362,458.89 91,362,168.89 $0.80 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-914, Rehabilitación de la calle Rotarlos, entre calle Galeana y Alvaro 
Obregón, Zona Centro 

$1,327,993.27 $1,327,993.27 9080 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-906, Pavimentación con concreto hidráuirco de la calle Arroyo, entre calle 
Tanchacialn y Salto, col. Rafael Curiel 

$2,148,326.21 91,976,055.07 $172,271.14 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-910, Pavimentación con concreto hidráulico de la calle Romualdo del 
Campo, entre calle Tambaca y TancbacEln, col. Rafael Curiel 

$1,715,178.28 $1,715,178.28 $0.011 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-1059, Pavimentación conconcreto asfaitico de la calle Macana% entre 
calle Adolfo López Mateas y Av. Universidad, Fracc. Cecyl 

$3,622,980.83 $3,162,399.75 $160,581,08 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-916, Pavimentación con Concreto Hidráulico de la calle Tulipán, entre 
calle Adolfo López Mateas y Manuel losé Othón, Col. Doracely 

93,638,976.98 $2,948,171,19 $690,805.79 



PROGRAMA O FONDO ' DESTINO DE LOS RECURSOS 
EJERCICIO 

REINTEGRO 
DEVENGADO PAGADO 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEI. 
DISTRITO FEDERAL 

2019-1055 Pavimentación con concreto asfaltico de la calle remolino, entre 
calle tolmo y héroes de Nacond. Col. Florida 

$2,779,127.85 92,993,831.86 9335,295.99 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2069, Rehabilitación de pasos vehiculares (Lote de señalización), Ciudad 
Valles, (cabecera municipal) 

95,278,571.08 $5,278,571.08 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISPUTO FEDERAL 

2019-915, Pavimentación con concreto hidráulico de la calle Libertad, entre ay. 
las Damas y Circuito Tercer Mundo, Col. Morelos 

$2,073,675.61 92,073,675.61 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6395, Ampliación de la red de distrlbución eléctrica en camino a las pitas 
y calle Cuauhtémoc entre Álvaro obregón y salida a crucero, Ejido Las Pitas 

927,593.83 $0.00 927,593.83 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

019-6913, Ampliación de puente vehicular en camino viejo a las huertas 1cm 
1+000, Elido Sabino Del Obispo 

4156,996.70 $144,946.29 912,050.41 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

019-3884, Adquisición de Vehiculos RecolectozeS ( 3 Camiones Recolectores 
De Basura Usados ) Ciudad Vales ( Cabecera Municipal) 

91,465,89829 91,465,848.24 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

019-3885, Adquisición de Vehiculos Recolectores ( 2 Camiones Recolectores 
Usados ), Ciudad Valles ( Cabecera Municipal) 

91,015,776.00 91,015,776.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-3883, Adquisición de vehiculos recolectores (5 vehiculos recolectores) 
Ciudad Valles 

91,810,930.00 41,810,930.00 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019E356, Dotacion de agua potable para abastecimiento en diversas 
localidades 

$0.00 90.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-51 Pago de Alumbrado Publico 2019, Cabecera Municipal 925938,038.91 $25,938,038.91 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONESTERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6923, Construcción de cancha techada abalee de usos múltiples de 19.00 
x 69_80 m en el centro cultural y deportivo (la. Etapa), Ciudad Valles 

91,299,19596 $389,758.69 9909,93E82 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-6391, Rehabilitación de barda penmetral y aulas en jardín de niños 
Francisco Villa, Col. Rafael Curial 

9362,504.65 9230,421.01 4132083.69 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-55, 2 AL MILLAR PARA VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA DEL 
EJERCICIO 2018 

$299,952.16 4214,952.16 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2805, Ejido Laguna del Marte, Rehabilitación de Espacios ( Cercado con 
Alambre de Puas ) 

916,161.56 916,161.56 $0,00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2806, Ejido La Pila, Rehabilitación de Espacios ( Cercado con Alambre de 
Puas ) 

916,161.56 916,16156 90-00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2807, Ejido San Antonio Huichimal, Rehabilitación de Espacios ( Cercado 
Con Gambia De Puas ) 

916,161.56 916,161.56 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2808, Ejido La Urna, Rehabilitación de Espacios ( Cercado Con Alambre 
De Peas ) 

916,15156 916,16156 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-2809, Ejido La Subida, Rehabilitación de Espacios ( Cercado Can Alambre 
De Puas ) 

916,161.56 916,161.56 90.00 

DISTRITO FEDERAL 
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019.2810, Ejido El Desengaño 2, Rehabilitación De Espacios ( Cercado Con 
Alambre De Puas ) 

$16,161.56 916,161.56 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2811, Ejido laguna Del Manta, Rehabilitación De Espacios (Cercado Con 
Alambre De Puas ) 

$16,161.56 916,161.56 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISIRITO FEDERAL 

2019-2812, El Platanito, Rehabilitación De Espacios ( Cercado Con Alambre De 
pinas 1 

916,161.56 $16,161.55 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE105 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2814, Ejido La Urbina, Equipa para Sistema de Riego $15,14).00 $15,147.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2815, Ejido El Platanito, Equipo para Sistema de Mego $31,612.93 $31,613.00 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20192816, Ejido Mon leernos, papalote No. 8 918,990.00 $48,990.00 SOBO 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2817, Ejido Rancho Nuevo, Equipamiento con Maquinaria (Picados de 
Forraje Capacidad 1 Tonelada) 

920,610.00 420,610.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

FEDERAL DISTRITO 

2019-2818, Elido Alvaro Obregón, Equipamiento con Maquinaria (Picadora De 
Caña) 

$34,980,00 $3Á9110.00 gino 

FONDO DE APORTACIONES PARA El FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRRO FEDERAL 

2019.2819, Elida Cerro Alto, EqulpaMlento con Maquinaria (Molina PicadDra 
Desintegradora de Caña) 

911,890.00 	, $11,890.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2820, Ejido La Subida, Equipamiento con Trapiche Motorizado 990,590.00 $40,590.00 $0.00 
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PROGRAMA O FONDO DESTINO DE LOS RECURSOS 

EJERCICIO 

REINTEGRO 
DEVENGADO PAGADO 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE 105 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2822, Ejido El Desengaño 1, Fertilizadora 53E490.00 $31,490.00 $0,00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019.2829, San luan, Programa de adquisición y suministro de mochila 
aspersora 

$4,190.00 94,190.90 ectoo 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2825, Ejido Tantizohulche, Programa de adquisición y suministro de 
mochila aSperSora 

$1,190.00 54,190.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRTIO FEDERAL 

2019-2821, Nombre De Dios, Programa de adquisición y suministra de mochila 
aspersora 

$4,190.00 $4,190.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE U1S DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2827, La Pila, Suministro de herramientas 	coc aCalahe-pico, pala cuadrada, 
pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y 	v 	hoyo y martillo uña 
recta) 

$13,779,03 774.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2828, Elido San Antonio Hulchimal, Suministro de herramientas «alache- 
pico, pala cuadrada, pala redonda, carretilla, barra, machete, trlangulo y cava 
hoyo v martillo uña recta) 

513,774.03 $13,774.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

019-2831, Ejido Coyoles, Suministro de herramientas (talache-pico, pala 
uadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, trlaagulo y cava hopo Y 

martillo uña rectal 

$13,771.03 $13,)74.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

019-2832, Ejido El Lobo y anexas, Suministro de HerramientaS (talache-plco, 
pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, Tranque, y cava hoyo y 

rtill 	F 	rectal 

$13,774.03 913,771.03 $G00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTFUTO FEDERAL 

2019-2833, San _luan, SumlnIstro de herramientas (talache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

513,)74.03 $13,774.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2839, Ejido Rancho Nuevo, Suminetro de herramientas Calache-pico, 
pa sillolaadad 	pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y cava hoya y 
ma 	uña rectal 

$13,774.03 913,779.03 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2E05, Elido La Lima, Suministro de herramientas (talache-plco, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, Manguito y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$13,774G3 $13,774.03 90.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20(9-2836, Ejido Chantal, Suministro de herramientas ((alache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, trlangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$13,774G3 $13,774.03 0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2837, Ejido El Meadero, Suministro de herramientas ((alache-RICO, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y Cava hoyo y 
martillo uña rectal 

$13,779.03 913,779.03 0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2838, Elido La Loma, Suministro de herramientas (M'adié-pico, pala 
Cuadrada, pala redonda carretilla, barra, mache(e, tdangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

513,771.03 $13,771.03 0.00 

FONDO DE APORTACIONES PAPA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARC.ACIONESTERRIRDRIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2839, Casas Viejas, Suministro de herramientas ((alacheo, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y cava hoyo y 
martillo uña rectal 

$13,774.03 $13,774.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2840, Elido Laguna Del Mante, suministro de herraMientas ((alache-pico, 
pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, rizad-efe, Mangue y cava hoyo y 
martillo uña reCta) 

$13,774.03 113,774.03 10.80 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2891, E -10PDY, Suministro de herramentaS (talache.pico, pala cuadrada, 
pala redonda carretilla, barra, machete, Mangue/ y cava hoyo y martillo uña 
rectal 

$13,774A3 $13,774.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE IAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2842, Puerta Del Espirito Santo, Surnialstro de herramientas (taiache- 
pico, pala cuadrada, Pala redcadE carretilla,. Garra. machete, Giallgulo Y Cava 
hovo v martillo uña rectal 

$13,774.03 $13,779.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

palo19-2844, Ejido Plan de Ayala, sumlnIstro de herramientas Calache-pico, 
 cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, tdangulo y cava hoyo y 

martillo uña rectal 

$13,771G3 $13,779.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PAPA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019.2889, Rancho Nuevo, Suministro de herramientas (talache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y cava hoyo y 
martillo uña rectal 

413,774.03 $1M774.03 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2845, El Sidral, Suministro de herramientas °alache-pico, pala cuadrada, 
yola redonda carretilla, barra, machete, Manado y cava hoyo y martillo uña 
recta) 

$13,779.02 $13,771.02 901)0 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2816, Ejido Gustavo Garmendla, Suministro de herramientas (talache- 
pico, pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, trlangulo y cava 
hoyo y martillo uña recta) 

$13,774.01 $13,774.01 $0.00 

.... 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-1531, Ejido Los Sahinos, Remolque Ganadero 993,370.00 $93,370,00 80.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

2019-4532, Ejido Gustavo Garmendla, Remolque Ganadero $98,990.00 $18,990.00 $0.00 

DISTRITO FEDERAL 
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4533, Ejido Ledn García, Trapiche Motorizado $99,340.00 949,310.93 $0.00 

$0.00 

$0.00 
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2019-2848, Equipamlento para sala de extracción de miel, Localidad El Aguaje 598,649.00 $48,649.9) 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2852, Col. Nelly, Equipo para elaborar tortillas y totopo a base de nopal $97,280.00 $47,280.91 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2856, Ejido La Pea, Equipamiento para molino de t'Atara& eléctrico $4,190.00 $4,190.00 90.00 
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FONDO DE APORTACIONES PAILA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

20112857, Rancho Nueva Anexo al Ejido El Pintan», Equipamiento para 
molino de nixtamal eléctrico 

$20044.01 $20,044.01 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2858, Ejido El Azulejo, Equipamiento para molino de nixtamal eléctrico 14,695.98 14,695.98 $0.09 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2860, Col. Moctezurna, Equipamiento para taller de tornas de harina $47,192.00 547,492.00 0.911 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2861, Col. Tipzen, Equipamiento para (artillería $18,995.00 $48,995.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2862, Ejido La subida, Equipamiento para molino de nixtamal eléctrica 55,390.00 55,390.00 $0.011 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2863, El Pujal, Equipamiento para molino de nixtamal eléctrica $1201.99 15,201.99 $0R0 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2864, Col AlLavlsta, Equipamiento para [artillería 152,369.00 15236900 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES OEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2865, Ejido El Azulejo, Equipo para elaboración de paletas y nieves can 
frutas de la región 

$11,96199 $11,963.99 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2866, Delegación El Pujar, Equipo para taller de embutidas $23,79/00 $23,799.00 1000 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO PELOS 
MUNICIPIOS Y 

DF 
 LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 

DISTFUTO FEDERAL 

2019-2868, Troncones y la corriente, Equipamiento para taller de embutldos 
(elaboradón de chorizo) 

112,735.01 $12,735M1 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2869, Col. 20 de noviembre, Equipamiento para taller de embutidos a 
base de soya 

140,58100 140,589.00 10.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2870, Col. 18 de marzo, Equipo para bolis con fruta y yogurt de la región 14711101 $47,619.01 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL FONDO D

APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 

2019-2871, Col. Miravalles, Equipo para taller de elaboración de embutidos $41826.00 $45,826.00 $0.00 

MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2876, Col, 18 de marzo, Equipo para elaboración de licuados raspas 
preparados de frutas y bebidas naturales 

123,458.40 $23,458.40 10.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2877, Col. San Rafael, Equipo para taller de ernbutldos 141,647.01 541,647,01 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2878, Equipo para taller de elaboración de embutidos a base de pescado, 
Fracc. El Carmen 2 

$5M129.00 $58,129.00 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-1535, Ej. Ampliación La Hincada, Equipo para elaboración de tortillas de 
harina 

$93,910.00 143,910.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-1537, Cal. Emiliano Zapata, Equipo para taller de embutidos $47,452.00 147,452.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4538, Col. 18 de marzo, Equipo para taller de embutldos 545,176.00 $95,176.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4539, Col, La Pimienta, Equipo para taller de embutidos $31,594.913 131,591.98 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITOFLIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-4540, Ej. La pila, Equipo para molino de nixtamal 85 $6,279.00 1M279,00 $0.00 

-...., 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-9541, Col. San José, Equipo para taller de costura artesanal con 
aplicaciones de bordado huasteco 

197,203.00 547,203.00 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2880, Ejido El pialando anexo al Cboyoso, Equipo para elaboración de 
piezas artesanales de bamba y madera 

137,186.75 $37,186.75 50.80 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2881, Ejido Ojo de agua, Equipo para taller de costura artesanal con 
aplicaciones de bordado huasteco 

$25,094.00 $25,094.00 10.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2882, Cal. San Rafael, Equipo para taller de costura artesanal con 
apllcacbnes de bordado huasteco 

528,930.00 928,93010 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2883, El Opte, Equipo para taller de costura artesanal con aplicaciones de 
bordado huaSteco 

$36,690.00 $36,690.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2884, Col. La Pimienta, Equipo para taller de costura artesanal con 
aplicaciones de bardada huasteco 

$45,390.00 $95,390.00 50.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITninin  ES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2885, Ejido La Calera, Equipo para taller de costura artesanal con 
a plicaciones de bordado huasteco 

540,005.00 540,005.00 $0.00 
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FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2888, Ejido Laguna del Marte, Equipo para taller de costura artesanal can 
aplicaciones de bordado huartecu 90 

$28,530.00 $28,530.00 $0.00 

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL 

2019-2813, Ejido Laguna del Manta, Equipamiento para Estanque de Engorda 
de Tilapia 

540,540.00 $40,540.00 $0.00 

Total Final ########## $119,374,654.80 $2,440,118.70 
COOPARTIMON 

COOPARTICION 2019-52, Pago de plantillas de DSPYTN, Cd. Valles, Cab.Mpal. 92,899,745.09 $2,849,745.09 40.00 

CCOPNRICION Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Publica $46,591.51 946,591.51 $0.(1) 

Total Final $2 896 336.60 $2,896,336.60 $0.00 
FISE ( FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES) 

PISE 2019-2752, Construcción de cuartos dormitorios de 484 en la localidad La 

"Per' nza  

$212,133.52 $712,133.52 $0.00 

Total Final $712 133.52 $712 133.52 $0.00 
FORTASEG 

FORJASES Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluación en Control de Confianza $790,500.00 $790,500.00 $0.00 

PORTASES Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Publica 2,709,972.80 2,709,972.80 $0.00 

PORTASES Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas 
Complementarios 

9537,381.60 $537,381.60 $0.00 

PORTASES Fortalecimiento de Programas Priodtados Locales de las Instituciones de 
Seguridad Publica de ImparticIón de Justicia (Personal/Institucional) 

$2,886,70666 2,886,706.66 90.00 

FORTASEC Fortaimimiento Tecnologico, de equipo e infraestructura de las Instituciones de 
seguddad publica, RED NACIONAL DE COMUNICACIÓN 

6,818,027.00 6,818,027.00 $0.00 

PORTASES Prevención Social de Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana $800,000.00 9800,000.00 $0.00 

Total Final $14542,588.06 $14,542,588.06 $0.00 
APORTACION BENEFICIARIOS 

BENEFICIARIOS 2019-2805, Ejido Laguna del Mente, Rehabilitación de Espacios ( Cercado con 
Alambre de Puas ) 

96,926.00 $6,926.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2806, Ejido La Pila, Rehabilitación de Espartos ( cercado con Alambre de 
Puas) 

$6,926.00 	• $6,926.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 
- 

2019.2807, Ejido San Antoelo Hulchanal, Rehabilitación de Espacios ( Cercado 
Con Alambre De Puas) 

$6,926.00 16,926.00 $0.00 

BENEFICMR105 2019-2808, Ejido La Lima, Rehabilitación de Espacios ( Cercado Con Alambre 
De Puas ) 

$6,92000 56,926.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2809, Ejido La subida, Rehabilitación de Espacios ( Cercado Con Alambre 
De Puas ) 

96,926.00 96,926.08 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2810, Ejido El Desengaño 2, Rehabilitación De Espartos ( cercado Con 
Alambre De Puas ) 

$6,926.00 $6,926.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2811, Elido Laguna Del Marte, Rehabilitación De Espacios( Cerrado Con 
Alambre De Puas ) 

$6,926.00 56,926.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2812, El Platanito, Rehabilitación De Espartos ( Cercado Con Alambre De 
Puas) 

$6,926.00 96,926.00 50.00 

BENEFICIARIOS 2019-2814, Ejido La urbina, Equipo para Sistema de Mego 96,623.00 56,623.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2815, Ejido El Platanito, Equipo para Sistema de Mego 913,557.00 	' $13,557.00 $0.00 	 m.i., 

BENEFICIARIOS 2019.2816, Ejido MontecilloS, papalote No. 8 $21,000.00 $21,000.08 9000 

BENEFICIARIOS 2019-2817, Ejido Rancho Nuevo, Equipamiento con Maquinada (Plcadora de 
Forraje Capacidad 1 Tonelada) 

$8,850.00 $8,850.00 $000 

BENEFICIARIOS 2019.2818, Ejido Alvaro Obregón, Equipamiento con Maquinada (Picadora De 
Caña) 

915,000.00 $15,000.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2819, Ejido Carro Alto, Equipamiento con Maquinaria (Molino Piadora 
Desinteoradora de caña) 

95100.00 55,100.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2820, Ejido La Subida, Equipamiento con Trapiche Macizado $17,400.00 $11,400.40 $0.00 

BENEFICIAMOS 2019-2822, Ejido El Desengañe 1, Fertilizadora $13,500.00 $13,50000 1000 

BENEFICIARIOS 2019-2824, San Juan, Programa de adquisición y suministro de mochila 
aspersora 

61,800.00 91,80000 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2825, Ejido Tantizolunche, Programa de adquisición y suministro de 
mochila aspersora 

$1,800.00 $1,800.00 $0.00 
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BENEFICIARIOS 2019-2826, Nombre De Dios, Programa de adquisición y suministro de mochila 
aSpersOra 

$1,800.00 $1,800.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2827, La Pila, Suministro de herramientas ((alache-09o, pala cuadrada, 
Pala redonda carretilla, barra, machete, trlangulo y cava hoyo y marblb uña 
recta) 

$5,908.00 $5,908.00 $0.09 

BENEFICIARIOS 2019-2528, Ejido San Antonio Huichirnal, Suministro de herramientas (talache- 
pico, pala cuadrada, pala redonda, carretilla, barra, machete, Irla renio y cava 
hoyo y martillo uña recta) 

$5,908.00 $5,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2831, Ejido Coyotes, Suministro de herramientas (talache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, ((ángulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5,908.00 $5,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2832, Ejido El Lobo y anexas, Suministro de Herramientas (talache-plco, 
pala cuadrada, pala redonda Carretilla, barra, machete, trlangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5,908.00 $5,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2833, San Juan, Suministro de herramientas (tatache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carrettlia, barra, machete, trlangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5,508.00 $5,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2834, Ejido Rancho Nuevo, Suministro de herramientas (tatache-pico, 
pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y cava hoye y 
martillo uña recta) 

$5,958.00 $5,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2835, Ejido La Lima, Suministro de herramientas (tatache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, [Canguro y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5908.00 $5,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2836, Ejido Cha nto1 Suministro de herramientas (atache-etc°, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, trlangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

95,908.00 95,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 019-2837, Ejido El Grltadero, Suministro de herramientas (talache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, harta, machete, trlangulo y cava hoyo Y 
martillo uña recta) 

$5,90800 $5,908.00  40.00 

BENEFICIARIOS 2019-2838, Ejido la Loma, Suministro de herramientas (talache-plco, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5,908.00 55,908.00 $0.120 

BENEFICIARIOS 2019-2839, Casas Viejas, Suministro de herramientas (talache-pico, pala 
cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, trianguío y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5,908.00 $5,908.00 $0.00 

BENEFICIAMOS 2019-2890, Ejido laguna Del Manta, suministra de herramientas (talache-plar, 
pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, triangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5,908.00 	' 55,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2891, El JaPoY, Sumlnlstro de herramientas (talache-pica, pala cuadrada, 
pala redonda carretilla, barra, Machete, triangulo y cava bayo y martillo uña 
recta) 

55,90800 $5,908.00 $0.09 

BENEFICIARIOS 2019-2842, Puerta Del Espíritu Santo, Suministro de herramientas (tatache- 
pico, pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, trlangulo y cava 
hoyo y martillo uña recta) 

$5,908.00 55,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019.2814, Ejido Plan de Ayala, suministro de herramientas (talache-plco, 
pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, trlangulo y cava hoyo y 
martillo uña recta) 

$5,908.00 55,908.011 VICO 

BENEFICIARIOS 2019-2889, Rancho Nuevo, Suministro de herramientas (tabChe-ploo, pala 
Cuadrada, pala redonda Carretilla, barra, machete, Mangulo y cava hoyo y 
Martillo uña recta) 

$5,908.00 55,908.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 20194845, El Sidral, Suministro de herramientas (talache-pico, pala cuadrada, 
pala redonda carretilla, barra, machete, trlangulo y cava hoyo y martillo uña 
recta) 

45,908,00 55,908.00 90.00 

--S..  
BENEFICIARIOS 2019-2846, Ejido Gustavo Garmendia, Suministro de herramientas (talada- 

pico, pala cuadrada, pala redonda carretilla, barra, machete, Manguito y cava 
hoyo y martillo uña recta) 

$5,908.00 55,908.00 $0-00 

BENEFICIARIOS 2019-9531, Ejido Los Salinos, Remarque Ganadero $18,600.00 $18,600.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-9532, Ejido Gustavo Garmendia, Remolque Ganadero $21,000,00 421,000.00 80.00 

BENEFICIARIOS 2019-4533, Ejido León García, Trapiche Motorizado $21,150.00 $21,150.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2898, Equipamiento para sala de extracción de miel, localidad El Aguaje 420,851.00 $20,851.00 90.00  

BENEFICIARIOS 2019-2852, Col. Nelly, Equipo para elaborar tortillas y totopos a base de nopal $20,272.00 $20,272.00 $0.00 
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BENEFICIARIOS 2019.2856, Ejk10 La Pila, Equipamiento para molino de niotamal eléctrico $1,800.00 $1,800.00 $0.00 

BENEFICIADOS 2019-2857, Rancho Nuevo Anexo al Ejido El 'galana°, Equipamiento para 
molino de nIxtamal eléctrico 

$8.596.00 98,59600 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2858, Ejido El Azulejo, Equipamiento para molino de nixtamal eléctrico $2,013.00 E2,013.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2860, Col. Moctezuma, Equipamiento para taller de tortillas de harina $20358.00 920,351100 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2861, Col. Tipzen, Equipamiento para [artillería $21,00000 921,000.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019.2862, Ejido La subida, Equipamiento para molino de nIxtamal eléctrico $2,310.00 92,31080 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2863, El Pujal, Equipamiento para molino de nixtamal eléctrico $2,234.00 92,234.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2861, Col Altavista, Equipamiento para tortillerla 922,446.00 922,446.00 93.00 

BENEFICIARIOS 2019.2865, Ejido El Azulejo, Equipo para elaboración de paletas y nieves con 
hutas de la región 

95,615.00 95,615.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019.2866, Delegación El Pujal, Equipo para taller de embutidos 610,406.00 910,406110 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2868, Troncones y la corriente, Equipamiento pana taller de embutidos 
(elaboración de chorizo) 

$5,755.00 95,715.00 50.00 

BENEFICIARIOS 2019-2869, Col. 20 de noviembre, Equipamiento para taller de embutidos a 
base de soya 

917,609.00 $17,609.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2870, Col. 18 de marzo, Equipo para bolis con huta y yogurt de la región 920,409.00 920,409.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2871, Col. Miravallas, Equipo para taller de elaboración de embutidos $20,194.00 920,49480 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2876, Col. 10 de marzo, Equipo para elaboración de licuados raspas 
preparados de frutas y bebidas naturales 

$10054.00 910,054.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2877, Col. San Rafael, Equipo para taller de embutidos $20,053.00 920,05100 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-4535, Ej. Ampliación La Hincada, Equipo para elaboración de tortillas de 
harina 

$18,820.00 $18,820.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-4537, Col. Emiliano Zapata, Equipo para taller de embutidos $20,108.0] 920,408.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-4538, Col. 18 de marro, Equipo para taller de eMbdt1005 920218.00 920,218.00 90.00 

BENEFICIARIOS 20194539, Col. La Pimienta, Equipo para taller de embutidos 913,731.00 913,734.00 40.00 

BENEFICIARIOS 2019-4540, Ej. La pila, Equipo para molino de nlelamal 85 $2,696.00 $2,696.00 9000 

BENEFICIARIOS 2019-4541, Col. San José, Equipo para taller de costura artesanal con 
aplicaciones de bordado huasteco 

920,997.00 920997.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2880, Ejido El platanito anexo al Choyoso, Equipo para elaboración de 
piezas artesanales de bambu y madera 

915,937.00 915,937.00 $0.00 

-...,, 
BENEFICIARIOS 2019-2881, Ejido Ojo de agua, Equipo para taller de costura artesanal con 

aplicaciones de bordado huasteco 
913,106.00 $13,10800 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2882, Col. San Rafael, Equipo para taller de costura artesanal con 
aplicaciones de bordado huasteco 

920,220.00 920,220.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2883, El Ojite, Equipe para taller de costura artesanal con aplIcadones de 
bordado huasteco 

$20,280.00 920,280.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2884 Col. La Pimienta, Equipo para taller de costura artesanal CCM 
aplicadones de bordado huasteco 

$19,710.00 919,710.00 $0.00 

BENEFICIARIOS 2019-2885, Ejido La Calera, Equipo para taller de costura artesanal con 
aplicaciones de bordado lwasteco 

917,145.00 917,14510 $000 	
6 

BENEFICIARIOS 2019-2888, Ejido Laguna del Manta, Equipo para taller de costura artesanal con 
aplicaciones de bordado huasteco 90 

$12,270.00 412,270.00 90.00 

BENEFICIARIOS 2019-2813, Ejido Laguna del Manta, Equipamiento para Estanque de Engorda 
de "'Tapia 

917,400.00 $17,100.00 90.00 

Total Final $794,148.00 $794448.00 $0.00 
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LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS~ 
PRESIDENTE MUNICIPA 

A GONZALEZ ALVARAD 

ALTAMIRANO RODRIGUEZ 	 ChP. RUBEN SANCHEZ TREJO 
SÍNDICO`  VI:4 V" inlk A 

4.11/nlo tJ rts n'o) 	 CONTRALOR 
Vo.Bo. 	 REVISÓ 

Un 

CV; 

Anexo AICO-05 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES. S.L.P. 

Indicadores de Postura Fiscal 

Del 01/ent/2019 al 31/d1c.(2019 

Concepto Estimado Devengado Pagados  

I. Ingresos Presupuestarios (1=1+2) $ 665,466,739.00 $ 571,529,132.05 $ 571,529,132.05 

1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 1  $ 665,466,739.00 $ 571,529,132.05 $ 571,529,132.05 

2. Ingresos del Sector Paraestatal 1  $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

II. Egresos Presupuestarios (11=3+4) $ 677,916,739.00 $ 607,598,464.03 $ 533,690,205.66 

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa ' $ 677,916,739.00 $ 607,598,464.03 $ 533,690,205.66 

4. Egresos del Sector Paraestatal 2  $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

III. Balance Presupuestado (Superávit o Déficit) (III = I - II) -$12,450,000.00 ' 	-$ 36,069,331.98 $37,838,926.39 

Concepto Estimado Devengado Pagado' 

III. Balance presupuestario (Superávit o Déficit) -$ 12,450,000.00 -$ 36,069,331.98 $ 37,838,926.39 

IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda $0.00 $0.00 $0.00 

V. Balance Primario ( Superávit o Déficit) (V=111 -1V) -$ 12,450,000.00 -$ 36,069,331.98 $ 37,838,926.39 

Concepto Estimado Devengado Pagado' 

A. Financiamiento § 58,000,000.00 $ 0.00 $ 0.00 

B. Amortización de la deuda $ 45,550,000.00 $ 25,644,355.18 $ 25,644,355.18 

C. Endeudamiento 6 desendeudamiento (C = A - E) $ 12,450,000.00 -$ 25,644,355.18 -$25,644,355.18 

1 Los Ingresos que se presentan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de la Entidad 

Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Autónomos 

2 Los egresos que se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amodizadón.' Los egresos del Gobierno de la Entidad 

Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Órganos Autónomos 

3 Para Ingresos se reportan las ingresos recaudados; para egresos se reportan los egresos pagados 



(7) 

Anexo AICO-06 
	o 

o 

Municipio de Ciudad Valles, S.L.P., a 10 de marzo del 2020 

C.P. ROCÍO ELIZABETH CERVANTES SALGADO 

AUDITORA SUPERIOR DEL ESTADO 

PRESENTE. - 

• 
Durante el ejercicio fiscal del 2019 esta administración Municipal enfrentó un déficit presupuestario, 

esto originado principalmente por la baja sustancial de los ingresos federales por participaciones y a 

la situación en general de estancamiento de la actividad económica que propicio una disminución en 

la recaudación de los ingresos propios municipales, aunado a esto la creciente demanda de las 

necesidades que genera la población de obras, servicios y apoyos mismos que este Gobiemo 

Municipal tiene la obligación de atender. 

• Por lo anteriormente expuesto y a razón de buscar las alternativas más propicias para poder satisfacer 

las necesidades de la población se requirió ejercer un presupuesto que resulto superior a los ingresos 

obtenidos por lo cual en base a esta situación se logró el apoyo con el financiamiento a corto plazo 

que fue obtenido en su gran mayoría por los diversos proveedores municipales. 

Para lo cual el financiamiento obtenido será gradualmente cubierto con las diferentes opciones 

presupuestales que lo permiten tanto de los ingresos de libre disposición así como de los recursos 

provenientes del fondo de fortalecimiento municipal en su concepto de saneamiento financiero durante 



C. ADRIAN ESPER CARDE 

• 
PRESIDENTE MUNICIAL 

C.P. LAURA PATRIC 
RERO 
ELA 

nUi't 
-.o. 	70 

2, 
C.P. RUBEN SÁNCHEZ TREJp  

CONTRALOR 
REVISÓ 	AYUNTAMiENTE:19-2C71 

EL VALLES, S.L.S 

LIC. ALEJANDRA ALTAMIRANO R 
SÍNDICO 

Vo.Bo. 
H. AYtil"k10111"/TO 201/-7^' 

CD, VALLES, 

Anexo AICO-06 	 o 
o 

el ejercicio 2020 y 2021 a efecto de que al término de esta administración municipal queden cubiertos 

estos pasivos y se genere un presupuesto equilibrado y sin deuda que permita dejar sanas las finanzas 

municipales. 

• 
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CONSOLIDACION 



CONSOLIDACION (CO) 

1- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

2- ESTADO DE ACTIVIDADES 

3- ESTADO DE VARIACION EN HACIENDA PUBLICA 

4- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUIACION FINANCIERA 

5- ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 

6- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
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ezjI 

o 
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Estado de SituticIón 

Al 3111212019 
VALLES 

2018 oí 

	

635,230,949.66 
	

693,911,792.11 

	

79,127,930.65 	 196,947,455.90 

	

555,715,638.57 
	

496,576,955.77 

	

387,380.44 
	

387.380.44 

	

635,230,949.66 	 693,911,792.11 

	

911,832,560.26 
	

30,746,560.80 

C.P. LAURA P TRIC 

TES NICIPAL 

ONZALEZ ALVARADO , 

o 

C,P. RUBEl SANCHEZ TREJO 

p' ..CONTRALOR 

REVISO 
1 1-,241, 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Publica/patrimonio 
Resultado por Posición Monetaria 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios  

TOTAL HACIENDA PÚBLICA/PATRIMONIO 

TOTAL DEL PASIVO Y HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 

LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 

PRESIDENTE MUNICIPAL 

AUTORIZO 

LIC. ALEJANDRA ALTAMIRANO RODR 

SINDICO DE HACIENDA 

Vo. Do. 

C.D 
<le 

o 
o 

ACTIVO 
Activo Circulante 
Efectivo y Equivalentes 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 
Inventarios 
Almacenes 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 
Otros Activos Circulantes 
Total de Activos Circulantes 

Activo No Circulante 
Inversiones Financieras a Largo Plazo 
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 
Bienes Muebles 
Activos Intangibles 
Depreciación, Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 
Activos Diferidos 
Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 
Otros Activos no Circulantes 
Total de Activos No Circulantes 

TOTAL DEL ACTIVO 

PASIVO 
Pasivo Circulante 
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 
Documentos por Pagar a Corto Plazo 
Porción a Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 
Títulos y Valores a Corto Plazo 
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administración a Corto Plazo 
Provisiones a Corto Plazo 
Otros Pasivos a Corto Plazo 
Total de Pasivos Circulantes 

Pasivo No Circulante 
Cuentas por Pagara Largo Plazo 
Documentos por Pagar a Largo Plazo 
Deuda Pública a Largo Plazo 
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 
Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o en Administración a Largo Plazo 
Provisiones a Largo Plazo 
Total de Pasivos No Circulantes 

TOTAL DEL PASIVO 

	

34,396,266.82 
	

60,654,481.62 

	

49,893,369.54 
	

39,932,127.26 

	

296,847.12 
	

53.759.60 

84,586,483.48 
	

100,640,368.48 

	

700,955,331.48 
	

716,501,999.91 

	

125,862,643.13 
	

113,176,090.25 

	

428,102.16 
	

428,102,16 

	

827,246,076.77 
	

830,106,192.32 

	

911,832,560.25 
	

930,746,560.80 

	

167,659,063.16 
	

165,631,894.44 

7,115,893.52 

174,774,956.68 

101,826,653.9 

7,115,893.52 

172,747,787.96 

64,086,980.73 

101826,653.91 

276,601,610.59 

64,086,980.73 

236,834,768.69 

HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 

Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido 
Aportaciones 
Donaciones de Capital 
Actualización de la Hacienda Pública / Patrimonio 

Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 
Resultados de Ejercicios Anteriores 
Revaléos 
Reservas 
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 



Inversión Pública 

Inversión Publica no Capitalizable 

Total de Gastos y Otras Pérdidas 

Resultados del Ejercicio (Ahorro y Ilesahorro) 

LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 
PRE r 	u ICIPAL 

4.810,948.85 

16,194,856.49 

26,294,856.49 

486,636,840.77 

83,790,815.60 

 

  

  

  

 

C.P. ROBEN SANCHEZ TREJO 

CONTRALOR 

I g - 	
REVISO 

 

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 

Ingresos de la Gestión 

Impuestos 

Cuotas y Aportaciones de Seguntlatl Social 

Contribuciones de Mejoras 

Derechos 

Productos de Tipo Corriente 

Aprovechamientos de Tipo Corriente 

Ingresas por Venta de Bienes y Servicios 

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios 
Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago 

Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 
Participaciones y Aportaciones 

Transferencias Asignaciones. Subsidios y Otras ayudas 

Otros Ingresos y Beneficios 

Ingresos Financieros 

Incremento por Variación de Inventados 

Disminución del Exceso de Estimaciones por Pérdida o DAerioro u Obsolescencia 
Disminución del Exceso de Provisiones 

Otros Ingresos y Beneficios Varios 

Total de Ingresos y Otros Beneficios 

tubmvatits 

8819 

68,514,411.65 

25,593393.18 

27,978.303 74 

2.493,492.83 

12,449,221 90 

500,129,998.86 

500,12É998 86 

1,683,246.16 

192,998.07 

1,490,24809 

570,327,656.67 

4,662,86325 

GASTOS Y OTRAS PÉRDIDAS 

Gastos de Funcionamiento 

Servicios Personales 

Materiales y Suministros 

Servicios Generales 

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 

Transferencias al Resto del Sector Público 
Subsidios y Subvenciones 

Ayudas Sociales 

Pensiones y Jubilaciones 

Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y Contratos Análogos 
Transferencias a la Seguridad Social 
Donativos 

Transferencias al Exterior 

Participaciones y Aportaciones 

Participaciones 

Aportaciones 

Convenios 

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Pública 
Intereses de la Deuda Pública 

Comisiones de la Deuda Publica 

Gagos de la Deuda Pública 

Costo por Coberturas 

Apoyos Financieros 

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 

Estimaciones Depreciaciones Deterioros. Obsolescencia y Amortizaciones 
Provisiones 

Disminución de Inventados 

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia 
Aumento por Insuficienda de Provisiones 

Otros Gestos 

L IC. 	 IMPAGO RODRIGUEZ 

111 CCM igIRÁITIDR 
INDICO DE HACIENDA 

Vo. Ro. 

si rv" 	11.1741.0 2"..2" 

386,751,135.98 
196,179,20384 

50.928,438.43 

139,644.593.71 

67,683,916.16 

38,752,154.68 

28,931,761.58 

994,683.39 

994,883.39 

4,810,948.65 
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Hacienda Pública/Patrimonio Generado 
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desabone) 
Resultados de Ejercicios Anterlores 
%bornes 

Reservas 

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 

Exceso o Insuficiencia en la Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio 
Resultado por Posición Monetaria 

 
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 

ORZAN ESPER CARDENAS 
ESIDENTE MUNICIPAL 

41,804,883.23 

26,258,214.80 

26,258,214 80 

22,890,802.68 

10,204,329.00 

  

11061,24228 

203,007 52 

15.546,668.43 12.686.502.80 

   

   

39,768,841 90 

2,027,168.72 

2027,160 72 

37,739,673.18 

37,739,073.18 

59,138,882.80 

59,138,682.80 

50.138682.80 

117,819,525.25 

117,819,525.25 

117,810.525.25 

15.54000843 

12.800,552 88 

c.payR 	 ONZALEZ ALVARADO 
UNICIPAL 

Ç.P. RUUEN SANCHEZ TREJO 

CONTRALOR 

REVISO 

ada de Cambios en le Situdtión PHOPCIera 

Del 0110112019 el 3111212019 

UFA01014:$ IUDAb VALLES 

Aplicación 

   

ACTIVO 

Active Circulante 

Efectiva y Equivalentes 

Derechos a Recibir Efectiva o Equivalentes 

Derechos a Recibir Bienes o Servicbs 

Inventados 

Almacenes 

Estimación por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 

Ceros Activos Circulantes 

Activo No Circulante 

Inversiones Financieras a Largo Plaza 

Derechos a Recibir Electivo o Equivalentes a Largo Plazo 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccbnes en Proceso 

Bienes Muebles 

Activos Intangibles 

Depreciación. Deterioro y Amortización Acumulada de Bienes 

Activos Diferidos 

Eslimación por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 

Otros Activos no Circulantes 

PASIVO 

Pasivo Circulante 
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 
Documentos por Pegar a Corto Plazo 
Porción e Corto Plazo de la Deuda Pública a Largo Plazo 
Duros y Valores a Corto Plazo 

Pasivos Diferidos a Corlo Plazo 

Fondos y Bienes de Terceros en Garantía y/o Administra can a Corto Plazo 
Provisbnes a C0110 Plazo 

Oiros Pasivos a Corto Plazo 

Pasivo No Circulante 
Cuentas por Pagar e Largo Plazo 

Documentes por Pagare Largo Plazo 

Deuda Pública a Largo Plaza 

Pasivos Diferidos a Largo Plazo 

Fondos y Bienes de Terceros en Gens/ala brio en Administración a Largo Plazo 
Provisiones a Largo Plazo 

HACIENDA PÚBLICA/ PATRIMONIO 

Hacienda PúblicaiPaldmonlo Contribuido 
Apostadones 

Donaciones de Capttal 

Actuar/ladón de la Hacienda Públka t Patrimonio 

, 	 , 	'ARANO RODRIGUEZ 
1A a_ 115111 n 	 10O HACIENDA 

Vo. Ro.  

Fr,A,11:riTip 201t-21r 



LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS,  

PRESIDENTE MUNICIPAL,,..-,- -

AUTORIZO `4,.,..~1- 

IA GONZALEZ ALVARADO 

Mi MUNICIPAL 

ELABORO 

t  

LIC. ALEJANDRA ALTAMIRANO RODRIG"(4, It 	 C.P. RUBEN SANCHEZ TREJO 

Estado da Flujos de Efectivo 

Del 0110112019 Al 11112/2019 

MUNICIPIO bE CIUDAD 

Eals 

VALLES 

2018 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación 
Origen 671,529,132.05 699,790,418.64 

Impuestos 25,593,393,18 28.895.923.67 

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 
Contribuciones de mejoras 
Derechos 27,978,303.74 24,113,139.29 

Productos 2.493.492.83 964.839.90 

Aprovechamientos 12,449,219.90 14.875,800.24 

Ingresos por Venta de Bienes y Prestación de Servicios 1.681,864.59 

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboración Fiscal y Fondos 501,332.857.81 524,313,747.32 

Distintos de Aportaciones 
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 6.626,968.22 

Otros Origenes de Operación 

Aplicación 469,681,917.18 398,787,265.44 

Servicios Personales 194,644,403.84 191,881,905.54 

Materiales y Suministros 49.330.042.90 40,543,989.06 

Servicios Generales 125,470,991.32 89.659,942.84 

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público 38.731.092.62 35,426,546.43 

Transferencias al resto del Sector Público 4,662.885.25 3,198,774.86 

Subsidios y Subvenciones 

Ayudas Sociales 17,394,831.85 21,972,146.27 

Pensiones y Jubilaciones 

Transferencias a Fideicomisos. Mandatos y Contratos Análogos 

Transferencias a la Seguridad Social 

Donativos 

Transferencias al Exterior 

Participaciones 

Aportaciones 

Convenios 994,883.39 679,059.99 

Otros Aplicaciones de Operación 38,452,786.01 15.426,900.45 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación 101,847,214.87 201,003,163.20 

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversión 

Origen 

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 

Bienes Muebles 

Otros Origines de Invresión 

Aplicación 102,461,074.49 125,217,139.60 
Bienes inmuebles, infraestructura y Construcciones en Proceso 89,774,521.61 119.963,639.43 
Bienes Muebles 12,686,552.86 5.246,023.47 
Otras Aplicaciones de Inversión 7,476.70 

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversión 102,461,074.49 126,217,139.60 

Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento 
Origen 

Endeudamiento Neto 
interno 
Externo 

Otros Origenes de Financiamiento 

Aplicación 26,644,35 	18 28,917,734.55 
Servicios de la Deuda 

interno 
441,235.07 
441,235.07 

Extemo 
Otras Aplicaciones de Financiamiento 25,644,355.18 28,476,499.48 

Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 25,644,355.18 28,917,734.55 

Incremento/Disminución Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 26,258.214.00 46,868,279.05 

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al final del Ejercicio 

60,664.481.62 
34,396,266.82 

13,786,202.57 
60,664,481.62 

SINDICO DE HACIENDA 	 CONTRALOR 
Vo. Bo. 	- 	- 	 REVISO 

CD 

• 



Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 0.00 $ 0.00 
Poder Legislativo 

Poder Judicial 

Órganos Autónomos 

Suma 

4. Inversiones Financieras. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 0.00 $ 0.00 
Poder Legislativo 

Poder Judicial 

Órganos Autónomos 

Suma 

5. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 827,246,076.77 $ 830,106,192.32 
Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 

MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

Notas de Desglose 

I. 	Activo. 

1. Efectivo y Equivalentes. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 34,396266.82 $ 60,654,481.62 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 

2. Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 49,893,369.54 $ 39,932,127.26 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 

3. Inventarios y Almacenes. 



6. Otros Activos. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 0.00 $ 0.00 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 
Suma 

II. Pasivo. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 174,774,956.68 $ 172,747,787.96 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 

III. Notas al Estado de Variación de la Hacienda Pública/Patrimonio. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 276,601,610.59 $ 236,834,768.69 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 

IV. Notas al Estado de Actividades. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 79,127,930.65 $ 196,947,455.90 
Poder Legislativo 

Poder Judicial 

Órganos Autónomos 

Suma 

V. Notas al Estado de Flujo de Efectivo. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 571,529,132.05 $ 599,790,418.64 
Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 



LIC. ADRIAN ESPER CAROENNiSJzi, 
PRESIDENTE MUNICIPAL 

AUTORIZO 

ItS,Tiirtt TI 
LIC. ALEJANDRA ALTAMIRANO RODRIGUEZ 

siNDI1'0 4 "1.177:191.0 21.11-71"." 
Yo. Bo. 

1. Flujo de Efectivo de las Actividades de Operación. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 101,847,214.87 $ 201,003,153.20 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

Órganos Autónomos 

Suma 

2. Flujo de Efectivo de las Actividades de Inversión. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles -$ 102,461,074.49 -$ 125,217,139.60 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 

3. Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles -$ 25,644,355.18 -$ 28,917,734.55 

Poder Legislativo 

Poder Judicial 

órganos Autónomos 

Suma 

Notas de Memoria 

Deberá únicamente hacerse referencia a que se encuentran disponibles en las notas de cada ente 
público que integran el Gobierno Federalffintidad Federativa. 

Notaande Gestión Administrativa 

Deberá únicamente hacerse ieferencia 'a que se encuentran disponibles en las notas de cada ente 
público que integran el Gobierno Federal/Entidad Federativa. 

C.P. LAURA PATRICI 	ZALEZ ALVARA DO 
TESORERA MUNICIPAL 

ELABORO 

RUBF,N SANCHEZTREJO 
CONTRALOR 

H A\ z 	REVISO 
 

L. `v,-1.LES. 
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LIC. ADRIAN ESPER CARDENAS 
PRE11411e14TE MUNICIPAL 

AIX7011126 

SW:CAICRA 

Consolidación de la clave admInIstrallva 

Estado de Flujos de Electivo 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 

Concepto 
MUNICIPIO 

2019 

DIE 

2019 

0494 

2019 

INMUVI 

2019 
SUMATORIA ELIMINACIÓN CONSOLIDACIÓN 

Flujos de Meollos de las Actividades de Operación 

Origen 571,529,132 05 38,582,91430 95,318,125.00 5700.85 705,533.871.70 705,533.871.70 
Impuestos 25593,393.18 25,593,393.18 25,593,393.18 
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Socral . 

Contribuciones de mejoras . 

Derechos 27.978.303 70 90,790,767.00 122,769,070,74 122,769,070.74 
Produclos de Tipo Corriente 2.493092.83 2.953.450 00 ]58445 5,449,533.28 5,449,533.28 
Aprovachangenlos de Tipo Corriente 12,009.219 90 ' 17,449,219.90 12,449,119.90 
regresos por venta de Bienes y Servicios 168186459 15.188 00 7697,052.59 1,697,052.59 
Ingresos no Comprendidos en las Fracc.ones de la Ley de Ingresos Causados en 
Ejerc,00s Fiscales Anlenores Pendientes de liquidación o Pago 

Panrc,pacrones y Aportaciones 501,332,857 111 19 00 308400 501,335,960.81 501335,960.81 
Transforenws. Asignaciones y Subsidos y Otras Ayudas 35.729.439 00 ' 35,729,439.00 35,729,439.00 
Otros Origenes de Operación ' ' 507,005.00 3,11620 510,202.20 510.202.20 

Aplicación 469,651,917.18 37394,056.00 89,585,713.00 1,270.40 596,962,966.66 596,96.2,966.66 
Seruccs Personales 194644,40384 26.233.392 00 41,448,463 00 - 261326,25884 262,326,758.84 
Maienales y Suministros 49,330.042 90 4.333.805.00 7,479.000 00 227.10 61,143,479.00 61,143,479.00 
Servicios Generales 125,470991  32 3209,08400  4093508100  1043.38 169,296,179.70 169,296,179,70 
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 35,731,092 62 38,731,092.62 38,731,09162 
Transferencias al resto del Seglar Publico 4,662,585 25 4,662,885.25 4,667,885,25 
Subsidios y Subvenciones • - 

Ayudas Sociales 1]394,83185 2.996.115 00 42.78500 70,434,231,85 20,030,231.85 
P0115.01105 yJubilaciones 513,587 00 513,587.00 513,587.00 
Trenslimences a Fideicomisos, Mandatos y Controtos Análogos 

Transferencias a la Seguridad Social 

Ponaigos 

Transferencias el Exterior 

Participaciones 

Aporineones . 

Convenios 990,883 39 ' 994,883.39 994,883.39 
Otras Aplicaciones de Operación 38 452.786 01 407,583 00 38,860,369.01 38,860,369.01 

Flujos Netos de Electivo por Actividades de Operación 101347.214.87 988,840.00 5.730.41.200 4,430.17 108,570303.04 108,510.935.04 

Flujos de Electivo de las Actividades de Inversión 

Origen 102,461.074.49 314.035.00 3.843.926.00 106,619,035,49 106,619,035649 
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Consauccrones en Proceso 09774,52161 72.76100 89,847,284.61 89,847,284.61 
Bienes Muebles 12,688,552 88 262.930 00 3.763,694.00 16,713,176.88 16,713,176.88 
Oros Origenes de Inversión 51.105 00 7,46900 58,574.00 58,574.00 

Aplicación - - 

Bienes Inmuebles, infraestnacture y Consirucciones en Proceso 

Bienes muebles 

Otras Aplicaciones de Inversión - - 
Flujos Netos do Electivo por Actividades de Inversión -5248107449.   314035 nn • 1.841926.00 - 106,519,035.49 • 106,619,035.49 

Flujo de Electivo de las Actividades de Financiamiento 

Origen 

Endeudamiento Neto 

Interno 

Externo 

Otros Origenes de Financiamiento 

Aplicación 25,640,355.18 3104.50300 31,748,863.18 31,748363.18 
Servicios de le Deuda 25,644,355 18 25,644,355.18 25,644,355.18 

Interno 25,644,355 18 25,644,355.18 25,644,355.18 
Externo 

Olres Aplicaciones de Financiamiento 8,104.508 00 6,104,508.00 6,104,50800 
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 25 644.355 18 6,104501100  - 	31,748,863.18 - 31,708,863.18 

1 
incrernento/DisrsinUCIón Neta en el Efectivo Y EguiValentes ni Electivo 26 251214 89. 674,813 00 4 218 022 00 -1  2%79639163 

-.1-.V.V 
Electivo y Equgialentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 60.654,481 62 1.116255.00 6,135,755.00 604E35.80 67 %%Aten.. 1 67966,97742 

Efectivo y Equivalentes al Electivo al Final del Ejercicio 30396,266 82 1.791068.00 1,917.733.00 0491597 384.61;9.11.n• 

uy 
38)169,983.79 

H. AW1:77.Hi7r.-C1 
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MUNICIPIO DE CIUDAD VALLES, S.L.P. 

Notas de Desglose 

I. 	Activo. 

1. Efectivo y Equivalentes. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 	34,396,266.82 $ 	60,654,481.62 
DIF $ 	1,781,067.64 $ 	1,116,254.71 

DAPA $ 	1,917,733.00 6,135,754.00 

INMUVI $ 	67,530.00 $ 	64,916.00 

Suma $ 	38,162,597.46 $ 	67,971,406.33 

2. Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 	49,893,369.54 $ 	39,932,127.26 
DIF $ 	2,986,736.82 $ 	3,112,441.67 
DAPA $ 	45,478,989.00 $ 	32,873,221.00 

INMUVI $ 	243,579.00 $ 	248,641.00 

Suma $ 	98,602,674.36 $ 	76,166,430.93 

3. Inventarios y Almacenes. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 	 0.00 $ 	 0.00 
DIF $ 	 0.00 $ 	 0.00 
DAPA $ 	1,216,433.49 $ 	681,387.23 
INMUVI $ 	 0.00 $ 	 0.00 

Suma $ 	1,216,433.49 $ 	681,387.23 

4. Inversiones Financieras. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 	 0.00 $ 	 0.00 
DIF $ 	 0.00 $ 	 0.00 
DAPA $ 	4,107,683.00 $ 	 0.00 

INMUVI $ 	 0.00 0.00 
Suma $ 	4,107,683.00 $ 	 0.00 

5. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 	827,246,076.77 $ 	830,106,192.32 

DIF $ 	314,034.50 $ 	7,085,206.99 

DAPA $ 	212,107,711.30 $ 	205, 678,452.00 

INMUVI $ 	277,788.00 $ 	277,788.00 

Suma $ 1,039,945,610.57 $ 1,043,147,639.31 



6. Otros Activos. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 	 0.00 $ 	 0.00 
DIF $ 	 0.00 $ 	 0.00 
DAPA $ 	111,124,00 $ 	11,924.00 
INMUVI 0.00 $ 	 0.00 

Suma $ 	111,124.00 $ 	11,924.00 

II. Pasivo. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 	174,774,956.68 $ 	172,747,787.96 
DIF $ 	3,605,688.88 $ 	3,634,709.04 
DAPA $ 	49,928,084.86 $ 	40,120,993.00 
INMUVI 61,050.00 $ 	61,050.00 

Suma $ 	228,369,780.42 $ 	216,564,540.00 

III. Notas al Estado de Variación de la Hacienda Pública/Patrimonio, 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 	276,601,610.59 $ 	236,834,768.69 
DIF $ 	9,444,834.09 $ 	5,084,212.11 
DAPA $ 	203,923,283.39 $ 	199,332,642.17 
INMUVI $ 	25,059.00 $ 	247,445.00 

Suma $ 	489,994,787.07 $ 	441,499,067.97 

IV. Notas al Estado de Actividades. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles $ 	79,127,930.65 $ 	196,947,455.90 
DIF $ 	1,028,574.15 $ 	3,332,047.83 
DAPA $ 	6,758,844.00 $ 	6,653,098.00 
INMUVI 110,641.00 24,007.00 

Suma $ 	86,804,707.80 $ 	206,908,594.73 

V. Notas al Estado de Flujo de Efectivo. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 	571,529,132.05 $ 	599,790,418.64 
DIF $ 	 0.00 $ 	 0.00 
DAPA -$ 	4,218,022.00 $ 	524,260.00 
INMUVI $ 	64,916.00 $ 	60,486.00 

Suma $ 	567,376,026.05 $ 	600,375,164.64 

Nc- 



1. Flujo de Efectivo de las Actividades de Operación. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles $ 	101,847,214.87 $ 	201,003,153.20 
DIF $ 	1,781,067.64 $ 	1,116,254.71 

DAPA 5,730,412.00 $ 	18,326,930.00 
INMUVI $ 	64,916.00 60,486.00 

Suma $ 	109,423,610.51 $ 	220,506,823.91 

2. Flujo de Efectivo de las Actividades de Inversión. 

Concepto 2019 2018 

Municipio de Ciudad Valles -$ 102,461,074.49 -$ 125,217,139 60 
DIF $ 0.00 $ 0.00 
DAPA 3,843,926.00 -$ 10,042,948.00 
INMUVI $ 0.00 $ 0.00 

Suma 4 106,305,00.94 -$ 135,260,087.60 

3. Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento. 

Concepto 2019 2018 
Municipio de Ciudad Valles -$ 25,644,355.18 -$ 28,917,734.55 
DIF $ 0.00 $ 0.00 
DAPA -$ 6,104,507.00 -$ 8,08,243.00 
INMUVI $ 0.00 $ 0.00 

Suma -$ 31,748,862.18 -$ 37,725,977.55 

Notas de Memoria 

Deberá únicamente hacerse referencia a que se encuentran disponibles en las notas de cada ente 
público que integran el Gobierno Federal/Entidad Federativa. 

Ilotas de Gestión Administrativa 

	

Deberá únicamente ha 	 la a que se encuentran disponibles en la 

	

público que integran el Gobi 	 /Entidad Federativa. 
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CONSOLIDACION 

1- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

2- ESTADO DE ACTIVIDADES 

3- ESTADO DE VARIACION EN HACIENDA PUBLICA 

• 
04- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUIACION FINANCIERA 

5- ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 

6- NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

• 
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