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EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2022, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del
Municipio de San Martin Chalchicuautla, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2022, el Municipio de San Martin Chalchicuautla, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de
Egresos:

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2022 se estima tener un egreso por un monto de $ 88,789,479.62 (Ochenta y Ocho millones Setecientos ochenta y
nueve mil cuatrocientos setenta y nueve pesos 62/100), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento para el
Municipio de San Martin Chalchicuautla, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA,
S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de San Martin Chalchicuautla, S.L.P. para el Ejercicio
Fiscal 2022, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo_. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2022, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAQC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepeniltimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII,
41,42, 43,44, 45,47, 48,50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion 1X, 70, fraccion |, 75, fraccion
IIl, 81, fracciones X, Xll, y X1V, 86, fracciones II, I, V, VI, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccién VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,y 23 de la Ley
de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el &mbito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico
municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el &mbito de competencia
del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
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Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda
a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

1. Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma
por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del
Gasto.

V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales

considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VI. Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicion incluidos en
la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VILI. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

VIII. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacién Economica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general.

X. Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

XI. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica
de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XII. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

XIII. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

XIV. Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.
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XV.
XVI.

XVIL.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.
XXVIII.

XXIX.

XXX.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las
demés entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento
de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su haturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los
aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica que en forma resumida,
sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineaciéon con aquellos de
la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente
de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una
0 varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea
la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto
no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que
participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicién de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e
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indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXXII.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio que tiene
a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Municipio, seréa obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacién econdmica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia
e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jovenes; recursos
para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio
ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningln egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompafiarse con la correspondiente
iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Ayuntamiento
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.
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Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacion de recursos
para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la
autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario de
recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A més tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Martin Chalchicuautla, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2022, asciende
a la cantidad de $88,789,479.62, (Ochenta y ocho millones setecientos ochenta y nueve mil cuatrocientos setenta y nueve pesos
62/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2022.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento,
es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

. Presupuesto

No. Categorias aprort))ado
1 No Etiguetado 0.00
11 Recursos fiscales 1694881
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 75784
15 Recursos federales 31068305.55
16 Recursos estatales 1566723
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 0.00
25 Recursos federales 54459570.07
26 Recursos estatales 0.00
27 Ot_ros recursos de transferencias federales 0.00

etiquetadas

Total 88789479.62
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Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye
de la siguiente manera:

Clasificacién por Tipo de Gasto

No. Categorias
1 Gasto Corriente

Presupuesto aprobado

46898731.81

2 Gasto de Capital
38723133.89

3 Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 2219736.99
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00

Total

88,789,479.62

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de

capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-
concepto-
part[dg Parcial Presupuesto
genérica- aprobado
partida
especifica
1000 Servicios personales 28,197,685.02
1100 Remuneraciones al personal de caracter 24.735,347.60
permanente
1110 Dietas 3,009,102.00
1111 Dietas 3,009,102.00
1120 Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 Sueldos base al personal permanente 21,726,245.60
1131 Sueldo base 21,726,245.60
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 Remur_1era(:|ones por adscripcion laboral en el 0.00
extranjero
1141 Remuneramones por adscripcion laboral en el 0.00
extranjero
1200 Remuneraciones al personal de caracter 0.00
transitorio
1210 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 Sueldos base al personal eventual 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 0.00
1230 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
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1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
Retribucién a los representantes de los trabajadores
1240 y de los patrones en la junta de conciliacion y 0.00
arbitraje
Retribucion a los representantes de los
1241 trabajadores y de los patrones en la junta de 0.00
conciliaciéon y arbitraje
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 3,462,337.42
1310 Primas por afos de servicios efectivos prestados 0.00
1311 prePSrti;r:jiguinquenal por afios de servicios efectivos 0.00
1320 Erzlrg:zgg vacaciones, dominical y gratificacion de 3.462,337.42
1321 Prima vacacional 310,000.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 3,152,337.42
1330 Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 Compensaciones 0.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 0.00
1350 Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1370 Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Eiggcl?iﬁggdrzgrdv;g\ilaalgcrzien el cumplimiento de las 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 Seguridad social 0.00
1410 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 Aportaciones para seguros 0.00
1500 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 Indemnizaciones 0.00
1521 haLne(iran;zgignes y liquidaciones por retiro y 0.00
1530 Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afos de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 Prestaciones contractuales 0.00
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1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00

1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00

1550 Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 0.00

1560 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1561 Subsidio a organismos sindicales 0.00

1562 Otras prestaciones por apoyos, eventos y festejos 0.00

1600 Previsiones 0.00
1610 SPéZ\l:iﬁ(ijo:dezodc?aclzarécter laboral, econémicay de 0.00
1611 Regularizaciones 0.00

1612 Previsién de incremento salarial 0.00

1700 Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00

1720 Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00

2000 Materiales y suministros 7,692,918.2
I P e
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 251,562.70
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 251,562.70
2120 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 75,641.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 75,641.00
2130 Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00

2100 | et e Sauos menores O ETOoGEE | 3505200
2141 techrﬂléltsgrjigszeﬂltgeizfzrfﬁsci:?(;)r? ;n fonrr(:LiSicdaiiones 35,952.00
2150 Material impreso e informacion digital 29,300.00
2151 Material impreso e informacion digital 29,300.00
2160 Material de limpieza 105,945.00
2161 Material de limpieza 105,945.00
2170 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00

2180 ;\//Is;ergizoi:]easspara el registro e identificacion de bienes 19,000.00
2181 biel\:g;e}rllzlgrssgg;z el registro e identificacion de 19,000.00
2200 Alimentos y utensilios 361,600.00
2210 Productos alimenticios para personas 201,600.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 18,000.00
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2212 Alimentacién en eventos oficiales 183,600.00

2213 Allment_amon en programas de capacitacion y 0.00
adiestramiento

2214 Alimentacién para internos 0.00

2220 Productos alimenticios para animales 0.00

2221 Productos alimenticios para animales 0.00

2230 Utensilios para el servicio de alimentacion 160,000.00

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 160,000.00

2300 Materlqs primas y materiales de producciony 0.00
comercializacion

2310 Prodggtos allment|C|os,. agropecuarios y forestales 0.00
adquiridos como materia prima

2311 Prpductos allmentlcu_)s, agropecuarios y forestales 0.00
adquiridos como materia prima

2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00

2330 Productos d_e pa_pel, cartén e impresos adquiridos 0.00
como materia prima

2331 Productog de papel, cartdn e impresos adquiridos 0.00
como materia prima

2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carb6n y sus 0.00
derivados adquiridos como materia prima '

Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdn y sus

2341 X > U 0.00
derivados adquiridos como materia prima

2350 ProdL_Jgtos quimicos, farma(.:eutlcos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima

2351 Produgtos qum_ucos, farmaceutlf.:os y de 0.00
laboratorio adquiridos como materia prima

2360 PI’Od’U-C'[OS meta.lll.cos y a base de mlngrales no 0.00
metalicos adquiridos como materia prima

2361 Pr().ductos m.e.tallcos y a base Qe m_lnerales no 0.00
metélicos adquiridos como materia prima

2370 Productos dg cugro, piel, plastico y hule adquiridos 0.00
como materia prima

2371 Prggluctos de cuero, 'plel,. plastico y hule 0.00
adquiridos como materia prima

2380 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00

2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00

2390 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00

2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00

2400 Materlgl,es y articulos de construccion y de 633.752.10
reparacion

2410 Productos minerales no metalicos 0.00

2411 Productos minerales no metalicos 0.00

2420 Cemento y productos de concreto 192,280.00

2421 Cemento y productos de concreto 192,280.00

2430 Cal, yeso y productos de yeso 600.00

2431 Cal, yeso y productos de yeso 600.00
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2440 Madera y productos de madera 43,000.00
2441 Madera y productos de madera 43,000.00
2450 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 Material eléctrico y electronico 173,027.10
2461 Material eléctrico y electronico 173,027.10
2470 Articulos metalicos para la construccién 195,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccién 195,000.00
2480 Materiales complementarios 24,845.00
2481 Materiales complementarios 24,845.00
2490 Otros mlerlteriales y articulos de construccion y 5,000.00
reparacion
2491 re|{§1trracl>(;'~:ién;aterlales y articulos de construccion y 5.000.00
2500 |§£2?:t(::)iz guimicos, farmacéuticos y de 2,701.000.00
2510 Productos quimicos basicos 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 Medicinas y productos farmacéuticos 2,500,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 2,500,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos 201,000.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 201,000.00
2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 labl\gf\;teor:iles, accesorios y suministros de 0.00
2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00
2590 Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,169,169.02
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,169,169.02
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,169,169.02
2612 Turbosina o gas avién 0.00
2620 Carbon y sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 ;iteiitulﬁrsi%,et;lg?;\?;, prendas de protecciény 231,776.00
2710 Vestuario y uniformes 155,800.00
2711 Vestuario y uniformes 155,800.00
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2720 Prendas de seguridad y proteccion personal 60,976.00

2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 60,976.00

2730 Articulos deportivos 15,000.00

2731 Articulos deportivos 15,000.00

2740 Productos textiles 0.00

2741 Productos textiles 0.00

2750 Blancog y otros productos textiles, excepto prendas 0.00
de vestir

2751 Blancos y otrqs productos textiles, excepto 0.00
prendas de vestir

2800 Materiales y suministros para seguridad 0.00

2810 Sustancias y materiales explosivos 0.00

2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00

2820 Materiales de seguridad publica 0.00

2821 Materiales de seguridad publica 0.00

2830 Pre_ndas de proteccion para seguridad publica y 0.00
nacional

2831 Erendas de proteccion para seguridad publica'y 0.00
nacional

2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 1,078,221.00

2910 Herramientas menores 13,221.00

2911 Herramientas menores 13,221.00

2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00

2930 Refgccnones y ggceso'rl,os menore.s de moblllarlq y 15,000.00
equipo de administracion, educacional y recreativo

2931 I'\’.efaCC|ones.y.acce_s'c>r|os menqres de mObIlI:’;:(I’IO y 15,000.00
equipo de administracion, educacional y recreativo

2940 R}efacmones y acce:%orlos mgnores de.’eqmpo de 15,000.00
cémputo y tecnologias de la informacion

2041 ) Refacciones y acs:esorlos .menores.fie equipo de 15,000.00
coémputo y tecnologias de la informacion

2950 Refacmones y ?C?SSOI’IOS menores de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio

2951 . Refacmones’y _accesonos menores de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio

2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de 1,035.000.00
transporte

2061 Refacciones y accesorios menores de equipo de 1,035,000.00
transporte

2970 Refacciones y af:cesorlos menores de equipo de 0.00
defensa y seguridad

2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de 0.00
defensa y seguridad

2030 Refaccmr?es y accesorios menores de maquinaria 'y 0.00
otros equipos

2081 Refacciones y accesorios menores de maquinaria 0.00

y otros equipos
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2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes 0.00
muebles

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes 0.00
muebles

3000 Servicios generales 8,516,786.41

3100 Servicios bésicos 4,538,494.41

3110 Energia eléctrica 4,291,391.35

3111 Energia eléctrica 4,291,391.35

3112 ,Pago por estudios de factibilidad de servicio 0.00
eléctrico

3113 OFrgs pa}go.s derivados de la prestacién del 0.00
servicio eléctrico

3120 Gas 0.00

3121 Sum!nlstro de gas por ductos, tanque estacionario 0.00
o de cilindros.

3130 Agua 0.00

3131 Agua 0.00

3140 Telefonia tradicional 233,923.06

3141 Telefonia tradicional 233,923.06

3150 Telefonia celular 0.00

3151 Telefonia celular 0.00

3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00

3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00

3170 Servicios Qe acces'o de |nte.r,net, redesy 13,180.00
procesamiento de informacion

3171 Serwcps de acc_eso de mfernet, redesy 13,180.00
procesamiento de informacién

3180 Servicios postales y telegraficos 0.00

3181 Servicios telegraficos 0.00

3182 Servicios postales 0.00

3190 Servicios integrales y otros servicios 0.00

3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00

3200 Servicios de arrendamiento 449,698.00

3210 Arrendamiento de terrenos 0.00

3211 Arrendamiento de terrenos 0.00

3220 Arrendamiento de edificios 15,000.00

3221 Arrendamiento de edificios 15,000.00

3230 Arrehd.amle_r{to de mobl_llarlo y equo_de 20,698.00
administracion, educacional y recreativo

3231 Ar.refndan?[ento de mpblllarlo y eqw_po de 20,698.00
administracion, educacional y recreativo

3240 Arrendamlento de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio

3041 Arrendamlento de equipo e instrumental médico y 0.00
de laboratorio
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3250 Arrendamiento de equipo de transporte 374,000.00

3251 Arrendamiento de equipo de transporte 374,000.00

3260 Arrendr?lmlento de maquinaria, otros equipos y 22.000.00
herramientas

3261 Arrehdamlento de maquinaria, otros equipos y 22.000.00
herramientas

3270 Arrendamiento de activos intangibles 0.00

3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00

3280 Arrendamiento financiero 0.00

3281 Arrendamiento financiero 0.00

3290 Otros arrendamientos 18,000.00

3291 Otros arrendamientos 18,000.00

3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00

3293 Rentas de peliculas 0.00

3300 Serwcms_profesmnales, cientificos, técnicos y 431,554.00
otros servicios

3310 Sel’VI.CIOS legales, de contabilidad, auditoria 'y 32,000.00
relacionados

3311 Sgrwmos legales, de contabilidad, auditoria y 32,000.00
relacionados

3320 Ser.v!mos de dlse.no, arquitectura, ingenieria'y 231.330.00
actividades relacionadas

3321 sgrvmlos de dllseno, arquitectura, ingenieria 'y 231.330.00
actividades relacionadas

3330 S,erv.lmos de consulto,rla admlqlstratlva,_ Procesos, 72.000.00
técnica y en tecnologias de la informacion

3331 'Serylmos de consultoria administrativa, procesos 72,000.00
y técnica

3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00

3340 Servicios de capacitacion 83,224.00

3341 Servicios de capacitacion 83,224.00

3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3352 Servicios estadisticos 0.00

3360 .SerV|C|_o,s de apoyo administrativo, fotocopiado e 13,000.00
impresion

3361 . Serv_lf:los de apoyo administrativo, fotocopiado e 13,000.00
impresion

3370 Servicios de proteccién y seguridad 0.00

3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00

3372 Operativos de seguridad 0.00

3380 Servicios de vigilancia 0.00

3381 Servicios de vigilancia 0.00

3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos 0.00

integrales
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3391 ' Servicios profesionales, cientificos y técnicos 0.00
integrales

3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 44,500.00

3410 Servicios financieros y bancarios 33,000.00

3411 Servicios financieros y bancarios 33,000.00

3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00

3413 Diferencias en cambios 0.00

3420 Serymos de cobranza, investigacioén crediticia y 0.00
similar

3421 . Sgrvmos de cobranza, investigacion crediticia y 0.00
similar

3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de 0.00
valores

3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de 0.00
valores

3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3450 Seguro de bienes patrimoniales 0.00

3451 Seguro de bienes patrimoniales 0.00

3460 Almacenaje, envase y embalaje 0.00

3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00

3470 Fletes y maniobras 11,500.00

3471 Fletes y maniobras 11,500.00

3480 Comisiones por ventas 0.00

3481 Comisiones por ventas 0.00

3490 Serwmos financieros, bancarios y comerciales 0.00
integrales

3491 . Servicios financieros, bancarios y comerciales 0.00
integrales

3500 SerV|C|_os.de instalacion, rep,aramon, 1.674.000.00
mantenimiento y conservacion

3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 0.00

3511 . Conservacion y mantenimiento menor de 0.00
inmuebles
Instalacion, reparacion y mantenimiento de

3520 mobiliario y equipo de administracion, educacional y 20,000.00
recreativo

Instalacion, reparacion y mantenimiento de

3521 mobiliario y equipo de administracion, educacional y 20,000.00
recreativo

3530 Installauon, reparamon'y mantenlmlento q,e equipo 6,000.00
de computo y tecnologias de la informacién

3531 In§tala0|on, reparam?n y man.tenlmlenFc,) de equipo 6.000.00
de computo y tecnologias de la informacién

3540 !nstalauon, repfar_auon y mantenlmlento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio
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Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo

3541 e instrumental médico y de laboratorio 0.00

3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de 1.645.000.00
transporte

3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de 1,645.000.00
transporte terrestre

3560 Reparacmn y mantenimiento de equipo de defensay 0.00
seguridad

3561 Reparacién y_mantenlmlento de equipo de 0.00
defensa y seguridad

3570 Instalamo.n, reparacion y mantenimiento de maquina, 3,000.00
otros equipos y herramientas

3571 IInsFaIamon, reparamon y mantgnlmlento de 3,000.00
magquina, otros equipos y herramientas

3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00

3590 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00

3591 Servicios de jardineria y fumigacién 0.00

3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 390,000.00
Difusién por radio, television y otros medios de

3610 mensajes sobre programas y actividades 305,000.00
gubernamentales

Difusién por radio, television y otros medios de

3611 mensajes sobre programas y actividades 305,000.00
gubernamentales

3612 Informe de gobierno 0.00

3613 Servicios de impresién y reproduccion 0.00
Difusién por radio, television y otros medios de

3620 mensajes comerciales para promover la venta de 85,000.00
bienes o servicios

Difusién por radio, television y otros medios de

3621 mensajes comerciales para promover la venta de 85,000.00
bienes o servicios

3630 Serwcps.de creatlwdaq, preproduccion y produccion 0.00
de publicidad, excepto internet

3631 SerV|(?|,os de creqtlyldad, preproo_lucuon y 0.00
produccion de publicidad, excepto internet

3640 Servicios de revelado de fotografias 0.00

3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00

3650 S}ervmos de la industria filmica, del sonido y del 0.00
video

3651 ) Servicios de la industria filmica, del sonido y del 0.00
video

3660 SerV|C|.o de creacion y}dlfu3|.on de contenido 0.00
exclusivamente a través de internet

3661 Sery|0|o de creamor] y d|fg$|on de contenido 0.00
exclusivamente a través de internet

3690 Otros servicios de informacion 0.00

3691 Otros servicios de informacion 0.00
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3700 Servicios de traslado y viaticos 203,000.00
3710 Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00

3720 Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00

3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00

3740 Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00

3750 Viaticos en el pais 203,000.00
3751 Viticos en el pais 203,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00

3760 Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00

3770 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00

3780 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00

3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00

3800 Servicios oficiales 647,083.00
3810 Gastos de ceremonial 48,000.00
3811 Gastos de ceremonial 48,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 574,083.00
3821 Gastos de orden social y cultural 574,083.00
3830 Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00

3840 Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00

3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00

3843 Espectaculos culturales 0.00

3850 Gastos de representacion 25,000.00
3851 Gastos de representacion 25,000.00
3900 Otros servicios generales 138,457.00
3910 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
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3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00

3920 Impuestos y derechos 87,457.00

3921 Impuestos y derechos 87,457.00

3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00

3930 Impuestos y derechos de importacion 0.00

3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00

3940 Sentencias y resoluciones judiciales 0.00

3941 Sentencias y resoluciones por autoridad 0.00
competente

3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 23,000.00

3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 23,000.00

3960 Otros gastos por responsabilidades 0.00

3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00

3970 Utilidades 0.00

3971 Utilidades 0.00

3980 Impuestoeobre néminas y otros que se deriven de 28,000.00
una relacioén laboral

3981 Impuesto sobre némina 28,000.00

3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00

3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion 0.00
laboral

3990 Otros servicios generales 0.00

3991 Otros servicios generales 0.00

3992 Servicios asistenciales 0.00

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras 3,439 218.49

ayudas

4100 Tr'an.sferenmas internas y asignaciones al sector 0.00
publico

4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00

4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00

4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00

4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00

4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00

4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00

4140 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autdbnomos 0.00

4141 Aggnauones presupuestarias a 6rganos 0.00
auténomos

4150 Transferencias internas otorgadas a entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras '

4151 Transferencias internas otorgadas a entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras ’

4160 Transferencias |nternas.otorgadas .a ent!dades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras

2161 Transferencias internas otorgadas a entidades 0.00

paraestatales empresariales y no financieras




PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS

MARTES 08 DE FEBRERO DE 2022

21

Transferencias internas otorgadas a fideicomisos

4170 - . ! . 0.00
publicos empresariales y no financieros

2171 ,Tr_ansferenmas mternas otgrgadgs a fideicomisos 0.00
publicos empresariales y no financieros

4180 Transferencias |,ntgrnas.otorg.adas a instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras

4181 Transferenua’s mterngs otgrgadas a instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras

4190 Tr,an_sfere_nmas.lnternas otorgadas a fideicomisos 0.00
publicos financieros

4191 ’Tr.ansfe.renm.as internas otorgadas a fideicomisos 0.00
publicos financieros

4200 Transferencias al resto del sector publico 0.00

4210 Transferenmgs otorgadgs a gntldades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras

4211 Transferencias otorgada§ a entldad_es _ 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras

4212 Transferenuas corrientes a organismos publicos 0.00
descentralizados

4220 Transferencias otorgada}s para ent!dade§ 0.00
paraestatales empresariales y no financieras

4221 Transferencias otorggdas para gntldaFies 0.00
paraestatales empresariales y no financieras

4230 Transferencias 9to_rgadgs para instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras

4231 Transferenma’s gtorggdas para instituciones 0.00
paraestatales publicas financieras

4240 Tran.sf.e.renuas otorgadas a entidades federativas y 0.00
municipios

4241 TrahgfgrenC|as otorgadas a entidades federativas 0.00
y municipios

4250 Transfgrenmas a f.ld.el.comlsos de entidades 0.00
federativas y municipios

4251 Tran_sferenmas .a.f|Qe|com|sos de entidades 0.00
federativas y municipios

4300 Subsidios y subvenciones 0.00

4310 Subsidios a la produccion 0.00

4311 Subsidios a la produccién 0.00

4320 Subsidios a la distribucion 0.00

4321 Subsidios a la distribucion 0.00

4330 Subsidios a la inversion 0.00

4331 Subsidios a la inversion 0.00

4340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00

4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00

4350 .SUbS’IdIOS para cubrir diferenciales de tasas de 0.00
interés

4351 . Su’bsidios para cubrir diferenciales de tasas de 0.00
interés

4360 Subsidios a la vivienda 0.00
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4361 Subsidios a la vivienda 0.00

4370 Subvenciones al consumo 0.00

4371 Subvenciones al consumo 0.00

4380 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00

4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00

4390 Otros subsidios 0.00

4391 Otros subsidios 0.00

4400 Ayudas sociales 3,439,218.49

4410 Ayudas sociales a personas 1,453,067.49

4411 Ayudas sociales a personas 1,453,067.49

4420 S:::;ti ;t;\s ayudas para programas de 0.00

4421 Cas:;::cyi/éztras ayudas para programas de 0.00

4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,276,151.00

4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 1,276,151.00

4440 Ayudz?\s §ociales a actividades cientificas o 0.00
académicas

4441 ac:g;c:l]?csassomales a actividades cientificas o 0.00

4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 710,000.00

4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 710,000.00

4460 Ayudas sociales a cooperativas 0.00

4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00

4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00

4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00

4500 Pensiones y jubilaciones 0.00

4510 Pensiones 0.00

4511 Pensiones 0.00

4520 Jubilaciones 0.00

4521 Jubilaciones 0.00

4590 Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00

4600 Tra’nsferencias a fideicomisos, mandatos y otros 0.00
analogos

4700 Transferencias a la seguridad social 0.00

471 Transferencias por obligacion de ley 0.00

471 Transferencias por obligacion de ley 0.00

4800 Donativos 0.00

481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
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481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

482 Donativos a entidades federativas 0.00

482 Donativos a entidades federativas 0.00

483 Donativos a fideicomisos privados 0.00

483 Donativos a fideicomisos privados 0.00

484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00

484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00

485 Donativos internacionales 0.00

485 Donativos internacionales 0.00

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 1,196,810.00

5100 Mobiliario y equipo de administracion 342,710.00

5110 Muebles de oficina y estanteria 63,000.00

5111 Muebles de oficina y estanteria 63,000.00

5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00

5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00

5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00

5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00

5140 Objetos de valor 0.00

5141 Objetos de valor 0.00

5150 !Equipo d.e, cémputo y de tecnologias de la 273,710.00
informacion

5151 infcl,zr?:;i?éie computo y de tecnologias de la 273,710.00

5190 Otros mobiliarios y equipos de administracién 6,000.00

5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 6,000.00

5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 5,000.00

5210 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00

5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00

5220 Aparatos deportivos 0.00

5221 Aparatos deportivos 0.00

5230 Céamaras fotogréficas y de video 5,000.00

5231 Céamaras fotograficas y de video 5,000.00

5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00

5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00

5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00

5310 Equipo médico y de laboratorio 0.00

5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00

5320 Instrumental médico y de laboratorio 0.00

5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00

5400 Vehiculos y equipo de transporte 20,000.00
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5410 Vehiculos y equipo terrestre 20,000.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 20,000.00
5420 Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00

5430 Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00

5440 Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00

5450 Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00

5490 Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00

5500 Equipo de defensay seguridad 0.00
5510 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00

5600 Magquinaria, otros equipos y herramientas 722,100.00
5610 Maquinaria y equipo agropecuario 300,000.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 300,000.00
5620 Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00

5630 Maquinaria y equipo de construccién 24,000.00
5631 Maquinaria y equipo de construccion 24,000.00
5640 Sist.emas IC?e _aire acgndicionado., calefaccion y de 0.00

refrigeracion industrial y comercial

5650 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacidn y telecomunicacion 0.00

5661 acfjsugﬂzz Z:eégterir;i?cién eléctrica, aparatos y 398,100.00
5670 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5671 Herramientas y méaquinas-herramienta 0.00

5690 Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00

5700 Activos biolégicos 0.00
5710 Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00

5720 Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
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5730 Aves 0.00
5731 Aves 0.00

5740 Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00

5750 Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zoolégico 0.00

5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00

5790 Otros activos biolégicos 0.00
5791 Otros activos bioldgicos 0.00

5800 Bienes inmuebles 107,000.00
5810 Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00

5820 Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00

5830 Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00

5890 Otros bienes inmuebles 107,000.00
5891 Otros bienes inmuebles 107,000.00
5900 Activos intangibles 0.00
5910 Software 0.00
5911 Software 0.00

5970 Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informéticas e intelectuales 0.00

5990 Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00

6000 Inversién publica 37,526,323.89
6100 Obra publica en bienes de dominio publico 37,526,323.89
6110 Edificacion habitacional 5,000,000.00
6111 Edificacion habitacional 5,000,000.00
6120 Edificacion no habitacional 0.00
6121 Edificacion no habitacional 0.00

6122 es;:;;ztsrl;(;cljizt?ggsrehabiIitacién de escuelas 'y 0.00

6123 Ceri?::t(;:(:;?;dylo rehabilitacion de hospitales y 0.00
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Construccion y/o rehabilitacion de espacios

6124 . 0.00
deportivos

6125 C_:onsFruFmon ylo rehabilitacién de infraestructura 0.00
penitenciaria

6126 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
cultural

6127 ;onstrucuon y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
social

6128 S:qnstrucmon ylo rehabilitacién de infraestructura 0.00
turistica
Construccién de obras para el abastecimiento de

6130 agua, petrdleo, gas, electricidad y 0.00
telecomunicaciones

Construccién de obras para el abastecimiento de

6131 agua, petrdleo, gas, electricidad y 0.00
telecomunicaciones

6140 D|V|S|9n d_e' terrenos y construccion de obras de 22.526,323.89
urbanizacion

6141 D|v!5|or?,de terrenos y construccion de obras de 22.526.323.89
urbanizacion

6150 Construccion de vias de comunicacion 10,000,000.00

6151 Construccion de vias de comunicacion 10,000,000.00

6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra 0.00
pesada

6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra 0.00
pesada

6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6190 Traba}Jos de ac'at?ados en edificaciones y otros 0.00
trabajos especializados

6191 Tre_lbajos de_ac_abados en edificaciones y otros 0.00
trabajos especializados

6200 Obra publica en bienes propios 0.00

6210 Edificacion habitacional 0.00

6211 Edificacion habitacional 0.00

6220 Edificacion no habitacional 0.00

6221 Edificacion no habitacional 0.00

6222 Coqstru00|on y/o rehabilitacion de escuelas y 0.00
espacios educativos

6223 Construccién y/o rehabilitacion de hospitales y 0.00
centros de salud

6224 Con.strucaon y/o rehabilitacién de espacios 0.00
deportivos

6225 C.:onsFrUf:cmn y/o rehabilitacién de infraestructura 0.00
penitenciaria

6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
cultural

6227 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00

social
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6228 F:qnstrucmon y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
turistica
Construccién de obras para el abastecimiento de
6230 agua, petroleo, gas, electricidad y 0.00
telecomunicaciones
Construccion de obras para el abastecimiento de
6231 agua, petroleo, gas, electricidad y 0.00
telecomunicaciones
6240 DIVISI(.)n dfe, terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6241 D|v!5|or?,de terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6250 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra 0.00
pesada
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra 0.00
pesada
6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabeyos de ac.ab.ados en edificaciones y otros 0.00
trabajos especializados
T - —
6291 rgbajos de.ac.abados en edificaciones y otros 0.00
trabajos especializados
6300 Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos
6310 productivos no incluidos en conceptos anteriores de 0.00
este capitulo
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos
6311 productivos no incluidos en conceptos anteriores de 0.00
este capitulo
= — - 0
6320 jecucion de prqyectos productlvEJs no incluidos en 0.00
conceptos anteriores de este capitulo
6321 Ejecucion de proyectos productlvo,s no incluidos 0.00
en conceptos anteriores de este capitulo
6322 Eroyectos productivos y acciones de fomento 0.00
social
P i i fi
6323 rqygctos productivos y acciones de fomento 0.00
econdémico
6324 Proyecto_s productivos y acciones de fomento 0.00
agropecuario
6325 Pr,oyectos productivos y acciones de fomento 0.00
ecoldgico
6326 Pro.yectos proc_iuctivo,s y acciones de fomento en 0.00
materia de seguridad publica
6327 Proyectgs y_ acc_:lones para el buen gobierno y 0.00
desarrollo institucional
6328 Proyectos y acuopes para control y mejoramiento 0.00
del transporte colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y 0.00
desarrollo urbano
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9000 Deuda publica 2,219,736.99
9100 Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 Amorflz.amon de la deuda interna con instituciones 0.00
de crédito
9111 Amrorltlzamon de la deuda interna con instituciones 0.00
de crédito
9200 Intereses de la deuda publica 0.00
9210 Intfergses de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9211 ,In.tereses de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9300 Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 Gastos de la deuda publica 0.00
9410 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
9900 (ADEFAS) 2,219,736.99
9910 ADEFAS 2,219,736.99
9911 ADEFAS 2,219,736.99
Total Presupuesto de Egresos 88,789,479.62

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién Administrativa, se distribuye de
la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector P;epsrtépt))tggzto
3.0.0.0.0 Sector Puablico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00

31111 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
88,789,479.62
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00
no financieros

Total 0.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

Presupuesto
aprobado

1 GOBIERNO 0.00

No. Finalidad-Funci6on-Subfuncién
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
1.1 LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacion 0.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacién Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 3009102
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcién Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 0.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 19853519.48
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 |Policia 6870635.16
1.7.2 | Proteccion Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 0.00
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 14000000.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00

2.2 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0.00
2.2.1 | Urbanizacion 22474200.82
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado Puablico 0.00
2.2.5 |Vivienda 671943.83
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00

2.3 |SALUD 0.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 2500000.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00

2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 0.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00

25 EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacioén Basica 1000000.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00

2.6 | PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 0.00
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 2500000
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbon y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 3690341.35
3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 10000000
3.7 | TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 |Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnolégicos 0.00
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3.8.4 |Innovacion 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Deposito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00
a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00

DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 2219736.99
Total 88789479.63

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién Programética, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Programatica

Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios U 0.00

Desempefio de las Funciones 0.00

Prestacion de servicios publicos E 0.00
Provisién de bienes publicos B 569742.64
Planeacion, seguimiento y evaluacién de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion 0 0.00
Operaciones ajenas W 0.00

Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0.00

-
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Presupuesto
aprobado

Desastres naturales 0.00
Obligaciones 0.00

Programa/Subprograma Clave

2

Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversidn y reestructura de pensiones Z 0.00

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00

Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 2219736.99

Total 88789479.62

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de
los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Bésica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 | Total Ingresos Corrientes 88789479.62
1.1.1 | Impuestos 1076157
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 694508
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 0.00
Ingresos de Explotacién de Entidades Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 0.00
1.1.9 | Participaciones 87018814.62
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucidn de Existencias 0.00
1.2.3 | Incremento de la depreciacién, amortizacién, estimaciones y 0.00
provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00
politica
Total de Ingresos 88789479.62
2 Gasto
2.1 |Total Gastos Corrientes 49118468.80

2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de 15209705.23
Explotacion de las entidades empresariales
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No. Categorias Parcial Importe
2.1.1.1 | Remuneraciones 28197685.02
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 0.00
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones de 0.00
las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 3491341.56
2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00
empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 2219736.99
2.2 | Total Gastos de Capital 39671010.82
2.2.1 | Construcciones en Proceso 37474200.82
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 2196810
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica 0.00
Total del Gasto 88789479.62
3 Financiamiento
3.1 | Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucién de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucién de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion de resultados y rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Publica

Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2022 se establece un importe de $ 161,488.00 (Ciento Sesenta y un mil cuatrocientos ochenta y
ocho pesos 00/100 M.N.) que corresponde a inversion destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se

distribuye en 4 programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:
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, Presupuesto
Programa presupuestario i
PROYECTO DE EMPODERAMIENTO ECONOMICO 41130.00
TALLER ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES 27650.00
CAMPARNA DE PREVENCION DE VIOLENCIA 20570.00
EVENTO DEL DIAINTERNACIONAL D ELA MUJER 72138.00

Articulo 28. Las previsiones para atender a la poblacién afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de la
siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacién presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 300000 CONTINGENCIAS RAMO 33 (FISM)
B 0.00
C 0.00
Total 0.00

Articulo 29. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion para realizar erogaciones
plurianuales, se muestra a continuacion:

Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Nombre del proyecto o ~
aprobado en afios aprobado aprobado
programa g ~ 2 .
anteriores para el afio 2022 para aflos posteriores

Total
Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2022 y no
cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.
Articulo 31. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2022, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos

para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico
Privadas (APP).

CAPITULO I
De los Servicios Personales

Articulo 32. En el ejercicio fiscal 2022, la Administracién Publica Municipal contara con 445 plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

Municipio de San Martin Chalchicuautla, San Luis Potosi

Analitico de plazas

NUmero | Remuneraciones

de
Plaza/puesto plazas De hasta
Presidente Municipal 1
Sindico 1
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Regidores 6
Secretario del H. Ayuntamiento 1
Tesorero Municipal 1
Coordinador de Desarrollo Social 1
Contralor Interno 1
Director 35
Subdirector 7
Supervisor de Obra 1
Contador 2
Asesor de Sistemas
Computacionales/Contable/auditoria/administrativo 3
Secretario Particular 1
Coordinadora 5
Asistente Personal 2
Auxiliar Contable 4
Supervisor 5
Auxiliar Administrativo 4
Asesor Técnico 2
Asesor 9
Asesor Juridico 2
Médico 1
Médico Legista 1
Capturista 3
Auxiliar 132
Enfermera (A) 2
Responsable 2
Psicologa 1
Terapista 1
Chofer 25
Responsable de Almacén 1
Mecanico 2
Auxiliar de Alumbrado 1
Promotor de Salud 4
Supervisor de Prog. De Asistencia Social 1
Almacenista 4
Recepcionista 1
Inspector 1
Auxiliar (A) 1
Asistente de Catrtillas 1
Mantenimiento Carretero 9
Auxiliar (B) 28
Auxiliar General 2
Instructora 1
Intendente 5
Mensajero 23
Audiencias 1
Desayunos Escolares 2
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Infancia y Familia 1
Auxiliar (C) 1
Abatizador 3
Secretaria 7
Oficial del Registro Civil 1
Director de Planeacion 1
Director de Desarrollo }JEconémico 1
Pensionados 20
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal 1
Subdirector de Seguridad Puablica y Transito
Municipal 1
Comandante 3
Jefe de Grupo 6
Elemento de Transito Municipal 9
Elemento de Seguridad Publica y Transito Municipal 40
445

Articulo 33. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibirdn las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos
aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS
Descripcion de puestos Niv Categoria No. Total mensual bruto Total anual
el Plaza bruto
s Remunera Segur Otras Previsi Pago Total mensual

Remuneracio ciones al Remuneraci idad Prestac ones de bruto

nes al personal ones Social iones Estim

personal de de Adicionales Sociale ulos a

Caracter Caréacter y Especiales sy Servid

Permanente Transitori Econé ores

o micas Public
o

Presidente Municipal 1

101,620.04 201,240.08 101,620.04 1,408,680.56
Sindico 1

39,665.54 79,331.08 39,665.54 555,317.56
Regidores 6

36,053.32 70,102.64 36,053.32 490,742.48
Secretario del H. Ayuntamiento 1

36,051.32 70,102.64 36,051.32 490,718.48
Tesorero Municipal 1

36,051.32 70,102.64 36,051.32 490,718.48
Coordinador de Desarrollo Social 1

35,051.32 70,102.64 35,051.32 490,718.48
Contralor Interno 1

31,185.00 62,370.00 31,185.00 436,590.00
Director 35

31,185.00 62,370.00 31,185.00 436,590.00
Subdirector 7

19,173.00 38,346.00 19,173.00 268,422.00
Supervisor de Obra 1

19,950.00 39,900.00 19,950.00 279,300.00
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Contador 2

18,900.00 37,800.00 18,900.00 264,600.00
Asesor de Sistemas 3
Computacionales/Contable/auditoria/admini 27,500.00 45,500.00 27,500.00 375,500.00
strativo
Secretario Particular 1

18,690.00 37,380.00 18,690.00 261,660.00
Coordinadora 5

18,690.00 37,380.00 18,690.00 261,660.00
Asistente Personal 2

18,300.00 36,600.00 18,300.00 256,200.00
Aucxiliar Contable 4

17,325.00 34,650.00 17,325.00 242,550.00
Supervisor 5

15,420.00 30,840.00 15,420.00 215,880.00
Aucxiliar Administrativo 4

14,561.00 29,122.00 14,561.00 203,854.00
Asesor Técnico 2

12,620.00 25,240.00 12,620.00 176,680.00
Asesor 9

11,970.00 23,940.00 11,970.00 167,580.00
Asesor Juridico 2

11,970.00 23,940.00 11,970.00 167,580.00
Médico 1

113,167.00 26,334.00 113,167.00 1,384,338.00
Médico Legista 1

11,970.00 23,940.00 11,970.00 167,580.00
Capturista 3

12,820.50 25,641.00 12,820.50 179,487.00
Aucxiliar 132

12,463.00 24,926.00 12,463.00 174,482.00
Enfermera (A) 2

11,665.50 23,331.00 11,665.50 163,317.00
Responsable 2

10,222.30 20,444.60 10,222.30 143,112.20
Psicologa 1

10,222.30 20,444.60 10,222.30 143,112.20
Terapista 1

10,222.30 20,444.60 10,222.30 143,112.20
Chofer 25

10,222.30 20,444.60 10,222.30 143,112.20
Responsable de Almacén 1

8,824.20 17,648.40 8,824.20 123,538.80
Mecénico 2

8,824.20 17,648.40 8,824.20 123,538.80
Auxiliar de Alumbrado 1

8,824.20 17,648.00 8,824.20 123,538.40
Promotor de Salud 4

8,824.20 17,648.40 8,824.20 123,538.80
Supervisor de Prog. De Asistencia Social 1

8,824.20 17,648.40 8,824.20 123,538.80
Almacenista 4

7,181.90 14,363.50 7,181.90 100,546.30
Recepcionista 1

7,181.90 14,363.80 7,181.90 100,546.60
Inspector 1

7,181.90 14,363.80 7,181.90 100,546.60
Augxiliar (A) 1

7,181.90 14,363.80 7,181.90 100,546.60
Asistente de Cartillas 1

7,181.90 14,363.80 181.90 16,546.60
Mantenimiento Carretero 9

6,624.20 14,248.40 6,624.20 93,738.80
Auxiliar (B) 28

6,611.00 13,222.00 6,611.00 92,554.00
Aucxiliar General 2

5,794.80 11,589.60 5,794.80 81,127.20
Instructora 1

5,580.30 11,160.60 5,580.30 78,124.20
Intendente 5

4,851.00 9,702.00 4,851.00 67,914.00
Mensajero 23

4,851.00 9,702.00 4,851.00 67,914.00
Audiencias 1

4,532.00 9,064.00 4,532.00 63,448.00
Desayunos Escolare 2

4,532.00 9,064.00 4,532.00 63,448.00
Infancia y Familia 1

4,532.00 9,064.00 4,532.00 63,448.00
Augxiliar (C) 1

4,295.50 8,591.00 4,295.50 60,137.00
Abatizador 3

6,050.00 12,100.00 6,050.00 84,700.00
Secretaria 7

8,800.00 17,600.00 8,800.00 123,200.00
Oficial del Registro Civil 1

11,000.00 22,000.00 11,000.00 154,000.00
Director de Planeacion 1

2,310.00 47,620.00 2,310.00 75,340.00
Director de Desarrollo Econémico 1

23,810.00 47,620.00 23,810.00 333,340.00
Pensionados 20

2,310.00 4,620.00 2,310.00 32,340.00

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 34. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y
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cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 35. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos
y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y
127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demés disposiciones aplicables; sin
que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Descripcion de N [ Categori No. Total mensual bruto Total
puestos i a Plaza anual
v s Remuneraci Seguri Otras Previsi Pago de Total mensual bruto
e Remuneracion ones al Remuneraciones dad Prestacio ones Estimulos bruto
| es al personal personal de Adicionales y Social nes a
de Caréacter Caréacter Especiales Sociales y Servidore
Permanente Transitorio Econémic s Publico
as
Director de 1 39,600.00 19,800.00
Seguridad 19,800.00 277,200.0
Publicay 0
Transito
Municipal
Comandante 3 32,034.20 16,017.10
16,017.10 224,239.4
0
Jefe de Grupo 6 21,626.00 10,813.00
10,813.00 151,382.0
0
Elemento de 9 17,648.40 8,824.20
Tréansito 8,824.20 123,538.8
Municipal 0
Elemento de 40 19,558.00 9,779.00
Seguridad 9,779.00 136,906.0
Publicay 0
Trénsito
Municipal

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 36. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
pensiones 10000
0.00
ToTAL 0.00

Articulo 37. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
0.00
0.00
TOTAL 0.00
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CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 38. El saldo de la deuda publica del Municipio de $ 1,000,000.00, S.L.P., con fecha de corte al 15 de Diciembre de 2021.

Saldo de ladeuda publica
No. de
crédito | Institucién Fecha de Tipo de Tasade| Plazode Fuente’o Monto . Sa}lc_io al 15
: . = . 5 S garantia Destino | de Diciembre de
(reglstro bancaria contratacion | instrumento | interés | vencimiento contratado
de pago 2021
SHCP)
Otros pasivos circulantes 351,099.20
Otros pasivos no circulantes
Total deuda y otros pasivos al 15 de Diciembre de 2021

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria de $ gue sera destinada a la amortizacion
de capital en y al pago de intereses en de la Deuda Publica contratada con la banca privada

y/o de desarrollo por la cantidad de , la cual sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica
9100 9200 9300 9400
Amortizacion | Intereses de | Comisiones | Gastos de
dela la dela la 9500 9600
Deuda Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Publica Publica Pulblica Pulblica Coberturas | Financieros ADEFAS
2,219,736.99

Articulo 39. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe
de $ 2,219736.99, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por
ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2022.

Articulo 40. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2022 no podra exceder del
2.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 41. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 42. El Presupuesto de Egresos del Municipio de San Martin Chalchicuautla se conforma por $ 1,770,665.00 de gasto
propioy $ 87,018,814.62 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.
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En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 43. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 44. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno federal,
asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 32,559,244.56, y se desglosan a continuacion:

Presupuesto
Partida aprobado
Fondo General de Participaciones 21569410.24
Fondo de Fomento Municipal 6371943.54
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 1927317.69
Fondo de Fiscalizacion 1478852.08
Participaciones Federales Fondo de Compensacion 74494.08
(Ramo 28) Fondo de Extraccién de Hidrocarburos 0.00
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre 28680132

Automdviles Nuevos
El 0.136 por ciento de la RFP 0.00

El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho 0.00
ordinario sobre hidrocarburos. '

Otras patrticipaciones federales 850425.61

Participaciones Estatales

Total | 32559244.56

Articulo 45. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado

1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 40677535.80
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) )

> Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 13782034.42
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) '

Total 54459570.12

Articulo 46. La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto

Fondo Total
1000 2000 3000 4000 580 6000 780 880 980

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social Municipal
y de las
Demarcaciones 37526323.89 41981962.0
Territoriales del 164306.51 |3366331.67 | 925000 7
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Capitulo de gasto

Fondo Total
1000 2000 3000 4000 580 6000 780 880 980

Distrito Federal
(FISMDF)

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
Municipios y de
las
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal

(FORTAMUNDF | 6706328.6 4345128.35 | 42615
) 5 1000000 1 12477608
8175061.5 | 3466331.6 |5270128.35 | 42615 35795746.62
Total | 8 7 1

Articulo 47. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa no aplica, para el
ejercicio fiscal 2022

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 48. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administracién Publica Municipal.

Articulo 49. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Enero de 2022, las Reglas para la
Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal.

CAPITULO Il
De laracionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparenciay honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 50. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2022,
previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 51. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 52. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.
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Articulo 53. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 54. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 55. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 56. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 57. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 58. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

I La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las
Entidades;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procederd a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) Elgasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

Ill.  En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucion de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 59. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,
mediante los procedimientos que a continuacion se sefalan:

l. Licitacion publica;
1. Invitacién a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacion directa.
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En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos méximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacién En pesos
De Hasta
Adjudicacién directa .01 1,120,000.00
Invitacién a cuando menos tres personas 1,120,000.01 3,140,000
Licitacion Publica 3,140,000.01 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiad os
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos
recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 60. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 61. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 62. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones serd sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y demas
disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 63. El presupuesto de egresos del municipio de San Martin Chalchicuautla, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2022, prevé la
existencia de 6 programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:
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Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa
presupuestaria | presupuestario Importe Responsables Proyectos
ASUNTOS Programa de atencion a los
INDIGENAS pueblos originarios
EDUCACION Programa educativo para el
A-01-001 1 Atencion a los municipio
A-02-001 pueblos originarios, INSTITUTO DE LA Pro d
. grama de
A-03-001 Educacion, cultura MUJER Transversalidad de género
A-04-001 y dgporte de 3 $ 1,268,899.00
A-05-001 calidad, Inclusion SISTEMA DIF Programa de acciones de
A-06-001 social e igualdad bienestar y proteccién
de género y salud familiar
SALUD Programa de Servicios de
salud
UBR Programa de Servicios
médicos especializados
a) Programa de obras
publicas y
fortalecimiento
municipal
b) Programas de
administracion
publica
¢) Programa de
aguasy
saneamiento y
aprovechamiento
de aguas
residuales
d) Programa de
fortalecimiento a la
B-01-001 educacion
B-02-001 e) Programa de
B-03-001 desarrollo a la
B-04-001 infraestructura
B-05-001 2 Menos pobreza agropecuaria 'y
B-06-001 y mas bienestar $54,459,570.07 CODESOL carretera
B-07-001 f)  Programa de
B-08-001 fortalecimiento a la
B-09-001 seguridad publica
B-10-001 municipal
g) Programa de
fortalecimiento en
salud
h) Programa de obras
de infraestructura y
mantenimiento
para servicios
bésicos
i) Programa de obras
y vivienda
municipal
j) Programa de
apoyo a
contingencias del
municipio
3. Pazy SEGURIDAD Programa de Proximidad
C-01-001 seguridad del $ 29.640.00 PUBLICA social
C-02-001 municipio y T PROTECCION Programa para garantizar la
combate a la CIVIL integridad fisica mediante
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Clave . Rcoieiay Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
delincuencia Y acciones de prevencion de
Atencion a proteccion civil realizados
desastres
naturales y
proteccion civil
a) Programa de
TURISMO ree.\ctlvacmn del
turismo del
4 Turismo municipio
D-01-001 sostenible, b) Programa de
D-02-001 desarrollo urbano e $1,341,418.45 mantenimiento
D-03-001 ’ ’ ’ ALUMBRADO nimiento y
Infraestructura rehabilitacion de
urbana alumbrado publico
¢) Programa general
OBRAS PUBLICAS de obra publica 'y
desarrollo urbano
SECRETARIA Programa de atencion a la
GENERAL ciudadania
SINDICATURA _Prgg_rama de acciones
E-01-001 juridicas del ayuntamiento
E-02-001 CONTRALORIA | Programa de acciones de
prevencién de la corrupcion
E-03-001 dmini - $29,470,215.11 —
E-04-001 5 Administracion. Programa de cumplimiento
TRANSPARENCIA | de informacion obligada por
E-05-001 las &reas
E-06-001 Pr a dacia
PREDIAL ograma de recaudacion
por conceptos prediales
DERECHOS Programa de atencion a los
HUMANOS derechos humanos
5 Programas de )
F-06-001 ADEFAS (finanzas $2,219,736.99 TESORERIA Programas de ADEFAS
sanas)
Total $ 88,789,479.62

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 20_, previa publicacion
en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. EI municipio elaborara y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.
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ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el Gltimo dia de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022 con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de San Martin Chalchicuautla, a los 22 dias del mes de diciembre del afio 2021.

LIC. LUIS FERNANDO HERBERT ORTA
PRESIDENTE MUNICIPAL. DEL MUNICIPIO DE
SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA, SAN LUIS POTOSI.
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
PROFR. JOSE EULOGIO HERNANDEZ CARBALLO

(RUBRICA)

EL TESORERO MUNICIPAL, C.P.
OCTAVIO GARCIA GUERRERO

(RUBRICA)

EL SINDICO MUNICIPAL,
LIC. DAMIAN CARVAJAL CRUZ

(RUBRICA)

EL REGIDOR MUNICIPAL,
C. YANET MENDOZA GARCIA

(RUBRICA)

EL REGIDOR MUNICIPAL,
PROFA. EUNICE RAMOS MEDINA

(RUBRICA)

EL REGIDOR MUNICIPAL,
C. MARCELINO HERNANDEZ PEREZ

(RUBRICA)

EL REGIDOR MUNICIPAL,
C. FIDELA SANCHEZ ZONI

(RUBRICA)

EL REGIDOR MUNICIPAL,
PROFA. ESPERANZA SALAZAR CAMARGO

(RUBRICA)

EL REGIDOR MUNICIPAL,
PROFR. FERNANDO MANUEL MORALES

(RUBRICA)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA, S.L.P., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2022, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS

ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

ANEXO |
PROYECCIONES DE EGRESOS

Afo 1

Afo 2

Afo 3

39,924,353.00
27,581,095.00

4,864,396.00

3,965,619.00

1,613,243.00

300,000.00

600,000.00

59,108,175.00

4,381,155.00

704,815.00

5,666,879.00

1,714,969.00

46,640,357.00

MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afio en
Cuestion
Concepto (de proyecto
de
presupuesto)

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 34,329,909.55
A. Servicios Personales 21,327,049.86
B. Materiales y Suministros 3,326,587.15
C. Servicios Generales 3,246,658.06
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 3,013,067.49
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,196,810.00
F. Inversién Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
| Deuda Publica 2,219,736.99
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 54,459,570.07
A. Servicios Personales 6,870,635.16
B. Materiales y Suministros 4,366,331.67
C. Servicios Generales 5,270,128.35
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas 426,151.00
E Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F Inversién Publica 37,526,323.89
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
l. Deuda Publica
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 88,789,479.62

99,032,528.00
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ANEXO I
RESULTADOS DE EGRESOS

MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
~ ~ Afio del
Concepto Anlo 3 Anlo 2 Afio 11 Ejercicio
Vigente 2

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
39,535,416.36 | 36,258,635.53
A. Servicios Personales
19,473,288.61 |22,987,693.22
B. Materiales y Suministros
5,239,481.14 4,681,753.75

C. Servicios Generales
12,077,322.73 7,101,143.79

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
2,100,725.01 1,488,044.77
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

I o mm

Participaciones y Aportaciones
640,000.00
Deuda Publica

J. Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolencia y Amortizacion
4,598.87

N

Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+)
46,537,305.85 25,821,735.05

A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversién Publica
46,537,305.85 |25,821,735.05
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)
86,072,722.21 |62,080,370.58
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INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

ANEXO 11l

MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y Salu | Riesgos de | Invalidez | Otras Totales
jubilaciones d trabajo y vida prestaciones
sociales

Tipo de Sistema 0 0 0 0
Prestacion laboral o Fondo 0 0 0 0
general para trabajadores del
estado 0 municipio
Beneficio definido, 0 0 0 0
Contribucion definida o Mixto

0 0 0 0
Poblacion afiliada 0 0 0 0 287
Activos 0 0 0 0 0 264
Edad maxima 0 0 0 0 0 75
Edad minima 0 0 0 0 0 18
Edad promedio 0 0 0 0 0 40
Pensionados y Jubilados 23 0 0 0 0 23
Edad maxima 97 0 0 0 0 99
Edad minima 50 0 0 0 0 45
Edad promedio 60 0 0 0 0 70
Beneficiarios 0 0 0 0 0
Promedio de afios de servicio | 0 0 0 0 0
(trabajadores activos)
Aportacion individual al plan 0 0 0 0 0
de pension como % del
salario
Aportacion del ente publicoal | 0 0 0 0 0
plan de pension como % del
salario
Crecimiento esperado de los 0 0 0 0 0
pensionados y jubilados
(como %)
Crecimiento esperado de los 0 0 0 0 0
activos (como %)
Edad de Jubilaciéon o Pension | O 0 0 0 0
Esperanza de vida 0 0 0 0 0

0 0 0 0
Ingresos del Fondo 0 0 0 0
Ingresos Anuales al Fondo de | 0 0 0 0 0
Pensiones

0 0 0 0
Nomina anual 0 0 0 0
Activos 0 0 0 0 0 $

1,022,550.00

Pensionados y Jubilados 0 0 0 0 $ 32,800.00
Beneficiarios de Pensionados 0 0 0 0
y Jubilados

0 0 0 0
Monto mensual por pensién 0 0 0 0
Maximo 0 0 0 0 $

2,000.00
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Minimo 0 0 0 0 $
1,000.00
Promedio 0 0 0 0 $
1,000.00
0 0 0 0
Monto de la reserva 0 0 0 0
0 0 0 0
Valor presente de las 0 0 0 0
obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en 0 0 0 0 0
curso de pago
Generacion actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0
0 0 0 0
Valor presente de las 0 0 0 0
contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
cotizacién X%
Generacion actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0
0 0 0 0
Valor presente de 0 0 0 0
aportaciones futuras
Generacion actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0
Otros Ingresos 0 0 0 0 0
0 0 0 0
Déficit/superavit actuarial 0 0 0 0
Generacion actual 0 0 0 0 0
Generaciones futuras 0 0 0 0 0
0 0 0 0
Periodo de suficiencia 0 0 0 0
Afio de descapitalizacion 0 0 0 0 0
Tasa de rendimiento 0 0 0 0 0
0 0 0 0
Estudio actuarial 0 0 0 0
Afio de elaboracion del 0 0 0 0 0
estudio actuarial
Empresa que elaboro el 0 0 0 0 0
estudio actuarial
0 0 0 0
ANEXO IV

CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

Municipio de San Martin Chalchicuautla, San Luis Potosi

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022

Total Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septie Octubr Noviem Diciem
mbre e bre bre
8878947 7399123. 7399123 7399123 7399123 7399123 7399123 739912 739912 739912 739912 739912 739912
9.62 302 .302 .302 .302 .302 .302 3.302 3.302 3.302 3.302 3.302 3.302
Servicios Personales 2819768 2349807. 2349807 2349807 2349807 2349807 2349807 234980 234980 234980 234980 234980 234980
5.02 085 .085 .085 .085 .085 .085 7.085 7.085 7.085 7.085 7.085 7.085
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Remuneraciones al Personal de Carécter 2473534 2061278. 2061278 2061278 2061278 2061278 2061278 206127 206127 206127 206127 206127 206127
Permanente 7.6 967 967 .967 967 967 .967 8.967 8.967 8.967 8.967 8.967 8.967
Remuneraciones al Personal de Caracter 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales 3462337. 288528.1 288528. 288528. 288528. 288528. 288528. 288528. 288528. 288528. 288528. 288528. 288528.
42 183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183 1183
Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Previsiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Suministros 7692918. 641076.5 641076. 641076. 641076. 641076. 641076. 641076. 641076. 641076. 641076. 641076. 641076.
82 683 5683 5683 5683 5683 5683 5683 5683 5683 5683 5683 5683
Materiales de Administracién, Emision de 517400.7 4316.725 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72 4316.72
Documentos y Articulos Oficiales 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Alimentos y Utensilios 361600 30133.33 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3 30133.3
333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333

Materias Primas y Materiales de Produccion y
Comercializacion

Materiales y Articulos de Construccion y de 633752.1 52812.67 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6 52812.6
Reparacion 5 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75 75

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de 2701000 225083.3 225083. 225083. 225083. 225083. 225083. 225083. 225083. 225083. 225083. 225083. 225083.
Laboratorio 333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333

Combustibles, Lubricantes y Aditivos 2169169. 180764.0 180764. 180764. 180764. 180764. 180764. 180764. 180764. 180764. 180764. 180764. 180764.
02 85 085 085 085 085 085 085 085 085 085 085 085

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y 231776 19314.66 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6 19314.6
Articulos Deportivos 667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667

Materiales y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios 1078221 89851.75 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7 89851.7
Menores 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Servicios Generales 8516786. 709732.2 709732. 709732. 709732. 709732. 709732. 709732. 709732. 709732. 709732. 709732. 709732.
4 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
Servicios Basicos 4538494. 378207.8 378207. 378207. 378207. 378207. 378207. 378207. 378207. 378207. 378207. 378207. 378207.
41 675 8675 8675 8675 8675 8675 8675 8675 8675 8675 8675 8675
Servicios de Arrendamiento 449698 37474.83 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8 37474.8
333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y 431554 35962.83 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8 35962.8
Otros Servicios 333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 44500 3708.333 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33 3708.33
333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333 3333
Servicios de Instalacién, Reparacion, 1674000 139500 139500 139500 139500 139500 139500 139500 139500 139500 139500 139500 139500
Mantenimiento y Conservacion
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 390000 32500 32500 32500 32500 32500 32500 32500 32500 32500 32500 32500 32500
Servicios de Traslado y Viaticos 203000 16916.66 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6 16916.6
667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667
Servicios Oficiales 647083 53923.58 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5 53923.5
333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333
Otros Servicios Generales 138457 11538.08 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0 11538.0
333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 3439218. 286601.5 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601.
Otras Ayudas 49 408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408
Transferencias Internas y Asignaciones al 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Piblico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ayudas Sociales 3439218. 286601.5 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601. 286601.
49 408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408 5408
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Anélogos
Transferencias a la Seguridad Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1196810 99734.16 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1 99734.1
667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667
Mobiliario y Equipo de Administracién 342710 28559.16 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1 28559.1
667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 5000 416.6666 416.666 416.666 416.666 416.666 416.666 416.666 416.666 416.666 416.666 416.666 416.666
667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 20000 1666.666 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66 1666.66
667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas 1722100 60175 60175 60175 60175 60175 60175 60175 60175 60175 60175 60175 60175
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Activos Biolégicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 107000 8916.666 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66 8916.66
667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667 6667
Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversién Pablica 3752632 3127193. 3127193 3127193 3127193 3127193 3127193 312719 312719 312719 312719 312719 312719
3.89 658 .658 .658 .658 .658 .658 3.658 3.658 3.658 3.658 3.658 3.658
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 3752632 3127193. 3127193 3127193 3127193 3127193 3127193 312719 312719 312719 312719 312719 312719
3.89 658 .658 .658 .658 .658 .658 3.658 3.658 3.658 3.658 3.658 3.658
Obra Publica en Bienes Propios
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades
Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesi6n de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros
Andlogos
Otras Inversiones Financieras
Provisiones para Contingencias y Otras
Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Amortizacién de la Deuda PUblica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 2219736. 184978.0 184978. 184978. 184978. 184978. 184978. 184978. 184978. 184978. 184978. 184978. 184978.
(ADEFAS) 99 825 0825 0825 0825 0825 0825 0825 0825 0825 0825 0825 0825
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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios, su
elaboracién debera contar con el sustento metodologico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccién y disefio
de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC)

CABEZA DE SECTOR: DIF MUNICIPAL CLAVES
PRESUPUESTARIAS:
PBOGRAMA PRESUPUESTARIO: 1 Atencion alos pueblos originarios, Educacion, culturay deporte de calidad, Inclusion social e igualdad de A-01-001, A-02-001, A- IMPORTES 1,268,899.00
género y salud 03-001, A-04-001, A-
05-001,
A-06-001.
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EJE 1 SAN VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
MARTIN CHALCHICUAUTLA CON BIENESTAR Atencion a los pueblos originarios, Educacion, culturay CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
deporte de calidad, Inclusién social e igualdad de género Desarrollar politicas que propicien la integracién social
y salud
INDICADORES
UNID M DIM | MEDIOS DE
AD B TIPO DE SUPUEST
RESUMEN NARRATIVO / OBJETIVO NOMBR | pescrIPCION FORMULA variaBLEs | DE | LINEA | E | \\picap | EN | VERIICACH os
MEDI | BASE | T OR sI6 ON
DA A N
Contribuir con acciones que ayuden a mejorar la calidad de Variable 1: total
vida de los grupos vulnerables mediante la aplicacion Total de acciones de acciones Accio 2021 | 1
correcta de leyes y politicas para asi garantizar su bienestar realizadas/Total de realizadas nes. 0 | Estratégi Informe
social. Monitorea el acciones 0 co Efic anual de Atencién a
numero total d programadas)*100 Variable 2:total % acia acciones. contingenci
acciones. de acciones a sanitaria.
programadas*1 Bitacora
00
Porcentaj
FIN e de
acciones
Total de beneficiados/
Registra la actividad | Total de beneficiados | Variable 1 2021 1
La poblacién de San Martin Chalchicuautla cuenta con Porcentaj de atencion proyectados )*100 Total de | Benefi 0 | Estratégi | Efici Atencion a
atencion a los pueblos originarios, Educacién, Cultura, y e de brindada por las beneficiarios ciarios 0 co enci Informe contingenci
deporte de calidad, Inclusién social e igualdad de género y beneficia unidades. % a anual de las | a sanitaria.
salud rios. Variable 2: areas
Total de involucradas
beneficiarios
PR proyectados
OoP
osl
TO
UNID
AD
ADMI ASUNTOS INDIGENAS
NIST
RATI
VA
Variable 1:
Total de -
COM Total de acciones acciones Acti g G| g ?n'tfgf:,lr: Atencion a
PONE | C1 Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid 2 100% es | o de las contingenci
NTES | Programa de atencion a los pueblos originarios acciones acciones acciones programados Variable 2: ade ° tio < - gen
1 cia | activida | a sanitaria
*100 Total de s n
acciones des
programados
Variable 1:
Total de 2 Bitacora
Cl1A1 Total de actividades actividades Acti 0 G Efi | Informe Atencion a
Activi | Realizacion de actividades de fomento y Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid > 100% es de | N .
dad fortalecimiento indigena actividades actividades actividades programados | Variable 2: ade ° tio | @ © 1as contlngenpl
9 prog 1 cia | activida a sanitaria
Total de s n d
s es
actividades
programados
UNID
AD EDUCACION
ADMI
NIST
RATI
VA
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Variable 1:
Total de s
COM Total de acciones acciones Acti g G Efi ?A;Zf;f Atencion a
PONE " L Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid o es . .
NTES C1 Programa educativo para el municipio acciones acciones acciones programados Variable 2: ade 2 100% tio | €@ de} l‘?s contingenci
1 cia | activida | a sanitaria
Total de s n des
acciones
programados
Variable 1:
Total de 2 Bitacora
Total de actividades actividades Acti 0 G Efi | Informe | Atenciéna
Activi | C1A1 Implementacion de actividades con Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid es N :
? P . " s S y . 2 100% > | ca de las contingenci
dad diferentes instituciones educativas actividades actividades actividades programados | Variable 2: ade ti6 : L o
* 1 cia | activida a sanitaria
Total de s n des
actividades
programados
UNID
AD INSTANCIA DE LA MUJER
ADMI
NIST
RATI
VA
Potenciar la autonomia (Total de t atenciones variable 1: 2 100% G | Efi | Listade Informaci6
Porcentaje de econdémica de las mujeres para realizadas/Total de t Total de 0 es | ca | asistenci | noportuna
COM atenciones cerrar brechas histéricas de atenciones solicitadas atenciones Ate | 2 ti6 | cia a Atencién a
PONE " . desigualdad. )*100 realizadas nci | 1 n Informe | contingenci
NTES C1 Programa de Transversalidad de género variable2: one | ( de a2 sanitaria
Total de s 0 activida
atenciones ) des
programados
C1A1 V1: Total de
" A ” " Participacion de autoridades Total de platicas platicas G . | Informes La
- Platicas de género y prevencion con diversas . N . " " Plat 100% Efi : .
Activi N . : . Porcentaje de encaminadas a la PREVENCION realizadas/ Total de realizadas - es Informe | ciudadania
dad autondelldes de las !ocalldades y ciudadania en platicas DE VIOLENCIA CONTRA LAS platicas programadas) V2: Total de ica | 0 tio | @ de atiende las
general( PREVENCI;I\LE)EER\Q;))LENCIA CONTRA LAS MUJERES 100 pléticas s n | %@ | gobiemo platicas
programadas
VL Total de ciudle;gania
C1A2 Porcentaje de : (Total de acciones acciones acc G Efi Informes atiende las
Acciones de empoderamiento de equidad de acciones de Empoderamiento econémico de realizadas realizadas on | o 100% es | o Informe laticas
genero empoderamient equidad de genero V2: Total de acciones V2: Total de s ° tié dia de A{Jencién a
o programadas)*100 acciones n gobierno contingenci
programadas a sanitaria
V1: Total de ciudadania
Cl1A3 Porcentaje de Reduccién de la violencia contra ( Tor[eaél?zeazills?res re!:IIiI;}:iis tall eGs Efi Ilnnf;)orrr:]neeS auelgt(ij:alsas
TALLER ERRADICACION DE LA VIOLENCIA talleres . ) ere [ 0 100% | ca platice
CONTRA LAS MUJERES atendidos las mujeres | Total de talleres V2: Total de s o | oo de Atencion a
programadas)*100 talleres n gobierno | contingenci
programadas a sanitaria
Condicione
V1: Total de s
Porcentaje de (Total de eventos eventos eve G | g | Informes | climaticas
eventos dia eventos dia internacional de realizados realizados o es Informe | favorables
EVENTO DEL DIA INTERNACIONAL DE LA internacional de mujer / Total de eventos V2: Total de n;o 0 100% tié ;: de
mujer programadas)*100 eventos n gobierno | Contingenc
programadas ia sanitaria
atendida
DIF
Variable 1:
Total de s
COM Total de acciones acciones Acti g G| g ?Atgr:;j Atencion a
PONE C1 Programa de acciones de bienestar y Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid es N .
Y ™ . ) ) y . 2 100% . | ca de las contingenci
NTES proteccién familiar acciones acciones acciones programados Variable 2: ade ti6 N L o
1 cia | activida a sanitaria
Total de s n des
acciones
programados
Variable 1:
Total de 2 Bitacora
Total de actividades actividades Acti G " ”
- C1A1 . " " " N 0 Efi | Informe | Atenciona
Activi Realizacié - : Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid o, es N :
dad ealizacion de gg:tlwdades Y a_te_nclones alaa actividades actividades actividades programados Variable 2: ade 2 100% tio ca de. I?S contln_gen_cl
familias del municipio » Total de } s 1 n | cia activida a sanitaria
actividades des

programados
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4
UNID
AD
ADMI
NIST SALUD
RATI
VA
Variable 1:
Total de s
COM Total de actividades actividades Acti g G | g ?A;Zf;f Atencion a
PONE - Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid o es N !
NTES C1 Programa de Servicios de salud actividades actividades actividades programados | Variable 2: ade 2 100% tio | €@ de} l‘f‘s contingenci
Y 1 cia | activida | a sanitaria
100 Total de s n des
actividades
programados
Variable 1:
Total de 2 Bitacora
Total de atenciones atenciones Acti G " ”
- C1A1 . " " : - 0 Efi | Informe | Atenciona
Activi ” . . Porcentaje de Monitorea el avance de realizados/Total de realizados vid es N .
Implementacion de atenciones médicas, y 3 s y . 2 100% > | ca de las contingenci
dad R . : atenciones atenciones en tema de salud atenciones programados | Variable 2: ade ti6 : L o
psicolégicas y de trabajo social 100 Total de s 1 n | ca activida a sanitaria
atenciones des
programados
UNID
AD
ADMI
NIST UBR
RATI
VA
C1 : .
Programa de Servicios médicos especializados ¥:[r:|1t;|: L
. : 2 Bitacora
COM . Total de acciones acciones Acti G X i
. Monitorea el avance de N N N 0 Efi | Informe | Atenciona
PONE Porcentaje de : realizados/Total de realizados vid es N :
. acciones en temas de ) . | 2 100% > | ca de las contingenci
NTES acciones Yy acciones programados Variable 2: ade ti6 : L =
rehabilitacion 1 cia | activida a sanitaria
*100 Total de s n des
acciones
programados
Total de atencién medica Variable 1:
Porcentaje Servicios de salud y realizada/Total de total de Ate | 2 100% G | Efi | Informes
atencién medica | rehabilitacion que ofrece el area atencién medica atencion nci | 0 es | ca | mensual | Atenciona
- solicitada*100 medica on | 2 ti6 | cia es contingenci
Activi C1A1 " i
dad Implementacién de atenciones a la ciudadania “*?"Zada me | 1 n a sanitaria
Variable 2: dic
Total de a
atencion
medica
solicitada

ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: 02 Menos pobreza y mas bienestar

Claves presupuestarias:
B-01-001,B-02-001,
B-03-001,B-04-001,

B-05-001, B-06-001
B-07-001, B-08-001
B-09-001, B-10-001

Importe: $54,459,570.07

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: EJE 1 San Martin
Chalchicuautla con Bienestar.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Menos pobreza y mas bienestar.

Linea de acci6n o estrategia al cual contribuye el
programa: Reducir la pobreza mediante la aplicacion
de politicas publicas eficaces.

Indicadores
) - Unidad Medios de
Resumen narraivo / objetivo Nombre Descripcion Férmula Variables de Lineabase | Meta Tipo de Dimensi Verificacion Supuestos
medida indicador on
Contribuir a la (Total de Variable 1: Total c?ri?:loeﬁga
disminucion del poblacion en de poblacion en sanitaﬁa
Fin rezago social y Porcentaje de disminucién pobrezay pobrezay Reporte de .
(se debera pobreza en la poblacién en del rezago pobreza pobreza Estratégic SIDESORE; Atencion a
determinar uno entidad mediante la pobrezay en social y extrema en el extrema en el 2021 ° Eficacia | POA ANUAL; recesion o
por cada aplicacion de pobreza pobreza en la municipio / municipio obrez Informe anual de depresion
programa) politicas publicas en extrema entidad Poblacién total Variable 2: p gobierno presio
el municipio de San del municipio) x | Poblacion total a economica.
Martin C 100% del municipio
Variable 1:
(Total de Total, de
presupuesto
pagado en presupuesto B
Los habitantes del Tasa de programas de pagado en d Ate(rlclon a
Propésito municipio de san variacién de Variacién de asistencia social gg?s%r;rziaassoecial resu ggziigggnc'a
(se debera Martin Chalchicuautla | presupuesto los en el afio 2021 / en el afio 2021 Eestop Estratégi Eficaci POA ANUAL; )
determinar uno | en situacién de pagado en programas de | total de Variable 2: total 2021 o a Informe anual de Existencia de
por cada vulnerabilidad programas de asistencia presupuesto de presu ﬁesto gobierno condiciones
programa) mejoran su nivel de asistencia social | social pagado en P d P Ji 160
pobreza y bienestar programas de pagado en climatologicas
asistencia social | Programas de favorables.
en afio 2022)- asistencia social
1100 en afio 2022)-
1)*100
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Variable 1: i
?ez:;i das Obras totales obras realizadas cﬁt:t?r? Ii"n ; a
C1: Programa de con fondos Realizadas en 2022 Informes de sanitaﬁa
Obras Publicas y Total de Obras 2022/ obras ” Eficaci Obras, Informe . "
Fortalecimiento realizadas S:I programa | realizadas en el obras 2021 Gestion a anual de c%ﬂj?;gﬁssde
Municipal . ejercicio 2021 / Variable 2: gobierno " P
Fortalecimient | 100 obras realizadas climatolégicas
0 Municipal en 2021 favorables.
Programas Atencién a
Realizados Variable 1: contingencia
3 por Programas Programas 2022 Informes de sanitaria.
ggmmg%r:é?:: de Total de Administracié | 2022/ Progra 2021 Gestion Eficaci Obras, Informe Existencia de
Publica Programas n Publica Programas mas a anual de condiciones
para 2021 * 100 Variable 2: gobierno climatolégicas
Finanzas Programas 2021 favorables.
Sana
ggzr:\?iiadas Variable 1: Atencién a
de Obras Totales Obras Totales contingencia
C3: Programa de Saneamiento Realizadas realizadas en Obras Informes de sanitaria.
Agua , Saneamiento Total de Obras 2022/Obras 2022 de 2021 Gestion Eficacia Obras, Informe Existencia de
y Aprovechamiento de Saneamiento X rovechami Totales Sanea anual de condiciones
de Aguas Residuales er?to de Realizadas Variable 2: miento gobierno climatolégicas
Aguas dentro 2021*100 Obras Totales favorables.
del Municipio realizadas en
2021
éc;;;gzdes de Variable 1: Atencion a
Actividades Educativa Actividades contingencia
R de Educacion " realizadas en Informes de sanitaria.
C4: Programa de L Realizada : : :
s Total de y Gestion s 2022 Gestion L o Obras, Informe Existencia de
Fortalecimiento a la - - 2022/Actividade 2021 Gestion Eficacia L
" Actividades Realizadas it es anual de condiciones
Educacion s de Gestion - n N " Py
enel Educativa Variable 2: gobierno climatolégicas
Municipio. Realizadas gl;iagc"r:;a;s favorables.
Componentes 2021 * 100 2021
(preferentemente Variable 1: Total o
se deberan . Actividades Obras Atencion a
comé)romet_er gg;;ﬂ%ﬂ?’;;de en Total de Obras Infraestructura Informes de 2:2322:"‘“
entre dos y cinco N
por Ca):ja Infraestructura Total de Obras Infraestructur gﬁiggz? \Zl(giible > Total Obras 2021 Gestion Eficacia S:ngsagnforme Existencia de
programa (A:gropecuana Y Agropecuario | 100 Obras gobierno clqndu:l?pgs
presupuestario) arretera. y Carretero Infraestructura climatologicas
2021 favorables.
Actividades Actividades de Variable 1: i6
de Fortalecimiento | Actividades de c?rﬁ?mc::ciz
C6: Programa de Actividades de | Prevenciony | de Seguridad Seguridad 2022 Informes de sanita?ia
Fortalgmmlepm_ ala Fortalecimiento Fortalecimient | 2022/Actividade Activid 2021 Gestion Eficacia Obras, Informe Existencia de
seguridad publica N odela sde ades anual de -
L de Seguridad - . N condiciones
Municipal Seguridad Fortalecimiento . gobierno " Py
e . Variable 2 climatolégicas
Publica de seguridad Actividades de favorables.
e b 2
Municipal. 2021 * 100 Seguridad 2021
Variable 1:
Salud y Sanidad
Programas de 2022 cg;ﬁg;'g:c;
Progra
C7: Programa de Total de Z;?Scr’amas de gglzuzr; v Sanidad magﬁ g{)?ra?e;g; me sanitaria.
Fortalecimiento en Programas de s P d 2021 Gestion Eficacia L d Existencia de
Salud Salud anitaria rogramas de anual de condiciones
Municipal Salud y Sanidad gobierno | 16
2021 *100 climatolégicas
Variable 2 Salud favorables.
y Sanidad 2021
Servici
os
Variable 1: Bésico Atencién a
C8: Programa de Programas de Programas de s contingencia
obras de Total de ﬁ\;?g;z{?:;‘ﬂe Servicios 2022/ | servicios 2022 g{;?'razelig;me sanitaria.
infraestructura y Programas a de Servicios | Frogramas de 2021 Gestion Eficacia | . 21 te Existencia de
Mantenimiento para 9 bésicos Servicios 2021 obiermno condiciones
servicios basicos. *100 Variable 2 9 climatolégicas
Programas de favorables.
Servicios 2021
Variable 1: Progra Atencion a
Programa al Programas de Programas de mas Informes de contingencia
C9: Programa de Programas de Desarrollo de Vivienda 2022 / Vivienda 2022 Viviend Obras, Informe sanitaria.
Obras de Vivienda 9 Vivienda Programa de : a 2021 Gestion Eficacia ) Existencia de
Munici Viviendas . - + | Variable 2 anual de L
unicipal Digna en el Vivienda 2021 Programas de obierno condiciones
Municipio 100 Vivignda 2021 9 climatolégicas
favorables.
P d Variable 1: E]r;)%rea
rogramas @& | programas de | yivieng Atencion a
Apoyo i ; " :
c10: P f y Contingencias as contingencia
: Programa de Programas de | Contingencia 2022 Informes de P
Apoyo a Programas de Apoyo A 2022/ 2021 Gestion Eficacia Obras, Informe Sliazg?:r?éia de
Contingencias dentro | Apoyo Contingencia Programas de . anual de -
icipi Variable 2 . condiciones
del Municipio S Apoyo a gobierno Ji 16ai
Contingencias Programas de climatologicas
2021 * 100 Contingencias favorables.
2021
Obras Total Obras
Realizadas / Realizadas Porcent
" ' Obras aje A o
uestra el programadas) x | Total Obras Fisico tencion a
C1A1 Implementar ?ixgzzsero y 100% Programado Informes de gg:ﬁ;ﬁ:mla
Actividades programas en gestién ;gg:ztjaedgsbras realizacion de . ) 2021 Gestién aEfICaCI ;):urzlsalenforme Existencia de
de obras y acciones obras de Obras financiero | Total Financiero b obierno condiciones
programasy | / Obras 2022 orcent g climatolégicas
acciones financiero ae favorables.
programado x Total Financiero ::r;ancl

100%

Programado
2022
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Atencion a
Programas Prog_ramas contingencia
C2A1 Programa y : Realizados / Realizados o Informes de sanitaria.
seguimiento de obras Total de Acciones Programas Progra 2022 Gestion Eficaci Obras, Informe Existenéia de
qur Programas Realizadas P 9 dos * mas a anual de dici
Yy acciones l(r)ggrama [0} Programas gobiemo CIQH I:)IIOVI'ISIS
Programados climatologicas
favorables.
Avances de ob Obras Atencién a
Programas Obras ras contingencia
CB3A1 Realizar Obras | oo 1o realizados en | Realizadas / Realizadas Eficaci g{ﬂ;@efnf‘j;me sanitaria.
de Aguay Saneamiento Saneamiento | Obras 2022 Gestion a anual tlie Existencia de
Saneamiento y Servicios de | Programas * Obras obierno condiciones
Aguaenel 100 Programadas g climatolégicas
Municipio favorables.
Senvici Servici Atencién a
Servicios €IVICIoS os contingencia
C3A2 Realizar pago ;zrg\fi' c’ijgsr de Realizados/ Realizados Eficaci g{)orgelsnfd;m e sanitaria.
de Derechos de Pago Servicios Derechos Servicios 2022 Gestion a anual tlie Existencia de
Servicios de agua estatales Programados * Servicios obierno condiciones
100 Programados g climatolégicas
favorables.
4 P;ogramas Programas Progra Atencion a
CaAL Realzar Progamasen | Rodlzaos | aea® | Eocas Inormesde | oo
Programas de Programas mar?tenimient /Programas Realizados VoS 2022 Gestion Eficaci Obras, Informe Existent;ia de
Mlanterlmlento Planteles o a planteles Educativos Programas a ang_al de condiciones
Planteles educativos Programados / * | Educativos gobierno climatolégicas
Programados favorables.
Apoyos Apoyos Apoyos Atencion a
) Educativos Educativos Educati Informes de contingencia
C4A2 Realizar Apoyos Avances de Realizados / Realizados vos B Eficaci | Obras, Informe sanitaria.
Programas de Educativos apoyos Apoyos 2022 Gestion a anual de Existencia de
Apoyos Educativos educativos Educativos Apoyos obiermno condiciones
Programados / * | Educativos 9 climatolégicas
100 Programados favorables.
Programas Programas Progra Atencion a
C5A1 Implementar Avances de ég!ﬁi?os Agricolas ,Tarsicol Informes de ggmgﬂznma
Programas Apoyo Programas programas en | 5o oo Realizados asg 2002 Gestién Eficaci | Obras, Informe Existencia de
Infraestructura Agricolas sector Agrigolas Programas a anual de condiciones
Agricola agricola Programados Agricolas gobierno climatolégicas
*100 Programados favorables.
Programas Programas Progra Atencion a
C5A1 Implementar Avances de ::\Ijiz;gzs / Pecuarios Ir:’n:csuari Informes de ggmgﬂznma
Programas Apoyo Programas Programasen | o © oo Realizados os 2002 Gestién Eficaci | Obras, Informe Existencia de
Infraestructura Pecuarios sector Pec?Jarios Programas a anual de condiciones
Pecuaria pecuario Programados Pecuarios gobierno climatolégicas
*100 Programados favorables.
Avance Avance Progra
Infraestructura Infraestructura mas Atencion a
CB5A2 Implementar Avances en Carretera Carretera Vias de Informes de contingencia
Pro ramgs Programas Programas de | Realizado / Realizado Comuni Eficaci Obras, Informe sanitaria.
Infrgestructura Infraestructura Infraestructur | Avance A cacion 2022 Gestion a anual ae Existencia de
Carretera ade vias de Infraestructura vance N condiciones
Carretera comunicacion | Carretera Infraestructura gobierno climatolégicas
Programado * Carretera favorables.
100 Programado
Actividad Activid Atencion a
Actividades ctividades ades contingencia
C6A1 Realizar Actividades de ﬁ\c’ﬁc.ﬁfdi Realizadas/Acti | Realizadas Eficaci gfb?rar:efng;me sanitaria.
Actividades de Seguridad de Seguridad vidades 2022 Gestion a anual ae Existencia de
seguridad puablica Publica Publlcg Programadas * | Actividades gobierno condiciones
100 Programadas climatolégicas
favorables.
Obras de Salud Obras Atencion a
Avances de Obras de Salud ras de Salu contingencia
» Obras de Realizadas / Realizadas | Informes de sanitaﬁa.
C7A1 Construccion Total Obras Salud Obras de Salud 2022 Gestion Eficaci | Obras, Informe Existencia de
de Obras de Salud Salud realizadas en | Programadas * a aggiaelr:(; condiciones
el Municipio 100 Obras de Salud 9 climatologicas
favorables.
Obras de Salud Servici Atencion a
ras de Salu i i
C8A1 Realizar Avances de gg;i:;agiﬂ“'d Realizadas 08 Informes de ggmgﬁgma
mantenimiento Total de Servicios o Eficaci Obras, Informe . .
Servicios Basicos en Servicios Basicos Srbo’gafai‘;?:;“? 2022 Gestion a anual de C%ﬁsit;gcn':sde
el Municipio Realizados. 100 Obras de Salud gobierno climatologicas
favorables.
Obras de Obras de Obras Atencion a
Muelstralel V|V|tT_nda Vivienda 39 | Informes de contingencia
C9A1 Realizacion de | Total Obras total delos | Realzadas/ Realizadas iviend | 22 Gestion | Eficaci | Obras, informe | SEniara.
obras de Vivienda Vivienda lizados d Vi d a anual de dici
realizados de ivienda . | obrasde gobierno condiciones
Vivienda Programadas Vivienda climatoldgicas
100 favorables.
Muestra el . AcCi d Accion Atencion a
Acciones de cciones de ! ;
C10A1 Realizar f;;ilﬁi s Apoyo Ap?-yod * Informes de gg:it;;ﬁ:ma
o Total de Apoyo ) realizadas / realizadas " Eficaci | Obras, Informe : .
Acciones d_e Apoyo a Contingencias reall;ados en | Acciones de - 2022 Gestion a anual de Existencia de
contingencias contingencias Acciones de N condiciones
dentro del Apoyo Apoyo gobierno climatolégicas
Municipio Programadas Programadas favorables.
Programa presupuestario: Claves Importe:
3 Paz y seguridad del municipio y combate a la delincuencia Y Atencién a desastres naturales y proteccion civil presupuestarias: Importe: $29,640.00
C-01-001
Cabeza de Sector: SEGURIDAD PUBLICA C-02-001

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:
EJE 2 SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

Vertiente al cual contribuye el programa:
Paz y seguridad del municipio y combate a la delincuencia
Y Atencién a desastres naturales y proteccion civil

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Fortalecer la
proximidad social de actuacién policial

Resumen narrativo / objetivo

Indicadores

Supuestos
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Uni
dad P M | Tipo de . .
S . N Linea U Dime Medios de
Nombre Descripcion Formula Variables de base et | indicad nsion | Verificacion
med a or
ida
Se atienden
contingencia
- : . Acciones de V1: Total de sanitarias
Contribuir a la seguridad del municipio M . : " 1
: . : P . coordinacion Total de acciones acciones atendidas 5 "
" mediante acciones de seguridad publica Porcentaje de . " : _ . 0 Estraté | Efica | Informe de .

Fin PR N " operativa y realizadas/Total de acciones V2: Total de Acci | O N N . Condiciones
y proteccion civil de San Martin acciones lai das *100 : licitad: 0 | gico cia gobierno i 16qi
Chalchucuautla patrullajes presentadas *1 acciones solicitadas one % climatologic

s as
adecuadas

Pro Atencion a

posi contingencia

to . . sanitarias
El ayuntamiento de San Martin con Paz Po(centaje de Orientacion de Total de acciones Vi vaaI de " 8 . "
N " acciones que i - . acciones atendidas Estraté | Efic Informe de -
y seguridad del Y Atencion a desastres d i d prevencion del atendidas/Total de acciones o I d 0 0 - : b Condiciones
naturales de la proteccion civil reducen efectos de delito, solicitadas*100 V2 Totalde acci 9 | 910 acia gobierno climatolégic
seguridad publica " acciones solicitadas one as
s adecuadas

Co

mpo

nent Acci Atencién a

es N one contingencia

. . Variablel.- Total de o=
c1 Porcentaje de Programa de R:Z: g: Zigg:gz atendidas / acciones atendidas s 1 Efica :Jrgﬁ)éirglfs de sanitaria
Programa de Proximidad social acciones de . prevencion del programadas) Var!ablez.- Total de 0 0 Gestion cia turno y
proximidad social delito |y acciones . . .
100 rogramadas 0 bitacoras. Disponibilida
prog % d de los
ciudadanos
Variablel.-
Actividades de
" - Actividades de prevencién prevencién Acti Informe :
acti ClAL " " Porcentaje de Platlcas_§obre atendidas / Actividades de realizadas vida 9 ” Efica | Bitacoras Atenciones
vida | Prevencion del delito de genero S prevencion del - y 0 0 | Gestion N a
: actividades " prevencion programadas* Variable2.- des cia : :
d realizado delito a los S % contingencia
N 100. Actividades de de reportes A
ciudadanos i s sanitarias
prevencion prev
programadas enci
6n

Co c2 V.1 Total de Auxilios | Auxi 1 Condiciones

mpo " : : . Prestarle los Total de auxilios atendidos/ atendidos lios " " . P

nent Fjrggrama para garqmlzar la |ntegr|daz’j Porpgnta]e de servicio de auxilio | total de auxilios solicitados * pres 0 0 Gestio gflca Informes climatolégic

es fisica mediante acciones de prevencion auxilios que se requieran 100 V.2 Total de Auxilios | tado 0 |n cia mensuales as
Al N . by
de proteccion civil realizados solictados s % aceptables
V.1
Total de
Acti Verificaciones Total de verificaciones verificaciones 1 Condiciones
vida | C2A1 verificaciones a desastres Porcentaje de presentadas ejecutadas/ Total de ejecutadas Veri | 0 0 Gestion Eficie | Informes climatolégic
des | naturales verificaciones durante un verificaciones presentadas) V.2 fica 0 ncia mensuales as
desastre natural *100 Total de cion % aceptables
verificaciones es
presentadas
Programa presupuestario: 4 Desarrollo econémico sustentable, Turismo sostenible, desarrollo urbano e Infraestructura urbana Clave Importe: $
Cabeza de sector; Obras publicas presupuestaria: | 1,341,418.45
D-01-001
D-02-001
D-03-001
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: EJE 3 SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA CON ECONOMIA | Vertiente al cual contribuye el programa: Desarrollo Linea de accion o estrategia
econémico sustentable, Turismo sostenible, Infraestructura | al cual contribuye el
y agenda urbana y Obras publicas, desarrollo urbano, programa: Impulsar el
Desarrollo del campo equilibrado, Recuperacién hidrica con | desarrollo de la economia, el
enfoque de cuencas y Desarrollo ambiental y energias desarrollo turistico y
alternativas. desarrollo urbano del
municipio
Indicadores . Medi
Uni os
dad ’ M| Tipo "
i jeti Line Dim de | Supues
Resumen narrativo / objetivo o
) Nombre Descripcion Férmula Variables de a e| de ensi | Verifi tos
me |\ se t | indica 6n caci6
did a dor n
a
Las
Variable 1; Total de ggzﬁé
acciones(politicas micas
publicas) de se
Contribuir a mejorar la economia del Mejorar Emprender acciones de Total de acciones (politicas publicas) empqde_ramlemq Infor | atiende
oL - proporcionalmente la I I ia del A p— econémico asistidas 1
Ei municipio de san Martin economia de las familias desarrollo de a economia del (de empoderamiento econémico acc o | Estrat | Efic | M€ n
Chalchicuautla mediante la ? municipio a través de acciones asistidas / total de acciones (politicas : . ion 0 - - de
n PO o de este sector a través N S N Variable 2; total de 0 | égico | acia " .
aplicacion de politicas deli 1so al turi de turismo local, desarrollo publicas) de empoderamiento - it es % gobi | Contin
ublicas eficientes el impuiso al turismo y econdmico generando empleo econdémico programadas)*100 acclones (politicas ° erno | gencia
p la economia publicas) de s
empoderamiento .
P sanitas
econémico
rogramadas control
P! adas
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imp la
Variable 1; Total de | lem econo
implementaciones ent 7
- " mia es
: de fortalecimiento aci
P . : . Total de implementaciones de P Info | estable
El municipio de san Martin Porcentaje de : P : econémico one
ro . - N N . . fortalecimiento econémico aplicadas / " 1 " rme
Chalchicuautla atiende el desarrollo implementaciones de implementaciones de " aplicadas s Efi .
p P P - - P Total de implementaciones de 0 | Estrat : de Contin
" econdmico, turistico y desarrollo fortalecimiento fortalecimiento econémico y P de 0 P caci " .
[} N P P N fortalecimiento econémico - 0 | égico gobi gencia
.| urbano de obteniendo el crecimiento | econémico para el para el ayuntamiento " Variable 2 Total de fort a
si g L N programadas )*100 . h % erno | s
y desarrollo eficiente del municipio ayuntamiento implementaciones ale "
to - . sanitas
de fortalecimiento cim
P h control
econémico ient
adas
programadas o
eco
no
mic
o
on Medi
d Line | M| Tipo . os
. . L . a e | de Dim de Supue
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcion Formula Variable iee Bas t | indica gl;l]sl Verif | stos
did | € a | dor icaci
a 6n
La
econo
. mia es
Variable Total de
gestiones atendidas ggﬁ 0 1 infor estable
. No de gestiones Gestionar programas que (Total de gestiones atendidas / Total " Efi me .
C1. Programa de reactivacion del : £ . N - : es 0 gesti " Contin
. . atendidas por las areas incentiven el desarrollo de gestiones programadas Variable 2 Total de " caci de .
turismo del municipio N P haenel ke : 0| 6n " gencia
respectivas econémico del municipio municipio)*100 gestiones % a gobi s
programadas erno .
s sanitas
municipio
control
adas
La
econo
Variable 1; Total de mia es
acciones de gestion | Acc | O infor estable
Total de acciones de gestion turistica turistica en parajes ion 1 Efi me
C1A1 Realizacion de acciones de Atencién al desarrollo Atencion al desarrollo del en parajes realizados / Total de realizados es 0 gesti caci de Contin
los programas turisticos del turismo del municipio | turismo del municipio acciones de gestion turistica en Variable 2; Total de 0 | 6n a obi gencia
parajes programados )*100 acciones de gestion % Lgerno s
turistica en parajes sanitas
programados control
adas
Acc infor
ion me
La
es de | ccono
0 gobi mia es
Variable 1; Total de frno estable
Atencion para el Atencion para el desarrollo de acciones atendidas 1 Efi repor
C2 Programa general de obra desarrollo de obras de P iz Total de acciones atendidas / total de 0 gesti " P Contin
i g " obras de urbanizacion y . ) . caci te de .
publica y desarrollo urbano urbanizacion atendiendo atendiendo las demandas acciones programadas ) *100 Variable 2; / total de 0 | 6n a obra | dencia
las demandas acciones % s s
programadas . sanitas
{reogls control
de adas
accio
nes
: Variable 1 infor Conti
Total de obras 1 Efi | me ngenci
Obras para atencion de Obras para atencion de (Total de obras atendidas / total de atendidas obr 0 | gesti as
C2A1 obras atendidas demandas demandas obras solicitadas ) *100 as |0 0| 6n caci dibl sanitas
Variable ; ; total de % | control
obras solicitadas adas
: Variable 1 Total de infor
acciones atendidas me
Programa de 1 de
C3 Programa de mantenimiento y Efi
mantenimiento y P Total de acciones atendidas / total de Variable 0 0 | gesti gobi
Zﬁgﬁﬁ:‘;gﬁ ?:gﬁm?::g;o S:th co | rehabilitacion de reuhbalnlizﬂ;tacmn de alumbrado acciones programadas ) *100 total de acciones 0| on ;am erno
p alumbrado publico P programadas Acc %
ion bitac
es oras
obr infor
Variable 1 Total de | as me | Contin
N gencia
- mantenimiento y . . obr_as atendidas 1 " Efi de " s
C3A1 programa mantenimiento y rehabilitacion de mantenimiento y rehabilitacion | Total de obras atendidas / total de Variable 0 0 | gesti caci gobi sanitas
rehabilitacion de alumbrado publico - de alumbrado publico obras solicitadas ) *100 total de obras 0| 6n erno
alumbrado publico solicitadas % a control
bitac | 348s
oras
CABEZA DE SECTOR: SECRETARIA GENERAL CLAVES
PRESUPUESTARIAS:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 5 ADMINISTRACION E-01-001

04-001,

E-02-001,E-03-001,E-

£-05-001,E-06-001.

IMPORTE: $ 28,720,215.11

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EJE 4 SAN
MARTIN CHALCHICUAUTLA CON GOBIERNO RESPONSABLE

Derechos humanos y gobierno digital

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
Alianzas para la gobernabilidad, Anticorrupcion y
combate a la impunidad, Finanzas responsables y sanas,

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: Conducir con
responsabilidad y transparencia la gobernanza
municipal

RESUMEN NARRATIVO / OBJETIVO

INDICADORES
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UNID
. AD f M| 1ipope | PM | Mepios bE
NOWBR | DESCRIPCIO FORMULA variaBLlEs | DE | LINEATE 1 npicap | EN | veriFicact | SUPUEST
MEDI | BASE | T oR SIO ON os
DA A N
Contribuir al combate a la corrupcion mediante un gobierno Variable 1: total
transparente, legal de la administracién municipal Total de acciones de acciones Accio 2021 | 1
. realizadas/Total de realizadas nes. 0 Estratégi Informe
Acciones acciones 0 co Efic anual de Atencion a
administrativa | programadas)*100 Variable 2:total % acia acciones. contingenci
sparael de acciones a sanitaria.
municipio programadas*1 Bitacora
00
Porcent
FIN aje de
accione
s
La poblacién de San Martin Chalchicuautla cuenta con una Alianzas
para la gobernabilidad, Anticorrupcién y combate a la impunidad, Total de atenciones
Finanzas responsables y sanas, Derechos humanos y gobierno Atenciones de realizadas/Total de Variable 1 2021 1
digital Porcent atencién a la atenciones Total de | Atenc 0 | Estratégi | Efici Atencion a
aje de ciudadania. presentadas *100 atenciones iones 0 co enci Informe contingenci
atencion realizadas % a anual de las | a sanitaria.
es areas
Variable 2: involucradas
Total de
atenciones
ZE presentadas
Osl
TO
UNI
DAD
AD SECRETARIA GENERAL
MINI
STR
ATI
VA
co Variable 1: Total 2
MP : de acciones Act 1| G |Efi .
c1 Total de acciones 0 Bitacora
ﬁ.’l\.‘E Programa de atencion a la Porcentaje de Monitorea el avance realizados/Total de acciones reahzados- vid |5 | 01 es | el nome de las Atencion a contingencia sanitaria
ciudadania acciones de acciones programados *100 Variable 2: Total ad | 710 |ti6 | ci actividades
S de acciones es %| n | a
programados
Variable 1: Total 2
i . de actividades Act 1| G |Efi -
Acti | C1A1 . . Total de actividades . o 0 Bitacora
vida | Realizacion de tramites y PO;f:r':i?éi de Mogletoar;?vﬁ;:;ea:ce realizados/Total de :/e:rli';;de 0;_ Total ':3 2 g 52 CC? Informe de las Atencién a contingencia sanitaria
- . : o
servicios actividades programados *100 de actividades es ol n a actividades
programados
UNI
DAD
AD SINDICATURA
MINI
STR
ATI
VA
Cco Variable 1:
MP | C1 Atender asuntos Total de acciones realizadas/ | Total de acciones 21916 Efi
ﬁ;\"E Programa de acciones Porcentaje de juridicos, bienes e Total de acciones realvlzadas. ac | 9| g | es |ca | Informes Atencién a contingencia sanitaria
juridicas y administrativas del acciones inmuebles del presentadas Variable 2: cio 2 % ti6 | ci mensuales
S ayuntamiento Ayuntamiento *100 Total de acciones ne 1 n a
presentadas s
C1A1 Variable 1: Total . | Resoluciones
Acti | Implementacion de procesos . . o : de juridicas 2 8 G Efi emitidas por
. . o ’ Porcentaje de Determina la atencion Total de atenciones /Total de h ) Ate | O es | ca "
vida | de informacién, tramite y y PR, . P " Variable 2: Total N 0 - N los tribunales a " . . -
d tion de los actos juridicos atenciones en los actos juridicos atenciones recibidas)*100 de iuridicas nci | 2 % ti6 | ci favor y en Atenci6n a contingencia sanitaria
ges J ! u on 1 n a Y
bienes y muebles recibidas es contra
UNI
DAD
AD
MINI | CONTRALORIA INTERNA
STR
ATI
VA
Variable 1
Total de acciones
?AS Porcentaje ded (TotalI de accionesdds gseﬁ:?sggmlento Ac 2 Es Efi Indica}dores de
. . Atencién a auditorias cumplimiento atendidas cio 9 | tra cumplimiento
g,l'\_lg c1 Prog‘rlama de acciones de Porcentaje de de desempefio y de / Total de acciones de . ne 0 0 |t €@ | Calendarios de | Atencién a contingencias sanitarias.
prevencion de la corrupcion acciones o= L Variable 2 2 |y - ci .
s cumplimiento de cumplimiento . Total de acciones | S 1| %|dc | cumplimiento
control interno Programadas )*100% de cumplimiento gtee o
programadas nci
6n
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efectuados afio
anterior

Au
Variable 1: dit
Auditorias ori
C1A1 i . . ”
. | Programa para auditar la . " - " s |n|c|ad§s ylo as 2 G | Efi Cum_pllmlento_de informacién
Acti i i Porcentaje de Medir las auditorias Total de auditorias iniciadas concluidas 1 . solicitada en tiempo y forma
. adecuada administracion y el - S N 0 es | ca Expedientes y o . : o
vida o Auditorias iniciadas y/o ylo concluidas/Total de 0 i N o, Atencién a contingencias sanitarias.
desempefio de los recursos . N o " " 2 ti6 | ci bitacoras.
d : atendidas concluidas auditorias presentadas*100 Variable 2 0
humanos, materiales y 1 n a
. : Total de %
financieros o
auditorias
presentadas.
UNI
DAD
AD
MINI' | TRANSPARENCIA
STR
ATI
VA
Variable 1 Total
co de areas
. Total de areas administrativas
MP C1 Porcentaje de i - . - - G E . L <
ONE | Programa de cumplimiento de areas que Areas administrativas admlnlstratlygs que entregan que entregan su 211 es | fic Archivos Disposicion de las areas de atender
: " . entregan su su informacién / Total de informacion 0|0 |2 o sus informes mensuales
NTE | informacién obligada por las entregan h i " p . . : " ti6 | ac | digitales i N N -
4 N i informacion obligadas areas administrativas del Variable 2: Total Inf | 2|0 N Atencion a contingencia sanitaria
S areas informacion . " 2 n ia
Ayuntamiento)*100 de areas or 1| %
administrativas ma
del Ayuntamiento cio
n
V1: Total de Efi
Acti | C1A2 Porcentaje de Solicitudes de Total de solicitudes z?e“ncsﬁidaess [2) é Ss ci
vida | Atenciones a solicitudes de solicitudes informacion por parte d | atendidas/Total de solicitudes X Sol -2 | en | Solicitudes Atencion a contingencia sanitaria
. o N : ’ o V2: Total de . 2|0 |ti6 .
d informacion atendidas la ciudadania recibidas*100 - icit ci
solicitudes 1|%|n
s ud a
recibidas
es
UNI
DAD
AD
MINI | DERECHOS HUMANOS
STR
ATI
VA
co Variable 1: Ac
MP c1 Total de acciones realizadas/ Total de acciones cio 2|1 |G Efi
ONE ” Porcentaje de Atender asuntos Total de acciones realizadas ! 0|0 |es | ca | Informes ” : : -
Programa de atencion a los N M ’ . . ne - - Atencion a contingencia sanitaria
NTE derechos humanos acciones juridicos, asesorias presentadas Variable 2: s 2|0 [ti6 |ci mensuales
S *100 Total de acciones 1|%|n a
presentadas
deasesorias | A G | E | Porafoliode | LoS servidores piiblicos y la
Acti | C1Al Porcentaie de Asesorar ala (Total de asesorias realizadas es |2 |1 | o | i | evidencias de sociedad contribuyen a garantizar el
vida | Fortalecimiento a la proteccion aseson’asj poblacién en materia realizadas/Total de asesorfas | |, iovie’s Toral orf |0 |3 | 2 | o¢ | cada actividad, | P'eno respeto a los derechos
d y defensa de los derechos. de Derechos humanos | solicitadas)*100 de asesorias as |2 |5 | a " | humanos Atencion a contingencia
solicitadas 1|0 sanitaria
UNI
DAD
AD
MINI PREDIAL
STR
ATI
VA
Variable 1: Tasa
co de recaudacion . . s
Tasa de . Re El ciudadano muestra disposicién en
MP | et recaudacion y Tasa de recaudacion corriente | corriente obtenida | o, | 5 | 11 G | g | Egtaos el pago oportuno y puntal de las
ONE i n Evaluacion de la obtenida en el afio enel 0 |es . A .
Programa de recaudacioén por corriente durante o N . : N . ud 0 - ca | comparativos contribuciones municipales de las
NTE " o recaudacion corriente actual/Recaudacion corriente Variable 2: : 0 | ti6 N .
conceptos prediales el afio del . ~ e i aci | 2 ci de ingreso que es responsable.
S e o obtenida del afio anterior *100 | Recaudacion . % | n e : : -
ejercicio fiscal. " . on 1 a Atencion a contingencia sanitaria
corriente obtenida
del afio anterior
Variable 1: Total
de pagos
prediales 1 Efi
" Actualizar los valores Total de pagos prediales efectuados afio N .
Acti C1A1 Realizacion de pagos Porcentaje de catastrales y los efectuados afio actual/Total actual Pa | 210G a Sistema de
wgla prediales pagos incrementos cada afio de pagos prediales Variable 2: Total go [2) DO/D EZ 5," :':‘l::;udaclon Atenci6n a contingencia sanitaria
fiscal. efectuados afio anterior *100 de pagos 1 n a
prediales
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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: 6 ADEFAS Claves presupuestarias: F-06- Importe:
Cabeza de Sector: TESORERIA 001 $2,219,736.99
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Eje 4 San Martin Vertiente al cual contribuye el programa: LAUDO! Linea de acci6n o estrategia al cual contribuye
Chalchicuautla el programa: Rendir cuentas sobre el uso y
manejo de Recursos Publicos
Resumen narrativo / objetivo Indicadores Medi Supuestos
Nombre Descripcion Férmula Variables Unida Linea Meta Tipo de Dimension 0s
dde base indicador de
medid Verif
a icaci
6n
Fi Contribuir a la politica social
n mediante acciones de
implementacion de politicas Porcentaje de acciones Atencion a
p\]blicas_ para los habitantes cur_np_lidas através dle_l . contingenc
del municipio de . cumplimiento qe las politicas Total de acciones Variable 1: Cue ia sanitaria
Porcentaje publicas atendidas /Total de Total de Estratégico nta
de acciones acciones 2021 100 Eficacia publi
acciones * atendidas Accio % ca Crisi
programadas*100 Variable 2: nes risis
econémica
Total de
acciones
programada
s
P Fortalecer la entrega de
ro programas para que
p los habitantes de San Martin Porcentaje del total de
6 Chalchicuautla tengan programas atendidos a Variable 1:
si acceso a los bienes y través del acceso a los Total de 2021 100
to servicios de las politicas programas de politicas programas Progr % Infor
publicas del ayuntamiento publicas municipales atendidos amas me Atencién a
Variable 2: de contingenc
Total de Total de gobi ia sanitaria
Porcentaje programas programas A erno
del total de atendidos /Total de programada Estratégico Eficacia
programas programas s Cue Crisis
programadas*100 nta econémica
publi
ca
Variable 1:
Porcen Asegura el ADEFAS
c1 taje de cumplimiento de sus pagados en Atenci
PROGRAMAS DE ADEFAS pago pagos pendientes de el presente (p:ukflr::(: 6na
liberacién, de un afio ubli
ADEF | efercico fiscal aoto Coresente atorToal de. | Variable 2 ADE 2020 75% | Gesion | Econ | Analitcode | CONT
AS con Egresos)*100 Total de FAS omia los sanitar
respect Egresos momentos ia
oal contables
gasto
Asegura el
cumplimiento de sus
C1Al pagos pendientes de Variable 1: Atenci
Pagados por (Devengo, liberacién, de un Pagos Cuenta ona
Compromiso, Cuentas) Porcen ejercicio fiscal a otro . liquidados publica contin
liquidacion taje de Pagos liquidados/Pagos Variable 2: Pago 2020 75% Gestion Econ Analitico de gencia
X
pagos pendientes*100 Pagos s omia los sanitar
pendientes momentos ia
contables

ANEXO VI
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

Municipio de San Martin Chalchicuautla,
S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos Estrategias Metas
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1. Promover el bienestar de las familias
en el municipio.

2. Garantizar el acceso a la educacién
y promover la calidad educativa

3. Impulsar la participacion y el
desarrollo de la juventud

4. Garantizar la cobertura y calidad de
la salud para todas las familias del
Municipio.

5. Promover la igualdad de
oportunidades y el desarrollo de las
mujeres

6. Fortalecer la actividad agropecuaria
7. Promover el desarrollo del sector
turistico

8. Mejorar y modernizar la
infraestructura carretera del Municipio.
9. Garantizar la seguridad, la
gobernabilidad y la paz social.

10. Promover la austeridad y disciplina
presupuestaria con un enfoque de
Presupuesto basado en Resultados

1. Promover apoyos a las mujeres y a la
nifiez en condiciones de vulnerabilidad
2. Impulsar obras y programas de
servicios basicos para la poblacion con
mayor grado de marginacion y pobreza 3.
Fomentar el deporte para contribuir al
desarrollo de una vida saludable y
descubrir los talentos
4. Garantizar atenciéon médica y
medicamentos
5. Potenciar la capacidad de las
diferentes rutas y atractivos turisticos de
la entidad que son poco conocidos
6. Modernizar la calidad de los servicios
turisticos
7. Impulsar programas de rehabilitacion y
mejoramiento de las carreteras y caminos
rurales

Proporcion del gasto
programable

Proporcion del gasto
Social

Proporcion del gasto a
Desarrollo Econémicoy a
Gobierno

Proporcion del gasto de la
funcion educacion
Proporcion del gasto de la
funcion salud

FINANZAS

SECRETARIA DE FINANZAS

POTOSI |

PARA LOS POTOSINOS

GOBERND DEL ESTADO 200102027

alie
e

PROCESO DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022

ANEXO Pasivos

MUNICIPIO DE SAN MARTIN CHALCHICUAUTLA S.L.P.

Concepto del Pasivo Monto O(rfi:cehnadye:citie::)o Nomft;:;:z I:‘::earlsona Vencimiento Observaciones

ARRENDAMIENTO DE HOSPEDAIJE 6,496.00 DONA TORIBIA 01-dic-22 NINGUNA
CONSUMO 13,641.60 FONDA DONA TERE 01-dic-22 NINGUNA
FERRETERIA 62,500.00 MATERIALES EL HUAYAL} 01-dic-22 NINGUNA
ABARROTES 11,730.00 LA NUEVA VICTORIA 01-dic-22 NINGUNA
CONSUMO 20,317.00 MARIO ZUVIRI 01-dic-22 NINGUNA
AYUDAS 31,389.60 FUNERARIA 01-dic-22 NINGUNA
NOMINA 34,800.00 HECTOR MERAZ 01-dic-22 NINGUNA
COMBUSTIBLE 50,000.00 SERVICIO SAN MARTIN VI 01-dic-22 NINGUNA
PAPELERIA 27,984.00 PAPELERIA EL CRUCERO 01-dic-22 NINGUNA
PUBLICIDAD 23,328.00 PUBLICIDAD UBR 01-dic-22 NINGUNA
MOBILIARIO 17,145.00 ARRENDAMIENTO DE MOBILIA 01-dic-22 NINGUNA
REFACCIONES 5,800.00 NEUMATICOS SA DE CV 01-dic-22 NINGUNA
FIESTAS PATRONALES 22,968.00 PIROTECNIA 01-dic-22 NINGUNA
REFACCIONES 23,000.00 REFACCIONARIA CESAR 01-dic-22 NINGUNA
TOTAL $ 351,099.20
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