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® Formato Word para Windows
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EXPOSICION DE MOTIVOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

Para dar cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2022, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, sus
metas y objetivos, del Municipio de Salinas, S.L.P.

La proyeccién del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2022 es fundamental para mantener la tendencia positiva
del desarrollo econémico de Salinas, S.L.P; procurando en tomo momento la estabilidad en las finanzas publica, para ello es
necesario tomar decisiones sobre el eficiente ejercicio del gasto que favorezca la estabilidad social y econémica que Salinas
necesita.

En el presupuesto de egresos para el 2022 del municipio de Salinas se reafirma la determinacién para tener un rumbo firme
en el desarrollo de nuestro municipio con una responsable aplicacién de la hacienda publica, eficientizando el gasto publico,
reduccion de deuda a fin de mantener las relaciones publicas sanas y asi atender las necesidades basicas y mas sentidas
de la poblacion a través de una prestacion de servicios de calidad, emanadas de nuestro plan municipal de desarrollo 2021
-2024 del municipio de Salinas, S.L.P., si recurrir al endeudamiento ni a modificaciones fiscales con fines recaudatorios.

Consientes del pronostico de la cuarta oleada de la pandemia que de acuerdo a los indicadores mundiales se prevé para los
meses de enero, febrero y marzo del 2022 y que esto afectara de forma importante la recaudacion, se buscara eficientizar los
recursos disponibles y asi amortiguar los posibles recortes de participaciones y aportaciones federales.

De acuerdo a los criterios que rigen la politica econdmica este presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2022 se a
disefiado en base a un crecimiento moderado del ingreso teniendo lineamientos estrictos de austeridad y contencion del
gasto de todas las dependencias y entidades de la administracion publica.

POLITICAS DEL GASTO

La politica de gasto propuesta para el ejercicio fiscal 2022 estéa integrada por propdsitos que permitan dar cumplimiento a los
objetivos, estrategias, metas y lineas de accion de los programas obtenidos en el plan municipal de desarrollo de Salinas,
S.L.P; a fin de reducir las condiciones de desigualdad social y mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes.

Se mantendran los criterios de austeridad, de disciplina y racionalidad respetando la normatividad aplicable y considerando
los recursos materiales y humanos disponibles, asi como la transparencia, rendicién de cuentas y la operacion del presupuesto
basado en resultados (PBR) de acuerdo a lo establecido en la ley general de contabilidad gubernamental.

Es fundamental priorizar la asignacion de recurso en programas sociales directamente relacionados con la prestacion de
servicios publicos como: agua potable, alcantarillado, drenaje, parques y jardines, alumbrado publico, salud, educacion,
asistencia social, seguridad publica y otros servicios que se prestan para dar atencién a la demanda de los diferentes
sectores de la sociedad y asi mejor el nivel social de la poblacion.

Para el Ejercicio Fiscal 2022, el Municipio de Salinas, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:

e Equilibrio presupuestal, esto implica que para cada gasto que se ejerza este respaldado por un ingreso que haga posible
su realizacion.

e Disciplina presupuestal, ejercer los recursos en los montos, estructura y plazo previamente fijados en la programacién del
presupuesto.

e Racionalidad y austeridad, optimizar los recursos humanos, materiales y financieros del municipio, buscando la eficiencia
y eficacia de los servicios

e Privilegio del gasto social, implementar programas para consolidar el desarrollo humano sustentable en la poblacién mas
desfavorecida.

e Transparencia y legalidad, la rendicion de cuentas a la ciudadania mediante los mecanismos de transparencia y acceso la
informacién sobre el manejo de los recursos publicos.

e Evaluacién continua, revisién periddica del cumplimiento y calidad de los servicios prestados a la ciudadania.

e Control y vigilancia del gasto publico, implementar procedimiento que garantice que el gasto sea debidamente justificado,
asi como los documentos y requisitos minimos para prevenir observaciones de organismos fiscalizadores.
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RIESGOS RELEVANTES PARALAS FINAZAS PUBLICAS.

e Disminucién de la Recaudacion Federal Participable: y dependencia de los ingresos provenientes de las Participaciones y
Aportaciones Federales.

¢ Inexistencia de reservas para laudos laborales.

e Marco normativo no actualizado del Municipio.

e Insuficiencia de recursos para cumplir con las funciones basicas del Municipio
ESTIMACION DE LOS EGRESOS.

Para el afio 2022 se estima tener un egreso por un monto de $ 119°211,270.00 (Ciento diecinueve millones doscientos once
mil doscientos setenta pesos 00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades bésicas y de crecimiento para el
Municipio de Salinas, S.L.P.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 del Municipio de Salinas, S.L.P

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Salinas, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar
como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y evaluacién del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2022, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para
la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacién programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccién 1V, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133
y 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33,
34,35, 37, 38, fracciones IVy VIIl, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas
relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso
b, fraccion IX, 70, fraccién I, 75, fraccion lll, 81, fracciones X, XII, y XIV, 86, fracciones II, lll, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San
Luis Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccién I1X, 13, fraccion VII, y
14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12,17, 20y 23 de la Ley
Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33,
34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas
disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Serai responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto
publico municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de
competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacidon que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:
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I. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones al
Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos
publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Il. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y
autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

Il. Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelaciéon mediante pago o cualquier forma por la
cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VI. Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicién incluidos en la Ley
de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con
excepcion de la amortizaciéon de la deuda.

VII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios
requeridos por los entes publicos.

VIII. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las previsiones
de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La Clasificacién
Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con
el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

X. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas
y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

XI. Clasificaciéon por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar los
gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XIl. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacidon de servicios publicos y en la
realizaciéon de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

XIll. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacién econémica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion de la
deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

XIV. Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas presupuestarios
de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los
programas presupuestarios.

XV. Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

XVI. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

XVII. Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.
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XVIII. Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica
paramunicipal.

XIX. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal.

XX. Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las demas
entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias
del desarrollo.

XXI. Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacién de su aparato administrativo

XXII. Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

XXIll. Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica tendientes
a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones vy titulos de
crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad
productiva de los diversos sectores de la economia.

XXIV. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

XXV. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.

XXVI. Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados
en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

XXVII. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

XXVIIl.Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armoénica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la
planeacioén nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados;
identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad,
asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen
en el cumplimiento de los objetivos

XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos
los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea la
asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no
programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la
ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente incorpora
consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y
promover una adecuada rendicidon de cuentas. Durante su elaboracidon se establecen objetivos, metas e indicadores
estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que
se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios y
tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacién alguna.
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XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXXIlI.Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio que tiene
a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin
de cumplir con eficacia y eficiencia la misiéon que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en
las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el
erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del
Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacién econdémica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes
a los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia,
tecnologia e innovacién; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los
jévenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena ,
cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ninglin egreso podra efectuarse
sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en
éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacién de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberd acompafiarse con la
correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el Ayuntamiento
autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de Egresos los gastos que
generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el articulo 10
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse la asignacién de
recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas
por la autoridad competente.
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Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance presupuestario
de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo
dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo
los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar
durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en
el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria
de la Federacién, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULOIII
De las Erogaciones
Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Salinas, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2022, asciende a la cantidad
de $ 1197211,270.00, (Ciento diecinueve millones doscientos once mil doscientos setenta pesos 00/100 M.N.), presupuesto
equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2022.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $ 0.00

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias AlEE EE
aprobado
1 No Etiquetado 0.00
11 Recursos fiscales 61'821,428.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 0.00
15 Recursos federales 0.00
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursos de libre disposicién 0.00
2 Etiquetado 0.00
25 Recursos federales 54°389,842.00
26 Recursos estatales 3°000,000.00
27 Ot_ros recursos de transferencias federales 0.00
etiquetadas

Total 1197211,270.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se
distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 78°556,790.00
2 Gasto de Capital 37°703,205.00
3 Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos 1'944,263.00
4 Pensiones y Jubilaciones 1°007,012.00
5 Participaciones 0.00

Total 1197211,270.00
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Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel
de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica

Parcial

Presupuesto aprobado

1000 Servicios Personales 367173,756.00
1100 |Remuneraciones al personal de caracter permanente 32°091,590.00

1110 |Dietas 4°047,611.00

1111 Dietas 4°047,611.00

1120 |Haberes 0.00

1121 Haberes 0.00

1130 |Sueldos base al personal permanente 28°043,979.00

en la junta de conciliaciéon y arbitraje

1131 Sueldo base 287043,979.00
1132 Complemento de sueldo 0.00

1140 |Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00

1200 |Remuneraciones al personal de caracter transitorio 0.00
1210 |Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00

1220 |Sueldos base al personal eventual 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 0.00

1230 |Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00

1240 Re.tribucién a Io_s‘ rep}resenta‘nte.s de los trabajadores yde los patrones en 0.00

la junta de conciliacién y arbitraje
1241 Retribucion a los representantes de los trabajadores yde los patrones 0.00

1300 |Remuneraciones adicionales y especiales 2°613,187.00
1310 |Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00

1320 |Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 27195,373.00
1321 Prima vacacional 743,863.00

1322 Prima dominical 0.00

1323 Gratificacion de fin de ario 1°451,510.00

1330 |Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00

1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00

1340 |Compensaciones 417,814.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 417,814.00

1350 |Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00

1360 iir?encai;:ones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico 0.00
1361 esi’selgir;?mones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de técnico 0.00

1370 |Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00

1380 \I?;‘rotirzisacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00

1400 |Seguridad social 0.00
1410 |Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00

1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00

1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00

1440 |Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00

1500 |Otras prestaciones sociales y econédmicas 1°468,979.00
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1510 |Cuotas para el fondo de ahorro yfondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 |Indemnizaciones 1°158,353.00
1521 Indemnizaciones yliquidaciones por retiro y haberes caidos 1°158,353.00
1530 |Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533| Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 |Prestaciones contractuales 310,626.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 310,626.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 |Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551| Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1590 |Otras prestaciones sociales yeconémicas 0.00
1591| Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592| Otras prestaciones sociales yecondmicas 0.00
1600 |Previsiones 0.00
1610 |Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 0.00
1700 |Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 |Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 |Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 87606,728.00
2100 cl\)/lﬁa(::e;ij\ées de administracion, emisiéon de documentos y articulos 1°347,356.00
2110| Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 562,342.00
2111| Materiales, utiles y equipos menores de oficina 562,342.00
2120| Materiales y Gtiles de impresion yreproduccion 399,446.00
2121 Materiales y uUtiles de impresién y reproduccion 399,446.00
2130| Material estadistico y geogréfico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 (l\:/cl)ar::al:ir?il((:ajc,iggléess y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y 9,746.00
2141 Coméﬁiir:i;i};nsles y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y 9.746.00
2150 |Material impreso e informacion digital 0.00
2151 Material impreso e informacién digital 0.00
2160 | Material de limpieza 291,822.00
2161 Material de limpieza 291,822.00
2170 |Materiales y utiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2180 |Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 84,000.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 84,000.00
2200 |Alimentos y utensilios 403,095.00
2210 |Productos alimenticios para personas 396,253.00
2211| Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 266,578.00
2212| Alimentacion en eventos oficiales 69,675.00
2213| Alimentacién en programas de capacitacion y adiestramiento 60,000.00
2214| Alimentacion para internos 0.00
2220 |Productos alimenticios para animales 3,059.00
2221 Productos alimenticios para animales 3,059.00
2230 |Utensilios para el servicio de alimentacion 3,783.00
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2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 3,783.00
2300 | Materias primas y materiales de produccién y comercializacion 0.00
2310 ;r;);l.rlic;c;sri;lierlnenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
2311 maPt;or(ij:;tr?:qzllmentluos, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
2320 |Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 |Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2340 Combustibl(_as, Igbricantes, aditivos, carb6n y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima
2341 Com busti_bles_, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima
2350 :;)S;:gc;sri?nu;mmos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
2351 maPt;ortiﬂ:;tr(i):qgwmlcos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
2360 CP(;crf(;J(r:Tt]oastenrﬁi:ts::(r::j ya base de minerales no metalicos adquiridos 0.00
2361 Co:zdr:ztt(;i;n;ti?#;os ya base de minerales no metalicos adquiridos 0.00
2370 |Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2380 |Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 |Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391| Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construcciéon y de reparacion 1"335,517.00
2410 |Productos minerales no metalicos 231,026.00
2411 Productos minerales no metalicos 231,026.00
2420 |Cemento y productos de concreto 427,462.00
2421| Cemento yproductos de concreto 427,462.00
2430 |Cal, yeso y productos de yeso 47,928.00
2431| Cal,yeso yproductos de yeso 47,928.00
2440 |Madera y productos de madera 53,019.00
2441 Madera y productos de madera 53,019.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 13,067.00
2451| Vidrio y productos de vidrio 13,067.00
2460 |Material eléctrico y electrénico 126,894.00
2461 Material eléctrico y electrénico 126,894.00
2470 |Articulos metalicos para la construccion 109,958.00
2471 Articulos metalicos para la construcciéon 109,928.00
2480 |Materiales complementarios 66,402.00
2481 Materiales complementarios 66,402.00
2490 |Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 259,761.00
2491| Otros materiales yarticulos de construccién yreparacion 259,761.00
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 662,397.00
2510 |Productos quimicos basicos 2,758.00
2511 Productos quimicos basicos 2,758.00
2520 |Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 3,469.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 3,469.00
2530 |Medicinas y productos farmacéuticos 0.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00
2532| Vacunas 0.00
2540 |Materiales, accesorios y suministros médicos 392,789.00




PERIODICO OFICIAL

DE SAN LUIS MIERCOLES 19 DE ENERO DE 2022

13

2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 392,789.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 |Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 175,486.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 175,486.00
2590 |Otros productos quimicos 87,895.00
2591 Otros productos quimicos 87,895.00
2600 |Combustibles, lubricantes y aditivos 37822,790.00
2610 |Combustibles, lubricantes y aditivos 37822,790.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 37822,790.00
2612| Turbosina o gas aviéon 0.00
2620|Carb6n y sus derivados 0.00
2621| Carbén ysus derivados 0.00
2700| Vestuario, blancos, prendas de proteccién y articulos deportivos 231,263.00
2710|Vestuario y uniformes 177,380.00
2711 Vestuario y uniformes 177,380.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 36,984.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 36,984.00
2730 |Articulos deportivos 16,116.00
2731 Articulos deportivos 16,116.00
2740 |Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 |Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 783
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 783
2800 |[Materiales y suministros para seguridad 4,821.00
2810 |Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811| Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 |Materiales de seguridad publica 4,821.00
2821 Materiales de seguridad publica 4,821.00
2830 |Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de protecciéon para seguridad publica y nacional 0.00
2900 |Herramientas, refacciones y accesorios menores 799,489.00
2910 |Herramientas menores 218,215.00
2911 Herramientas menores 218,215.00
2920 |Refacciones y accesorios menores de edificios 4,900.00
2921 Refacciones yaccesorios menores de edificios 4,900.00
2930 Refa_cc_:iones_’y accesorigs menores d_e mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo
2931 R(a_fgccion_gs yaccesqrios menores_ de mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo
2940 cl?:]}zcizlfc;r:;sazizicesonos menores de equipo de cOGmputo y tecnologias 48,037.00
e R
2950 Refaccior_wes yaccesorios menores de equipo e instrumental médico yde o
laboratorio
2951 Refaccion_es yaccesorios menores de equipo e instrumental médico y o
de laboratorio
2960 |Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 519,372.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 519,372.00
2970 |Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2980 |Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 8,965.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 8,965.00
2990 |Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
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3000 Servicios Generales 27°433,560.00
3100| Servicios basicos 15°335,284.00
3110 |Energia eléctrica 14,807,592.00
3111 Energia eléctrica 14,807,592.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113| Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120|Gas 244,280.00
3121| Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de cilindros. 244,280.00
3130|Agua 0.00
3131| Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 102,734.00
3141 Telefonia tradicional 102,734.00
3150 |Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 |Servicios de telecomunicaciones y satélites 100,000.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 100,000.00
3170 |Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 79,865.00
3171]| Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 79,865.00
3180 |Servicios postales ytelegraficos 813
3181| Servicios telegraficos 813
3182 Servicios postales 0.00
3190 |Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200| Servicios de arrendamiento 37244,951.00
3210 |Arrendamiento de terrenos 0.00
3211| Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 |Arrendamiento de edificios 54,563.00
3221| Arrendamiento de edificios 54,563.00
3230 f;r;e;g;jsvrgiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 66,852.00
3231 re:rr:;g\(j:mlento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 66.852.00
3240 |Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241| Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3250 |Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3251| Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3260 |Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2°763,633.00
3261| Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 2°763,633.00
3270 |Arrendamiento de activos intangibles 259,903.00
3271| Arrendamiento de activos intangibles 259,903.00
3280 |Arrendamiento financiero 0.00
3281| Arrendamiento financiero 0.00
3290 |Otros arrendamientos 100,000.00
3291 Otros arrendamientos 100,000.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 27193,153.00
3310|Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1°971,894.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 1°971,894.00
3320 |Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 0.00
3321| Servicios de disefo, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 0.00
3330 dS:rI\;iir:)fzrcrir:aaici)g:ultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias 100,000.00
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos ytécnica 100,000.00
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3332| Servicios en tecnologias de la informacion 0.00

3340 |Servicios de capacitacion 0.00

3341 Servicios de capacitaciéon 0.00

3350 |Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3351| Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3352 Servicios estadisticos 0.00

3360 |Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 21,259.00

3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 21,259.00

3370 |Servicios de protecciéon y seguridad 0.00

3371| Servicios de proteccidon y seguridad 0.00

3372 Operativos de seguridad 0.00

3380 [Servicios de vigilancia 0.00

3381| Servicios de vigilancia 0.00

3390 |Servicios profesionales, cientificos ytécnicos integrales 100,000.00

3391 Servicios profesionales, cientificos ytécnicos integrales 100,000.00

3400 |Servicios financieros, bancarios y comerciales 111,445.00

3410 |Servicios financieros y bancarios 107,197.00

3411 Servicios financieros y bancarios 107,197.00

3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00

3413 Diferencias en cambios 0.00

3420 |Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3421| Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3430 |Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3440 |Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3441| Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3450 |Seguro de bienes patrimoniales 4,248.00

3451 Seguro de bienes patrimoniales 4,248.00

3460 |Almacenaje, envase y embalaje 0.00

3461| Almacenaje, envase yembalaje 0.00

3470 |Fletes y maniobras 0.00

3471 Fletes y maniobras 0.00

3480 |Comisiones por ventas 0.00

3481| Comisiones por ventas 0.00

3490 |Servicios financieros, bancarios ycomerciales integrales 0.00

3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3500| Servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y conservacion 1°314,565.00

3510 |Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 450,000.00

3511 Conservaciéon y mantenimiento menor de inmuebles 450,000.00

3520 Insta_la_cién, _rfeparacién _ymantenimier_1to de mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo

3521 Ins_te_tlacic’)_n', reparacié_n y mantenimiento de mobiliario y equipo de 0.00
administracidon, educacional y recreativo

3530 122&2;0;;3, Leepg?r?flg:myan;zr:emm|ento de equipo de cobmputo y 3.543.00

3531 tecl::(a)lga;sZ,;T;)?r::)crlr?]r;zigﬁnanten|m|ento de equipo de coOmputo y 3.543.00

3540 ;n;::l:gg;g:eizarauon y mantenimiento de equipo e instrumental médico 0.00

3541 mg::é??ﬂg:;fi;iﬁfn y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00

3550 |Reparaciéon y mantenimiento de equipo de transporte 315,488.00

3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 315,488.00

3560 |Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00

3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00

3570 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquina, otros equipos y 73.216.00

herramientas
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3571 helgz::lizzigr;, reparacion y mantenimiento de maquina, otros equipos y 73,216.00
3580 |Servicios de limpieza y manejo de desechos 472,318.00
3581| Servicios de limpieza y manejo de desechos 472,318.00
3590 [Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3591| Servicios de jardineria y fumigacion 0.00
3600| Servicios de comunicacion social y publicidad 423,927.00
10 D e b - "o 2
11 et wbamentieg " "% *
3612 Informe de gobierno 0.00
3613| Servicios de impresidn yreproduccion 0.00
3620 Difusion por radio, televisiér? y otros meo_ii(_)s de mensajes comerciales 0.00
para promover la venta de bienes o servicios
3621 Difusién por radio, televisi'én y otros m.e.dios de mensajes comerciales 0.00
para promover la venta de bienes o servicios
3630 S)((ecr:g:gsin(::n?gatmdad, preproduccion y producciéon de publicidad, 0.00
3631 exf:;\tnoc:ztse:l:e(t:reatmdad, preproduccion y produccion de publicidad, 0.00
3640 |Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641| Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 |Servicios de la industria filmica, del sonido ydel video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 i?;\::é? de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de 0.00
3661 imz(rer:\éltcm de creacion ydifusién de contenido exclusivamente a través de 0.00
3690 | Otros servicios de informacion 0.00
3691| Otros servicios de informacion 0.00
3700|Servicios de traslado y viaticos 189,119.00
3710|Pasajes aéreos 0.00
3711| Pasajes aéreos 0.00
3720 |Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 |Pasajes maritimos, lacustres yfluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741| Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 189,119.00
3751| Viaticos en el pais 189,119.00
3752| Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761| Viaticos en el extranjero 0.00
3770|Gastos de instalacion ytraslado de menaje 0.00
3771| Gastos de instalacion ytraslado de menaje 0.00
3780[Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado yviaticos 0.00
3790 |Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791| Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800| Servicios oficiales 2°819,790.00
3810 |Gastos de ceremonial 0.00
3811| Gastos de ceremonial 0.00
3820 |Gastos de orden social y cultural 2°719,790.00
3821 Gastos de orden social y cultural 2°719,790.00
3830 |Congresos y convenciones 50,000.00
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3831 Congresos y convenciones 50,000.00
3840 |Exposiciones 50,000.00
3841 Exposiciones 50,000.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 |Gastos de representacion 0.00
3851| Gastos de representacion 0.00
3852| Gastos de representacion en congresos, convenciones y exposiciones 0.00
3900 |Otros servicios generales 1°801,326.00
3910 |Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911| Servicios funerarios yde cementerios 0.00
3920 |Impuestos yderechos 1°151,647.00
3921 Impuestos yderechos 17150,448.00
3925| Tenencias ycanje de placas de vehiculos oficiales 1,199.00
3930 |Impuestos yderechos de importacion 0.00
3931 Impuestos yderechos de importacion 0.00
3940 |Sentencias yresoluciones por autoridad competente 0.00
3941| Sentencias yresoluciones por autoridad competente 0.00
3950 |Penas, multas, accesorios y actualizaciones 649,679.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 649,679.00
3960 |Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961| Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 |Utilidades 0.00
3971| Utilidades 0.00
3980 |Impuesto sobre ndbminas y otros que se deriven de una relacién laboral 0.00
3981 Impuesto sobre némina 0.00
3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00
3983| Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00
3990 |Otros servicios generales 0.00
3991| Otros servicios generales 0.00
3992| Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7°349,758.00
4100 |Transferencias internas y asignaciones al sector publico 37149,508.00
4110 |Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111| Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 |Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121| Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 |Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131| Asignhaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140|Asignaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00
4141| Asignhaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00
4150 Z?grs;‘zg?;i:tss )i/nr:zrf?r?:,nc;tioe:gzdas a entidades paraestatales no 3°149,508.00
4152| Transferencias corrientes a organismos publicos descentralizados 37149,508.00
4160 Transfererlcias interr.1as ot.orgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales yno financieras
4161 Transferencias intgrnas.otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
4170 Zﬁgfgzz?;fi ;nr:srf?:jn%ti(;:g:das a fideicomisos publicos 0.00
4171 en;r;ilgz;erir;r;csla;/sngtf?rzgiiigrtg;gadas a fideicomisos publicos 0.00
4180 ;Ii':]aar;ifi(;(;r;(:las internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas 0.00
4181 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00

publicas financieras
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4190 | Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
4210 Trarjsfereﬁcias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y 0.00

no financieras
4211 Traﬁsferfencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales 0.00
y no financieras
4212 Transferencias corrientes a organismos publicos descentralizados 0.00
4220 Trar_wsfere_ncias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y 0.00
no financieras
4221 Tra_nsfer_e-ncias otorgadas para entidades paraestatales empresariales 0.00
y no financieras
4230 ;:;zzje;zr;mas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
4231 ﬁn;;acri]:::l;enmas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
4240 |Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241| Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 |Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4251| Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4300 |Subsidios y subvenciones 0.00
4310 |Subsidios a la produccion 0.00
4311| Subsidios ala producciéon 0.00
4320 [Subsidios a la distribucién 0.00
4321 Subsidios a la distribuciéon 0.00
4330[Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios alainversiéon 0.00
4340 |Subsidios a la prestaciéon de servicios puUblicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4350 |Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351| Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 [Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370[Subvenciones al consumo 0.00
4371| Subvenciones al consumo 0.00
4380 |Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 [Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 |Ayudas sociales 37193,238.00
4410 |Ayudas sociales a personas 37133,617.00
4411 Ayudas sociales a personas 37133,617.00
4420 |Becas yotras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas yotras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 |Ayudas sociales a instituciones de ensefanza 59,621.00
4431| Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 59,621.00
4440 |Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441| Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 |Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451| Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4460 |Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461| Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 |Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471| Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 |Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481| Ayudas por desastres naturales yotros siniestros 0.00
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4500 [Pensiones y jubilaciones 1°007,012.00
4510 |Pensiones 553,983.00
4511 Pensiones 553,983.00
4520 |Jubilaciones 453,029.00
4521 Jubilaciones 453,029.00
4590 |Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591| Otras pensiones yjubilaciones 0.00
4600 [Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
4610 |Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611| Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 |Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621| Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631| Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
4641 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
4650 Transfererlcias afidgicom.isos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
4651 Transfe_rencias a fi_deico_misos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales yno financieras
4660 |Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
4661| Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
4690 [Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691| Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 |Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 |Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711| Transferencias por obligacion de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 |Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811| Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 |Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 |Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 |Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841| Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 |Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911| Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 |Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931| Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1°027,448.00
5100| Mobiliario y equipo de administracion 161,159.00
5110 |Muebles de oficina y estanteria 13,126.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 13,126.00
5120 |Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 |Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
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5140 |Objetos de valor 0.00
5141| Objetos de valor 0.00
5150 |Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 148,033.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 148,033.00
5190 |Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191| Otros mobiliarios yequipos de administracion 0.00
5200| Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 |Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 |Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 |Camaras fotogréficas y de video 0.00
5231| Camaras fotograficas yde video 0.00
5290 |Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 |Equipo médico yde laboratorio 0.00
5311 Equipo médico yde laboratorio 0.00
5320 |Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 |Vehiculos y equipo de transporte 789,086.00
5410 |Vehiculos y equipo terrestre 789,086.00
5411| Vehiculos yequipo terrestre 789,086.00
5420 |Carrocerias yremolques 0.00
5421| Carrocerias yremolques 0.00
5430 |Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 |Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 |Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 |Otros equipos de transporte 0.00
5491| Oftros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 |Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 77203.00
5610 |Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 |Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621| Maquinariayequipo industrial 0.00
5630 |Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00
5640 f(i)sr;i,Tc?; de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeraciéon industrial y 0.00
5641 indSL:ztt(reir;e;scg:en:r;;cond|C|onado, calefaccion yde refrigeracion 0.00
5650 |Equipo de comunicacién ytelecomunicaciéon 0.00
5651 Equipo de comunicacién ytelecomunicacion 0.00
5660 |Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 37,120.00
5661 Equipos de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 37,120.00
5670 |Herramientas y maquinas-herramienta 40,083.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 40,083.00
5690 |Otros equipos 0.00
5691| Oftros equipos 0.00
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5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 |Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720|Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00

5730 |Aves 0.00
5731| Aves 0.00

5740 |0Ovinos y caprinos 0.00
5741| Ovinos ycaprinos 0.00

5750 |Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 |Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 |Especies menores yde zoolbgico 0.00
5771 Especies menores y de zoolégico 0.00

5780 |Arboles y plantas 0.00
5781| Arboles yplantas 0.00

5790 |Otros activos biolégicos 0.00
5791| Otros activos bioldgicos 0.00

5800 |Bienes inmuebles 0.00
5810|Terrenos 0.00
5811| Terrenos 0.00

5820 |Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00

5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00

5890 [Otros bienes inmuebles 0.00
5891| Otros bienes inmuebles 0.00

5900 | Activos intangibles 0.00
5910 |Software 0.00
5911 Software 0.00

5920 |Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00

5930 |Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00

5940 |Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950|Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00

5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00

5970 |Licencias informéaticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informéticas e intelectuales 0.00

5980 |Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00

5990 |Otros activos intangibles 0.00
5991| Otros activos intangibles 0.00

6000 Inversién Publica 36°675,757.00
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 34°175,757.00
6110 |Edificacién habitacional 1°000,000.00
6111| Edificaciéon habitacional 1°000,000.00

6120 |Edificacion no habitacional 6°500,000.00
6121 Edificacion no habitacional 57500,000.00

6122| Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios educativos 0.00
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6123| Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 1°000,000.00

6124| Construccidn y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00

6125 Construccion y/o rehabilitacidon de infraestructura penitenciaria 0.00

6126 Construccién y/o rehabilitaciéon de infraestructura cultural 0.00

6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00

6128| Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00

E10 ooy o 0% 9% PEIe0 03

6131 el;c::;g:gc}i/(:;::ocr)’rl])trf;?cgiirsneelsabastecimiento de agua, petréleo, gas, 67500,000.00

6140 |Division de terrenos y construccion de obras de urbanizaciéon 207175,757.00

6141| Division de terrenos yconstruccion de obras de urbanizacién 20°175,757.00

6150 |Construccion de vias de comunicacion 0.00

6151| Construcciéon de vias de comunicacion 0.00

6160 |Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6170 |Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6190 |Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6191| Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6200 |Obra publica en bienes propios 0.00

6210 |Edificacion habitacional 0.00

6211 Edificacion habitacional 0.00

6220 |Edificacion no habitacional 0.00

6221 Edificacion no habitacional 0.00

6222| Construccion y/o rehabilitacion de escuelas y espacios educativos 0.00

6223| Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 0.00

6224| Construccidn y/o rehabilitaciéon de espacios deportivos 0.00

6225 Construccion y/o rehabilitacidon de infraestructura penitenciaria 0.00

6226 Construccién y/o rehabilitaciéon de infraestructura cultural 0.00

6227 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00

6228| Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00

6230 Cons.trL'Jccién de obras p'ara.el abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0.00
electricidad y telecomunicaciones

6231 Cor?s.truccién de 0bra§ pa.ra el abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0.00
electricidad y telecomunicaciones

6240 |Division de terrenos y construccion de obras de urbanizaciéon 0.00

6241| Division de terrenos yconstruccidon de obras de urbanizacién 0.00

6250 |Construccion de vias de comunicacion 0.00

6251| Construccion de vias de comunicacion 0.00

6260 |Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00

6270 |Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00

6290 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6291| Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00

6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 2°500,000.00

6310 Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no incluidos 0.00
en conceptos anteriores de este capitulo

6311 Es.tudios, formulaciéon yevgluacién de proye?tos productivos no 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

6320 Eéegztc;ocr;gzuﬁ)goyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores 2°500,000.00

6321 anItEeJ;raigL:(e:;og:z;;ozz;ti?joproductlvos no incluidos en conceptos 0.00

6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
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6323| Proyectos productivos yacciones de fomento econémico 0.00
6324| Proyectos productivos yacciones de fomento agropecuario 2°500,000.00
6325| Proyectos productivos yacciones de fomento ecoldgico 0.00
6326 pazziczfctos productivos y acciones de fomento en materia de seguridad 0.00
6327| Proyectos yacciones para el buen gobierno y desarrollo institucional 0.00
6328 Colli;rsg/\t,aoctos yacciones para control y mejoramiento del transporte 0.00
6329| Proyectos yacciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Publica 1'944,263.00
9100| Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110|Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111]| Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200] Intereses de la deuda publica 0.00
9210 |Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211] Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 |Comisiones de la deuda publica 0.00
9310|Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311| Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 |Gastos de la deuda publica 0.00
9410 |Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411| Gastos de la deuda publica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510|Costos por coberturas 0.00
9511| Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 |Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9611| Apoyos aintermediarios financieros 0.00
9620 |Apoyos a ahorradores ydeudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9621| Apoyos a ahorradores ydeudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 1'944,263.00
9910|ADEFAS 1'944,263.00
9911 ADEFAS 1944,263.00

Total Presupuesto de Egresos 1197211,270.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye
de la siguiente manera:

Digito Sector P;epsrl:)r;;;zf)to
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
3.1.111 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 1197211,270.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00

no financieros
Total 1197211,270.00
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Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a
nivel de finalidad, funcién y subfuncién, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Funcional del Gasto

No Finalidad-Funcion-Subfuncion PrROSUEUSSES
aprobado

1 GOBIERNO 537411,057.00
1.1 LEGISLACION 0.00
1.1.1 |Legislacion 0.00
1.1.2 |Fiscalizacion 0.00
1.2 JUSTICIA 0.00
1.2.1 |Imparticion de Justicia 0.00
1.2.2 |Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 |Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 |Derechos Humanos 0.00
1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1°246,430.00
1.3.1 Presidencia / Gubernatura 1,246,430.00
1.3.2 |Politica Interior 0.00
1.3.3 |Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 |Funcion Publica 0.00
1.3.5 |Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 |Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 |Poblacion 0.00
1.3.8 |Territorio 0.00
1.3.9 |Otros 0.00
1.4 RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 |Relaciones Exteriores 0.00
1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 527164,627.00
1.5.1 |Asuntos Financieros 0.00
1.5.2 |Asuntos Hacendarios 527164,627.00
1.6 SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 |Defensa 0.00
1.6.2 |Marina 0.00
1.6.3 |Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 Policia 0.00
1.7.2 |Proteccién Civil 0.00
1.7.3 |Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 |Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 |Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 |Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 |Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 |Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 62°828,502.00
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 14°000,000.00
2.1.1 |Ordenacion de Desechos 0.00
2.1.2 |Administracion del Agua 0.00
2.1.3 |Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 14°000,000.00
2.1.4 |Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 |Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 |Otros de Proteccion Ambiental 0.00
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 22°675,757.00
2.2.1 |Urbanizacion 15°175,757.00
2.2.2 |Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 |Abastecimiento de Agua 2°500,000.00
2.2.4 |Alumbrado Publico 4°000,000.00
2.2.5 |Vivienda 1°000,000.00
2.2.6 |Servicios Comunales 0.00
2.2.7 |Desarrollo Regional 0.00
2.3 SALUD 20°585,468.00
2.3.1 |Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 |Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 20°585,468.00
2.3.3 |Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 |Rectoria del Sistema de Salud 0.00
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2.3.5 |Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 93,545.00
2.4.1 |Deporte y Recreacion 93,545.00
2.4.2 |Cultura 0.00
2.4.3 |Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 |Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 EDUCACION 59,621.00
2.5.1 |Educaciéon Basica 9,669.00
2.5.2 |Educaciéon Media Superior 0.00
2.5.3 |Educacién Superior 33,452.00
2.5.4 |Posgrado 0.00
2.5.5 |Educacion para Adultos 16,500.00
2.5.6 |Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 |Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 |Edad Avanzada 0.00
2.6.3 |Familia e Hijos 0.00
2.6.4 |Desempleo 0.00
2.6.5 |Alimentacién y Nutricion 0.00
2.6.6 |Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 |Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 |Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00
2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 |Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 1°027,448.00
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00
3.1.1 |Asuntos Econdmicos yComerciales en General 0.00
3.1.2 |Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 |Agropecuaria 0.00
3.2.2 |Silvicultura 0.00
3.2.3 JAcuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 |Agroindustrial 0.00
3.2.5 |Hidroagricola 0.00
3.2.6 |Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 |Carb6én y Otros Combustibles Minerales Sdélidos 0.00
3.3.2 |Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 |Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 |Otros Combustibles 0.00
3.3.5 |Electricidad 0.00
3.3.6 |Energia no Eléctrica 0.00
3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 |Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 |Manufacturas 0.00
3.4.3 |Construccion 0.00
3.5 TRANSPORTE 0.00
3.5.1 |Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 |Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 |Transporte por Ferrocaurril 0.00
3.5.4 |Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 |Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 |Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 |Comunicaciones 0.00
3.7 TURISMO 0.00
3.7.1 |Turismo 0.00
3.7.2 |Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 1°027,448.00
3.8.1 |Investigacion Cientifica 0.00
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3.8.2 Desarrollo Tecnoldégico 1°'027,448.00
3.8.3 |Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 |Innovacién 0.00
3.9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 |Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito 0.00
3.9.2 |Otras Industrias 0.00
3.9.3 |Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 1°944,263.00
4.1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA /7 COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 0.00
4.1.1 |Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 |Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES 0.00

NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 |Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 |Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 |Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 |Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 |Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 |Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 |Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 1°944,263.00
4.4.1 |Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 1°944,263.00
Total 119°211,270.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién Programatica, desglosando
por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 116°259,995.00
Prestacion de servicios publicos E 116°259,995.00
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervisién G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion ®) 0.00
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 1°007,012.00
Pensiones y jubilaciones J 1°007,012.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones Z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 1'944,263.00

Total

119°211,270.00




PERIODICO OFICIAL

DE SAN LUIS MIERCOLES 19 DE ENERO DE 2022

27

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién Econémica de los
Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 117°211,270.00
1.1.1 Impuestos 2°220,000.00
1.1.2 |Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 |Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 5°530,720.00
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00
11.6 Venta de Bi_e/nes ySe_rvicios de Entidac_]es del Gobierno Federal/ Ingresos 0.00
de Explotacion de Entidades Empresariales
1.1.7 SL/JbS»idios Y Subvenciones Recibidos por las Entidades Empresariales 0.00
Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 0.00
1.1.9 |Participaciones 109°460,550.00
1.2 Total Ingresos de Capital 2°000,000.00
1.2.1 |Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1|Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2|Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3|Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 |Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 Incremento de la depreciaciéon, amortizacion, estimaciones y provisiones 0.00
acumuladas
1.2.4 |Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00
1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de politica 2’000,000.00
Total de Ingresos 119°211,270.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 82°'535,513.00
2 | e e e e ormresanmee "0 General Gasies del  57-984551.00
2.1.1.1| Remuneraciones 367173,756.00
2.1.1.2|Compra de bienes y servicios 1°027,448.00
2.1.1.3|Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
2.1.1.4| Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5| Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
>1.1.6 Imr_?uestos sobre Ios_ productos, la produccién y las importaciones de las 0.00
entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1| Intereses 0.00
2.1.3.2| Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 |Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 7°349,758.00
>1.6 Im puestos_ sobr? _Ios ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00
empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 |Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 Total Gastos de Capital 36°675,757.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 36°675,757.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00
2.2.3 |Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones ydonativos de capital otorgados 0.00
2.2.7 |Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica 0.00
Total del Gasto 119°211,270.00
3 Financiamiento
3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 |Disminucién de activos financieros 0.00
3.1.2 |Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 Incremento del patrimonio 0.00
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 |Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 |Disminucion de pasivos 0.00
3.2.3 |Disminucién de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0.00
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Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporaciéon de la perspectiva de género en la programaciéon y
presupuestacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion de resultados y rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios
de la Administracion Publica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2022 se establece un importe de $ 350,000.00 que corresponde a inversion destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 4 programas presupuestarios, como se muestra a
continuacion:

Programa presupuestario Preslializsie
aprobado
ACCIONES EN MATERIA DE TRANSVERSALIZACION E IGUALDAD SUSTANTIVA DE GENERO. 87,500.00
ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO. 87,500.00
ACCIONES EN MATERIA DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS. 87,500.00
ACCIONES EN MATERIA DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION EN DIVERSIDAD SEXUAL. 87,500.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental para evaluar
el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia
es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos
y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar las finanzas
publicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades
y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal 2022 se establece un importe de $ 30,000.00 que corresponde a
inversion destinada para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en 1 programa presupuestario, como se muestra a
continuacion:

Presupuesto
aprobado
PROGRAMA DE BECAS 30,000.00

Programa presupuestario

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen de
la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 1°175,756.87 | PERSONAS FISM
DAMNIFICADAS
B 0.00
C 0.00
Total 1°175,756.87

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion para realizar erogaciones
plurianuales, se muestra a continuacion:

Nl Gl D © Presupuesto Presupuesto Presupuesto
. rgme)\/ aprobado en afos aprobado aprobado
prog anteriores para el afio 2022 | para afios posteriores

Total

Articulo 31. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2022 y
no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2022, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en
Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones
Publico Privadas (APP).
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CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS "2022".

H. AYUNTAMIENTO DE SALINAS S.L.P.

Articulo 33. En el ejercicio fiscal 2022, la Administracién Puablica Municipal contara con 500 plazas de conformidad con lo
siguiente:

Articulo 34. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114,
fraccién 1V, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12,17, 20 y 23 de
la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de
Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los
montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

RAMO 28.
Total mensual bruto

Remuneraciones al personal Remuneraciones Paga e el
Descripcién de puestos g £ s e ones al X & ETex Previsio | Estimulos | Total | anual
sueLoo | sueDo | sueoo | PCaraerer |y 0me  | aguneidoy/e | d Social | Socialesy | nes |go S [TRARER BrUte

MInMMO | (2022) 2 (53 Dias) s Piblico
FRESDENTE M UNICPAL 1 A 1 HBA47 20 MEA4Z 0 =oe 3000 =oo wmon woo = o0 oo oo = oo
SNDICO 2 ey 1 S2RANRD 2540180 000 000 = oo w=on =oa o oo waon oo
RECIDORES 3 A e 2948190 529 48100 waoe 000 waoe 100 .00 000 200 .00 00
SECHET AR GENERAL T & | 1 | msuesmc | masessa | momam P =0 = 0o o Py =oa mon won | smoo
TESORERD M UNICIPAL a B 1 28 966 80 &8 G868 50 B30, WEH0 oo 8000 oo .00 5000 000 000 50 .00 000
CONTRALOR INTERNG 4 B 1 K28 866 80 28 566 &0 30,2000 oo 000 oo .00 000 o0 000 o0 oo
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBILICA 4 3 1 528.966 80 528 5E6 80 $30, 2000 000 $0.00 00 .00 000 000 000 s0.00 w00
IRECTCR GRNERAL A | a| 3 | somaoo | snemnon | sumess BT ET) man won =) =00 B woo | moo
DIRESTOR GENERAL B LY 8 x 3E0000 1,500 00 B 500 00 000 000 000 .00 000 000 000 .00 0o
DIRECTON GENERALC L3 L1 a3 S 50000 Sm.500.00 =2 500 00 waoo 000 waoe 100 00 000 =00 .00 00
EBECRETARK TECNICA & c 2 % 99500 SE 29500 2080000 .00 8000 w000 .00 000 8000 000 .00 oo
BECRETARMK PARTICULAR & A 1 E2150100 250100 523 500 00 oo 8000 oo .00 5000 000 000 50 .00 000
ENCARGA DO DE UNDAD DE TRANSPARENCSA & B 1 B2 20000 $R.200 00 $0.200 00 oo 000 oo .00 000 00 000 .00 0o
CRoNIETA @ |c| ' | wemen | samnc | smponon T T woe w0 won =0 oo mon | moo
CocRONADDR A 71 A | w | smeonon | smenon | swoccoo BT ET) man =on =) =00 B woe | moo
CoCRONADIR S 7|8 | w | tmacoss | smavooo | smocece 00 w0 T w00 w00 oo mon woe | soo
COORDINADOR C T L1 H 518 20000 ST8,200.00 EM 000 00 waoo 000 waoe 100 00 000 =00 .00 00
CONTADOR ALK LILR A 2 A 1 E8.00.00 £, 00.00 820,700 00 .00 8000 w000 .00 000 8000 000 .00 oo
COMTRALOAIA L} S als 1 840000 | 5040000 | $O.0000 0.00 000 000 .00 5000 000 LT .00 =00
::m?s:r::qaf'tmmmm;loﬁmu a|w 1 sn4o000 | mancon | smomano .00 =00 =00 mon o0 o0 00 .00 =00
| AUTORIDAD FESOUTORA (SONTRALDRLA L) L] 8 1 £8.400 00 8400 00 T 0000 woo 000 000 .00 %000 2000 000 s0.00 o0
BUPERVES0R OBRA {CONTRALORI 1) & c 1 £8400.00 840000 AT 0000 oo B0.00 w00 000 000 000 000 80.00 00
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Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
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Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal
se sujetarai a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y desarrollo del
personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos,
incluyendo el control y elaboracion de la nomina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones
que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la
Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdémicas, se autorizan $ 904,344.00.

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibird las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccion 1V, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS "2022".
H. AYUNTAMIENTO DE SALINAS S.L.P.
RAMO 33,
Total mensual bruto
Remuneraciones al -
. . Remuneraciones
_ 3 : § parsonalde fafcter Adiclonales y Especiales Otras Pagode | . | Total
Descripcidn de puestos 2 s ones al 7 Previsio | EStimulos anual
= o SUELDO |Personal de|  Prima agunaido [2=GUf Sy a it Rt
SUELDO | SUELDO |1 | Caracter | Vacacional ylo d Social |s Sod Nes | garvidor al
MINIMO| (2021) | 0 | Transitorio| (2 |compensacio Ecolkmcay s Pblico | PUt0
Periodos) | n (53 Dias)
POUCIA wm| A 2 50000 050000 000 000 000 000 000 o0 000 000 000
FOUCI, NTEVO B 28 8 L] 58 45000 845000 ;oo S0.00 son oo | 000 S0.00 000 sm.00 =00
POUCIE PREVENTIVO 28 < 25 6 20000 20000 oo 000 oo | 00 00 00 000 oo oo
..F= £ CRUPO 30 LS 1 E10,000 00 §10,000.00 SHO00 00 oo T 8000 0o | o0 . #8000 000 1 000 000 5000
EWENTUALES o £2,500.00 £3,500.00 §7.000 00 oo $0.00 oo o0 000 .00 000 so.o0 =00
Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley,

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4511 Pensiones 553,983.00
0.00
ToTAL 553,983.00

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
4521 Jubilaciones 453,029.00
0.00
ToTAL 453,029.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 40. El saldo de la deuda publica del Municipio de Salinas, S.L.P., es de 0.00, con fecha de corte al 21 de diciembre de
2021.
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Saldo de la deuda publica

No. de Fuente Saldo al
crédito | Institucié | Fecha de Tipo de T:za Plazo de a;nti Monto Destin 52
(registr n contratacio | instrument | . . | vencimient 9 contratad diciemb
7S SRR n o interé o a o 0 iciembr
SHCP) S de e de
pago 2021

Otros pasivos circulantes

Otros pasivos no circulantes

Total deuda y otros pasivos al 21 de diciembre de 2021

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria de $ 0.00 que sera destinada a la amortizacion de
capital en y al pago de intereses en de la Deuda Publica contratada con la banca privada
ylo de desarrollo por la cantidad de , la cual sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica

9100 9200 9300 9400
Amortizacion | Intereses de | Comisiones | Gastos de
de la la de la la 9500 9600
Deuda Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS

Articulo 41. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacién por un
importe de $ 1°944,263.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo
el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2022.

Articulo 42. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2022 no podra exceder
del 1% del presupuesto total autorizado.

Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar
Si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 44. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Salinas S.L.P. se conforma por $ 7°750,720.00 de gasto propio y $
111°460,550.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las
cuentas especificas correspondientes.

Articulo 45. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo
General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de
informacién, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria.
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Articulo 46. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno
federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 52°070,708.00, y se desglosan a

continuacion:

Presupuesto
Partida aprobado
Fondo General de Participaciones 32°787,119.00
Fondo de Fomento Municipal 9685,831.00
Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios 2'929,667.00
Fondo de Fiscalizacion 2'322,038.00
Participaciones Federales Fondo de Compensacitn 0.00
(Ramo 28) Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00
Fondo de Compensacion del Impuesto sobre
Automoviles NIEJEVOS P 549,196.00
El 0.136 por ciento de la RFP 0.00
El ?3.17.por cientq del 0.0143 por ciento del derecho 1°166.880
ordinario sobre hidrocarburos. '
Otras patrticipaciones federales 129,977.00
Impuesto sobre la renta por salarios de personal de ,
Participaciones Estatales degendencias y organisrgos i 2'500,000.00
Total 52°070,708.00

Articulo 47. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones

Presupuesto aprobado

1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 31°175.757.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) T

> Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 23214 085.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) T

Total

54°389,842.00

Articulo 48. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Fondo

Capitulo de gasto

1000

2000

400 | 5000 6000 o gg

3000 o 00

90
00

Total

Fondo de
Aportacion
es para la
Infraestruc
tura Social
Municipal
y de las
Demarcaci
ones
Territoriale
s del
Distrito
Federal
(FISMDF)

47000,000.0
(6}

1°359,99
9.00

14°450,00
0.00 0}

904,086
.00

2°500,000. 0. 0.
00

237214,085.
00

Fondo de
Aportacion
es para el
Fortalecim
iento de
los
Municipios
y de las
Demarcaci
ones
Territoriale
s del
Distrito
Federal
(FORTAM
UNDF)

31°175,757
.00

31°175,757.
00

Total

54°389,842.
00
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Articulo 49. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa $ 0.00, para el
ejercicio fiscal 2022.

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIAEN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 50. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administraciéon Publica Municipal.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitirdn durante el mes de enero de 2022, las Reglas para
la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Puablica
Municipal.

CAPITULOI
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 52. Las dependencias so6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal
2022, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los
recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 53. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los
titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comisién que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia
del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 54. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacién de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 55. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 56. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y
ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 57. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y
ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 58. En el gjercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dei a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 59. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el
presupuesto aprobado.

Articulo 60. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos
del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de
disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicién expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion
de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;
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Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

IIl. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 61. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y
servicios, mediante los procedimientos que a continuacién se sefalan:

I. Licitacién publica;

Il. Invitacién a cuando menos tres personas; 0

111, Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion

relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacidon de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contrataciéon En pesos
De Hasta
Adjudicacién directa 0.01 17240,000.00
Invitacién a cuando menos tres personas 1°240,000.01 3°470,000.00
Licitacion Publica 3°470,000.01 EN ADELANTE

Estos montos son sin |.V.A.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al
monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 62. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y
entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente
con la autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales
deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 63. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias
y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San
Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que
se pacte en los convenios 0 instrumentos juridicos respectivos.
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CAPITULOII
Sanciones

Articulo 64. Los titulares de los entes pulblicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice
con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y
demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 65. El presupuesto de egresos del municipio de Salinas, S.L.P., para el gjercicio fiscal 2022, prevé la existencia de 36
programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa
Responsable
presupuesta | presupuesta Importe < Proyectos
ria rio
Programa de Administracion.
Programa de Presidencia Municipal.
8270-TESO1- Programa de Proteccion Civil.
A1001 AL TESORERIA
8270-TES01- | rograma de (Presidencia,
A1007 A% re_cursos no($ . Secretaria P d Potabl
8270-TES02- etiquetados Y| 21 821,428.0 General y rograma de Agua Potable.
S1001 AL recursos Tesoreria.
propios. .
8270-TESO2- Programa de Transparencia.
S1007 Programa de Cultura.
Programa de Desarrollo Tecnolégico.
Programa de Ayudas Sociales.
Programa de Electrificacion.
Programa de Drenaje.
Programa de Agua Potable.
Programa de Educacion.
Programa de Salud.
Programa de Cultura.
FISM
(Coordinacié
Pro_grar_na de n de Programa de Deporte.
11601 AL 8270| APlicacion 4ol 317175757 0| desarrollo
grlorltarla e Social.
€cursos. Programa de Urbanizacién.
Programa de Saneamiento.
Programa Pavimentacion la Paz 5 etapa.
Programa de Vivienda.
Programa de Infraestructura Econémica.
Programa de Carreteras.
Programa de Administracién Publica.
Programa de Contingencias.
Pago Nomina a Elementos de Seguridad Publica.
Mantenimiento a Vehiculos de Seguridad Publica.
Pago de Combustible a Vehiculos de Seguridad Publica.
Pago de Energia Eléctrica de Alumbrado Publico.
Mantenimiento a Vehiculos Recolectores de basura.
FORTAMUN
o (Coordinacié
21101 AL 827(: Fortalecimier) 19°809,999.0| n de
Pago de Derechos y Aprovechamientos por Descargas de Aguas Residuales.
desarrollo
Social
Municipal)
Pago de Energia Eléctrica a Pozos y Rebombeo.
Pago de Derechos y Aprovechamientos de Aguas Nacionales, (Extracciéon de agua).
Adquisicion de Uniformes para Elementos de Seguridad Publica.
Mantenimiento al Relleno Sanitario.
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FORTAMUN

(Coordinacio
70-FORO1-O11e Desarrollo 1 $ 904,086 |, d
desarrollo
Social
Municipal)

€ Programa de Desarrollo Tecnoloégico.

FORTAMUN

8270-FORO1- ., (Coordinacio
01616 bs Compleme(p 2°500,000.0q \, qe

desarrollo
Social
Municipal)
CONVENIO
(Presidencia,

Programa de Desarrollo Agropecuario.

Programa de
8270-CONO1{Convenios

3'000,000.00 i Convenio PROAGUA de Infraestructura en Drenaje y alcantarillado

01617 Federales y/o Secretaria ey
Estatales. General'y
Tesoreria.

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del
gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2022, previa
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asf
como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto
difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborard y difundir4 en su respectiva pagina de Internet, a méas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacién de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborard y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el Gltimo dia de enero,
el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022 con base mensual con los datos contenidos en el
presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la
Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Salinas, S.L.P., a los 21 dias del mes de Diciembre del afio 2021.

ING. EMMANUEL CASTRO ALVAREZ
EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE SALINAS,
(RUBRICA)

LIC. DANIELA REYES LOPEZ
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE SALINAS
(RUBRICA)

C.P. ENRIQUE GONZALEZ MONTOYA
TESORERO DEL AYUNTAMIENTODE SALINAS
(RUBRICA)

LIC. ROGELIO HERNANDEZ LUEVANOS
SINDICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE SALINAS
(RUBRICA)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P., PARAEL EJERCICIO FISCAL 2022, EN

CUMPLIMIENTOALO DISPUESTO EN LALEY DE DISCIPLINAFINANCIERADE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS
Y LALEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

ANEXO|
PROYECCIONES DE EGRESOS

MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
Proyecciones de Egresos — LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Concepto

ARo en
Cuestion

(de proyecto de
presupuesto)

Ano 1

ARo 2

Afio 3

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A. Servicios Personales

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A. Servicios Personales

F. Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

I.  Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2)

61'821,428.00
327173,756.00

57°389,842.00

36°675,757.00

119°211,270.00

62°006,892.00
327270,277.00

B. Materiales y Suministros 7°246,729.00 7°268,469.00

C. Servicios Generales 127983,560.00 13,022,511.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 7°349,758.00 7°371,807.00
Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 123,362.00 123,732.00

F. Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

I.  Deuda Publica 1'944,263.00 17950,096.00

57°562,011.00

4°000,000.00 4°012,000.00
B. Materiales y Suministros 1"359,999.00 1"364,079.00
C. Servicios Generales 14°450,000.00 14,493,350.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 904,086.00 906,798.00

36°785,784.00

1197568,903.00
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ANEXOII

RESULTADOS DE EGRESOS

MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)

Concepto

Ano 3
1

o >

=N

Afo del Ejercicio
Vigente 2

A.

1.
B
C
D
E.
F

G
H
l.

DOoO®m>»N

mm >

TIo

w

Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

yudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversién Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

54°055,365.00
34°600,150.00
57571,960.00
37496,507.00
7°157,585.00

1'549,238.00

1'679,925.00

55'852,068.00
47291,379.00
1°407,245.00
137122,843.00
37003,394.00

413,847.00
33613,360.00

1097907,433.00

57°143,593.00
327385,993.00
7°867,870.00
57950,160.00
87151,462.00

134,632.00

2653,476.00

537525,862.00
37309,963.00
1917,299.00

137184,185.00
941,236.00

130,952.00
34°042,227.00

110°669,455.00

! Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

% Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados
para el resto del gjercicio.
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ANEXO I
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

MUNICIPIO DE SALINAS, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Otras
prestaciones
sociales

Pensiones y Riesgos de Invalidez y
- . . Salud . -
jubilaciones trabajo vida

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucién definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores
activos)
Aportacion individual al plan de pensién como %o
del salario
Aportacion del ente publico al plan de pension
como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados Yy
jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos (como 26)
Edad de Jubilacién o Pensién
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Némina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension
Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas
a los sueldos futuros de cotizacion X%
Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial
Empresa que elaborod el estudio actuarial
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

Municipio de SALINAS, San Luis Potosi
Calendario de Presupuesto de Egresas del Fiscal 2022
Total Anual Enera Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
119211270 | 9934271.75 | 9934271.75 [9934271,75 | 9934271.75 | 993427175 | 9934271.75 | 9934271, 75 | 9934271.75 | 9934271.75 | 9934271.75 | 9934271,75 | 9934280.75

Servicios Personal 36173756 301447 3014479  3014479] 3014478 3014479 3014479 3014478] 3014479 3014478]  3014479|  3014478] 301
Remuneraciones al Personal de Caracter F 320015090| 2674200 2674264 2674290 2674200 2674200 2674209 2674200 2674200 2674200 2674209/ 2674200 2674301
Iﬂa‘rx i al Personal de Caracter o _I A_| _i ‘l ‘I _‘ _‘i _‘ __I _‘_l “I
i f [l i 2613187 217765 217785] 217765 217765 217785 217785 217765 217755 217785 217785 217765 217772]
|§aguridad Social
Otras F i Sociales y i 1468070 122415 1Z2415] 122418 122415 122415 12241 122415 122415 122415] 122415 122415 122415]
Previsiones | |
Fago de a Senadores Publicos
Materiales y Suministros BE0GT2E 717227 717227
Materiales de Administracion, Emision de Documentos| 1347355 112280
y Articuios Oficiales
Alimentos y Lhensilios #03095] 33501
Materias Primas y Matenales de Produccion y
i e
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion| 1335517 111293 11293 111299 111203 111203 111249] 111293 111203 111293 111293 111203 111203
Prodicics Guimices. iccs y oe Laborsioc | 662507 5300 G50 Beano|  Sm0|  Guoo|  5az0n  Geowd|  babo  bao0  Geono| Bason| 5ea0d
Ci L y Aditivos 3822700 318566 318586] 318566 316566 318568 318586 318566 318556 318556 318588] 318566 318554
Vestuano, Blancos, Pra\das de Proteccion y Articulos 231263 19272 19272 19272 19272] 168272 19272 19272 18272] 19272 19272 10272 1927 H
Deportivoe
ma:enmes y Suminietros para Segurn 4821 -m‘zl (A 402 a0z LA 02 02 #Z 02| [A [ 102
Tonzs  Accesorcs Mencres L . . . O . . O . ..
s-mlcloscienerlru —-2—_—-:
1 15335284) 1277930 1277340 1277940 1277040 1277040 1277940 1277540 12770401 1277340 1277040 12779408
3244051 270413 270413 270413 270413 2?0413 270413 270413 270413 270413 2?04‘3 270413 270413
2103153 182763 182783 l&'i‘m 182783 182763 182782 182763
111445 @87 9287 G287 oz8

1314565 109547 109547 1DQS¢? 109547 1095-1? 1095-1?

423027 35327 __— | 35377]
180119 15760 _—_
2818760 234083 234683 234083 D34083|  2340B3|  334083|  034083| 234083 234083]  334083| 034083 234083
1801326 50111 1@ 150111 150111 150111 50111
7349758 612480 612480 1480 612480 612480 612480 612480 612480
31489508 262459 262455 262459 262458 262458  262458| 202450 262459

3193238
1007012

266103 G103 266103
8318 83918 83918

266103

26103 766103 200103] 266103 266103
53018

83818 83518| B3518 83913 23518

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles |
AACEKR: v ERip S i rinitank

\l'ah[culus y Equipo de Tmnsporle - ) TBOO0BE 85757, 65757 65757 65757, 65757 5757 65757 65757 65757] 65757 BE7ST B5757]
Equlpude Defansa y Ssgmda\:!

85621 85621 85621 ml
3 13430 13430 13430}, B 13430

77203 6434 8434 6434 6434 6434 8434 6434 6434 6434 5434 6434, B434)

3BETSTST| mmul 1
34175757 2847980

2500000 208333
[ o

Imersiones para el Fomento de Actiidades Productivas

Acciones y Paricipaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores
Concesian de Préstamos

an  Fideicomi: ¥ Otros

Al
Ohas Irwslsloms Financieras

¥ Otras

Comisiones de |a Deuda Publica
Gastos de la Deuda Poblica

Coslo por Coberturas
| Apayas Financiars
(Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores| 944263 162022 162022 162022 162022 162022 162022 162022 162022 162022 162022 162022

SRR
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MATRICES DE INDICADORES PARARESULTADOS (MIR)

Las Clave prosupuestaria: Importe: § 61°821,426.00
Eps el Pioe D = biiye ol progranm Vartere al cual cniibuye of progrere. Linea ge socitn o ssratege o musl contibuys & program.
Eps 5 “Sabas con buen gobierma” 5.1, Combate s la corrupciin 1 w0 e keres de il * ol uss o

105 recursos plbicos, mel como la diskn ¥ \!Dlmicn e mancones por violaoanes o i
legisiacién en meeria de combake & i cormupckin

2 Iricer denuncios ¥ cosdyuver en |3 consTucoén de corpels de nvesigacon ded
funconerios que sean descutienios en hechos con aperencia de B0CANES L oTBONES,

acoe poan a i Inlerna.

3. Dmefo = mplemenscon de una evaknon constle Y permanere, edermée ded
corticactn de dos servidores plblcos qua Tabagn centa de k. sdminsrackn pibice
municpal con apoye de la CEFIM, a Towés do su gestén provia por park o
| Ay uniamienic

4. mplomanimcion ce un buzén de quess, sugerendas y una ventnlls do k) Contairky
Inferma Munidpa, pars derunciar acoones U omisionas de ks servkiones plbikes on lag
[qua han incumide. con apeiencR o probebk rsponaablead de acks Gue Kngan
vingiatn con b mm.pmnn Fnpunidan
5 Do, Intarnas,  araEes del
organizactn, da pmerdmanha cidigas dn shca y cluson consbnk de s
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para pader serder @ ks distnca, mediank
[ atencin en Inaa.
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slch, do ks abaas, ACCCNES ¥ AFOHIMes & mplementar 60 6 munkpo

8 ks ok 0y Ankss Fimasal o) a5kl nandkne
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Programa presupuestario: OBRAS Y ACCIONES

Clave

i Importe: § 34'175,757.00
presupuestaria:

Eje del Plan Municipal de Desarrolio al cual contribuye el programa:

Veriente al cual contribuye el programa:

Linea de accidn o estrategia al cual contribuye el programa:

'Eje 1: Salnas Prospero

1.1. Desarrollo Agropecuario.

1. Implementacion de programas para el forialecim del secior
agropecuario y ganadero, asi como dofarios del equipamienio necesariol
para el desarrolio de

sus actvidades.

2. Gesfonar e implementar programas de capaciacin, mnovacion y
asisiencia #cnica en las areas de agriculiura y ganaderia.

5. Gesbon & implementacion de programas para el mejoramient genético de|
especies mayores y pequefias, aunado al mpulso en el registro del ganado)
en el SINIGA para faciiar el acceso a apoyos y posibilidades de venta,

6. Fortalecimiento de la cadena produciva de ganado bovine productor de
came, oving-capring mediante la implementacion de  Ecnologias e
innovaciin de infraestruciura y equipamient.

7. Implementar programas de capaciacion y transferencia de ecnologia en
la produccion de granos y forrajes con los produciores agricolas dell

mnicingn,

1.2. Mas y mejores empleos

1. Foralecer las vocaciones econdmicas y laborales fradicionales def
nuesro

municipio & impulsar fas nuevas vocacines acorde a la demanda del
producios y servicios en |a Regin v del Estado

2. Implementacion de jornadas de empleo mporal, para apoyar a familias
del area rural, en fempos de siuaciones criicas de subsisiencia alimentaria.
Y en el drea urbana con jornadas de empleo emporal, programas dej
infraestruciura de desarrollo urbano, para aliviar la carencia de un empleo
estable, en beneficio de fa econcmia de las familias,

3 _Enrblecimisnie an s o parainenrar di de lo:

1.3. Comercio y abasp

1. Programar capacicion dingida a la vinculadidn con empresas, |
supervisar

1.5. Movilidad

1. Confinuar con la pavimeniacion y mantenimienio de calles y avenidas
principales de la zona urbana, que faciiten fa movilidad y el comercio.

2. Avanzar en |a conexion y maninimienty de caminos y carreferas rurales
inermunicipales, para facilier el raslado répido y seguro de personas y
mercancias.

3. Continuar gestionando infraestuctura basica para las comunidades del
municipio, a fin de tener una cobertura de caminos y carreteras

1.6. Infraestructura

4, Establecer las bases de infraesruciura v logisica para hacer de Salnas
un polo

de desarrolio o industrial, comercial y turistico de la region aliplano oeste del
Estado.

5. Fomentar e impulsar una mejor imagen urbana, que transmia la calidez,
confanza y organizacon a los habianies del municipio y a nuesios)
visianies.

1.7. Desarrollo & Imagen Urbana

8. Continuar con el mantenimiento de calles y

zona urbana, que fcilen la moviidad y &l comercio.
9. Fomentar e impulsar una mejor imagen urbana, que ransmia la calidez,
confanza y organizacdn, a los habinies del municpio v a nuestos|

principales de la|

1.8. Turismo

7. Posiconar a Salinas como los principales destinos furisica en & region
aliiplano Oesie del Esido, identicando su legado de parimonio natural,
histrico y culiural

8. Potendiar la imagen y fa marca de Salinas como destino turistico de|
calidad, con difusion en medios electronicos tnio en el estado de San Luis|
Poisi como en las enfidades circunvecinas.

9. Dar mantenimiento a espacios publicos y las zonas turisicas, defimitr el
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Eje Il “Salinas Incluyents”

2.1. Sociedad equitafva & incluyents,
aenciin a grupos

vuinerables, derechos humanos y
sodales

1. Gesfionar ante el Gobierno Esiatal v Federal, programas que atiendan a|
la construccion, rehabitacion y mejora de la vivienda, en benefcio dej
parejas jovenas, adulios mayores y | con capacidades diferentes.

2. Mejorar la infraestruciura municipal en maleria de sefialéica. rampas y

barandales para fciiar el fransitc de las personas con capacidades)

2.3 Salud y Alimentacion

1. Brindar plaficas de salud para prevenir enfermedades, desnufricion y|
desordenes alimenicios en los diferentes seciores de la poblacion.

2. Realizar ferias de la salud en la cabecera municipal y localidades,

3. Incrementar &l nimero de prestadores de servicios de salud en las
unidades médicas {médicos y enfermeras),

4. Gesfonar la ampliacion, equipamientt y mankenimiente de laj
infragstruciura de los servicios de salud municipal

5. Crear un banco de medicamentos a parir de las donaciones de la

[ ion para apoyar a o¥os cudadanos que no cuenin con recursos|
para adquiririas.

6. Creacién de un banco de alimentos para apoyar a la poblacion que sej
encuentra en siuacion econdmica vulnerable.

2.4, Vivienda

1.Fortalecimiento de programas gubernamentales come “un cuario mas”,
“techos”, “unidad basica de vivienda® y “tinacos’.

2 Ampliar el suminisre de agua medianke pipas en las colonias emergenies|
y comunidades del municipio.

2.5. Educacion

1. Gestonar ante las Aubridades Educafvas Locales la construccian y|
rehabilitacion de espacios educativos,

2. Owmrgar becas a los alumnos sobresalientes académicamente del
municipio, asi como buscar acuerdos de colaborackin con lineas dej
fransporie para oforgar descuento a los jovenes estudianias.

3. Revisar los convenics de colaboracion ente ks Conssjos de
Parfcipacion Social en la Educadion y Aubridades de la SEGE., parg|
gesfonar |os programas de mantenimienio prevenfivo de los espacios|
educativos.

4, Mant y ampliar el olorgamient de becas para los nifios de escasos|
recursos tanio en el area rural como semiurbana.

5. Implementar estecha comunicacion con los Consejos Escolares para|
atender y prevenir la reprobacion en fodo el nivel basico.

6. Promover aclvidades colecivas ente Consejos Escolares y de
paricipacion social donde nos permila conocer y atender el mofivo de la
desarcion en educacion basica.

7. A fravés de la Ruta de Mejora, coordinar esfuerzos con los maesyos|
para formar grupos de esiudic que permitan esimular a la comunidad|
educativa a permanecer interesados en |a educacion basica. Estimular a los|
Docentes que oblenga mejores resultados aprendizaje.

2.8. Culura

1.Descenfralizacion cultural a colonias y comunidades.

2.mplementar mayor numero de flleres culurales en la cabecera
municipal, colonias o comunidades del municipio.

3.Desarrollar achvidades que fomenten el respelo, orgullo y sentimiento de|
perienencia por &l patrimonio cultural y natural del municipio.

2.7. Deporte y Recreacion

1. Gestonar y ofertar mayores oportunidades educatvas, culturales y
departivas. Rehabilitar, ampliar y mejorar el equipamienio de los centos)
deportivos con los que cuenta el municipio de Salinas 5.LP.

2. Desarrollar un programa de mantenimiento preventive y correcivo paral
los espacios deporivos.

3. Realizar programas de eventos deportivos dirigidos a todas las edades|
de la poblacian.

4. Gesfonar mas recursos estlles y federales para mejorar 3
infragstruciura deportiva y ampliar las disciplinas a promoedionar,

[Eje 111" Ealinas suskenzbe’

3.1. Agua, drenaje y iento

2. G pertinentes ank el Gobierno Estatl y Federal, por medio de
recursos efiquetados y convenio de los mismos, que nos permia impulsar laj
ampliacion de la red de agua, en las comunidades y colonias de cabecera)
municipal gue no cuentan con esk servicio,

3. Geston para la adquisicién de un vehiculo (pipa), con el objelo dej
ampliar la distribucion del agua en las colonias o localidades que lo
requieran

4. Inversion de recursos, para levar a cabo estudios Bcnicos que nos
permitan deledar manios acufleros, elaboracion del proyecis #cnico y
ejecuivo para nuevos pozos de abasiecimient, principaimente paraj

It del area rural.

5. Gesbon de proyectos productivos, para la insiladdn de puriicadoras dej
agua, que permita brindar coberiura a la demanda agua potable, para sul
consumo en las comunidades del municipio.

6. Convenio de recursos y suma de esfuerzos enfre niveles de gobieme,
para la implementzcion de un programa integral de consfuccion,
rehabiltacion, conexitn y ampliacion de las lineas de drenaje para colonizs|
o B oaly 3

7. Gestidn de una planta fratadora de aguas residuales para la Cabecera
Municipal, para lograr eske propésito de enborno saludable, que es unal

id

'Eja IV *Salinas seguro’

4.1. Derechos humanos

demanda sogial anhelada v necesar]
2. Gestidn de recursos anie las def ! tatales v f les para la|

¥ de un programa de concienfizacion ciudadana desplegado
en las insfiuciones educativas y sociedad civil, en favor de los derechos|
humanes y fa akncidn, prevencién y erradicackin de la vickencia dej
género,

3.Imph ftacion  de fas de it on al inerior de gl
administracion, orientadas al respelo de los derechos humanos e igualdad)

de népern
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4.2. Seguridad plblica

1. Gestion de colaboracion interinsfitucional con las fuerzas policiales del|
Estado y los cuerpos de seguridad para implementar operafivos conjunios
para la identficacion de grupos delicivo o actvidades delicivas y su
achiacion en consecuencia,
2. Generar un programa y esquema de capaciecion de los elemenios de
seguridad piblica en temas de prevencitn, reaccion anie una emergencia,
derechos humanos, igualdad de género y el nuevo sisiema de jusicia

nenal
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% = mplementadas | A Gestion Eficiancia transfarencias no sufren
de mejora da viviandas concratadas mejorariaviviends : ariabie 2: Numero ¥ Acciones
implementadas nomeno de cbras y | 3 recores
TS e cras ¥
i WVarlable T Numarn o .
Mide el parcentaje de | BC0IONES Obras y Las paricipaciones y
C5A3: Implementacion de acciones | Obras y acciones " dnabr¥ Programa de Obras
H £ obras yaccienes Par |yl mantadas, | Acci Gestion Eficiencia o ransferencias no suffen
para dotacion de servicos bdsicos  Jooncretadas mejorar la vivienda i ¥ Acciones
Implamentadas nomero de cbras y | Variable 2: Numara |5 recones
; de Accianes
Zccionss
% (Numero de apoyes | varate T Numaro Las paricipacionss y
C5d: Dotaciin de apoy os i ki oo roeninje de ; e - Programa de Obras 3
e P Apoyos ol apayos al gados | nimeny [ 3PYes Apoyos | Gesfion Eficiencia rig ; ransferencias no suffen
olargadas de apoyos Variable 2: ¥ recoras

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacién de los programas presupuestarios,
su elaboracién deberéa contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccién
y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC)
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ANEXO VI
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

Municipio de Salinas, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias Metas

Garantizar la eficacia y eficiencia del
gasto publico.

Realizar actividades que garanticen la
eficacia en la aplicacion del gasto publico
municipal optimizado.

Adecuada recaudacion de
los ingresos del municipio
y adecuada aplicacion de
los recursos.

Financiar

Fortalecer y sanear las finanzas

obras y acciones sociales
béasicas y de inversiones que beneficien
directamente a poblacién en pobreza

Construccion de obras
prioritarias para mejorar el

publicas. . . |nivel de vida de Ila
extrema y a localidades con alto o medio oblacion
nivel de rezago social. P ’
Gestionar recursos con la Federacion y | Convenir recursos con la Federacion y -
Aplicar recursos de

el Estado con el propésito de impulsar | con el
el desarrollo integral y equilibrio del
Municipio.

Estado a
especifico de programa de agua potable,
drenaje y tratamiento, (PROAGUA).

través de fondo

PROAGUA en
urbanizacion, (Drenajes).

ANEXO VI
RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Salinas, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de acciéon

Disminucién de la  Recaudacion  Federal
Participable: y dependencia de los ingresos
provenientes de las Participaciones y Aportaciones
Federales.

Consolidar la politica recaudatoria de ingresos locales
sustentada en:

-Impulsar la creacion de una cultura fiscal en la entidad.
-Fortalecer la presencia fiscal.

-Consolidar la politica recaudatoria, mediante estimulos
fiscales.

-Modernizar el Sistema Digital
Tributaria Municipal.

de Administracién

Inexistencia de reservas para laudos laborales.

Elaborar una cartera con el estatus y seguimiento de
laudos y juicios laborales para determinar la viabilidad
de poder determinar la viabilidad de poder determinar un
resolutivo a favor del Municipio; asi como determinar un
monto aproximado de los que afecten financieramente al
municipio.

Marco normativo no actualizado del Municipio.

Creacién, actualizacion y/o
normatividad municipal.

seguimiento de la

Insuficiencia de recursos para cumplir con las
funciones bésicas del Municipio.

Implementar los ajustes necesarios que permitan la
reduccion de los gastos operativos, privilegiando en todo
momento los programas sociales y la inversion publica
sin perder de vista la politica institucional de austeridad
del gasto.
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