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EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2022, el desempefio de la politica econdmica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que
atraviesa la moneda mexicana, actualmente se percibe un panorama econémico favorable aunado a los cambios de
gobierno y las nuevas politicas fiscales y su entorno macroecondmico por ello en el marco normativo de Constitucion
Politica del Estado de San Luis Potosi y el Articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
relativo a la autonomia de Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., no debemos dejar de lado que el espiritu de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, es que la informacion contable mantenga una congruencia con la informacion
presupuestaria, control de inventaros, integracion de la informacién financiera, sistematizacion que permita la
obtencién de informacion clara, concisa, oportuna y veraz y registros contables en cuentas especificas teniendo asi
una influencia relevante en las leyes de ingresos de los Municipios.

La vision de la presente administracion 2021 — 2024, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su
asignacion de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccion de lo que
la gente demanda y que impactan en mayor medida en el desarrollo del Municipio.

La ley de egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., para el ejercicio 2022, es una disposicién normativa en
la que se determina anualmente el monto de los Servicios Personales, Materiales y Suministros, Servicios Generales,
Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas, Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, Inversion Publica,
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas). Esta Ley es eminentemente presupuestal, es decir, que establece
los presupuestos que se aplicaran en cada una de las partidas que ejercera el municipio para este afio.

En lo referente a Servicios Personales para el ejercicio 2022, se ha establecido un monto de $ 52°982,500.00
correspondiente a un 33.11% del total del presupuesto, para dar atencion personalizada a los ciudadanos
correspondiéndole un total de plazas 591, asi como una partida especial para cubrir los Laudos Laborares y demandas
interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

Para la adquisicién Materiales y Suministros, se tiene presupuestado un monto de $ 7 "495,500.00 que corresponden
un 4.68% del presupuesto total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las
areas que integran este H. Ayuntamiento de Axtla de Terrazas.

En el apartado de Servicios Generales se propone un ejercicio del gasto de $17 "812,000.00 que representa un 11.13%
del presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste H Ayuntamiento como
son: Servicios basicos, de Arrendamiento y los servicios Profesionales, Servicios financieros, Servicios de
Mantenimiento, etc., para los diferentes eventos que afio por afio se viene dando en el Municipio como una tradicion
de la poblacién Axtla de terrazas.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $10°500,000.00 representada el 6.56% del presupuesto
total que comprende entre otros los siguientes: Ayudas sociales a personas, y demas que integran esta partida todo
con el fin de atender las prioridades basicas de los habitantes del Municipio.

Se establece un presupuesto de $560,000.00 que representa el 0.35% del presupuesto total y que se destinara para
el equipamiento de Bienes Muebles de las diversas areas de este ayuntamiento, para dar una mejor atencion a la
ciudadania en cuanto en tecnologia.

Dentro de la Inversion publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $68 "150,000.00 que representa el 42.59%
del presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 (FISM, FAFM y Convenios) del cual es
destinado para las necesidades de la poblacion del Municipio de Axtla de Terrazas.

Para hacer frente a los pagos de disminucion de pasivos de ejercicios anteriores se contempla una cantidad de $
2°500,000.00 que representa el 1.56% de total de gasto y con ello dar el cumplimiento a las obligaciones contraidas.
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En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2022, la politica de gasto, la estimacion de los egresos,
sus metas y objetivos, del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2022, el Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de
Egresos:

e Orientar la asignacion de recursos presupuestarios a la obtencion de resultados.
e Impulsar la perspectiva de género en la asignacion de genero
e Avanzar a la modernizacion y eficiencia de los procesos administrativos y de atencion ciudadana.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS
Para el afo 2022 se estima tener un egreso por un monto de $160°000,000.00 (Ciento sesenta millones de pesos

00/100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades basicas y de crecimiento para el Municipio de Axtla de Terrazas,
S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO F1scAL 2022
DEL MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P. para
el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion
del gasto publico municipal para el gjercicio fiscal de 2021, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79,
80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas
relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos I'y V de la Ley de
Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccién y disefo de indicadores de desempefio mediante la Metodologia
de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la
clasificacion programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114,
fraccién IV, antependltimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica del Estado de San
Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44,
45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccién IX, 70, fraccion I,
75, fraccién III, 81, fracciones X, XII, y XIV, 86, fracciones II, III, V, VIII, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis
Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion
VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17,
20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San
Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.
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En la ejecucidn del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el
Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos
en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar
las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un
mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de
competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio,
en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio
de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados vy las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que
permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los
Ejecutores del Gasto.

II. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liguidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio
corriente para su liquidacion.

III. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el Cabildo

mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a
los Ejecutores del Gasto.

V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los
Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.
VI. Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicién

incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el
Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los
bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

VIII. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar
las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de
acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

X. Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propdsitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segln la naturaleza
de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacién se identifica el
presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no
Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los recursos
financieros que se asignan para alcanzarlos.



' PERIODICO OFICIAL

. PLAN DE SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 7

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste
en presentar los gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos empleados para su
financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los
egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.
Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a
todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la
prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que
generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente; de
Capital; Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.
Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las
asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de
control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion
publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacién municipal mayoritaria,
los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario
indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna
de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo
de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como
servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo
Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal
transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de
gasto en materia de educacién, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros
rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion
Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la
adquisicion de acciones v titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de
acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.
Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del
Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto
previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad
econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a
los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma
resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su
alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores
que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion
de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de
los objetivos
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XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion,
para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros;
contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se
van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y
homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo
cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las
unidades responsables que participan en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el
conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacién
que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos,
con el objeto de mejorar la calidad del gasto y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su
elaboracion se establecen objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como
instrumentos para su evaluacién; ademas, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas
prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y
servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no
implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio
que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios
generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la
ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y
metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualguier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al glosario de /a
Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico
o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucidn Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con
las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion
econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos
en este Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las
erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias,
nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e innovacién; especial concurrente para el desarrollo sustentable;
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erogaciones para el desarrollo integral de los jovenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones
para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al
Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una
suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ninglin egreso
podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos
efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las
operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacidon de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera acompanarse con la
correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el
Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto en el
articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra incrementarse
la asignacion de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el pago de sentencias
laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicidn, estaran a lo dispuesto en el articulo
14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos, se
estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las
Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido
devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se
hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos
a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de
ejecucién establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes
deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes,
incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de terrazas S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2022, asciende
a la cantidad de $160°000,000.00 (Ciento sesenta millones de pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrado con
los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2022.
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Para el presente ejercicio fiscal no se prevé un déficit publico presupuestario.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de fuentes de financiamiento que no estime
recibir el gobierno municipal)

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

a Presupuesto %
No. Categorias apr opb .
1 No Etiquetado 0.00 0.00
) 77'000,000.00 48.13
11 Recursos fiscales
12 Financiamientos internos 0.00 0.00
13 Financiamientos externos 0.00 0.00
14 Ingresos propios 0.00 0.00
15 Recursos federales 0.00 0.00
16 Recursos estatales 0.00 0.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00 0.00
2 Etiquetado 0.00 0.00
25 Recursos federales 81'000,000.00 50.63
26 Recursos estatales 2'000,000.00 1.25
27 Ot_ros recursos de transferencias federales 0.00 0.00
etiguetadas
Total 160'000,000.00 100

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién por Tipo de Gasto se
distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno
municipal no presupueste egresos)

Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Pre::roubeas:g 20
1 Gasto Corriente 88'790,000.00 55.49
2 Gasto de Capital 68'710,000.00 42.94
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 2'500,000.00 1.56
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
5 Participaciones 0.00 0.00
Total 160°000,000.00 100

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto
a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con
$0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos. Unicamente se
puede omitir el desglose de partidas genéricas o especificas en caso de no presupuestar recursos para esas partidas)

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Monto Total %
1000 Servicios Personales 0.00| 52'982,500.00 33.1
1100 |Remuneraciones al personal de caracter permanente 22'150,000.00 0.00 13.84
0.00 0.00 0.00

1110 [ Dietas
1111 Dietas 4'650,000.00 0.00 2.9
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Monto Total %
1120 |Haberes 0.00 0.00 0.00
1121 Haberes 0.00 0.00 0.00
1130 |Sueldos base al personal permanente 0.00 0.00 0.00
1131 Sueldo base 17°500,000.00 0.00 10.94
1132 Complemento de sueldo 0.00 0.00 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00 0.00 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00 0.00 0.00
1200 |Remuneraciones al personal de caracter transitorio 22°500,000.00 0.00]  14.06
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00 0.00 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00 0.00 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 0.00 0.00 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 22'500,000.00 0.00 14.06
1230 | Retribuciones por servicios de carécter social 0.00 0.00 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00 0.00 0.00
1240 Retribucién a Io_s representar_lt_es_c,ie los trgba_jadores y de los 0.00 0.00 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucién a los representantes de Ios_ tra}bajadores y de los 0.00 0.00 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 |Remuneraciones adicionales y especiales 7'400,000.00 0.00 4.63
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00 0.00 0.00
1311 Prima quinquenal por afos de servicios efectivos prestados 0.00 0.00 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afo 0.00 0.00 0.00
1321 Prima vacacional 250,000.00 0.00| 0.16
1322 Prima dominical 0.00 0.00 0.00
1323 Gratificacién de fin de afio 6'900,000.00 0.00 4.31
1330 | Horas extraordinarias 0.00 0.00 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00 0.00 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00 0.00 0.00
1340 | Compensaciones 0.00 0.00 0.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 250,000.00 0.00 0.16
1350 | Sobrehaberes 0.00 0.00 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00 0.00 0.00
1360 A,sigl_'naciones _de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00 0.00 0.00
técnico especial
1361 Agigpaciones Qe técnico, de mando, por comision, de vuelo y 0.00 0.00 0.00
de técnico especial
1370 |Honorarios especiales 0.00 0.00 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00 0.00 0.00
1380 Participacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00 0.00 0.00
custodia de valores
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00 0.00 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Monto Total %
1400 |Seguridad social 0.00 0.00 0.00
1410 [ Aportaciones de seguridad social 0.00 0.00 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00 0.00 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00 0.00 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00 0.00 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00 0.00 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00 0.00 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00 0.00 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00 0.00 0.00
1500 [ Otras prestaciones sociales y econémicas 932,500.00 0.00 0.58
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00 0.00 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00 0.00 0.00
1520 | Indemnizaciones 0.00 0.00 0.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 500,000.00 0.00 0.31
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00 0.00 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00 0.00 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00 0.00 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacién) 0.00 0.00 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 0.00 0.00 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00 0.00 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00 0.00 0.00
1550 [Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00 0.00 0.00
1551 Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 0.00 0.00 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econdémicas 0.00 0.00 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00 0.00 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00 0.00 0.00
1600 | Previsiones 0.00 0.00 0.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad social 0.00 0.00 0.00
1611 Regularizaciones 0.00 0.00 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 432,500.00 0.00 0.27
1700 |Pago de estimulos a servidores publicos 0.00 0.00 0.00
1710 |Estimulos 0.00 0.00 0.00
1711 Estimulos 0.00 0.00 0.00
1720 | Recompensas 0.00 0.00 0.00
1721 Recompensas 0.00 0.00 0.00
2000 Materiales y Suministros 0.00 | 7495,500.00 4.68
2100 Ma!:eriales .d.e administracion, emision de documentos y 2'232,000.00 0.00 1.40
articulos oficiales
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 0.00 0.00 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Monto Total %
2111 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 782,000.00 0.00 0.49
2120 | Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 0.00 0.00 0.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 300,000.00 0.00 0.19
2130 | Material estadistico y geogréfico 0.00 0.00 0.00
2131 Material estadistico y geogréfico 0.00 0.00 0.00
2140 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la 0.00 0.00 0.00
informacién y comunicaciones
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la 450,000.00 0.00 0.28
informacién y comunicaciones
2150 | Material impreso e informacién digital 0.00 0.00 0.00
2151 Material impreso e informacién digital 150,000.00 0.00 0.09
2160 | Material de limpieza 0.00 0.00 0.00
2161 Material de limpieza 350,000.00 0.00 0.22
2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 0.00 0.00 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00 0.00 0.00
2180 |Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 0.00 0.00 0.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 200,000.00 0.00 0.13
2200 |Alimentos y utensilios 200,000.00 0.00 0.13
2210 | Productos alimenticios para personas 0.00 0.00 0.00
2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 150,000.00 0.00 0.09
2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00 0.00 0.00
2213 Alimentacion en programas de capacitacién y adiestramiento 0.00 0.00 0.00
2214 Alimentacion para internos 0.00 0.00 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00 0.00 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00 0.00 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacidn 0.00 0.00 0.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 50,000.00 0.00 0.03
2300 Materias primas y materiales de produccion y 0.00 0.00 0.00
comercializacion
2310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00 0.00 0.00
como materia prima
2311 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00 0.00 0.00
como materia prima
2320 |Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00 0.00 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00 0.00 0.00
2330 Productos de papel, cartdén e impresos adquiridos como materia 0.00 0.00 0.00
prima
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como 0.00 0.00 0.00
materia prima
2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0.00 0.00 0.00
adquiridos como materia prima
2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0.00 0.00 0.00
adquiridos como materia prima
2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00 0.00 0.00
como materia prima
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2351 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00 0.00 0.00
CoOmMo materia prima
360 | Productos metalicos y a base de minerales no metalicos 0.00 0.00 0.00
adquiridos como materia prima
2361 Productos metélicos_y a base de minerales no metalicos 0.00 0.00 0.00
adquiridos como materia prima
2370 | Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00 0.00 0.00
2371 prlr:)_ductps de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00 0.00 0.00
materia prima
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00 0.00 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00 0.00 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00 0.00 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00 0.00 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccién y de reparacién 730,000.00 0.00 0.46
2410 | Productos minerales no metdlicos 0.00 0.00 0.00
2411 Productos minerales no metalicos 50,000.00 0.00 0.03
2420 | Cemento y productos de concreto 0.00 0.00 0.00
2421 Cemento y productos de concreto 50,000.00 0.00 0.03
2430 |Cal, yeso y productos de yeso 0.00 0.00 0.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 50,000.00 0.00 0.03
2440 | Madera y productos de madera 0.00 0.00 0.00
2441 Madera y productos de madera 50,000.00 0.00 0.03
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00 0.00 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 50,000.00 0.00 0.03
2460 | Material eléctrico y electrénico 0.00 0.00 0.00
2461 Material eléctrico y electrénico 100,000.00 0.00 0.06
2470 | Articulos metdlicos para la construccion 0.00 0.00 0.00
2471 Articulos metdlicos para la construccidn 100,000.00 0.00 0.06
2480 | Materiales complementarios 0.00 0.00 0.00
2481 Materiales complementarios 80,000.00 0.00 0.05
2490 | Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 0.00 0.00 0.00
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 200,000.00 0.00 0.13
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 230,000.00 0.00 0.14
2510 | Productos quimicos basicos 0.00 0.00 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00 0.00 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00 0.00 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 50,000.00 0.00 0.03
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 0.00 0.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 100,000.00 0.00 0.06
2532 Vacunas 0.00 0.00 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00 0.00 0.00
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2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00 0.00 0.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00 0.00 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00 0.00 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 0.00 0.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 80,000.00 0.00 0.05
2590 | Otros productos quimicos 0.00 0.00 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00 0.00 0.00
2600 |Combustibles, lubricantes y aditivos 2'000,000.00 0.00 1.25
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 0.00 0.00 0.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 2,000,000.00 0.00 1.25
2612 Turbosina o gas avién 0.00 0.00 0.00
2620 | Carbén y sus derivados 0.00 0.00 0.00
2621 Carb6n y sus derivados 0.00 0.00 0.00
2700 c:;e:::t?:?s, blancos, prendas de proteccion y articulos 600,000.00 0.00 0.38
2710 | Vestuario y uniformes 0.00 0.00 0.00
2711 Vestuario y uniformes 450,000.00 0.00 0.28
2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00 0.00 0.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 100,000.00 0.00 0.06
2730 | Articulos deportivos 0.00 0.00 0.00
2731 Articulos deportivos 50,000.00 0.00 0.03
2740 | Productos textiles 0.00 0.00 0.00
2741 Productos textiles 0.00 0.00 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00 0.00 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00 0.00 0.00
2800 |Materiales y suministros para seguridad 313,500.00 0.00 0.20
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00 0.00 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00 0.00 0.00
2820 [ Materiales de seguridad publica 0.00 0.00 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00 0.00 0.00
2830 |Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00 0.00 0.00
2831 Prendas de proteccién para seguridad pUblica y nacional 313,500.00 0.00 0.20
2900 |Herramientas, refacciones y accesorios menores 1'190,000.00 0.00 0.74
2910 | Herramientas menores 0.00 0.00 0.00
2911 Herramientas menores 100,000.00 0.00 0.06
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 0.00

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 80,000.00 0.00 0.05
2930 Refa_cqiones_ y accesoriqs menores de. mobiliario y equipo de 0.00 0.00 0.00

administracion, educacional y recreativo
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Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 0.00 0.05
2931 administracion, educacional y recreativo 80,000.00
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y 0.00 0.00
2940 p ; f 0.00
tecnologias de la informacion
2941 Refacglones y accesorios menores de equipo de cdmputo y 80,000.00 0.00 0.05
tecnologias de la informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental 0.00 0.00
2950 m . 0.00
médico y de laboratorio
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental 0.00 0.00
2951 o X 0.00
medico y de laboratorio
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 750,000.00 0.00 0.47
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00 0.00
2970 - 0.00
seguridad
Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00 0.00
2971 . 0.00
seguridad
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00
2081 R_efacaones y accesorios menores de maquinaria y otros 50,000.00 0.00 0.03
equipos
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 50,000.00 0.00 0.03
3000 Servicios Generales 0.00 | 17'812,000.00| 11.13
3100 | Servicios basicos 7'760,000.00 0.00 4.85
3110 |Energia eléctrica 0.00 0.00 0.00
3111 Energia eléctrica 7'540,000.00 0.00 4.71
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00 0.00 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacién del servicio eléctrico 0.00 0.00 0.00
3120 |[Gas 0.00 0.00 0.00
3121 _ _Sum|n|stro de gas por ductos, tanque estacionario o de 0.00 0.00 0.00
cilindros.
3130 |Agua 0.00 0.00 0.00
3131 Agua 0.00 0.00 0.00
3140 | Telefonia tradicional 0.00 0.00 0.00
3141 Telefonia tradicional 130,000.00 0.00 0.08
3150 | Telefonia celular 0.00 0.00 0.00
3151 Telefonia celular 15,000.00 0.00 0.01
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00 0.00 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00 0.00 0.00
3170 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de 0.00 0.00 0.00
informacién
iCi i i 0.00 .
3171 | SerV|c_|gs de acceso de internet, redes y procesamiento de 50,000.00 0.03
informacion
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00 0.00 0.00
3181 Servicios telegréficos 0.00 0.00 0.00
3182 Servicios postales 25,000.00 0.00 0.02
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3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00 0.00 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00 0.00 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 3'250,000.00 0.00 2.03
3210 |Arrendamiento de terrenos 0.00 0.00 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00 0.00 0.00
3220 |Arrendamiento de edificios 0.00 0.00 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 500,000.00 0.00 0.31
3230 Arrendgmiento de mo_biliario y equipo de administracion, 0.00 0.00 0.00
educacional y recreativo
3231 Edlﬁ:r;iir;crl%rln;/ep;grgsﬁvgb|I|ar|o y equipo de administracion, 100,000.00 0.00 0.06
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00 0.00 0.00
3241 Arrend_amiento de equipo e instrumental médico y de 0.00 0.00 0.00
laboratorio
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 1'750,000.00 0.00 1.09
3260 |Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00 0.00 0.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 500,000.00 0.00 0.31
3270 |Arrendamiento de activos intangibles 0.00 0.00 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00 0.00 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00 0.00 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00 0.00 0.00
3290 |Otros arrendamientos 0.00 0.00 0.00
3291 Otros arrendamientos 400,000.00 0.00 0.25
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00 0.00 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00 0.00 0.00
3300 si?-;‘i’:i:lzs profesionales, cientificos, técnicos y otros 400,000.00 0.00 0.25
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00 0.00 0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 100,000.00 0.00 0.06
3320 Servi_cios de diseno, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00 0.00 0.00
relacionadas
3321 Sgrvicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00 0.00 0.00
relacionadas
3330 Servicios, de consqltorl'a ad_rpinistrativa, procesos, técnica y en 0.00 0.00 0.00
tecnologias de la informacion
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 50,000.00 0.00 0.03
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00 0.00 0.00
3340 | Servicios de capacitacién 0.00 0.00 0.00
3341 Servicios de capacitacion 100,000.00 0.00 0.06
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00 0.00 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00 0.00 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00 0.00 0.00
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3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 0.00 0.00 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 50,000.00 0.00 0.03
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.00 0.00 0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00 0.00 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00 0.00 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00 0.00 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00 0.00 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00 0.00 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 100,000.00 0.00 0.06
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 200,000.00 0.00 0.13
3410 | Servicios financieros y bancarios 0.00 0.00 0.00
3411 Servicios financieros y bancarios 100,000.00 0.00 0.06
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00 0.00 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00 0.00 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00 0.00 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00 0.00 0.00
3430 |Servicios de recaudacién, traslado y custodia de valores 0.00 0.00 0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00 0.00 0.00
3440 |Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00 0.00 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00 0.00 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 0.00 0.00 0.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 100,000.00 0.00 0.06
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00 0.00 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00 0.00 0.00
3470 | Fletes y maniobras 0.00 0.00 0.00
3471 Fletes y maniobras 0.00 0.00 0.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00 0.00 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00 0.00 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00 0.00 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00 0.00 0.00
3500 Ci?‘r:;::;sc%imstalacmn, reparacion, mantenimiento y 1540,000.00 0.00 0.96
3510 [ Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 0.00 0.00 0.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 100,000.00 0.00 0.06
3520 Instz?lqcién,'feparacién.y mantenimiepto de mobiliario y equipo de 0.00 0.00 0.00
administracion, educacional y recreativo
3530 Instalacis’m, repar_acic')n y n_"lgntenimiento de equipo de computo y 0.00 0.00 0.00
tecnologias de la informacion
3531 , tézrs‘gz:lc?;;;):agelp;ailﬁfg?nr;aycgsnten|m|ento de equipo de computo 50,000.00 0.00 0.03
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3540 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00 0.00 0.00
médico y de laboratorio
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e 0.00 0.00 0.00
3541 |. o .
instrumental médico y de laboratorio
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 1'240,000.00 0.00 0.78
3560 |Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00 0.00
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00 0.00
3570 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquina, otros 0.00 0.00 0.00
equipos y herramientas
— — — — 0:00 )
3571 Ipstalauon, reparacion y mantenimiento de maquina, otros 50,000.00 0.03
equipos y herramientas
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 0.00 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 0.00 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacién 0.00 0.00 0.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 50,000.00 0.00 0.03
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 530,000.00 0.00 0.33
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre 0.00 0.00
3610 T 0.00
programas y actividades gubernamentales
3611 Difusion por r_at_jlo, television y otros medios de mensajes sobre 500,000.00 0.00 0.31
programas y actividades gubernamentales
3612 Informe de gobierno 0.00 0.00 0.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00 0.00 0.00
3620 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes 0.00 0.00 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3621 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes 0.00 0.00 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de 0.00 0.00 0.00
3630 o ;
publicidad, excepto internet
3631 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de 0.00 0.00 0.00
publicidad, excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00 0.00 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 30,000.00 0.00 0.02
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00 0.00 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00 0.00 0.00
3660 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a 0.00 0.00 0.00
través de internet
3661 Servicio de creacién y difusidn de contenido exclusivamente a 0.00 0.00 0.00
través de internet
3690 | Otros servicios de informacion 0.00 0.00 0.00
3691 Otros servicios de informacion 0.00 0.00 0.00
3700 |Servicios de traslado y viaticos 872,000.00 0.00 0.55
3710 |Pasajes aéreos 0.00 0.00 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00 0.00 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00 0.00 0.00
3721 Pasajes terrestres 100,000.00 0.00 0.06
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3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00 0.00 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00 0.00 0.00
3740 | Autotransporte 0.00 0.00 0.00
3741 Autotransporte 0.00 0.00 0.00
3750 | Viaticos en el pais 0.00 0.00 0.00
3751 Vidticos en el pais 772,000.00 0.00 0.48
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00 0.00 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00 0.00 0.00
3761 Vidticos en el extranjero 0.00 0.00 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00 0.00 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00 0.00 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00 0.00 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00 0.00 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 0.00 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 0.00 0.00
3800 | Servicios oficiales 2'050,000.00 0.00 1.28
3810 [ Gastos de ceremonial 0.00 0.00 0.00
3811 Gastos de ceremonial 550,000.00 0.00 0.34
3820 | Gastos de orden social y cultural 0.00 0.00 0.00
3821 Gastos de orden social y cultural 1'500,000.00 0.00 0.94
3830 |Congresos y convenciones 0.00 0.00 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00 0.00 0.00
3840 | Exposiciones 0.00 0.00 0.00
3841 Exposiciones 0.00 0.00 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00 0.00 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00 0.00 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00 0.00 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00 0.00 0.00
3852 Gastos de representacion en congresos, convenciones y 0.00 0.00 0.00
exposiciones
3900 |Otros servicios generales 1'210,000.00 0.00 0.76
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 0.00 0.00 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00 0.00 0.00
3920 |Impuestos y derechos 0.00 0.00 0.00
3921 Impuestos y derechos 0.00 0.00 0.00
3922 | Impuesto Sobre Nomina 1000,000.00 0.00 0.63
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00 0.00 0.00
3930 |Impuestos y derechos de importacion 0.00 0.00 0.00
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3931 Impuestos y derechos de importacién 0.00 0.00 0.00
3940 |Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00 0.00 0.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00 0.00 0.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00 0.00 0.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 210,000.00 0.00 0.13
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00 0.00 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00 0.00 0.00
3970 | Utilidades 0.00 0.00 0.00
3971 Utilidades 0.00 0.00 0.00
3980 Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacién 0.00 0.00 0.00
laboral
3981 Impuesto sobre ndmina 0.00 0.00 0.00
3982 Prevision para impuesto sobre ndmina 0.00 0.00 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacién laboral 0.00 0.00 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00 0.00 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00 0.00 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00 0.00 0.00
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00| 10500,000.00 6.56
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 300,000.00 0.00 0.19
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00 0.00 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00 0.00 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00 0.00 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00 0.00 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a érganos auténomos 0.00 0.00 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos 300,000.00 0.00 0.19
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieros
4171 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieros
4180 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00 0.00 0.00
publicas financieras
4181 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00 0.00 0.00
publicas financieras
4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00 0.00 0.00
financieros




PERIODICO OFICIAL  (E&5

22 VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Monto Total %

4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00 0.00 0.00
financieros

4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00 0.00 0.00

4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras

4211 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras

4212 Transferencias corrientes a organismos publicos 0.00 0.00 0.00
descentralizados

4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras

4221 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras

4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00 0.00 0.00
financieras

4231 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales 0.00 0.00 0.00
publicas financieras

4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00

4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00

4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00 0.00 0.00
municipios

4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00 0.00 0.00
Municipios

4300 | Subsidios y subvenciones 0.00 0.00 0.00

4310 | Subsidios a la produccion 0.00 0.00 0.00

4311 Subsidios a la produccion 0.00 0.00 0.00

4320 |Subsidios a la distribucion 0.00 0.00 0.00

4321 Subsidios a la distribucion 0.00 0.00 0.00

4330 |Subsidios a la inversion 0.00 0.00 0.00

4331 Subsidios a la inversién 0.00 0.00 0.00

4340 |Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00 0.00 0.00

4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00 0.00 0.00

4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00 0.00 0.00

4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00 0.00 0.00

4360 |Subsidios a la vivienda 0.00 0.00 0.00

4361 Subsidios a la vivienda 0.00 0.00 0.00

4370 | Subvenciones al consumo 0.00 0.00 0.00

4371 Subvenciones al consumo 0.00 0.00 0.00

4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00

4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00

4390 | Otros subsidios 0.00 0.00 0.00

4391 Otros subsidios 0.00 0.00 0.00

4400 |Ayudas sociales 10'200,000.00 0.00 6.38

4410 | Ayudas sociales a personas 0.00 0.00 0.00

4411 Ayudas sociales a personas 8'300,000.00 0.00 5.19
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4420 |Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00 0.00 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 600,000.00 0.00 0.38
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00 0.00 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 300,000.00 0.00 0.19
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00 0.00 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00 0.00 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00 0.00 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 1'000,000.00 0.00 0.63
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00 0.00 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00 0.00 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00 0.00 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00 0.00 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00 0.00 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00 0.00 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00
4510 | Pensiones 0.00 0.00 0.00
4511 Pensiones 0.00 0.00 0.00
4520 | Jubilaciones 0.00 0.00 0.00
4521 Jubilaciones 0.00 0.00 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00 0.00 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00 0.00 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00 0.00 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00 0.00 0.00
4630 [ Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00 0.00 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00 0.00 0.00
4640 Transferencigs a fideico_misos_ publicos de entidades paraestatales 0.00 0.00 0.00
no empresariales y no financieras
4641 Transferencias a fideicomisos pljbli_cos dg entidades 0.00 0.00 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4650 Transfere_ncias a fidgicomi_sos publicos de entidades paraestatales 0.00 0.00 0.00
empresariales y no financieras
4651 Transferencias a fide_icomisos pt_ilblico_s de entidades 0.00 0.00 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4660 | Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00 0.00 0.00
4661 _ Tra_nsferencias a fideicomisos de instituciones publicas 0.00 0.00 0.00
financieras
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00 0.00 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00 0.00 0.00
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4700 |Transferencias a la seguridad social 0.00 0.00 0.00
4710 | Transferencias por obligacién de ley 0.00 0.00 0.00
4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00 0.00 0.00
4800 |Donativos 0.00 0.00 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00 0.00 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00 0.00 0.00
4820 |Donativos a entidades federativas 0.00 0.00 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00 0.00 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00 0.00 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00 0.00 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00 0.00 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00 0.00 0.00
4850 [ Donativos internacionales 0.00 0.00 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00 0.00 0.00
4900 |Transferencias al exterior 0.00 0.00 0.00
4910 |Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00 0.00 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00 0.00 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00 0.00 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00 0.00 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00 0.00 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00 0.00 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00| 560,000.00 0.35
5100 | Mobiliario y equipo de administracién 460,000.00 0.00 0.29
5110 | Muebles de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 100,000.00 0.00 0.06
5120 |Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00
5130 |Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00 0.00 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00 0.00 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00 0.00 0.00
5141 Objetos de valor 0.00 0.00 0.00
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 0.00 0.00 0.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 360,000.00 0.00 0.23
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00 0.00 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00 0.00 0.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00 0.00 0.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 0.00 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 0.00 0.00
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5220 | Aparatos deportivos 0.00 0.00 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00 0.00 0.00
5230 |Camaras fotogréficas y de video 0.00 0.00 0.00
5231 Cémaras fotograficas y de video 0.00 0.00 0.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00 0.00 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00 0.00 0.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00 0.00 0.00
5310 |Equipo médico y de laboratorio 0.00 0.00 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00 0.00 0.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00 0.00 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00 0.00 0.00
5400 |Vehiculosy equipo de transporte 0.00 0.00 0.00
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 0.00 0.00 0.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 0.00 0.00 0.00
5420 | Carrocerias y remolques 0.00 0.00 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00 0.00 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00 0.00 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00 0.00 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00 0.00 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00 0.00 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00 0.00 0.00
5451 Embarcaciones 0.00 0.00 0.00
5490 | Otros equipos de transporte 0.00 0.00 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00 0.00 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00 0.00
5510 |Equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00 0.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00 0.00 0.00
5610 |Maquinaria y equipo agropecuario 0.00 0.00 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00 0.00 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00 0.00 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00 0.00 0.00
5630 |Maquinaria y equipo de construccion 0.00 0.00 0.00
5631 Magquinaria y equipo de construccion 0.00 0.00 0.00
5640 fSistemgas de aire acpndicionado, calefaccioén y de refrigeracion 0.00 0.00 0.00
industrial y comercial
5641 | Sistgmas de aire_ acondicionado, calefaccién y de refrigeracion 0.00 0.00 0.00
industrial y comercial
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00 0.00 0.00
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion 0.00 0.00 0.00
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5660 | Equipos de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00 0.00 0.00
5661 ,Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00 0.00 0.00
eléctricos
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 0.00 0.00 0.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00 0.00 0.00
5690 | Otros equipos 0.00 0.00 0.00
5691 Otros equipos 0.00 0.00 0.00
5700 | Activos bioldgicos 0.00 0.00 0.00
5710 | Bovinos 0.00 0.00 0.00
5711 Bovinos 0.00 0.00 0.00
5720 | Porcinos 0.00 0.00 0.00
5721 Porcinos 0.00 0.00 0.00
5730 |Aves 0.00 0.00 0.00
5731 Aves 0.00 0.00 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00 0.00 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00 0.00 0.00
5750 | Peces y acuicultura 0.00 0.00 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00 0.00 0.00
5760 | Equinos 0.00 0.00 0.00
5761 Equinos 0.00 0.00 0.00
5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00 0.00 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00 0.00 0.00
5780 | Arboles y plantas 0.00 0.00 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00 0.00 0.00
5790 | Otros activos bioldgicos 0.00 0.00 0.00
5791 Otros activos bioldgicos 0.00 0.00 0.00
5800 |Bienes inmuebles 0.00 0.00 0.00
5810 | Terrenos 0.00 0.00 0.00
5811 Terrenos 0.00 0.00 0.00
5820 | Viviendas 0.00 0.00 0.00
5821 Viviendas 0.00 0.00 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00 0.00 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00 0.00 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00 0.00 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00 0.00 0.00
5900 | Activos intangibles 100,000.00 0.00 0.06
5910 |Software 0.00 0.00 0.00
5911 Software 100,000.00 0.00 0.06
5920 |Patentes 0.00 0.00 0.00
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5921 Patentes 0.00 0.00 0.00
5930 |Marcas 0.00 0.00 0.00
5931 Marcas 0.00 0.00 0.00
5940 Derechos 0.00 0.00 0.00
5941 Derechos 0.00 0.00 0.00
5950 | Concesiones 0.00 0.00 0.00
5951 Concesiones 0.00 0.00 0.00
5960 | Franquicias 0.00 0.00 0.00
5961 Franquicias 0.00 0.00 0.00
5970 | Licencias informaticas e intelectuales 0.00 0.00 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00 0.00 0.00
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00 0.00 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00 0.00 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00 0.00 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00 0.00 0.00
6000 Inversion Pablica 0.00 | 68'150,000.00  42.59
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 67'350,000.00 0.00( 42.09
6110 | Edificacién habitacional 0.00 0.00 0.00
6111 Edificacion habitacional 0.00 0.00 0.00
6120 | Edificacion no habitacional 0.00 0.00 0.00
6121 Edificacion no habitacional 0.00 0.00 0.00
6122 o uCcc;r;is\fcr)l;ccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 1'000,000.00 0.00 0.63
6123 Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud

6124 Construccién y/o rehabilitacién de espacios deportivos 8'000,000.00 0.00 5.00
6125 Construccion y/o rehabilitacidn de infraestructura penitenciaria 0.00 0.00 0.00
6126 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura cultural 0.00 0.00 0.00
6127 Construccidn y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00 0.00 0.00
6128 Construccidn y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00 0.00 0.00
6130 Construcci_c’>r_1 de obras para e_I abgstecimiento de agua, petrdleo, 0.00 0.00 0.00

gas, electricidad y telecomunicaciones

6140 | Divisidn de terrenos y construccién de obras de urbanizacidn 0.00 0.00 0.00
6141 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 49'995,000.00 0.00 31.25
6150 | Construccion de vias de comunicacion 0.00 0.00 0.00
6151 Construccion de vias de comunicacion 0.00 0.00 0.00
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00 0.00 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00 0.00 0.00
6170 |Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00 0.00 0.00
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6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00 0.00 0.00

6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00 0.00 0.00
especializados

6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00 0.00 0.00
especializados

6200 |Obra publica en bienes propios 800,000.00 0.00 0.50

6210 | Edificacién habitacional 0.00 0.00 0.00

6211 Edificacién habitacional 0.00 0.00 0.00

6220 | Edificacién no habitacional 0.00 0.00 0.00

6221 Edificacion no habitacional 800,000.00 0.00 0.50

6222 Construccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00 0.00 0.00
educativos

6223 Construccion y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 0.00 0.00 0.00

6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00 0.00 0.00

6225 Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura penitenciaria 0.00 0.00 0.00

6226 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00 0.00 0.00

6227 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00 0.00 0.00

6228 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00 0.00 0.00

6230 Construccidn de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, 0.00 0.00 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones

6231 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, 0.00 0.00 0.00
petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones

6240 | Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00 0.00 0.00

6241 Divisidn de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00 0.00 0.00

6250 | Construccion de vias de comunicacién 0.00 0.00 0.00

6251 Construccién de vias de comunicacién 0.00 0.00 0.00

6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00 0.00 0.00

6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00 0.00 0.00

6270 |Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00 0.00 0.00

6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00 0.00 0.00

6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00 0.00 0.00
especializados

6291 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00 0.00 0.00
especializados

6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00 0.00 0.00

6310 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no 0.00 0.00 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

6311 Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no 0.00 0.00 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00 0.00 0.00
anteriores de este capitulo

6321 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00 0.00 0.00
anteriores de este capitulo

6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00 0.00 0.00

6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00 0.00 0.00
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6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00 0.00 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgico 0.00 0.00 0.00
6326 Pro_yectos, pr.oductivos y acciones de fomento en materia de 0.00 0.00 0.00
seguridad publica
6327 | Proyectosy acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00 0.00 0.00
institucional
6328 Proyectos y acciones para control y mejoramiento del 0.00 0.00 0.00
transporte colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00 0.00 0.00
9000 Deuda Publica 0.00 | 2'500,000.00| 1-56
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00 0.00 0.00
9110 | Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00 0.00 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00 0.00 0.00
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00 0.00 0.00
9210 |Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00 0.00 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00 0.00 0.00
9300 |Comisiones de la deuda publica 0.00 0.00 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00 0.00 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00 0.00 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00 0.00 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00 0.00 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00 0.00 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00 0.00 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00 0.00 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00 0.00 0.00
9600 |Apoyos financieros 000 000 000
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00 0.00 0.00
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00 0.00 0.00
9620 | Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00 0.00 0.00
9621 A_poyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00
Nacional
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 2'500,000.00 0.00 1.56
9910 |ADEFAS 0.00 0.00 0.00
9911 ADEFAS 2500,000.00 0.00 1.56
Total Presupuesto de Egresos 160'000,000.00 100

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Administrativa, se
distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno
municipal no presupueste egresos)



30

VIERNES o7 DE ENERO DE 2022

PERIODICO OFICIAL  (E&5

PLAN DE SAN LUIS |

Clasificacion Administrativa

Digito Sector Importe %
3.0.0.0.0 | Sector Publico Municipal 0.00 0.00
3.1.0.0.0 | Sector publico no financiero 0.00 0.00
3.1.1.0.0 | Sector publico no financiero 0.00 0.00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 0.00 0.00
3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 160,00,000.00 100
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales 0.00 0.00

y no financieros
Total | 160,000,000.00 100

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificaciéon Funcional del Gasto a
nivel de finalidad, funcion y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse
de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Importe %

1 GOBIERNO 77,294,500 48.31
1.1 |LEGISLACION 0.00 0.00
1.1.1 | Legislacién 0.00 0.00
1.1.2 | Fiscalizacién 0.00 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00 0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00 0.00
1.2.2 | Procuracién de Justicia 0.00 0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacion Social 0.00 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Plblico 0.00 0.00
1.3.4 | Funcién Publica 0.00 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00 0.00
1.3.9 | Otros 0.00 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 69,312,000 43.32
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00 0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 0.00 0.00
1.6 |SEGURIDAD NACIONAL 0.00 0.00
1.6.1 |Defensa 0.00 0.00
1.6.2 | Marina 0.00 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00 0.00
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1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 7,982,500 4.99
1.7.1 | Policia 0.00 0.00
1.7.2 | Proteccién Civil 0.00 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 0.00 0.00
1.8.5 | Otros 0.00 0.00

2 DESARROLLO SOCIAL 79,745,500 49.84
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00 0.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 0.00 0.00
2.1.2 | Administracién del Agua 0.00 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00 0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion 0.00 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00 0.00
2.2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 59,150,000 36.97
2.2.1 | Urbanizacién 0.00 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00 0.00
2.2.4 | Alumbrado PUblico 0.00 0.00
2.2.5 |Vivienda 0.00 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00 0.00
2.3 |SALUD 4,835,500 3.02
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00 0.00
2.4 |RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 8,500,000 5.31
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00 0.00
2.4.2 | Cultura 0.00 0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00
2.5 |EDUCACION 1,600,000 1.00
2.5.1 | Educacion Basica 0.00 0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior 0.00 0.00
2.5.3 | Educacién Superior 0.00 0.00
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2.5.4 | Posgrado 0.00 0.00
2.5.5 | Educacién para Adultos 0.00 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00 0.00
2.6 |PROTECCION SOCIAL 2,760,000 1.73
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00 0.00
2.6.2 |Edad Avanzada 0.00 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00 0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricion 0.00 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00 0.00
2.6.7 | Indigenas 0.00 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00 0.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 2,900,000 181
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00
3 _DESARROLLO ECONOMICO 460,000 0.29
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00 0.00
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00 0.00
3.2.2 |Silvicultura 0.00 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00 0.00
3.2.5 |Hidroagricola 0.00 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00 0.00
3.3 | COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00 0.00
3.3.1 |Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00 0.00
3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00 0.00
3.3.6 |Energia no Eléctrica 0.00 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Importe %
3.6 | COMUNICACIONES 0.00 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00 0.00
3.7 | TURISMO 0.00 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00 0.00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 460,000 0.29
3.8.1 | Investigacién Cientifica 0.00 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico 0.00 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito 0.00 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 2,500,000 1.56
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00 0.00
DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00 0.00
4.3.3 |Banca de Desarrollo 0.00 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2,500,000 1.56
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00
Total 160,000,000 100

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Programatica,
desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse

de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma CP Importe %
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 0.00 0.00
Municipios
Sujetos a reglas de operacion S 0.00 0.00
Otros subsidios J) 0.00 0.00
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Programa/Subprograma CP Importe %
Desempeiio de las Funciones 157,500,000 | 98.44
Prestacion de servicios publicos E 157,500,000 | 98.44
Provisidn de bienes publicos B 0.00 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00 0.00
Promocién y fomento F 0.00 0.00
Regulacion y supervision G 0.00 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno federal) A No Aplica
Especificos R 0.00 0.00
Proyectos de inversion K 0.00 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00| 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00 0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestién (o] 0.00 0.00
Operaciones ajenas w 0.00 0.00
Compromisos 0.00 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucidn jurisdiccional L 0.00 0.00
Desastres naturales N 0.00 0.00
Obligaciones 0.00| 0.00
Pensiones y jubilaciones j) 0.00 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) No Aplica
Gasto Federalizado I No Aplica
Participaciones a entidades federativas y municipios C No Aplica
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la D 0.00| 0.00
banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 2,500,000 1.56
Total 160,000,000 100

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Econdémica de los
Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de
tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos 0.00 0.00
1.1 |Total Ingresos Corrientes 0.00 | 160,000,000.00
1.1.1 | Impuestos 2,550,000.00 0.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 2,550,000.00 0.00
1.1.5 | Rentas de la Propiedad 0.00 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 0.00 0.00
Ingresos de Explotacién de Entidades Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asighaciones y Donativos Corrientes Recibidos 400,000.00 0.00
1.1.9 | Participaciones 154,500,000.00 0.00
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00 0.00
1.2.1 | Venta (Disposicién) de Activos 0.00 0.00




' PERIODICO OFICIAL

! PLAN DE

SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022

35

No. Categorias Parcial Monto
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00 0.00

1.2.2 | Disminucién de Existencias 0.00 0.00

1.2.3 | Incremento de la depreciacidn, amortizacion, estimaciones y 0.00 0.00

provisiones acumuladas

1.2.4 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos 0.00 0.00

1.2.5 | Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00 0.00

politica
Total de Ingresos 160,000,000.00
0.00 0.00
2 Gasto 0.00 0.00
2.1 | Total Gastos Corrientes 0.00| 91,850,000.00
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos | 27,807,500.00 0.00
de Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 52,982,500.00 0.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 560,000.00 0.00
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00 0.00
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccion y las 0.00 0.00
importaciones de las entidades empresariales

2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00 0.00

2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00 0.00

2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00 0.00

2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados | 10,500,000.00 0.00

2.1.6 | Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00 0.00

empresariales publicas

2.1.7 | Participaciones 0.00 0.00

2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00 0.00

2.2 | Total Gastos de Capital 0.00| 68,150,000.00

2.2.1 | Construcciones en Proceso 68,150,000.00 0.00

2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0.00 0.00

2.2.3 | Incremento de existencias 0.00 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00 0.00
2.2.7 | Inversiones financieras realizadas con fines de politica 0.00 0.00

econdmica
Total del Gasto 160,000,000.00
3 Financiamiento 0.00 0.00

3.1 | Total Fuentes Financieras 0.00 0.00
3.1.1 | Disminucion de activos financieros 0.00 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00 0.00




36

VIERNES o7 DE ENERO DE 2022

PERIODICO OFICIAL  (E&5

PLAN DE SAN LUIS !

No. Categorias Parcial Monto

3.2 |Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00 0.00

3.2.1 | Incremento de activos financieros 0.00 0.00

3.2.2 | Disminucion de pasivos 0.00 0.00

3.2.3 | Disminucion de Patrimonio 0.00 0.00
Total Financiamiento 0.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y
presupuestacion, ejecucién, seguimiento, evaluacién de resultados y rendicion de cuentas de los Programas
Presupuestarios de la Administracién Pdblica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2022 se establece un importe de gue corresponde a inversion destinada
para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en __ programas presupuestarios, como se
muestra a continuacion:

Presupuesto

Programa presupuestario aprobado

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atenciéon de las nifas, nifos y adolescentes es un elemento fundamental
para evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la
infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades,
es por eso que los programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social
para obtener nifos y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica.
Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con
herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal
2022 se establece un importe de que corresponde a inversion destinada para ninas, nifios y adolescentes
que se distribuye en __ programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Presupuesto

Programa presupuestario el

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se
distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 0.00
B 0.00
C 0.00
Total 0.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacion para realizar
erogaciones plurianuales, se muestra a continuacion: (en caso de que se contemplen erogaciones plurianuales)
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prog anteriores para el aiio 2022 p

posteriores

Total

Articulo 31. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio fiscal
2022 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales. (En caso de que no se
contemplen erogaciones plurianuales)

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del
ejercicio 2022, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-
Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos
ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP). (En caso de que el municipio no cuente con proyectos de APP)

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 33. En el ejercicio fiscal 2022, la Administracion Publica Municipal contara con 591 plazas de conformidad
con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

« Descripcion de | Nimero . T .
Area/Departamento puestos de plazas Confianza | Base | Sindicalizados | Honorarios

PRESIDENTE

CABILDO MUNICIPAL. 1 1 0 0 0
SINDICO

CABILDO MUNICIPAL 1 1 0 0 0

CABILDO REGIDORES 6 6 0 0 0
SECRETARIO

SECRETARIA GENERAL GENERAL DEL 1 1 0 0 0
AYUNTAMIENTO
TESORERO

TESORERIA MUNICIPAL MUNICIPAL 1 1 0 0 0
CONTRALOR

CONTRALORIA INTERNA INTERNO 1 1 0 0 0
DIRECTOR GIROS

GIROS MERCANTILES MERCANTILES 1 1 0 0 0
DIRECTOR OBRAS

OBRAS PUBLICAS PUBLICAS 1 1 0 0 0
DIRECTOR

RECURSOS HUMANOS RECURSOS 1 1 0 0 0
HUMANOS
DIRECTOR

SERVICIOS MUNICIPALES SERVICIOS 1 1 0 0 0
MUNICIPALES
DIRECTOR

LOGISTICA Y EVENTOS | LOGISTICA Y 1 1 0 0 0

ESPECIALES EVENTOS
ESPECIALES
JEFE UNIDAD DE

UNIDAD DE TRANSPARECIA TRANSPARENCIA 1 1 0 0 0
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Area/Departamento

Descripcion de
puestos

Namero
de plazas

Confianza

Base

Sindicalizados

Honorarios

EDUCACION

DIRECTOR
EDUCACION

1

TURISMO

DIRECTOR
TURISMO

1

ASUNTOS INDIGENAS

DIRECTOR
ASUNTOS
INDIGENAS

DE

ECOLOGIA

DIRECTOR
ECOLOGIA

DEPORTES

DIRECTOR
DEPORTES

CULTURA

DIRECTOR
CULTURA

PROTECCION CIVIL

DIRECTOR
PROTECCION
CIVIL

PARQUES Y JARDINES

DIRECTOR
PARQUES Y
JARDINES

INAPAM

SUBDELEGADO
DEL INAPAM

GRUPOS VULNERABLES

DIRECTOR
GRUPOS
VULNERABLES

REGISTRO CIVIL

OFICIAL DEL
REGISTRO CIVIL

PLANEACION MUNICIPAL

DIRECTOR
PLANEACION
MUNICIPAL

ALUMBRADO PUBLICO

DIRECCION
ALUMBRADO
PUBLICO

DE

COORDINACION
DESARROLLO SOCIAL

DE

COORDINADOR
DE DESARROLLO
SOCIAL

SMDIF

COORDINADORA
SMDF

INSTANCIA MUNICIPAL DE
MUJER

LA

COORDINADORA
INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA
MUJER

COORDINACION DE SALUD

COORDINADOR
DE SALUD

INSTANCIA MUNICIPAL DE
JUVENTUD

LA

COORDINADOR

DE INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD

ARCHIVO MUNICIPAL

COORDINADORA
ARCHIVO
MUNICIPAL

COMUNICACION SOCIAL

DIRECTOR
COMUNICACION
SOCIAL

ENLACE CUIDADANO

DIRTECTOR
ENLACE
CUIDADANO

SMDIF

CONTRALOR
INTERNO SMDIF

BIBLIOTECA MUNICIPAL

RESPONSABLE
BIBLIOTECA
MUNICIPAL

CRONISTA MUNICIPAL

CRONISTA
MUNICIPAL

OBRAS PUBLICAS

SUPERVISOR
GENERAL
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Descripcion de

Numero

Area/Departamento puestos de plazas Confianza | Base | Sindicalizados | Honorarios

ENCARGADO
TURNO

SMIDIF VESPERTINO 1 1 0 0 0
S.M.D.L.F.
RESPONSABLE

SMDIF UBR 1 1 0 0 0

CODESOL, OBRAS PUBLICAS .’.*:..ESOR TECNICO 6 4 2 0 0

AREA DE ASESORIA JURIDICA | ASESOR JURIDICO 3 3 0 0 0

AREA DE SECRETARIAS P oOR TECNICO| 3 3 0 0 0
ASESOR JURIDICO

SMDIF DEL SMDIF 1 1 0 0 0
ﬁkg!ESOR TECNICO 1 1 0 0 0
CONTADOR

TESORERIA MUNICIPAL GENERAL 1 1 0 0 0
TECNICO

CODESOL INFORMATICO 5 3 2 0 0
CONTADOR A 2 2 0 0 0
AUXILIAR

TESORERIA MUNICIPAL CONTABLE "A" 4 4 0 0 0
RESPONSABLE DE

CONTRALORIA INTERNA UNIDAD 1 1 0 0 0
INVESTIGADORA
RESPONSABLE DE
UNIDAD

CONTRALORIA INTERNA RESULTORA 1 1 0 0 0
SUBSTANCIADORA

COORDINACION DE SALUD MEDICO GENERAL 2 2 0 0 0

COORDINACION DE SALUD ENFERMERO "B" 3 3 0 0 0
TERAPISTA

SMIDIF FISICO "A" 3 2 1 0 0

SECRETARIA GENERAL Y | SECRETARIO 2 2 0 0 0

PARTICIULAR PARTICULAR

GIROS MERCANTILES RECAUDADOR "A" 2 2 0 0 0

GIROS

MERCANTILES/SERVICIOS RECAUDADOR "C" 2 2 0 0 0

MUNICIPALES
AUXILIAR

TESORERIA MUNICIPAL CONTABLE "B" 3 3 0 0 0

SMIDIF, ECOLOGIA SECRETARIA "A" 2 1 1 0

REGISTRO CIVIL SECRETARIA "B" 2 1 1 0 0

GIROS MERCANTILES, WA

REGISTRO SECRETARIA "D 5 1 3 1 0

REGISTRO CIVIL SECRETARIA "E" 5 1 2 2 0

OBRAS PUBLICAS, SERVICIOS e

MUNICIPALES SECRETARIA "G 2 1 1 0

GRUPOS VULNERABLES,

PARQUES Y JARDINES,

SECRETARIA GENERAL, | SECRETARIA "H" 4 3 1 0 0

SERVICIOS MUNICIPALES,

EDUCACION, CODESOL

COORDINACION DE SALUD,

SERVICIOS MUNICIPALES, e

LOGISTICA Y EVENTOS SECRETARIA "] 2 2 0 0 0

ESPECIALES

CODESOL, GIROS | AUXILIAR

MERCANTILES, SECRETARIA [ ADMINISTRATIVO 11 7 4 0 0

PARTICULAR, TURISMO, | "A"
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Area/Departamento Des;:g:::: iz dllu;l:::s Confianza | Base | Sindicalizados | Honorarios
RECURSOS HUMANOS,
FOMENTO AGROPECUARIO,
SECRETARIA GENERAL
EDUCACION, CODESOL,
CONTRALORIA, DEPORTES, | AUXILIAR
INSTANCIA MUNICIPAL DE LA | ADMINISTRATIVO 9 6 3 0 0
MUJER, TURISMO, RECURSOS | "B"
HUMANOS
CONTRALORIA, EDUCACION,
LOGISTICA Y  EVENTOS
ESPECIALES, OBRAS | AUXILIAR
PUBLICAS, ~ SINDICATURA | ADMINISTRATIVO 13 12 1 0 0
MUNICIPAL, SMDIF, | "C"
CULTURA, ~ ECOLOGIA Y
SECRETARIA, INAPAM.
SMIDIF Y  TESORERIA
MUNICIPAL Y SECRETARIA | AUXILIAR
GENERAL, ASUNTOS | ADMINISTRATIVO 8 5 2 1 0
INDIGENAS, ~ BIBLIOTECA | "D"
MUNICIPAL.
ARCHIVO MUNICIPAL,
ASESORIA JURIDICA,
ASUNTOS INDIGENAS,
BIBLIOTECA  MUNICIPAL, | AUXILIAR
COORDINACION DE SALUD, | ADMINISTRATIVO 17 17 0 0 0
CULTURA, GRUPOS | "G"
VULNERABLES, IMIUVE,
SMDIF, RECURSOS
HUMANOS.
LOGISTICA Y _ EVENTOS | AUXILIAR
ESPECIALES, IMM, SMDIF, | ADMINISTRATIVO 7 5 2 0 0
UNIDAD DE TRANSPARENCIA | "T"
AUXILIAR

ASESORIA JURIDICA, IMM,
TESORERIA MUNICIPAL .’.*J?MINISTRATIVO 7 6 1 0 0
CULTURA, GIROS
MERCANTILES,  INAPAM,
SMDIF TESORERIA

' AUXILIAR
MUNICIPAL, TURISMO,
s o I/IABMINISTRATIVO 13 11 2 0 0
CODESOL, UNIDAD  DE
TRANSPARENCIA, PARQUES Y
JARDINES
SERVICIOS _ MUNICIPALES,
CODESOL, OBRAS PUBLICAS, | AUXILIAR — DEI 45 9 1 0 0

OPERACION "A

SMDIF,
CODESOL, _ COMUNICACION
SOCIAL,  LOGISTICA Y|AUXILIAR  DE| " . 0
EVENTOS ESPECIALES, | OPERACION "B"
SMDIF,
SECRETARIA _ PARTICULAR,
ASUNTOS  INDIGENAS,
COMUNICACION  SOCIAL,
DEPORTES, LOGISTICA Y
EVENTOS ESPECIALES, g‘;’éﬁéﬁm ..C..DE 26 2 1 3 0
INAPAM, OBRAS PUBLICAS,
SERVICIOS ~ MUNICIPALES,
SMDIF, COORDINACION DE
SALUD
FOMENTO _ AGROPECUARIO,
DEPORTES, LOGISTICA Y
EVENTOS ESPECIALES,
FOMENTO  AGROPECUARIO, ‘O\g)éﬁé?m ..D..DE 25 24 1 0 0
IMIUVE,  INAPAM,  IMM,
OBRAS PUBLICAS,
PROTECCION CIVIL,
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Area/Departamento

Descripcion de
puestos

Namero
de plazas

Confianza

Base

Sindicalizados

Honorarios

SERVICIOS

SMDIF

SINDICATURA

MUNICIPALES,
MUNICIPAL,

CULTURA,

ECOLOGIA,
EVENTOS

SERVICIOS

DE  SALUD,

SINDICATURA
SMDIF, TURISMO

COORDINACION
DEPORTES,
LOGISTICA Y
ESPECIALES,

OBRAS PUBLICAS, PARQUES Y
JARDINES,REGISTRO  CIVIL,

MUNICIPALES,
MUNICIPAL,

AUXILIAR DE
OPERACION "E"

43

37

ECOLOGIA,
EVENTOS

SMIDIF

EDUCACION,

CULTURA, SMDIF, CULTURA,

LOGISTICA Y
ESPECIALES,
BIBLIOTECA,

AUXILIAR DE
OPERACION "F"

15

LOGISTICA

Y  EVENTOS

AYUDANTE

ESPECIALES, INAPAM, IMM,

PROTECCION CIVIL

GENERAL "A"

MUNICIPALES

OBRAS PUBLICAS, SERVICIOS

AYUDANTE
GENERAL "B"

29

24

SERVICIOS
LOGISTICA

ESPECIALES.

MUNIPALES,
Y  EVENTOS

AYUDANTE
GENERAL "C"

AYUDANTE
GENERAL "D"

RECURSOS

HUMANOS,

SERVICIOS MUNICIPALES.

AUXILIAR DE
LIMPIEZA "A"

RECURSOS
SERVICIOS

HUMANOS,
MUNICIPALES,

OBRAS PUBLICAS,

AUXILIAR DE
LIMPIEZA "B"

RECURSOS HUMANOS

AUXILIAR DE
LIMPIEZA "C"

RECURSOS HUMANOS

AUXILIAR DE
LIMPIEZA "D"

RECURSOS

HUMANOS,

SERVICIOS MUNICIPALES.

AUXILIAR DE
LIMPIEZA "E"

SERVICIOS MUNICIPALES

VELADOR “A”

PARQUES

Y  JARDINES,

SERVICIOS MUNICIPALES

AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO
npn

SERVICIOS MUNICIPALES

AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO
IIBII

SECRETARIA PARTICULAR

CHOFER "B"

o

SMIDIF,

SERVICIOS

MUNICIPALES

CHOFER "D"

o

SMIDIF

CHOFER "E"

SERVICIOS MUNICIPALES

CHOFER “G”

SERVICIOS MUNICIPALES

CHOFER “1”

o|o|o| ©o |o

DIRECCION
PUBLICA
MUNICIPAL

DE SEGURIDAD
Y TRANSITO

DIRECTOR DE
TRANSITO Y
SEGURIDAD
PUBLICA

DIRECCION
PUBLICA
MUNICIPAL
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z Descripcion de Numero . . .

Area/Departamento puestos de plazas Confianza | Base | Sindicalizados | Honorarios
DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y  TRANSITO FT{E';%'E‘)SABLE DE 2 2 0 0 0
MUNICIPAL
DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y  TRANSITO ggéﬁ?ﬁ/o opr 16 2 0 0 0
MUNICIPAL
DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y  TRANSITO ggéﬁ?ﬁ/o - 48 16 0 0 0
MUNICIPAL
DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y  TRANSITO g‘;’é&i’;ﬁm - 27 48 0 0 0
MUNICIPAL
DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y  TRANSITO ﬁg?\(IIIILI\fIASfEI'RATIVO 13 27 0 0 0
MUNICIPAL

Totales 559 439 43 66 0

R

PLAN DE SAN LUIS §

Articulo 34. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto
de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi;
1,8,9,10, 11,12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de
erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

Total mensual bruto
Descripcion de Nivel Categoria No. Remuner:aciones al personal Remuneracione§ Adicionales | Pago de Estim,ul?s a Servidores ctalonialbrgto
plaza/puesto Plazas de Caracter Per y Espe Publico
Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior
MANDO SUPERIOR

PRESIDENTE AUTORIDA
MUNICIPAL. 1 D ELECTA 1 $32,754.96 | $38,459.01 | $68,675.89 | $83,675.89 $ 8,345.67 $11,312.67 | $117,567.90 | $120,534.90

AUTORIDA
REGIDORES 1 D ELECTA 6 $31,310.26 | $34,878.04 | $58,734.60 | $70,734.60 $ 6,457.87 $ 8,337.77 $104,678.89 | $106,558.79
SINDICO AUTORIDA
MUNICIPAL 1 D ELECTA 1 $31,310.26 | $34,878.04 | $58,734.60 | $ 70,734.60 $ 6,457.87 $ 8,337.77 $104,678.89 | $106,558.79

ORGANOS SUPERIORES DE ESTRUCTURA
SECRETARIO
GENERAL DEL 2 DESIGNAD
AYUNTAMIENTO 0 1 $29,758.12 | $33,637.12 $59,432.87 | $69,432.87 $4,978.88 $6,724.66 $103,789.00 | $105,534.78
TESORERO 2 DESIGNAD
MUNICIPAL 0 1 $29,758.12 | $33,637.12 $59,432.87 | $69,432.87 $4,978.88 $6,724.66 $103,789.00 | $105,534.78
CONTRALOR 2 DESIGNAD
INTERNO 0] 1 $23,224.15 $26,902.15 $46,346.90 | $55,346.90 $4,776.89 $6,622.56 $81,678.89 $83,524.56
MANDOS MEDIOS DIRECTIVOS DE LA ESTRUCTURA

DIRECTOR
GIROS 3
MERCANTILES DIRECTIVO 1 $12,391.99 | $13,934.47 $21,678.66 | $29,678.66 $4,267.77 $5,346.76 $38,675.88 $39,754.87
DIRECTOR
OBRAS PUBLICAS 3 DIRECTIVO 1 $16,795.14 | $18,693.72 $31,310.26 | $39,988.30 $3,867.44 $5,856.44 $58,456.89 $60,445.89
DIRECTOR
RECURSOS 3
HUMANOS DIRECTIVO 1 $16,795.14 | $18,693.72 $31,310.26 | $39,810.26 $3,867.44 $5,856.44 $58,456.89 $60,445.89
DIRECTOR
SERVICIOS 3
MUNICIPALES DIRECTIVO 1 $13,513.43 | $15,337.32 $20,987.46 | $27,487.46 $3,975.99 $5,020.99 $44,567.00 $45,612.00
DIRECTOR
LOGISTICA Y 3
EVENTOS
ESPECIALES DIRECTIVO 1 $12,391.99 | $13,934.47 $21,587.46 | $27,575.46 $4,267.77 $5,346.76 $39,999.20 $41,078.19
JEFE UNIDAD DE 3
TRANSPARENCIA DIRECTIVO 1 $11,731.66 | $13,208.56 $20,187.46 | $25,063.46 $4,667.77 $5,664.77 $36,078.88 $37,075.88
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Total mensual bruto

Total anual bruto

ipci6 o 5 . Remuneraciones al personal i Pago de Estil a Servidores
'ﬁ:ﬁ:}’::.oe"st:e Sivel Categonia PI'::as de Carécteor Per e y Especial 9 Publico ¢
Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior
DIRECTOR
FOMENTO
AGROPECUARIO DIRECTIVO 1 $11,731.66 | $13,208.56 $20,187.46 | $25,063.46 $ 4,667.77 $5,664.77 $36,078.88 $37,075.88
DIRECTOR
EDUCACION DIRECTIVO 1 $15,446.55 | $17,103.34 $28,790.34 | $37,468.38 $3,278.56 $4,174.56 $50,543.65 $51,439.65
DIRECTOR
TURISMO DIRECTIVO 1 $15,446.55 | $17,103.34 $28,790.34 | $37,468.38 $3,278.56 $4,174.56 $50,543.65 $51,439.65
DIRECTOR  DE
ASUNTOS
INDIGENAS DIRECTIVO 1 $10,225.23 | $11,682.12 $17,456.00 | $21,232.00 $ 2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 | $32,744.53
DIRECTOR
ECOLOGIA DIRECTIVO 1 $12,391.99 | $13,934.47 $23,745.80 | $29,733.80 | $3,878.33 $5,023.93 $39,999.20 | $41,144.80
DIRECTOR
DEPORTES DIRECTIVO 1 $11,731.66 | $ 13,608.56 $20,187.46 | $25,063.46 $4,667.77 $5,664.77 $35,297.56 $36,294.56
DIRECTOR
CULTURA DIRECTIVO 1 $10,225.23 | $11,682.12 $17,456.00 | $21,232.00 $ 2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 $32,744.53
DIRECTOR
PROTECCION
CIVIL DIRECTIVO 1 $13,513.43 | $15,337.32 $24,897.67 | $31,397.67 $3,975.99 $5,020.99 $44,567.00 $45,612.00
DIRECTOR
PARQUES Y
JARDINES DIRECTIVO 1 $11,731.66 | $13,608.56 $20,187.46 | $25,063.46 $4,667.77 $5,664.77 $35,297.56 $36,294.56
SUBDELEGADO
DEL INAPAM DIRECTIVO 1 $12,391.99 | $13,934.47 $21,675.12 | $27,663.12 $4,267.77 $5,346.76 $39,999.20 $41,078.19
DIRECTOR
GRUPOS
VULNERABLES DIRECTIVO 1 $10,225.23 | $11,682.12 $17,456.00 | $21,232.00 $2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 $32,744.53
OFICIAL DEL
REGISTRO CIVIL DIRECTIVO 1 $12,391.99 | $13,934.47 $23,567.89 | $30,067.89 $ 3,678.34 $5,023.89 $41,989.00 $43,334.55
DIRECTOR
PLANEACION
MUNICIPAL DIRECTIVO 1 $10,225.23 | $11,682.12 $17,456.00 | $21,232.00 $2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 $32,744.53
DIRECCION DE
ALUMBRADO
PUBLICO DIRECTIVO 1 $10,225.23 | $11,682.12 $17,456.00 | $21,232.00 $2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 $32,744.53
COORDINADOR
DE DESARROLLO
SOCIAL DIRECTIVO 1 $20,987.46 | $23,975.36 $43,678.90 | $52,578.90 $4,507.68 $6,182.56 $74,982.00 $76,656.88
COORDINADORA
SMDF DIRECTIVO 1 $19,684.94 | $21,473.73 $38,345.87 | $47,045.87 $4,407.68 $5,982.56 $66,980.89 $68,555.77
COORDINADORA
INSTANCIA
MUNICIPAL  DE
LA MUJER DIRECTIVO 1 $10,225.23 | $11,682.12 $17,456.00 | $21,232.00 $2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 $32,744.53
COORDINADOR
DE SALUD DIRECTIVO 1 $11,731.66 | $13,608.56 $17,456.00 | $21,232.00 $2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 | $32,744.53
COORDINADOR
DE INSTANCIA
MUNICIPAL  DE
LA JUVENTUD DIRECTIVO 1 $10,225.23 | $11,682.12 $17,456.00 | $21,232.00 $ 2,456.66 $3,333.32 $31,867.87 | $32,744.53
COORDINADORA
ARCHIVO
MUNICIPAL DIRECTIVO 1 $11,731.66 | $13,608.56 $20,187.46 | $25,063.46 $4,667.77 $ 5,664.77 $35,297.56 $36,294.56
DIRECTOR |
COMUNICACION
SOCIAL DIRECTIVO 1 $15,446.55 | $17,103.34 $28,790.34 | $37,468.38 $3,278.56 $4,174.56 $51,487.34 $52,383.34
DIRECTOR
ENLACE
CUIDADANO DIRECTIVO 1 $9,188.89 $10,509.89 $15,123.56 | $18,499.56 $1,789.45 $2,574.45 $28,067.09 $28,852.09
PERSONAL CON MANDO OPERATIVO
CONTRALOR JEFE DE
INTERNO SMDIF AREA 1 $12,391.99 | $10,849.51 | $24,897.67 | $17,349.51 $3,975.99 $5,020.99 $44,567.00 $45,612.00
RESPONSABLE
BIBLIOTECA JEFE DE
MUNICIPAL AREA 1 $10,490.87 | $8,994.87 $18,456.78 | $13,170.87 $2,889.88 $3,836.88 $34,078.00 $ 35,025.00
CRONISTA JEFE DE
MUNICIPAL AREA 1 $9,188.89 $7,867.89 $13,897.98 | $10,943.89 $1,855.12 $2,811.78 $25,287.00 $26,243.66
SUPERVISOR JEFE DE
GENERAL AREA 1 $11,931.66 | $10,254.76 $20,187.46 | $15,130.76 $ 4,667.77 $5,664.77 $35,297.56 $36,294.56
ENCARGADO
TURNO
VESPERTINO JEFE DE
S.M.D.LF. AREA 1 $9,188.89 $7,867.89 $13,897.98 | $10,943.89 $1,855.12 $2,811.78 $ 25,287.00 | $ 26,243.66
RESPONSABLE JEFE DE
UBR AREA 1 $11,731.66 | $9,854.76 $20,187.46 | $14,730.76 $4,667.77 $5,664.77 $ 35,297.56 | $36,294.56
PERSONAL PROFESIONAL ESPECIALIZADO
ASESOR
TECNICO "A" ASESOR A 6 $16,795.14 | $18,693.72 | $34,678.34 | $43,356.38 $3,867.44 $5,856.44 $58,907.56 $60,896.56
ASESOR $
JURIDICO ASESOR A 3 $ 7,485.23 $17,442.12 | $32,678.32 | $40,556.36 $3,767.44 $5,356.44 $54,678.76 | 56,267.76
ASESOR
TECNICO "B" ASESOR B 3 $14,308.34 | $16,740.34 $28,790.34 | $37,468.38 $3,278.56 $4,174.56 $51,487.34 | $52,383.34
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Total mensual bruto

Total anual bruto

ipci6 o 5 . Remuneraciones al personal i Pago de Estil a Servidores
'ﬁ:ﬁ:}’::.oe"st:e Sivel Categonia PI'::as deCarécteorrc- e y Especial 9 Publico ¢
Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior
ASESOR
JURIDICO  DEL| 4
SMDIF ASESOR B 1 $10,225.23 | $11,682.12 | $15786.98 | $19,362.98 | $2,547.66 | $3,3376.21 $29,567.76 | $30,396.31
ASESOR
TECNICO "C" * | AsEsor 1 $11,731.66 | $13,608.56 | $17,689.89 | $21,765.80 | $2,616.89 | $3,591.22 | $31,999.45 | $32,973.78
CONTADOR + | PROFESION
GENERAL ALA 1 $21,524.15 | $19,846.15 | $43,678.90 | $52,578.90 | $4,507.68 | $6,182.56 | $74,982.00 | $76,656.88
TECNICO o | PROFESION
INFORMATICO ALA 5 $19,684.94 | $21,773.73 | $38,345.87 | $47,045.87 | $4,407.68 | $5982.56 | $66,980.80 | $68,555.77
o | PROFESION
CONTADOR A ALB 2 $17,205.14 | $18,693.72 | $34,678.86 | $43,278.86 | $3,988.55 | $5730.77 | $59,564.35 | $61,306.57
AUXILIAR o | PROFESION
CONTABLE "A" ALB 4 $16,195.14 | $17,493.72 | $33,378.34 | $41,878.34 | $3,867.44 | $5856.44 | $58,907.56 | $60,896.56
RESPONSABLE
DE  UNIDAD | 4 |PROFESION
INVESTIGADORA ALC 1 $12,391.99 | $13,93447 | $24,807.67 | $31,397.67 | $3,975.99 | $5020.99 | $44,567.00 | $45,612.00
RESPONSABLE
DE  UNIDAD
RESULTORA 4
SUBSTANCIADO PROFESION
RA ALC 1 $12,391.99 | $13,934.47 | $21675.12 | $27,663.12 | $4,267.77 | $5346.76 | $39,999.20 | $41,078.19
MEDICO o | PROFESION
GENERAL ALD 2 $10,225.23 | $11,282.12 | $17,456.00 | $21,232.00 | $2,456.66 | $3,333.32 | $31,867.87 | $32,744.53
— PROFESION
ENFERMERO "B" | 4 ALD 3 $6,845.23 | $8,166.23 | $15,123.56 | $18,499.56 | $1,789.45 | $2,574.45 $28,067.09 | $28,852.09
TERAPISTA 4 | PROFESION
FISICO "A" ALE 3 $9,188.89 | $10,509.89 | $15,786.98 | $19,362.98 | $2,547.66 | $3,376.21 $29,567.76 | $30,396.31
SECRETARIO o | SECRETART
PARTICULAR O(A) A 2 $17,184.94 | $22,073.73 | $38,345.87 | $47,045.87 | $4,407.68 | $5982.56 | $66,980.89 | $68,555.77
PERSONAL ADMINISTRATIVO
AUXILIAR
REAUDADOR 5 | ESPECIALIZ
ADO A 2 $11,000.66 | $12,877.56 | $20,187.46 | $25,063.46 | $4,667.77 | $5,664.77 | $35,297.56 | $36,294.56
AUXILIAR
RECAUDADOR 5 | ESPECIALIZ
e ADO A 2 $5,923.70 | $6,762.33 | $10,211.78 | $12,687.78 | $1,345.88 | $2,213.43 $19,578.45 | $20,446.00
AUXILIAR
AUXILIAR 5 | ESPECIALIZ
CONTABLE _"B" ADO A 3 $14,646.55 | $16,303.34 | $26,567.90 | $33,367.90 | $3,875.33 | $5,008.00 | $46,982.00 | $48,114.67
an SECRETARI
SECRETARIA"A™ | 5 2 $11,954.76 | $12,054.76 | $21,675.12 | $27,663.12 | $4,267.77 | $5346.76 | $41,497.23 | $42,576.22
— SECRETARI
SECRETARIA'B" | 5 AB 2 $11,731.66 | $12,808.56 | $20,675.87 | $25751.87 | $2,756.43 | $4,391.65 $36,456.87 | $38,092.09
5| SECRETART
SECRETARIA "D" AD 5 $9,018.89 | $10,639.89 | $17,689.89 | $21,765.89 | $2,616.80 | $3,591.22 | $33,678.55 | $34,652.88
v SECRETARI
SECRETARIA'E" | 5 AE 5 $8,805.87 | $9,296.87 | $17,456.00 | $21,232.00 | $2,456.66 | $3,333.32 $31,867.87 | $32,744.53
e SECRETARI
SECRETARIA'G" | 5 AG 2 $7,857.88 | $8,691.89 | $15,123.56 | $18,499.56 | §1,989.45 | $3,287.89 $26,786.56 | $28,085.00
5| SECRETART
SECRETARIA "H" AH 4 $6,772.56 | $7,545.56 | $11,678.87 | $14,354.87 | $1,345.88 | $2,502.88 | $20,975.57 | $22,132.57
- | SECRETARI
SECRETARIA "J" Al 2 $5,643.01 | $6,210.01 | $9,678.77 | $11,954.77 | $1,034.66 | $2,009.66 | $16,956.78 | $17,931.78
AUXILIAR
ADMINISTRATIV | 5
0"A" AUXILIAR A | 11 $15495.14 | $ 17,493.72 | $32,678.32 | $40,556.36 | $3,767.44 | $5356.44 | $54,678.76 | $56,267.76
AUXILIAR
ADMINISTRATIV | 5
0'"B" AUXILIARB | 9 $12,568.10 | $14,113.19 | $24,807.67 | $31,397.67 | $3,.975.99 | $5,020.99 | $44,567.00 | $45,612.00
AUXILIAR
ADMINISTRATIV | 5
o' AUXILIAR C | 13 | $10,931.66 | $11,908.56 | $20,675.87 | $25,751.87 | $2,756.43 | $4,391.65 $36,456.87 | $ 38,092.09
AUXILIAR s
ADMINISTRATIV AUXILIAR
0"’ D 8 $9,788.80 | $10,609.80 | $18456.78 | $23,332.78 | $2,889.88 | $3,836.88 | $34,078.00 | $35,025.00
AUXILIAR
ADMINISTRATIV | 5
0'G" AUXILIAR G | 17 $8,888.89 | $9,809.80 | $15,123.56 | $18,499.56 | §1,980.45 | $2,774.45 $28,067.09 | $ 28,852.09
AUXILIAR
ADMINISTRATIV | 5 | AUXILIAR
o' I 7 $8,234.21 | $8,001.41 | $15,123.56 | $18,499.56 | $1,989.45 | $3,287.89 | $28,067.09 | $29,365.53
AUXILIAR
ADMINISTRATIV | 5 | AUXILIAR
0" J 7 $7,457.88 | $7,891.80 | $13,765.87 | $16741.87 | $1,678.09 | $2,755.09 | $23,987.45 | $25,064.45
AUXILIAR
ADMINISTRATIV | 5
o AUXILIARL | 13 $5,388.00 | $6,820.00 | $11,678.87 | $14354.87 | $1,345.88 | $2,502.88 | $19,854.34 | $21,011.34
AUXILIAR
AUXILIAR ~ DE| 5 | OPERATIV
OPERACION "A" 0A 10 | $11,731.66 | $13,608.56 | $23,745.80 | $29,733.80 | $3,878.33 | $5,023.93 | $39,999.20 | $41,144.80
AUXILIAR
AUXILIAR DE| 5 | OPERATIV
OPERACION "B" 0B 12 $9,725.23 | $10,782.12 | $17,456.00 | $21,232.00 | $2,456.66 | $3,333.32 | $31,867.87 | §32,744.53
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Total mensual bruto
z = Total anual bruto
Descripcion de f ;. No. Remuneraciones al personal i Adici Pago de a Servidores
plaza;’:uesto Sivel Categonia Plazas de Caracter Per : y Especial § Publico
Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior
AUXILIAR
AUXILIAR DE 5 OPERATIV
OPERACION "C" ocC 26 $8,593.87 $9,492.87 $15,123.56 | $18,499.56 $1,989.45 $3,287.89 $28,067.09 $29,365.53
AUXILIAR
AUXILIAR DE 5 OPERATIV
OPERACION "D" oD 24 $7,857.88 $8,691.89 $13,897.98 | $16,973.98 | $1,855.12 $2,811.78 $25,287.00 $26,243.66
AUXILIAR
AUXILIAR DE 5 OPERATIV
OPERACION "E" OE 43 $6,843.09 $7,830.18 $12,456.99 | $15,332.99 $1,667.10 $2,645.10 $21,999.46 $22,977.46
AUXILIAR
AUXILIAR DE 5 OPERATIV
OPERACION "F" OF 15 $5,443.01 $6,810.01 $8,678.89 $10,754.89 $998.00 $1,986.00 $16,345.90 $17,333.90
AUXILIAR
AYUDANTE 5 OPERATIV
GENERAL "A" 0 12 $7,357.88 $8,891.89 $13,897.98 | $16,973.98 $1,855.12 $2,811.78 $25,990.87 $26,947.53
AUXILIAR
AYUDANTE 5 OPERATIV
GENERAL "B" 0] 29 $6,143.09 $7,130.18 $11,678.87 | $14,354.87 $1,345.88 $2,502.88 $19,854.34 $21,011.34
AUXILIAR
AYUDANTE 5 OPERATIV
GENERAL "C" 0] 6 $5,923.70 $6,662.33 $10,211.78 | $12,687.78 $1,345.88 $2,213.43 $19,578.45 $20,446.00
AUXILIAR
AYUDANTE 5 OPERATIV
GENERAL "D" 0 8 $4,500.00 $5,578.00 $8,678.89 $10,754.89 $998.00 $1,986.00 $16,345.90 $17,333.90
AUXILIAR DE 5 AUXILIAR
LIMPIEZA "A" LIMPIEZA 2 $6,157.88 $11,041.89 $20,187.46 | $25,063.46 $4,667.77 $5,664.77 $35,297.56 $36,294.56
AUXILIAR DE 5 AUXILIAR
LIMPIEZA "B" LIMPIEZA 21 $6,111.21 $6,454.41 $11,678.87 | $14,354.87 $1,345.88 $2,502.88 $19,854.34 $21,011.34
AUXILIAR DE 5 AUXILIAR
LIMPIEZA "C" LIMPIEZA 2 $5,325.01 $5,503.01 $10,211.78 | $12,687.78 $1,345.88 $2,213.43 $19,578.45 $20,446.00
AUXILIAR DE 5 AUXILIAR
LIMPIEZA "D" LIMPIEZA 5 $5,437.19 $5,871.28 $9,678.77 $11,954.77 $1,034.66 $2,009.66 $975.00
AUXILIAR DE 5 AUXILIAR
LIMPIEZA "E" LIMPIEZA 9 $5,012.64 $5,425.64 $8,678.89 $10,754.89 $998.00 $1,986.00 $16,345.90 $17,333.90
VELADOR “A” 5 OPERATIV
(0] 5 $5,012.64 $6,420.39 $8,678.89 $10,754.89 $998.00 $1,986.00 $16,345.90 $17,333.90
AUXILIAR DE
MANTENIMIENT 5 OPERATIV
O "A" 0 5 $6,111.21 $6,454.41 $11,678.87 | $14,354.87 $1,345.88 $2,502.88 $19,854.34 $21,011.34
AUXILIAR DE
MANTENIMIENT 5 OPERATIV
0"B" 0 4 $4,312.64 $5,220.39 $7,684.77 $9,660.77 $1,045.00 $1,831.00 $14,390.45 $15,176.45
CHOFER "B" 5 CHOFER B 2 $11,391.99 | $12,234.47 $21,675.12 | $27,663.12 $4,267.77 $ 5,346.76 $41,497.23 $42,576.22
CHOFER "D" 5 CHOFER
D 8 9,593.87 10,192.87 17,456.00 21,232.00 2,456.66 3,333.32 31,867.87 32,744.53
CHOFER "E" 5 CHOFER E 3 7,357.88 8,191.89 13,765.87 16,741.87 1,678.09 2,755.09 23,987.45 25,064.45
CHOFER “G” 5 CHOFER G 2 6,043.09 7,030.18 10,211.78 12,687.78 1,345.88 2,213.43 19,578.45 20,446.00
CHOFER “I” 5 CHOFER 1 2 5,002.64 5,500.39 8,678.89 10,754.89 998.00 1,986.00 16,345.90 17,333.90

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de seguridad publica
municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria
Municipal se sujetarad a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracién, remuneraciones y
desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus
servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion de la ndmina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan
ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se
generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 36. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $432,500.00

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibird las remuneraciones que se determinen en el
Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido
en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion 1V,
y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de
la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en
Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales
exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

Total mensual bruto
Total anual bruto
Descripcion de q 5 No. i al i Adici Pago de Esti a Servidores
plaza/puesto Nivel Categoria Plazas de Caracter Permanente y Especiales Publico
Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite Limite
Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior Inferior Superior
DIRECTOR DE
TRANSITO Y 30| ESURIR | 1 | 2198746 | $25075.36 | $43,800.67 | $47,047.45 | 480768 | 648236 | g7408000 | $76,656.88
SEGURIDAD
PUBLICA
SUBDIRECTOR
OPERATIVO DE SEGURIDA $6,182.56
SEGURIDAD 3 D PUBLICA 1 $19,984.94 $22,673.73 $38,567.67 $42,354.01 $4,607.68 ! $ 66,980.89 $68,555.77
PUBLICA
COORDINADOR 4 | R | 2 $18895.14 | $2150372 | $37,568.9 | $40,536.56 | $4,107.68 | 08250 | 46380088 | $65465.76
REPONSABLE DE SEGURIDA $5,856.44
TURNO 4 D PUBLICA 2 $17,895.14 $19,093.72 $32,456.66 $35,135.33 $ 3,867.44 $57,907.56 $59,896.56
AUXILIAR SEGURIDA $5,346.76
OPERATIVO "A" 4 D PUBLICA 16 $12,134.03 $ 13,079.05 $22,367.88 $24,046.65 $4,267.77 $39,999.20 $41,078.19
AUXILIAR SEGURIDA $3,333.32
OPERATIVO "B" 4 D PUBLICA 48 $9,056.89 $10,846.34 $17,098.67 $19,887.76 $2,456.66 ! $31,867.87 $32,744.53
AUXILIAR SEGURIDA $2,811.78
OPERATIVO "C" 4 D PUBLICA 27 $7,777.90 $8,843.57 $14,678.9 $16,357.35 $1,855.12 ! $ 25,990.87 $26,947.53
AUXILIAR SEGURIDA $3,633.32
ADMINISTRATIVO 4 D PUBLICA 13 $9,356.23 $10,713.12 $17,456.68 $19,324.4 $2,656.66 ! $31,999.45 $32,973.78

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 38. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacién Presupuestal

0.00
0.00
ToTAL 0.00

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal

0.00
0.00
ToTAL 0.00

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 40. El saldo de la deuda publica del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., es de , con fecha de
corte al __ de de 20__. (La fecha de corte corresponde al momento en que se presenta el proyecto de
presupuesto de egresos municipal o bien una estimacion del saldo al cierre del ejercicio fiscal en que se presenta el
proyecto de presupuesto municipal)

Saldo de la deuda publica

No. de

crédito | Institucion Fecha de Tipo de Tasa de Plazo de F:?:::i: Monto Destino dS:Ido al de
(registro | bancaria | contratacion | instrumento | interés | vencimiento 9 contratado e
SHCP) de pago 20

Otros pasivos circulantes

Otros pasivos no circulantes

Total deuda y otros pasivos al __de de 20___
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Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacién presupuestaria de $ gue sera destinada
a la amortizacion de capital en y al pago de intereses en de la Deuda Publica
contratada con la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de , la cual sera ejercida de la

siguiente forma:

9000 deuda Publica

9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la dela Gastos de la 9500 9600
dela Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS

Articulo 41. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion
por un importe de $2°500,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS),
no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2022.

Articulo 42. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2022 no podra
exceder del __ % del presupuesto total autorizado.

Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas
las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran
erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 44. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P. se conforma por $77 “000,000.00 de
gasto propio y $83 “000,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente
con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en
las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 45. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo
General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia
de informacion, rendicidén de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 46. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del
gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $67 “050,000.00, y
se desglosan a continuacion:
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Partida

Presupuesto

aprobado

Participaciones Federales
(Ramo 28)

Fondo General de Participaciones

38°050,000.00

Fondo de Fomento Municipal

12°000,000.00

Impuesto Especial sobre Produccidn y Servicios 4,000,000.00
Fondo de Fiscalizacion 2°400,000.00
Fondo de Compensacion 0.00
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 450,000.00
Fondo ge_ Compensacion del Impuesto sobre 600,000.00
Automoviles Nuevos
El 0.136 por ciento de la RFP 0.00
El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del derecho

S ! 0.00
ordinario sobre hidrocarburos.
Otras participaciones federales 7°000,000.00

Participaciones Estatales

Urbanos Suburbanos habitacionales

2°200,000.00

Rusticos

350,000.000

Total

67°050,000.00

Articulo 47. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a

continuacion:

Fondo de Aportaciones

Presupuesto aprobado

1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 63°000.000.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) e

2 Fondo de Aportauor?es-para el Fo.rtal.eumlento de los Municipios y de las 227000,000.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF)

Total

85°000,000.00

Articulo 48. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo
33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto

Fondo

1000 2000

3000 4000 5000 6000

7000

8000 | 9000

Total

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social Municipal
y de las
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FISMDF)

17890,000.00

437295,000.00
460,000.00

Fondo de
Aportaciones para
el Fortalecimiento
de los Municipios
y de las
Demarcaciones

Territoriales  del
Distrito ~ Federal
(FORTAMUNDF)

77982,500.00 | 1°095,500.00

37422,000.00

77000,000.00 27500,000.00

Total

Articulo 49. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa

, para el ejercicio fiscal 2022 (EN SU CASO).
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TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 50. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del
Municipio, en el ambito de la Administracion Publica Municipal.

Articulo 51. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Marzo de 2022, las Reglas
para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 52. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio
fiscal 2022, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que
cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 52. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados
por los titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado
y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 53. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion,
reduccién, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 54. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las
demas disposiciones aplicables.

Articulo 55. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion
y €jercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de las transferencias y subsidios a que se refiere el
articulo anterior.

Articulo 56. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion
y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 57. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion
que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los flujos de ingresos. Asimismo,
las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les
requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 58. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo
que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los
estipulados en el presupuesto aprobado.
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Articulo 59. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de
Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes
normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucidn del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio,
podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en
que éstos ultimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme
a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como
tratandose de ingresos propios de las Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensaciéon para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados
0 ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos
destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacidn, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién
social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto
autorizados a las dependencias y entidades.

III. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucion
de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los
programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 60. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras
publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

I.  Licitacién publica;
II.  Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas
convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados
igual acceso a la informacidn relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
R HASTA $
Adjudicacion directa Despe $ 0.01 17170,000.00
Invitacion a cuando menos tres personas DI,ESDE $ H/,'\STA $
1°170,000.00 [3°270,000.00
DESDE $
Licitacidén PUblica 37270,000.01
EN ADELANTE
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Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma,
financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme
al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 60. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y
entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se
cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme
a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 61. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las
Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones
del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la
que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 62. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se
realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi, y
demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 63. El presupuesto de egresos del municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2022, prevé
la existencia de 21 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

PRESUPUESTO 2022 PRESUPUESTO PBR 2022
(Ayuntamiento): Indicadores
DEPARTAMENTOS Programas Programas Matrices de para
Presupuestarios Monto Presupuestarios Monto Indicadores Resultados
1.- Tesoreria. 1.- Tesoreria. $2500,000.00 1.- Tesoreria. 1.56% 1 14
2.- Contraloria. 2.- Contraloria. $ 30,000.00 2.- Contraloria. 0.02% 1 14
3.- Electrificacion. $ 2°155,860.01 3.- Electrificacion. 1.35% 1 10
4.- Caminos 4.- Caminos
Rurales y Caminos Rurales y Caminos 3.49 %
3.- Desarrollo Social. Sacacosechas. $5°578,526.58 Sacacosechas. 1 11
5.- Viviendas. $ 984,500.00 5.- Viviendas. 0.62% 1 15
6.- Alcantarillado y 6.- Alcantarillado y 3.26%
Drenaije. $57223,664.44 Drenaije. ) 1 11
4.- Salud. 7.- Salud. $ 2°704,975.00 7.- Salud. 1.69% 1 17
5.- Cultura. 8.- Cultura. $1°379,800.00 8.- Cultura. 0.86% 1 13
6.- Deportes. 9.- Deportes. $ 1°249,459.44 9.- Deportes. 0.78% 1 21
.- DIF 10.- Alimentarios. $ 587,005.00 10.- Alimentarios. 0.37% 1 14
) ) 11.- Despensas. $1°882,961.60 11.- Despensas. 1.18% 1 13
8.- Educacion. 12.- Educacion. $ 1°500,000.00 12.- Educacion. 0.94% 1 11
. 13.- 13.-
9.- Obras Piblicas. Pavimentacidn. $ 39°869,926.55 Pavimentacidn. 24.92% 1 13
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MONTERRUBIO.

PRESUPUESTO 2022 PRESUPUESTO PBR 2022
(Ayuntamiento): Indicadores
DEPARTAMENTOS Programas Programas Matrices de para
Presupuestarios Monto Presupuestarios Monto Indicadores Resultados
14.-  Alumbrado 15.-  Alumbrado 0.22%
Publico $ 350,000.00 Publico ) 1 14
10.- CODESOL 15.-Agua Potable. $6°731,627.67 15.-Agua Potable. 4.21% 1 14
11.- Servicios | 16.- Residuos 16.- Residuos 0.43%
Municipales. Sdlidos. $695,251.27 Sélidos. ' 1 14
12.- Turismo. 17.- Turismo 17.- Turismo 0.34%
Sustentable $550,000.00 Sustentable ) 1 11
13.- Fomento | 18.- Fomento 18.- Fomento 0.03%
Agropecuario. Agropecuario. $50,000.00 Agropecuario. ) 1 16
14.- Parque y Jardines. | 19.- Parques y 19.- Parques vy 1.96%
Jardines. $3140,434.00 Jardines. ) 1 11
- 20.- Seguridad y 20.- Seguridad y
_}_fé;]SitO.Segurldad Y Transito ) Transito 2.54%
Municipal. $4°062,600.00 Municipal. 1 20
16.- Recursos | 21.- 21.- 49.23%
Humanos. Administracion. $78°773,408.44 Administracion. ) 1 14
Total Numero $160°000,000.00 21 100.00 % 21 291
Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario
e . SRR . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria | presupuestario
C1. APLICACION DE
TESORERIA TESORERIA MUNI;IPAL PRESUPUESTO DE
MUNICIPAL $2'500,000.00 C.P. LEANDRO PEREZ EGRESOS DE AXTLA DE

TERRAZAS 2022 BASADO
EN RESULTADOS

C2. EFICIENCIA DE
APLICACION DE
INFORMES
TRIMESTRALES DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

EMITIDOS POR EL CONAC

C3. ALTA RECAUDACION
DE INGRESOS FISCALES

C4. DISMINUCION DE
PASIVO $2°500,000.00

C1A1. ENVIAR 12 OFICIOS
DE SOLICITUD DE MIR.

C1A2. REVISAR 24 MIR.

C2A1. APLICAR 144
INFORMES
TRIMESTRALES DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

EMITIDOS POR EL CONAC

C3Al1. ELABORAR 1 PLAN
DE TRABAJO.

C3A2. REALIZAR 2
OFICIOS PARA CITAR A
DEPARTAMENTOS
INVOLUCRADOS.
C3A3.IMPARTIR 2

TALLERES
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Clave
presupuestaria

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C4Al1. REVISAR 5000
FACTURAS

C4Al. REALIZAR 5000
PAGO A PROVEEDORES

$2500,000.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

NAVARRO.

Clave Programa
presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
3 fl\?‘INELw?dTJIIGICIPAL C!.. EXPEDIENTES
CONTRALORIA $30,000.00 LIC. SERGIO MEDINA TECNICOS COMPLETOS Y
’ REVISADOS

C2. GASOLINA
AUTORIZADA POR MES
PARA AUDITORIA DE
OBRAS

$30,000.00

C3. ASISTENCIA TALLER
DE CAPACITACION

C4. CAPACITACIONES EN
ETICAY
RESPONSABILIDADES
SOCIALES A LOS
SERVIDORES PUBLICOS
IMPARTIDA.

P1C1A1. 1 PLAN DE
AUDITORIAS OBRA
PUBLICA

P1C1A2. GIRAR 8
OFICIOS DE INICIO DE
AUDITORIA DE OBRA

P1C2A1. 1 PRESUPUESTO
DE CONTRALORIA
INTERNA

P1C2A2. 18
MEMORANDUM DE
SOLICITUD
COMBUSTIBLE

P1C3A1. RECEPCION DE 4
INVITACIONES A CURSO

P1C3A2. 18 SOLICITUDES
DE VIATICOS PARA
ASISTENCIA DE CURSO

P1C4A1. REALIZAR 2
INVITACIONES PARA LA
CAPACITACION A
SERVIDORES PUBLICOS.

P1C4A2. ELABORAR DE 2
PLANES DE LOGISTICA
PARA LA CAPACITACION
A LOS SERVIDORES
PUBLICOS.

Total | $30,000.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ELECTRIFICACION

$27155,860.01

LIC. CARLOS
BARRIOS

DESARROLLO SOCIAL.

MIGUEL
GUTIERREZ,
COORDINADOR DE

Ci.- LD.E. EN EL
MUNICIPIO DE AXTLA DE
TERRZAS CONSTRUIDAS
$ 515,540.01

c2.- R.D.E. DEL
MUNICIPIO DE AXTLA DE
TERRAZAS
CONSTRUIDAS

$ 1°640,320.00

C3.- DOTACION DE
PANELES SOLARES PARA
LAS COMUNIDADES MAS
ALEJADA ENTREGADOS

C1. Al.- PLANEAR Y
EJECUTAR EN TIEMPO Y
FORMA CUESTIONARIOS
DE INFORMCION
SOCIOECONOMICA

C1l. A2.- REALIZAR 6
APERTURAS DE ACCESOS
A LAS MUNUNIDADES

C2. Al.- GESTIONAR 3
CONVENIOS

C2. A2.- ELABORAR 1
PROYECTO

C3. Al.- ELABORAR 1
PLAN DE TRABAJO

Total

$2155,860.01

Nota 1: las actividades de los componentes (1, 2,) corresponden al proceso de todos.
Nota 2: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

CAMINOS RURALES Y
CAMINOS SACA
COSECHAS

$5°578,526.58

LIC. CARLOS MIGUEL

BARRIOS GUTIERREZ,
COORDINADOR  DE
DESARROLLO

SOCIAL.

Proyectos
C 1.-. SUFICIENCIA DE
KILOMETROS
CONSTRUIDOS Y
REHABILITADOS.

$5°578,526.58

C.  2.- DEMANDA DE
KILOMETROS POR
INCREMENTO DE LA
POBLACION ATENDIDOS.

C 3.- MAYOR DURABILIDAD
DE LOS CAMINOS
GARANTIZADOS.

Ci. Al.- PROMOVER 7
LICITACIONES.

C1. A2.- EJECUTAR EN
TIEMPO Y FORMA 5 OBRAS.

C2. Al.- GESTIONAR 5
CONVENIOS DE RECURSOS.

C3 A1l.-IMPLEMENTAR 7
DRENAJE PLUVIAL.

C3. A2.-REALIZAR 7
CONVOCATORIAS PARA EL
CONTROL DE CALIDAD.

et



' PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022

55

e . AT . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
C3. A3.-REALIZAR 10
SUPERVICIONES
PERIODICAS.
Total $$5578,526.58

Nota: las actividades de los componentes (1, 2,) corresponden al proceso de todos.
Nota 2: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave Programa

presupuestaria presupuestario LTS EEpaEEll SRR

LIC. CARLOS MIGUEL 3
BARRIOS GUTIERREZ, | C. 1 CONSTRUCCION DE
$984,500.00 COORDINADOR  DE | CUARTOS DORMITORIOS
DESARROLLO ENTREGADOS.

SOCIAL.

VIVIENDAS

C2. CONSTRUCCION DE
MUROS FIRMES
ENTREGADOS.

C2. CONSTRUCCION DE
PISO FIRME ENTREGADOS.

C2. CONSTRUCCION DE
LOSAS DE CONCRETO
ENTREGADOS.

C2. TECHOS CON LAMINA
ENTREGADOS.

C2. SUMINISTRO DE LOTES
DE MATERIAL
ENTREGADOS.

C2. ESTUFAS ECOLOGICAS
ENTREGADAS. $984,500.00

C. 3 TALLERES DE
CAPACITACION

C. 1, C.2 A. REALIZAR 1
ESTUDIOS
SOCIOECONOMICOS

C. 1, C.2 A. ELABORAR 2
EXPEDIENTES TECNICOS

C. 3 A. 1 EJERCER EL
PORCENTAJE DE MONTO DE
INVERSION

C. 3 A. ELABORAR 2 PLANES
DE TRABAJO

C. 3 A. CITAR A 3 REUNION
A AUTORIDADES Y
CIUDADANIA.

Total $ $984,500.00

Nota: las actividades de los componentes 1 y 2 corresponden al proceso de todos.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

LIC. CARLOS MIGUEL
BARRIOS GUTIERREZ, | C1.- SUFICIENTES REDES
$5'223,664.44 COORDINADOR  DE | DE DRENAJE
DESARROLLO CRONSTRUIDAS

SOCIAL.

ALCANTARILLADO Y
DRENAJE
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e . T - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

C2.- RED DE DRENAJE Y
ALCANTARILLADO EN BUEN
ESTADO Y DESAZOLVADAS
C3.- COLECTORES DE
AGUAS RESIDUALES
CONSTRUIDOS

Cil Al.- REALIZAR 1
PROYECTO ADECUADO
PARA LA CONSTRUCCION
DE UNA RED DE DRENAJE.
Cl1 A2.- ADQUIRIR 6
EQUIPOS DE TRABAJ()S
PARA LA CONSTRUCCION
DE UNA RED DE DRENAJE.
C2 Al.- ADQUIRIR 6
EQUIPOS DE HERRAMIENTA
EN BUEN ESTADO PARA LA
REALIZACION DEL
MANTENIMIENTO (o]
DESAZOLVE DE DRENAJE.
C2 A2.- REALIZAR 2
CAPACITACIONES SOBRE
MANTENIMIENTO o
DESAZOLVE DE REDES DE
DRENAJE A LOS
TRABAJADORES.

C3 Al.- ELABORAR 1
PROYECTO  PARA LA
CONSTRUCCION DE
COLECTORES DE AGUAS
RESIDUALES.

c3 A2.- REALIZAR
1GESTION . PARA LA
REALIZACION DEL
PROYECTO 3 DE
CONSTRUCCION.

Total $5°223,664.44

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

iz . AL - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
C1 SUFICIENTES
DR.DIEGO | ACCIONES PARA LA
, ESPINOZA GALVAN, | PREVENCION DE
SALUD $27704,975.00 DIRECTOR DE ENFERMEDADES
SALUD. REALIZAS.

$1°466,750.00

C2 INFRAESTRUCTURA
MEDICA ADECUADA.
$1°238,225.00

C3 ACCIONES
PROGRAMADAS PARA LA
PREVENCION DE DENGUE,
CHIKUNGUNYIA Y ZIKA
REALIZADAS.

C4 ADECUADA ATENCION
MEDICA INTEGRAL
BRINDADA.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C5 TRASLADOS DE
PACIENTE
PROGRAMADOS.

C1A1 ENTREGAR 2560
JUEGOS DE CAMA
INVERNAL (COBIJAS)

C1A2 REALIZAR 3000
ESTUDIOS |
SOCIOECONOMICOS PARA
ENTREGA DE COBIJAS

C2A1 REALIZAR 6
ESTUDIOS |
SOCIOECONOMICOS PARA
INFRAESTRUCTURA
MEDICA

C2A2PROGRAMAR 6
EXPEDIENTES TECNICOS
PARA LA
INFRAESTRUCTURA
MEDICA

C2A3JUSTIFICAR EL
PORCENTAJE DE MONTO
DE INVERSION PARA
INFRAESTRUCTURA
MEDICA.

C3A1 CONTRATAR PARA
REALIZAR ACCIONES
PREVENTIVA DE
VECTORES 3 PERSONAS

C3A2 BRINDAR 3
CAPACITACIONES PARA
ACCIONES PREVENTIVAS.

C4A1CONTRATAR17
ELEMENTOS PARA
PERSONAL DE SALUD
(MEDICOS, ENFERMERAS
ENTRE OTROS)

C4A2 ENTREGAR 800
MEDICAMENTOS DEL
CUADRO BASICO

C5A1 GESTIONAR 600
VALES DE COMBUSTIBLE
PARA TRASLADO DE
PACIENTES

C5A2 PROGRAMAR 400
VALORACIONES DE
SOLICITUDES

Total

$2°704,975.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave

Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
C1
LIC. JUAN SERRANO| AYOR ~ PROGRAMACION
MENDEZ, DIRECTOR
DE CULTURA CULTURAL
’ REALIZADA
CULTURA $1°379,800.00 Cc2

MUCHA 'PROMOCI()N Y

DIFUSION OPORTUNA DE
EVENTOS Y ACTIVIDADES
CULTURALES REALIZADA
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e . T - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

c3

Sl;lFICIENCIA DE ESPACIOS
PUBLICOS PARA LA
REALIZACION DE TALLERES
Y ACTIVIDADES
CULTURALES ADECUADOS.
$1°379,800.00

ca

DESARROLLO E IMPULSO
DE PROYECTOS i
CULTURALES Y ARTISTICOS
APROBADOS

Cl1.A1

REALIZAR 29 PLANES DE
TRABAJO PARA EL
DESARROLLO DE TALLERES
Y EVENTOS

C1.A2

REALIZAR 1 INVENTARIO
QUE APOYE EN LA
SELECION DEL LUGAR EN
EL QUE SE
DESARROLLARAN LOS
TALLERES Y EVENTOS
C2.A1

ENTREGAR 22 OFICIOS
PARA DEPARTAMENTOS DE
LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL PARA
EL APOYO EN LA DIFUSION
DE INFORMACION Y
ACTIVIDADES CULTURALES
C2.A2

PROMOCIONAR 56
ACTIVIDADES Y EVENTOS
CULTURALES DE MANERA
DIGITAL

C3.A1

GESTIONAR 2 PROYECTOS
PARA ESPACIOS
CULTURALES.

C3.A2

ELABORAR 2 PROYECTOS
EJECUTIVOS DE ESPACIOS
CULTURALES

C4.A1

ELABORAR 1 PROGRAMA
DE GOBIERNO PARA EL
APOYO E IMPULS’O DE
PROYECTOS ARTISTICOS Y
CULTURALES

Total $1379,800.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

T . SN . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

. COMPONENTE 1: ESPACIOS
C. JOSE JUAN CORTEZ | RECREATIVOS E

MORALES, DIRECTOR | INFRAESTRUCTURA

DEL DEPARTAMENTO DE | DEPORTIVA EN EL
DEPORTES. MUNICIPIO
CRONSTRUIDOS

DEPORTES $1°249,459.44
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Clave Programa

presupuestaria presupuestario HTEEE Responsables DA

COMPONENTE 2:
REHABILITACION DE LOS
ESPACIOS DEPORTIVOS Y
DE RECREACION
REALIZADOS.
$1°199,459.44

COMPONENTE 3:
SUFICIENTE SUMINISTRO
DE MATERIAL Y ARTICULOS
DEPORTIVOS ENTREGADOS
$50,000.00

COMPONENTE 4:
SUFICIENTES TORNEOS
DEPORTIVOS EN EL
MUNICIPIO RELIZADOS

COMPONENTE 5:
CAPACITACIONES PARA EL
PERSONAL REALIZADAS

C1 ACTIVIDAD 1: REALIZAR
5 ESTUDIOS DE CAMPO DE
LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA

C1 ACTIVIDAD 2:
ELABORAR 2 PROYECTOS
PARA LA REALIZACION DE
ESPACIOS RECREATIVOS E
INFRA ESTRUCTURA
DEPORTIVA.

C2 ACTIVIDAD 1: ATENDER
8 SOLICITUDES DE
REHABILITACION

C2 ACTIVIDAD 2:
GESTIONAR 8
SOLICITUDES CIUDADANAS
RECIBIDAS PARA
REHABILITACION DE
ESPACIOS DEPORTIVOS

C2 ACTIVIDAD 3:
ELABORAR 8 EXPEDIENTES
TECNICOS DE
REHABILITACIONES DE
ESPACIOS DEPORTIVOS

C3 ACTIVIDAD 1: ATENDER
50 SOLICITUDES DE
MATERIAL Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

C3 ACTIVIDAD 2:
GESTIONAR 50
SOLICITUDES CIUDADANAS
RECIBIDAS PARA
SUMINISTRO DE MATERIAL
Y ARTICULOS DEPORTIVOS

C3 ACTIVIDAD 3:
ELABORAR 10
EXPEDIENTES TECNICOS
DE ENTREGA DE MATERIAL
DEPORTIVO

C4 ACTIVIDAD 1:
PUBLICAR 12
CONVOCATORIAS PARA
REALIZAR TORNEOS
DEPORTIVOS

C4 ACTIVIDAD 2:
ELABORAR 12 PLANES DE
TRABAJO PARA LA
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e . T . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
ELABORACION DE LOS
DIFERENTES TORNEOS

C4 ACTIVIDAD 3: REALIZAR
12 PREMIACIONES DE LOS
TORNEOS AL FINALIZAR

C5 ACTIVIDAD 1: RECIBIR
7 INVITACIONES PARA
CAPACITAR AL PERSONAL
DE DEPORTES

C5 ACTIVIDAD 2:
GESTIONAR 8
INVITACIONES RECIBIDAS
PARA CAPACITACIONES
DEPORTIVAS

C5 ACTIVIDAD 3: REALIZAR
8 PLANES DE TRABAJO

Total $1249,459.44

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave Programa

- . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
ALIMENTARIOS $587,005.00 DEL ~ AREA  DE | ESCOLARES ENTREGADOS

$587,005.00

C2. ASISTENCIA
ALIMENTARIA EN LOS
PRIMEROS 1000 DIAS DE
VIDA

C3. CAPACITACIONES
TALLERES SOBRE BUENOS
HABITOS ALIMENTICIOS
REALIZADOS

P1C1A1. INSTALAR 179
COMITES PARA
PROGRAMAS
ALIMENTARIOS
LOCALIDADES CON
PROGRAMAS
ALIMENTARIOS

P1C1A2. CAPTURAR 3
PADRONES DE 179
COMUNIDADES

P1C1A3A. REALIZAR 5527
EXPEDIENTES TECNICOS

P1C1A4. FOCALIZAR(10)
LOCALIDADES QUE
REQUIERAN ESPACIOS
ALIMENTARIOS
P1C1A5. ELABORAR 3
PLANES DE TRABAJO
P1C3A1. REALIZAR 179
CONVOCATORIAS A LAS
AUTORIDADES Y
CIUDADANIA

P1C3A2. IMPARTIR 179
CAPACITACIONES
P1C3A2. PLANEAR 10
PLANES DE TRABAJO

ALIMENTARIOS.
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Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

DESPENSAS

$1°882,961.60

e . T - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

LIC. NANCY MIREYA

BARAJAS LOPEZ, COMPONENTES

COORDINADORA DEL

DIF MUNICIPAL.
C.1 DESPENSAS
ENTREGADAS

$1°882,961.60

C.2 PLATICAS OTORGADAS

C.3 COMEDORES
COMUNITARIOS
CONSTRUIDOS

C.4 COMEDORES
COMUNITARIOS
REHABILITADOS

ACTIVIDADES

C.1 A.1 Recibir 1500
solicitudes de despensas

C.1 A.2 Realizar 1500
estudio socioeconémico

C.1 A.3 Ejercer el total del
porcentaje de monto de
inversion ejercido respecto
al programado.

C.2 A.1 Elaborar 1 plan de
trabajo

C.2 A.2 Recibir 15
solicitudes para imparticion
de platicas de nutricién

C.3 A.1 Recibir 5 solicitudes
de la comunidad

C.3 A.2 Recibir el total del
recurso econémico
otorgado

C.3 A. Seleccionar 2
expedientes técnicos
terminados

Total

$1°882,961.60

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

¢ PLAN DE SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 61
cane - IR . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
P1C3A3. GESTIONAR 10
PARTICIPACIONES DEL
SECTOR SALUD.
Total | $ 587,005.00
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Clave Programa
presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
. PROFRA. NEREYDA C. 1CONSTRUCCION DE
EDUCACION $1°500,000.00 ANDREA JONGUITUD AULA Y REHABILITACION
AQUINO. DE AULAS ENTREGADAS.
C.2 CONSTRUCCION DE
TECHADOS ENTREGADOS.
C.3 CONSTRQCCI(')N Y
REHABILITACION DE
SANITARIOS
ENTREGADOS
C.4 BECAS ENTREGADAS
$1°500,000.00
C. 1 A. RECIBIR 10
SOLICITUDES, DE
CONSTRUCCIOI}I Y
REHABILITACION.
C.1 A.2 REALIZAR 10
EXPEDIENTES
TERMINADOS.
C.1 A. 3 PORCENTAIJE DE
MONTO DE INVERSION
EJERCIDO RESPECTO AL
PROGRAMA DO.
C4 A.1 RECIBIR 150
SOLICITUDES DE BECAS.
C.4 A.2 ANALIZAR 150
OTORGAMIENTOS DE
BECAS.
Total $1°500,000.00

Nota 1: las actividades de los componentes (1,) corresponden al proceso del componente (1, 2).
Nota 2: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave

Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

C1 CALLES Y/O RAMPAS EN

PAVIMENTACION ~ DE | ,... PROFE. JAIME _LARRAGA | rrpECERA  MUNICIPAL

$39°869,926.55 BARRAGAN, DIRECTOR DE
CALLES. S Lo PAVIMENTADAS.
: $16°064,242.55 ]

C2 MUROS DE CONTENCION
CONSTRUIDOS.

$325,224.50

C3 CAMINOS RURALES Y

CON POTENCIAL
TURISTICO
PAVIMENTADOS.
$23°480,459.50

Cl Al REALIZAR UN
DIAGNOSTICO EN

CABECERA DE CALLES EN
MAL ESTADO.

C1 A2 ADQUIRIR 2 LOTES
DE EQUIPOS

C1 A3 A ADQUIRIR 1 LOTE
DE HERRERIA-ACERO
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Clave
presupuestaria

Programa

presupuestario P

Responsables Proyectos

Cl1 A4 ADQUIRIR 20
HERRAMIENTAS MENORES

C2 A1 REALIZAR 3
ESTUDIOS DE ALTO RIESGO
DE DESLAVE EN ZONAS
RURALES.

C2 A2 REALIZAR 3
REGISTRO DE  SITIOS
PROPENSOS A DESLAVES.

C3 Al REALIZAR 12
DIAGNOSTICOS DE CALLES
EN MAL ESTADO EN ZONAS
RURALES.

C3 A2 REALIZAR 12
EXPEDIENTES DE CALLES
EN MAL ESTADO EN ZONAS
RURALES.

Total

$39°869,926.55

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

e . ST . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
PROFR. JAIME ) C1. MANTENIMIENTO DE
ALUMBRADO PUBLICO $350,000.00 LARRAGA BARRAGAN, | ALUMBRADO PUBLICO

DIRECTOR DE OBRAS
PUBLICAS.

REALIZADO.
$350,000.00

C2. MATERIALES Y
HERRAMIENTAS
ADQUIRIDOS.

C3. REHABILITACIONES DE
ALUMBRADO PUBLICO
REALIZADOS.

C4. SUPERVISIONES EN LA
OPERATIVIDAD DEL
SERVICIO REALIZADO.

C1A1.REALIZAR 80
MANTENIMIENTOS DE
REDES ELECTRICAS.

C1A2. ADQUIRIR 8
EQUIPAMIENTOS PARA
MANTENIMIENTO DE
ALUMBRADO PUBLICO.

C2A1. REALIZAR 4
GESTIONES DE MATERIAL
ELECTRICO.

C2A2. ADQUIRIR 10
PIEZAS DE MATERIALES DE
CALIDAD.

C3A1. ADQUIRIR 8

EQUIPAMIENTOS PARA
REHABILITACIONES DE
ALUMBRADO PUBLICO.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

C3A2. INSTALAR 90
LUMINARIAS
AHORRADORAS EN
SISTEMAS DE ENERGIA
ELECTRICA EN EL
ALUMBRADO PUBLICO.

C4A1l. GESTIONAR 3
CAPACITACIONES PARA LA
OPERATIVIDAD EN EL
SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO.

C4A2.CONTRATAR 4
PERSONAS POR RECURSOS
HUMANOS PARA LLEVAR
ACABO LAS ACTIVIDADES.

Total

$350,000.00

et

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave Programa
presupuestaria presupuestario M FEETINEELES e
C1 SUFICIENTE
LIC. CARLOS IV!IGUEL INFRAESTRUCTURA DE
BARRIOS GUTIERREZ, | SISTEMAS DE AGUA
AGUA POTABLE $6'731,627.67 COORDINADOR  DE | CONSTRUIDOS,
DESARROLLO TERMINADOS Y/O
SOCIAL. REHABILITADOS.

$6°731,627.67

C2 ABASTECIMIENTO DE
AGUA AL MUNICIPIO Y
CABECERA EN EPOCA DE
ESTIAJE ENTREGADOS

C3 REDES DE
DISTRIBUCION, PLANTAS
POTABILIZADORAS Y
TANQUES DE
ALMACENAMIENTOS DE
AGUA POTABLE
CONSTRUIDOS Y
REHABILITADOS.

C4 EFICIENTE REBOMBEO
REALIZADO.

A1C1 REALIZAR 17
ESTUDIOS
SOCIOECONOMICOS

Al1C2 ENTREGAR 100
TINACOS A CABECERA Y
COMUNIDADES

A2C2 ADQUIRIR 150 VIAJES
DE AGUA PARA TIEMPO DE
ESTIAJE

A3C2 ADQUIRIR 100 LITROS
DE DIESEL PARA VEHICULOS
Y MAQUINARIA

A1C3 CONSTRUIR 3 REDES
DE DISTRIBUCION.

A2C3 CONSTRUIR 5
TANQUES Y/O DEPOSITOS
DE AGUA

A1C4 REALIZAR 6
MANTENIMIENTOS
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Clave
presupuestaria

Programa

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

PREVENTIVOS EN LAS
BOMBAS

A2C4 ADQUIRIR 5 EQUIPOS
DE HERRAMIENTAS PARA
REALIZAR LA
REHABILITACION EN
BOMBAS DE AGUA.

Total

$6°731,627.67

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave
presupuestaria

Programa

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

RESIDUOS SOLIDOS

$695,251.27

LIC. DANIEL ANDRES
CRUZ MATA, DIRECTOR
DE SERVICIOS
MUNICIPALES.

C1. EQUIPO DE SEGURIDAD
ADQUIRIDO

C2. TRASLADO DE
RESIDUOS SOLIDOS
EFICIENTE REALIZADO
$695,251.27

C3. SUPERVISIONES EN LA
OPERATIVIDAD DEL
SERVICIO REALIZADOS

C4. MANEJO DE
DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
EFICIENTE.

C1A1. ADQUIRIR 60
UNIFORMES DE TRABAJO

C1A2. ADQUIRIR 10
HERRAMIENTAS

C2A1. REALIZAR 8
MANTENIMIENTOS DE
VEHICULOS

C2A2. ADQUIRIR 2
VEHICULOS PARA
TRASLADO DE RESIDUOS

C3A1. GESTIONAR 4
CAPACITACIONES PARA LA
OPERATIVIDAD EN EL
SERVICIO DE
RECOLECCION

C3A2. CONTRATAR 2
PERSONAS EN RECURSOS
HUMANOS PARA
SUPERVISORES EN EL
OPERATIVIDAD DEL
SERVICIO DE
RECOLECCION DE
RESIDUOS SOLIDOS

C4A1. REALIZAR 2500
FOLLETOS PARA DIFUSION
Y CONCIENTIZAR A LA
CIUDADANIA DEL MANEJO
DE RESIDUOS SOLIDOS

C4A2.REALIZAR 45 VIAJES
AL RELLENO SANITARIO

Total

$695,251.27

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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Clave Programa
presupuestaria presupuestario Importe Responsables Proyectos
LIC. IMARIO A,LBERTO
LIMON HERNANDEZ,
DIRECTOR DE

TURISMO.

TURISMO $550,000.00

C.1  INCREMENTO  DE
LUGARES DE  INTERES
TURISTICO OFERTADOS EN
EL SITIOS WEB TURISTICOS
DEL MUNICIPIO.

C.2 PROGRAMAS DE |
CAPACITACION TURISTICA
ESPECIALIZADA DIRIGIDA A
EMPRESAS TURISTICAS
REALIZADO.

c3 PROGRAMAS DE
FOMENTO AL TURISMO A
TRAVES DE UN CORREDOR DE
MEDICINA TRADICIONAL Y
PARADOR ~ TURISTICO Y
GASTRONOMICO
REALIZADOS.
C.1A.1REALIZAR 1
DIAGNOSTICO TURISTICO
MUNICIPAL PARA LA
IDENTIFICACION DE
LOCALIDADES CON
POTENCIAL TURISTICO

C.1 A.2 ELABORAR Y
GESTIONAR 1 PROYECTO DE
INVERSION QUE CONTEMPLE
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO TURISTICO
(EQUIPO, MOBILIARIO Y
SENALETICA) DE UNA
LOCALIDAD CON POTENCIAL
C.2 A.1 GESTIONAR 1
CAPACITACION TURISTICAS
DIRIGIDA A EMPRESARIOS
TURISTICOS

C.2 A.2 REALIZAR 1
CAMPANA DE
SENSIBILIZACION DIRIGIDA
A EMPRESARIOS TURISTICOS
PARA DAR A CONOCER LAS
NORMAS OFICIALES DE
TURISMO

C3 A1l GESTIONAR EL
RECURSO PARA LA
IMPLEMENTACION DEL
CORREDOR MEDICINAL Y
PARADOR TURISTICO
GASTRONOMICO.

C.3 A.2 REALIZAR 1
PROGRAMADE
COMERCIALIZACION DE LOS
SITIOS TURISTICOS.

Total $550,000.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

FOMENTO
AGROPECUARIO

$50,000.00

FOMENTO
AGROPECUARIO

COMPONENTE 1:
HUERTOS COMUNITARIOS
(VIVEROS) REHABILITADOS.

COMPONENTE 2:

PAQUETES DE
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA AGRICOLA.
ENTREGADOS

COMPONENTE 3:

CONVENIO SEDARH PARA
PREVENCION DE SINIESTRO
AGRICOLA APLICADO.

COMPONENTE 4: TALLERES
DE CAPACITACION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA
EL MANEJO AGRONOMICO
ADECUADO DEL MATERIAL
VEGETATIVO REALIZADOS

ACTIVIDAD 1

REALIZAR EL DIAGNOSTICO
DE 5 DE HUERTOS
COMUNITARIOS VIVEROS
PARA SU REHABILITACION

ACTIVIDAD 2: CONFORMAR 5
EXPEDIENTES TECNICOS DE
HUERTOS COMUNITARIOS
VIVEROS PARA SuU
REHABILITACION

ACTIVIDAD 3: EQUIPAR Y
ENTREGAR 5 VIVEROS
REHABILITADOS

ACTIVIDAD 4:
DIAGNOSTICAR 5
INFRAESTRUCTURAS
TECNOLOGICAS AGRICOLAS

ACTIVIDAD 5: REALIZAR 5
EXPEDIENTES TECNICOS DE
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA AGRICOLA

ACTIVIDAD 6: OTORGAR 5
PAQUETES DE
INFRAESTRUCTURA
AGRICOLA

ACTIVIDAD 7: ELABORAR UN
CONVENIO CON SEDARH
PARA LA PREVENCION DE
SINIESTRO AGRICOLA

ACTIVIDAD 8: GESTIONAR UN
CONVENIO CON SEDARH
PARA LA PREVENCION DE
SINIESTRO AGRICOLA

ACTIVIDAD 9: REALIZAR 5
DIAGNOSTICOS
SITUACIONALES DEL
CULTIVO

ACTIVIDAD 10: PROGRAMAR
Y CALENDARIZAR 5 TALLERES
A REALIZAR

Total

$50,000.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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Clave Programa
presupuestaria presupuestario AT Responsables Proyectos
C. FLORENCIA | C1.- ESPACIOS DE
ARGUELLES. E, | ESPARCIMIENTO Y LA
DIRECTORA DE | RECREATIVIDAD

PARQUES Y | CONSTRUIDOS Y
JARDINES. REHABILITADOS.

(,:2.- PARQUES, JARDINES Y
AREAS VERDES CON
MANTENIMIENTO
REALIZADO.

$3°140,434.00

C3.- INFRA ESTRUCTURA
EN PARQUES, JARDINES Y
PARQUES, JARDINES , AEREAS VERDES

Y AREA VERDE. $37140,434.00 ADECUADAS Y
CONSTRUIDAS.

C1. Al.- REALIZAR 4
GESTIONES ADECUADAS
PARA ESPACIOS DE
ESPARCIMIENTO DE LA
CIUDADANIA.

C1. A2.- REALIZAR 2
EXPEDIENTES TECNICQS
PARA LA CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE
I”ARQUES, JARDINES Y
AREAS VERDES.

C2. Al. ADQUIRIR 3
EQUIPOS DE
HERRAMIENTAS DE
TRABAJO PARA EL
MANTENIMIENTO.

C2. A2. CONTRATAR 4
PERSONAL CAPACITADO
PARA EL MANTENIMIENTO
SUFICIENTE.

C3. Al. ELABORAR 1 PLAN
DE TRABAJQ PARA LA
CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA
ADECUADA DE PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES.

C3. A2. ELABORAR 1
EXPEDIENTE ’TECNICO DE
CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA
ADECUADA DE PARQUES,
JARDINES Y AREAS

Total $37140,434.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Clave Programa

. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
C. PRUDENCIO | C1.- PERSONAL DE
$EGURIDADT:E,\?;%$S £47062,600.00 MARTINEZ REYES, | NUEVO INGRESO
MUNICIPAL ! DIRECTOR DE | EVALUADO Y
SEGURIDAD PUBLICA. CONTRATADO.
C.2 SUFICIENTE
MATERIAL DE
SEGURIDAD Y

PRENDAS DE
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

PROTECCION
ENTREGADOS.
$13,000.00

C 3. SUFICIENTE
EQUIPAMIENTO
VEHICULAR E
INSUMOS
(COMBUSTIBLE)
ENTREGADOS.
$1°396,000.00

C 4. CASETAS DE
VIGILANCIA EN
COMUNIDADES
INSTALADOS.

COMPONENTE | 5.-
ENERGIA  ELECTRICA
DE ALUMBRADO
PUBLICO PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL EJERCIDO
Y PAGADA.
$2°603,600.00

COMPONENTE 6.-
SENALAMIENTOS
VIALES SUFICIENTES Y
ADECUADOS EN LAS
CALLES DE LA
CABECERA MUNICIPAL.
$50,000.00

C1.ACTIVIDAD
1.EMITIR LA
CONVOCATORIA PARA
LA CONTRATACION
DEL PERSONAL DE
ACUERDO AL PERFIL
DEL PUESTO.

C1.ACTIVIDAD 2.-
SOLICITAR AL
MUNICIPIO LA
AUTORIZACION PARA
EVALUAR A 40
ELEMENTOS AL
CENTRO ESTATAL DE
EVALUACION Y
CONTROL DE
CONFIANZA

C1.ACTIVIDAD 3.-
SOLICITAR AL
MUNICIPIO LA
AUTORIZACION PARA
QUE 10 ELEMENTOS
APROBADOS POR EL
CENTRO ESTATAL DE
EVALUACION Y
CONTROL DE
CONFIANZA REALICEN
SU CURSO INICIAL
PARA POLICIA
PREVENTIVO PARA
POLICIAS
MUNICIPALES EN LA
ACADEMIA ESTATAL
UNIDAD ZONA
HUASTECA.
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C2.ACTIVIDAD

1.SOLICITAR AL
MUNICIPIO LA
ADQUISICION DE 1 LOTE
DE MATERIAL DE

SEGURIDAD Y PRENDAS
DE PROTECCION.
C2.ACTIVIDAD 2.-
SOLICITAR AL
MUNICIPIO LA

ADQUISICION DE 1 LOTE
DE MATERIAL  DE
SEGURIDAD
(ARMAMENTO)
C3.ACTIVIDAD 1
SOLICITAR AL
MUNICIPIO LA
ADQUISICION DE
PATRULLAS E INSUMOS
C3.ACTIVIDAD 2
REALIZAR RECORRIDOS
DE PREVENCION DEL
DELITO

C3.ACTIVIDAD 3.-
REALIZAR 12
OPERATIVOS ANTI
ALCOHOL EN
COORDINACION CON
AUTORIDADES
FEDERALES ESTATALES Y
MUNICIPALES
C.4.ACTIVIDAD 1.-
GESTIONAR AL
MUNICIPIO MEDIANTE 3
SOLICITUDES LA
AUTORIZACION DE
INSTALAR 3 CASETAS DE
VIGILANCIA

C.5 ACTIVIDAD 1.-
GESTIONAR A
TESORERIA MEDIANTE
12 SOLICITUDES EL
PAGO
CORRESPONDIENTE DEL
ALUMBRADO PUBLICO
PARA LA SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPAL
C.6 ACTIVIDAD 1.-
GESTIONAR 6 JUEGOS
DE SENALAMIENTOS
VIALES, PARA SU
INSTALACION.

C.6 ACTIVIDAD 2.-
GESTIONAR 10 CUBETAS
DE PINTURA VIAL PARA
EL MEJORAMIENTO DE
AREAS MARCADAS PARA
EL CONTROL DE
TRANSITO VIAL.

Total $4°062,600.00

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ADMINISTRACION

$78°773,408.44

LA .E. NICOLAS
POZOS GARCIA,
DIRECTOR DE
RECURSOS
HUMANOS.

C1.- RECURSOS HUMANOS,
CONTRATADOS Y
CAPACITADOS

C2.- RECURSOS
MATERIALES
SUMINISTRADOS

C3.- SERVICIOS
GENERALES BRINDADOS

C4.- ATENCION A
SOLICITUDES DE AYUDAS
SOCIALES DIVERSAS
BRINDADAS

C1A1l1.- CONTRATAR 650
PERSONAS PARA FORMAR
LA PLANTILLA DE BASE,
CONFIANZA Y EVENTUAL

C1A2.- IMPARTIR 10 3
CURSOS DE CAPACITACION
A PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y
DIRECTIVO EN TEMAS
RELACIONADOS CON LA
FUNCION
ADMINISTRATIVA.

C2A1.- EQUIPAR DE 40
BIENES DE MOBILIARIO,
COMPUTADORAS,
IMPRESORAS, ETC, A LOS
DEPARTAMENTOS QUE LO
REQUIERAN.

C2A2.- ATENDER 8000
SOLICITUDES DE
COMBUSTIBLE PARA
VEHICULOS DE PROPIEDAD
MUNICIPAL Y COMODATOS

C2A3.- ATENDER 200
SOLICITUDES DE
REFACCIONES Y
MANTENIMIENTOS A LA
PLANTILLA VEHICULAR DE
PROPIEDAD MUNICIPAL Y
COMODATOS

C3Al1.- GESTIONAR 62
SOLICITUDES DE
SERVICIOS GENERALES DE
LUZ, TELEFONO E
INTERNET A
DEPENDENCIAS
MUNICIPALES

C3A2.- SUMINISTRAR 62
SERVICIOS GENERALES DE
LUZ, TELEFONO E
INTERNET A
DEPENDENCIAS
MUNICIPALES
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e . T - Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario

C4A1l.- GESTIONAR 500
SOLICITUDES DE AYUDAS
SOCIALES A LA POBLACION
REQUERIDAS

C4A2.- ENTREGAR 500
AYUDAS SOCIALES A LA
POBLACION REQUERIDAS

Total | $$78°773,408.44

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2022, previa publicacion
en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del Municipio
instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), conforme a
los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrdnicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacién del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion
presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborard y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el tltimo dia de enero, el
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022 con base mensual con los datos contenidos en el presente
presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la Norma para
establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P. a los 13 dias del mes de Diciembre del afio 2021.

ING. GREGORIO CRUZ MARTINEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
(RUBRICA)
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LIC. JOSE JUAN AQUINO GARCIA
SINDICO MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. MIRIAM CECILIA SANTIAGO HERNANDEZ
PRIMER REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA)

LIC. EN ENF. MARTHA MAYELA POZOS GARCIA
SEGUNDO REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA)

C. OSCAR SANCHEZ HERNANDEZ
TERCER REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA)

PROFRA. ROSA MARIA DEL CONSUELO MARQUEZ AZUARA
CUARTO REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA)

ING. DALILA MARCOS CRUZ
QUINTO REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA)

PROFR. MANUEL LEMUS MELENDREZ
SEXTO REGIDOR PROPIETARIO
(RUBRICA)

ING. SERGIO IVAN GALVAN LARA
SECRETARIO GENERAL
(RUBRICA)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

ANEXO I
PROYECCIONES DE EGRESOS

MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Proyecciones de Egresos — LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Aio en Cuestion

Concepto Aiio 1 Aio 2 Aiio 3
(de proyecto de
presupuesto)

2022 2023

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 70°000,000.00 70°000,000.00
A.  Servicios Personales 45°000,000.00 45°000,000.00

B. Materiales y Suministros 6 '900,000.00 6 '900,000.00

C. Servicios Generales 117000,000.00 117000,000.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 3'500,000.00 3'500,000.00

Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 100,000.00 100,000.00

F.  Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

L.

Deuda Publica 37500,000.00 37500,000.00

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 90°000,000.00 90°000,000.00
A.  Servicios Personales 9°500,000.00 9°500,000.00

B.  Materiales y Suministros 3°000,000.00 3°000,000.00

C. Servicios Generales 6 '500,000.00 6 '500,000.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 6 "300,000.00 6 "300,000.00

Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 17750,000.00 1°750,000.00

F.  Inversion Publica 59°200,000.00 59°200,000.00

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0

H. Participaciones y Aportaciones 2°250,000.00 2°250,000.00

L Deuda Publica 17500,000.00 17500,000.00

3. Total de Egresos Proyectados (3 = 1 + 2) 160°000,000.00( 160°100,000.00
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ANEXO II
RESULTADOS DE EGRESOS

MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)
Concepto An:) 3 Anf 2 Afio 1! Ano ‘;:;Lﬁ_]t:rflcw
2017 2018 2019 2020
1. Gasto No Etiquetado 67,934,012.32 65,682,251.23
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A. Servicios Personales 40,230,974.45 39,730,974.45

B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F.  Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

I Deuda Publica

N

. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A.  Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D.  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F.  Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

6,750,639.00
13,500,029.45

3,852,369.42

100,000.00
0
0

0

3,500,000.00

98,117,119.53
10,858,877.97
3,950,412.52
9,850,456.78
6,316,627.14
1,750,000.00
63,890,745.12

0
1,500,000.00

166,051,131.85

6,585,638.40
13,181,499.84

3,631,401.94

85,591.64

0

0

0
2,467,144.96

95,518,542.56
10,358,877.97
3,842,834.43
9,663,533.47
6,216,627.14

1,746,823.48

63,689,846.07

0
0

161,200,793.79

!, Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados

para el resto del ejercicio.
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ANEXO III
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

. . Otras
Pensiones y Riesgos de . . ;
- Salud . Invalidez y vida | prestaciones
jubilaciones trabajo sociales
" . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Tipo de Sistema INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Prestacion  laboral 0 Fondo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
general para trabajadores del
estado o municipio
- - IR NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Berye_ﬂuo d_eﬁnldo, Contribucion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
definida o Mixto
. - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Poblacion afiliada INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Acti NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Ctivos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad méxima NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Edad mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
ad minima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad promedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

. . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

Pensionados y Jubilados INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

Edad maxi NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

ad maxima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

Edad mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

ad minima INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

Edad promedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

Beneficiari NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

€nericiarios INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

; ~ - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

l(’rOIE)‘led 'g de afos )de Servicio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
trabajadores activos

il NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

Aportacion individual al plan de INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

. o '

pension como % del salario

i e NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Aportacion del ente publico al plan INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
de pensidén como % del salario

. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
CreC|_m|er(1:|to esPeI;?Idg d? los INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
pensionados y jubilados (como
%)

()

. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Cre_amu’z\nto eo/SF))erado de los INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
activos (como %

g ez ‘s NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Edad de Jubilacion o Pension INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Esperanza de vida INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Ingresos del Fondo
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
|Iang resos Anuales al Fondo de INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
ensiones
Nomina anual
Acti NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Ctivos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

. . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

Pensionados y Jubilados INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

L : NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA

JBetl;l_IefIC;:IarIOS de Pensionados y INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
ubilados




' PERIODICO OFICIAL

PLAN DE SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 77
MUNICIPIO DE AXTLA DE TERRAZAS, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Y NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Monto mensual por pension INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Maxi NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
aximo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
Mini NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Inimo INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
p di NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
romedio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Monto de la reserva INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Vg:f)r pl_‘esente de las INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
obligaciones
. P NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
zensmnes y Jubilaciones en curso INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
e pago
Ly NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Valor_b p_resente (':Ied las INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
cotizacion X%
L NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Valor pr_esentcfa de INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
aportaciones futuras
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Otros Ingresos INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
PP s . . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Déficit/superavit actuarial INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
y NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generacion actual INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Generaciones futuras INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. . . . NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Periodo de suficiencia INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
~ N NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Afio de descapitalizacion INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
_— NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Tasa de rendimiento INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
. - NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Estudio actuarial INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
~ y : NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Ano d‘? tlalaboraaon del estudio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION
actuaria
. : NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA NO SE GENERA
Empresa que elaboro el estudio INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION INFORMACION

actuarial
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

Entidad Federativa/Muni
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022
Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
Total
Servicios Personales 52982500 | 4415208 | 4415208 | 4415208 | 4415208 | aa15208 | 4415208 | 4415208 | 4415208 4415208 4415208 4415208 4415208
Remuneraciones al Personal de Caracter | 2215000 | 1845833 | 1679167 | 1er0167 | 1679167 | 1e7a167 | n670067 | n670267 | n679.67 1679.167 1679167 1679167 1,679,167
Permanente
Remuneraciones al Personal de Carécter
22500000 | 11875000 | 11875000 | 11875000 | 11875000 | 11875000 | 12875000 | 11875000 | 11875000 | 11875000 11875000 11875000 11875000
Transitorio
Remuneraciones  Adicionales  y
Especiales 7,400,000 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667 616,667
Seguridad Social
Otras  Prestaciones ~ Sociales  y | 932500 77,109 77,709 77,709 71,109 77,709 77,709 71,709 77,709 71,109 71,709 71,109 77,109
Econémicas
Previsiones
432500 36,042 36042 36,042 36,042 36042 36042 36042 36042 36,042 36,042 36,042 36,042
Pago de Estimulos a Servidores Publicos
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Suministros
7495500 | 616202 | 616292 616,202 616,292 616,292 616,202 616,292 616,292 616,292 616,292 616,292 616,292
Materiales de Administracion, Emision de
2232000 | 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000
Documentos y Articulos Oficiales
200,000 16667 16,667 16,667 16667 16,667 16,667 16667 16,667 16,667 16,667 16,667 16667
Alimentos y Utensilios
Materias  Primas y Materiales de
Produccion y Comercializacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Materiales y Articulos de Construccion y 730,000 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833 60,833
de Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de
230,000 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167 19,167
Laboratorio
2000000 | 166,167 166,167 166,167 166,167 166,167 166,167 166,167 16,167 166,167 166,167 166,167 166,167
Combustibles, Lubricantes y Aditivos
Vestuario, ~Blancos, Prendas  de
Proteccion y Articulos Deportivos 600,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
Materiales y Suministros para Seguridad | 313500 26,125 26125 26,125 26125 26125 26,125 26,125 26125 26125 26,125 26,125 26,125
' y jos | 1190000 | .67 99,167 99,167 99,167 99,167 99,167 99,167 99,167 99,167 99,167 99,167 99,167
Menores
Servicios Generales 17812000 | 1488500 | 1488500 | 1488500 | 1488500 | 1488500 | 1488500 | 1488500 | 1488500 1,488,500 1,488,500 1,488,500 1,488,500
Servicios Basicos
7760000 | 646667 | 646,667 646,667 646,667 646,667 646667 646,667 646,667 646,667 646,667 646,667 646,667
Servicios de Arrendamiento
3250000 | 270834 | 27967 279,167 279,167 279,167 279,167 279,167 279,167 279,167 279,167 279,167 279,167
Servicios  Profesionales, ~ Cientificos,
400,000 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500
Técnicos y Otros Servicios
Servicios  Financieros, Bancarios y
Comerciales 200,000 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666 16,666
Servicios de Instalacion, Reparacion,
Mantenimiento y Conservacion 150000 | 128333 128333 128333 128333 128333 128333 128333 128333 128333 128333 128333 128333
Servicios de Comunicacion Social 'y | 530,000 44,167 44,67 44,167 48,167 44,167 4467 48,167 44,167 48,167 44,167 44,167 44,167
Publicidad
Servicios de Traslado y Viaticos
872,000 72,667 72,667 72,667 72667 72,667 72,667 72667 72667 72,667 72,667 72,667 72,667
Senvicios Oficiales
2050000 | 170833 170833 170833 170833 170833 170833 170833 170833 170833 170833 170833 170833
Otros Servicios Generales
1210000 | 100833 100,833 100833 100833 100,833 100833 100833 100833 100833 100833 100833 100833
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
10500000 | 875000 | 875000 875,000 875,000 875,000 875,000 875,000 875,000 875,000 875,000 875,000 875,000
Otras Ayudas
Transferencias Intemas y Asignaciones
al Sector Publico 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
Transferencias al Resto del Sector | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Publico
Subsidios y Subvenciones 0 o 0 o 0 0 0 0 0 0 o 0 0
Ayudas Sociales 10200000 | 850000 | 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Entidad Federativa/Municipio
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022
Anual Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
Total
Transferencias ~ a  Fideicomisos, | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mandatos y Otros Anélogos o
Transferencias a la Seguridad Social
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Donativos
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Exterior o o o o 0 o o 0 o 0 o B
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 560,000 46,667 46667 46,667 46,667 46667 46,667 46,667 46,667 46,667 46,667 46,667 46667
Mobiliario y Equipo de Administracion 460,00 38,333 38,333 38,333 38333 38,333 38,333 38333 38333 33333 33333 33333 33333
Mobiliario y Equipo Educacional y | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recreativo
Equipo e Instrumental Médico y de | o o o o 0 o o 0 o 0 o o o
Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Seguridad
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maquinaria, ~ Otros  Equipos  y
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Herramientas
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Activos Biolégicos
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles
100,000 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333 8333
Activos Intangibles
Inversion Pablica
68150000 | 509583 | 5005834 | 5005834 | 509583 | 5005834 | 5095834 | 509583 | 5005834 5095834 5095834 5095834 5095834
Obra Publica en Bienes de Dominio
Publico 67350000 | 5020167 | 5029167 | 5020167 | 5029167 | 5020067 | 5029167 | 5029167 | 5020167 5,029,167 5,029,167 5,029,167 5,029,167
Obra Publica en Bienes Propios 800,000 66,667 20833 20,833 20833 20833 20,833 20833 20833 20833 20,833 20,833 20,833
Proyectos Productivos y Acciones de
Fomento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Financieras y Otras i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de
Actividades Productivas
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Compra de Titulos y Valores
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Anélogos
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otras Inversiones Financieras
Provisiones para Contingencias y Otras
y . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Erogaciones Especiales
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participaciones
Aportaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convenios
. 2,500,000 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333
Deuda Piblica
Amortizacion de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Pblica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas
o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financieros
i 2500000 | 208,333 208,333 208333 208,333 208,333 208333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333 208,333
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS)
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ANEXOV

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: TESORERIA MUNICIPAL

Clave presupuestaria: Importe:

$2500,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al
cual contribuye el programa: GOBIERNO
RESPONSABLE PARA AXTLA DE
TERRAZAS.

Vertiente al cual contribuye el programa;
FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS.

Linea de accibn o estrategia al cual
contribuye el programa: DIRIGIR CON
RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA
LAS  FINANZAS  PUBLICAS  DEL
MUNICIPIO.

Indicadores
. Unidad Medios de
Resumen narrafivo / de Linea Tipo de Dime | Verificacié Supuestos
objetivo Nombre | Descripcion Formula Variables ) Meta P o P
medid base indicador nsion n
a
CONTAR CON
UNA _
HACIENDA Vﬁg'{}fﬁ"gé'
MUNICIPAL TOTAL DE frdlavics
RESPONSABL ACTIVOS- RLion ESTAD
E, EFICIENTE | ESTADO TOTAL DE : ODE EFICIENTE Y
Ein | Y EQUITATIVA DE I’E"'LOTNO@\TEIE PASIVOS+ ¥é$}ﬁ_B[L)E z SITUA | ARO ESTADODE | EFICI gﬂgggg's CORRECTO USO
MEDIANTE LA | SITUACION | 5T/ A-0F | HACIENDA | [OLH O CION | BASE 1% siTuacion | Enci | SUTTERIOR | b Los Recursos
EJECUCION | FINANCIER | AST02 DS | puBLICAPAT | HASTOSY FINAN | 2021=0 FINANCIERA | A | _o'C | DESTINADOS DEL
DE  GASTO A RIMONIO DOBLICAPATRIM | CIERA GASTO PUBLICO
PUBLICO GENERADO | £o°
BASADO EN
RESULTADOS GENERADO
EFICIENTE GASTO VARIABLE T INDICE )
MONITOREA PLANEACION
Prope | ADMINISTRAC | e e | ELGASTO | CORRIENTE/ | GASTO INDICEDE | EFict | AUDITORIA T - sprECTA DE
OPO | 1N EN LOS GASTO TRANSFERIDO SUPERIOR L
sito OPTIMIZAC | TRANSFERID : 0% OPTIMIZACIO | ENCI DISTRIBUCION DE
RECURSOS | 2 TRANSFERID | VARIABLE 2: 3% DEL
ION, 0AL N A LOS RECURSOS
FINANCIEROS DoNceo | © GASTO ESTADO | Fo cieros
CORRIENTE
TOTAL DE PORCE
PROGRAMAS NTAJE
CONMATRIZ | VARIABLE 1:
, MONITOREA | DE TOTAL DE
APLICACION LOS INDICADORE | PROGRAMAS
DE JPSSEENTA PROGRAMAS | S CON MATRIZ DE
PRESUPUEST | J-0°_ | DE ELABORADO | INDICADORES PORCENTAJE PROGRAMAS
comn | ODE A INDICADORES | STOTALDE | ELABORADOS. DE - APLICADOS
CoMP | EGRESOSDE | A5 joyg | ELABORADOS | PROGRAMAS | VARIABLE 2 - PROGRAMAS | £ ¢! | PROGRAM | PRESUPUESTALME
nent | axriape | (RS E | PORLOS CONMATRIZ | TOTAL DE 6 80% PRESUPUEST | ! | As NTE EN EL
TERRAZAS | oF DIFERENTES | DE PROGRAMAS ARIOS DE PRESUPUESTO DE
2022 BASADO | - o o | DEPARTAMEN | INDICADORE | CON MATRIZ DE INDICADORES EGRESOS
EN b T0S s INDICADORES
RESULTADOS INVOLUCRAD | PROGRAMAD | PROGRAMADOS
0s 0SA A
ELABORAR*L | ELABORAR*100
00
INDICE
TOTAL DE
INFORMES | | ARIABLE 1:
EFICIENCIA DE
DE CONTABILIDA | TOTAL DE
) MONITOREA INFORMES DE
APLICACION LOS D CONTABILIDAD
DE INFORMES GUBERNAME
) INFORMES DE GUBERNAMENT
TRIMESTRAL | INDICE DE | o5\ gyt 1pa NTAL | AL CONCLUIDOS INDICE DE
Comp| ESDE | EFICACIA |z CONCLUIDOS | freobH] A DE | EFICI | INFORMES
onent | CONTABILIDA | DE [TOTAL DE ' 0% 100% ENCI | FINANCIER
GUBERNAME TOTAL DE INFORMES
e2 D INFORMES INFORMES A 0s
NTAL INFORMES DE EMITIDOS
GUBERNAME | EMITIDOS DE
L CONCLUIDOS | .o masiioa | CONTABILIDAD
EMTD0S POR EL 5 GUBERNAMENT
DO L SAACGNET | o neenaye | ALPREVISTOS
CONAC NTAL | PORLA
PREViSTos | NORMATIVA*100
POR LA
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NORMATIVA*
100

RECAUDACIO INDICE
N DE VARIABLE 1.

INGRESOS | RECAUDACION

MONITOREA | PROPIOS DEL | DE INGRESOS

ALTA LOS ANO PROPIOS DEL
Comp | RECAUDACIO | INDICE DE | INGRESOS ANTERIOR/RE | ANO ANTERIOR INDICE DE EFICI | INFORMES
onent N DE OPTIMIZAC | PROPIOS DEL | CAUDACION | VARIABLE 2: 0% 80% OPTIMIZACIO | ENCI | FINANCIER
e3 INGRESOS ION ANO DE RECAUDACION N A 0s
PROPIOS ANTERIOREN | INGRESOS | DE INGRESOS
EL MUNICIPIO | PROPIOS DEL | PROPIOS DEL
ANO ANO ACTUAL
ACTUAL*100 | *100
EL PASIVO

f ANUAL SEMESTRAL
Comp DISMINUCION INDICE DE | SEMESTRAL ANTERIOR/PA | ANTERIOR INDICE DE EFICI | INFORMES

onent DE PASIVO OPTIMIZAC | ANTERIOR SIVO ANUAL | VARIABLE 2: 0% 70% SPTIMIZACIO E\NCI gISNANCIER

e4 ION CONTRAIDO ACTUAL*100 | PASIVO

e
ACTUAL*100
OFICIOS DE
MONITOREA MIR VARIABLE 1: PORCE
ELNUMERO | ENTREGADO | OFICIOS DE MIR | NTAJE
ENVIAR 12 | oo | DEMIR SIOFICIO DE. | ENTREGADOS, ewooe | era CONTAR CON UNA
OFICIOS DE "A | REVISADAS MIR VARIABLE 2: PROGRAM
JE ENVIO 0% 80% | OFICIODELA | ENCI EFICIENTE
soucimup | JEEWO | por Los PROGRAMAD | OFICIO DE MIR ot g AS oRaaENTE
DE MIR. = OM0 | DIFERENTES OSA | PROGRAMADOS '
DEPARTAMEN | ENTREGAR'L | A
P1C1L T0S 00 ENTREGAR*100
AL
NUMERO DE
“E"Loumgfg MIR VARIABLE 1: PORCE
PORCENTA | DE MIR R%'TS/QD[’,\S’ RO O MIR | NTAJE i ENTREGA DE
REVISAR24 | JEDE MIR | REVISADAS o PR, " a0 RECEPCION | £ ! | PROGRAM | SOLICITUDES EN
MIR REVISADA | POR LOS ' b b DE MIR AS TIEMPO Y FORMA.
s DIFERENTES TOTAL DE MIR A
ENTREGADA | ENTREGADAS*1
DEPARTAMEN | ENTRESADA | B
708
PLICAR 144 JONTOREA INDICE
EL TOTAL DE VARIABLE 1:
TRIVESTRAL | PORCENTA | INFORMES WAL DE | TOTAL DE
e DA | JESDE | EMITIDOS | INFORMES INFORMES CONTAR CON EL
o1z |5 INFORMES | POR EL ENITDOS! | Emiminos EMTIDOS | EFICI | INFORMES SISTEMA
10 | 2 seruave | EMITIDOS | SISTEMA MO | VARIABLE?: 32% 100% | POREL ENCI | FINANCIER | ADECUADO PARA
N POREL | CONTABLE | (A"ORNES | 1OTAL DE SISTEMA A 0s EMISION DE
o oS SISTEMA | PREVISTOS o INFORMES CONTABLE INFORMES
CONTABLE | POR LA SOLICITADOS*10
POR EL
PR NORMATIVA 0
CONAC
MONITOREA
EL PLAN DE TPI'Q'Z\QADJE VARIABLE 1: INDICE
PORCENTA | TRABAJO LB | PLANDE
PiC3 | ELABORAR1 | JESDE | ELABORADO JPLAN | TRABAIO ELABORACIO | EFiCI | PROGRAM | oo\ TaR CON UNA
ELABORAC | PARA LA ELABORADO. ACION DE
AL | PLAN DE : PROGRAMAD , 0% 80% | NDEPLANDE | ENCI EFICIENTE
ONDE | RECAUDACIO VARIABLE 2: ACTIVIDAD .
TRABAJO 0A TRABAID | A ORGANIZACION.
PLANDE | NDELOS ELaanar | PLAN ES
TRABAJO | INGRESOS i PROGRAMADO A
PROPIOS EN ELABORAR*100

EL MUNICIPIO




PERIODICO OFICIAL

82 VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS
MONITOREA
pORCENTA | ELNUMERO | o0 o | VARIABLE 1: INDICE
REALIZAR 2 JES DE DE SOLICITUDES NUMERO DE
OFICIOS CITAS A SOLICITUDES REALIZADAS / SOLICITUDES CITARALOS ENTREGA DE
PARA CITARA LOS REALIZADAS TOTAL DE REALIZADAS DEPARTAMEN | EFICI OFICIOS EN
DEPARTAMEN DEPARTAM PARA LA SOLICITUDES VARIABLE 2: 0% 80% TOS ENCI MINUTAS TIEMPO Y EORMA
TOS ENTOS RECAUDACIO A REALIZAR* TOTAL DE INVOLUCRAD | A )
INVOLUCRAD INVOLUCR N DE LOS 100 TALLERES oS
oS ADOS INGRESOS PROGRAMADOS
PROPIOS EN A IMPARTIR*100
EL MUNICIPIO
MONITOREA TOTAL DE INDICE
ELNUMERO | TALLERES | VARIABLE 1.
PORCENTA DE TALLES A IMPARTIDOS/ | TOTAL DE LISTAS DE PARTICIPACION DE
eeE | IMPARTIR TOTALDE | TALLERES ericr | ASISTENCH | FA o
. IMPARTIR 2 TALLERES PARA LA TALLERES IMPARTIDOSVAR 0% 60% IMPARTIR ENCI A DIRECTORES PARA
TALLERES | ULERES | RECAUDACIO | PROGRAMAD | IABLE 2 TOTAL TALERES | = | Forograr | PRECTORES P
S N DE LOS OSA DE TALLERES IAS, RECAUDACION
INGRESOS IMPARTIR | PROGRAMADOS TALLERES.
PROPIOS EN *100 A IMPARTIR*100
EL MUNICIPIO
E“ﬁ%’ggfgé TOTALDE | VARIABLE L: NDICE
FACTURAS FACTURAS TOTAL DE
b1cs PORCENTA | (Ao iURS | REVISADAS/ | FACTURAS ericl | INFoRmEs | CORRECTA
AL REVISAR 5000 JE DE OPORTUNAM TOTAL DE REVISADAS. 0% 70% REVISION DE ENCI FINANCIER INTEGRACION DE
FACTURAS | REVISION | 2FOF FACTURAS | VARIABLE 2: FACTURAS | - o | FACTURAS DELOS
DE CONTRAIDAS PAGADAS*10 | TOTAL DE PROVEEDORES
FACTURAS | SONEL FACTURAS
%
MUNICIPIO PAGADAS*100
MONITOREA INDICE
VARIABLE 1:
PORCENTA ELTOTAL DE PAGOS A PAGOS A UTILIZACION
REALIZAR PAGOS PROVEEDOR/
5000 PAGO A JEDE EFECTUADOS SOLICITUD PROVEEDOB PAGOS A EFICI | INFORMES CORRECTO DE
PROVEEDOR PAGOS A ALOS AUTORIZADA* VARIABLE 2: 0% 70% PROVEEDOR ENCI FINANCIER PRESUPUESTO
ES. PROVEED DIFERENTES 100 SOLICITUD . A oS PARA REALIZAR
OR PROVEEDOR QUTORIZADA 10 PAGOS
ES

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

Clave presupuestaria:

Importe:
$ 30,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Gobierno responsable para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa;
Transparencia, rendicion de cuentas y
combate a la corrupcién.

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Disminucion
de observaciones de auditoria de obra

publica.
Indicadores
r?;?;twlgnl Unidad Linea Tipo de Dimensi6 Medios de Supuest
A Nombre Descripcion Férmula Variables de Meta b SO Verificacion 0s
objetivo medida base indicador n

DISMINU CUMPLI

CION DE MIENTO

OBSERV ENLA

ACIONES EéENCgéZ'

DE VARIABLE 1:

AUDITOR NUMERO DE | \ R0 DE LA OBRA
iADE OBSERVACI | yporpyac AUDITAD
secone | AE5E
v : EXPEDI

FIN PUPB(')';CA OBSERVACIONES DE ggggg‘ggéﬁéﬁg MERO DE CEE}L’ELLE 5 P?T\?EEN 0% ESTE’gEG' EFICACIA | OBSERVACION (ENTES)

AUDITOR | AUDITORIA OBRA OBSERVACI | \/\Meeope ES.

PUBLICA. ONES ANO
1A ANTERIOR X | OBSERVACI

SUPERIO 100 ONES ANO
R DEL ANTERIOR

ESTADO

Y

FEDERA
CION

INCREM . VARIABLE 1:

ENTADA REALIZAR Eﬁ’ég’éﬁm REVISION PORCEN

PRO | ENUN PORCENTAJE DE AUDITORIA A S ARO EXPEDIENTE | TAJE SUPERVI
POSI | 25% DE OBRAS DE GRAN S ANO - EFICACI SION DE
10 | AS éggll_TlgguAs AOBRA | o NOIA {-\S(IZ'IO'“AL/REV ACTUAL 0% GESTION | AUDITORIAS | Jeo

REVISIO : PARA EL EXPEDIENTE | VARIABLE 2: PUBLICA

NES DE MUNICIPIO. S ARO REVISION

OBRA EXPEDIENTE
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PUBLICA ANTERIOR X | S ANO
DEL 100 ANTERIOR
MUNICIPI
ODE
AXTLA
DE
TERRAZ
AS.
coMm VARIABLE | PORCEN
PON REVISION | 1: REVISION | TAJE
DE DE
ENTE EXPEDIENTE | EXPEDIENTE
S STECNICOS | S TECNICOS
(PRE | ELINDICADOR | REVISADOS | REVISADOS ELABOR
FERE | c3pEDIE | PORCENTAJE DE LOS | NOS PERMITE ANO ACTUAL | ANO ACTUAL EXPEDIENTE | ACION
NTE MONITOREAREL | /REVISION | VARIABLE 2: )
NTES | EXPEDIENTES ! . DEREVISION | DE
MEN | Yeonico | steniens PORCENTAJE DE | DE REVISION % % ESTRATEGI | EFICACI | 0 o
T s J s LOS EXPEDIENTES | EXPEDIENTE | DE co A D EDIENTES | e
SE | REVISAD | REVISADOS TECNICOS S TECNICOS | EXPEDIENTE TECNICOS TECNIC
oes | 0o COMPLETOSY | PROGRAMA | S TECNICOS s
3| 05 REVISADOS DOSDEL | PROGRAMA
ERA ANO DOS DEL
N ANTERIOR | ANO
COM PROGRAMA | ANTERIOR
PRO DOS X100 | PROGRAMA
MET Dos
eR | C2 PORCEN
Eny | SUFICE VARIABLE 1: | TAJE
NTE MIDE EL COMBUSTIB | COMBUSTIB
DROES COMBUS Z%SENLAJE DELA | pORCENTAJEDE | LE LE RECURS
TIBLE LA GASOLINA OTORGADO/ | OTORGADO OPARA
Y | paragL | pJTORIDAPOR 1 AUTORIZADAPOR | COMBUSTIB | VARIABLE 2 0% 100% GESTION | feONO | FEEURSO Rl
CINC | VEHiCUL | JESPARE MES PARA L COMBUSTIB COMBUS
o |0 Aos AUDITORIADE | PROGRAMA | LE TIBLE
POR | PROPOR OBRAS DOX100 | PROGRAMA
CIONAD DO
cAD |
A
PRO | C3 JQLLERES VARIABLE 1: %?fECEN
GRA | JALLERE . CAPACITACI | TALLERES QUE LA
MA gﬁl\)Fl’EACIT PORCENTAJE DE ylzl%EcachgmeJFéo ON B/EPACITACI GENTE
PRE | ACIONES | ASISTENCIATALLER | DE ASISTENCIA QELISETR'ESS’T ON 0% 100% CESTRATEG' CEIi'C'EN Al_é?;'ll:\E?\llél A f:'STA A
SUP |DELA | DECAPACITACION | TALLERDE vaoog | ASISTIDOS apACIT
UEST | ASE CAPACITACION | [\ VARIABLE 2: Ty
ARIO | IMPARTI TALLERES
) |pos INVITADOS
ca PORCEN
CAPACIT TAJE
ACIONES VARIABLE 1:
EN ETICA CAPACITACI | CAPACITACI
v ONES A ONES A
RESPON MIDE ELNOMERO | SERVIDORE | SERVIDORE OE LA
DES | CAPACITAGIONESA | DE = | REALZADAS | REALZADAS GENTE
SOCIALE | SERVIDORES CAPACITACIONES | ICAPACITACI | VARIABLE 2: 0% 100% COTRATEGL | EEN | Aoy | haTAA
SALOS |PUBLICOS ASERVIDORES | ONESDE | CAPACITACI -
SERVIDO | IMPARTIDAS. PUBLICOS SERVIDORE | ONES DE AT
RES IMPARTIDAS. SPUBLICOS | SERVIDORE
PUBLICO PROGRAMA | S PUBLICOS
s DAS*100 | PROGRAMA
IMPARTI DAS
DA.
ACTI PLAN DE \P”L*E,'\‘ASEE L $2fECEN
VIDA | c1AL AUDITORIA | FPAILDE SUPERVI
DES | REALIZA MIDE EL OBRA ol gIBOgADE
R1PLAN | PORCENTAJEDEL | PORCENTAJEDEL | PUBLICA g
'(:F;;E DE PLAN DE AUDITORIAS | PLAN DE ANO ACTUAL ngLA'\%’}U AL % L00% ESTRATEGI | EFICACI gg'\E"PL'M'ENT POR
AUDITOR | PARA LA OBRA AUDITORIAS PARA | JPLANDE | 5.0 #CTV/! co A oVDADES | PARTE
NTE | jaSPARA | PUBLICA ANUAL LAOBRAPUBLICA | AUDITORIA | o*XASEE# DEL
MEN | OBRA ANUA ANO AUDITORIA PERSON
TE | PUBLICA ANTERIOR X | 0 AL
SE 100 ANTERIOR
DEB ["c1A2 MIDE EL OFICIOS VARIABLE 1: | PORCEN EXPEDIENTE | SE
ERA | GIRAR8 | PORCENTAJE DE PORCENTAJEDE | GIRADOS | OFICIOS | TAJE eres EMITA
N | OFICIOS | OFICIOS QUE SE OFICIOS QUESE | PARA GIRADOS ESTRATEGH o A | EL
COM | DE GIRA PARA DAR GIRAPARADAR | AUDITORIA | PARA 0% 100% & EFICACIA | SYOS OFICIO
PRO | INCIO | INICIO A LA INICIO A LA DEOBRA | AUDITORIA O AENT | D
MET | DE AUDITORIADE OBRA | AUDITORIADE | ARO DE OBRA o5 INICIO
AUDITOR OBRA ACTUAL/OFI | ANO ACTUAL DE
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ER |IADE cios VARIABLE 2 AUDITO
ENT | OBRA GIRADOS | OFICIOS RIA
RE PARA GIRADOS
50S AUDITORIA | PARA
DEOBRA | AUDITORIA
Y ARO DE OBRA
CINC ANTERIOR X | ANO
0 100 ANTERIOR
POR VARIABLE 1. | PORCEN
CAD | cont PRESUPUES | PRESUPUES | TAJE
A | i 0 DE | TODE
PRO | R1 PORCENTAJE DEL gcl)??ECIIEEII_\ITAJE DEL E\ONTRA/LA%% aomg ALOR ACTA DE LA
GRA | PRESUP | PRESUPUESTO
PRESUPUESTO | ACTUAL ACTUAL , ECONOM | CONSEJODE | APROBA
MA | UESTO | DESIGNADOPARA | heqianapo PARA | IPRESUPUE | VARIABLE 2: 0% 100% GESTION | {5 DESARROLLO | CION
COM ggNTR . &?'\E‘L%’ZLOR'A CONTRALORIA | STO  DE | PRESUPUES SOCIAL DEL
PON | omin INTERNA CONTRALOR | TO DE RECURS
ENTE A ARO | CONTRALOR 0
) INTERNA ANTERIOR X | IA ARO
100 ANTERIOR
MEMORAND | VARIABLE 1. | PORCEN
UM MEMORAND | TAJES
SOLICITUD | UM
DE SOLICITUD
con2 ELINDICADOR | COMBUSTIB | DE
GIRAR 18 NOS PERMITE LE  ARO | COMBUSTIB
MEMORA | PORCENTAJE DE MEDIR EL ACTUAUME | LE ARO X PEDIENTE
NDUM | MEMORANDUMS NUMERO DE MORANDUM | ACTUAL , EFICEN | o
DE GIRADOS PARA PORCENTAJEDE | SOLICITUD | VARIABLE 2: 0% 100% GESTION | o) o ORANDUM
SOLICITU | SOLICITAR MEMORANDUMS | DE MEMORAND VA
D COMBUSTIBLE GIRADOS PARA | COMBUSTIB | UM soLicIT
COMBUS SOLICITAR LE SOLICITUD UDES
TIBLE COMBUSTIBLE. | PROGRAMA | DE APROBA
DOX100 | COMBUSTIB DAS
L
PROGRAMA
DO
RECEPCI | PORCEN
ONAR 4 INVITACIONE mﬁ%gﬁt TAJE
INVI
£L INDICADOR g EA CURSOS g é\ CURSOS
C3AL PORCENTAJEDE | NOS PERMITE EXPEDIENTE
RECIBIR | INVITACIONES PARA | MEDIR EL CAPACTTACL | ShPaCTTAC , OFICIOS ASISTEN
4 ACUDIR A CURSOS. | NUMERO DE ESTRATEGI RECIBIDOS
ACTUAL/INVI | ACTUAL 0% 100% EFICACIA CA A
INVITACI PORCENTAJE DE , co DEPENDENCIA
TACIONES A | VARIABLE 2: CURSOS
ONES A INVITACIONES Jouaeial INovm ol SESTATALES
CURSOS PARAACUDRA | SAERATACL | Y FEDERALES
CURSOS. ANTERIOR X | CAPACITAC
100 ONES ANO
ANTERIOR
[ VARIABLEL: | PORCEN
mMORAND MEMORAND | TAJE
Ccan2 ELINDICADOR | g8 oo | UM
GIRAR 18 NOS PERMITE T s | SoLICITUD oL
SOLICITU | PORCENTAJE DE LAS | MEDIR EL o DE VIATICOS R
DESDE | SOLICITUDES DE NUMERO DE A aLME | ANO ACTUAL , ECoNOM | o ATIco
VIATICO | VIATICOS PARA PORCENTAJEDE | ACTAIE | VARIABLE 2 0% 100% GESTION | ot PEMORANDUM | &
SPARA | ASISTIRALOS Las soLICITUDES | ¥OnA DM | MEMORAND M| Rz
ASISTEN | CURSOS. DE VIATICOS PARA | PONETR. | UM s
CIA DE ASISTRALOS | e SOLICITUD
CURSO CURSOS ASERIOR x | DE VIATICOS
100 ANO
ANTERIOR
VARIABLE 1. | PORCEN
INVITACIONE |\ TACIONE | TAJE.
SPARALA | (VRGO
CanL CAPACITACI | S PRh s
REALIZA ELINDICADOR | ONA A
R2 NOS PERMITE SERVIDORE | o oo
INVITACI | PORCENTAJE DE MEDIR EL SPUBLICOS | S D0RE VENTARGG | SUFICIE
ONES | INVITACIONES PARA | NUMERO DE REALIZADOS | 2FBTC0% , D e | NTE
PARALA | LACAPACITACIONA | PORCENTAJEDE |/ o, % L00% ESTRATEGI | EFICACIA | DF PERSON
CAPACIT | SERVIDORES LAS INVITACIONES | INVITACIONE | \HPBLE S, co D arrAmEnT | ALY
ACIONA | PUBLICOS PARALA SPARALA | (VA0 o MATERIA
SERVIDO | REALIZADAS. CAPACITACIONA | CAPACITACI | S PARELA ' L
RES SERVIDORES ON A N
PUBLICO PUBLICOS. SERVIDORE | oth - o
s. spugLicos | SER
S PUBLICOS
PROGRAMA | SFUBLICOS
DOS *100

DOS
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VARIABLE 1: | PORCEN
PLANESDE | PLANESDE | TAJE.
C4 A2 LOGISTICA LOGISTICA
ELABOR PARA LA PARA LA
ARDE 2 EL INDICADOR CAPACITACI | CAPACITACI
PLANES NOS PERMITE ONALOS ONALOS
DE MEDIR EL SERVIDORE | SERVIDORE
LOGISTI ;&?\‘CEEND.I-?JE DE NUMERO DE S PUBLICOS | S PUBLICOS INVENTARIO SUFICIE
CA PARA LOGISTICA PARA LA PORCENTAJE DE ELABORADO | ELABORADO ] DE ARCHIVO NTE
LA A PLANES DE S /PLANES S ESTRATEGI | EFICACIA PERSON
CAPACITACION A ‘ . 0% 100% DEL
CAPACIT LOS SERVIDORES LOGISTICA PARA DE VARIABLE 2: CO . DEPARTAMENT ALY
ACION A PUBLICOS LA CAPACITACION | LOGISTICA PLANES DE 0 MATERIA
LOS ELABORADOS ALOS PARA LA LOGISTICA ' L.
SERVIDO ' SERVIDORES CAPACITACI | PARALA
RES PUBLICOS ONALOS CAPACITACI
PUBLICO ELABORADOS. SERVIDORE | ONALOS
S. S PUBLICOS | SERVIDORE
PROGRAMA | S PUBLICOS
DOS * 100 PROGRAMA
DOS
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa presupuestario: ELECTRIFICACION Clave presupuestaria: Importe: $
2155,860.01
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el | Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual
programa: Eje rector 1. Bienestar para Axtla de Terrazas. | Electrificacion. contribuye el programa: contribuir a
disminuir el indice del rezago social.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripcié Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre Férmula Variables de Meta L Dimension | Verificaci
n : base indicador .
medida on
CONTRIBUIR A TASA DE EL VARIABLE 1: TASA CONEVAL | AUSENCIA
LA DISMINUCION AR[ACION INDICADO iNDICEDE | INDICE DE : LIGA DE DE
DEL INDICE DEL [DEL INDICE R NOS REZAGO REZAGO B CONEVAL | DESASTRES
) REZAGO DE REZAGO PERMITE SOCIAL SOCIAL ANO ) NATURALES
Fin SOCIAL.MEDIAN SOCIAL. MONITORE 2022/ INDICE | 2022 BASE DISMINUIR | ESTRATEGI EFICIENCIA
TE UNA BUENA AR LA i 2020=1.8 | UN3% CO
DE REZAGO | VARIABLE 2:
ELECTRIFICACI DISMINUCI § 6%
oN ON DEL SOCIAL INDICE DE
2020-1 X 100 | REZAGO
REZAGO SOCIAL 2020
SOCIAL.
VIVIENDAS DE | PORCENTAJ | EL VIVIENDAS PORCEN CONEVAL | AUSENCIA
ENERGIA EDE INDICADO CUENTAN TAJE LIGA DE DE
ELECTRICA VIVIENDAS R NOS CON CONEVAL | DESASTRES
INCREMENTADA | SIN PERMITE ENERGIA VARIABLE 1: NATURALES
EN UN 3% EN ELECTRICID | MONITORE | ELECTRICA/ | VIVIENDAS
LAS AD AR LA VIVIENDAS | CUENTAN
LOCALIDADES MEJORIA QUE NO CON
DEL MUNICIPIO EN LA CUENTAN ENERGIA
Propésito DE AXTLA DE CALIDAD CON i ELECTRICA )
TERRAZAS, LAS ENERGIA VARIABLE 2: 0% 100% GESTION EFICACIA
S.LP. R.D.EYY ELECTRICA | VIVIENDAS
EQUIPAMI QUE NO
ENTO DE CUENTAN
PLANTAS CON
SOLARES ENERGIA
EN UN 1% ELECTRICA
EN AXTLA
DE
TERRAZAS
LD.E. EN EL| PORCENTAJ | EL TOTAL DE PORCEN | 0% GESTION EFICACIA PADRON PROVISION
MUNICIPIO  DE | EDE INDICADO | LINEAS TAJE DE DE OTROS
AXTLA DE | CONSTRUCC | RNOS CONSTRUID COMUNID | SERVICIOS
TERRAZAS IQN DE PERMITE AS/TOTAL VARIABLE 1: ADES BASICOS,
CONSTRUIDAS LINEAS DE MONITORE | DE LOC. SIN TOTAL DE : CON PROPORCIO
DISTRIBUCI AR LAS LD.E LINEAS SERVICIO | NADOS POR
ON, LINEAS DE CONSTRUID DEILUZ LOS
Componentes ELECTRICA DISTRIBUC AS 100% ELECTRIC | GOBIERNOS
DEL ION 0 AY LOCALES.
- VARIABLE 2:
MUNICIPIO ELECTRIC TOTAL DE PANELES
A DEL LOC. SIN SOLARES
MUNICIPIO LD E
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RD.E DEL | PORCENTAJ | EL TOTAL PORCEN | 0% GESTION | EFICACIA EXPEDIEN | ESTABILIDA
MUNICIPIO DE | E DE INDICADO REDES TAJE TES D SOCIAL,
AXTLADE | CONSTRUCC | R NOS CONSTRUID TECNICOS | MEJOR
TERRAZAS | ION DE PERMITE | ASTOTAL DE CALIDAD DE
CONSTRUIDAS | REDESDE | MONITORE | DELOC. SIN CONSTRU | VIDA
DISTRIBUCI | AR R.D.E X100 , CCION DE
ON INCREMEN \T’g?Lf\LBLE L LINEAS
ELECTRICA | TOENLAS REDES DE
R.D.E. DEL DISTRIBU
CONSTRUID >
MUNICIPIO pes 100% CION
DE AXTLA _ ELECTRIC
VARIABLE 2;
'?ERRAZAS TOTAL DE e
LOC. SIN
DE R.D.E
ACUERDO L
ALA
PROGRAM
ACION
INICIAL .
EL PORCEN | 0% GESTION | EFICACIA EXPEDIEN | ESTABILIDA
INDICADO TAJE TES D SOCIAL,
oy me o v Towos e
DOTACIONDE | PORCENTAJ POBLACION A
MONITORE POBLACION DE VIDA
PANELES EDE AR ATENDIDAT | =2 ) DISTRIBU
SOLARESPARA | EQUIPAMIEN | o) o | OTALDE | yyon o CIoN
LAS TODE DE POBLACION | = “om ™ 100%
COMUNIDADES | PANELES | oo oo | SIN POBLACION
MAS ALEJADA | SOLARESEN | c'ined | PLANTAS | (b
ENTREGADOS | EL SOLARES
HUNCIPIo, | PARALAS | So PLANTAS
COMUNIDA SOLARES
DES MAS
ALEJADA
PLANEAR Y PORCENTAJ TOTAL DE | PORCEN | 0% GESTION | EFICACIA LISTA DE | ESTABILIDA
EJECUTAR EN EDE CUESTIONA | YARIABLE1: | 1y 5p BENEFICI |D SOCIAL,
TIEMPO Y CUESTIONA RIOS DE CUESTIONA ARIOS, | MEJOR
FORMA 100 RIOSDE | EL INFORMACIO | RIOSDE = DOCUMEN | CALIDAD DE
CUESTIONARIOS | INFORMACIO | INDICADO | N INFORMACIO TACION | VIDA
DE INFORMCION N RNOS socioecon | N REQUERI
SOCIOECONOMI | SOCIOECON | PERMITE | OMICA SOCIOECON DA AL
CA OMICA | MONITORE | LEVANTADO | OMICA BENEFICI
LEVANTADO | AR LA S/TOTAL DE | LEVANTADO ARIO,
s PLANEACI | CUESTIONA | S VARIABLE EXPEDIEN
N Y RIOSDE zD:E TOTAL 100% TES
EJEE’SUQO I'\II\IFORMACIO S ESTIONA EECMCOS
TIEMPOY | SocioEcon | RIOSDE ENTREGA
FORMA DE | OMICA :\"\‘FORMAC'O
gﬁ AS EigGRAMA SOCIOECON
OMICA
PROGRAMA
DAS.
REALIZAR 6 PORCENAJE | NOS TOTAL DE PORCEN | 0% EXPEDIEN | AUSENCIA
APERTURAS DE DE PERMITE | EXPEDIENTE TAJE TE DE
. ACCESOS ALAS | EXPEDIENTE | UNA S TECNICOS _ TECNICO. | DESASTRES
Actividades | \uNUNIDADES | S TECNICOS | CORRECT | TERMINADO | VARIABLE L NATURALES
TOTAL DE
REALIZADOS | A s/ EXPEDIENTE
INTEGRACI | EXPEDIENTE | oo
; ; S TECNICOS
ONDEL | STECNICOS | 7ot vo e
EXPEDIEN | PROGRAMA
Te 00S, iVARIABLE 100% o0 EFICIENCIA
ggCRN'CO EXPEDIENTE
PARTE S TECNICOS
PROGRAMA
DEL D0S
PERSONAL :
RESPONS
ABLE.
GESTIONAR3 | PORCENTAJ CONVENIOS PORCEN | 0% PADRON | SOLICITANT
CONVENIOS EDE EL PROGRAMA TAJE DE ES
GESTION DE INDICDOR DOS/CONVE VARIABLE 1: LEVANTA | CUMPLAN
CONVENIOS | Nos NIOS CONVENIOS MIENTO CON EL
PERMITE LOGRADOS PROGRAMA DE PERFIL
CONTAR | X100 DOS 100% GESTION | EFICACIA CUESTION | SOLICITADO
CON UNA VARIABLE 2: ARIOS
BUENA CONVENIOS SOCIOEC
ORGANIZA LOGRADOS ONOMICO
CION. S.
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ELABORAR 1 PORCENTAJ TOTAL DE PORCEN | 0% GESTION EFICACIA PADRON EXISTA UNA
PROYECTO EDE EL PROYECTOS | VARIABLE 1: | TAJE DE CORRECTA
PROYECTO | INDICDOR | PROGRAMA | TOTAL DE EXPEDIEN | INTEGRACIO
ELABORADO | NOS DOS/TOTAL PROYECTOS TES N DEL
PERMITE DE PROGRAMA TECNICOS | EXPEDIENT
CONTAR PROYECTOS | DOS 100% TERMINA | E TECNICO
CON UNA REALIZADOS | VARIABLE 2: DOS. POR PARTE
BUENA X100 TOTAL DE DEL
ORGANIZA PROYECTOS PERSONAL
CION. REALIZADOS RESPONSAB
LE.
ELABORAR 1 EL PLAN DE VARIABLE 1: | PORCEN | 0% GESTION EFICACIA REUNION | RECORTE
PLAN DE PORCENTAJ | INDICDOR | TRABAJO PLAN DE TAJE ES CON DE
TRABAJO E DE | NOS ELABORADO | TRABAJO LAS PRESUPUES
ELABORACI PERMITE /PLAN ELABORADO DEPENDE | TO,
ON DE PLAN | CONTAR PROGRAMA | VARIABLE 2: 100% NCIAS APERTURA
DE TRABAJO | CON UNA DOA PLAN GUBERNA | PROGRAMA
BUENA ELABORAR PROGRAMA MENTALE | TICA
ORGANIZA | *100 DOA S
CION. ELABORAR
Nota 1: las actividades de los componentes (1, 2,) corresponden al proceso de todos.
Nota 2: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa presupuestario: Caminos Rurales y Caminos Saca Cosechas Clave presupuestaria: Importe:
$5578,526.58

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Eje rector IIl. Economia sustentable para Axtla

de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Caminos y Carreteras.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Contribuye a
mejorar el indice de produccion

economica.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripci6 Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre Férmula Variables de Meta L Dimensién | Verificaci
n . base indicador .
medida on
CONTRIBUIR AL | PORCENTAJ EL SOLICITA
ALTO INDICE DE | EDE INDICADO NTES
PRODUCCION LOCALIDADE RNOS CUMPLAN
ECONOMICA EN | S PERMITE | PRODUCCIO | VARIABLE 1: TASA CONEL
LAS ECONOMICA | MONITORE | NBRUTA | PRODUCCIO PERFIL PUBLICACI
LOCALIDADES | MENTE AREL TOTAL N BRUTA SOLICITA | ON DE LA
FIN MEDIANTE ACTIVAS INCREMEN | 2020/PRODU | TOTAL 2020 18.49% | INCREMEN ESTRATEGI EFicENCIA | DO INFORMACI
BUENOS TODE LA CCION VARIABLE 2: : TAR UN 3% co ON
CAMINOS. PRODUCCI BRUTA PRODUCCIO ACTUALIZAD
ONDELAS | TOTAL2019 | NBRUTA A
LOCALIDA | X100 (INEGI) | TOTAL 2019
DES EN SU
ECONOMIA
CAMINOS PORCENTAJ | EL PORCEN EXISTA
EFICIENTES EDE INDICADO TAJE UNA
REALIZADOS, | LOCALIDADE | R NOS CORRECT
MEJORADOS Y SCON PERMITE | o o) pp | VARIABLEL: A
REHABILITADOS | CAMINOS | MONITORE | | s~ 'oane | TOTAL DE INTEGRAC
ENUN10%EN | REALIZADOS | AR LA S CON LOCALIDADE ION DEL
EL MUNICIPIO MEJORIA | 2riNos S CON EXPEDIEN | CONDICION
PROPOSITO DE AXTLA DE EN LA REALIZADOS | CAMINOS ) TE ES )
TERRAZAS. SUFICIENC | qeaiipap | REALIZADOS 0% 80% GESTION EFICACIA TECNICO | CLIMATOLO
IADE ES CON VARIABLE 2: POR GICAS
CAMINOS | i o LOCALIDADE PARTE ESTABLES
RURALES | oo 7R S CON DEL
Y “100 CAMINO A PERSONA
CAMINOS REALIZAR L
SACA RESPONS
COSECHA ABLE.
S
PORCENTAJ | EL TOTALDE | VARIABLE 1: | PORCEN | 0% GESTION EFICACIA RECORTE
EDE INDICADO | KILOMETRO | TOTAL DE TAJE DE CONDICION
SUFICIENCIADE | KILOMETRO | RNOS S KILOMETRO PRESUPU | o
KILOMETROS | S PERMITE | CONSTRUID | S ESTO, ;
COMPONENTES | ~,\STRUIDOS Y | CONSTRUID | MONITORE | OS/TOTAL CONSTRUID 100% APERTUR %MABTJEQ_S
REHABILITADOS | 0S AR LA DE 0s A ESTABILIDA
DEMANDA | KILOMETRO | VARIABLE 2: PROGRAM | " Cnt
DE S TOTAL DE ATICA
KILOMETR | PROGRAMA | KILOMETRO




PERIODICO OFICIAL

88 VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 PLAN DE SAN LUIS
OS POR DOS A S
INCREMEN | CONSTRUIR | PROGRAMA
TODE LA X100 DOS A
POBLACIO CONSTRUIR
N
INDICADO VARIABLE 1. | PORCEN | 0% GESTION EFICACIA RECORTE
R NOS TOTAL DE TOTAL DE TAJE DE
PORCENTAJ | PERMITE KILOMETRO | KILOMETRO PRESUPU
EDE MONITORE | S S ESTO-
p REHABILITA | REHABILITA APERTUR CONDICION
KILOMETRO | ARLA
S DEMANDA DOS/TOTAL DOS. A ES .
REHABILITA | DE DE ) VARIABLE 2: 100% EROGRAM CLIMATICAS
DOS KILOMETR KILOMETRO TOT,AL DE ATICA ESTABLES-
0S POR S KILOMETRO ESTABILIDA
INCREMEN PROGRAMA | S D SOCIAL
TODE LA DOS A PROGRAMA
POBLACIO REHABILITA | DOSA
N R X100 EEHABILITA
PORCENTAJ PORCEN | 0% GESTION EFICACIA ENTREGA
EDE TAJE DE
DEMANDA OFICIOS
DEMANDA DE | DE ] SOLICITUDE VARIABLE 1: EN PRESUPUE
KILOMETROS KILOMETRO PORCENT S SOLICITUDE TEMPOY | STO
POR SPOR AJE DE ATENDIDAS/ S FORMA. AUTORIZAD
INCREMENTO I?E INCREMENT | DURABILID SOLICITUDE ATENDIDAS 100% 0,
LA POBLACION | ODELA ) AD DE LOS S RECIBIDAS VARIABLE 2: APERTURAl
ATENDIDOS POBLACION | CAMINOS X100 SOLICITUDE PROGRAMA
S RECIBIDAS TICA
MAYOR PORCENTAJ EL VARIABLE 1: PORCEN | 0% GESTION EFICACIA ENTREGA
DURABILIDAD DE | E DE INDICADO CARRETER CARRETERA TAJE DE
LOS CAMINOS DURABILIDA | RNOS AS CON ; S CON MINUTAS
GARANTIZADOS | DDELOS PERMITE GARANTIA GARANTIA EN SIN
CAMINOS MONITORE | VIGENTE/CA VIGENTE TIEMPOY | DETERIORO
AR RRETERAS VARIABLE 2: 100% FORMA- ANTES DEL
PORCENT | SIN i CARRETERA INCLEMEN | TIEMPO DE
AJE DE GARANTIA S SIN CIAS GARANTIA
DURABILID | VIGENTE GARANTIA QLIMATOL
AD DE LOS | X100 VIGENTE OGICAS
CAMINOS
PROMOVER 7 PORCENTAJ EL LICITACIONE PORCEN | 0% GESTION EFICACIA SOLICITA | SOLICITANT
LICITACIONES EDE INDICADO | S TAJE NTES ES
PROMOCION | R NOS PROMOVIDA | VARIABLE 1: CUMPLAN | CUMPLAN
DE PERMITE SILICITACIO | LICITACIONE CON EL CONEL
LICITACIONE | MONITORE | NES S PERFIL PERFIL
S AR LA PROGRAMA | PROMOVIDA SOLICITA | SOLICITADO
I?LANEACI DAS X100 S 100% DO. .
ONY VARIABLE 2:
EJECUCIO LICITACIONE
N EN S
TIEMPO Y PROGRAMA
FORMA DE DAS
LAS
OBRAS
EJECUTAR EN PORCENTAJ TOTAL DE PORCEN | 0% GESTION EFICACIA EXISTA EXISTA UNA
TIEMPO Y E DE OBRAS OBRAS TAJE UNA CORRECTA
FORMA 5 TERMINADA | EL TERMINADA VARIABLE 1: CORRECT | INTEGRACIO
ACTIVIDADES OBRAS SEN INDICADO | SEN TOTAL DE A N DEL
TIEMPO Y R NOS TIEMPO Y OBRAS INTEGRAC EXEEDIENT
FORMA PERMITE FORMA / TERMINADA ION DEL E TECNICO
MONITORE | TOTAL EXPEDIEN | POR PARTE
S EN TIEMPO
AR | OBRAS ¥ FORMA 100% TE DEL
EJECUCIO | PROGRAMA VARIABLE 2: TECNICO PERSONAL
N EN DOS X 100 TOTAL ) POR RESPONSAB
TIEMPO Y OBRAS PARTE LE.
FORMA DE PROGRAMA DEL
LAS DOS PERSONA
OBRAS L
RESPONS
ABLE.
GESTIONAR 5 PORCENTAJ | EL CONVENIOS | VARIABLE 1: | PORCEN | 0% GESTION EFICACIA RECORTE | PRESUPUES
CONVENIOS DE EDE INDICADO | LOGRADOS/ | CONVENIOS | TAJE DE TO,
RECURSOS CONVENIOS | RNOS CONVENIOS | PROGRAMA PRESUPU | APERTURA
LOGRADOS PERMITE PROGRAMA | DOS 100% ESTO, PROGRAMA
MONITORE | DOS X100 VARIABLE 2: APERTUR | TICA
AR LA CONVENIOS A
PLANEACI LOGRADOS
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ONY PROGRAM
EJECUCIO ATICA
NEN
TIEMPO Y
FORMA DE
LAS
IMPLEMENTAR 7 | PORCENTAJ | EL TOTAL DE PORCEN | 0% GESTION EFICACIA RECORTE | PRESUPUES
DRENAJE E DE INDICADO | DRENAJE VARIABLE 1: TAJE DE TO-
PLUVIAL DRENAJE R NOS PLUBIAL TOTAL DE ’ PRESUPU APERTURA
PLUBIAL PERMITE TERMINADO DRENAJE ESTO- PROGRAMA
TERMINADO | MONITORE | SDE/ PLUBIAL APERTUR | TICA
SDE AR LA DRENAJE TERMINADO A
PLANEACI | PLUBIAL SDE 100% PROGRAM
ONY i PROGRAMA VARIABLE 2: ATICA
EJECUCIO | DOS X 100 '
DRENAJE
NEN PLUBIAL
TIEMPO Y PROGRAMA
FORMA DE DOS
LAS ’
OBRAS
REALIZAR 7 PORCENTAJ | EL NUMERO DE VARIABLE 1: PORCEN | 0% GESTION EFICACIA ENTREGA | ENTREGA
CONVOCATORIA | EDE INDICADO | CONVOCAT NUMERO DE TAJE DE DE OFICIOS
S PARAEL CONVOCAT | RNOS ORIAS CONVOCATO OFICIOS EN TEMPO Y
CONTROL DE ORIAS PERMITE REALIZADAS RIAS EN FORMA.
CALIDAD REALIZADAS | MONITORE | / TOTAL DE REALIZADAS TEMPO Y
AR EL CONVOCAT . 100% FORMA.
VARIABLE 2:
CONTROL | ORIAS A TOTAL DE
ES DE PROGRAMA CONVOCATO
CALIDAD DAS* 100
ESTRICTO RIAS A
S REALIZAR.
REALIZAR 10 PORCENTAJ | EL SUPERVISIO VARIABLE 1: PORCEN | 0% GESTION EFICACIA ENTREGA | ENTREGA
SUPERVICIONES | E DE INDICADO | NES SUPERVISId TAJE DE DE MINUTAS
PERIODICAS SUPERVICIO | RNOS REALIZADAS NES MINUTAS | EN TIEMPO
NES PERMITE ISUPERVISIO PROGRAMA EN Y FORMA-
REALIZADAS | MONITORE | NES DAS 100% TIEMPOY | SIN
AR LAS PROGRAMA VARIABLE 2: FORMA- INCLEMENCI
SUPERVICI | DAS X100 SUPERVISId INCLEMEN | AS )
ONES NES CIAS CLIMATOLO
PERIODIC CLIMATOL | GICAS
AS. REALIZADAS OGICAS
PROMOVER 7 PORCENTAJ LICITACIONE | VARIABLE 1. | PORCEN | 0% GESTION EFICACIA SOLICITA | SOLICITANT
LICITACIONES E DE EL S LICITACIONE | TAJE NTES ES
PROMOCION INDICADO PROMOVIDA | S CUMPLAN | CUMPLAN
DE RNOS SILICITACIO | PROMOVIDA CON EL CON EL
LICITACIONE PERMITE NES SILICITACIO PERFIL PERFIL
S MONITORE PROGRAMA | NES SOLICITA | SOLICITADO
DAS X100 PROGRAMA 100% DO.
AR LAS DAS
;ROMOVE VARIABLE 2:
LICITACIO LICITACIONE
NES S
PROGRAMA
DAS

Nota 1: las actividades de los componentes (1, 2,) corresponden al proceso de todos.
Nota 2: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: Vivienda

Clave presupuestaria: | Importe:

$984,500.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje Rector I. Bienestar

para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el
programa: Vivienda.

Linea de accién o estrategia al
cual contribuye el programa:
Contribuir a disminuir el indice de
rezago social.

Indicadores Medios
Resumen narrativo / . Unidad , . de Supuesto
- Descripc . ) Linea Tipo de . L o
objetivo Nombre o Férmula | Variables de Meta L Dimension | Verificac S
ion - base indicador L
medida ion
CONTRIBUIR A LA EL I“F'z'élzing VARIABLE 1: PRESLPEIQACI
DISMINUCION INDICADO iNDICE DE
: TASA DE SOCIAL PLUVIALES Y
DEL fNDICE DEL : R NOS : REZAGO < DISMINUIR
. VARIACION 2020/ INDICE AfO - CONEVAL | REBLANDECI
Fin REZAGO SOCIAL : PERMITE SOCIAL 2020 EL 1% DE | ESTRATEGIC
DEL fNDICE DE REZAGO TASA BASE EFICACIA LIGADE | MIENTO DE
QUE EXISTE EN MONITORE VARIABLE 2: REZAGO o]
DE REZAGO SOCIAL : 2015 CONEVAL | SUELO QUE
EL MUNICIPIO. COCIAL ARLA | o = oo | INDICE DE SOCIAL PERIUDIQUE
MEDIANTE : DISMINUCI REZAGO NALA
PROGRAMAS DEL ON DEL SOCIAL 2015 VIVIENDA.
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MEJORAMIENTO REZAGO
DE LA VIVIENDA. SOCIAL.
EL
INDICADO
R NOS
. PORCENTAJE | PERMITE
LA POBLACION OF LA MONITORE
CON AL MENOS | pOBLACION AR LA POBLACION | VARIABLE 1:
UNA CARENCIA CONAL MEJORIA 3
QUEEL | POBLACION SUMINISTRO
SOCIAL DEL MENOS DE EN LA '
PROGRAMA |  QUEEL PADRON | DE OTROS
MUNICIPIO DE UNA CALIDAD Y Y P RS
AXTLA DE CARENCIA | ESPACIOS | ENPIO | PROGRAIA S e oy
Propésito TERRAZAS SOCIAL peta | /P N | VAR, | PoreenT | | PEMIIR | esrraTéGIc A O e ron | Paoareio
INCREMENTA LA | ATENDIDAEN | VIVIENDA . AJE ° 1.39% 0 EFICACIA RIOS POR | PROPORCI
MENOS UNA | POBLACION PROYECTO | NADOS POR
CALIDAD ¥ B CONAL |~ cARENCIA CON AL DE LOS
ESPACIOS DE LA | MEJORSMIENT | MENOS 1| o5y 100 | MeNOS UNA VIVIENDA. | GOBIERNOS
0Y CALIDAD :
VIVIENDA EN UN CARENCIA
1.39% DE ESPACIOS | SOCIAL EN CARENCIA LOCALES.
: EN LA EL SOCIAL
VIVIENDA. | MyNICIPIO
DE AXTLA
DE
TERRAZAS
S.LP.
EL VARIABLE 1:
INDICADO :
TOTAL DE
R NOS
i CUARTOS
MONITORE TOTAL, DE DORMITORIO
AR LA CUARTOS S EXPEDIEN
C1 VIVIENDAS DORMITORIOS | ENTREGADO TES
c ro | COMPLETASY g‘gRCCUE:gTACJ)g ENTREGA | enTREGADOS/ S= TECNICOS
omponente CUARTOS TOTAL DE 100% DE
s porMITORIOs | PORMITORIO || CLARTOS | cuarros | varmsLe 2: | PORSENT | go GESTION | EFICIENCIA | CONsTRU | EOTABILIDA
ENTREGADOS | pyreo WS OR | pormITORIOS | TOTAL DE CCION DE
S ENTREGAD PROGRAMADO |  CUARTOS CUARTOS
: 05 DE $*100. DORMITORIO DORMITO
ACUERDO S RIO.
ALA _/60*100 | PROGRAMAD
PROGRAMA 0s
CION
INICIAL
EL
INDICADO VARTABLE 1:
R NOS T%‘;LOQE TOTAL DE
PORCENTAJE | PERMITE MUROS MUROS EXPEDIEN
CONSTRUCCI MONITORE ENTREGADOS/ FIRMES - TES
bl AR LA TREGADOS! | ENTREGADO TECNICOS
ENTREGA s= PORCENT | ., ! . DE ESTABILIDA
MUROS | DEMUROS | FaRSS | VARIBLE2: | A 0% 100% | GESTION | EFICIENCIA | consTRy | D soCIAL
N | FIRMES DE | pecgravapo | TOTAL DE CCION
: ACUERDO 100, MUROS MUROS
' ALA FIRMES FIRMES
PROGRAMA PROGRAMAD
CION 0s
INICIAL.
EL VARTABLE 1
. o0 | oo | TG
MEJORAMIENTO consTruccr | &
PERMITE | & ON DE PISO
DE VIVIENDA: ON DE PISO
MONITORE FIRME EXPEDIEN
MURO FIRME, | PORCENTAJE FIRME
AR LA ENTREGADO TES
PISO FIRME, DE ENTREGADO .
LOSA DE consTruccr | ENTREGA | ¢ roral pE S TECNICOS
A . 0/ .
CONCRETO, | ON DE PISO DFEI::,ISEOS CONSTRUCCI | VARIABLE 2: | PORCENT | 4, 100% GESTION | EFICIENCIA DE ESTABILIDA
s TOTAL DE AJE CONSTRU | D SOCIAL
TECHO DE FIRME ONES DE '
( ENTREGAD CONSTRUCCI CCION DE
LAMINA, ENTREGADO PISO FIRME
0S DE ONES DE PISO
SUMINISTRO DE s. PROGRAMAD
ACUERDO PISO FIRME FIRME.
MATERIAL PARA 05 *100.
iavive ALA PROGRAMAD
/ PROGRAMA 0s
ESTUFA v
ECOLOGICA,
INICIAL.
SUFICIENTE :
SRECADG. VARTABLE 1
EL TOTAL, DE | TOTAL DE
INDICADO | CONSTRUCCI | CONSTRUCCT
R NOS ONDE | ON DE LOSAS
PERMITE | LOSAS DE DE EXPEDIEN
PORCENTAJE | MONITORE | CONCRETO | CONCRETO “TES
construcer | ARLA E/N_l'_l'g_FSLAgIé\S ENTREGADAS TECICOS
0/ .
ONDELOSAS | 10sASDE | LOSASDE | VARIABLE 2: | PORGENT | g9 100% | GesmiON | EFICIENCIA | CONsTRU | ESTASILIDA
CONCRETO | CONCRETO | CONCRETO | TOTAL DE CCION DE
SONCRETS DE PROGRAMAD | LOSAS DE LOSAS DE
: ACUERDO | OS *100. | CONCRETO CONCRET
' ALA PROGRAMAD o.
PROGRAMA 0s
CION

INICIAL.
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EL
INDIEADO VARIABLE 1:
DchD TOTAL DE
phOS_ | TOTAL DE | TECHOS CON
ERMITE. | TECHOS CON | LAMINA
ol LAMINA | ENTREGADO EXPEDIEN
PORCENTAJE | ARLA | ENTREGADO s “TES
DE TECHOS REGA | S/ TOTAL DE | VARIABLE 2: | poooe o , TECNICOS | porpmriinn
CONLAMINA | DE | TECHOS CON | TOTAL DE ReE 0% 100% GESTION | EFICIENCIA DE STABILID
ENTREGADO | | =< LAMINA | TECHOS CON TECHOS
s. Lo & | PROGRAMAD | LAMINA DE
*
ACUERDO | 05 100 | PROGRAMAD LAMINA.
ALA
PROGRAMA
CION
INICIAL.
EL
INDICADO VARIABLE 1:
R NOS TOTAL DE
PERMITE | TOTALDE | (JOTALDE
MONITORE | SUMINISTRO | SUPTSTRS
ARLA | SDELOTES | D00 LOTES EXPEDIEN
PORCENTAJE | ENTREGA DE eTERIAL “TES
DE DE MATERIAL e TECNICOS
SUMINISTRO | SUMINISTR | ENTREGADO , . DE
DELOTESDE | ODE | 5/TOTALDE | VARVABLE2: | PORCENT | oo, 100% GESTION | EFICENCIA | suMiisT | ESTABILIDA
MATERIAL | LOTES DE | SUMINISTRO | (TOTALDE RO DE
ENTREGADO | MATERIAL | DE LOTES DE | SUVOISTRO LOTES DE
s. ENTREGAD | MATERIAL | DF LOTES D MATERIAL
OSDE | PROGRAMAD | NATERIAL ES.
ACUERDO |  OS *100. pt
ALA
PROGRAMA
CION
INICIAL.
EL
INDICADO
RS, | TOTALDE | VARIABLE 1:
ERMITE. | ESTUFAs | TOTALDE
NITORE | ECOLOGICAS | ESTUFAS EXPEDIEN
PORCENTAJE | ARIA | ENTREGADAS | ECOLOGICAS TES
DE ESTUFAS e /TOTALDE | ENTREGADAS | oo e 100 , TECNICOS | porpmriinn
ECOLOGICAS | DE | "EsTUFAs | varmBLe2: | PORCE 0% GESTION | EFICIENCIA DE STABILID
ENTREGADAS | E> US| EcoldGICAs | TOTAL DE ESTUFAS
OLOGIC | PROGRAMAD | ESTUFAS ECOLOGIA
e BE | AS*100. | ECOLOGICAS s.
PROGRAMAD
ALA yod
PROGRAMA
CION
INICIAL .
VARIABLE 1:
EL TALLERES DE | TALLERES DE
INDICADO | CAPACITACI | CAPACITACI
C3TALLERDE | PROGRAMACI | R NOS ON ON
PLANIFICACION ON DE PERMITE | REALIZADOS/ | REALIZADOS | oo o , TR DE | ASISTENCIA
FAMILIAR | TALLERES DE | MONITORE | TALLERES | VARIABLE 2: | FORCE 0% 100% GESTION | EFICIENCIA Al I,
IMPARTIDO. | CAPACITACI | ARLA | PROGRAMAD | TALLERES s ma
ON. PROGRAMA |  A*100 | PROGRAMAD '
CION A
REALIZADA
VARIABLE 1:
TOTAL DE
CUESTIONAR
TOTAL DE 10S DE
CUESTIONAR | INFORMACIO
10S DE N
0 INFORNACIO | SOCIOECON
INDICADO | g5 c10EcON | LEVANTADOS .
R NOS C : PADRON
i OMICA | VARIABLE 2: X
R | LEVANTADOS | TOTAL DE v | SOLICITANT
Actividades estupio | MONTORE |/ TOTAL DE | CUESTIONAR | poecenr 100% , EVANTAM | Es cumpLAN
cLc2AL socioecon | AR 105 | cuestionar | 10sDE | PORCE 0% GeTION | EFctencia | SNTODE | T coneL
OMICO. s I0SDE | INFORMACIO yrs PERFIL
; INFORMACIO N SOLICITADO.
ECONOMIC SOCIOECO
0s N SOCIOECON NOMICOS.
REASADG | SOCIOECON | — OMICA
L OMICA | PROGRAMAD
' PROGRAMAD AS
AS X 100
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EL . EXISTA UNA
INDICADO | TOTALDE | VARVBLEL | CORRECTA
oA R NOS EXPEDIENTE EXPEDIENTE PADRON INTEGRACIO
1C2ZA PERMITE | STECNICOS | cpimyriic DE N DEL
EXPEDIENTE MONITORE | TERMINADOS TERMINADOS | PORCENT 100% i EXPEDIEN EXP,EDIENTE
S TECNICOS AR / VARIABLE 2- AJE 0% GESTION EFICIENCIA i TES TECNICO
TERMINADOS | EXPEDIENT EXP!EDIENTE EXPEDIENTé TECNICOS POR PARTE
. | ES S TECNICOS S TECNICOS TERMINAD DEL
TECNICOS PROGRAMAD PROGRAMAD 0S. PERSONAL
TERMINAD 0S. RESPONSABL
oS
0S. E.
VARIABLE 1:
PORCENTAJE EL PRESUPUEST PRESUPUEST PRESUPUEST
DEMONTQ | INDICADO ° 0 EJERCIDO SISTEMA o
DE R NOS EJERCIDO/PR VARIABLE 2: 100% DE SUFICIENTE
. PERMITE ESUPUESTO ~ | PORCENT . INFORMAC Y
Ig]\llziF::SIg)cl)\l MONITORE | PROGRAMAD PRES%PUEST AJE 0% GESTION EFICIENCIA ON OPORTUNO
C1C2A3 RESPECTO AL AR LA, 0 *100 PROGRAMAD MUNICIPA PARA
PROGRAMAD INVERSION o L. REALIZAR
o APLICADA. LAS OBRAS.
EL VARIABLE 1:
INDICADO PLAN DE PLAN DE .
R NOS TRABAJO TRABAIO CONTAR
PERMITE ELABORADO ELABORADO 100 % PRQGRAM CON UNA
C1C2C3A1 ELABORAR MONITORE /PLAN VARIABLE 2: PORCENT 0% ° GESTION EFICIENCIA ACION DE BUENA
PLAN DE AR LA PROGRAMAD : AJE ° ACTIVIDA
PLAN ORGANIZACI
TRABAJO EL{-\BORACI OA PROGRAMAD DES ON
ON DEL ELABORAR OA .
PLAN DE *100
TRABAJO ELABORAR
EL VARIABLE 1:
INDICADO NUMERO DE
R NOS 'C\‘g,:'\fg&?g CONVOCATO
PERMITE RIAS RIAS
CITAR A LAS MggIESRE REALIZADAs | REALIZADAS Eo"gE%SAE%E
10, .
cicaczay | AUTORIDADE | “erppgt | /TOTALDE |y apiag g g | PORCENT | 4, 100% GESTION | EFICIENCIA | MINUTAS | TEMPOY
SY CONVOCATO AJE
: REALIZADA TOTAL DE FORMA.
CIUDADANIA. RIAS A
SA REALIZAR* CONVOCATO
AUTORIDA 100 RIAS A
DES Y REALIZAR
CIUDADAN
IA
Nota 1: las actividades de los componentes 1 y 2 corresponden al proceso de todos.
Nota 2: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa presupuestario: Alcantarillado y Drenaje. Clave presupuestaria: Importe:
$5'223,664.44

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accion o estrategia al cual

contribuye el programa: Eje rector 3. Economia Drenaje. contribuye el programa: Disminuir el
Sustentable para Axtla de Terrazas. indice de rezago social.
Indicadores Medios
) . s Unidad . ' de Supu
Resumen narrafivo / objetivo Nombre Descripcio Formula Variables de Linea Meta _T|po de Dimension | Verificaci | estos
n . base indicador )
medida on
EL
INDICADO
R NOS
CONTRIBUIR A PERMITE Variable(1
LA DISMINUCION MONITORI | NUMERODE | NOMERODE | 1aca
DEL INDICE DEL TASA DE AR EL VIVIENDAS | VIVIENDAS SUFI
_ REZAGO SOCIAL | oo o | PORCENT CON CON ] CONEVAL | CIENT
Fin EN EL MUNICIPIO DEL INDICE AJE D!E DRENAJE AL | DRENAJE AL 0 1% ESTRATEGI EFICACIA LIGA DE E
DEAXTLADE | popry S0 | GESTION | 2022/ TOTAL | 2022 co CONEVAL | PRES
TERRAZAS, SOCIAL PARA LA DE Variable 2: UPUE
S.L.P. MEDIANTE REALIZACI VIVIENDAS | TOTAL DE STO
ACCIONES ON DEL 2015 X100 | VIVIENDAS
ESPECIFICAS PROYECT 2015
ODE
CONSTRU
CCION.
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EL TOTAL DE | Variable(l
INDICADO | VIVIENDAS | TOTAL DE
RNOS CON VIVIENDAS
'L’\chﬂf'gk‘g’*f PERMITE | DISPONIVILI | CON
D oONBILDAD | PORCENTAJ | MONITORE | DADENEL | DISPONIVILI SUPERVI
Do SR | EDE AREL SERVICIO | DADENEL SIONDE | ¢ /e
| DR oRiNmE | VVIENDAS | PORCENT | DE SERVICIO ) campOY | SEE
Proposito | o SN | CON AJEDE | DRENAJEITO | DE DRENAJE 0 - ESTRATEGI | ooacn | VIDAUTIL | ohTS
LA OBLAGEN | DISPONIBILI | VIVIENDAS | TAL DE Variable 2: co DELOS | (852
EN L MUNIGIPIo | PADENEL | CON VIVIENDAS | TOTAL DE | TASA MATERIAL | o7
L RO | servicio | pisPoNiBI | SIN VIVIENDAS ES
TERRATAS DE DRENAJE | LIDADEN | DISPONIBILI | SIN USADOS
U RAZAS, EL DADENEL | DISPONIBILI
SERVICIO | SERVICIO | DADENEL
DE DE DRENAJE | SERVICIO
DRENAJE | x 100 DE DRENAJE
EL PORCEN
INDICADO Variable(I | TAJE
RN
T e |
¢l PORCENTAJ | \/ep'p. gsgmﬁwl CRONSTRUI FELrJuFTl(E:
SUFICIENTES | E DE REDES . ) .
REDES DE DE DRENAJE ;SL%LE'% DAS / REDES | DAS Variable 0 100% CESTRATEG' EFICACIA AB'TACOR PRES
DRENAJE CRONSTRUI | SR ENT | DE DRENAJE | 20 o UPUE
CRONSTRUIDAS | DAS PROGRAMA sTO
REDESDE | pROCR™A | DRENAJE
DRENAJE PROGRAMA
CRONSTR DAS
Componen UIDAS
tes EL Variable(1 PORCEN
INDICADO | TOTALDE | TOTALDE | TAJE
borcENTA) | RNOS MANTENIMIE | MANTENIMIE
2 RED DE X PERMITE | NTOO NTO O
SHREt e WS iove | Sectove e
gfﬁg{g"um gé(s) ISOLVE AJEDE | TOTALDE | Variable 2: 0 100% CESTRATEG' EFICACIA AB'TACOR PRES
MANTENIM | MANTENIMIE | TOTAL DE UPUE
ESTADO Y DE LAS
DoA2OLvADAS | pEDeSDE | ENTOY | NTOO MANTENIMIE sT0
NN | DESASOLV | DESAZOLVE | NTOO
EDELAS | PROGRAMA | DESAZOLVE
REDES DE | DOS*100 PROGRAMA
DRENAJE. DOS
PORCEN
EL . TAJE
INDICADO Variable(1
RNOS COLECTORE | COLECTORE
PERMITE | SDE AGUAS | SDE AGUAS
E%FECENTAJ VEREL | RESIDUALES | RESIDUALES SUFIC
C3 COLECTORES | 0 . ooc | PORCENT | CONSTRUID | CONSTRUID , , s
DE AGUAS COE AGUnG | AEDE o8/ 0 Variable 0 L00% ESTRATEG! | cceacia BITACOR | Sh1C
RESIDUALES | >D= #R0RS | COLECTO | COLECTORE | 2 co A i
CONSTRUIDOS | do~ormui. | RESDE | SDE AGUAS | COLECTORE oo
e AGUAS | RESIDUALES | SDE AGUAS
RESIDUAL | PROGRAMA | RESIDUALES
ES DOSX100 | PROGRAMA
CONSTRUI DOS
DOS
Vaiabe 1. | PORCEN EXPEDIEN | BUEN
EL PROYECTO | PROYECTO | TAJE TE A
INDICADO | ADECUADO | ADECUADO TECNICO | GESTI
RNOS PARA LA PARA LA DEL ON
PERMITE | CONSTRUCC | CONSTRUCC PROYECT | DEL
PORCENTAJ | MONITORE | ION DE UNA | ION DE UNA 0 PROY
CIALREALIZAR | EDE AREL RED DE RED DE ECTO
LPROYECTO | PROYECTO | PORCENT | DRENAJE.RE | DRENAJE.RE
Actividade | ADECUADO ADECUADO | AJEDE | ALIZADO/ | ALIZADO ESTRATEGH
s PARALA PARA LA PROYECT | PROYECTO | Variable 2: 0 100% o EFICACIA
CONSTRUCCION | CONSTRUCC | O ADECUADO | PROYECTO
DEUNAREDDE |IONDEUNA | ADECUAD | PARALA | ADECUADO
DRENAJE. RED DE OPARALA | CONSTRUCC | PARA LA
DRENAJE | CONSTRU | IONDEUNA | CONSTRUCC
CCIONDE | RED DE ION DE UNA
UNARED |DRENAJE | REDDE
DE PROGRAMA | DRENAJE
DRENAJE. |DOX100 | PROGRAMA
DO
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EOUIPOS . PORCEN INVENTAR | SUFIC
EL DS Variable 1: | TAJE 10 DE|IENTE
INDICADO | TRABAJOS | EQUIPOS DE HERRAMI | PRES
RNOS PARA LA TRABAJOS ENTAS UPUE
PERMITE | CONSTRUCC | PARALA MATERIAL | STO
MONITORI | ION DE UNA | SONSTRUCC FOTOGRA
PORCENTAJ ION DE UNA FICO
Eor AREL RED DE RED D
C1A2 ADQUIRIR PORCENT | DRENAJE
EQUIPOS DE DRENAJE
6 EQUIPOS DE AJEDE | ADQUIRIDOS
TRABAJOS ADQUIRIDOS
TRABAJOS PARA EQUIPOS | /EQUIPOS QUIRD .
PARA LA Variable 2: ESTRATEGI
LA consTruce | BE DE EQUIPOS DE 0 100% co EFICACIA
CONSTRUCCION | 2T | TRABAIOS | TRABAJOS TSAB 1105
DE UNAREDDE | o o= PARALA | PARALA | JRi:
DRENAJE CONSTRU | CONSTRUCC
DRENAJE : A CONSTRUCC
ADQUIRIDOS | CCION DE | ION DEUNA 45" e yna
UNARED | RED DE
RED DE
DE DRENAJE | Jo20F.
DRENAJE | PROGRAMA | poce |
ADQUIRID | DOS PARA
0s ADQUIRIRX | DOS PARA
00 ADQUIRIR
EQUIPOS DE | Variable 1: | PORCEN INVENTAR | SUFIC
HERRAMIEN | EQUIPOS DE | TAJE 0 DE|IENTE
EL TAENBUEN | HERRAMIEN HERRAMI | PRES
INDICADO | ESTADO TAEN BUEN ENTAS | UPUE
RNOS PARALA | ESTADO MATERIAL | STO
PERMITE | REALIZACIO | PARALA FOTOGRA
MONITORI | N DEL REALIZACIO FICO
PORCENTAJ | AREL MANTENIMIE | N DEL
EDE PORCENT | NTOO MANTENIMIE

C2A1 ADQUIRIR | EQUIPOS DE | AJE DE DESAZOLVE | NTOO
6 EQUIPOS DE HERRAMIEN | EQUIPOS | DE DRENAJE | DESAZOLVE

HERRAMIENTA | TAEN BUEN | DE ADQUIRIDOS | DE DRENAJE
EN BUEN ESTADO HERRAMIE | /EQUIPOS | ADQUIRIDOS
ESTADOPARA | PARALA | NTAEN | DE Variable 2: . ESTRATEGI
LAREALIZACION | REALIZACIO | BUEN HERRAMIEN | EQUIPOS DE 0 100% co EFICACIA
DEL N DEL ESTADO | TAENBUEN | HERRAMIEN
MANTENIMIENTO | MANTENIMIE | PARALA | ESTADO | TA EN BUEN
ODESAZOLVE | NTOO REALIZACI | PARALA | ESTADO
DEDRENAJE. | DESAZOLVE | ONDEL | REALIZACIO | PARALA
DE DRENAJE | MANTENIM | N DEL REALIZACIO
ADQUIRIDOS | IENTOO | MANTENIMIE | N DEL
DESAZOLV | NTO O MANTENIMIE
EDE DESAZOLVE | NTO O
DRENAJE | DE DESAZOLVE
ADQUIRID | PROGRAMA | DE
0s DOSPARA | PROGRAMA
ADQURIR | DOS PARA
100, ADQUIRIR
Variable 1. | PORCEN LISTAS DE | PARTI
CAPACITACI | T ASISTENC | CIPAC
CAPACITACI
ONES - A Y|ION
EL SOBRE v EVIDENCI | DE
INDICADO | MANTENIMIE | JOSRE A LOS
RNOS | NTOO ANL FOTOGRA | TRAB
PERMITE | DESAZOLVE | NOO FICA AJAD
PORCENTAJ | MONITORI | DEREDES | DESAZOLY ORES.
EDE AREL DE DRENAJE | D REDES
Con2 REALIZAR | CAPACITACI | PORCENT | ALOS o
ONES AJEDE | TRABAJADO
2 TRABAJADO
CAPACITACIONE | SOBRE CAPACITA | RES RES
MANTENIMIE | CIONES | REALIZADAS
S SOBRE REALIZADAS ,
NTO O SOBRE |/ ALIZAC ESTRATEGI
MANTENIMIENTO Variable 2: 0 100% EFICACIA
DESAZOLVE | MANTENIM | CAPACITACI co
0 DESAZOLVE CAPACITACI
A | DEReEDES | ENTOO | ONES -
DE DRENAJE | DESAZOLV | SOBRE
DRENAJE ALOS SOBRE
TRABAJADORES, | ALOS E DE MANTENIMIE |\ ANTENIMIE
* | TRABAJADO | REDESDE | NTOO NANL
RES DRENAJE | DESAZOLVE | NOO
REALIZADAS | ALOS DEREDES | DESAZOLY
TRABAJAD | DE DRENAJE
DE DRENAJE
ORES ALOS DE O
REALIZAD | TRABAJADO | ALOS
AS RES A
PROGRAMA
PROCRANMA | PROGRAMA

DAS
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n PORCEN EXPEDIEN | BUEN
INDICADO Variable 1: TAJE TE A
RNOS | CoNsTRucC | CONSTRUCC TECNICO | GESTI
PERMITE | ION DE ION DE DEL o
COLECTORE PROYECT | DEL
MONITORI | COLECTORE
PORCENTAJ S DE AGUAS 0 PROY
CanL EDE AREL SDEAGUAS | RESIDUALES ECTO
ELABORARL | oo | PORCENT | RESIDUALES | foib =
PROYECTO PARALA | AJEDE | ELABORADO
PARA LA PROYECT |/PROYECTO |, . .. :
CONSTRUCCION | SONSTRUCC | o ia | parALa | Vaiable 2 0 100% ESTRATEG! | ericacia
ION DE PROYECTO co
DE CONSTRU | CONSTRUCC
COLECTORE | 2 . PARA LA
COLECTORES | gpreine | CCIONDE | ION DE CONSTRUCC
DE AGUAS COLECTO | COLECTORE | %
RESIDUALES ION DE
RESIDUALES. RESDE | SDEAGUAS
ELABORADO COLECTORE
AGUAS | RESIDUALES | & oo e
RESIDUAL | PROGRAMA
RESIDUALES
ES DOSX100 | peceoin
ELABORAD
DOS
0
Variable 1| PORCEN ARCHIVO | BUEN
, GESTION | TAE DE A
GESTION | PARALA TRAMITE | GESTI
EL PARALA | REALIZACIO DEL ON
INDICADO | REALIZACIO | N DEL DEPARTA | DEL
RNOS | NDEL PROYECTO MENTO | PROY
PORCENTAJ | PERMITE | PROYECTO | DE ECTO
can EDE MONITORI | DE CONSTRUCC
REALIZAR GESTION AREL CONSTRUCC | ION
GESTION pARa | PARALA | PORCENT | ION REALIZADA
N | REALIZACIO | AJEDE | REALIZADA! ESTRATEGI
LA REAEACION | N DEL GESTION | GESTION | Vaiable 2: 0 100% co EFICACIA
oF PROYECTO | PARALA | PARALA | GESTION
oy | DE REALIZACI | REALIZACIO | PARA LA
CONSTRUCCION. | consTRUCC | ONDEL | NDEL REALIZACIO
ION. PROYECT | PROYECTO | NDEL
ODE DE PROYECTO
CONSTRU | CONSTRUCC | DE
CCION. | IONPROGRA | CONSTRUCC
MADAX 100 | IONPROGRA
MADA

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: SALUD

Clave presupuestaria:

Importe: $2°704,975.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa; Linea de accibn o estrategia al cual
contribuye el programa: Eje Rector 1: Bienestar | Salud. contribuye el programa: atencion a la salud
para Axtla de Terrazas. en la poblacion, principalmente a la
poblacién mas vulnerable.
Indicadores
Resumci)r) ?arratlvo/ Unidad | Line o de VMe.?'OS _d,e Supuesto
Objetvo Nombre Descripcion Férmula Variables de a Meta P Dimensi6n enticacion S
- indicador
medida | base
EL Variable 1:
Ca’dgﬂ?gm ;r’\ﬁ;/éE BE INDICADOR INDICE DE | INDICE DE CUMPLIMI
NOS PERMITE | MORTALIDA | MORTALIDAD BOLETIN DE
INDICE DE | MORTALIDA " ENTO DE
. MONITOREAR D 2022 ANO EPIDEMIOLOG
Fin MORTALIDA |D EN EL ’ . DISMINUIR | ESTRATEGI LOS
D MEDIANTE | MUNICIPIO LA 2022/INDIC Variable 2: TASA BASE UN 1% EFICACIA IADE LOS
DISMINUCION E DE INDICE DE 2021 ’ co SERVICIOS PROGRAM
BUENAS DEAXTLA DE AS DE
ACCIONES | TERRAZAS DE MORTALIDA | MORTALIDAD DELASALUD | gx')p
DE SALUD MORTALIDAD | D 2021 *100 2021
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TOTAL DE CUMPLIMI
REGISTRO | Variable 1: ENTO DE
ggcé'iggg DE CASOS | TOTAL DE LoS
of DE REGISTRO DE PROGRAM
ENFERMEDA ENFERMED | CASOS DE BOLETIN AS DE
DES TASADE PERMITE ADESEN | ENFERMEDAD SEMANAL DE | SALUD
i MONITOREAR | EL ARO ES EN EL ARO " EPIDEMIOLOG | PARA
Pm’;"s" BE?OI/NSIED& ggec'i’;gg ELREGISTRO | 2022/ 2022 TASA QAN\(S)E DISMINUR | ESTRATEGI | (o IA DELOS | DISMINUIR
POBLACION. | DE DE CASOS DE | TOTALDE | Variable 2; Son1 | UNS% co SERVICIOS | LAS
DEL ENFERVEDA | ENFERMEDAD | REGISTRO | TOTAL DE DELASALUD | ENFERME
MNCPo | DES ES DE CASOS | REGISTRO DE LIGASALUD | DADES DE
DE AXTLADE DE CASOS DE SLP LOS
TERRAZAS ENFERMED | ENFERMEDAD PRINCIPAL
SLp ADESEN | ESEN EL ANO ES
LP. EL ARNO 2021 PADECIMI
2021%100 ENTOS
TOTAL DE
ACCIONES _—
REALIZADA ¥3”Ta:ﬂeDlE'
SPOREL
oER ACCIONES
SONAL
DE SAUD | REALIZADAS
bARALA | POREL CUMPLIMI
PREVENC] | PERSONAL DE ENTO DE
ONDE SALUD PARA LOS
PORCENTAJ ENFERMED | A PROGRAM
c1 EDE EL ADES PREVENCION BOLETIN AS DE
SUFICIENTE | ACCIONES | INDICADOR | p2c3 o - | DE SEVANAL DE | SALUD
SACCIONES | REALIZADAS | NOS PERMITE | oo ENFERMEDAD ERIDEMIGLOG | PARA
ggECéICCIO ggECENCIO MS NTOREAR | ToTaL b EESPIRATORI PORCEN | CER | 2000 ESTRATEGI | ericacia IA DELOS E/LSleNwR
ACCIONES TAJE |0 | ACCIONES | CO SERVICIOS
N DE N DE PREVENCION | pes bty | AS DE LASALUD | ENFERME
ENFERMEDA | ENFERMEDA | DE DAS A Variable 2: LGASaLUD | DADES DE
DES DES ENFERMEDAD | e/ | TOTAL DE Sp LOS
RESPIRATO | ES POREL ACCIONES PRINCIPAL
RIAS PERSONAL | PROGRAMADA ES
S AREALIZAR PADECIMI
DE SALUD
Compon PARA LA POR EL ENTOS
entes Cl PERSONAL DE
(preferen PREVENCI SALUD PARA
timente ON DE LA
se E\SEERMED PREVENCION
deberan DE
RESPIRATO
°°Z‘{;?m NS00 EglFERMEDAD
entre dos RESPIRATORI
y cinco AS
por cada Variable 1:
program TOTAL DE
a TOTALDE | papensaRIo
presupue DISPENSAR S MEDICOS
stario) PORCENTAJ EL 10S CONSTRUIDO
E INDICADOR | MEDICOS | ¢
SEECUADO NOS PERMITE ggglsmw Variable 2:
DiSPENSARI | MONITOREAR | °2) | TOTAL DE EXPEDIENTE | PRESUPU
OSVEDICOS | ELTOTALDE | ior o2 - | DISPENSARIO | popcen 3 DE ESTO
A DISPENSARIO | )2 SMEDICOS | 1a) | CER | Licoeics CONSTRUCCI | AUTORIZA
S MEDICOS A PROGRAMAD 0 GESTION EFICACIA ON DO
c2 CONSTRUR | Zoereie’ | MEDICOS | o RIOS
INFRAESTRU PROGRAMA MEDICOS
CTURA DOS *100
MEDICA
ADECUADA EL Variable 1:
poRcENTAy | INDICADOR | | TOTAL DE CER | ,cpcas | GESTION EFICACIA | EXPEDIENTE | PRESUPU
A NOS PERMITE | (27 | CASAS DE 0 | preatun DE ESTO
ADECUADO | MONITOREAR | o™V SALUD PORCEN CONSTRUCCI | AUTORIZA
LA CONSTRUIDA ON DO
DE CASAS CONSTRUI TAJE
CONSTRUCCI s
DESALUDA | oS! D00 | DASITOTAL | oo
CONSTRUR DE CASAS | yarave &
DE SALUD Dt SALun | TOTALDE
PROGRAMA | CASAS DE
DAS*100 | SALUD
PROGRAMADA
s
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TOTAL DE
ACCIONES | Variable 1:
REALIZADA | TOTAL DE
SPARALA | ACCIONES
PREVENC! | REALIZADAS
c3 ON DE PARA LA
ACCIONES EODRECENTAJ FN"ch ADOR | DENGUE, | PREVENCION
PROGRAMA | <~ e | nos permiTe | CHIKUNGU | DE DENGUE, EXPEDIENTE | BUENA
DAS PARA | nero O | monTorear | NYAY CHIKUNGUNY DE LAS ORGANIZA
LA EN LA LAS ZIKATOTAL | AY z!|J:<A ACCIONES CION DEL
PREVENCIO DE Variable 2: PORCEN | CER | 8000 ESTRATEGI REALIZADAS | PERSONA
N DE e ENCIO ‘E\ﬁi'/?NES ACCIONES | TOTAL DE TAE | O | ACCIONES |CO EFICACIA POR L PARALA
DENGUE, DENGUE PREVENCION | PROGRAMA | ACCIONES VECTORES | REALIZACI
CHIKUNGUN | o PN | DE DENGUE. | DASA PROGRAMADA INFORME ON DE
YAY ZIKA YAY ZIKA CHIKUNGUNy | REALIZARP | S A SEMANAL ACCIONES
ADECUADAS AV ZIKA ARA LA REALIZARPAR
PREVENCI | ALA
ON DE PREVENCION
DENGUE, | DE DENGUE,
CHIKUNGU | CHIKUNGUNY
NYAY ZIKA | AY ZIKA
100
Variable 1:
TOTAL DE
EL TOTALDE | CONSULTA
c4 INDICADOR | CONSULTA | MEDICAS EXPEDIENTE
ADECUADA | PORCENTAJ | NOS PERMITE | MEDICAS | OTORGADAS o EFICIENT
ATENCION | EDE MONITOREAR | OTORGADA 3000 E
MEDICA ATENCION | EL SITOTAL DE | Variable 2: POT%EEN gER CONSULTA CEgTRATEG' EFICACIA 8%’|“§'NULTAS PROMOCI
INTEGRAL | MEDICA PORCENTAJE | CONSULTA | TOTAL DE S N ON ALA
BRINDADA | INTEGRAL | DE ATENCION | S MEDICAS | CONSULTAS MEDICOS SALUD
MEDICA PROGRAMA | MEDICAS
BRINDADA DAS*100 | PROGRAMADA
S
TOTAL DE .
Variable 1:
c5 EL I)F;ANSLAD TOTAL DE BUEN
TRASLADAD | PORCENTAJ | |\ i | ReaLizapo | TRANSLADOS SOLICITUDES | ESTADO
OSDE E DE NOS PERMITE | S\TOTAL | REALIZADOS | popeey | cer | 890 ESTRATEGI DE DELAS
PACIENTES | TRASLADO Variable 2: TRASLADO EFICACIA UNIDADES
MONITOREAR | DE TAE |O co SOLICITANTE
PROGRAMA | DE TRASLADOS A | TRANSLAD | TOTAL DE S . DE
DOS PACIENTES TRANSLADOS TRASLAD
PACIENTES | OS PROGRAMAD o
PROGRAMA | o
DOS *100
Variable 1
TOTALDE | 1520 e
JUEGOS DE | cpin
CIAL PORCENTAJ | EL CAMA INVERNAL
ENTREGAR | e INDICADOR | INVERNAL | 01 1a o5
2560 JUEGOSDE | NOSPERMITE | (COBIIAS) | prlm o0 oo 2560 PRESUPU
JUEGOS DE | i MONITOREAR | ENTREGAD | PORCEN | CER | (000 | GESTION —— EXPEDIENTE | ESTO
CAMA LAENTREGA | OS/ Lo TAE |O DE COBIJAS | AUTORIZA
. INVERNAL Variable 2: $250,000.00
Activida | INVERNAL DE CAMA JUEGOS DE DO
des | (COBIUAS) | (COBNAS) T \\yrRNAL CAMA JUEGOS DE
ENTREGADO CAMA
(preferen s (COBIJAS) INVERNAL INVERNAL
temente (COBIJAS)
(COBIJAS)
se PROGRAMA | pocctn
deberan DOS*100 0s
Cozgf m Variable 1:
entre dos TOTALDE | TOTAL DE
y cinco CUESTIONA | CUESTIONARI
porcada | C1A2 EL mggRDMEACI ﬁ\l?:gFEMACION
program | REALIZAR PORCENTAJ | INDICADOR | ¢ SOCIOECOND FAVORAB
a 3000 EDE NOS PERMITE | ¢o e o | iich LE
compone | ESTUDIOS | ESTUDIOS | MONITOREAR | v < LEVANTADOS 3000 INFORMAC
nte) | SOCIOECON | SOCIOECON | LOS LEVANTAD | Variable 2: PORCEN | CER | ESTUDIOS | ESTRATEGI | rpis i EXPEDIENTE | ION
OMICOS OMICOS ESTUDIOS 05/ TOTAL | TOTAL DE TAE |0 SOCIOECO | CO DE COBIJAS | BRINDADA
PARA PARA SOCIOECONO | o2 CUESTIONARI NOMICOS DE LA
ENTREGA DE | ENTREGA MICOSPARA | cariona | 03 DE POBLACIO
COBIJAS DE COBIJAS Eg‘gﬁiC;A DE | R0 DE INFORMACION N
INFORMACI | SOCIOECONO
ON MICA
SOCIOECO | PROGRAMADA
NOMICA S
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PROGRAMA
DAS*100
TOTAL DE
CUESTIONA | Variable 1:
RIOSDE | TOTAL DE
PORCENTAJ | EL INFORMACI | CUESTIONARI
oL E DE INDICADOR | ON 0SDE
onl ax | ESTUDIOS | NOSPERMITE | SOCIOECO | INFORMACION
R Lo s | SOCIOECON | MONITOREAR | NOMICA | SOCIOECONO PADRONDE | INFORMAC
o Loee® | omicos LOS LEVANTAD | MICA 6 LEVANTAMIE | ION
PARA ESTUDIOS | OSITOTAL | LEVANTADOS NTO DE BRINDADA
mios CONSTRUCC | SOCIOECONI | DE Variable 2: PC;%:EEN gER Eg&’gé%% EgTRATEG' EFICACIA CUESTIONAR! | DE LA
o ESTRU | ION DE MICOS PARA | CUESTIONA | TOTAL DE o 0s POBLACIO
e DISPENSARI | CONSTRUCCI | RIOSDE | CUESTIONARI SOCIOECONO | N
I 0S MEDICOS | ON DE INFORMACI | OS DE MICOS
REALIZADOS | DISPENSARIO | ON INFORMACION
. SMEDICOS | SOCIOECO | SOCIOECONO
NOMICA | MICA
PROGRAMA | PROGRAMADA
DASH00 | S
TOTAL DE
EXPEDIENT | Variable 1:
F?FezééRAMA EL ES TOTAL DE
PORCENTAJ TECNICOS | EXPEDIENTES INFORMAC
R6 E DE INDICADOR _ | repvinaD | TECNICOS ION
EXPEDIENTE | oy pppyne | NOS PERMITE | 0/ 767AL | TERMINADOS 6 PADRONDE | poinpapa
S TECNICOS MONITOREAR RMINAL PORCEN | CER | EXPEDIENT | ESTRATEGI EXPEDIENTES
S TECNICOS DE Variable 2 EFICACIA DE LA
PARALA | repminaDo | LOS EXPEDIENT | TOTAL DE TAE 10 1 BS co TECNICOS | by acio
INFRAESTRU EXPEDIENTES TECNICOS TERMINADOS
e s e NES | Es EXPEDIENTES N
VY TECNICOS | TECNICOS
PROGRAMA | PROGRAMAD
DOS00 | 0S
C2A3
JUSTIFICAR | PORCENTAJ
E AL MONTO o PRESUPU
EL DE EL PRESUPUE | Variable 1: ESTO
PORCENTAJ sTO PRESUPUEST
E DE MONTO 'J"L‘J\gETTFSIg'\I‘) :\'l\‘gs'cﬁgfﬁm EJERCIDO/ | O EJERCIDO SISTEMA DE EUYF'C'ENT
DE PRESUPUE | Variable 2: PORCEN | CER | $2,000,000. | ESTRATEGI INFORMACIO
0 MONITOREAR EFICACIA OPORTUN
INVERSION sT0 PRESUPUEST | TAJE |0 |00 co N MUNICIPAL
RESPECTO | EL MONTO DE OPARA
PARA AL INVERSION | PROGRAMA | O REALIZAR
INFRAESTRU DO*100 PROGRAMAD
PROGRAMA LAS
CTURA DO 0 OBRAS
MEDICA
EQUIPO DE
PERSONAL Variable 1
EL CONTRATA | £5)1p0 DE
C3A1 E%’ECENTAJ INDICADOR ESCTSEADE PERSONAL
CONTRATAR NOS PERMITE CONTRATADO
PERSONAS VECTORES
PARA : EL [P0 | PARAACCION PERSONA
REALZAR | & o o | MONITOREO | DE VECTORES o
ACCIONES | SO0 DE DErsonaL | Variable 2: PORCEN | CER |3 GESTION | EFICACIA REGISTRODE | 5000
PREVENTVA | PERSONAS EQUIPO DE TAJE | O | PERSONAS NOMINA
CCIONES PROGRAMA ADECUAD
SDE A e s | CONTRATADA | PRO PERSONAL "
VECTORES A SPARA PROGRAMAD
SDE CONTRATA
3pERSONAS | oo o | acciones | SOTRATA 1o
PREVENTIVAS CONTRATAR
ACCION DE
(e aLoe | PARA ACCION
v DE VECTORES
100
CAPACITAC
ION DE Variable 1:
e ACIONES | CAPACITACIO
C3A2 PORCENTA | NDIGADOR | PREVENTIV.| N DE ACIONES
BRINDAR | POR NoS e | AS PREVENTIVAS
3CAPACITAC | £00 o | NOS FERIIE | REALIZADA | REALIZADAS s REGISTRO | PERSONA
IONES PARA. | CAERCTTACT | V! s/ Variable 2: PORCEN | CER | 3,0\ o | ESTRATEGI | ooy DE L
ACCIONES CAPACITAC | CAPACITACIO | TAJE | O co CAPACITACIO | CAPACITA
ACCIONES | CAPACITACIO CIONES
PREVENTIVA IONESDE | NES DE NES Do
PREVENTIVA | NES PARA
s : oA o | ACCIONES | ACCIONES
A ONE> D% | PREVENTIV | PREVENTIVAS
AS PROGRAMADA
PROGRAMA | S
DAS *100
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C4Al PORCENTA | Variable 1:
CONTRATAR EL JEDE PORCENTAJE
17 PERSONAL | DE
ELEMENTOS | PORCENTAJ | INDICADOR | he'cp /iy | PERSONAL DE
EA NOS PERMITE PERSONA
PARA CONTRATAR | MONITOREAR | CONTRADO | SALUD LCON
PERSONAL /PORCENTA | CONTRADO PORCEN | CER 17 REGISTRO DE
PARA EL NUMERO . - GESTION EFICACIA PERFIL
DE SALUD JE DE Variable 2: TAJE [0} PERSONAS NOMINA
PERSONAL | DE EQUIPO SOLICITAD
(MEDICOS,E DE SALUD DE SALUD PERSONAL | PORCENTAJE 0
NFERMERAS ADQUIRIDO DE SALUD DE PERSONAL
, ENTRE PROGRAMA | DE SALUD
OTROS) DO *100. PROGRAMAD
(0]
EL TOTAL DE Variable 1:
INDICADOR MEDICAME | TOTAL DE
Can2 E%FECENTAJ NOS PERMITE | NTO MEDICAMENT
ENTREGAR MEDICAMEN MONITOREAR | ENTREGAD | O 800 RECETAS AMPLIO
B0OMEDICAM | yopyoecy | LAENTREGA | OTOTAL | ENTREGADO | poorey | cpg | MEDICAVE | oo e MEDICASY | SURTIDO
ETOS DEL DO DEL DE DE Variable 2: TAJE 0 NTOS DEL co EFICACIA AGRADECIMIE DE
CUADRO CUADRO MEDICAMENT | MEDICAME | TOTAL DE CUADRO \TOS MEDICAM
BASICO BASICO OS DEL NTO MEDICAMENT BASICO ENTOS
CUADRO PROGRAMA | O
BASICO DO*100 PROGRAMAD
0
TOTAL DE Variable 1:
VALES DE TOTAL DE
COMBUST! | VALES DE
C5A1 PORCENTAJ | EL BLE PARA COMBUSTIBLE SUFICIENT
GESTIONAR TRASLADO | PARA
E DE VALES | INDICADOR E
600 VALES DE TRASLADO DE
DE NOS PERMITE COMBUSTI
DE COMBUSTIB | MONITOREAR PACIENTES | PACIENTES BLE PARA
COMBUSTIBL /| TOTAL DE | Variable 2: PORCEN | CER ESTRATEGI REGISTRO DE
LE PARA LOS VALES 600 VALES EFICACIA LAS
E PARA TRASLADO DE GASOLINA VALES DE TOTAL DE TAJE (0] Cco VALES UNIDADES
TRASLADO DE PARA COMBUSTI | VALES DE DE
DE BLE PARA COMBUSTIBLE
PACIENTES PACIENTES TRASLADOS TRASLADO | PARA gRASLAD
DE TRASLADO DE
PACIENTES | PACIENTES
PROGRAMA | PROGRAMAD
DO*100 o
TOTAL DE Variable 1:
PROGRAMA
EL CION DE TOTAL DE
C5A2 PORCENTAJ | INDICADOR SOLICITUD PROGRAMACI ENTREGA
PROGRAMA EDE NOS PERMITE ES ON DE DE
PROGRAMA | MONITOREAR SOLICITUDES
R 400 CION DE LA VALORADA VALORADAS 400 EXPEDIENTE DOCUMEN
VALORACIO VALORACIO | PROGRAMACI SITOTAL DE Variable 2: PORCEN | CER SOLICITUD ESTRATEGI EFICACIA DE APOYOS T0s
NES DE PROGRAMA TAJE 0 Cco REQUERID
SoLIcTUDE | NDE ON DE CIONDE | TOTALDE ES OTORGADOS | oo
SOLICITUDE | VALORACION PROGRAMACI
S SOLICITUD TIEMPO Y
S ES DE £s ON DE FORNA
SOLICITUDES SOLICITUDES
PROGRAMA | pp0GRAMADA
DAS*100. S
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa Presupuestario: Cultura \ Clave Presupuestaria: \ Importe: $1°379,800.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al
contribuye el programa: Eje Rector 1.- Bienestar Cultura. cual contribuye el programa:;
para Axtla de Terrazas. Rescate de costumbres y
tradiciones, mediante la
realizacion de eventos.
INDICADORES MEDIOS
RESUMEN NARRATIVO / UNIDAD . TIPO DE DE SUPUEST
OBJETIVO Nomere | PESERPCl | FormuLA | vammeles | DE | DXEA | wETA | mDicaD | A | VERFICAC | OS
MEDIDA OR ION
EL VARIABLE 1: PORCENT
CONTRIBUIR A INDICADOR (NUMERO DE NUMERO DE AJE REPORT
INCREMENTAR EN PERMITE ASISTENCIA A ASISTENCIA A EDE
UN 2% LA PORCENTAJE CONOCER EVENTQS EN EVENTOS EN . ASISTEN
ASISTENQIA DE LA DE CUANTAS EL ANO EL ANO ANO BASE CIAA LA )
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CULTURALES PROYECTOS | PROYECTOS PARA Y s ON DEL
ARTISTICOS | ARTISTICOS Y CULTURALES PROGRAMA
PROYECTOS INFORME
Y CULTURALES ELABORADO
CULTURALE PROGRAMADO ARTISTICOS ¥ S) *PLAN DE
CULTURALES TRABAJO
S QUE SA PROGRAMAD
FUERON ELABORAR*100 0SA
PLANEADOS ELABORAR
PERMITE PORCENT
CONOCER SI AJE EXPEDIENTE | LA
EL VARIABLE 1: SOLICITUDE | CIUDADANIA
EERCENTAJE DEPARTAME | PROYECTOS PROYECTOS S DE LA|SE
INVENTARIOS NTO DE ESTATALES ESTATALES CIUDADANIA | INTERESA
can QUE APOYE CULTURA GES'I:IONADOS GESTIQNADO POR LAS
GESTIONAR 3 EN LA HA EN ANO EN SEN ANO EN 100%(3 HTTPS://CUL | CONVOCAT
PROYECTOS SELECION DEL REALIZADOL | CURSO/PROYE CURSO PROYECTOS EFICACI TURASPOPU | ORIAS
CULTURALES LUGAR EN EL AS CTOS VARIABLE 2: CERO ESTATALES GESTION A LARESEINDI LANZADAS Y
ESTATALES QUE SE GESTIONES ESTATALES PROYECTOS GESTIONAD GENAS.GOB. | PRESENTA
DESARROLLAR DE PROGRAMADO ESTATALES 0S) MX/INDEX.P SuUS
AN LOS PROYECTOS PROGRAMAD HP/PROGRA | PROYECTOS
TALLERES Y ESTATALES GESTIONAR*10 OSA MAS/PACMY | AL
EVENTOS DE 0 GESTIONAR c DEPARTAME
ACUERDO A *PLAN DE | NTO DE
LO TRABAJO CULTURA.
PLANEADO
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa presupuestario: DEPORTE Clave presupuestaria: Importe:
$1'249,459.44

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa: Eje rector 1.- Bienestar

para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Deporte de Calidad.

Linea de accion o estrategia al cual

contribuye el programa: Fomentar en
todas las edades la practica de algin
deporte la cual mantenga el cuerpo y
mente ocupada.

Indicadores Medios
Resumen narrativo / Unidad . ) de
- o . . . o . .| Supuestos
objetivo Nombre Descripcion Férmula Variables de Linea Meta .T'po de Dimension | Verificaci P
i base indicador .
medida on
g
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\S(OOBBREESTIEES INDIEA_DOR SOBREPESO | SOBREPESO DE POBLACION
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ACTIVIDADE NIVEL DE TASA DE ENELANO | ENELANO TECNOLO | PARTICIPATI
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DEPORTIVA DE DISMINUCIO DE | VARIABLEZ: ’ ESTRATEGI | EFICIENCIA | FOMIX DEPORTE
SENEL | SOBREPESOY N DE POBLACION | iNDICE DE co GOBIERN | PARA
MUNICIPIO OBESIDAD | ¢perpESo CON POBLACION | 1pcn O DEL MEJORAR
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ASISTIR A PARTICIPAEN | MEDIREL | ACTIVIDADE | ALAS INSCRITA | ACTIVIDADE
LAS LAS PORCENTAJ | S ACTIVIDADE SFISICAS Y
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DE MATERIAL ¥ oA e | §\TREGADO ROSDE | SUFICIENTE
MATERIAL Y ) . ESTRATEGI MATERIAL | PARA LA
ARTICULOS DEPORTIVOS gléMlNlSTRO ¥é$|AA|_BDL|IEE 2: 100% co EFICACIA y ’ COMPRA DE
DEPORTIVO ENTREGADO ARTICULO | MATERIAL
S S MATERIALY | SUMINISTRO S DEPORTIVO
ENTREGAD ARTICULOS | DE DEPORTIV
03 DEPORTIVO | MATERIALY | PORCEN 05
S ARTICULOS | TAJE SOLICITA
PROGRAMA | DEPORTIVO DOS
DOA S
ENTREGAR | PROGRAMA
*100 DOA
ENTREGAR
PORCENTAJE EL
DE TORNEOS | INDICADOR
REALIZADOS NOS
PERIMTE
MONITOREA
REL VARIABLE 1:
ca PORCENTAJ | TOTALDE | TOTAL DE CEDULA | RECURSO
SUFICIENTE EDELOS | TORNEOS | TORNEOS DE  LOS | SUFICIENTE
S TORNEOS REALIZADOS | REALIZADOS EQUIPOS | PARALA
DIFERENTES .
DEPORTIVO TORNEOS | TOTALDE | VARIABLE 2: .'?/?JRECEN 100% CESTRATEG' EFICACIA LISTA DE | REALIZACIO
SENEL DEPORTIVOS | TORNEOS | TOTAL DE INSCRIPCI | N DE LOS
MUNICIPIO REALIZADOS | PROGRAMA | TORNEOS ONES DIFERENTE
RELIZADOS DOS*100 | PROGRAMA S TORNEOS
DOS
PORCENTAJE EL
DE INDICADOR
CAPACITACIO NOS
NES PERMITE VARIABLE 1:
REALIZADAS | MONITOREA | TOTALDE | TOTAL DE
s REL CAPACITACI | CAPACITACI LISTA DE
PORCENTAJ
CAPACITACI ONES ONES ASISTENC | xsisTENCIA
ONES PARA EDE DE | REALIZADAS | REALIZADAS | pob oy ESTRATEGH IAY oE
CAPACITACI | /TOTALDE | VARIABLE 2: 100% EFICACIA EVIDENCI
EL ONES ApACITAC! | ToTALDE | TAE co A PARTICIPAN
PERSONAL CAPACITACI | TO . | TES
REALIZADAS REALIZADAS | ONES CAPACITACI FOTOGRA
PROGRAMA | ONES FICA
DAS * 100 PROGRAMA
DAS
PORCENTAJE EL VARIABLE 1:
DE ESTUDIOS | INDICADOR L?JIAAELR%EDE TOTAL DE
DE CAMPO DE NOS ESTUDIOS | NUMERO DE
LA PERMITE | 2 oring | ESTUDIOS
INFRAESTRUC | MONITOREA | = % DE CAMPO
TURA REL INFRAESTRU | DELA
CIAL DEPORTIVA | PORCENTAJ | T ior INFRAESTRU ESTUDIOS
ACTIV | REALIZARS | REALIZADAS EDE DEPORTIVA | CTURA FoTOGRA | DE CAMPO
£ ESTUDIOS DEPORTIVA DE LA
STUDIOS REALIZADAS FIAS DE
IDADE DE CAMPO REALIZADAS INFRAESTR
s | DECAWPO DE LA ITOTALDE | oo ey, | PORCEN 100% | ESTRATEGI LOS
: ) EFICACIA UCTURA
DE LA ESTUDIOS TAJE co ESTUDIOS
INFRAESTRU TOTAL DE CONCLUIDO
INFRAESTR CTURA | DECAMPO | corin oe DE S
UCTURA DE LA CAMPO
DEPORTIVA DEPORTIVA | |\ cot ooy | DE CAMPO SATISFACT
REALIZADAS DE LA ORIAMENTE
CTURA
INFRAESTRU
DEPORTIVA | qiion
BigiRAMA DEPORTIVA
PROGRAMA
REALIZAR
100 DAS A
REALIZAR
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EL VARIABLE L.
PORCENTAJE | INDICADOR ggg’kg?os TOTAL DE
DE Nos | PROYECTOS | provEcTos
PROVECTOS | PERMITE | TARALA | paRa LA
PARALA | MONITOREA | /% REALIZACIO
REALIZACION REL | NOE o INDE
DEESPACIOS | PORCENTAJ | tor"CI0S | ESPACIOS
C1A2 RECREATVOS | EDE | R°CF RECREATIV
ELABORAR 2 E EXPEDIENTE | D0 = o | OSE EXPEDIEN
PROYECTOS | INFRAESTRUC | STECNICOS | oo V8 INFRAESTRU TE
PARA LA TURA TERMINADO CTURA TECNICO
REALIZACIO | DEPORTIBA s D, | DEPORTIBA DELA | APEDENT
N DE ELABORADO ELABORADO | PORCEN INFRAEST
/ : 0 100% | GESTION | EFICACIA CONCLUIDO
ESPACIOS VARIABLE 2: | TAJE RUCTURA
PROYECTOS SATISFACT
RECREATIV PROYECTOS DEPORTIV
PARA LA ORIAMENTE
0S E INFRA R o | PARALA A
ESTRUCTUR REALIZACIO CONCLUI
A N DE N DE DA
DEPORTIVA Egzﬁfﬁv ESPACIOS
RECREATIV
OSE 0SE
INFRAESTRU | |\ FRAESTRU
CTURA
CTURA
DEPORTIBA
DEPORTIBA
PROGRAMA
PG aA | PROGRAA
- | pos
EL
PORCENTAJE | INDICADOR
DE NOS
SOLICITUDES | PERMITE | TOTAL DE \T”S%ALBDLEE L EXPEDIEN | 0 (imune
C2A1 DE MONITOREA | SOLICITUDE | (0 - DE e | 39
ATENDERS | REHABILITACI REL |5 3 soLcimy | S0
SOLICITUDE ON PORCENTAJ | ATENDIDAS/ PORCEN DES DE !
SDE ATENDIDAS EDE | TOTALDE CTAERTADE';DL’ESZ_ TAJE 0 100% | GESTION | EFICACIA REHABILIT g'EOCNlBlD AS
REHABILITA SOLICITUDE | SOLICITUDE ' ACION
! TOTAL DE QUE SEAN
CION SDE | SRECIBIDAS DEPORTIV
REHABILITAC | 160 SOLICITUDE : ATENDIDAS
o : SRECIBIDAS :
ATENDIDAS
CoA2 PORCENETAJE EL
GESTIONAR
GESTIONAR DELA INDICADOR VARIABLE 1 EXPEDIEN | Ln
8 GESTION DE NOS | TOTAL DE
TOTAL DE TEDE | SOLICITUDE
SOLICITUDE LAS PERMITE | NUMERO DE
NUMERO DE GESTIONE | S
s SOLICITUDES | MONITOREA | GESTIONES | notihoDE S ONE | S EIDAS
CIUDADANA | CIUDADANAS REL | REALIZADAS | SEMTONES. S A
S REALIZADAS | PORCENETA | /TOTALDE |\ \pap) g 5. | PORCEN 0 100% | GESTION | EFICACIA SOLICITU | CIUDADANIA
RECIBIDAS JEDELA | GESTIONES TAJE
TOTAL DE DESDE | PARA LA
PARA GESTION DE | PROGRAMA
GESTIONES REHABILIT | REHABILITA
REHABILITA LAS DAS A
PROGRAMA ACION | CION DE
CION DE SOLICITUDE | REALIZAR
DAS A RECIBIDA | ESPACIOS
ESPACIOS S *100 REALIZAR s DEPORTIVO
DEPORTIVO CIUDADANAS °
s REALIZADAS
EL VARIABLE 1
PORCENTAJE | INDICADOR TOTAL DE
DE NOS EXPEDIENTE
EXPEDIENTES | PERMITE S TECNICOS
TECNICOS | MONITOREA TERMINADO
TERMINADOS REL s
PORCENTAJ VARIABLE 2:
o3 E DE TOTAL DE
e RARS EXPEDIENTE | - | EXPEDIENTE
S TECNICOS S TECNICOS
EXPEDIENT SN | ExPEDIENTE | S TECNCOS EXPEDIENT
ES ! STECNICOS | TR0 EXPEDIEN | ES
TECNICOS TERMINADO PORCEN TES TECNICOS
DE S/TOTAL DE POK 0 100% | GESTION | EFICACIA TECNICOS | CONCLUIDO
REHABILITA EXPEDIENTE CONCLUI | S
CIONES DE S TECNICOS DOS. SATISFACT
ESPACIOS PROGRAMA ORIAMENTE
DEPORTIVO DOS * 100.
s
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EL VARIABLE 1.
PORCENTAJE | INDICADOR §%LE'C'TUDE SOLICITUDE
DE LAS Nos | SDE. | SDE
SOLICITUDES | PERMITE | MATERAL Y aTERIAL Y
ot DEMATERIAL | MONITOREA | ARTCUN0S | ARTiCULOS EXPEDIEN
O bER 5o | Y ARTICULOS REL |2 DEPORTIVO TEDE | SOLICITUDE
ATENDER 0 | DEPORTIVOS | PORCENTAI | 5o 'S SOLICITU | S PARA
O ATENDIDAS | EDELAS | &TEDDAS/ arenpiDas D DE MATERIAL Y
S RIALY soucitupe | O VARIABLE 2: | PORCEN oo | cestion | Ercacia MATERIAL | ARTICULOS
SDE SOLICITUDE | TAJE y DEPORTIVO
ARTICULOS MATERIAL Y
TS MATERIAL Y | NATERIAL Y s D ARTICULO | S
° ARTICULOS | ARTICULOS | yaTERIAL Y s RECIBIDAS
DEPORTIVOS | o ARTICULOS DEPORTIV | ATENDIDAS
ATENDIDAS | 2ocpsya | DEPORTIV 0s
DAS A PROGRAMA
RECIBIR
P DAS A
: RECIBIR
PORCENTAJE EL EXPEDIE
can DE LAS INDICADOR NTE DE
GESTIONAR | GESTIONES NOS GESTIONE
50 DE LAS PERMITE VARIABLE 1: SPARA
SOLICITUDE | SOLICITUDES | MONITOREA | (0Tt DE | TOTAL DE LAS SOHCITD
s CIUDADANAS REL | aUWERO DE | NuMERO DE souermy | 5
CIUDADANA | REALIZADAS | PORCENTAJ GESTIONES DES
REALIZADAS SPARA
s EDELAS | RCALZADAS | EALizaDAS | oo o RECIBIDA | pPARA
RECIBIDAS GESTIONES VARIABLE 2: 100% | GESTION | EFICACIA | SDE
GESTIONES TAJE ARTICULOS
PARA DELAS | SESTIONES | TOTAL DE suMINIST | ARTEULOS
SUMINISTRO souicitupe | PRoc GESTIONES RODE | 2
DE S PROGRAMA MATERIAL
MATERIAL Y CIUDADANAS | REALIZAR f pas o Y CESTIONAD
ARTICULOS REALIZADAS REALIZAR ARTICULO
DEPORTIVO s
s DEPORTIV
0s
EL VARIABLE L.
C3A3 PORCENTAJE | INDICADOR TOTAL DE EXPEDIEN
ELABORAR TOTAL DE TES
10 DE NOS | pxpepienTe | EXPEDIENTE TECNICOS
EXPEDIENTES | PERMITE S TECNICOS EXPEDIENT
EXPEDIENT S TECNICOS DE LOS
TECNICOS | MONITOREA TERMINADO ES
ES TERMINADOS REL | JERMINADO | g PORCEN ARTICULO | 1gcenicos
TECNICOS o S/TOTAL DE _ 100% | GESTION | EFICACIA sy
ORCENTAJ VARIABLE 2: | TAJE CONCLUIDO
DE EXPEDIENTE MATERIAL
ENTREGA EDE | sTeCNICOS | TOTALDE DEPORTIV | SATISFACT
EXPEDIENTE EXPEDIENTE ORIAMENTE
DE PROGRAMA 0
S TECNICOS S TECNICOS
MATERIAL DOS * 100. ENTREGA
TERMINADO PROGRAMA
DEPORTIVO )
s DOS
PORCENTAJE EL NUMERO DE | VARIABLE 1.
ot DE LAS INDICADOR | CONVOCAT | NUMERO DE
A Az | CONVOCATOR NOS | ORIAS CONVOCAT
" IAS PERMITE | PUBLICADAS | ORIAS EXPEDIEN | PARTICIPAC
O WocaT | PUBLICADAS | MONITORIAR | /NUMERO | PUBLICADAS TEDE | IONDE LA
e EL DE VARIABLE 2: | PORCEN w0 | ESTRATEG | oo CONVOCA | POBLACION
A PORCENTAJ | CONVOCAT | NUMERO DE | TAJE * lco TORIAS | ENLOS
S EDELAS | ORIAS CONVOCAT PUBLICAD | DIFERENTE
T CONVOCATO | PROGRAMA | ORIAS AS S TORNEOS
2 RIAS | DASA PROGRAMA
PUBLICADAS | PUBLICAR * | DAS A
100 PUBLICAR
PORCENTAJE EL VARIABLE 1:
Can2 DE PLANES DE | INDICADOR | PLANES DE | PLANES DE
ELABORAR | TRABAJO NOS | TRABAJO | TRABAJO
12PLANES | ELABORADOS | PERMITE | ELABORADO | ELABORADO oROGRAN | PLANES DE
DE TRABAJO MONITOREA | SIPLANES | S ) TRABAJO
PARA LA REL | DETRABAJO | VARIABLE 2: | FORCEN 100% | ESTRATES! | gricacia ACIONDE | ESTRUCTUR
ELABORACI PORCENTAJ | PROGRAMA | PLANES DE o | ADOS
ON DE LOS E DE PLANES | DOS A TRABAJO
DIFERENTE DE TRABAJO | ELABORAR | PROGRAMA
S TORNEOS ELABORADO | *100 DOS A
s ELABORAR
PORCENTAJE EL NUMERO DE | VARIABLE L.
DE LAS INDICADOR | PREMIACION | NUMERO DE
PREMIACIONE | NO PERMITE | ES PREMIACION
S ARy | SREALIZADAS | MONITOREA | REALIZADAS | ES FoTooRA
ReAoR REL | /NUMERO | REALIZADAS e TORNEOS
PORCENTAJ | DE VARIABLE 2: | PORCEN ESTRATEGI PREMIADOS
NS oS EDELAS | PREMIACION | NUMERO DE | TAJE 100% | ¢ EFICACIA SANADOR | samisFACT
X PREMIACION | ES PREMIACION e ORIAMENTE
ES PROGRAMA | ES
FINALIZAR REALIZADAS | DAS A PROGRAMA PREMIOS
REALIZAR | DASA

*100

REALIZAR
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PORCENTAJE EL
DE LAS INDICADOR
INVITACIONES | NO PERMITE
RECIBIDAS | MONITOREA
C5AL REL
RECIBIR 7 PORCENTAJ VARIABLE L
INVITACION E DE LAS Ny
ES PARA INVITACIONE | NUMERO DE | NERODE |
CAPACITAR SRECIBIDAS | INVITACIONE 0 100%
SRECIBIDAS | TAJE ASISITR A
AL S RECIBIDAS ,
PERSONAL INUMERO | VARIABLE 2 LAS
P o NUMERO DE OFICIO DE | INVITACION
INVITACIONE LA ES PARA UN
DEPORTES QVITACIONE | 5 INVITACIO | PERSONAL
PROGRAMA GESTION | EFICACIA N CAPACITAD
PROGRAMA | hag p RECIBIDA | O
DAS A RECIBIR
RECIBIR *100
CoA2 PORCENETAJE EL VARIABLE 1.
GESTIONAR DE LAS INDICADOR LSIAAELR%EDE TOTAL DE EAEST'ONAR
8 GESTIONES Nos | NUMERODE | numero DE S ACION
INVITACION | REALIZADAS | PERMITE GESTIONES
ES MONITOREA | REALIZADAS | pey 17a0AS ES
RECIBIDAS ReL | LTOTALDE 1y piagiep: | PORCEN | 100% | GESTION | EFICACIA OFICIO DE | RECBIDIAS
GESTIONES TAJE GESTION | PARA
PARA PORCENETA | SESTONES | TOTAL DE PR A
CAPACITACI JEDELAS | PROC! GESTIONES Coana
ONES GESTIONES | DA/ | PROGRAVA Ao
DEPORTIVA REALIZADAS | R DAS A A
s REALIZAR
PORCENTAJE EL
DE PLANESDE | INDICADOR | o oo | VARIABLE L:
ELLE?)%:JSOS PE’\ll?ch)/ISITE TRABAJO ?E’Zﬁﬁ% ELABORACI
C5A3 oeTE | ELABORADO | TRABAO PROGRAM | ON DE PLAN
REALIZAR 8 WTOREA | /pLAN SorgoReDO | poReEN | w0 | ESTRATEG | Lo ACION DE | DE
PLANES DE PROGRAMA * | TAJE b | co ACTIVIDA | TRABAJO
PORCENTAJ PLAN
TRABAJO DOA DES ESTRUCTUR
EDEPLANES | DO - o | PROGRAMA o
DE TRABAJO | S DOA
ELABORADO ELABORAR
s

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: Alimentarios Clave presupuestaria: Importe: $587,005.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de acci6n o estrategia al cual
contribuye el programa: Eje rector 1. Bienestar Alimentacién contribuye el programa: Programas
para Axtla de Terrazas. alimentarios. Contribuir a disminuir el
indice de rezago social.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / - Unidad . ) de
objetivo Nombre Descrzlpcm Férmula Variables de l;gs: Meta ir-lrcIiFi)coagf)r Dimension | Verificaci Supuestos
medida on
Fin Contribuir a la tasa
(se disminucion del El indicador ’ Variable 1: Continuidad
debera indice de rezago Tasa de n0S nermite Indice de Indice de de apoyos de
. | social en el variacion del P rezago social | rezago social CONEVAL | cada
determi icinio de At indice d monitorear | )05 2022 fob S indicad )
nar uno | Municipio de Axtia indice de a indice 2 Afio base | Disminuir Estratégico Eficiencia indicadores | programa sin
of de Terrazas poblacion en disminucion de rezago Variable 2: 2015 un2% de carencia | restriccion y
cr;d a mediante la pobreza del rezago social 2015- indice de social sin cambios
promocion de extrema zag 1*100 rezago social presupuestal
progra social
programas 2015 es
ma) . :
alimentarios
El Variable
DN, indicador L:total de
| Nifias y nifios de nos permite nifios
Propos | 0 hasta 12 afios y monitorear Total de beneficiados
ito adolescentes de Porcentaje de la meioria nifios Padrén de
(se 12 a 15 afios, que | nifios de enl aJ beneficiados ) los
debera | habitan en zonas | hasta 12 afios . Jtotal de nifios | Variable 2: ... | Cobertura de
determi | de alta con carencia calidad y con al menos | total de nifi taj beneficiario programas de
Jorami otal de nifios | porcentaj s cienci
naruno | marginacion alimentaria P:)ejoramlen una carencia 2 /|0 100% Bstratégico Eficiencia src[i)e rlgrsnas desayunos
por | disminuyendo la beneficiados alimenticio social con al menos glin?entario escolares
cada | desnutricionenun | del programa conal programadas | yna carencia S
progra | 2% en el Municipio | alimentarios menos Una *100 )
ma) | de Axtlade carencia social
Terrazas social en el programadas
municipio
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de Axtla de
Terrazas
S.LP.
Variable 1:
El Total de Total de
indicador desayunos desayunos
nos permite | escolares escolares .
c1 Porcentaje de | monitorear | frios frios E:r?er;igigﬁo Los
Desayunos desayunos el . entregados entr_egados Gestion o sdelos solicitantes
escolares escolares Porcentaje | /total de Variable 2: ) 100% Eficacia programas cumplgn con
entregados frios de desayunos total de porcentaj alimentario el perfil
entregados desayunos | escolares desayunos e requerido
escolares programados | escolares s
frios *100 programados
entregados *100
Variable 1:
o Total de Total de
E(lalsnsg?ndi?er desayunos desayunos )
Porcentaje de | monitorear eSC.OIareS esc.0|ares Padro_n_de; Los
D . | calientes calientes beneficiario o
esayunos desayunos el Porcentaj tregados entregados sdelos solicitantes
escolares escolares ede entrega €g ) 100% Gestion eficacia cumplen con
- Jtotal de Variable 2: programas .
entregados calientes desayunos desayunos total de porcentaj alimentario el perfl'l
entregados g;lcig:ﬁ;is escolares desayunos e s requerido
entregados programados | escolares
*100 programados
*100
Variable 1:
total de apoyo | total de apoyo
enel enel
Compo programa de | programa de
nentes asistencia asistencia
(prefere social social
ntement B alimentaria en | alimentaria en
ese. indicad los primeros | los primeros | porcentaj
debera ndicador 1 1000 gias de | 1000 diasde |
n Porcentaje de nos permne vida , no vida , no
compro programa de mlonltorear escolarizados, | escolarizados,
meter | ¢ Asistencia asistencia 3 programa. | o, riesgo en riesgo padién d
ente | social alimentaria | social € entregados / | entregados ba r?.n. € | Los
d_os Y | enlos primeros alimentaria en a5|§te|nC|a total apoyo en | Variable 2: ednellmarlo solicitantes
CINC0 | 1000 dias de vida, | los primeros S?C'a .| elprograma | total apoyo en 100% Gestion eficacia S delos cumplen con
POr | noescolarizados | 1000 diasde | & |rr|19ntar|a de asistencia | el programa plrlogramals el perfil
cada | e riesgo vida, no enfos alimentaria en | de asistencia alimentario requerido
progra. | entregados escolarizados ?gg]oe LQS los primeros | alimentaria en s
ma en riesgo de vid 185 | 1000 dias de | los primeros
presupu entregados € VII 3, n% vida, no 1000 dias de
estario) gzcgnarri';:go escolarizados, | vida, no
en riesgo escolarizados,
entregados programados | en riesgo
*100 programados
000/000*100= | * 100
100% (000 000/000*100=
desayunos 100% (000
entregados) desayunos
entregados)
Variable 1:
total de
- tc(iat;a)l:algiftzacione capacilacione
el mdmador sy talleres de sy talleres de
. nos permlte saludy s?lud y o
c et | T Gren | W0y |
CAPACITACION de buena capacitacio total de Variable 2: porcenta) Lista de
ES TALLERES 19 capacitacione ’ e ; . ) )
SOBRE BUENOS | €ducacionen | nes de sdesaludy | O@de 100% Gestion eficacia asistencia | Asistencia de
. materia de buena ) - capacitacione y evidencia | participantes
HABITOS » alimentacion e
ALIMENTICIOS salu_d_ educamo_n programadas s de saluq,y fotogréfica
REALIZADOS nutricional enmateria | ) o alimentacion
impartidas de salud nn | Programadas
nutricional 000/000"100= *100
X : 100% (000 1N
impartidas capacitacione 000/000*100=
pac 100% (000
s realizadas) N
capacitacione
s realizadas)
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Variable 1:
Total de Total de
instalaciones | instalaciones
de los comités | de los comités
para para
El programas programas
C1AT Instalar Porcentaje |nd|cadorl allmentanos allmentarlos porcentaj Lista de
179 9 nos permite | realizados realizados e : . ) )
comités para | total de it Jtotal d Variable 2 100% Gesti6 ficaci asistencia | Asistencia de
rogramas instaladas monitorear - ota’ de aravle <. ° estion elicacia y evidencia | participantes
glimemarios realizada: el total de instalaciones | total de fotogréfica
’ s instaladas | de comités instalaciones g
realizadas | parasdelos | de comités
programas para s de los
alimentarios programas
programados | alimentarios
*100 programados
*100
El ) .
indicador total de Variable 1.
. total de
nos permite | padrones adrones
Porcentaje de | monitorear | realizados / Fea"za dos Lista de
C1A2 Actualizar | padrones de el total de total de Variable 2: 100% Gesti6n eficacia asistencia Asistencia de
3 padrones beneficiarios padrones padrones total de ' y evidencia | participantes
realizados de programados adrones fotogréfica
beneficiario | * 100 p porcentaj
programados
s 100 e
realizados
£ total de Variable 1:
o ) total de
i ’ Porcentaje de |nd|cadorl exp¢d|entes expedientes Los
Activid | ¢1p3 Realizar nos permite | realizados / ; Documento | _ .. .
ades | 5 57 de monitorear | total de realizados sde solicitantes
(prefere expedientes e[qudlentes eltotalde | expedientes Variable 2: 100% Gestion eficacia beneficiario | "EUnen con el
ntement | taenicos tecnicos expedientes | programados total de s perfil
ese realizados o . expedientes requerido
deberé tecnicos 100 programados | porcentaj
ebera !
o realizados 100 e
compro E| ! Total de Variable 1:
meter mdmadorl espacios Total Qe
entre Porcentaje de | " PEMMe | Jiimentarios | ESPACIOS
dosy | CLA4 Focalizar ) monitorear : alimentarios Solicitud Los
5 R de localidades focalizados/ . ; L -
cinco | 10 localidades focalizados el total de total de Variable 2: recibida de | solicitantes
por que requieran o localidades ) total de 100% Gestion eficacia los relinen con el
. que requirieran ) espacios ) - .
cada | espacios eSpacios focalizados alimentarios espacios beneficiario | perfil
progra | alimentarios P . que . alimentarios porcentaj S requerido
ma alimentarios requirieran focalizados focalizados e
compon espacios E rtiggamados programados
ente) alimentarios * 100
Porcentaje de Variable 1: Programaci | Contar con
planes de El Total de Total de on de una buena
trabgjo indicador planes planes actividades | organizacion
realizados nos permite | realizados / realizados
C1A5 Elaborar 3 monitorear | total de Variable 2: 0 ” e
planes de trabajo el total planes de total de 100% Gestion eficacia
planes de trabajo planes de )
trabajo programados | trabajo porcentaj
realizado * 100 programados | €
* 100
: . Oficios Buena
.El . Variable 1. realizados | asistencia de
indicador Total de Total de autoridades y
C3A1 Realizar Porcentaje de | nos permite | convocatorias | convocatorias ciudadania
179 convocatorias | monitorear | realizados / realizados
convocatorias a | alas las total de Variable 2: 100% Gestion eficacia
las autoridades y | autoridades convocatori | convocatorias | total de
ciudadania realizadas asalas programados | convocatorias ;
A porcentaj
autoridades | * 100 programados e
realizadas * 100
Porcentaje de Variable 1: Programaci | Contar con
planes de El Total de Total de on de una buena
trab_ajo indicador planes planes actividades | organizacion
realizado nos permite | realizados / realizados
C3A2 Elaborar 10 monitorear | total de Variable 2: 100% Gestion eficacia
planes de trabajo el total planes de total de
planes de trabajo planes de )
trabajo programados | trabajo porcentaj
realizado * 100 programados | €

* 100
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Porcentaje de Programaci | Contar con la
gestiones on de | colaboracion
realizadas Variable 1: actividades | del sector
El Total de Total de salud.
indicador gestiones gestiones
C3A3 Gestionar nos permite | realizados / realizados
10 participaciones monitorear | total de Variable 2: |0 100% Gestion eficacia
del sector salud el total de gestiones total de porcentaj
gestiones programados | gestiones
realizadas | * 100 programados
* 100

Nota 1: Las actividades del componente 2, son las mismas del componente 1.
Nota 2: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: Despensas. Clave presupuestaria: Importe:
$1'882,961.60
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
cual contribuye el programa: Bienestar Asistencia Social. programa;
para Axtla de Terrazas. Entregar apoyos mediante despensas para las
personas de mayor vulnerabilidad, como son,
adultos mayores, madres solteras, familias en
extrema pobreza y personas con discapacidad.
Indicadores
Resumen narrativo / Unidad de Linea Tipo de Medios de | Supu
objetivo Nombre Descripcion Férmula Variables medida base Meta | indicad Dimension Verificacion | estos
or
”\élélchEGDOE VARIABLE 1: AUSE
TASA D!E EL INDICADOR SOCIAL INDICE DE NCIA
i | CONTRBURALA | VARWCION | NOSPERMITE | “yppp) | REZAGOSOCIAL | 1 < | Dismi conevaL | DE
i 5 DEL INDICE MONITOREAR | 2022 ANO ESTRA DESA
DISMINUCION INDICE DE . NUIR - INDICADORES
n : DE LA VARIABLE 2: BASE TEGIC EFICACIA STRE
DELINDICEDEL | oopion | pisminucion | REZAGO INDICE DE o015 | UN3 DE CARENCIA
REZAGO SOCIAL OBLACIO SMINUCIO SOCIAL C 015 % 0 SOCIAL S
EN POBREZA | DEL REZAGO 2015-1 X REZAGO SOCIAL NATU
EXTREMA SOCIAL. 2015 RALE
100 S
POBLACION EN PORCENTAJ
E)_(T'\CXMC'PIO BE EL INDICADOR DESPENSA ;
PORCENTAJE | NOS PERMITE
TERRAZAS, S.L.P. S .
5 DE MONITOREAR VARIABLE 1:
EN SITUACION DE 5 f ENTREGAD
POBLACION | LA MEJORIA DESPENSAS
POBREZA AS/ TOTAL INCR
CON ENLA ENTREGADAS
EXTREMA Y 5 DE EMEN
Pr | Escasez  por | CARENCIA | POBLACION | poo-ron TAR ESTA
op ACCESO A LA POR ACCESO CON CON VARIABLE 2: UN35 ESTRA EXPEDIENTE | BILID
0s ALIMENTACION ALA CARENCIA CARENCIA TOTAL DE CERO o TEGIC EFICACIA TECNICO DE AD
ito ALIMENTACIO | POR ACCESO POBLACION CON 0 0] DESPENSAS | SOCI
MEJORAN ~ SU POR POBL
5 N ATENDIDA ALA CARENCIA POR AL
ALIMENTACION ~ | ACCESOA ADOR
EN UN 35% DE LA EN EL ALIMENTACIO LA ACCESO A LA ES
P OTORGAMIEN N EN EL ALIMENTACION
POBLACION CON ALIMENTAC
TO DE MUNICIPIO DE 5
CARENCIA  POR ION X100
DESPENSAS AXTLA DE
ACCESO A LA TERRAZAS
ALIMENTACION. !
TOTAL DE PORCENTAJ
EL INDICADOR | DESPENSA _ E
NOS PERMITE S VARIABLE 1:
C MONITOREAR ENTREGAD TOTAL DE
0 LA ENTREGA AS/TOTAL DESPENSAS ESTA
m c1 PORCENTAJE DE DE ENTREGADAS DE EXPEDIENTE BILID
po DESPENSAS DE ALIMENTACIO DESPENSA VARIABLE 2: CERO 100% | GESTIO EFICACIA S TECNICOS AD
Me | CNTREGADAS | DESPENSAS N DE s TOTAL DE N DE soC
nt ENTREGADAS ACUERDO A PROGRAMA DESPENSAS DESPENSAS AL
es A DASA | PROGRAMADAS
PROGRAMACI EN'I;Ff(I)EéBAR A ENTREGAR
ON INICIAL
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ELINDICADOR | PLATICAS T PORCENTAJ
NOS PERMITE | OTORGADA V;\LR/E?CL/ESL E ASIS
MONITOREAR | SIPLATICAS |  (PUVICAS LSTADE | 758
COPLATICAS PORCENTAJE | LAS PLATICAS | PROGRAMA DE ASISTENCIA Y | |80
el g DEPLATICAS | OTORGADAS | DASA VARIABLE 2 CERO | 100% | GESTIO |  EFICACIA EVIDENCIA | o0
OTORGADAS | DEACUERDO | OTORGAR ; N FOTOGRAFIC
PROGRAMADAS ICIPA
ALA 1100 AOTORGAR A NTES
PROGRAMACI
ON INICIAL.
EL INDICADOR | COMEDOR PORCENTAJ
NOS PERMITE ES E
MONITOREAR | COMUNITA |  VARIABLE 1:
LA RIOS COMEDORES
PORCENTAJE | CONSTRUCCI | CONSTRUI | COMUNITARIOS
DE ON DE Dos/ CONSTRUIDOS ESTA
C3 COMEDORES | COMEDORES | COMEDORES | COMEDOR ESTRA EXPEDIENTE | BILID
COMUNITARIOS | COMUNITARIO | COMUNITARIO ES VARIABLE 2: CERO | 100% | TEGIC EFICACIA TECNICODE | AD
CONSTRUIDOS s s COMUNITA |  COMEDORES 08 COMEDORES | SOCI
CONSTRUIDO | CONSTRUIDO |  RIOS | COMUNITARIOS AL
s SDE PROGRAMA | PROGRAMADOS
ACUERDOA | DOSA | ACONSTRUR
LA CONSTRUI
PROGRAMACI |  R¥100
ON INICIAL.
COMEDOR PORCENTAJ
EL INDICADOR ES E
NOS PERMITE | COMUNITA |  VARIABLE 1:
MONITOREAR |  RIOS COMEDORES
PORCENTAJE LA REHABILITA | COMUNITARIOS
DE REHABILITACI | DOS/ | REMABILITADOS ESTA
C3 COMEDORES | COMEDORES | ON DE | COMEDOR ESTRA EXPEDIENTE | BILID
COMUNITARIOS | COMUNITARIO | COMEDORES ES VARIABLE 2: CERO | 100% | TEGIC EFICACIA TECNICODE | AD
REHABILITADOS s COMUNITARIO | COMUNITA |  COMEDORES 08 COMEDORES | SOCI
REHABILITAD S DE RIOS | COMUNITARIOS AL
0s ACUERDOA | PROGRAMA | PROGRAMADOS
LA DOSA | AREHABILITAR
PROGRAMACI | REHABILITA
ON INICIAL. R¥100
TOTAL DE PORCENTAJ
SOE"S'Cl'JTEUD VARIABLE 1: E soL
Dhorinsa | TOTALDE CITA
s SOLICITUDES DE NTES
ELINDICADOR | , 8 | DESPENSAS CuM
CIALRECIBIR | PORCENTAJE | NOSPERMITE | g ~N200S | ATENDIDAS - EXPEDIENTE | PLAN
1500 DEL TOTAL DE | MONITOREAR , STECNICOS | CON
SOLICITUDES DE | SOLICITUDES | ELTOTALDE | [ SDE | vARIBLE 2 CERO | 100% | GESTIO | EFICACIA DE EL
DESPENSAS | ATENDIDAS. | SOLICITUDES s SOLICITUDES DE DESPENSAS | PERF
ATENDIDAS. DESPENSAS IL
PRSESAAMA PROGRAMADAS soL
s | ARECBR CITA
DO
0
TOTAL DE PORCENTAJ
COSToMA | vaRmBLE 1 E
INFORMAC | PORCENTAJE DE oL
Ac o ESTUDIOS o
tiv SoehEco | SOCIOECONOMI i
id ELINDICADOR | SOE0EC oS o
ad porcenTase | NOSPERMITE | NOMCA | ReaLizapos o
es | C1A2 REALIZAR MONITOREAR EXPEDIENTE
DE ESTUDIOS OS/TOTAL , DE ! CON
1500  ESTUDIO LOS VARIABLE 2: , S TECNICOS
) SOCIOS DE CERO | 100% | GESTIO|  EFICACIA EL
SOCIOECONOMI C ESTUDIOS TOTAL DE DE
ECONOMICOS CUESTIONA N PERF
co CONONSOS | socios ol ESTUDIOS DESPENSAS | "ot
ECONOMICOS | | ROS D" | SOCIOECONOMI soc
REALIZADOS. o oS e
socioeco | PROSRAMAROS ONO
NOMICA MICO
PROGRAMA
DOS*100
C1A3  EJERCER PRESUPUE | VARIABLE1: | TORCENTAJ PRES
PORCENTAJE E UPUE
EL TOTAL DEL STO | PORCENTAJE DE
DE MONTO DE | EL INDICADOR sTO
PORCENTAJE DE ) EJERCIDO/ |  MONTO DE
PORCE DE| “mversioN | Nos PERMITE | FIEREIDOT | WORTO B DE SISTEMADE | SUFI
AVERSION EJERCIDO | MONITOREAR | PR ARSI CERO | 100% | GESTIO | EFICIENCIA | INFORMACIO | CIEN
RESPECTO AL | LA INVERSION N N MUNICIPAL. | TE Y
EJERCIDO ey | YAp LIRS ON | PROGRAMA | RESPECTO AL IS
RESPECTO AL : | D0*00 | PROGRAMADO. o
PROGRAMADO. : 5
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VARIABLE 2: PARA
TOTAL DE 0TO
MONTO DE RGA
INVERSION R
PROGRAMADO A APOY
APLICAR 0s.
PLAN DE VAPIELG\?LDEEl PORCEENTAJ ngT
EL INDICADOR | TRABAJO
PORCENTAJE NOS PERMITE | ELABORAD Egiggéigo 832
C2A1 ELABORAR DE PLAN DE MONITOREAR O/PLAN DE ) PROQRAMACI BUEN
1 PLAN DE TRABAJO LA PROGRAMA VARIABLE 2: CERO 100% | GESTIO EFICACIA ON DE A
TRABAJO ELABORADO PROGRAMACI DO A TOTAL DE PLAN N ACTIVIDADES ORG
ON ELABORAR
REALIZADA 100 DE TRABAJO ANIZ
PROGRAMADO A ACIO
ELABORAR N
TOTAL DE VARIABLE 1: PORCENTAJ soLl
SOLICITUD TOTAL DE E CITA
E’S DE SOLICI:FUDES DE NTES
PLATICAS PLATICAS
gCZ)AleCFI'EJ%IESR 15 PORCENTAJE | EL INDICADOR | OTORGADA OTORGADAS EXPEDIENTE F?LL/J_\%
PARA DE TOTALDE | NOS PERMITE | S/SOLICITU DE ) DE CON
P SOLICITUDES | MONITOREAR DES DE VARIABLE 2: CERO 100% | GESTIO EFICACIA
IMPARTICION DE < SOLICITUDES EL
PLATICAS DE DE PLATICA LOS PLATICAS | PLATICAS SOLICI:I'UDES DE N DE PLATICAS | PERF
NUTRICION RECIBIDAS IMPARTIDOS | PROGRAMA PLATICAS IL
DAS A PROGRAMADAS soLl
OTORGAR A OTORGAR
100 CITA
DO
TOTAL DE PORCENTAJ
SOLICITUD E
ES DE
VARIABLE 1:
e o
coglgr\gm COMEDORES
PORCENTAJE | EL INDICADOR ATENDIDAS COMUNITARIOS EXPEDIENTE ESTA
DE NOS PERMITE ATENDIDAS S TECNICOS
C3A1 RECIBIR 5 SOLICITUDES | MONITOREAR /SOLICITUD DE ) DE BILID
fgggugﬁEiDDE RECIBIDAS DE | EL TOTAL DE C(;\?E%%R VARIABLE 2: CERO 100% GEETIO EFICACIA CONSTRUCCI S/é)DCI
LA SOLICITUDES ES SOLICITUDES DE ON DE AL
COMUNIDAD ATENDIDAS. COMUNITA COMEDORES COMEDORES
RIOS COMUNITARIOS
PROGRAMA PRgGRFé%’\lAéAISOS
DOS A
RECIBIR
*100
PORCENTAJ PRES
E UPUE
RECURSO VARIABLE 1: STO
ECONOMIC RECQRSO SUFI
0 ECONOMICO CIEN
C3A2 RECIBIR EL | PORCENTAJE | EL INDICADOR OTORGADO OTORGAD TEY
TOTAL DEL | DEL TOTAL DE | NOS PERMITE JRECURSO DE ) SISTEMA DE OPO
RECURSO RECL!RSO MONITOREAR ECONOMIC VARIABLE 2: CERO 100% | GESTIO EFICIENCIA INFORMACIO | RTUN
ECONOMICO ECONOMICO | LA INVERSION 0 RECURSO N N MUNICIPAL. 0]
OTORGADO OTORGADO. APLICADA. ECONOMICO PARA
PROGRAMA
DO *100 PROGRAMADO REAL
IZAR
LAS
OBRA
S.
PORCENTAJ EXIS
E TA
TOTAL DE VARIABLE 1: ggé
EL INDICADOR EXPEEgENT EXTI-:’CI)ETD/TIEI\?'II'EES RECT
PORCENTAJE | NOS PERMITE - - A
TECNICOS TECNICOS
C3A3 DE MONITOREAR TERMINAD TERMINADOS PADRON DE INTE
SELECCIONAR 2 EXEEDIENTES LA ) 0S/ ESTRA EXPEDIENTE GRA
EXPEDIENTES TECNICOS SELECCION i CERO 100% | TEGIC EFICACIA - CION
B EXPEDIENT VARIABLE 2: S TECNICOS
TECNICOS SELECCIONAD DE ES EXPEDIENTES [0} TERMINADOS DEL
TERMINADOS. osY EXPEDIENTES - - " | EXPE
TERMINADOS. TECNICOS TECNICOS TECNICOS DIEN
PROGRAMA | PROGRAMADOS
TERMINADOS. DOS*100 TE
' TECN
ICO
POR
PART
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BLE.
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa presupuestario: Educacion Clave presupuestaria: Importe:
$1°500,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual
programa: Eje Rector 1.Bienestar para Axtla de Terrazas. Educacion. contribuye el programa: Gestionar
becas para alumnos de diferentes
niveles educativos, construir y
rehabilitar aulas.
Indicadores )
= - Medios de
Resumen narrativo / objetivo Unidad de Tipo Verificacié | Supuestos
Nombre Descripcion Férmula Variables medida | Lineabase | Meta de Dimension n
indicador
VARIABLE 1:
INDICE DE DISMINUIR
. CONTRIBUIR A LA PORCENTAJE DE MIDE LOS 11 INDICE DE REZAGO REZAGO EL 1% DE CONEVAL APLICACION
Fin ’ DISMINUCION DEL i VARIACION DEL REZAGOS O MAS SOCIAL 2020/INDICE | SOCIAL 2020 25.4% REZATGO ESTRATEGIC EFICACIA LIGA DE DE
INDICE DEL REZAGO | INDICE DE REZAGO DEL 2015 DE REZAGO SOCIAL VARIABLE TASA 7 EDUCATIV o] CONEVAL PROGRAMAS
SOCIAL. SOCIAL. 2015-1 X 100 2:INDICE DE 0 : FEDERALES.
REZAGO
SOCIAL
DISMINUIR EN .50% EB!‘EIEC'{?Z?E VARIABLE 1: PORCENTAJE
DE LA POBLACION PORCEN'[AJE DELA MONITOREAR EL POBLACION
ESTUDIANTIL EN LA | POBLACION PORCENTAJE DE | POBLACION QUE EL QUE EL
EDUCACION BASICA | ESTUDIANTIL CON A PROGRAMA A
5sito | CON REZAGO ALMENOSUNA | LAPOBLACION | PROGRAMA | srenpio . CONEvAL | APLICACION
PI’OpOSItO ESTUDIANTIL ATENDIO/POBLACIO : DISMINUIR | ESTRATEGIC DE
EDUCATIVO CON AL | CARENCIA SOCIAL VARIABLE 2: 0% EFICACIA LIGA DE
CONALMENOS 1 | N CON AL MENOS P UN .50% [0} PROGRAMAS
MENOS UNA ATENDIDA EN LA POBLACION CONEVAL
P CARENCIA UNA CARENCIA FEDERALES.
CARENCIA SOCIAL DISMINUCION DEL SOCIAL EN EL SOCIAL*100 CONAL
EN EL MUNICIPIO DE | REZAGO MUNICIPIO DE MENOS UNA
AXTLA DE EDUCATIVO. AXTLA DE CARENCIA
TERRAZAS. TERRAZAS. SOCIAL.
VARIABLE 1:
EL INDICADOR TOTAL, DE
NOSPERMITE | o oo | AULAS EXPEDENTE | ATERVENCI
MONITOREAR LA COMPLETAS COMPLETAS S TECNICOS PADRES DE
Compone PORCENTAJE DE ENTREGA DE ENTREGADAS / ENTREGADA DE FAMILIAY
CONSTRUCCION DE | AULAS AULA S VARIABLE - CONSTRUCC
ntes AULAS CONSTRUIDAS Y COMPLETAS DE Z?)IA%LEEAASULAS 2: TOTAL DE PORCENTAJE 0% 80% GESTION EFICACIA ION DE égTORlDAD
ENTREGADAS ENTREGADAS ACUERDO CON AULAS AULAS
PROGRAMADAS A EDUCATIVA
LA ENTREGAR *100 COMPLETAS CONCLUIDO SDEL
PROGRAMACION PROGRAMAD S. MUNICIPIO
INICIAL ASA !
ENTREGAR.
VARIABLE 1:
EL INDICADOR TOTAL, DE
NOS PERMITE REHABILITAC
MONITOREAR LA TOTAL, DE AULAS ION DE
ENTREGA DE REHABILITADAS AULAS EXPEDIENTE
REHABILITACION DE | PORCENTAJE DE . ENTREGADAS / ENTREGADA S TECNICOS
REHABILITACION ESTABILIDA
AULAS AULAS DE AULAS DE TOTAL DE AULAS S VARIABLE 0% 80% GESTION EFICACIA DE D
ENTREGADAS REHABILITADAS ACUERDO CON REHABILITADAS 2: TOTAL DE PORCENTAJE ° REHABILITAC ECONOMICA
ENTREGADAS LA PROGRAMADAS A REHABILITAC ION DE
PROGRAMACION ENTREGAR*100 ION DE AULAS.
INICIAL AULAS
PROGRAMAD
AS
VARIABLE 1:
EL INDICADOR TOTAL DE TOTAL DE PORCENTAJE
. NOSPERMITE | TECHADOS TECHADOS EXPEDIENTE
CONSTRUCCION DE | PORCENTAJE DE ENTREGADO STECNICOS | ESTABILIDA
MONITOREAR LA | ENTREGADOS/TOTA
TECHADOS TECHADOS ENTREGA DE L DE TECHOS S VARIABLE 0% 80% GESTION EFICACIA DE D A
ENTREGADOS. ENTREGADOS N 2: TOTAL DE REHABILITAC | ECONOMICA
TECHADOS DE PROGRAMADOS.*10 P
TECHADOS ION DE .
ACUERDOALA | 0. PROGRAMAD AULAS
PROGRAMACION !
INICIAL OSA
| ENTREGAR.
EL INDICADOR .
NOS PERMITE TOTAL, DE ¥8'RIUIAALBEL)E L EéPEDlENT
MONITOREAR LA | CONSTRUCCION DE SANITARIOS EXPEDIENTE TECNICOS
CONSTRUCCION DE ENTREGA DE SANITARIOS S TECNICOS
SANITARIOS PORCENTAJE DE SANITARIOS ENTREGADOS/TOTA ENTREGADO 80% A DE DE
SANITARIOS S VARIABLE 0% GESTION EFICACIA SUMINISTRO
ENTREGADOS ENTREGADOS L DE SANITARIOS g CONSTRUCC
ENTREGADOS 2: TOTAL DE P DE LOTES
DE ACUERDO PROGRAMADOS*100 ION DE
SANITARIOS PORCENTAJE DE
CONLA ! PROGRAMAD SANITARIOS. MATERIALE
PROGRAMACION
INICIAL OSA s
i ENTREGAR
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VARIABLE I
ELINDICADOR | oo oo SCE’RCENTAJE
NOS PERMITE DB EXPEDIENT
PORCENTAJEDE | MONITOREAR LA gﬁmﬁ'ﬁ:ggﬂo’\‘ DE %ENHSE'“TAC EXPEDIENTE | ES
ENTREGA DE ENTREGA DE STECNICOS | TECNICOS
ENTREGADOS/TOTA | SANITARIOS
REHABILITACION DE | SANITARIOS SANITARIOS L DE VARIABLE 2: ) bE bE
TR REHABILITADOS DE | REHABILITADOS | no o oo | Yot B2 | oo e | 0w 80% GESTION EFICACIA CONSTRUCC | SUMINISTRO
ACUERDOCONLA | DEACUERDO | A E00) TARoS ION Y DE LOTES
PROGRAMACION | CONLA | DARDS 00 | mernal ks REHABILITAC | DE
INICIAL. PROGRAMACION o ION DE MATERIALE
INICIAL. PROGRAMAD SANITARIOS. | S.
ASA
ENTREGAR
EL INDICADOR VARIABLE L.
NOS PERMITE TOTALDE | PORCENTAJE
gﬁT’\gTE%F:\E[?g LA | TOTAL DE BECAS Eﬁ%ge oA EXPEDIENTE
BECAS PORCENTAJEDE | gt ENTREGADASITOTA | ¢\ WRESHPY ) STECNICOS | EXPEDIENT
PR GADAS BECAS B eScaDAs | LDEBECAS S e 0% 80% GESTION EFICACIA DEBECAS | E TECNICO
ENTREGADAS DEACUERDOA | PROGRAMADAS il OTORGADAS | CONCLUIDO
LA 100. PROGRAMAD '
PROGRAMACION ASA
INICIAL. ENTREGAR.
PORCENTAJE DE TOTAL DE EXPEDIENTE
SOLICITUDES DE | EL INDICADOR SOLICITUDES | VARIABLEL: | PORCENTAJE DE
CONSTRUCCIONY | NOSPERMITE | ATENDIDASTOTAL | TOTAL DE SOLICITUDE
REHABILITACION | MONITOREAR EL SOLICITUDES SDE DICTAMEN
ggﬁ'gl'?ulgg oF RECIBIDAS. PORCENTAJE DE [;EES&'D%E?;S ATENDIDAS ‘ CONSTRUCC | FINAL DE
il SOLICITUDES DE - | VARIABLE 2: 0% 80% GESTION EFICACIA ION'Y LAS
TN CONSTRUCCION TOTAL DE REHABILITAC | DEPENDENC
: Y SOLICITUDES ION DE IAS.
REHABILITACION PROGRAMAS INFRAESTRU
RECIBIDAS. AATENDER. CTURA
EDUCATIVA
PORCENTAJE DE TOTAL DE VARIABLE I 0%
EXPEDIENTES EXPEDIENTES | TOTALDE | PORCENTAJE
i TECNICOS TECNICOS EXPEDIENTE
Actividad TERMINADOS. | b INDICADOR TERMINADOS/ | S TECNICOS .
es NOS PERMITE TOTAL DE TERMINADOS PADRONDE | pqeije| g
REALIZAR 10 MONITOREAREL | o OVEOF | TERWINDD 50% ) EXPEDIENTE | SoPURLR
EXPEDIENTES PORCENTAJE DE e NICOS o GESTION EFICACIA sTecNicos | Cot
TERMINADOS. ?égﬁ%g’;ﬁs PROGRAMADOS*100 | EXPEDIENTE gERM'NADO SOLICITAN
TERMINADOS S TECNICOS
: PROGRAMAD
0SA
TERMINAR.
PORCENTAJE _ DE | EL INDICADOR TOTAL DE VARIABLE I 0%
MONTO DE | NOS PERMITE PRESUPUESTO | SOLICITUDES | PORCENTAJE
INVERSION MONITOREAREL | EJERCIDO/PRESUP | DE BECAS EXPEDIENTE
CALCULAR EL EJERCIDO PORCENTAJE DE UESTO ATENDIDAS 8% , SDE TERMING DE
MONTO DE RESPECTO AL | MONTO DE PROGRAMADO *100 | VARIABLE 2: GESTION EFICACIA soLicimupe | (RO
INVERSION PROGRAMADO. INVERSION TOTAL DE S DE BECAS '
EJERCIDO SOLICITUDES RECIBIDAS.
RESPECTO AL DE BECAS
PROGRAMADO.. RECIBIDAS
PORCENTAJEDE | EL INDICADOR SOLICITUDES DE | VARIABLE L: 0% EXPEDIENTE
SOLICITUDES DE NOS PERMITE BECAS SOLICITUDES | PORCENTAJE SDE
RECIBIR 150 ALUMNOS DE | MONITOREAREL | ATENDIDAS/SOLICIT | DE BECAS n SoLcTubE | conTaR
SOLICITUDES DE BECAS RECIBIDAS, | PORCENTAJEDE | neg e gecas | ATENDIDAS 80% GESTION | EFICACIA SQUE CONEL
BECAS. SOLICITUDESDE | (2"t 2 | VARIABLE 2 VPR RSN
ALUMNOS DE SOLICITUDES onE '
BECAS DE BECAS e
RECIBIDAS.. RECIBIDAS.
PORCENTAJES DE SOLICITUDES DE | VARIABLE L: 0%
ANALISIS PARA EL BECAS ANALIZADAS | SOLICITUDES | PORCENTAJE
OTORGAMIENTO DE QUE CUMPLEN CON | DE BECAS
BECAS. REQUISITOS PARA g’[‘é“ZADAS
OTORGAMIENTO DE | {pipLEN
EL INDICADOR BECAS/
NOS PERMITE CON .
SOLICITUDES DE | REQUISITOS PADRON DE
MONITOREAR EL ESCUELAS
ANALIZAR 150 PORCENTAIRS BECAS PARA 8% ) EXPEDIENTE | oMo
OTORGAMIENTOS Do AALISS RECIBIDAS*100. | OTORGAMIE GESTION EFICACIA sTecNicos | (ot
DE BECAS. NTO DE TERMINADO
PARAEL Do . SOLICITAN
OTORGAMIENTO ,
R VARIABLE 2:
SOLICITUDES
DE BECAS
RECIBIDAS
PROGRAMAD
ASA
RECIBIR.

Nota 1: las actividades de los componentes (1,) corresponden al proceso del componente (1, 2).

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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Programa presupuestario: Pavimentacién de calles. Clave presupuestaria: Importe:
$39'869,926.55
Eje del Plan Municipal de|Vertiente al cual contribuye el|Linea de accidn o estrategia al cual
Desarrollo al cual contribuye el|programa: Pavimentacion de calles. contribuye el programa: De
programa: Eje Rector 3.-Economia acuerdo con la demanda exhibida,
Sustentable para Axtla de llevar a cabo verificaciones
Terrazas, S.L.P’. oportunas para la depuracion vy asi,
identificar las prioridades de
acuerdo a sus necesidades.
Indicadores Medios
Resumen narrativo / s Unidad | |, . . de Supues
objetivo Nombr | Descripcio Férmula | Variables de Linea Meta .T'PO de Dlpjens Verifica tos
e n : base indicador ion L.
medida cion
PRECIPI
INDICE TA%ON
CONTRLIEUIRA TASA EL REZDEGO PLUVIA
2 INDICADOR VARIABLE 1: LES Y
DISMINUCION |  DE NOS SOCIAL | “4\DICE DE REBLAN
DEL INDICE | VARIAC 2022/ DISMINUI CONEVA
; DELREZAGO | ION PERMITE | iNpICE REZAGO ANO | REL2% : LuGa | DECIMI
Fin MONITORE SOCIAL 2022 ESTRATEGI | EFICACI ENTO
SOCIAL QUE i DEL AR LA DE VARIABLE 2: TASA BASE DE o A DE DE
EXISTE EN EL | INDICE REZAGO | “/ : 2015 | REZAGO CONEVA
DISMINUCI INDICE DE SUELO
MUNICIPIO. DE : SOCIAL SOCIAL L
ON DEL REZAGO QUE
MEDIANTE LA | REZAGO 2015-1 X
REZAGO SOCIAL 2015 PERIUD
PAVIMENTACI SOCIAL. SOCIAL 100 IQUEN
ON DE CALLES. '
A LA
VIVIEN
DA.
EL H. EL
AYUNTAMIENT INDICADOR
(0] DEL NOS KM DE
MUNICIPIO DE PERMITE CAMINOS VARIABLE 1:
AXTLA DE MONITORE | o\ i KM DE
TERRAZAS ARLOSKM | "noc) | CAMINOS EXPEDIE
S.L.P. PORCEN DE kM DE | PAVIMENTAD NTES
Propé INCREMENTA TAJE DE | CAMINOS CAMINOS oS | TECNIC MEJORA
sito UN 2% EL | REVEST | PAVIMENTA PAVIMEN VARIABLE 2: | PORCEN 0% 100% ESTRATEGI | EFICACI 0S DE DE
REVESTIMIENT | IMIENT | DOSENEL | "=to o KM DE TAJE o co A pAVIME | MOVLLI
O DE LA| ODE | MUNICIPIO | poo o | CAMINOS NTACIO | DAD-
INFRAESTRUCT | CALLES. | DEAXTLA | ", oo™ | PAVIMENTAD N
URA VIAL, EN DE 100 oS '
ZONAS TERRAZAS PROGRAMAD
URBANA Y S.L.P. 0s
RURAL.
LAS
EL CONDIC
INDICADOR gﬂFEEs TONES
NOS Y/0 CLIMAT
PERMITE | RAMPAS | VARIABLE 1: OLOGIC
MONITORE PAVIMEN KM DE AS SE
C1 CALLES Y/O AR LOS KM MANTIE
PORCEN TADAS. CALLES Y/O
RAMPAS DE CALLES EXPEDIE | NEN
PAVIMENTADO TAJE DE Y/O /TOTAL RAMPAS NTES ESTABL
Comp SEN CALLES RAIJIPAS DE KM DE | PAVIMENTAD ) TENIC | ESY
onente Y/0 CALLES 0s PORCEN 100% | ESTRATEGI | EFICIEN
CABECERA PAVIMENTA ) 0% OS DE PERMIT
S RAMPAS Y/O VARIABLE 2: TAJE Cco CIA
MUNICIPAL. | b2 | DOSENEL | oo PAVIME | EN QUE
S KM DE DE z
MUNICIPIO NTACIO | LAS
NTADO DE AXTLA A CALLES Y/O N CALLES
S. oE PAVIMEN | RAMPAS : St
TERRAZAS TAR PROGRAMAD REHABI
PROGRAM 0s
S.L.P. LITEN
ADOS
*100 EN
' TIEMPO
Y
FORMA.
2 MUROS DE | PORCEN EL TOTAL, | \/ARIABLE 1: EXPEDIE | LAS
CONTENGION | _TAJE | INDICADOR | DE TOTAL DE ) NTES | CONDIC
CONSTRUIDOS CONSTR NOS MUROS MUROS DE PORCEN 0% 100% ESTRATEGI | EFICIEN | TECNIC IONES
UCCION PERMITE DE CONTENCIO TAJE ° ° co CIA OS DE CLIMAT
DE | MONITORE | CONTENC N MURO | OLOGIC
MUROS | AR LA ION DE AS SE
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DE | CONSTRUC | CONSTRU | CONSTRUID CONTEN | MANTIE
CONTE | CIONDE | IDOS/TO 0s CION. | NEN
NCION. | MUROS DE | TALDE | VARIABLE 2: ESTABL
CONTENCI | MUROS | TOTAL DE ESY
ON. DE MUROS DE PERMIT
CONTENC | CONTENCIO EN QUE
ION N LAS
PROGRAM | PROGRAMAD CALLES
ADOS 0s SE
%100 REHABI
LITEN
EN
TIEMPO
Y
FORMA
LAS
TRABAJO CONDIC
S DE IONES
pavIMeN | VARIABLE 1: CLIMAT
b TRABAJOS OLAGIC
EL TACION
PORCEN | |\ crnor | DE DE AS SE
TAJE DE PAVIMENTAC MANTIE
C3 CAMINOS NOS CAMINOS :
CAMINO 10N DE EXPEDIE | NEN
RURALES Y PERMITE | REALIZAD
s CAMINOS NTES | ESTABL
CON paviMe | MONITORE | OS/TRAB | pe) 17ap0s . TECNIC | ESY
POTENCIAL AR AJOS DE > | PORCEN 100% | ESTRATEGI | EFICIEN
; NTADO VARIABLE 2: 0% 0S DE | PERMIT
TURisTICO PORCENTAJ | PAVIMEN TAJE co CIA
SEN . TRABAJOS PAVIME | EN QUE
PAVIMENTADO E DE TACION -
S ZONAS | e iea | D DE NTACIO | LAS
: RURALE : PAVIMENTAC N. | CALLES
< CION DE | CAMINOS | "4 o
: CAMINOS | PROGRAM
RURALES. | ADOS* | CAMINOS REHABI
' 10 | PROGRAMAD LITEN
05S EN
TIEMPO
Y
FORMA.
CLAL
REALIZAR UN
TG
VARIABLE 1: UNA
DE CALLES EN canTIA | VERUSHE CORRE
MAL ESTADO. EL D DE i iy
INDICADOR | DIAGNOS -
NOS TICOS DIAGggSTIC PADRON IA'\\‘CTI%;NR
PORCEN | PERMITE | REALIZAD | . 5 DE OEL
Activid TAJE DE | MONITORE | 05/ | Jo8- & 00 ) EXPEDIE | Ly
ades DIAGNG | AREL | CANTIDA | ‘SRl S| PORCEN | oo L00% | ESTRATEGI | EFICIEN | NTES |
STICO | PORCENTAJ | D DE, oF TAJE o o co CIA | TECNIC | rzeyrc
REALIZ E DE DIAGNGS | .\ 0% 05 | Spor
ADOS. | DIAGNOSTI | TICOS TERMIN
05 PARTE
co PROGRAM | OGRAMAD ADOS. | " peL
£ 3
REALéZADO AD%S 10 o PERSON
' ' AL
RESPON
SABLE.
EL TOTAL DE | VARIABLE 1: SE
PORCEN LOTES | TOTALDE ADQUIE
TAJE DE INDIN%*S'?OR ADQUIRT LOTES RE Y SE
cire | ATKE | permite | D0S/ | RRIEPO8 100% . aon | T
ADQUIRIR 2 MONITORE | TOTAL DE " | PORCEN ESTRATEGI | EFICIEN
DE TOTAL DE 0% DE | EQUIPO
LOTES DE AR LA LOTES TAJE co CIA
EQUIROS LOTES | Aooursict LOTES EQUIPO | SDE
DE N DE PROGRAM | prROGRAMAD Y TRABAJ
EQUIPO ADOS 05 0 DE
s LOTESDE | 109 CALIDA
: EQUIPOS. 5
EL VARIABLE 1: SE
.F;%RECEE INDICADOR | OTAL DE | “roral bE FACTUR | ADQUIE
C1 A3 ADOUIS NOS AIIS%LIEISRI LOTES ACION | REY SE
ADQUIRIR 1 : PERMITE ADQUIRIDOS 100% . DE | OTORG
Lotespe | 'O | MonrTore | DOS/ | varmBLE 2: | PORSEN | 00 FOTRAEGL BN | waTERT | A
HERRERIA- | | = | ARLA | TOTALDE| TOTALDE AL | HERRER
ACERO e | ADQUISICI | ' oTES LOTES ADQUIR | fA-
ON DE PROGRAMAD IDOS | ACERO
HERRER | | o7g pe | PROGRAM 0s DE
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fA- [ HERRERIA- | ADOS CALIDA
ACERO | ACERO %100, D.
PORCEN
TAJE DE TOTAL DE | VARIABLE 1: SE
LA INDIcE:/LADOR HERRAMI HI-ErlggAAI\I;IIIEET ADQUIE
ADQUIS ENTAS RE Y SE
TCION Nos | AS FACTUR | B= Y >F
1 aa DE peRMITE | ADUIE! | ADQUIRIDOS ACION °
. 0, 4,
ADQUIRIR 20 | HERRA | MONITORE | e | VARIABLE2: fpopeen | o | 199% ) estraTEGE | EFICIEN | | OF | HERRA
HERRAMIENTA | MIENTA TAJE o co CIA MIENTA
ADQUISICI | HERRAMI | HERRAMIENT IENTAS
S MENORES. | S ( s
MENOR ON DE ENTAS AS ADQUIR MENOR
HERRAMIE PROGRAMAD IDOS
ES PROGRAM ES DE
NTAS ADOS 0s CALIDA
MENORES.
*100 D.
EXISTA
CANTIDA UNA
N CORRE
PORCEN EsTUDIo | VARIABLE L: CTA
TAJE DE CANTIDAD INTEGR
C2 A1 ESTUDIO S DE i ACION
REALIZAR3 | SDE REALIZAD PADRON
ESTUDIOSDE | ALTO | popcpnTay | 95/ RES;\EJZE\ISSS 100 % . DE E)?PEELDI
ALTO RIESGO | RIESGO CANTIDA > | PORCEN ° | ESTRATEGI | EFICIEN | REGISTR
E DE VARIABLE 2: 0% ENTE
DEDESLAVE | O | S0 | "poE | VARUBLE & rae co CIA 05 | e
EN ZONAS | DESLAV * | EsTupIO i TERMIN | SO
RURALES. EEN S ADOS.
JONAS pROGRAM | ESTUDIOS PARTE
RURALE orat | PROGRAMAD DEL
S oo 0s PERSON
AL
RESPON
SABLE
EXISTA
CANTIDA | VARIABLE 1: UNA
DDE | CANTIDAD CORRE
EL REGISTR DE CTA
INDICADOR |~ 0S REGISTROS INTEGR
QA2 PORCEN ,
REALIZAR 3 | TAEDE| NOS | REALIZAD | REALIZADOS oADRGN | ACION
e 2 | WeGior | PERMITE | 0S/ | VARIABLE 2: ) s DEL
SITIOS RODE | MONITORE | CANTIDA | CANTIDAD | popcey | 100% | estraTEGE | EFICIEN | REGISTR | EXPEDI
PROPENSOS A | srTios | o ARLOS | D DE DE TAE | 0% co cA os | . GNIE
e | propen | REGISTROS | REGISTR | REGISTROS Temmy | TECNIC
| Peoea | DESITIOS | 0S| PROGRAMAD ooa | oPor
S x| PROPENSO | PROGRAM 0s * | PARTE
o SA ADOS DEL
| DESLAVES. |  *100 PERSON
AL
RESPON
SABLE.
EXISTA
UNA
CORRE
CTA
3 AL CANTIDA | VARIABLE 1: INTEGR
REALIZAR 12 EL | ands | DE e
DIAGNOSTICO INDICADOR :
TICOS | DIAGNOSTIC .| EXPEDI
S CALLES EN NOS | pii> s PADRON | FXFED
MAL ESTADO | PORCEN | PERMITE DE :
0S/ | REALIZADOS TECNIC
ENZONAS | TAJEDE | MONITORE | ., 05/ | FEeL 2003 100% ] EXPEDIE | [ 5o
RURALES. | DIAGNG | AREL DTE | Ve 2| PORCEN | . ° | EsTraTEGl | EFICIEN | NTES | O POR
STICO | PORCENTAJ . TAJE o co CIA | TECNIC
reatn | RS ET | piaGNOS DE o DEL
005 A TICOS | DIAGNOSTIC PERSON
.| DIAGNOSTI TERMIN
o PROGRAM 0s o AL
REALIADG | ADOS*10 | PROGRAMAD * | RESPON
. 0. 0s SABLE.
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C3 A2
REALIZAR 12
EXPEDIENTES
oN CANTIDA | CANTIDAD
: EL D DE DE
PORCEN INDICADOR | EXPEDIEN | EXPEDIENTE PADRON SE
TAJE DE NOS TES S DE LLEVAN
PERMITE | REALIZAD | REALIZADOS
EXPEDIE | MONITORE | OS/ | VARIABLE 2: . EXPEDIE | A CABO
NTES AR LOS CANTIDA CANTID AD. PORCEN 0% 100% ESTRATEGI | EFICIEN NTES LOS
TECNICO TAJE co CIA | TECNIC | EXPEDI
S EXPEDIENT D DE DE 0s ENTES
REALIZA |, ES EXPEDIEN | EXPEDIENTE TERMIN | TECNIC
Dos. | TECNICOS |  TES s ADOS oo
REALIZADO | PROGRAM | PROGRAMAD : '
5 ADOS*10 0s
0
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa presupuestario: ALUMBRADO PUBLICO Clave presupuestaria: Importe: $350,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Eje Rector 1. Bienestar para Axtla de Terraza.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Infraestructura Desarrollo Urbano y Movilidad.

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Eficientizar el
servicio de alumbrado publico, mediante
la instalacién de luminarias.

Indlcadqres Medios de Supuestos
. - o Unidad . ) o
Resumen narrativo / objetivo Descripcio . ' Linea Tipo de ) > Verificacio
Nombre Formula Variables de Meta L Dimension
n . base indicador n
medida
MIDE LA
TASA DE
TASA DE VARIACIO
CONTRIBUIRA | VARIACION N DE PORCENTAJ | |/ ey
DISMINUIR LOS DE OPERATIV EDE PORCENTAJ
DELITOS OPERATIVO 0s DELITOS EDE
REGISTRADOS S REALIZAD | OCURRIDOS DELITOS CARPETAS
EN EL MUNICIPIO | REALIZADOS | OS PARA ANO OCURRIDOS . DE LAS
Fin DE AXTLA DE PARALA LA ACTUAL/ ANO ACTUAL TASA ANO 6% ESTRATEGI EFICIENCIA INVESTIGA | ACCIONES DE
TERRAZAS PREVENCIO | PREVENCI | DELITOS Variable 2- 2021 co CION DE LA | VANDALISMO
MEDIANTE UN N, ON, | OCURRIDOS DELITOS' UNIDAD DE | DISMINUYEN
SERVICIO DISUASION Y | DISUASIO ANO OCURRIDOS ATENCION
EFICIENTE DE DISMINUCIO NY ANTERIOR- ARO TEMPRANA.
ALUMBRADO NDELOS | DISMINUCI 1*100 ANTERIOR
PUBLICO. ACTOS ON DE LOS
DELICTIVOS | ACTOS
DELICTIVO
S
TOTAL DE
LUMINARIAS
REPARADOS
PARA
EE'E'LENC'A -PLAN DE
PORCENTAJ SERVICIO TRABAJO
SERVICIODE | EDE EL DE PORCEN -CENSO DE
ALUMBRADO | EFICIENCIA | INDICADO | " e |y TAJE LUMMINARI
PUBLICO DE RMIDEEL | reioo) TOTAL DE AS DEL LOS
B EFICIENTE ALUMBRADO | PORCENT | [ *or LUMINARIAS MUNICIPIO | oo ~ 55
Proposito ENUN30% | PUBLICOEN | AJEDE || \iNARIAS | REPARADOS CERO | 100% | ESTRATEG | ericiencia | DEAXTLA | pupiicos se
EN LA EL BFICIENCI | pppa Variable 2: Ico DE ENCUENTRAN
POBLACION DEL | MUNICIPIO AENEL EFICIENCIA | TOTAL DE TERRAZAS LUMINADOS
MUNICIPIO DE | DE AXTLA ALUMBRA -INFORME
ENEL LUMINARIAS
AXTLA DE DE DO SERVICIO DE
TERRAZAS, TERRAZAS | PUBLICO | o& ACTIVIDAD
SLP. ALUMBRADO ES
PUBLICO
*100
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EL Variablel:
TOTALDE | TOTALDE
PORCENTAJ | INDICADO | s NTENIMIE | MANTENIMIE -BITACORA
c1 E DE RMIDEEL | ™ \rog NTOS DE
MANTENIMIENTO | MANTENIMIE | *OSCENT | REALIZADOS | REALIZADOS | poncen ESTRATEG MTos | s
DE ALUMBRADO | NTOS DE JTOTALDE | Variable 2 CERO | 100% EFICIENCIA
! MANTENIM TAJE Co -REGISTRO CAS
PUBLICO | ALUMBRADO | MANTENE | MANTENIMIE | TOTAL DE i EAVORRLES
ADECUADO puBLICO | SNIDSDE | NTOS | MANTENIMEE AN
REALIZADO " PROGRAMA |  NTOS ron
bUBLco | DOS00 | PROGRAMA
DOS
Variable 1: -
TOTALDE | TOTALDE pavsllve
MATERIALY | MATERIAL Y frifniet
poRCENTA) | MIDEEL | HERRAMIEN | HERRAMIEN pra LA
C2 SUFICIENTES PORCENT TAS TAS
EDE MATERIAL | ACTIVIDADES
MATERIALES Y AJEDE | ADQUIRIDOS | ADQUIRIDOS
MATERIAL Y URIDOS | popcen ESTRATEGI - SE REALIZAN
HERRAMIENTAS MATERIAL | /TOTALDE | Variable 2: CERO | 100%
HERRAMIEN TAJE o EFICIENCIA | INVENTARI | CONFORME A
ADQUIRIDOS v MATERIALY | TOTAL DE
TAS HERRAMIE | HERRAMIEN | MATERIAL Y ODE EL PLAN DE
ADQUIRIDOS | HERRAL R allvamN MATERIAL | TRABAJO
PROGRAMA TAS
DO*00 | PROGRAMA HERRAMIE
NTAS
DO
EL Variable 1:
INDICADO | TOTALDE | TOTALDE -BITACORA
R REHABILITA | REHABILITA DE
c3 poRCENTA | MUESTRA | CIONES CIONES MANTENIMI
REHABILITACION EL | REALIZADOS | REALIZADOS ENTOS
ES DE EDE PORCENT | /TOTALDE | Variable 2: - CONDICIONES
ALUMBRADO | REHABILITA | *ye e | manTenivie | ToTALDE | PORCEN | cero | 100 | ESTRATEGH | criciencia | RecisTRo | CHMATOLOGI
! CIONES DE TAJE co CAS
Componentes PUBLICO | CONESOE | AVANCE | NTOSDE | MANTENIMIE SDE | o8 o
ReaLizaDOS | ALTEERIDO | DELAS | REMABILITA | NTOS DE ACTIVIDAD
REHABILIT | CIONES | REMABILITA ES
ACIONES | PROGRAMA |  CIONES -PLAN DE
REALIZAD | DOS*00 | PROGRAMA TRABAJO
0s. DOS
EL
INDICADO Variable 1:
R TOTAL DE
PORCENTAJ | MUESTRA | TOTALDE | SUPERVICIO
o E DE AS | SUPERVICIO NES REGISTRO | PERSONAL
SUPERISiONES | SUPERVICIO | SUPERVIS| NES | REALIZADOS DE SUFICIENTE Y
s NES | ONESQUE | REALIZADOS PORCEN ESTRATEG ACTIVIDAD | CAPACITADA
OPERNTIDAD | REALIZADOS | SE ITOTALDE | Variable2: | "Rt | CERO | 100% ot EFICIENCIA ES PARA
pealliEgs ENEL | REALIZAR | SUPERVICIO | TOTALDE REALIZAR
oS | SERVICIODE | AN PARA NES SUPERVICIO PLANDE | SUPERVICION
ALUMBRADO | VERFICAR | PROGRAMA NES TRABIO ES
PUBLICO EL DOS*100 | PROGRAMA
SERVICIO DOS
QUE SE
OFRECE
MUEESLTRA Variable 1:
PORCENTA) |\ L TOTAL DE -REGISTRO
R i LAMPARAS DE
1AL maNTENIMIE | TOTE TOTALDE | INSTALADAS MANTENIMI |  MATERIAL
REA ARG | NTOSDE | (88 | LAMPARAS | DE REDES ENTOS PARA
REDES INSTALADAS | ELECTRICAS REGISTRO | MANTENIMIEN
MASNSE’%')EETO ELECTRICAS 'E';EgES?E /TOTALDE | Variable 2: P?RASEN CERO | 100% ESTFggEG' EFICIENCIA DE T0S
i EN ErEOES . | LAMPARAS | TOTAL DE MATERIAL | ADECUADOS
INSTALACIO | EEET PROGRAMA | LAMPARAS ELECTRICO y
N DE N ay | DOSI00 | DEREDES BITACORA | SUFICIENTES
LAMPARAS o ELECTRICAS DE
NUEVAS | | yooc e PRODGORSAMA LAMPARAS
NUEVAS
Variable 1:
TOTALDE | TOTALDE
PORCENTAJ EQUIPAMIEN | EQUIPAMIEN PLANDE
ok TOSPARA | TOS PARA Bityvess
C1A2 MIDEEL | MANTENIMIE | MANTENIMIE
ADQUISICIO -BITACORA
ADQUIRIR 8 o PORCENT |  NTOS NTOS pa GESTIONES
Actividades | EQUIPAMIENTOS | o yipapign | _AJEDE | ADQUIRIDOS | ADQUIRIDOS | poppy ESTRATEGI ACTIVIDAD | RECIBIDAS Y
PARA e | EQUPAMI | /TOTALDE | Variable2 | FORoEM | CERO | 100% ol EFICIENCIA RAD | s
MANTENIMIENTO | | TOPARE | "ENTOS | EQUIPAMIEN | TOTAL DE :
pe ALUMBRADO | MANTETMIE | ADQUIRID | TOS PARA | EQUIPAMIEN NVENTAR :
PUBLICO 0S | MANTENIMIE | TOS PARA
ALUMBRADO ODE
s NTOS | MANTENIMIE EQUIPOS
PROGRAMA |  NTOS
DOS*100 | PROGRAMA

DOS
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Variable 1:
TOTALDE | TOTALDE
MEMORAND | MEMORAND
UMSPARA | UMS PARA
WUSSTR | MATERIAL | MATERIAL )
PORCENTAJ ELECTRICO | ELECTRICO
C2A1 DE EXPEDINTE
REALIZAR 4 EDE | GesTiong | GESTIONAD | GESTIONAD DE OFICIOS
cheno iR L | GESTIONDE A AS/ TOTAL AS i GESTION Y
e MATERIAL | oo S DE Variable 2: | PORCEN | CERO | 100% | GESTION | EFICIENCIA | o< | PRESUPUEST
ELECTRICO MEMORAND | TOTALDE | TAJE O APROBADO.
ELECTRICO 0S PARA ODE
QUE SE UMSDE | MEMORAND
MATERIAL MATERIAL
REALZA | MATERVL | MATERIAL | UM DE R
2 PARA MATERIAL
GESTION PARA
PROGRAMA | GESTION
DAS100 | PROGRAMA
DAS
EL Variable 1:
TOTALDE | TOTALDE
INDICADO | MATERIAL | MATERIAL OFICIOS
oo JUEaTRa | ELECTRICO | ELECTRICO i
ADQUIRR 10 | PORCENTAJ | (EPE5TER | DE CALIDAD | DE CALIDAD ceonoy | RESPUESTA
DOURR L EDE TOTAL | ADQUIRIDO! | ADQUIRIDO | poo e i FAVORABLE
MATERIAL TOTALDE | Variable 2 CERO | 100% | GESTION | EFICIENTE DE LA
MATERIALES DE MATERIAL TAJE INVENTARI
RS ELCTRICO | MATERAL | WATERIAL | TOTAL DE SR GESTION DE
DE CALIDAD ELECTRICO | MATERIAL MATERIALES
ODE MATERIAL
o= | DECALIDAD | ELECTRICO R
ADGUIRID | PROGRANA | DE CALIDAD
DO*00 | PROGRAMA
0
DO
Variable 1:
P“g'g&% TOTALDE | TOTALDE
EQUIPAMIEN | EQUIPAMIEN
AEDE | "ro5pARA | TOS PARA :PLAN DE
C3A1 PORCENTAJ | EQUIPAMI | OSPARA |1 TOS PARE TRABAJO
ADQUIRIR 8 E DE EnTOs | RASL v _BITACORA
EQUIPAMIENTOS | ADQUISICIO | QUESE | 0121565 | ADQUIRIDOS DE GESTIONES Y
PARA N DE UTILIZA URIDOS | popcen ESTRATEGI ACTIVIDAD
JTOTALDE | Variable 2 CERO | 100% EFICIENTE PRESUPUEST
REABIITACIONES | EQUIPAMIET | PARA LAS TAJE Co ES
EQUIPAMIEN | TOTAL DE O APROBADO.
DEALUMBRADO | 0SPARA | REHABILIT | ERCTREN | AOIN e )
PUBLICO REHABILITA | ACIONES INVENTARI
REHABILITA | TOS PARA
CIONES DE ODE
AL | CIONES | REHABILITA EQUIPOS
" PROGRAMA |  CIONES
DOS*100 | PROGRAMA
PUBLICO o
Variable 1:
INSTALACIO | | Jereble b
NES i
REA"l')ZEADAS REALIZADAS
DE
LAVPARAS | DF
AHORRADO
AHORRADO
RAS DE s
PORCENTAJ EL ENERGIA
C3A2 EDE INDICADO | ELECTRICA | _NERGIA -
INSTALAR60 | o, -DE - LEOMIA | ELECTRICA INVENTARI
LUMINARIAS o VUESTRA | ALnmis | PARAEL ODE | LUMINARIAS
AHORRADORAS ALUMBRADO MATERIAL | AHORRADORA
INSTALACIO | ELTOTAL | PUBLICO/
EN SISTEMAS DE PUBLICO | PORCEN ELCTRICO s
N DE DE | INSTALACIO BLICO CERO | 100% | GESTION | EFICIENTE
ENERGIA Variable 22 | TAJE -BITACORA | SUFICIENTES
LUMINARIAS | LAMPARAS | NES
ELECTRICAEN | LARARAS | LS | oroamana | INSTALACIO DE PARA
EL ALUMBRADO NES INSTALACI |  INSTALAR
! RAS DE ORES DAS DE
PUBLICO PROGRAMA ONES DE
ENERGIA | INSTALAD | LAMPARAS | ool o
ELECTRICA 0S | AHORRADO
LAMPARAS
RAS DE
AHORRADO
ENERGIA s
ELECTRICA
ENERGIA
PARA EL
ELECTRICA
ALUMBRADO
PUBLICO*10 | ,, PARAEL
: ALUMBRADO
PUBLICO
PORCENTAJ TOTALDE | Variable 1.
C4AL E DE OFICIOS | TOTALDE
GesTIONAR3 | cAPAciTACl | MVESTRA 1 “paga OFICIOS .
CAPACITACION ONES | pomscyr | GESTIONDE | PARA EXPEDIENT | IDENTIFICACI
ESPARALA | INTERNAS | "PCENT | CAPACITACI | GESTION DE EDE ON DE
OPERATIVIDAD | PARALA | WEPE |~ ONES | CAPACITACI CERO | 100% | GESTION | EFICIENCIA | OFICIOS | NECESIDADES
ENEL SERVICIO | OPERATIVID | SAPCITA | soLiCITADO | ONES ENVIADOS | Y BUENA
DEALUMBRADO | ADENEL | (SONES | S/TOTAL DE | SOLICITADO PLANDE | ASISTENCIA
PUBLICO SERVICIO o OFICIOS s PORCEN TRABAJO
QUE SE PARA Variable 2 | TAJE
ADQUIEREN GESTIONDE | TOTAL DE
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CAPACITACI OFICIOS
ONES PARA
PROGRAMA | GESTION DE
DOS*100 CAPACITACI
ONES
PROGRAMA
DOS
Variable 1:
INIEISCTAEDO PERSONAL
R DA EL PERSONAL | CONTRATAD
C4A2 PORCENTAJ | PPRCENTA CONTRATAD O PARA .
CONTRATAR 4 E DE JEDE LA O PARA REALIZAR ORGANIGR
REALIZAR ACTIVIDADE AMA DE PRESUPUEST
PERSONAS POR | PERSONAL | INCORPOR A
CTIVIDADE S PERSONAL | O APROBADO
RECURSOS CONTRATAD | ACION DE S/ PORCEN ESTRATEGI -PLAN DE Y PERFIL
HUMANOS PARA O PARA PERSONAL ’ ) CERO 100% EFICIENCIA
LLEVAR ACABO REALIZAR PARA PERSONAL Variable 2: TAJE co TRABAJO ADECUADO
LAS LAS REALIZAR PROGRAMA PERSONAL -REGISTRO DEL
DO PARA PROGRAMA DE PERSONAL.
ACTIVIDADES ACTIVSI'DADE ACg;VlljDEAD REALIZAR DO PARA ACTIVIDAD
ALUMBRA ACTIVIDADE REALIZAR ES
DO S *100 ACTIVIDADE
PUBLICO S
Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
Programa presupuestario: AGUA POTABLE Clave presupuestaria: Importe;
$6'731,627.67

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de acci6n o estrategia al cual

programa: AGUA POTABLE contribuye el programa:
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripcio Unidad Linea Tipo de de Supuestos
) Nombre P Formula Variables de Meta P Dimension | Verificaci P
n . base indicador .
medida on
SE CUENTA
VARIABLE1: CON LA
CONTRIBUIR A CONTRIBU | INDICEDE | iNDICE DE PARTICIPACI
LADISMINUCION |  TASADE IRALA REZAGO | REZAGO ON SOCIAL
Fin DEL iNDICE DEL VARIACION DISMINUCI . 2022/ 2022 ESTRATEGI CONEVAL | PARALA
REZAGO SOCIAL | DELINDICE | ON DEL iNDICE DE 0 15% co EFICACIA | ,LIGADE | EJECUCION
A TRAVES DE DE REZAGO | INDICE DE REZAGO VARIABLE 2: TASA CONEVAL | DE LAS
ACCIONES SOCIAL REZAGO | SOCIAL 2015 | INDICE DE ACCIONES
ESPECIFICAS SOCIAL X 100 REZAGO DEL PLAN
SOCIAL 2015 DE MANEJO
ELABORADO
INCREME
CONTRIBUIR A .
INCREMENTAR PORCENTAJ | \TADAEN .| VARIABLEL
1%DELA | POBLACION | POBLACION .
UN 1% DE LA EDELA POBLACIO | ATENDIDA/ | ATENDIDA PROVISION
POBLACIONDE | POBLACION |\ " POBLACION DE OTROS
AXTLA DE DE AXTLA X INEGI SERVICIOS
AXTLADE | QUE NO VARIABLE 2: -
- TERRAZAS, S.L. | DE 7 . ENCUEST | BASICOS
Proposito TERRAZAS | CUENTA POBLACION ESTRATEGI
P., QUE NO TERRAZAS QUE CONEL QUE NO 0 1% co A PROPORCIO
DISPONE DEL QUE TASA INTERCEN | NADOS POR
CARECE SERVICIO CUENTA
SERVICIO CARECE DE SAL2020 | LOS
- DE AGUA | DE AGUA CON EL
PUBLICO DE SERVICIODE | o\ b | pOTABLE X | SERVICIO DE GOBIERNOS
AGUA POTABLE | AGUAEN SU LOCALES
DE SU VIVIENDA | VIVIENDA DENTRO | 100 AGUA
DE LA POTABLE
VIVIENDA
EL VARIABLE PORCEN EXPEDIE
INDICADO | JOTELDE | 1: TOTAL DE | TAE NTES
PORCENTAJ | R MIDE DE AGUA SISTEMAS TECNICOS
C1 E DE PORCENT CONSTRUID DE AGUA DE
SUFICIENTE INFRAESTRU | AJE DE 05/ T0TAL | CONSTRUID CONSTRU
INFRAESTRUCTU | CTURA DE INFRAEST DE oS ] CCION DE
Componentes | RA DE SISTEMAS | SISTEMAS RUCTURA | ¢ icremas 0 100% ESTRATEGI SISTEMAS | ESTABILIDA
DE AGUA DE AGUA DE DE AGUA VARIABLE2: ’ co DEAGUA | D SOCIAL
CONSTRUIDOS, | CONSTRUID | SISTEMAS | Jo o a | TOTALDE EXPEDIEN
TERMINADOS 0s, DEAGUA | o™ SISTEMAS TES
TERMINADO | CONSTRUI | oo | DE AGUA TECNICOS
S DOS, X 100 PROGRAMA DE
TERMINAD DOS A REHABILIT
0S CONSTRUIR ACION DE
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SISTEMAS
DE AGUA
EXPEDIEN
TES
TECNICOS
DE REDES
DE
DISTRIBU
CION DE
AGUA
PORCEN EXPEDIE
TAJE NTES
TECNICOS
DE
VARIABLEL: CONSTRU
TOTAL DE CCION DE
EL ;OSTT‘ELM[;ES SISTEMAS SISTEMAS
nDicao | STENAS | DE AGUA DE AGUA
PORCENTAJ | RMIDE | PEASHA | REHABILITA EXPEDIEN
SUFICIENTE E DE porcenT | REABILTE | Dos TES
INFRAESTRUCTU | INFRAESTRU | AJEDE | D0 , TECNICOS
RADE SISTEMAS | CTURADE | INFRAEST VARIABLE 2. ESTRATEGI DE ESTABILIDA
DE AGUA SISTEMAS | RUCTURA | 22 =S | ToTAL DE 100% o EFICACIA | RenaBILIT | D SOCIAL
REHABILITADOS | DEAGUA | DE Do | SISTEMAS ACION DE
REHABILITA | SISTEMAS | PROCF DE AGUA SISTEMAS
DOS DEAGUA | DOSA | PROGRAMA DE AGUA
RErABILIT | A8 DOS A EXPEDIEN
ADOS REHABILITA TES
R TECNICOS
DE REDES
DE
DISTRIBU
CION DE
AGUA
MIDE EL PORCEN
PORCENT TAJE
PORCENTAJ | AJEDE
E DE ABASTECI PRESUPUE
2 ForsTECH | MEENTO | VARIBLE L o
ABASTECIMENT | AV STECM! | b AGUA | POBLACION | POBLACION S CENTE
ODEAGUAAL | ENIODF AL TOTALDEL | TOTAL DEL , PROGRA | 5
MUNICIPIO Y MUNICIPIO | MUNICIPIO/ | MUNICIPIO ESTRATEGI MA
cageceraEN | (RNOFOY 1y POBLACION 100% o EFICACIA | operariv | DROXTUNO
EPOCA DE : CABECER | ABASTECIDA | VARIABLE 2: O ANUAL
EN EPOCA 3 REALIZAR
ESTIAJE PN oo | AEN *100 POBLACION e
ENTREGADOS | D =51 EpoCA DE ABASTECIDA o ONES
: ESTIAJE
ENTREGA
DOS
MIDE EL PORCEN
VARIABLE 1:
P ey | FoRSENT | rotaLpe | ToraLDe | TAF EXPEDIE
el At o | PLANTAS | PLANTAS NTES
DISTRIBUCIO | DISTRIBUC | POTABILIZA | POTABILIZA TECNICOS | presypue
C3REDESDE | N, PLANTAS | ION, ggsé'srRUID ggﬁgRum ggNSTRU S10
DISTRIBUCIONY | POTABILIZA | PLANTAS ! SUFICIENTE
AS/TOTAL | AS CCION Y
TANQUESDE | DORASY | POTABILIZ | e oy anNTaS ESTRATEGI REHABILIT | ¥
ALMACENAMIEN | TANQUES | ADORAS Y , 100% EFICACIA y OPORTUNO
POTABILIZA | VARIABLE 2: o ACION
TODEAGUA | DE TANQUES PARA LA
DORAS TOTAL DE EXPEDIEN .
POTABLE ALMACENAM | DE DO AlA. | b X REALIZACIO
CONSTRUIDAS. | IENTODE | ALMACEN : N DE LAS
ey AnACEl | bos A POTABILIZA TECNIco | NDELAS
CONSTRUR | DORAS DE
POTABLE | DE AGUA
P o | P | X100 PROGRAMA REHABILIT
AS CONSTRUI ggigmum ACION
DAS
PORCENTA] | MIDEEL | TOTALDE | VARIABLE L. | PORCEN XPEDIE
EDEREDES | PORCENT | TANQUES | TOTALDE | TAJE e
DE |MEDE | YviO TANQUES TEenIcOS
DISTRIBUCIO | REDES DE | DEPOSITOS | Y/O | A PRESUPUE
N, PLANTAS | DISTRIBUC | DE DEPOSITOS STO
C3REDESDE | phrapiiiza | ION, ALMACENAM | DE CONSTRU | g\yiciENTE
DISTRIBUCION Y CCION Y
PAGUESDE | | DORASY | PLANTAS | [ENTO ALMACENAM ESTRATEG AR
CEn ey | TANQUES | POTABILIZ | REHABLITA | IENTO 100% o ericacia | RSHT | oporTUNO
AMPCENAMIEN | pE ADORASY | DOS/TOTAL | REHABILITA AN ey | PARALA
PO | ALMACENAM | TANQUES | DE DOS - REALIZACIO
- | ENTODE | DE TANQUES | VARIABLE 2: TEuco | NDELAS
AGUA ALMACEN | Y/O TOTAL DE s ACCIONES
POTABLE | AMIENTO | DEPOSITOS | TANQUES O ABILIT
REHABILTA | DEAGUA | DE Yio N
DAS. POTABLE | ALMACENAM | DEPOSITOS
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REHABILIT | IENTO DE
ADAS. PROGRAMA | ALMACENAM
DOS A IENTO
REHABILITA | PROGRAMA
RX 100 DOS A
REHABILITA
R
PORCEN BITACORA | CUMPLIR
TAJE DE CON  LOS
REBOMBE | REQUERIMI
VARIABLE 1: 0 ENTOS
REBOMBEO
R, | REBOMBEO SOLICITADO
MIDEEL | RSLEADOS | ReALizZaDOS o
PORCENT DURANTE
PORCENTAJ 20221
EFICIENTE E DE AJEDE | pepompeo | 0% ESTRATEGI
REBOMBEO REBOMBE 100% EFICACIA
REBOMBEOS _ o
REALIZADO. e oAnos | 08 S EALZADGS | VARIABLE 2
REALZAD | AL REBOMBEOS
0s ) REALIZADOS
ANO2021
X100 EREL
ANO2021
VARIABLE | PORCEN
1. ESTUDIO | TAJE
ESTUDIO DE | DE ,
VIABILIDAD | VIABILIDAD PADRON
MDEEL | A b DE
PORCENTAJ | PORCENT LEVANTA | CUMPLIR
CIALREALIZAR | E DE AEDE | PROYEETD | PROVECTO , MIENTO | CONLOS
10ESTUDIOS | ESTUDIOS | ESTUDIOS | REPLZ0) L00% ESTRATEG! | crcaca | DE REQUERIMI
SOCIOECONOMI | SOCIOECON | SOCIOECO | cord OB | o b o CUESTION | ENTOS
Cos OMICOS Nomicos | VA et ARIOS | SOLICITADO
REALIZADOS | REALIZAD SOCIOEC | S
s PROYECTO | VIABILIDAD IV
' PROGRAMA | DEL 2
DOX100 | PROYECTO
PROGRAMA
DO
PORCEN
TAJE
MIDEEL | EXPEDIENTE | JPRVBLSL
PORCENTAJ | PORCENT | STECNICOS | cA2 D8 CUMPLIR
c1a2ReALZaR | EDE AJEDE | REALIZADOS | ey i7ap08 , expepie | CONLOS
EXPEDIENTE | EXPEDIEN | / _ ESTRATEGI REQUERIMI
10 EXPEDIENTES | SA 0 = L pEDiENTE | VARIABLE 2 100% EFICACIA | NTES ReO
TECNICOS. S TECNICOS | TES ) EXPEDIENTE co TECNICOS | ENTOS
REALIZADOS | TECNICOS | s TECNICOS | X SOLICITADO
S TECNICOS
. REALIZAD | PROGRAMA s
- 0s posx100 | PROGRAMA
Actividades : DOS
PORCEN
TAJE
MIDE EL _
PORCENTAL | B e T VARIABLE 1: PRESUPUES
E DE AEDE | INACOS | TINACOS BITACORA | 1O
COALENTREGAR | TINACOSA | TINACOS A | EITRECADO | ENTREGADO , v SUFICIENTE
L00TINACOS A | CABECERAY | CABECER | ol INACOS |5 L00% ESTRATEGI | ooy, | SOLCTU | oo o
CABECERAY | COMUNIDAD | AY PR oo o DESDE | ppoF
COMUNIDADES | ES COMUNIDA BENEFICI
ENTREGAR | PROGRAMA REALIZAR
ENTREGADO | DES ARIOS
: Poreca | X100 DOS A LAS
ENTREGAR ACCIONES
DOS
VARIBLE 11 | N
© | TAE
TOTALDE | TOTAL DE PRESUPUES
MIDEEL | \iAJESDE | VIAJES DE 10
PORCENTAJ | PORCENT SUFICIENTE
COMREALZAR | EDEVINES | MEDE | ASA 1AGMA STRATEG SOLEEY Iy
I50VIAJESDE | DEAGUA | VIAJESDE | Rr2DZADOS | BEALZADOS 100% COTRATEG! | ‘gricacia | DESD= | OPORTUNO
AGUA REALIZADOS | AGUA : PARA
A 7ap | VIAJES TOTAL DE ARIOS | AR
: s PROGRAMA | VIAJES e
DOSX100 | PROGRAMA o ONES

DOS
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PORCEN
MIDE EL VARIABLE | TAJE
PORCENTAJ | PORCENT | ryrp pg | 1 TOTALDE PRESUPUE
AJE DE LITROS DE
EDELITROS | {)0° o | LTROSDE | iROS sT0
C2A3ADQUIRIR | DE DIESEL ) DIESEL ) SUFICIENTE
DIESEL ADQUIRIDOS BITACOR
100LITROSDE | PARA Do ADQUIRIDOS ESTRATEG el y
DIESELPARA | VEHICULOS / / TOTAL DE _ 100% EFICACIA 3 OPORTUNO
. VEHICULO VARIABLE 2: o VEHICULO
VEHICULOSY | ¥ & LITROSDE | YoRBLE . PARA
MAQUINARIA | MAQUINARIA | |l o | DIESEL vt REALIZAR
ADQUIRIDOS | PROGRAMA | DTROS LAS
. ADQURID | DOX100 | DESE ACCIONES
0s. DO
PORCEN
TAJE
TOTAL DE
REDES DE
DISTRIBUCI | VARIABLEL
o TOTAL DE
consTRUID | REDESDE
DISTRIBUCIO
mpeeL | OS/TOTAL |y EXPEDIEN
PORCENTAJ DE REDES
PORCENT CONSTRUID TES
C3AL E DE REDES DE :
AJE DE 0s TECNICOS
ggﬂ:&ﬂigs BFSTRIBUCIO REDES DE gﬁTRIBUCI 100% ESTRATEG! | riopcia | DE ESTABILIDA
DISTRIBUC VARIABLE 2 b o CONSTRU | D SOCIAL
REDES DE N ! PROGRAMA )
DISTRIBUCION | consTRuiD | 'ON DOS A TOTAL DE CCION DE
< ConsTRUI | 2908 | REDESDE SISTEMAS
' DOS. DISTRIBUCIO DE AGUA
X 100 >
PROGRAMA
DOS A
CONSTRUIR
PORCEN
TAJE
VARIABLE 1:
TOTALDE | TOTAL DE
TANQUES | TANQUES
DE DE
ALMACENAM | ALMACENAM
wpeEL | ENTO IENTO
PORCENTAJ | MOE=L | CONSTRUID | CONSTRUID EXPEDIEN
C3A2 E DE FoReENT | osvio 0S YIO TES
CONSTRURY | TANQUES | fatof o | REHABILITA | REHABILITA , TECNICOS
REHABILITAR6 | Y/O o DOS/TOTAL | DOS 100% ESTRATEG! | crcaca | DE ESTABILIDA
TANQUESY/O | DEPOSITOS | /O o | DE VARIABLE 2: o CONSTRU | D SOCIAL
DEPOSITOSDE | DEAGUA | So7OSTTO | ALMACENAM | TOTAL DE CCION DE
AGUA consTRUD | S DEACU |ienTo ALMACENAM SISTEMAS
0S. N CONSTRUID | IENTO DE AGUA
: 08 YIo CONSTRUID
PROGRAMA | 0S Y/O
DOS A PROGRAMA
REHABILITA | DOS A
RX 100 REHABILITA
R
PORCEN EFICACIA EXPEDIEN
VARIABLE 1; | TAJE TES
MANTENIMIE | MANTENIMIE TECNICOS
NTOS NTOS DE
oce | Fom: e o
PORCENTAJ | PORCENT | 05 ERLAS | SENLIS
E DE AEDE | BOM3 ol
REALIZAR 6 NoaNMIE | I M | REALIZADOS | REALIZADOS ,
MANTENIMIENTO ESTRATEGI
SPREVENTIVOS | FRCVERTIVO | FREVERTL | aNTENIMEE | VARIABLE 2: 100% o BUEN CLIMA
EN LAS BOMBAS NTOS MANTENIMIE
BOMBAS | LAS
REALIZADOS | BOMBAS | PREVENTIV. | NTOS
_ B, | OSENLAS | PREVENTIVO
s BOMBASDE | SEN LAS
: AGUA BOMBAS DE
PROGRAMA | AGUA
DOS*100 | PROGRAMA

DOS
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PORCEN EFICACIA INVENTAR
.| TAJE 0 DEL
EQUIPOS DE \E/ARIABLE 1 O oA
HERRAMIEN | EQUIPOS DE
HERRAMIEN MENTO
TASPARA | 126 pARA
MIDEEL | REALIZARLA | oo\ Dio o
PORCENT | REHABILITA | Ser o' s
PORCENTAJ | AJE DE CION EN CIONEN
E DE EQUIPOS | BOMBASDE | goionc e
ADQUIRIR 5 EQUIPOS DE | DE AGUA AGUA
EQUIPOS DE HERRAMIEN | HERRAMIE | ADQUIRIDOS | /1 o
HERRAMIENTAS | TASPARA | NTAS /EQUIPOS )
PARA REALIZAR | REALIZAR LA | PARA DE ) ESTRATEGI ESTABILIDA
LA | REHABILITA | REALIZAR | HERRAMIEN \E’gﬁ'@,%LSEg'E 0 100% co D SOCIAL
REHABILITACION | CION EN LA TASPARA | peon ool
ENBOMBASDE | BOMBAS DE | REHABILIT | REALIZARLA | /<00 -
AGUA. AGUA ACIONEN | REHABILITA | oo Di0 o
ADQUIRIDOS | BOMBAS | CION EN REHABILITA
. DEAGUA | BOMBASDE | SotCr
ADQUIRID | AGUA BOMBAS DE
0S. PROGRAMA
DOSPOR | AGUA
ADQUIRIDOS | PROGRAMA
100 DOS POR
ADQUIRIDOS

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS.

Clave presupuestaria:

Importe: $695,251.27

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Economia Sustentable para Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: EFICIENCIA
DEL SERVICIO DE RESIDUOS
SOLIDOS Y UN ADECUADO SITIO DE
DISPOSICION FINAL.

Indicadores Medios
R tivo / objeti Descripci Unidad Lil Tipo d de S t
esumen narativo / objetivo Nombre escripct Férmula Variables de Inea Meta _'po de Dimensién | Verificaci upuestos
6n i base indicador .
medida on
CONTRIBURA | PORCENTAE | |\~ | TOTALDE Variable 1: PORCEN JURIDICCI | SERVICIO
DISMINUIR LAS | JEDE PORCENT ENFERMEDA | TOTAL DE TAJE ON DE
ENFERMEDADES | DISMINUCIO | - DES ENFERMEDA AREADE | RESIDUOS
EN LA N DE DISMINUC DISMINUIDOS | DES EPIDE’MIG SOLIDOS
POBLACION Y ENFERMEDA | Jo'oe DE LA DISMINUIDO 05 % OLOGIA | EFICIENTE
CONTAMINACIO | DESY EFERMED CONTAMINAC | SDE LA DIlSMINUCI
N AL MEDIO CONTAMINA | e e ION CONTAMINA ONDE
AMBIENTE EN CIONENLA | ooy | AMBIETAL/ CION ENFERMED
Fin EL MUNICIPIO DE | POBLACION TOTAL DE AMBIETAL ESTRATEGI
LA - . CERO ADES EFICIENCIA
AXTLA DE ENFERMEDA | Variable 2: co
CONTAMI PRODUCID
TERRAZAS S.L.P NACION | DES TOTAL DE AS POR LA
MEDIANTE UN EXISTENTES | ENFERMEDA
EN EL CONTAMIE
SERVICIO VUNICIPl | DELA DES NACION
EFICIENTE DE O DE CONTAMINAC | EXISTENTES
RECOLECCION AXTLADE | 'ON DE LA
DE RESIDUOS TERRAZA | AMBIETAL* CONTAMINA
SOLIDOS s 100 CION
AMBIETAL
SERVICIO DE PORCENTAJ | EL TOTAL DE Variable 1: PORCEN EXPEDIEN | SUFICIENTE
RECOLECCION | EDELA INDICADO | SOLICITUDES | TOTAL DE TAJE TEDE PERSONAL
DE RESIDUOS EFICIENCIA R ATENDIDAS SOLICITUDE SOLICITU
SOLIDOS DEL MUESTRA | PARA LA S DES
EFICIENTE EN SERVICIO DE | EL EFICIENCIA ATENDIDAS RECIBIDA
UN 32.58% DE RECOLECCI | PORCENT | DEL PARA LA S
LA POBLACION | ONDE AJE DE SERVICIO DE | EFICIENCIA
Propésito EN EL MUNICIPIO | RESIDUOS | LA RECOLECCIO | DEL ESTRATEGI BITACORA
DE AXTLA DE SOLIDOS EFICIENCI | N DE SERVICIO DE CERO 100% co EFICIENCIA | pe
TERRAZAS, S.L.P ADEL RESIDUOS RECOLECCI ACTIVIDA
SERVICIO | SOLIDOS / ONDE DES
DE TOTAL DE RESIDUOS
RECOLEC | SOLICITUDES | SOLIDOS
CION DE RECIBIDAS Variable 2:
RESIDUO | PARA LA TOTAL DE
S EFICIENCIA SOLICITUDE
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DEL SRECIBIDAS
SERVICIO DE | PARA LA
RECOLECCIO | EFICIENCIA
N DE DEL
RESIDUOS | SERVICIO DE
SOLIDOS* | RECOLECCI
100 ON DE
RESIDUOS
SOLIDOS
c1 PORCENTAJ TOTALDE | Variable 1. | PORCEN REGISTR | RESPUESTA
EQUIPO DE EDE EQUIPAMIEN | TOTALDE | TAJE 0DE FAVORABLE
SEGURIDAD EQUIPAMIEN | MIDEEL | TO EQUIPAMIEN EQUIPAMI | DE LA
ADQUIRIDO 0 PORCENT | ADQUIRIDO/ | TO ENTO GESTION DE
ADQUIRIDO | AJEDE | TOTALDE | ADQUIRIDO ESTRATEG] EQUIPAMIEN
EQUIPAMI | EQUIPAMIEN | Variable 2: CERO | 100% & EFICIENCIA | PLANDE | TO
ENTO | TO TOTAL DE TRBAJO
ADQUIRID | PROGRAMAD | EQUIPAMIEN
0 0* 100G 0
PROGRAMA
DO
o PORCENTAJ TOTAL DE | Variable 1. | PORCEN BITACORA | VEHICULOS
TRASLADODE | EDE RECORRIDOS | TOTAL DE | TAJE DE DISPONIBLE
RESIDUOS TRASLADO DE RECORRIDO ACTIVIDA | S PARA
SOLIDOS DE wpegL | RESDUOS | SDE DES TRASLADO
REALIZADO resbuos | MDEEC | soLipos RESIDUOS PLANDE | DE
soupos | PORCENT | peaLizanos/ | soLiDos TRABAJO | RESIDUOS
TOTALDE | REALIZADOS
RECORRI | RECORRIDOS | Variable 2: CERO | 100% ESTRATEG! | £riciencia
DOSDE | e TOTAL DE co
RESIDUO
=0 s | oo
SOLIDOS | broGRAMAD | RESIDUOS
0S*100 SOLIDOS
PROGRAMA
DOS
c PORCENTAJ | EL TOTAL DE PORCEN BITACORA | CLIMA
SUPERVISIONES | E DE INDICADO | SUPERVICIO TAJE DE FAVORABLE
ENLA SUPERVISIO | RMIDE | NES Variable 1: SUPERVIC | Y
Componentes | OPERATIVIDAD | NESENLA | EL REALIZADOS/ | TOTAL DE IONES | TRASLADO
DELSERVICIO | OPERATIVID | PORCENT | TOTALDE | SUPERVICIO FAVORABLE
REALIZADOS | AD AJEDE | SUPERVICIO | NES PLAN DE
REALIZADO | SUPERVI | NES REALIZADOS ESTRATEG! TRABAJO
CIONES | PROGRAMAD | Variable 2: CERO | 100% e EFICIENCIA
ENLA | 0S*100 TOTAL DE
OPERATI SUPERVICIO
VIDAD NES
DEL PROGRAMA
SERVICIO DOS
REALIZAD
0s
ca PORCENTAJ TOTALDE | Variable 1. | PORCEN BITACORA | ORGANIZACI
MANEJO DE EDE PAGOS TOTALDE | TAJE DE VIAJES | ON DE
DISPOSICION | MANEIOS | o REALIZADOS | PAGOS AL PAGOS Y
FINAL DE DE B cADG | DELMANEIO | REALIZADOS RELLENO | RECURSO
RESIDUOS DISPOSICIO | ! DE DEL MANEJO SANITARI | DISPONIBLE
SOLIDOS NFINALDE | R . | DISPOSICION | DE 0
EFICIENTE RESIDUOS | FINAL DE DISPOSICIO
SOLDOS | Eonceyr | RESIDUOS | NFINALDE EXPEDIEN
e B e 7
’l‘J"éNEJOS PAGOS Variable 2: CERO | 100% co EFICIENCIA | £\viADOS
D o5 | PROGRAMAD | TOTAL DE
Do | 0 DEL PAGOS REGISTR
o MANEJODE | PROGRAMA 0DE
D UG | DISPOSICION | DOS DEL PAGOS
R FINAL DE MANEJO DE DEL
SoLbos | RESIDUOS | DISPOSICIO RELLENO
SOLIDOS* | NFINAL DE SANITARI
100 RESIDUOS 0
SOLIDOS
AICT PORCENTAJ TOTAL DE PORCEN PLANDE | GESTION DE
ADQUIRIR60 | EDE UNIFORMES |\ . . | TAE TRABAJO | UNIFORMES
UNIFORMES DE | UNIFORMES | |\~ = | ADQUIRIDOS/ | Yareble 1 APROBADO.
TRABAJO PARA EL TOTAL DE REGISTR
PORCENT UNIFORMES
N personaL | FOFEENT | unirormes | DREORITS. 0DE
Actividades ADQUIRIDOS | 1D | prOGRAMAD | SDRURD cero | 100% ESTRATEG! | v | UNIFORM
0S*100 o ES PARA
ES TOTAL DE AN
ADQUIRID UNIFORMES P
0s PROGRAMA
pos EXPEDIEN

TE DE
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OFICIOS
INTERNOS
A2CT PORCENTAJ TOTALDE | Variable 1. | PORCEN INVENTAR | RECURSO
ADQURIR10 | EDE HERRAMIENT | TOTALDE | TAJE 10 DE NECESARIO
HERRAMIENTAS | HERRAMIEN | MIDEEL | AS HERRAMIEN HERRAMI | Y
TASPARA | PORCENT | ADQUIRIDOS/ | TAS ENTAS | RESPUESTA
RECOLECCI |AJEDE | TOTALDE | ADQUIRIDOS ESTRATEG] FAVORABLE
ON DE HERRAMI | HERRAMIENT | Variable 2: CERO | 100% b EFICIENCIA | EXPEDIEN | DE LA
RESDUOS | ENTAS | AS TOTAL DE TEDE | GESTION
SOLIDOS | ADQUIRID | PROGRAMAD | HERRAMIEN OFICIOS
ADQUIRIDOS | 0S AS* 100 TAS INTERNOS
PROGRAMA
DAS
AIC2 PORCENTAJ TOTAL DE PORCEN BITACORA | RECURSO
REALIZAR 8 EDE o MANTENIMIE TAJE DE FINANCIERO
MANTENIMIENTO | MANTENIMIE | EL - | NTOS DE Variable 1: ACTIVIDA | SUFICIENTE.
S DE NTOSDE | » VEHICULOS | TOTAL DE DES BLES
VEHICULOS VEHICULOS | R o | REALIZADOS/ | MANTENIMIE
REALIZADOS | TOTALDE | NTOS DE PLAN DE
PORCENT mg;ED’ngE \égﬁ;/:ggs ESTRATEGH TRABAI0
e | VEHICULOS | Variable 2 CERO | 100% co EFICIENCIA | ReGisTR
% | REALIZADOS* | TOTAL DE 0
oS | 100 MANTENIMIE MANTENI
Ren NTOS DE MIENTOS
L VEHICULOS DE
REALIZADOS VEHICULO
0s .
A2C2 PORCENTAJ TOTALDE | Variable 1. | PORCEN PLANTILL | GESTION DE
ADQUIRIR 2 EDE VEHICULOS | TOTALDE | TAJE A VEHICULOS
VEHICULOS VEHICULOS PARA VEHICULOS VEHICULA | APROBADO.
PARA TRASLADO | ADQUIRIDOS TRASLADOS | PARA R DE
DE RESIDUOS DE TRASLADOS RESIDUO
RESIDUOS | DE s
'E"t’ESTRA SOLIDOS RESIDUOS SOLIDOS
et cenT | ADQUIRIDOS/ | SOLIDOS
FORCENT | TOTALDE | ADQUIRIDOS ESTRATEG) PLAN DE
o | VEHICULOS | Variable 2 CERO | 100% e EFICIENCIA | TRABAJO
o PARA TOTAL DE
RDQURID | TRASLADOS | VEHICULOS
AD DE PARA
RESIDUOS | TRASLADOS
SOLIDOS DE
PROGRAMAD | RESIDUOS
05100 SOLIDOS
PROGRAMA
DOS
AIC3 PORCENTAJ TOTAL DE | Variable 1. | PORCEN PLANDE | GESTION DE
GESTIONAR4 | EDE LAS CAPACITACIO | TOTAL DE | TAJE TRABAJO | CAPACITACI
CAPACITACIONE | CAPACITACI | o | NES CAPACITACI ONES
SPARALA | ONES D EL | INTERNAS | ONES REGISTR | APROBADAS
OPERATIVIDAD | INTERNAS | FORCENT | GESTIONADA | INTERNAS 0DE Y BUENA
ENELSERVICO | PARALA | Gegtioy 2/A TOTALDE | GESTIONAD ACTIVDA | ASISTENCIA
RECOLECCION [ADENEL | E5 '/ NES Variable 2: CERO | 100% GESTION | EFICIENCIA
REALIZADO | SERVICIO | SAZAD | INTERNAS | TOTAL DE EXPEDIEN
GESTIONAD | O0PARA | PROGRAMAS | CAPACITACI TE DE
0s eIy, | pAs+100 ONES OFICIOS
INTERNAS ENVIADOS
PROGRAMA
SDAS
A2C3 PORCENTAJ | MIDEEL | TOTAL DE PLANDE | RESPUESTA
CONTRATAR?2 | EDE PORCENT | SUPERVISOR PORCEN TRABAJO | FAVORABLE
PERSONASEN | CONTRATAC | AJEDE | ES TAJE DE
RECURSOS ION DE PERONAS | CONTRATAD EXPEDIEN | CONTRATAC
HUMANOS PARA | TRABAJADO | CONTRAT | OS/TOTAL | Variable 1: TEDE | IONES DE
SUPERVISORES | RESCOMO | ADAS | DE TOTAL DE OFICIOS | PERSONAL
ENEL SUPERVISO | PARA | SUPERVISOR | SUPERVISO PARA
OPERATIVIDAD | RES SUPERVI | ES RES GESTION
DEL SERVICIO SORES | PROGRAMAD | CONTRATAD
DE ENLA | 0S*100 0S Variable ESTRATEGI
RECOLECCION OPERATI 2: TOTAL DE CERO | 100% co EFICIENCIA
DE RESIDUOS VIDAD SUPERVISO
SOLIDOS DEL RES
SERVICIO PROGRAMA
DE DOS
RECOLEC
CION DE
RESIDUO
s
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AlC4 PORCENTAJ | MIDEEL | TOTAL DE PORCEN REGISTR | DISPOSICIO
REALIZAR 2500 EDE PORCENT | FOLLETOS TAJE ODELA N DE
FOLLETOS PARA | DIFUSION AJE DE REALIZADOS POBLACIO | PERSONAL
DIFUSION Y PARA FOLLETO | PARA Variable 1: N PARA
CONCIENTIZAR A | CONCIENTIZ | S DIFUSION/ TOTAL DE HACER LOS
LA CIUDADANIA | ARLA ENTREGA | TOTAL DE FOLLETOS PLANDE | FOLLETTOS
DEL MANEJO DE | CIUDADANIA | DOS FOLLETOS REALIZADOS TRABAJO | Y REPARTIR
RESIDUOS ENTREGADO | PARA PROGRAMAD | PARA CLIMA
SOLIDOS S DIFUSION | OS PARA DIFUSION ESTRATEGI FAVORABLE

Y DIFUSION*100 | Variable 2: CERO 100% co EFICIENCI

CONCIEN TOTAL DE

TIZACION FOLLETOS

DEL PROGRAMA

MANEJO DOS PARA

DE DIFUSION

RESIDUO

S

SOLIDOS
A2C4 PORCENTAJ TOTAL DE Variable 1: PORCEN BITACORA | VEHICULO
REALIZAR 45 EDEVIAJES | EL VIAJES AL TOTAL DE TAJE DE DISPONIBLE
VIAJES AL REALIZADOS | INDICADO | RELLENO VIAJES AL ACTIVIDA | YEN
RELLENO ALRELLENO | R SANITARIO RELLENO DES BUENAS
SANITARIO SANITARIO MUESTRA | REALIZADOS/ | SANITARIO CONDICION

LOS TOTAL DE REALIZADOS ESTRATEGI REGISTR | ES PARA

VIAJES VIAJES AL Variable 2: CERO 100% co EFICIENCIA ODE REALIZAR

REALIZAD | RELLENO TOTAL DE VIAJES AL | LOS VIAJES

OS AL SANITARIO VIAJES AL RELLENO | AL RELLENO

RELLENO | PROGRAMAD | RELLENO SANITARI | SANITARIO

SANITARI | 0*100 SANITARIO o]

6] PROGRAMA

DO*100

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: Turismo Sustentable.

Clave presupuestaria:

Importe: $550,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el
programa: Eje Rector 3.-Economia Sustentable para

Axtla de Terrazas.

Vertiente al cual contribuye el programa:
Turismo Sustentable.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Generar mayores
fuentes de empleo en el sector turistico.

Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripcid . . Unidad Linea Tipo de . i (.j.e .| Supuestos
Nombre Formula Variables de Meta Lo Dimensién | Verificaci
n . base indicador .
medida on
PORCE CENSO
EL ) VARIABLE NTAJE BEIDADE BUENA
CONTRIBUIR A NUMERO 1: NUMERO DISPOSICI
INDICAD S "
LA ORNOS | DE DE Econom | v DE
GENERACION PERMITE EMPLEOS | EMPLEOS ICAS DE EMPRESA
DE MAYORES GENERAD | GENERAD RIOS PARA
PORCENTA | MEDIR EL LA
FUENTES DE JE DE PORCEN 0OS POR EL | OS POR EL SECRET DAR
EMPLEO EN EL SECTOR SECTOR : INFORMAC
INCREMEN | TAJE DE , . ARIA DE | -
. SECTOR TURISTICO | TURISTICO ION
Fin p TOENEL | INCREME DESARR
. TURISTICO . MUNICIPAL | MUNICIPAL REQUERID
(se debera NUMERO | NTOEN - OLLO
) MUNICIPAL A 2022 /| 2022 ESTRATE A | A
determinar uno A DE EL . 2021 100% EFICACIA | ECONOM
or cada TRAVES DEL EMPLEOS | NUMERO NUMERO VARIABLE GICO co Y
P INCREMENTO DE 2: NUMERO MEJORAMI
programa) DEL DE TURISM
EN LA SECTOR | EMPLEO EMPLEOS | DE 0 ENTO DEL
AFLUENCIA TURISTICO | S DEL GENERAD | EMPLEOS PANORAM
TURISTICA MUNICIPAL | SECTOR 0OS EN EL | GENERAD DIRECCI A MUNDIAL
ANUAL EN EL TURISTIC SECTOR OSENEL ON  DE ANTE LA
MUNICIPIO DE 0 TURISTICO | SECTOR TURISM PANDEMIA
AXTLA DE MUNICIP MUNICIPAL | TURISTICO 0 MUNDIAL
TERRAZAS 2021 X100 | MUNICIPAL COVID-19
AL MUNICIP
2021
AL
Pronésito LOS PORCENTA | EL NUMERO | VARIABLE | PORCE CENSO BUENA
(se geberé TURISTAS JE DE INDICAD | DE 1: NUMERO | NTAJE . | EFICACIA DE AFLUENCI
determinar uno INCREMENTAN | INCREMEN | ORNOS | AFLUENCIA | DE CERO 25% ESTRATE ' UNIDADE A
or cada SU AFLUENCIA | TO DE PERMITE | DE AFLUENCIA GICO S | TURisTICA
F;o rama) EN UN 25% EN | AFLUENCIA | MEDIR EL | TURISTAS | DE ECONOM
prog EL MUNICIPIO | DE PORCEN | 2022 TURISTAS ICAS DE
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DE AXTLA DE | TURISTAS | TAJEDE | (TOTALDE | 2022 LA MEJORAMI
TERRAZAS EN EL INCREME | TURISTAS | (TOTAL DE SECRET | ENTO DEL
MUNICIPIO | NTO DE 2022) TURISTAS ARIA DE | PANORAM
DE AXTLA | AFLUENC | /NUMERO | 2022) DESARR | A MUNDIAL
DE IADE DE VARIABLE OLLO ) ANTE LA
TERRAZAS | TURISTA | AFLUENCIA | 2: NUMERO ECONOM | PANDEMIA
SENEL DE DE ICO Y | MUNDIAL
MUNICIPI | TURISTAS | AFLUENCIA TURISM | COVID-19
ODE 2021 DE 0]
AXTLA (TOTALDE | TURISTAS DIRECCI
DE TURISTAS | 2021 ON DE
TERRAZA | 2021) X 100 | (TOTAL DE TURISM
S TURISTAS 0]
2021) MUNICIP
AL
VARIABLE
é\‘EUMERO 1: NUMERO | PORCE
LUGARES ELIJEGARES NTAE
DE ; DE EXISTENCI
INTERES INTERES A DE
EL TURISTICO TURISTICO RECURSO
INDICAD | OFERTADO OFERTADO S
ORNOS | SENEL PRESUPUE
PORCENT SENEL
PERMITE | ENEL STALES
AJE DE EN EL DIRECCI
MEDIR EL | SITIOS P PARA LA
INCREMEN SITIOS ON DE X
PORCEN | WEB EJECUCIO
cl TODE TAJEDE | TURISTICO WEB TURISM N DE
INCREMENTO | LUGARES TURISTICO 0
INCREME | S DEL PROYECT
DE LUGARES | DE SDEL MUNICIP
- . NTO DE MUNICIPIO [6F]
DE ) INTERES INTERES LUGARES | REALIZAD MUNICIPIO AL TURISTICO
TURISTICO TURISTICO DE 0s/ REALIZAD S CON EL
OFERTADOS OFERTADO INTERES | NUMERO oS CERO 100% GESTION | EFICIENCIA SEQRET OBJETIVO
EN EL SITIOS | SENEL TURISTIC | DE VARIABLE ARIA DE DE
WEB SITIOS 2: NUMERO DESARR
. o] LUGARES OFERTARL
TURISTICOS WEB DE OLLO
f OFERTAD | DE 4 0OS A LOS
DEL TURISTICO - LUGARES ECONOM
OSENEL | INTERES TURISTAS
MUNICIPIO. SDEL . . DE ICOY -
CATALO | TURISTICO . A TRAVES
MUNICIPIO INTERES TURISM
GO OFERTADO . DEL
REALIZAD : TURISTICO 0] "
TURISTIC | SENEL CATALOG
Componentes oS OFERTADO
(preferentemen 0 SITIOS SENEL 0 DE
te se deberan REALIZA | WEB SITIOS SIToS
DOS TURISTICO TURISTICO
comprometer S DEL WEB S
entre dos y TURISTICO
. MUNICIPIO
cinco por cada SDEL
PROGRAM
programa ADOS X MUNICIPIO
presupuestario 100 PROGRAM
) ADOS
. VARIABLE | PORCE EXISTENCI
I;‘EUMERO 1: NOMERO | NTAJE A DE
PROGRAM DE RECURSO
EL AS DE PROGRAM S
AS DE DIRECCI | PRESUPUE
INDICAD CAPACITA CAPACITA ON DE | STALES
ORNOS | CION CION TURISM | PARA SU
PORCENT | PERMITE | TURISTICA h <
C2 TURISTICA 6] EJECUCIO
PROGRAMAS AJE DE MEDIR EL | ESPECIALI ESPECIALI MUNICIP | N
DE PROGRAM | PORCEN | ZADA ZADA AL
CAPACITACIO AS DE TAJEDE | REALIZAD REALIZAD BUENA
N TURISTICA glpgl\?CITA lf/lig%EA (l\)llle\//IERO 0s CERO 100% GESTION | EFICIENCIA SECRET | DISPOSICI
ESPECIALIZAD TURISTICA | CAPACIT | DE VAR[ABLE 0 ARIA DE | ON DE LOS
A DIRIGIDA A < 2: NUMERO DESARR | EMPRESA
ESPECIALI | ACION PROGRAM
EMPRESAS ZADA TURISTIC | AS DE DE OLLO RIOS
TURISTICAS REALIZAD | A CAPACITA | PROGRAM ECONOM | TURISTICO
REALIZADOS 5 AS DE ICO Y|S PARA
0S ESPECIA | CION
: CAPACITA TURISM | ACUDIR A
LIZADA TURISTICA 4
REALIZA | ESPECIALI CION 0 LAS
TURISTICA CAPACITA
DOS ZADA
ESPECIALI CIONES
PROGRAM
ADOS X ZADA
100 PROGRAM MEJORAMI
ADOS ENTO DEL
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PANORAM
A MUNDIAL
ANTE LA
PANDEMIA
MUNDIAL
COVID-19
VARIABLE | PORCE
NUMERO | 1: NUMER | NTAJE
DE ODE
PROGRAM | PROGRAM
AS DE AS DE
FOMENTO | FOMENTO
AL AL
TURISMO A | TURISMO A
TRAVES TRAVES
EL DE UN DE UN
INDICAD | CORREDO | CORREDO
ORNOS R DE R DE
PERMITE | MEDICINA | MEDICINA
P/SJITEC[EET MEDIR EL | TRADICION | TRADICION
PROGRAM | PORCEN ALY ALY EXISTENCI
AS DE TAJEDE | PARADOR | PARADOR A DE
C3 FOMENTO | PROGRA | TURISTICO | TURISTICO RECURSO
PROGRAMAS AL MAS DE Y Y S
DE FOMENTO | 1 \oictiy o | FOMENT | GASTRON | GASTRON PRESUPUE
ALTURISMOA | "o e OAL OMICO OMICO STALES
TRAVESDEUN | " - " | TURISMO | REALIZAD | REALIZAD DIRECC) | PARA  SU
CORREDOR | ooneno A 0s 0S ONDE | EIECUCIO
DE MEDICINA R DE TRAVES | /NUMERO ] Turism | N
TRADICIONAL |\ o0 oa | DEUN DE VARIABLE CERO | 100% GESTION | EFICIENCIA |
YPARADOR | o)~y | CORRED | PROGRAM | 2: NUMERO VUNICp | MEJORAMI
TURISTICO Y ALY ORDE AS DE DE AL ENTO DEL
GASTRONOMI | o,0nop | MEDICIN | FOMENTO | PROGRAM PANORAM
co TURISTICO A AL AS DE A MUNDIAL
REALIZADOS. y TRADICIO | TURISMO A | FOMENTO ANTE LA
GASTRON | NALY TRAVES AL PANDEMIA
oMico | PARADO DEUN | TURISMO A MUNDIAL
REALIZAD R CORREDO | TRAVES COVID-19
03 TURISTIC R DE DE UN
oY MEDICINA | CORREDO
GASTRO | TRADICION RDE
NOMICO ALY MEDICINA
REALIZA | PARADOR | TRADICION
DOS TURISTICO ALY
Y PARADOR
GASTRON | TURISTICO
OMICO Y
REALIZAD | GASTRON
0S OMICO
PROGRAM | REALIZAD
ADOS X 0S
100 PROGRAM
ADOS
VARIABLE | PORCE BUENA
gEUMERO lD:ENUMERO NTAJE gthlecglE glr\?%OESngls
C1Al IEII-)ICAD g'gsGNOST' DIAGNOSTI TURISM | ACTORES
REALIZAR 1 ORNOS | TURisTICO | €08 0 INVOLUCR
Actividades | DIAGNOSTICO | PORCENT | Srp o | o TURISTICO MUNICIP | ADOS
(preferentemen | TURISTICO AJEDE MEDIR EL | REALIZAD S AL PARA LA
te se deberan | MUNICIPAL DIAGNOST! | porcen | os ) REALIZAD OBTENCIO
comprometer | PARA LA Ccos (O] 4 SECRET |N DE LA
entredosy | IDENTIFICACIO | TURISTICO Eﬁfg,\?gs SEMERO VARIABLE CERO | 100% GESTION | EFICIENCIA | \oia DE INFORMAC
cinco por cada | N DE S TICOS DIAGNOSTI 2: NUMERO DESARR | ION
programa | LOCALIDADES | REALIZAD | 1/'bicri | cog DE OLLO | REQUERID
componente) | CON oS 0S TURISTICO DIAGNOSTI ECONOM | A Y
POTENCIAL REALIZA | S cos ICO Y| GENERACI
TURISTICO TURISTICO TURISM | ON DE
DOS PROGRAM
ADOS X S 0 PROYECT
100 PROGRAM 0S
ADOS TURISTICO
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S EN
SITIOS
CON
POTENCIA
L
VARIABLE | PORCE
NUMERO | 1: NUMERO | NTAJE
DE DE
ELABORAC | ELABORAC
IONES Y |IONES Y
GESTIONE | GESTIONE
S DE|S DE
PROYECTO | PROYECTO
S DE |S DE
INVERSION | INVERSION
QUE QUE
CONTEMPL | CONTEMPL
EN EN
INFRAEST | INFRAEST
RUCTURA | RUCTURA
EL Y v
INDICAD EQUIPAMIE | EQUIPAMIE
ORNOS
pERMITE | NTO NTO
PORCENT | =n o el | TURISTICO | TURISTICO EXISTENCI
AJE DE poRceN | (EQUIPO, | (EQUIPO, A OE
ELABORAC MOBILIARI | MOBILIARI
TAJE DE RECURSO
C1A2 lC(E)é\ISETSIC;(NE ELABORA (S)ENALETIg gENALETIg S
ELABORAR Y CIONES Y DIRECCI | PRESUPUE
SDE A) ENUNA | A) EN UNA ;
GESTIONARL | Lo et | GESTION | v oA | LOCALIDA ON DE | STALES
PROYECTODE | o'r ESDE b CoN | b CON TURISM | PARA SU
INVERSION .\ | PROYEC 0 EJECUCIO
QUE I(S\IL\J/IIEERSION TOSDE EOTENCIA EOTENCIA MUNICIP | N
CONTEMPLE INVERSIO AL
INFRAESTRUC ESNTEMPL N QUE g';AL'ZAD/ gg‘)L'ZAD BUENA
TURAY INFrAEsT | CONTEM | umMERO CERO | 100% GESTION | EFICIENCIA | SECRET | DISPOSICI
EQUIPAMIENT | oo 'e | PLEN DE VARIABLE ARIA DE | ON DE LOS
0 TURISTICO INFRAES ) DESARR | ACTORES
Y ELABORAC | 2: NUMERO
(EQUIPO, TRUCTU OLLO INVOLUCR
EQUIPAMIE IONES Y |DE ]
MOBILIARIO Y RAY ECONOM | ADOS
g NTO GESTIONE | ELABORAC
SENALETICA) : EQUIPAM ICO Y|PARA LA
TURISTICO S DE | IONES Y
DE UNA IENTO TURISM | IMPLEMEN
(EQUIPO, : PROYECTO | GESTIONE p
LOCALIDAD TURISTIC 0 TACION
CON MOBILIARI |y S DE | SDE DEL
POTENCIAL orY (EQUIPO, INVERSION | PROYECTO PROYECT
SENALETIC | /3o o' | QUE SDE 0 bE
A) EN UNA CONTEMPL | INVERSION p
RIOY INVERSION
LOCALIDA | ot g1 | EN QUE
D CON ICA) EN INFRAEST | CONTEMPL
UNA RUCTURA | EN
LocaLp | Y INFRAEST
ADCON | EQUIPAMIE | RUCTURA
NTO Y
TURISTICO | EQUIPAMIE
(EQUIPO, | NTO
MOBILIARI | TURISTICO
0 Y|(EQUIPO,
SENALETIC | MOBILIARI
A) ENUNA|OY
LOCALIDA | SENALETIC
D CON | A) EN UNA
POTENCIA | LOCALIDA
L D CON
PROGRAM | POTENCIA
ADOS X 100 | L
PROGRAM
ADOS
C2A1AC PORCENTA | EL NUMERO | VARIABLE | PORCE DIRECCI | EXISTENCI
GESTIONAR 1 | JE DE INDICAD | DE 1: NUMERO | NTAJE ] 6N DE | A DE
CAPACITACIO | GESTIONE | ORNOS | GESTIONE | DE CERO | 100% GESTION | EFICIENCIA | - \oc™ | RECURSO
N TURISTICAS | SDE PERMITE | SDE GESTIONE 0 S
DIRIGIDASA | CAPACITA | MEDIREL | CAPACITA | SDE PRESUPUE
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EMPRESARIOS | CIONES PORCEN | CIONES CAPACITA MUNICIP | STALES
TURISTICOS | TURISTICA | TAJEDE | TURISTICA | CIONES AL PARA SU
S GESTION |S TURISTICA EJECUCIO
DIRIGIDAS | ES DE DIRIGIDAS | S SECRET | N
A CAPACIT |A DIRIGIDAS ARIA DE
EMPRESAR | ACIONES | EMPRESAR | A DESARR | BUENA
10S TURISTIC | 10S EMPRESAR OLLO DISPOSICI
TURISTICO | AS TURISTICO | I10S ECONOM | ON DE LOS
S DIRIGIDA | S TURISTICO ICO Y | EMPRESA
SA REALIZADA | S TURISM | RIOS
EMPRES |S/ REALIZADA o] TURISTICO
ARIOS NUMERO | S S  PARA
TURISTIC | DE VARIABLE ACUDIR A
oS GESTIONE | 2: NUMERO LAS
SDE DE CAPACITA
CAPACITA | GESTIONE CIONES
CIONES SDE
TURISTICA | CAPACITA MEJORAMI
S CIONES ENTO DEL
DIRIGIDAS | TURISTICA PANORAM
A S A MUNDIAL
EMPRESAR | DIRIGIDAS ANTE LA
I0S A PANDEMIA
TURISTICO | EMPRESAR MUNDIAL
S 10S COVID-19
PROGRAM | TURISTICO
ADAS S
PROGRAM
ADAS
NUMERO | VARIABLE | PORCE
DE 1: NUMERO | NTAJE
CAMPANAS | DE
DE CAMPARNAS
SENSIBILIZ | DE
ACION SENSIBILIZ
DIRIGIDAS | ACION
A DIRIGIDAS
EMPRESAR | A
EL 10S EMPRESAR
INDICAD | TURISTICO | 10S
ORNOS |S PARA TURISTICO
?SE(E:ENTA PERMITE | DARA S PARA
CAMPARAS | MEDIREL | CONOCER | DAR A DIRECCI
bE PORCEN | LAS CONOCER ON DE
C2A2A SENSBILz | TJEDE | NORMAS | LAS TURISM
REALIZAR 1 ACION CAMPAN | OFICIALES | NORMAS 0
CAMPANADE | o~ o | ASDE DE OFICIALES MUNICIP | BUENA
SENSIBILIZACI | SENSIBIL | TURISMO | DE AL DISPOSICI
ONDIRIGIDAA | £ oo | IZACION | REALIZADA | TURISMO ON DE LOS
EMPRESARIOS DIRIGIDA | S/ REALIZADA ] SECRET | EMPRESA
TURISTICOS II%SRI'STICO SA NUMERO |S CERO | 100% GESTION | EFICIENCIA | \pia DE RIOS
PARADARA | "0y s EMPRES |DE | VARIABLE DESARR | TURISTICO
CONOCER LAS | [0 ARIOS CAMPARAS | 2: NUMERO oo |s
NORMAS CONOCER | TURISTIC | DE DE ECONOM
OFICIALESDE | ¢ 0S PARA | SENSIBILIZ | CAMPANAS ICO Y
TURISMO NORMAS | DARA ACION DE TURISM
OFICIALES | CONOCE | DIRIGIDAS | SENSIBILIZ 0]
DE RLAS A ACION
TURISMo | NORMAS | EMPRESAR | DIRIGIDAS
OFICIALE | 10S A
SDE TURISTICO | EMPRESAR
TURISMO | S PARA 10S
DAR A TURISTICO
CONOCER | S PARA
LAS DAR A
NORMAS | CONOCER
OFICIALES | LAS
DE NORMAS
TURISMO | OFICIALES
PROGRAM | DE
ADAS X 100 | TURISMO




} PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 135

PROGRAM
ADAS

VARIABLE | PORCE
1: NUMERO | NTAJE
DE
GESTION
DE
RECURSO
PARA LA
IMPLEMEN
TACION
DEL
CORREDO
NUMERO R
DE MEDICINAL
GESTION Y
DE PARADOR
RECURSO | TURISTICO
PARALA | GASTRON

IND%AD IMPLEMEN OMICO
TACION | REALIZAD
ORNOS
PERMITE DEL 0
MEDIR EL | CORREDO
R VARIABLE EXISTENCI
PORCENTA | PORCEN | e iNAL | 2 NUMERO AS DE
JE DE TAJE DE
GESTION | GESTION Y DE DIRECCI | RECURSO
P1C3A1A DE DE PARADOR | GESTION ON DE|S
GESTIONAREL | ocinsn | Recurs | TURISTICO DE TURISM | PRESUPUE
RECURSO PARALA | OpARA | GASTRON | RECURSO o] STALES
PARA LA IMPLEMEN LA OMICO PARA LA MUNICIP | PARA SU
IMPLEMENTAC : REALIZAD | IMPLEMEN AL EJECUCIO
p TACION | IMPLEME :
ION DEL DEL NTACION ol TACION 100% ] N
CORREDOR | ooorn o DEL NUMERO DEL CERO ° | GESTION | EFICIENCIA | SECRET
MEDICINAL Y R CORRED DE CORREDO ARIADE | MEJORAMI
PARADOR | \\ormin OR GESTION R DESARR | ENTO DEL
TURISTICO v MEDICIN DE MEDICINAL OLLO | PANORAM
GASTRONOMI | o\ ca00n ALY RECURSO Y ECONOM | A MUNDIAL
CoO. TURISTICO | PARADO | PARALA | PARADOR ICOY ANTE LA
GASTRON R IMPLEMEN | TURISTICO TURISM | PANDEMIA
OMICo. | TURisTIc | TACION | GASTRON o] MUNDIAL
: 0 DEL OMICO COVID-19
GASTRO | CORREDO | PROGRAM
) R ADAS
NOMICO 1\ pycinaL
REALIZA
DO Y
PARADOR
TURISTICO
GASTRON
OMICO
PROGRAM

ADAS X 100
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NUMERO
DE
PROGRAM
AS DE
COMERCIA
EL LIZACION
INDICAD | DE LOS
ORNOS | SITIOS
PORCENTA | pepMITE | TURISTICO
P1C3A2 JEDE MEDIREL | S
REALIZAR1 | PROGRAM | popeen | REALIZAD
PROGRAMA | ASDE
TAJEDE |0S/
DE COMERCIA | boOGRA | NUMERO
COMERCIALIZ | LIZACION | | iR | 0
ACIONDELOS | DELOS | sore | peocraM
SITIOS SITIOS ALIZACIO | AS DE
TURISTICOS ;UR'ST'CO N DE LOS | COMERCIA
SITIOS | LIZACION
TURISTIC | DE LOS
0s SITIOS
TURISTICO
S
PROGRAM
ADOS X
100

VARIABLE
1: NUMERO
DE
PROGRAM
AS DE
COMERCIA
LIZACION
DE LOS
SITIOS
TURISTICO
S
REALIZAD
0s
VARIABLE
2: NUMERO
DE
PROGRAM
AS DE
COMERCIA
LIZACION
DE LOS
SITIOS
TURISTICO
S
PROGRAM
ADOS

PORCE
NTAJE

CERO

100%

GESTION | EFICIENCIA

DIRECCI
ON DE
TURISM
o]
MUNICIP
AL

SECRET
ARIA DE
DESARR
OLLO
ECONOM
ICOY
TURISM
o]

EXISTENC
AS DE
RECURSO
S
PRESUPUE
STALES
PARA SU
EJECUCIO
N

MEJORAMI
ENTO DEL
PANORAM
A MUNDIAL
ANTE LA
PANDEMIA
MUNDIAL

COVID-19

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

Clave presupuestaria:

Importe: $50,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

Vertiente al cual contribuye el programa:

Linea de accion o estrategia al cual

contribuye el programa: DESARROLLO RURAL contribuye el programa: Proyectos
productivos.
Indicadores
Resumen narrativo / Lo Unidad . ) Medios de | Supuesto
P Descripcio . ) Linea Tipo de . i o
objetivo Nombre Férmula Variables de Meta - Dimension Verificacion S
n i base indicador
medida
TASA ELABORACI
VARIABLE ON PROPIA
1:iNDICE CON
DE LA INFORMACI
CONTRIBUR AL MIDELA | FoRopuca e S
ALTO  INDICE TASADEL | INDICE DE LA | ~yeery e PAGINAS LOS
DEL VALOR DE INDICE DE | PRODUCCION | “ ' e INDICE HTTPINEO | PRODUCT
LA ) LA A ANO | acTuaL DE SIAP.SIAPG | ORES
PRODUCCION PRODUCCI | ACTUAL PRODUC VT
Fin CAFETALERA, A | [ASA DEL ON /INDICE DE LA ION DEL GESTION OB.MX-B0BQ/ | APLICAN
TRAVES DE UN | INDICE DE LA |\ corsi | pRODUCCION | VARIABLE 2: ANQ | 100% EFICACIA AGRICOLA | REALMEN
PRODUCCION | INDICE DE SIAP GOBM | TE  LAS
MANEJO RA AL ANO ANTERIO e | e
AGRONOMICO ANTERIO - 1| R XIRESUMEN | TECNICAS
ADECUADO *100 PRODUCCI PRODUCTO. | APRENDID
ON Do AS
CAFETALER HTTPS://INF
A ANO O.ASERCA.G
ANTERIO - 1 OB.MX/COBE
*100 RTURAS/CA
FE.ASP
VARIABLE 1 | PORCEN
LOS MIDE EL NUMERO  DE | NUMERO TAJE ZﬁsEREND'
PRODUCTORES PORCENTA | PRODUCTORE | DE FAVORAB
INCREMENTAN | PORCENTAJE | JE DE S QUE | PRODUCTO LE DE UN
) UN 50% EL DE PRODUCTO | MEJORARON | RES QUE VEJOR
PROPOSI MANEJO PRODUCTORE | RESQUE | SU  MANEJO | MEJORARO CERO ) MANEIO
TO AGRONOMICO | S QUE | MEJORARO | AGRONOMICO | N SU 100% GESTION | EFICACIA PADRON AGRONO
ADECUADO EN | MEJORARON | NSU / EL NUMERO | MANEJO MICO POR
ELMUNICIPIO | SU  MANEJO | MANEJO DE AGRONOMI PARTE DE
DE AXTLADE | AGRONOMICO | AGRONOMI | PRODUCTORE | CO LOS
TERRAZAS S.LP co S QUE SE | VARIABLE 2: PRODUCT
PROGRAMARO | EL NUMERO ORES
N PARA | DE
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MEJORAR SU | PRODUCTO
MANEJO RES QUE
AGRONOMICO | SE
100 PROGRAMA
RON PARA
MEJORAR
SU MANEJO
AGRONOMI
€0 *100
VARIABLE 1 | PORCEN
VIDE EL ’ NUMERO | TAJE
PORCENJA | NOMERODE | e
PORCENTAJE | TEDELOS | HUERTOS | fOERTOS
DE HUERTOS | HUERTOS | COMUNITARIO
10S EXPEDIENTE
COMUNITARIO | COMUNITA | S oS BILITA EXPEDIENTS
CLHUERTOS | S(VIVEROS | RIOS REHABILITAD | 11 o ESTABILI
COMUNITARIOS | REHABILITAD | (VIVEROS) | OS/NUMERO | DO = D Rros | DAD
(VIVEROS) 0S QUE REHABILIT | DE HUERTOS | vARIABL= % CERO | 100% GESTION | EFICACIA TR o | PRESUPU
REHABILITADOS | AYUDAN CON | ADOS QUE | COMUNITARIO | Y & ESTAL
LA AYUDAN | S OPTIMA
RENOVACION | CONLA | PROGRAMAD | fom 0% REQABILITA
DE RENOVACI | OS A o
CAFETALES | ONDE REHABILITAR*
CAFETALE | 100 PROGRAMA
< DOS A
REHABILITA
R*100
VARIABLE 1
NUMERO
DE
NUMERODE | PAQUETES
PAQUETES | INFRAESTR
INFRAESTRUC | UCTURA- EXPEDIENT
TURA TECNOLOGI ES
PORCENTA | 1EcNOLOGICA | CA TECNICOS Y
PORCENTAJE | JE DE ) )
DE PAQUETES | PAQUETES | AGRICOLA | AGRICOLA DE
PAQUETES DE | D o ENTREGADOS | ENTREGAD SEGUIMIENT
INFRAESTRUCT NUMERO DE | 0S 0 DE | ESTABILID
uRA TRA O | UCTURA. | PAQUETES | VARIABLE2 | PORCEN | cony | 1oqpg GESTION | EFICACIA ENTREGA | AD .
TECNOLOGICA | 1280 s | SoToRA - | INFRAESTRUC | NUMERO | TAJE DE ECONOMI
AGRICOLA. | ! S TURA DE PAQUETES | CA
ENTREGADOS TECNOLOGICA | PAQUETES DE
ENTREGADOS | ERTREGAD | AgRicoLA | INFRAESTR INFRAESTR
PROGRAMAD | UCTURA UCTURA
Compon 0SA TECNOLOGI AGRICOLA
entes ENTREGAR*0 | CA
( 0 AGRICOLA
PROGRAMA
DOS A
ENTREGAR*
100
VARIABLE 1. | PORCEN
NUMERO | TAJE
. DE
PORCENTAJE DE
MIDEEL | CONVENIOS
c3 DE PORCENTA | APLICADOS/ | CONVENIOS
CONVENIO | CONVENIOS APLICADOS
e onns | FARALA JEDE TOTALDE | SRCADOS EXPEDIENTE | CAMBIOS
f .. | CONVENIO | CONVENIOS TECNICOY | EN
PREVENCION | PREVENCION | SONVENIO™ | ZORY TOTAL DE = ENEAVIE
DE SINIESTRO | DE CONVENIOS CERO | 100% GESTION | EFICACIA
! PREVENCI | ASEGURAR SEGUIMIENT | NTOS
AGRICOLA | SINESTRO | P PARA
APLICADO | AGRICOLA | ONDE SU . | ASEGURAR 0A INSTITUCI
Ao ob, | SINIESTRO | PRODUCCION | &> CONVENIO | ONALES
AGRICOLA | AGRICOLAA | D0
APLICADOS | APLICAR o
PROSRAMAD | acRicoLa
A APLICAR
PROGRAMA
DOS*100
PORCEN
cs VARIABLE 1:
TALLERES DE NUMERODE | \ymero | TAYE
CAPACITACION | prpcentage | SE Capraimaco | DE LISTAS DE
Y ASISTENCIA REALIZARA TALLERES ASISTEN
/ DE TALLERES NY ASISTENCIA,
TECNICAPARA | e N10 ASISTENCIA | DE FoTocrari | A DE
EL MANEJO TALLERES | AS CAPACITACI CERO | 100% GESTION | EFICACIA LOS
: ASISTENCIA TECNICA , ASY
AGRONOMICO | cyca DE REALIZADOS | | ONY EXPEDIENTE | PRODUCT
ADECUADO DEL | [=CNIOR | AsisTENCI | REATZAD0S 1 asisTencia : ORES A
MATERIAL ATECNICA | TOTALDE | TECNICA
VEGETATIVO e e | REALIZADO
REALIZADOS N s
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ASISTENCIA | VARIABLE 2 L0S
TECNICA I TOTAL DE TALLERES
PROGRAMAD | TALLERES
0SA DE
REALIZAR *100 | CAPACITACI
ONY
ASISTENCIA
TECNICA
PROGRAMA
DOS A
REALIZAR
*100
VARIABLE 1 | PORCET
NOMERO | AJE
DIAGNOSTI
cos
NOMERO REALZADO
DIAGNOSTICO | 508
MIDELA | SREALIZADOS
CIAL CONTIDAD | DE HUERTOS | SOMUNITAR
REALIZAREL | PORCENTAJE 108
DE COMUNITARIO
DIAGNOSTICO | DE D GNOSTT | SmeRTARO | VIVEROS A
DE5 DE DIAGNOSTICO REHABILITA EXPEDIENTE
cos REHABILITAR / PERSONA
HUERTOS REALZADOS | 508 | REHAB R s, L
COMUNITARIOS | DEHUERTOS | Ro/Z00 | RUIIERD. - | vaRiaglLE 2 CERO | 100% GESTION | EFICACIA FOTOGRAFI | &0 oy
VIVEROS PARA | COMUNITARIO NOMERO AS, VIDEOS
ENTREGA | S DE ; DO
su SVIVEROSA | EN Nubkros | DIAGNOST
REHABILITACIO | REHABILITAR | ppoueres | comnaRio | CO5. DE.
TECNOLOG | SVIVEROSA | H0mR 108
Icos REHABILITAR | )
PROSRAMAD | viveRos A
REHABILITA
R
PROGRAMA
DOS*100
VARIABLE 1. | PORCEN
NOMERO | TAJE
EXPEDIENT
ES
TECNICOS
NOMERO REALIZADO
EXPEDIENTES | S DE
B MIDE EL | TECNICOS | HUERTOS
Activida | c1a2 PROCENTA | REALIZADOS | COMUNITAR
des | CONFORMARS | PORCENTAJE | JEDE DE HUERTOS | I0S
(| EXPEDENTES |DE EXPEDIENT | COMUNITARIO | VIVEROS A
TECNICOS DE | EXPEDIENTES | ES SVIVEROSA | REHABILITA ,
HUERTOS TECNICOS | TECNICOS | REHABILITAR/ | R EXPEDIENTE | TECNICO
COMUNITARIOS | REALIZADOS | DE NOMERO | VARIABLE 2 CERO | 100% GESTION | EFICACIA o ocRAF | ESPECIAL
VIVEROS PARA | DE HUERTOS | HUERTOS | EXPEDIENTES | NUMERO FOTOCRAR | EoreS
su COMUNITARIO | COMUNITA | TECNICOS | EXPEDIENT :
REHABILITACIO | SVIVEROSA | RIOS DE HUERTOS | ES
N REHABILITAR | VIVIEROS A | COMUNITARIO | TECNICOS
REHABILIT | SVIVEROSA | DE
AR REHABILITAR | HUERTOS
PROGRAMAD | COMUNITAR
08100 108
VIVEROS A
REHABILITA
R
PROGRAMA
DOS*100
o | Ve o
EQUIPAMIENT | 1
0S DELOS
MDEEL | VIVEROS oanE EXPEDIENTE
PORCENTAJE | PORCENTA | REHABILITAD | 79 S TECNICOS
C1A3 DE JE DE 0s TEROS DE
EQUIPAR Y EQUIPAMIENT | EQUIPAVE | ENTREGADOS/ | pveroS L00% EQUIPAMIEN | ESTABILID
ENTREGARS | OVIVEROS | NTOS NUMERODE | 11 CERO cesTon | Ericaci TOSDE | AD
VIVEROS REHABILITAD | REHABILIT | EQUIPAMIENT | DO REHABILITA | ECONOMI
REHABILITADOS | 0S ADOS OSDELOS | oF CIONDE | CA
ENTREGADOS | ENTREGAD | VIVEROS O ABLE 2 SEMILLERO
0s PROGRAMAD | VA SVIVEROS
NOMERO
osA Y
ENTREGAR'L0 | equpayie
NTOS DE
Los
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VIVEROS
PROGRAMA
DOS A
ENTREGAR*
100
VARIABLE 1: | PORCEN
NUMERO | TAJE
DE
EXPEDIENT
NOMERODE | ES
TECNICOS
EXPEDIENTES
REALIZADO
TECNICOS
MIDELA | peatizapos | SDE
CANTIDAD | RE INFRAESTR
PORCENTAJE | DE UCTURA
C2AL DE EXPEDIENT 'TNUFQ:ESTRUC TECNOLOGI
DIAGNOSTICAR | EXPEDIENTES | ES TR oLocica | CA
5 TECNICOS | TECNICOS | j=ROLOSIEA | agRicoLA EXPEDIENTE | ooy
INFRAESTRUCT | REALIZADOS | REALIZADO | ACR A || vaRIABLE 2 , N
URAS DE spara | NOMERODE | NowERo CERO | 100% GESTION | EFICACIA FOTOGRAFI | Lo oy
TECNOLOGICAS | INFRAESTRUC | ENTREGA | EXPEDIENTES | pg AS,VIDEOS | A
AGRICOLAS TURA DE P COs D | EXPEDIENT
TECNOLOGIC | INFRagsTR | PR ES
AAGRICOLA | UcTURA | TWRE | TECNICOS
TECNOLOG \ DE
AGRICOLA
ICA INFRAESTR
PROGRAMAD
PR UCTURA
REALIZAR'100 | [-CNOOC!
AGRICOLA
PROGRAMA
DOS A
REALIZAR*L
00
VARIABLE 1: | PORCEN
NUMERO | TAJE
DE
EXPEDIENT
Es
NUMERO DE EECN'COS
EXPEDIENTES | D& oo
TECNICOS DE
INFRAESTRUC | UCTURA.
mpELa | IR TECNOLOGI
CANTIDAD , CA
PORCENTAJE | EXPEDIENT | |ECNOLOGICA | ) cpicoLa
Com2 AGRICOLA
DE ES REALIZADO
REALIZAR 5 REALIZADOS /
EXPEDIENTES | TECNICOS | R& s
EXPEDIENTES | X NUMERO DE , EXPEDIENTE
A TECNICOS DE | REALIZADO ) VARIABLE 2: .
TECNICOS DE | 1ECHCOS BE | REPLIZADO | piagnosTico | veRIABS , ~ | TEcNIcos
NFRAESTRUCT | PR IR sy N CERO | 100% GESTION | EFICACIA FOTOGRAFi | ESPECIAL
URA . EXPEDIENTES . AS, VIDEOS | ZADOS
. TECNOLOGIC | DE : DIAGNOSTI
TECNOLOGICA ) TECNICOS DE
s AAGRICOLA | INFRAESTR | [ECHIEOSDE | cos
REALIZADOS | UCTURA | NFF EXPEDIENT
Ca % | TEGNOLOGICA | FEycos
AGRICOLA | T
PROGRAMAD | |\ erAESTR
OSA UCTURA
%
REALIZAR'100 | JCTVRA.
cA
AGRICOLA
PROGRAMA
DOS A
REALIZAR*L
00
NUMERODE | VARIABLE 1. | PORCEN
PAQUETES DE | NUMERO | TAJE
Mo | INFRAESTRUC | DE
oA TURA PAQUETES
PORCENTAJE AGRICOLA | DE
C2A3 PAQUETES DE | PAQUETES | h10RGADOS / | INFRAESTR EXPEDIENTE
OTORGAR5 DE . ESTABILID
PAQUETES DE | INFRAESTRUC | \epaestr | NUMERO UCTURA 100% ' | aD
TURA PAQUETES DE | AGRICOLA CERO GESTION | EFICACIA FOTOGRAF ,
INFRAESTRUCT f UCTURA ECONOMI
R eoia | AGRICOLA | YCTURA | INFRAESTRUC | OTORGADO AS, VIDEOS | £
OTORGADOS | TURA s
AGRICOLA | VARIABLE 2:
SLORGAD PROGRAMAD | NUMERO
0SA PAQUETES
OTORGAR | DE
100 INFRAESTR
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UCTURA
AGRICOLA
PROGRAMA
DOS A
OTORGAR
100
VARIABLE L: | PORCEN
NUMERO | TAJE
DE
CONVENIO
NUMERODE | SON
SEDARH
CONVENIO
PARALA
CON SEDARH ,
PREVENCIO
PARALA | PREY
MIDEEL | PREVENCION | NP
PORCENTAJE | NUMERO | DE SINIESTRO |, gicora
cant DE CONVENIO | DE AGRICOLA | L ABORAD
ELABORAR UN | O CONVENO | convenio | ELABORADO! | 5
CONVENIO CON SSEDARH | NOMERO DE , EXPEDIENTE | ..
SEDARHPARA | PARALA | EABRADO | CONVENID | VARIABLEZ: 100% TECNICO, | 1ECNICOS
D AR | PREVENCION | ELABRADD | CORVERIO. / NivgRo CERO GESTION | EFICACIA PeCNCO. | EspECiAL
DE SINIESTRO DE ZADOS
DESINESTRO | - SMESTRO prevenc | parata 25
AGRICOLA AR, | ONDE | PREVENCION | SN
SINIESTRO | DE SINIESTRO | SO0
AGRICOLA | AGRICOLA
PROGRAMAD | PARALA
PREVENCIO
0S A PR
%
ELNSORAR" | siniesTRO
AGRICOLA
PROGRAMA
DOS A
ELABORAR"
100
VARIABLE L. | PORCEN
NUMERO | TAJE
DE
CONVENIO
NUMERO DE | SN
SEDARH
CONVENIO
PARA LA
CON SEDARH :
PREVENCIO
PARALA | FHE}
MIDEEL | PREVENCION | NP
poRCENTAJE | PORCENTA | DE SINIESTRO | SIESTRD
JE DE AGRICOLA
can2 DE GESTIONAD
CONVENIO | GESTIONADO/
GESTIONARUN | CONVENID | SQUVENID. | SEBTIONABOT |
CONNEIIOCON | CONSEDARH. | paRALA | CONVENID | YARWABLEZ Lo EXPEDIENTE | ESPECIALI
: . | PREVENCI | CON SEDARH CERO b GESTION | EFICACIA TECNICO | STASEN
LA PREVENCION | PREVENCION DE .
ONDE | PARALA GESTION
DE SINIESTRO | DE SINIESTRO « | CONVENIO
! ! SINIESTRO | PREVENCION
AGRICOLA AGRICOLA CON
AR o | AGRICOLA | DE SINIESTRO | SO0
GESTIONA | AGRICOLA | SEDARM
Do PROGRAMAD | PARALA
0SA PR
oaGRiCoLA | SNIESTRO
o AGRICOLA
PROGRAMA
DOS A
GESTIONAR
*
100AGRICO
LA*100
VARIABLE 1. | PORCEN
NUMERO | TAJE
NUMERODE |DE
MIDEEL | DIAGNGSTICO | DIAGNOSTI
PORCENTA | SITUACIONAL | CO
L PORCENTAE 1 3e pE DEL CULTIVO | SITUACION
AR5 | DAGNGSTICO | DIAGNOSTI | REALIZADO! | AL DEL EXPEDIENTE | oo
DIAGNOSTICOS | SITUACIONAL | S9% NUMERODE } CULTIVO DE 100% TECNICO, 1|
SITUACION | DIAGNOSTICO | CAFE CERO b GESTION | EFICACIA FOTOGRAFi
SITUACIONALES | DEL CULTIVO CAPACITA
STUACIOIES | DE ALDE SITUACIONAL | REALIZADO AS o
D zabo | CULTIVOS | DELCULTVO | VARIABLE 2
REALIZADO | PROGRAMAD | NUMERO
s oA DE
REALIZAR*100 | DIAGNOSTI
co
SITUACION
AL DEL




} PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 141
CULTIVO DE
CAFE
PROGRAMA
DOA
REALIZAR*1
00
VARIABLE 1: | PORCEN
NUMERO TAJE
DE
MIDE EL ’F\"g(’\)ﬂgsgwlleECI PR’OGRAMA
PORCENTA ONY CIONY
PORCENTAJE JE DE CALENDARIZA CALENDAR'
AVANCE 5 ZACION DE
CaA2 PRoGRAWACI | DELA TALlEREs | TALLERES FOTOGRAFi
PROGRAMAR Y 4 PROGRAM REALIZADO ASISTENC
CALENDARIZAR ONY ACION'Y REAUZADOS/ S 100% AS, LISTA DE IADE LOS
CALENDARIZA NUMERO DE X CERO GESTION EFICACIA ASISTENCIA,
5 TALLERES A CION DE CALENDARI PROGRAMACI VARIABLE 2: VIDEO PRODUCT
REALIZAR ZACIONDE | NUMERO ORES
TALLERES LOS ONY DE
REALIZADOS TALLERES ITDQ%CESE; AD PROGRAMA
REALIZADO 0S A CIONY S
S " TALLERE!
REALIZAR* 100 PROGRAMA
DOS A
REALIZAR*
100

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES.

Clave presupuestaria:

Importe: $3140,434.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye | Vertiente al cual contribuye el programa:
el programa: Economia Sustentable para Axtla de Ecologia y Proteccion al Medio Ambiente.

Terrazas, S.L.P.

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: Contribuir a
Mejorar las areas verdes, libres de
contaminacion.

Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripcid Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre Férmula Variables de Meta - Dimensién | Verificaci
n : base indicador .
medida on
VARIABLE L:
INDICE DE | INDICE DE CONACYT
POBLACION | POBLACION CONSEJO
%?Q‘Jlﬁ'ggif EL CON CON NACIONAL ,
NDICE DE INDICADO | SOBREPESO | SOBREPESO DE POBLACION
Fin SOBREPESOY | TASADE | RMIDELA | YOBESIDAD | Y OBESIDAD CIENCIAY | MAS
sedebers | OBESDADCON | NVELDE | TASADE | ENELANO | ENELARO TECNOLO | PARTICIPATIV
doterrar | ACTIVIDADES. | DISMINUCIO | NIVELDE | 2022/ INDICE | 2022 0 05% GIA AENEL
uno por cada | DEPORTIVAS EN N DE DISMINUCI DE | VARIABLE2: : ESTRATEGI | EFICIENCIA | FOMIX DEPORTE
rograme) | EL MUNICIPIO DE | SOBREPESO | ONDE | POBLACION | INDICE DE co GOBIERN | PARA
prog AXTLADE Y OBESIDAD | SOBREPE CON POBLACION 0 DEL MEJORAR SU
TERRZAS S.LP SOY | SOBREPESO | CON TASA ESTADO | SALUD
L OBESIDAD | Y OBESIDAD | SOBREPESO DES.LP.
ENELARO | Y OBESIDAD
2021*100 | EN EL ANO
2021
BITACORA
PARQUES, EL EECUEST PARTICIPACIO
JARDINES Y INDICADO VARIABLE 1: N DE LA
AREAS VERDES | PORCENTAJ | RMIDELA | POBLACION | POBLACION AS DE POBLACION.
Proposito | ADECUADOS | EDE | POBLACIO | SATISFECHA | SATISFECHA g’l*g,'\‘SFAC
(so tebera | PARAELUSOY | POBLACION | N CONLAS | CONLAS :
dotormrar | ACTIVIDADES | SATISFECHA | SATISFEC | CARACTERI | CARACTERIS | PORCEN | 80%
unopor caga | RECREATIVAS | CONLAS | HACON | STICASDEL | TICASDEL | TAJE ESTRATEGI | EFICIENCIA
DE LA CARACTERIS | LAS PARQUE/ | PARQUE co
Programa) | ooy ACION DEL | TICAS DEL | CARACTE | POBLACION | VARIABLE 2:
MUNICIPIODE | PARQUE RISTICAS | TOTAL*100 | POBLACION
AXTLA DE DEL TOTAL
TERRAZAS. PARQUE
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VARIABLE . EXPEDIEN | SUFICIENTE
DEESPAC'OS ESPACIOS TES PRESUPUEST
EL ESPARCIME | Deo oo TECNICOS | O
INDICADO | NTOYLA | ~SPARC) '
PORCENTAJ | RMIDEEL | RECREATIVI | pioYPe
EDE PORCENT | DAD R
ESPACIOS | AJEDE | CONSTRUD | A0
DE ESPACIOS | 0S/ <
ESPARCIMIE | DE ESPACIOS | O o oo | PORCEN 50%
NTOYLA | ESPARCIM | DE s | TAE ESTRATEGI | EFICIENCIA
RECREATIVI | IENTOY | ESPARCIMIE | =0 co
DAD LA NTOY LA
CONSTRUID | RECREATI | RECREATIVI | ESPARCIMIE
NTOY LA
0s VIDAD DAD RECREATIVI
CONSTRUI | PROGRAMA
DOS DOS A DAD
c1 ONeTRUIR | PROGRAMA
ESPACIOS DE oo DOS A
ESPARCIMIENTO CONSTRUIR
YLA VARIABLE 1. EXPEDIEN | SUFICIENTE
RECREATIVIDAD ESPACIOS | ESPACIOS TES PRESUPUEST
CONSTRUIDOS Y DE DE TECNICOS | 0
REHABILITADOS. EL ESPARCIMIE | ESPARCIMIE .
INDICADO | NTOYLA | NTOY LA
PORCENTAJ | RMIDEEL | RECREATIVI | RECREATIVI
EDE PORCENT | DAD DAD
ESPACIOS |AJEDE | REHABILITA | REHABILITA
DE ESPACIOS | DOS/ DOS
ESPARCIMIE | DE ESPACIOS | VARIABLE 2: | PORCEN 505
NTOYLA | ESPARCIM | DE ESPACIOS | TAJE ESTRATEGI | EFICIENCIA
RECREATIVI | ENTOY | ESPARCIMIE | DE Co
DAD LA NTOYLA | ESPARCIMIE
REHABILITA | RECREATI | RECREATMI | NTO'Y LA
R. VIDAD DAD RECREATIVI
Componente REHABILIT | PROGRAMA | DAD
° AR. DOS A PROGRAMA
referenteme REHABILITA | DOS A
R* 100 REHABILITA
nte se R
deberan
VARIABLE T EXPEDIEN | SUFICIENTE
comprometer PARQUES, | p\ROUES, TES PRESUPUEST
entre dos y JARDINESY | JARDINES Y TECNICOS | 0
cinco por EL AREAS AREAS
cada INDICADO | VERDES
programa R CON VERDES
. PORCENTAJ CON
presupuestari MIDE POR | MANTENIMIE
EDE MANTENIMIE
0) ) bARQUES, | CENTAJE | NTO Nro
PARQUES, | bE REALIZADO /
JARDINES Y REALIZADO
JARDINES'Y ) PARQUES, | PARQUES, ,
AREAS VERDES | AREAS JARDINES | JARDINES Y | VARIABLE2: | PORCEN 80%
VERDES , ) PARQUES, | TAJE ESTRATEGI | EFICIENCIA
CON o YAREAS | AREAS ARSI ot
MANTENIMIENTO VERDES | VERDES )
MANTENIMIE AREAS
REALIZADO. Nro CON CON Vemoes
MANTENIM | MANTENIMIE
REALIZADO CON
IENTO NTO MANTENIMIE
REALIZAD | PROGRAMA
0 DOA g;%GRAMA
REALIZAR *
. DO A
REALIZAR
VARIABLE L. EXPEDIEN | SUFICIENTE
ESTRUCTU | ESTRUCTUR TES PRESUPUEST
RAEN AEN TECNICOS | 0
EL PARQUES, | PARQUES, .
INDICADO | JARDINESY | JARDINES Y
PORCENTAJ | RMIDE | AEREAS AEREAS
EDEINFRA | PORCENT |VERDES | VERDES
c3 ESTRUCTUR | AJEDE | ADECUADAS | ADECUADAS
INFRA AEN INFRA y v
ESTRUCTURA | PARQUES, | ESTRUCTU | CONSTRUID | CONSTRUID
ENPARQUES, | JARDINESY | RAEN AS AS PORCEN 505
JARDINES Y AEREAS PARQUES, | ESTRUCTUR | VARIABLE 2: | TAJE ESTRATEGI | EFICIENCIA
AEREAS VERDES | VERDES JARDINES | AEN ESTRUCTUR co
ADECUADASY | ADECUADAS | Y AEREAS | PARQUES, | AEN
CONSTRUIDAS | Y VERDES | JARDINESY | PARQUES,
CONSTRUID | ADECUAD | AEREAS JARDINES Y
AS AS Y VERDES | AEREAS
CONSTRUI | ADECUADAS | VERDES
DAS v ADECUADAS
CONSTRUD | Y
AS * 100 CONSTRUID

AS
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cesTionEs | VARIABLE L
ADECUADAS | CESTIONES
EL e ADECUADAS
INDICADO | PARA . | PARA
RMIDE | B3 ESPACIOS
PORCENTAJ | PORCENT DE
- EDE aEDE | FSPARCNE | esparcivie
GESTIONES | GESTIONE | NTODE LA
REALIZAR 4 CIUDADANIA ,
ADECUADAS | S CIUDADANIA
GESTIONES REALIZADAS EXPEDIE
PARA ADECUAD REALIZADAS
ADECUADAS | GESTIONES : NTEDE | SUFICIENTE
PARAESPACIOS | ESPACIOS [ ASPARA 1 aneciapag | VARIABLE 2: | PORCEN 80% ARCHIVO | PRESUPUEST
PA DE ESPACIOS | ADCC GESTIONES | TAJE b ESTRATEGI | EFICIENCIA | A% A
ESPARCIMIE | DE ADECUADAS co )
ESPARCIMENTO | o001 | Esparci | ESPACOS | papa TRAMITE.
O bADANiA | CIUDADANiA | IENTODE | 2o, o | ESPACIOS
REALIZADAS | LA T | bE
. CIUDADAN | EsPARCIMIE
€ CIUDADANIA
1A PROGRAMA | NTODELA
REALIZAD | D200 CIUDADANIA
AS. PROGRAMA
REALIZAR *
RE DAS A
REALIZAR
EXPEDIENT | VARIABLE EXPEDIEN | SUFICIENTE
ES 1. EXPEDIEN TES PRESUPUEST
TECNICOS | TES TECNICOS | 0
- PARA LA TECNICOS
CONSTRUCC | PARA LA
ipicapo | &
PORCENTAJ | RMIDE | [N ¥ CONSTRUCC
C1A2 P R 7 | REHABILITA | IONY
REALIZAR 2 CIONDE | REHABILITA
EXPEDIENTE | AJE DE !
EXPEDIENTES | X2 D F0E | 5DF | PARQUES | CION DE
TECNICOS PARA REALIZADOS | PARQUES
LA PARALA | TES / REALIZADOS
CONSTRUCCION | CONSTRUCC | TECNICOS | pyperyente | vaRiABLE 2: | PORCEN 80%
ION Y PARA LA . TAJE ESTRATEGI | EFICIENCIA
v o alLTA | CoNar® | STECNICOS | EXPEDIENTE ot
REHABILITACION | SENSILITA | CORTRU | parata | s TECNICOS
Activdades | DEPARQUES, | uborts | pEU T | CONSTRUCC | PARALA
(preferenteme | JARDINES Y REALIZADOS | ACION DE IONY CONSTRUCC
nese | AREAS VERDES. bARQUES | REFABILITA | ION Y
deberan : RS | CIONDE | REHABILITA
comprometer s PARQUES | CION DE
entre dos y : PROGRAMA | PARQUES
cinco por DOS A PROGRAMA
cada REALIZAR* | DOS A
programa 100 REALIZAR
componente) EQUIPO DE VARIABLE 1:
EQUIPO DE
HERRAMIEN
HERRAMIEN
EL TAS DE wikie
INDICADO | TRABAJO
RMDEEL | PARAEL | [RABAID
PORCENTA | borcenT | MANTENIMIE | PARAEL
C2A1 EDE FORCENT | e MANTENIMIE
ADQUIRIR 3 EQUIPOSDE | A | O iRibos | NTO
EQUPOSDE | HERRAMIEN | =2 FPUIPO DE | ADQURIDOS INVENTAR | 0o
HERRAMIENTAS | TAS DE VARIABLE 2: | PORCEN 10 DE
HERRAMIE | HERRAMIEN 80% PRESUPUEST
DETRABAJO | TRABAJD | FERRnIE | HERRA EQUIPODE | TAJE ESTRATEGI | EFICIENCIA | HERRAMI | O
PARA EL PARAEL | NTAS DE | TASDE | HERRAMIEN co ENTAS.
MANTENIMIENTO | MANTENIMIE TAS DE
PARAEL | PARAEL
' NTO MANTENIM | MANTENIMIE | [RABAJO
ADQUIRIDOS PARA EL
IENTO NTO MANTENIMIE
ADQUIRID | PROGRAMA
0s DOS A NTO
PROGRAMA
ADQUIRIR *
o DOS A
ADQUIRIR
PERSONAL | VARIABLE T
PERSONAL
CAPACITAD
EL . | cAPACITAD
INDICADO | O PARAEL | O PARAEL
PORCENTAJ | R MIDE EL MANTENIMIE
NTO EXPEDIEN
C2A2 EDE PORCENT | N0 0 | NTO A
CONTRATAR4 | PERSONAL | AJEDE | &0 CONTRATAD T A
PERSONAL CAPACITAD | PERSONAL | oloc oy | 0 PORCEN Doue | SUFICIENTE
CAPACITADO | OPARAEL | CAPACITA VARIABLE 2: 80% PRESUPUEST
PARA EL MANTENIMIE | DOPARA | S"PECHAD | pERsonaL | TA ESTRIJECH | EFICIENCIA 1 LBORA 1o
MANTENIMIENTO | NTO EL O i | CAPACITAD A
SUFICIENTE. | CONTRATAD | MANTENIM OPARAEL
NTO MENTO
0 IENTO MANTENIMIE
PROGRAMA
CoNTRAT | PROCRAVA | 1o
ADO DO e e | PROGRAMA
oo DO PARA

CONTRATAR
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PLAN DE VARIABLE 1:
PLAN DE
TRABAJO
TRABAJO
PARA LA
CONSTRUCC | PARALA
p CONSTRUCC
ION DE ION DE
EL '(’:“TFSF’?ESTRU INFRAESTRU
INDICADO | - =niana | CTURA
. RMIDEEL | o2 ADECUADA
PORCENTAJ | PORCENT | o ARQUES DE
C3AL EDEPLAN | AJEDE JARDINESy | PARQUES,
ELABORAR 1 DETRABAJO | PLANDE | jor o JARDINES Y
PLAN DE PARA LA TRABAIO | o Pe AREAS
TRABAJO PARA | CONSTRUCC | PARALA | EP o0, | VERDES
LA | I0NDE CONSTRU | "o voe ELABORADO SUFICIENTE
CONSTRUCCION | INFRAESTRU | CCION DE | oo 7 VARIABLE 2: | PORCEN | 80% PLANDE | Deec pUEsST
DE CTURA INFRAEST | 5 oa s PLAN DE TAJE 0 ESTRATEGI | EFICIENCIA | TRABAJO |
INFRAESTRUCTU | ADECUADA | RUCTURA | Jtere | TRABAJO co
RAADECUADA | DE ADECUAD | ot 'oe PARA LA
DE PARQUES, PARQUES, | ADE INFRAESTRU | CONSTRUCC
JARDINES Y JARDINES Y | PARQUES, | oy ION DE
AREAS VERDES | AREAS JARDINES | 0P s 0 | INFRAESTRU
VERDES YAREAS | E CTURA
ELABORADO | VERDES ADECUADA
PARQUES,
ELABORAD DE
JARDINES Y
0 p PARQUES,
AREAS
JARDINES Y
VERDES AREAS
PROGRAMA
VERDES
DO PARA
ELABORAR * | PROGRAMA
100 DO PARA
ELABORAR
EXPEDIENTE
TECNICO DE
CONSTRUCC
ION DE
INFRAESTRU
CTURA
ADECUADA | VARIABLE 1:
DE EXPEDIENTE
PARQUES, | TECNICO DE
JARDINESY | CONSTRUCC
AREAS ION DE
VERDES INFRAESTRU
ELABORADO | CTURA
EL / ADECUADA
INDICADO | EXPEDIENTE | DE
RMIDEEL | TECNICODE | PARQUES,
PORCENTAY | PORCENT | CONSTRUCC | JARDINES Y
C3A2 ELABORAR | EXPEDIENTE | AJE DE ION DE AREAS
- EXPEDIEN | INFRAESTRU | VERDES
1 EXPEDIENTE | TECNICO DE
: TE CTURA ELABORADO
TECNICO DE CONSTRUCC | -2 X
CONSTRUCCION | 16N DE TECNICO | ADECUADA | VARIABLE 2:
bE INFRAESTRU | DE DE EXPEDIENTE | ,ooen EXPEDIEN | SUFICIENTE
INFRAESTRUCTU | CTURA CONSTRU | PARQUES, | TECNICODE | 1\, 0 80% ESTRATEGI | EFICIENCIA | 1E PRESUPUEST
CCIONDE | JARDINESY | CONSTRUCC TECNICO. | O
RAADECUADA | ADECUADA ‘ . co
DE PARQUES DE INFRAEST | AREAS ION DE
' RUCTURA | VERDES INFRAESTRU
JARDINES Y PARQUES, | \oF UaD | PROGRAMA | CTURA
AREAS JARDINES Y cu oG 1y
AREAS ADE DO PARA ADECUADA
VERDES PARQUES, | ELABORAR* | DE
JARDINES | 100 PARQUES,
Y AREAS JARDINES Y
VERDES AREAS
VERDES
PROGRAMA
DO PARA
ELABORAR

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.
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Programa presupuestario: SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

Clave presupuestaria: Importe:

$4°062,600.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual

Vertiente al cual contribuye el programa Paz y

Linea de accion o estrategia al cual

contribuye el programa: Eje rector 2.-SEGURIDAD | Seguridad. contribuye el programa: Lograr
Y JUSTICIA PARA AXTLA DE TERRAZAS. disminuir la delincuencia en el
municipio,
) Indicadores )
Resumen narrativo Uridad d Medios de Supuestos
ieti ) . nidad de ] i - ificacic
[ objetivo Nombre Descripcion | Formula | Variables did Linea base Meta Tipode | oy engion | Verificacion
medida indicador
, VARIABLE TASA g'lls[n)nElNuu
DISMINUCION DELITO | & DELITOS
DE DELITOS DELITOS
TASA DE S REGISTRA
REGISTRADO | - \/zRiaCION DE MIDE EL | qcypgy | QCURRIDO DOS EN LA
SENLA NUMERO DE SENEL CARPETAS
UNIDAD DE OPERATIVOS DELITOS DOs | o i UNIDAD DE oE
| ATENCION REALIZADOS | peporTaDOS |, ANO | AcTUAL ANOBASE 2021 | ATENCION | popare | (BFICIENCIA, |\ eomicact | SUFICIENCIA
Fin | TEMPRANA PARA LA EN LA ACTUAL/ 222 DELITOS | TEMPRANA EFICACIA, | «
: UNIDAD VARIABLE GICO O DE > | ONDELA DE
PREVENCION, . | DELITO | . REGISTRADOS | DERIVADO g ECONOMIA,
DERIVADOS . DE ATENCION 2 : GESTION) UNIDADDE | RECURSOS.
DEL ALT DISUASION Y S EN EL ANO 2021 | DEL ALTO CALIDAD) )
0 DISMINUCION | |EMPRANA 1 5oyppy | DELITOS CONSUMO ATENCION
CONSUMO DE EN EL ARO OCURRIDO TEMPRANA
DE LOS ACTOS DOS DE
ALCOHOLY | “5e) icTivos 2022 Ao | SENEL ALCOHOL
ESTUPEFACIE AnTER | ARO v
NTES. OR*100 ’fyg ERIOR* ESTUPEFA
CIENTES.
NUMER PORCENTA
8EDL|ET0 vARIBLE | B
: 1: NUMERO
DISMINUCION OCURRI BELITOS
DE LA MIDE EL DOS REGISTRA CARPETAS
Pr | DELINCUENCI | PORCENTAJE | PORCENTAJE | ARO DOS ARD DE
op | A ENUN DENUMERODE | DENUMERO | ACTUAL/ | -2 i ESTRATE INVESTIGACI | SUFICIENCIA
6si | 5.0%ENEL | DELITOS DEDELITOS | NOMER | {510 e ARNO BASE 2021 | 100% GIco EFICACIA ON DE LA DE
to | MUNICIPIO DE | REPORTADOS | REPORTADOS | O DE 2 NUMERO UNIDADDE | RECURSOS
AXTLA DE EN EL ANO 2022 | ENEL ANO DELITO | ¢ ATENCION
TERRAZAS 2022 S TEMPRANA
DELITOS
SLP REGIST
RADOS | REGISTRA
A DOS ANO
ANO 2021
ANTERI
OR*100
TOTAL | VARIABLE | PORCENTA
DE LTOTAL | JE
PERSON | DE
AL PERSONAL
EVALUA | EVALUADO
DOY Y
c1 PERMITE CONTRA | CONTRATA
PERSONAL MEDIR TADOS | DOS ANO CONCENTRA | PERSONAL
DE NUEVO PORCENTAJE | NUMERODE | ANO ACTUAL ESTRATE DO DE LISTAS | CON BUEN
INGRESO DE PERSONAL | PERSONAS | ACTUAL | VARIABLE CERO 100% 610 EFICACIA DE PERFIL
CONTRATADO. | EVALUADAS Y | [TOTAL | 2: TOTAL
EVALUADO Y ASISTENCIA | ADECUADO.
CONTRATADO CONTRATADO | DE DE
S PERSON | PERSONAL
: AL PROGRAM
PROGR | ADOS A
Co AMADO | CONTRATA
mp SA RY
on CONTRA | EVALUAR*1
ent TAR*100 | 00
es TOTAL | VARIABLE | PORCENTA
DE LTOTAL | JE
NOS LOTES | DELOTES
c2 PERMITE ENTREG | ENTREGAD
SUFICIENTE MONITOREAR | ADOS | 0S
MATERIAL DE ggﬁi?g;ﬁf% ELNUMERO | [TOTAL SUFICIENCIA
SEGURIDADY | cr e imiman DE PRENDAS | DE CERO 100% ESTRATE | ricacia LISTASDE | ¢
PRENDASDE | 2\ ior o a | DE LOTES | VARIABLE ’ GICo PERSONAL | pecURSOS
PROTECCION | ceoc il PROTECCION | PROGR | 2: TOTAL :
ENTREGADOS ENTREGADAS | AMADAS | DE LOTES
. ENELANO | A PROGRAM
ACTUAL. ENTREG | ADAS A
AR *100. | ENTREGAR
*100
c3 MIDE EL VARIABLE | PORCENTA ESTRATE SUFICIENCIA
SUFICIENTE TOTAL DE TOTAL | LTOTAL | JE CERO 100% 610 EFICACIA DE
EQUIPAMIENT LOTES DE DE RECURSOS.
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OVEHICULAR | PORCENTAJE | ENTREGADOS | VEHICU | VEHICULO INVENTARIOS
EINSUMOS | DE VEHICULOS | ENELANO | LOS | S DE
(COMBUSTIBL | ENTREGADOS | ACTUAL ENTREG | ENTREGAD PATRULLAS.
£) ADOS | 0S
ENTREGADOS [TOTAL | VARIABLE
. DE 2TOTAL
VEHICU | DE
L0S | VEHiCULO
PROGR | S
AMADO | PROGRAM
SA ADOS A
ENTREG | ENTREGAR
AR *100.
PORCENTA
TOTAL | VARIABLE | JE
DE 1: TOTAL
CASETA | DE
VIDE EL s CASETAS
o o [ MMERO%E bus o
\é'NG”'ANC'A VIGILANCIA VIGILANCIA EcE)TAL ‘Z/f\fc')’}i'f CERO 100% GElscBRATE EFICACIA | AUTORIDADE | DE
o MUNIDADE | AUTORIZADASE | AUTORIZADA | 26 | 2] s RECURSOS.
INSTALADAS | SE COMUNALES
S INSTALADAS | S CASETAS
INSTALADOS PROGR | PROGRAM
AMADO | ADOS A
SA INSTALAR*
INSTALA | 100
R*100
ENERG PORCENTA
A E
ELECTRI
CADE | VARIABLE
ALUMBR | 1: ENERGI
ADO | A
C5 ENERGIA MIDE EL PUBLIC | ELECTRICA
ELECTRICA PORCENTAJE | A DE
DE DE RECURSO | MUNICIP | ALUMBRAD
ALUMBRADO EJERCIDO | AL 0 PUBLICA DATOS
PUBLICO PORCENTAJE | PARAEL EJERCI | MUNICIPAL ' EXISSENTES | SUFICIENGIA
PARA LA DEENERGIA | PAGODE DOJENE | EJERCIDO/ cERO L00% ESTRATE | cocacm | on o
SEGURIDAD | ELECTRICA ALUMBRADO | RGIA | VARIABLE GICO ESORERIA | RECURSOS
PUBLICA PAGADA PUBLICO ELECTRI | 2: ENERGIA i
MUNICIPAL PARA CADE | ELECTRICA
EJERCIDO Y SEGURIDAD | SEGURI | DE
PAGADA. PUBLICA DAD | SEGURIDA
MUNICIPAL | PUBLIC | D PUBLICA
A MUNICIPAL
MUNICIP | PROGRAM
AL ADO
PROGR
AMADO*
100
SENALA | VARIABLE | PORCENTA
MIENTO | 1: SENALA | JE
s MIENTOS
VIALES | VIALES
SUFICIE | SUFICIENT
NTESY |ESY
ADECUA | ADECUAD
DOSEN | OS EN LAS
L g | AS | CALLESDE
cs PORCENTAJE | PO CALLES | LA
SENALAMIENT | DE_ o ALAviEN | DELA | CABECERA
0S  VIALES | SENALAMIENTO CABECE | MUNICIPAL
SUFICIENTES | S VIALES TOS VIALES | o) INSTALAD DATOS
SUFICIENTES . EXISTENTES | SUFICIENCIA
v SUFICENTES Y | MUNICIP | 0S O CERO L00% ESTRATE | crcacn | on e
ADECUADOS | ADECUADOS EN AL MEJORAD GICO )
ADECUADOS TESORERIA | RECURSOS
EN LAS | LAS CALLESDE | A0ECY INSTALA | 0S i
CALLES DE LA | LACABECERA | oS | DOSO
CABECERA | MUNICIPAL CALEES DELA | MEJORA | VARIABLE
MUNICIPAL. | INSTALADOS. pos/ |2
MUNICIPAL : .
I < | SENALA | SENALAM
MIENTO | ENTOS
s VIALES
VIALES | SUFICIENT
SUFICEE | ESY
NTESY | ADECUAD
ADECUA | OS EN LAS
DOSEN | CALLES DE
LAS LA




} PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS VIERNES 07 DE ENERO DE 2022 147
CALLES | CABECERA
DELA | MUNICIPAL
CABECE | PROGRAM
RA ADOS
MUNICIP | PARA
AL INSTALAR
PROGR | O
AMADO | MEJORAR
SPARA
INSTALA
RO
MEJORA
R* 100
TOTAL PORCENTA
DE JE
C1AL- EMITIR e | JARIABLE ,
LA : PAGINAS DEL
AS CONVOCA
CONVOCATO EMITIDA | TORIAS H.
RAALA SE TORS < AYUNTAMIEN
POBLACION | PORCENTAJE | MONITOREA | > o | CMTIDAS , TOY CUENTA | BUENA
PARA LA DE ELTOTALDE | [ YARELS . L00% ESTRATEG | o, | FACEBOOK | RESPUESTA
CONTRATACI | CONVOCATORIA | CONVOCATO | 26 | 2] IcO DELA  |DELA
ON DE S EMITIDAS. RIAS o | 2 \woca DIRECCION | CIUDADANIA
PERSONAL EMITIDAS | A AN DE
DE ACUERDO SEGURIDAD
PROGR | PROGRAM
AL PERFIL PUBLICA
o, AMADO | ADAS A
SA EMITIR
EMITIR®
100
PORCE | VARIABLE | PORCENTA SUFICIENCIA
NTAJE | L.TOTAL | JE DE
DE DE RECURSOS
SOLCITAR AL MIDE EL WEs |5
MUNICIPIO LA TOTALDE | REALIZA | REALIZADA REGISTRO
ADQUISICION | PORCENTAJE | SOLICITUDES | DS | = o EN LISTAS DE
DE MATERIAL | DE SOLICITUDES | QUE SE S yAR LS CERO 100% oy | EFICACIA | PERSONAL
DE REALIZADAS | REALIZADO : BENEFICIADO
SOLICIT | DELOTES
SEGURIDAD Y AL UDESA | SOLICITUD :
PRENDAS DE MUNICIPIO
PROTECCION. REALIZA | ES
R REALIZADA
PROGR |S
At AMADAS | PROGRAM
v 400 | ADAS.
" TOTAL PORCENTA SUFICIENCIA
@ | iz DE VARIABLE | JE DE
| soLicimar AL o PERSON | 1: TOTAL RECURSOS
MUNICIPIO LA B caoor | AL DE RESULTADOS
AUTORIZACIO Nos i | EVALUA | PERSONAL DE ,
N PARA NoS PRI | Dol EVALUADO APROBACION
EVALUARA 11 | PORCENTAJE | M€ TOTAL | VARIABLE o DEL CENTRO
ELEMENTOS | DEPERSONAL | SC_ . | DE 2: TOTAL CERO 100% oy | EFICACIA ESTATAL DE
ALCENTRO | EVALUADO PO PERSON | DE EVALUACION
ESTATAL DE Dol | AL PERSONAL DE CONTROL
EVALUACION PG | PROGR | PROGRAM Y CONFIANZA
¥ CONTROL AMADO | ADO A
DE A EVALUAR*L
CONFIANZA EVALUA | 00
R¥100
CiA3- PORCENTA SUFICIENCIA
SOLICITAR AL E DE
MUNICIPIO LA TOTAL | VARIABLE RECURSOS
AUTORIZACIO o LTOTAL
o TAQUE ELEVEN | 2veno
N EnTos | PORCENTAE | EL s | £
o0 | DEPERSONAL | INDICADOR | CAPACI | S 0
APROB CAPACITADO | NOS PERMITE | TADOS/ | 5o
CENTRO RO A ADE | BONTOREAR | TOTAL | yaginglE o CERTIFICADO
ESTATALDE | ATADEMAL o P CENTAE | oeyen | ZTOTAL CERO 100% 2 oy | EFICACIA FINAL DEL
EVALUACION | SE DE CURSO
yCONTROL | PUBLICADEL | DE T0S | ELemENTO
v ESTADO UNIDAD | PERSONAL | PROGR | £
conFianza | ZONR CAPACITADO | AHADO | progRam
REALICEN SU CAac) | ADOSA
CURSO rrect | capaciTa
INICIAL PARA R100
POLICIA
PREVENTIVO

PARA
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POLICIAS
MUNICIPALES
EN LA
ACADEMIA
ESTATAL
UNIDAD ZONA
HUASTECA.
VARIABLE | PORCENTA (AS
[OTAL i toTal | e SOLICITUDES
D& ven | DE SE REALIZAN
C2AL- ELEMENTO ATIEMPO
REALIZAR 2 EL ToS g
SOLICITUDES INDICADOR __ | CAPACI | o p o7
NOS PERMITE | TADOS/
AL MUNICIPIO MONITOREAR | TOTAL | DOS/
PARALA | PORCENTAJE | M€ o VARIABLE o SOLICITUDES
ADQUISICION | DE SOLICITUDES 2: TOTAL CERO 100% | Ericacia
DL LLOTE DE | REALZADAS | PORCENTAJE ELEVEN | o GESTION RECIBIDAS
MATERIAL DE D conaL | pod - | ELEMENTO
SEGURIDAD ¥ CAPACITADO | AMADO | S
PRENDAS DE an PROGRAM
PROTECCION. ADOS A
CAPACI
ey | capacta
R*100
TOTAL | \,ong e | PORCENTA
bE rToTAL | B
soucr | &
ues |
C2A2 LDES x| SOLICITUD
SOLICITAR AL MIDE EL REALIZA TEs
MUNICPIOLA | (o oo | NOMERODE | D% | REALIZADA REGISTROS | LAS
anquisicion | SOLCAUOES f soticiupes | € s cEro L00% R ENOFICIOS | SOLICITUDES
MATERIAL DE | REALZAD: QUESEHAN | 0 - | VARIABLE b GESTION INTERNOS | SE REALIZAN
SEGURIDAD REALIZADO | SOLEMT | 2. ToTAL ENVIADOS | ATIEMPO
(ARMAMENTO AL MUNICIPIO DE
) PROCGR | o) oy
AMADO
A ES
REALIZA | PROCRAM
R100
VARIABLE | PORCENTA
ot | LTOTAL | JE
o DE
e ESL'C'TUD
SE UDES
s?g'L/?cliTAR AL MONITOREA | REALIZA SEAL'ZADA
LAS DASITO REGISTROS | LAS
MUNICIPIO LA | PORCENTAJE ENTREGAD
ADQUISICION | DE soLiciTupes | SOLICITUDES | TALDE 1 CERO 100% DE | EFICACIA ENOFICIOS | SOLICITUDES
REALIZADAS | SOLICIT GESTION INTERNOS | SE REALIZAN
DE REALIZADAS VARIABLE
v ues |V ENVIADOS | ATIEMPO
PATRULLAS E 2: TOTAL
v ENTREGADAS | PROGR | 2]
ALMUNICIIO. | AWADAS | S 7
ES
READZA | PROGRAM
ADOS A
REALIZAR
VARIABLE | PORCENTA
oTAL | LTOTAL | JE
DE DE
D or | RECORRID
riDOs | 05
can2 RDOS | REALIZAD
REALIZAR MIDE EL 0s
RECORRIDOS | PORCENTASE | \inveropE | P9S | vaARIABLE ESTRATEG LIBRO DE SUFICIENCIA
DE motaL |V CERO 100% EFICACIA DE
DE B omRibos | RECORRIDOS | 0 2: TOTAL Ico NOVEDADES | B oo
PREVENCION REALIZADOS | PE o | DE :
DEL DELITO. RECORRID
RIDOS | A
PROGR
FROCR | REALIZAD
s00 |08
PROGRAM
ADOS
o EL TOTAL | VARIABLE | PORCENTA
O Rl INDICADOR | DE 1TOTAL | JE
AR 2 NOS PERMITE | OPERAT | DE
MONITOREAR | IVOS | OPERATIV
ANTI PORCENTAJE | LOS REALIZA | 0S ESTRATEG LIBRODE _ | SUFICIENCIA
ALCOHOLEN | PORCEITAE 1208 T | e A | 02 oo CERO 100% A EFICACIA NOVEDADES | DE
COORDINACI RECURSOS.
oo DE TOTAL | 0S
QNN oE OPERATIVOS | DE VARIABLE
ATRDA e REALIZADOS | OPERAT | 2: TOTAL
NVOS | DE
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ESTATALES Y PROGR | OPERATIV
MUNICIPALES AMADO | 0S
SA PROGRAM
REALIZA | ADOS A
R100 | REALIZAR*
100
ot | varimBLE | TORCENTA
1. TOTAL
DE DE
SOLICIT | 56 icimup
UDES
CAAL EL REALIZA | ES
GESTIONAR REALIZADA
INDICADOR | DAS Y
AL MUNICIPIO Y
NOS PERMITE | ENTREG
MEDIANTE 3 ENTREGAD
PORCENTAJE | MONITOREAR | ADAS/
SOLICITUDES AS SOLICITUDES | LAS
(A DE SOLICITUDES | EL TOTAL | yARIABLE RECIBIDASY | SOLICITUDES
o oRIZACI | REALIZADASY | PORCENTAJE | DE Se CERO 100% EFICACIA | RECDIDRS L | SO
ENTREGADAS | DE soLicIT
N DE DE s ATIEMPO
SOLICITUDES | UDES
INSTALAR 3 SOLICITUD
ENTREGADAS | PROGR
CASETAS DE ALMUNICIPIO | AMADAS | ES
VIGILANCIA i PROGRAM
ADAS A
REALIZA | REALIZAR
RY R
EEIE%G ENTREGAR
100
VARIABLE | PORCENTA
TOTAL |1.TOTAL |JE
cs DE DE
ALSOLICITAR | PORCENTAJE SoLICIT | soLiciTuD
ATESORERIA | DE SOLICITUDES UDES | ES
EL PAGO REALIZADAS REALIZA | REALIZADA
MIDE EL SOLICITUDES
CORRESPON | PARAELPAGO | popepyragg | PASTO | S RECIBIDAS | SUFICIENCIA
DIENTEDEL | DEL PO TALDE | VARIABLE CERO L00% DE | ercacia iy o
ALUMBRADO | ALUMBRADO SOLICIT | 2. TOTAL b GESTION )
. , SOLICITUDES TESORERIA | RECURSOS
PUBLICO pUBLICO PARA | SOLCTIVDES | pes | pE TESORER !
PARA LA SEGURIDAD PROGR | SOLICITUD
SEGURIDAD | PUBLICA AMADAS | ES
PUBLICA MUNICIPAL A PROGRAM
MUNICIPAL REALIZA | ADAS A
R100 | REALIZAR*
100
JUEGOS PORCENTA OFICIOS DE | SUFICIENCIA
DE E GESTION DE
SERALA | VARIABLE RECURSOS
1. JUEGOS
MIENTO
’ DE
Viaes, | SERALAMI
AR | ENTOS
o VIALES,
s RS
MIDE EL cioN | A8
PORCENTAJE | GESTIO
CE AL PORCENTAJE | DEJUEGOS | NADOS. | CESTIONA
GESTIONAR 6 DOS
CESTIONAR® | DE JUEGOS DE | DE /
< SENALAMIENTO | SENALAMIEN | JUEGOS
SENALAMIENT | o /a| £S, PARA | TOS VIALES, | DE VARIABLE CERO 100% DE | EFicAciA
0S VIALES, . 2: JUEGOS GESTION
o Sus PARASUS | SEALA | 2]
. | INSTALACIONES | INSTALACION | MIENTO | DE.
INSTALACION. | SSTAUEIORES | IS y SERALAM
GESTIONADA | VIALES,
g AR | VIALES,
o PARA SU
NaraLs | INSTALACI
con | N
PROGRAM
PROGR
ADOS
AMADO
spArA | PARA
GesTio | GESTIOMA
NAR *
100
CHAL PORCENTAJE | MIDE EL CUBETA | VARIABLE | PORCENTA OFICIOS DE | SUFICIENCIA
GESTIONAR | DE CUBETAS DE | PORCENTAJE | SDE | 1 E GESTION DE
10CUBETAS | PINTURAVIAL | DE CUBETAS | PINTUR | CUBETAS RECURSOS
DEPINTURA | PARAEL DEPINTURA | AVIAL |DE o
VIALPARAEL | MEJORAMIENTO | VIAL PARAEL | PARAEL | PINTURA CERO 100% X oy | EFICACIA
MEJORAMIEN | DE AREAS MEJORAMIEN | MEJORA | VIAL PARA
TO DE AREAS | MARCADAS TO DE AREAS | MIENTO | EL
MARCADAS | PARA EL MARCADAS | DE MEJORAMI
PARA EL CONTROLDE | PARA EL AREAS | ENTO DE
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CONTROL DE | TRANSITO VIAL CONTROL DE | MARCA | AREAS
TRANSITO GESTIONADAS. TRANSITO DAS MARCADA
VIAL. VIAL PARAEL | SPARAEL
GESTIONADA | CONTR CONTROL
S OLDE DE
TRANSI | TRANSITO
TOVIAL | VIAL
GESTIO | GESTIONA
NADAS/ | DAS
CUBETA
SDE VARIABLE
PINTUR | 2:
A VIAL CUBETAS
PARAEL | DE
MEJORA | PINTURA
MIENTO | VIAL PARA
DE EL
AREAS MEJORAMI
MARCA | ENTO DE
DAS AREAS
PARAEL | MARCADA
CONTR SPARAEL
OL DE CONTROL
TRANSI | DE
TOVIAL | TRANSITO
PROGR | VIAL
AMADAS | PROGRAM
PARA ADAS
GESTIO | PARA
NAR * GESTIONA
100 R

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Programa presupuestario: Administracion

Clave presupuestaria:

Importe:
$78'773,408.44

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el

Vertiente al cual contribuye el programa;

Linea de acci6n o estrategia al cual

programa: Gobernabilidad contribuye el programa: administracion
Indicadores Medios
Resumen narrativo / objetivo Descripci6 Unidad Linea Tipo de de Supuestos
Nombre P Formula Variables de Meta P Dimension | Verificaci
n : base indicador .
medida on
CONTRIBUIR A | PORCENTAJ % ENCUEST
MEJORAR LA |E DE PORCEN A DE | PARTICIPACI
EFICIENCIA  EN | SATISFACCI TAJE SATISFAC | ON DE LA
LOS SERVICIOS | ON DE LOS AUMENTA CION DE | CIUDADANIA
PUBLICOS QUE | SERVICIOS VARIABLE REN UN SERVICIO
BRINDA LA | PUBLICOS L: TOTAL DE 506 LA S
PRESIDENCIA QUE BRINDA TOTALDE | SATISFACCI PERCEPCI PUBLICOS
MUNICIPAL LA SATISFACCI | ON ONDE
MEDIANTE  EL | PRESIDENCI | NOS ON ALCANZADA SATISEACC
SUMINISTRO A PERMITE | ALCANZADA | SOBRE LOS |ON DE LA
FIN OPORTUNO DE | MUNICIPAL. | MONITORE | SOBRE LOS | SERVICIOS POBLACIO
(SEDEBERA | LOS RECURSOS AR EL | SERVICIOS | PUBLICOS N ESTRATEG
DETERMINAR | HUMANOS, PORCENT | PUBLICOS | BRINDADOS 0 RESPECTO pos EFICACIA
UNO POR CADA | MATERIALES Y AJE  DE | BRINDADOS/ DE LOS
PROGRAMA) | SERVICIOS QUE SATISFAC TOTAL DE SERVICIOS
REQUIERE. CION  DE | SERVICIOS QUE
LA .| PUBLICOS | VARIABLE 2.- BRINDA LA
POBLACIO | BRINDADOS | TOTAL DE PRESIDEN
N SOBRE X 100 SERVICIOS CIA
LOS PUBLICOS
SERVICIOS BRINDADOS MUNICIPAL
PUBLICOS :
QUE
BRINDA EL
MUNICIPIO
PORCENTAJ VARIABLE 1: | % ALTAS DE
&ﬁ%?éﬁ’\g EDE NOS SOLICITUDE | SOLICITUDE ATENDER PERSONA
PROPOSITO | EFICIENTE EN | SOLICITUDE | PERMITE | S DE SDE POSITIVAM L EN EL
(SEDEBERA | LA S DE MONITORE | RECURSOS | RECURSOS ENTE EL ) SISTEMA,
. | RECURSOS | AR LA | HUMANOS, | HUMANOS, 80% DE ESTRATEGI INVENTAR
U%%ngg'gﬁ& ﬁDyI'ENL'gTSRAC'O HUMANOS, | CALIDAD | MATERIALES | MATERIALES LOS co EFICIENCIA 115
PROGRAMA) | RECURSOS Y MATERIALES | EN  LOS |, SERVICIOS | ,SERVICIOS SERVICIOS GENERAL
SERVICIOS QUE Y DE SERVICIOS | Y APOYOS | Y APOYOS REQUERID DE
BRINDA SERVICIOS | PUBLICOS | ATENDIDOS/ | ATENDIDOS 0S BIENES
GENERALES | QUE SOLICITUDE DEL
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YAPOYOS | BRINDA EL | SDE MUNICIPI
QUEBRINDA | MUNICIPIO | RECURSOS | VARIABLE 2: 0,
EL HUMANOS, | SOLICITUDE REPORTE
MUNICIPIO MATERIALES | S DE s
,SERVICIOS | RECURSOS MENSUAL
Y APOYOS | HUMANOS, ES DE
RECIBIDOS | MATERIALES CONTROL
X100 , SERVICIOS DEL
Y APOYOS GASTO EN
RECIBIDOS MATERIAL
ES Y
SUMINIST
ROS Y
AYUDAS
SOCIALES
% CONTRAT
VARIABLE 1: 0
PORCENTAJ CONTRATAD | 28.92
EDE NOS O/PERSONA EQUIVAL | CONTRATA | o
PERSONAL L ENTEA | R650 . EFICIENCIA
CONTRATAD | joNToRe | PROGRAMA | YARIABLE 2 188 PERSONAS | CESTION
0. DO PARA BASES
AR | CONTRATAR | PROGRAMA
CONTRAT DO PARA
ACION DE | X100 CONTRATAR
PERSONAL
% CONVOCA
TORIA Y
LISTA DE
ASISTENC
A AL
RECURSOS CURSO
HUMANOS
CONTRATADOS VARIABLE 1.-
Y CAPACITADOS PERSONAL | PERSONAL
CAPACITAD | CAPACITAD
PORCENTAJ O/PERSONA | O
COMPONENTES EDE L OF
(PREFERENTEM PERSONAL PROGRAMA | VARIABLE 2.- 0 GEsTioN | EFICIENCIA
ENTE SE CAPACITAD DOPARA | PERSONAL
DEBERAN 0 CAPACITARX | PROGRAMA
COMPROMETE 100 DO PARA
R ENTRE DOS Y NOS CAPACITAR
CINCO POR PERMITE
CADA MONITORE
PROGRAMA AR LA IMPARTIR
PRESUPUESTA CAPACITA EL 80% DEL
RIO) CION DE TOTAL DE
PERSONAL CURSOS
CAPACITA PROGRAM
DO ADOS
RECURSOS PORCENTAJ % REPORTE
MATERIALES E DE MENSUAL
SUMINISTRADOS | RECURSOS VARIABLE 1 DE
. MATERIALES RECURSOS | RECURSOS SOLICITU
SUMINISTRA MATERIALES | MATERIALES DES DE
pos SUMINISTRA | SUMINISTRA SUMINISTR SECURSO
PERMITE ggg/RECUR DOS. AR UN 80% S TERIAL
CONOCER DE LOS ES
A QQSE%?S \F:égﬁ%gsz: 0 RECURSOS | DE EFICIENCIA | RECIBIDA
S/E\NTIDAD DOS A NATERIALES gATERIALE GESTION s
ADQUIRR | PROGRAMA
RECURSO | para DOS A SouCITAD
VATERIAL | SUMINISTRA | ADQUIRIR
ES QUE SE | RXL00 PARA
ADQUIERE SUMINISTRA
N ENEL H. R
AYUNTAMI
ENTO.
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SERVICIOS PORCENTAJ % EXPEDIEN
GENERALES E DE TE  DE
BRINDADOS. SERVICIOS CONTROL
BRINDADOS DE
(TlelJLZéFONo VARIABLE 1.- ATENDER gERV'C'O
. SERVICIOS POSITIVAM
INTERNET) | CcrMITE | eninacs | GENERALES ENTE EL GENERAL
ATENDIDOS 80% DE
CONOCER
LA QEEQ‘/%%OSSI Los DE EFICIENCIA éTENDlDO
CANTIDAD | GENERALES | VARIABLE 2. SERVICIOS | GESTION
bE PROGRAMA. | SERVICIOS GENERALE
SERVICIOS | DOSX100 GENERALES S
GENERALE PROGRAMA SOLICITAD
S QUE SE DOSX100 0s
OTORGAN
EN EL H.
AYUNTAMI
ENTO
ATENCION A | PORCENTAJ % REPORTE | CONTAR
SOLICITUDES DE | E DE MENSUAL | CON BUENA
AYUDAS AYUDAS DE ORGANIZACI
gﬁggéﬁ E/?CIALES, g X’Y*Eg*fs'jE L ATENDER éélémSEs o
BRINDADAS POBLACION AYUDAS SOCIALES A POSITIVAM A LA
ATENDIDAS SOCIALESA | s ENTE EL POBLACIO
LA 3 80% DE N
POBLACION i?ghg%gg‘ LAS ENTREGA
PERMITE | ATENDIDAS/ : SOLICITUD | o DAS
CONOCER | AYUDAS ES DE . EFICIENCIA
LA SOCIALES A Xﬁﬁg‘fg 2 Avupas | CESTION
CANTIDAD | LA | SociALES A SOCIALES
DE POBLACION | ALA
AYUDAS | PROGRAMA . POBLACIO
SOCIALES | DASX100 ﬁgggﬁaﬁ N
A LA DAS RECIBIDAS
POBLACIO ’
N
ENTREGA
DAS
% REPORTE | CONTAR
EN  EL|CON BUENA
SISTEMA | ORGANIZACI
DE ALTAS | ON
DE
ACTIVIDADES EERSONA
(PREFERENTEM VARIABLE 1.-
ENTESE | CONTRATAR PERSONAL | oo SONA
DEBERAN 650 PERSONAS | oo e g CONTRATAD | &
Sgk‘ﬂfgggﬂggﬁ PARAFORMAR | Lo OIPERSONA OTORGAR
LA PLANTILLA DE L 650 DE
CINCOPOR | pgRSONALDE | PERSONAL PROGRAMA | VARIABLE 2- CONTRATO | GESTION | EFICIENCIA
CADA BASE CONTRATAD DO PARA PERSONAL S
' 0 PROGRAMA
PROGRAMA | cONFIANZA Y CONTRATAR
COMPONENTE) | EVENTUALES X100 DO PARA
PERMITE CONTRATAR
CONOCER
LA
CANTIDAD
DE
PERSONAL
CONTRAT
ADO
CAPACITACION A | PORCENTAJ | AR LA | apcoe CURSOS DEL TOTAL LISTA DE | CONVOCAT
PERSONAL EDE CANTIDAD IMPARTIDOS DE ASISTENC | ORIAS ~ EN
PROGRAMA % DE 3 EFICIENCIA
ADMINISTRATIV | CURSOS DE DOSPARA |- CURSOS | GESTION
OYDIRECTIVO | IMPARTIDOS | PERSONAL | o oo PROGRAM
EN TEMAS CERTIFICA | oo VARIABLE 2.- ADOS
RELACIONADOS DO 0 CURSOS
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CONLA CAPACITA PROGRAMA A AL|TEMPO Y
FUNCION Do DOS PARA CURSO | FORMA
ADMINISTRATIVA IMPARTIR
% EXPEDIEN | CONTAR
TE  DE | CON BUENA
CONTROL | ORGANIZACI
DE ON
RECURSO
s
MATERIAL
ES
ATENDER
EQUIPAR DE 40 PRASLE L POSITIVAM
BIENES EN BIENES ABOLIRIDOS ENTE EL
MOBILIARIO, ADQUIRIDOS 80% DE
COMPUTADORA | PORCENTAJ /BIENES VARIABLE 2. LAS oF
S, IMPRESORAS, | E DE BIENES PROGRAMA | YARAOLE 2 0 souCITuD | Q5o | EFICENCIA
ETC,ALOS ADQUIRIDOS DOSPARA | BEVES ES DE
DEPARTAMENTO ADQUIRIRX1 BIENES
DOS PARA
SQUELO 00 AOQURIA PARA
REQUIERAN ADQUIRIR
RECIBIDAS
PERMITE
CONOCER
LA
CANTIDAD
DE BIENES
ADQUIRID
0s
% REPORTE | CONTAR
MENSUAL | CON BUENA
ARIABLE L. DE ORGANIZACI
SOLICITUDE SOLICITU | ON
soucitupe | 301 ggﬁABUSDF
SDE
ATENDERBO00 | oo S usTs | COMBUSTIB ATENDER o
soLiCiTupEs bE | PO “ LE POSITIVAM DDA
ggg'fUST'BLE SOLICITUDE | PERMITE | ATENDIDAS/ | ATENDIDAS gc’)‘fyTO%ELL o s
VEHICULOS DE EODI\IjBUSTIB E/SNOCER gODLE'C'TUDE VARIABLE 2.- 0 LAS GESTION | EFICIENCIA
PROPIEDAD SOLICITUDE SOLICITUD
LE CANTIDAD | COMBUSTIB
MUNICIPALY | o | oA « SDE ES
COMODATOS. SouicTup | PRoGRANA | CONBUSTE RECIBIDAS
ES  DE | DASX100
COMBUSTI PROCRAMA
BLE
ATENDIDA
s
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% EXPEDIEN | CONTRA
TE  DE | CON BUENA
VARIABLE 1.- REFACCIO | ORGANIZACI
souciTupg | SOUICITUDE NES Y| ON
SDE SDE MANTENI
REFACCION REFACCION ATENDER MIENTOS
ATENDER 200 PORCENTAJ Esy ESY POSITIVAM A LA
SOLICITUDES DE MANTENIMIE ENTE EL PLANTILL
EDE MANTENIMIE
REFACCIONES Y | ¢ e NTOS NTOS 80% DE A
MANTENIMIENTO ATENDIDAS LAS VEHICULA
S DELA SDE ATENDIDAS/ SOLICITUD | DE R
PLANTILLA EEFYACC'ON PERMITE g%"E'C'TUDE VARIABLE 2.- 0 ES DE GESTION EFICIENCIA
VEHICULAR DE CONOCER SOLICITUDE REFACCIO
PROPIEDAD mg;EN'M'E LA EgFYACC'ON SDE NES Y
MUNICIPAL Y CANTIDAD REFACCION MANTENIMI
COMODATOS ATENDIDAS | pg mg;EN'M'E ESY ENTOS
REFACCIO PROGRAMA | MANTENIMIE RECIBIDAS
NES Y NTOS
MANTENIM DASX100 PROGRAMA
IENTOS DAS
QUE SE
REALIZAN
% EXPEDIEN | CONTAR
TE  DE | CON BUENA
CONTROL | ORGANIZACI
DE ON
SOLICITU
VARIABLE 1.- DES  DE
GESTIONAR 62 | PORCENTAJ ATENDER
SOLICITUDES DE | E DE PERMITE S DE POSITIVAM .
SERVICIOS SOLICITUDE | cONOCER | SOLICITUDE | SERVICIOS ENTE EL GENERAL
GENERALES(LUZ | S DE LA 3 € | GENERALES 0 80% DE DE EFICENCIA | B
,TELEFONOE | SERVICIOS | cANTIDAD | SERVICIOS | GESTIONAD LAS GESTION
INTERNET) A GENERALES | e GENERALES | AS. SOLICITUD
DEPENDENCIAS | GESTIONAD | SOLICITUD | GESTIONAD | VARIABLE 2- ES
MUNICIPALES | AS ES  DE | AS/SOLICITU | SOLICITUDE RECIBIDAS
SERVICIOS | DES DE|S DE
GENERALE | SERVICIOS | SERVICIOS
S GENERALES | GENERALES
GESTIONA | RECIBIDASX | RECIBIDASX
DAS 100 100
% REPORTE | CONTAR
MENSUAL | CON BUENA
DE ORGANIZACI
VARIABLE 1.- SUMINIST | ON
SERVICIOS SSRWC%E
SUMINISTRAR 62 SERVICIOS | SUMINISTRA ATENDER :
SERVICIOS PORCENTAJ SUMINISTRA | DOS POSITIVAM
GENERALES(LUZ | EDE DOS/SERVIC ENTE EL
2 SUMINISTRO | pgrmiTE | 10S VARIABLE 2.- 80% DE DE
 TELEFONOE | PROGRAMA | SERVICIOS 0 LAS GESTION | EFICIENCIA
INTERNET) A CONOCER
DEPENDENCIAS | SERVICIOS | o DOSPARA | PROGRAMA SOLICITUD
GENERALES SUMINISTRA | DOS PARA ES
MUNICIPALES CANTIDAD
DE RX100 SUMINISTRA RECIBIDAS
SUMINIST R
RO DE
SERVICIOS
GENERALE
S
% REPORTE | CONTAR
MENSUAL | CON BUENA
ol DE ORGANIZACI
SOLICITUDE | e ATENDER AYUDAS | ON
SDE POSITIVAM SOCIALES
PORCENTAJ AYUDAS AYUDAS ENTE EL ATENDIDA
EDE S SOCIALES A | SOCIALES A 80% DE S
GESTIONAR 350 | SOLICITUDE EENOCER A LA , LAS"
SOLICITUDES DE | S DE CANTIDAD | POBLACION | POBLACION SOLICITUD
AYUDAS AYUDAS DE GESTIONAD | GESTIONAD 0 ESDE DE EFICIENCIA
SOCIALESALA | SOCIALES A AS GESTION
POBLACION LA SOLICITUD | ASIAYUDAS AYUDAS
. |ES  DE | SOCIALES A SOCIALES
REQUERIDAS POBLACION VARIABLE 2.-
GESTIONAD |AYUDAS LA = | AviDAS ALA-
AS SOCIALES | POBLACION SOCIALES A POBLACIO
A LA | RECIBIDASX | /’x N
POBLACIO | 100 POBLACION RECIBIDAS
N RECIBIDAS
ATENDIDA
S
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% REPORTE | CONTAR
MENSUAL | CON BUENA
DE ORGANIZACI
AYUDAS | ON
VARIABLE 1.- SOCIALES
AYUDAS ATENDER ATENDIDA
AYUDAS | SOCIALES A POSITIVAM s
SOCIALESA | LA ENTEEL
PORCENTA! LA | POBLACION 80% DE
ENTREGAR350 | ~ /o POBLACION | ENTREGADA LAS
AYUDAS SOCIALES A ENTREGADA | S SOLICITUD | e
SOCIALESALA | Pr PERMITE | S/AYUDAS 0 ES DE GEsTioN | EFICIENCIA
POBLACION POBLACION | CONOCER | SOCIALESA | VARIABLE 2.- AYUDAS
REQUERIDAS | prroasi | LA LA |Avubas SOCIALES
S CANTIDAD | POBLACION | SOCIALES A ALA
DE PROGRAMA | LA POBLACIO
AYUDAS | DASX100 | POBLACION N
SOCIALES PROGRAMA RECIBIDAS
A LA DAS
POBLACIO
N
ATENDIDA
s

Nota: Este programa Presupuestario Basado en Resultados, esta alineado con el enfoque a la agenda 2030.

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacién de los programas
presupuestarios, su elaboracién deberd contar con el sustento metodolégico conforme a lo dispuesto en los
Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Ldgico
del Consejo Nacional de Armonizacidén Contable (CONAC)
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ANEXO VI

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos

Estrategias

Metas

Contribuir al bienestar integral de la
poblacion mediante el acceso a
servicios basicos de calidad vy
oportunos y el desarrollo del capital
humano y social del municipio de
Axtla de Terrazas, S.L.P.

Hacer un buen uso de los recursos
publicos a través de la optimizacion
de las finanzas publicas.

Proporcionar  atencién
médica con calidad y
oportunidad mediante
la mejora de Ia
infraestructura
existente.

Establecer politicas publicas y el
disefio de estrategias, programas y
proyectos que contribuyan al
desarrollo del municipio.

Llevar un enfoque en Presupuesto en
base a resultados, sera el documento
rector que conduzca la politica publica
del Gobierno Municipal.

Implementar el Pbr a
un 75% en el gasto
publico
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ANEXO VI
RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Axtla de Terrazas, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Disminucidn de las Participaciones (Federales
y Estatales) donde afectaria considerable el
ingreso del municipio.

Fortalecer la recaudacion de los ingresos fiscales
del Municipio, mediante estrategias, campafias,
etc. Para solventar el gasto corriente.

Incremento de laudos laborales y demandas
por parte de proveedores por pago de ADEFAS.

Darle seguimiento a los laudos y demandas para
gue no se consideren a largo plazo en una deuda
insostenible para el Municipio.

Aumento de la plantilla laboral del Municipio.

Realizar evaluaciones periddicas del trabajo del
personal en cada area para poder tener el personal
capacitado y atender las necesidades de Ia
poblacién, asi como manejar por contratos cada
ingreso de personal.

Aumento de gasto corriente

Implementar estrategias para poder tener un
ejercicio fiscal eficiente y eficaz en el uso del gasto
publico.
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