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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante el ejercicio del 2020, el desempefio de la politica econémica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que atraviesa la moneda
mexicana, actualmente se percibe un panorama econémico favorable aunado a los cambios de gobierno y las nuevas politicas fiscales y su
entorno macroeconémico por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosiy el Articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio de Xilitla, S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicio
fiscal del 2020 tendran como base la dotacion de bienes y servicios para atender las necesidades basicas de subsistencia a los habitantes
de éste municipio.

La ley de egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P., para el ejercicio 2020, es una disposicién normativa en la que se determina anualmente el monto
de los Servicios Personales, Materiales y Suministros, Servicios Generales, Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas, Bienes
Muebles, Inmuebles e Intangibles, Inversion Publica, Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas). Esta Ley es eminentemente
presupuestal, es decir, que establece los presupuestos que se aplicaran en cada una de las partidas que ejercera el municipio para este afio.

No debemos dejar de lado que el espiritu de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, es que la informacién contable mantenga una
congruencia con la informacién presupuestaria, control de inventaros, integracién de la informacién financiera, sistematizacién que permita la
obtencién de informacién clara, concisa, oportuna y veraz y registros contables en cuentas especificas teniendo asi una influencia relevante
en las leyes de ingresos de los Municipios.

La vision de la presente administraciéon 2018 — 2021, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su asignacion de los recursos se
destinen a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccion de lo que la gente demanda y que impactan en mayor medida
en el desarrollo del Municipio.

En lo referente a Servicios Personales para el ejercicio 2020, se ha establecido un monto de $ 61°987,000.00 correspondiente a un 22.46% del
total del presupuesto, para dar atencion personalizada a los ciudadanos correspondiéndole un total de plazas 849, asi como una partida
especial para cubrir los Laudos Laborares y demandas interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

Para la adquisicion Materiales y Suministros, se tiene presupuestado una monto de $ 14°116,000.00 que corresponden un 5.12% del presupuesto
total, para proveer de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las areas que integran este H. Ayuntamiento de Xilitla.

En el apartado de Servicios Generales se propone un ejercicio del gasto de $ 347119,000.00 que representa un 12.37% del presupuesto total
y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste H Ayuntamiento como son: Servicios basicos, de Arrendamiento y
los servicios Profesionales, Servicios financieros, Servicios de Mantenimiento, etc., para los diferentes eventos que afio por afio se viene
dando en el Municipio como una tradicion de la poblacion xilitlense.

Para atender las necesidades de la poblacién en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas, por la cantidad de $ 7°013,000.00 representada el 2.54% del presupuesto total que comprende entre otros los siguientes:
Ayudas sociales a personas, y demas que integran esta partida todo con el fin de atender las prioridades béasicas de los habitantes del
Municipio.

Se establece un presupuesto de $ 4°740,000.00 que representa el 1.72% del presupuesto total y que se destinara para el equipamiento de
Bienes Muebles de las diversas areas de este ayuntamiento, para dar una mejor atencion a la ciudadania en cuanto en tecnologia.

Dentro de la Inversion publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $ 148°955,000.00 que representa el 53.98% del presupuesto total,
de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 (FISM Y FAFM) del cual es destinado para las necesidades de la poblacion del
Municipio de Xilitla.

Para hacer frente a la los pagos de disminucién de pasivos de ejercicios anteriores se contempla una cantidad de $ 5°000,000.00 que
representa el 1.81% de total de gasto y con ello dar el cumplimiento a las obligaciones contraidas.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estadoy Municipios de San Luis
Potosi, se presenta para el ejercicio 2020, la politica de gasto,la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Xilitla, S.L.P.

POLITICAS DELGASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2020, el Municipio de Xilitla, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:
« Orientar la asignacion de recursos presupuestarios a la obtencién de resultados.

« Impulsar la perspectiva de género en la asignacion de genero

« Avanzar a la modernizacion y eficiencia de los procesos administrativos y de atencién ciudadana.
ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2020 se estima tener un egreso por un monto de $ 275°930,000.00 (Doscientos setenta y cinco mil novecientos treinta pesos 00/
100 M.N.), con los que se cubriran las necesidades bésicas y de crecimiento para el Municipio de Xilitla, S.L.P.

METAS Y OBJETIVOS
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Contribuir a disminuir los indices de rezago social para 1. En coordinacién con las autoridades del Instituto

los habitantes del Municipio de Xilitla a través de
generar empleos de calidad y el fortalecimiento de la
economia local incentivando la inversion puablica y
privada.

Impulsar la economia municipal a través del fomento y
el desarrollo de las empresas publicas, privadas y
sociales, alineados a los estandares de competencia
laboral que permitan la generacién de mas y mejores
empleos utilizando como principales motores la
produccién agropecuaria y artesanal, el comercio de
bienes y servicios y la industria turistica.

Tecnoldégico de San Luis Potosi, gestionar 1 ampliacién
de las instalaciones del Campus Xilitla, que contemple
dentro de programa de estudios la Licenciatura en
Turismo.

2. Impulsar y gestionar 55 talleres de diferentes oficios
para mujeres de las comunidades indigenas y 5 talleres
de diferentes oficios para mujeres de Cabecera
Municipal y Comunidades no indigenas especializados
en artesanias, corte y confecciéon, panaderia y
reposteria, carpinteria y electricidad, conservas y
computacion, belleza y bisuteria, manualidades y
cocina, hortalizas, granjas, bordados y computacion.

3. Gestionar 6 capacitaciones para comerciantes y
Pymes que permita incrementar la calidad de los
productos, bienes y servicios que se ofertan al puablico
dentro del Municipio.

4. Elaborar en coordinacién con el Departamento de
Turismo Municipal y el Instituto de la Juventud, un
Programa de Formacion de Jévenes Promotores
Turisticos, que permitan su autoempleo en temporadas
de mayor afluencia turistica, haciéndolo extensivo a
Comunidades Indigenas que cuenten con un mayor
desarrollo turistico.

5. En coordinaciéon con los Departamentos que integran
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo,
elaborar 1 censo y diagnodstico de las unidades
econdmicas en la Cabecera Municipal y Localidades
que tengan un mayor grado de desarrollo turistico.

1. En coordinacién con la Direccién de Turismo
Municipal incentivar la regulacion y profesionalizacion
de las empresas turisticas de hospedaje del Municipio,
brindando asistencia técnica gratuita para que el 35 de
los establecimientos de hospedaje cuenten con
Registro Nacional de Turismo

2. Gestionar ante la CANIRAC, CONCANACO y
SERVITUR, 3 conferencias dirigidas a empresarios
turisticos directos e indirectos que buscan elevar sus
estandares de competitividad a través de sistemas de
capacitacion.

3. Fomentar la inversion y el desarrollo de 15 empresas
privadas en el Municipio de Xilitla vinculando al sector
empresarial y a los emprendedores potenciales con los
entes publicos especializados en subsidios y
financiamientos como SIFIDE, INAES, PRONAFIM,
etcétera.

4. Gestionar 3 capacitaciones en Marketing Digital que
permitan eficientizar los canales de comercializacion de
las empresas locales.

5. Gestionar 10 proyectos productivos con las
dependencias gubernamentales ya sean estatales o
federales como son SEDESOL, CONAFORT, CDI, etc.,
para el municipio.

6. Realizar 6 reuniones por localidad en los parajes
turisticos de la Trinidad, la Silleta, Otlashuayo, EI
Nacimiento y las demas que se identifiquen como
prioritarias, para apoyar en la formacion de empresas
cooperativas que faciliten la gestion de proyectos
productivos, generar estrategias de promocion y brindar
orientacion para la buena administracion de los
recursos derivados de sus actividades turisticas.
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Elevar el desarrollo turistico integral y sostenido del
Municipio aprovechando sus recursos naturales y
culturales que son detonantes del turismo, con base en
una planeacion estratégica y mecanismos adecuados
de gestidn que garanticen la correlacion e inclusion de
todos los actores que integran el municipio como un
destino turistico.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

7. Realizar 18 reuniones bimestrales denominadas
“TARDES DE NEGOCIOS” con hoteleros,
restauranteros, prestadores de servicios y negocios de
Xilitla, para planear mejores estrategias de mercado,
comentar experiencias e innovaciones en sus negocios
para que otros puedan implementarlas, mejorar sus
servicios y dar una mejor imagen al turista y a los
habitantes del municipio.

8. Realizar una EXPO FERIA anual para atraer a
proveedores de todo tipo de rubro para los negocios
locales, para mejorar la adquisicion de materiales para
SuUs negocios y crear un encuentro empresarial que
fortalezca las relaciones comerciales de las empresas
del municipio.

9. Realizar un Foro Informativo de Proyectos
Productivos Anual donde se cuente con la presencia de
las diferentes dependencias estatales y federales,
donde puedan los asistentes solicitar informacion para
tramitar proyectos productivos o inclusive iniciar el
tramite de la solicitud con la dependencia
correspondiente, haciendo participes a las
Comunidades Indigenas.

10. Gestionar 3 capacitaciones anuales para
empresarios y emprendedores de diferentes rubros, en
coordinacién con los diferentes departamentos para
fortalecer y desarrollar areas como turismo, artesanias,
juventud, mujeres y comercio.

11. Gestionar el equipamiento de 4 talleres artesanales
en las Comunidades Indigenas identificadas con mayor
indice de artesanos activos.

12. Gestionar 3 talleres de FONART para la
tecnificacion, innovacion y disefio para mejorar el
proceso productivo.

13. Realizar 3 Expo Ferias Municipales de Artesanias

14. Participar en 3 Concursos Nacionales de
Artesanias.

15. En coordinaciéon con otros Departamentos gestionar
la construccion del corredor artesanal para artesanos
del Municipio de Xilitla ubicado en un punto estratégico
del Municipio.

16. Implementar 4 tiendas artesanales con piezas
locales elaboradas por las personas registradas en el
padrén artesanal. (Renta de local, luz, empaquetado y
etiquetas, mobiliario).

17. Realizar 3 gestiones para la obtencién de cédigo de
barras y tablas nutrimentales para 3 empresas sociales.

18. Impulsar la creaciéon de 1 marca patentada del
Municipio con productos organicos, tradicionales y/o
artesanales de puro productor Xilitlense.

1. En coordinacién con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, disefiar e implementar 1 Programa de
Capacitacion Integral para los Comités de Ecoturismo
de las localidades de La Silleta, Otlashuayo, EI
Nacimiento de Xilitla, La Trinidad y El Naranjal, asi
como, las demas localidades que se identifiquen con
potencial turistico.
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2. Dar cumplimiento a lo que estipula la Ley General de
Turismo a través de la implementacion de 1 Programa
de Sensibilizacion y Asistencia Técnica gratuita para
que los Prestadores de Servicios Turisticos tramiten el
Registro Nacional de Turismo.

3. Gestionar con el sector publico y privado la primera
instituciéon de nivel superior que contemple dentro de su
programa de estudios carreras afines a lo que demanda
el sector turistico.

4. Gestionar 10 capacitaciones especializadas del
Programa de Transferencias de Tecnologias de la
Secretaria de Turismo Federal o Programas Afines y/o
otras instancias publicas dirigidas a Prestadores de
Servicios Turisticos (Establecimientos de Hospedaje,
Alimentos y Bebidas, Operadores Turisticos, Guias de
Turistas, Comités de Ecoturismo, etcétera.).

5. Gestionar 1 Certificacion de Guias de Turistas bajo
las normativas de la Secretaria de Turismo Federal
como la NOM-TUR 08 y NOM-TUR 09.

6. En coordinacion con Seguridad Publica y Transito
Municipal gestionar 1 Programa de Capacitacion
Especializado para la implementacion de la Policia
Turistica Municipal.

7. Planificar y gestionar 5 Proyectos de Infraestructura y
Equipamiento Turistico para las Localidades de La
Silleta, Otlashuayo, El Nacimiento de Xilitla, La Trinidad
y El Naranjal y/o localidades que demuestren un alto
grado de potencial turistico.

8. Gestionar 1 espacio digno para que los y las
artesanas del Municipio puedan comercializar sus
productos directamente con los turistas y en
coordinacion con el Departamento de Fomento al
Desarrollo Artesanal gestionar 3 capacitaciones que
permitan innovar y mejorar sus procesos productivos.

9. Integrar 1 Consejo de Desarrollo Turistico Municipal
para la identificaciéon y el aprovechamiento de Zonas
Prioritarias para el Desarrollo Turistico.

10. Planificar y gestionar en coordinacién con diferentes
Departamentos 4 eventos turisticos de gran impacto
social, turistico y cultural.

11. Planificar, gestionar e implementar 1 producto
turistico especializado en recorridos culturales en el
centro historico.

12. Planificar y gestionar dos Rutas Turisticas en las
que se incluyan las localidades de La Silleta, La
Trinidad, Otlashuayo, El Nacimiento de Xilitla, El
Naranjal y otras localidades que por su ubicaciéon
estratégica sean potenciales para el aprovechamiento
turistico.

13. En coordinacién con el Departamento Desarrollo
Rural y el Departamento de Café planificar y gestionar 1
Ruta del Café en la que se incluyan Localidades con
vocacion cafetalera.

14. En coordinacion con el Departamento de Cultura
planificar y gestionar el Proyecto del Museo que exhiba
el devenir histérico de Xilitla.
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15. En coordinacion con el Departamento de Comercio
planificar e implementar un Programa de Reubicacion
del Comercio Informal liberando los sitios de interés
turistico y dando preferencia a los comerciantes de
Xilitla en espacios dignos.

16. Planificar, gestionar e implementar el Proyecto de
Sefalética Turistica, Normativa, Conductiva y
Restrictiva en la Cabecera Municipal y en las
localidades turisticas.

17. En coordinacion con el Comité Ciudadano de Xilitla
Pueblo Magico gestionar la conclusion del Proyecto
“Cableado Subterraneo” de las calles del primer cuadro
del Centro Histérico.

18. Gestionar la Remodelacion del Mercado Vicente
Guerrero como una alternativa para generar un
Corredor Gastronédmico y mejorar la imagen del Pueblo
Magico.

19. Gestionar la implementacion del Proyecto de
Imagen Urbana de las calles aledafias al Centro
Histdrico.

20. Impulsar y gestionar en coordinacién con la
iniciativa privada la construcciéon de la Terminal de
Autobuses.

21. Trabajar en coordinacién con el Comité Ciudadano
de Xilitla Pueblo Magico para realizar gestiones en pro
del desarrollo del Sector Turistico Municipal.

22. En coordinacién con el Instituto de la Juventud
disefiar e implementar 1 programa de capacitacion para
promotores turisticos municipales.

23. Gestionar 1 transporte turistico especializado que
brinde recorridos guiados a los turistas.

24. Gestionar la construccién de 2 Médulos de
Asistencia Turistica que contengan tecnologias de la
informacién, asi como, equipamiento con tecnologia
digital para la oficina de turismo.

25. Con el uso de las tecnologias de la informacién,
elaborar y gestionar un programa integral de
mercadotecnia para el destino turistico de Xilitla, que
involucre los atractivos turisticos ancla y toda la oferta
turistica diferenciada (Servicios Turisticos, Productos
Locales, Parajes Ecoturisticos, Oferta Complementaria,
etcétera.).

26. Disefiar e imprimir 50 mil unidades de informacién
turistica para los moédulos y oficina de asistencia
turistica.

27. Promover el Turismo Incluyente en los Mdédulos de
Informacién Turistica para personas con discapacidad
gestionando material turistico incluyente

28. En coordinacién con el Comité Ciudadano de Xilitla
Pueblo Magico dar cumplimiento exitosamente con 3
Evaluaciones del Programa Federal de Pueblos
Magicos de la Secretaria de Turismo Federal.

29. Asistir a 3 Ferias Nacionales de Pueblos Magicos
para promover el Municipio.

30. Gestionar el Proyecto: Rehabilitacion del Camino
Viejo al Jardin Escultérico de Edward James 1+800 m.
lineales con construccién de Parian Artesanal para la
reubicacién del comercio en un espacio digno.
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Impulsar el sector Agropecuario del Municipio en base a
politicas de Eficiencia y eficacia, para elevar la
productividad del Campo bajo altos estandares de
calidad, que disminuyan los indices de marginacion del
sector rural.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

31. Gestionar 1 proyecto para la conclusion del
Corredor Peatonal Hospital Basico San Antonio — La
Conchita.

32. Gestionar la construccién de un estacionamiento
turistico de gran capacidad ubicado en un punto
estratégico de la Cabecera Municipal.

1. Rehabilitar 1 ciclo productivo del semillero-vivero
municipal para la produccion de material vegetativo con
variedades mejoradas, alta productividad y resistente a
la roya.

2. Rehabilitar de 2 semilleros viveros de café existentes
en 2 localidades Indigenas apoyadas con
infraestructura productiva por dependencias federales.

3. Implementar 450 paquetes para la produccién de
material vegetativo de variedades mejoradas, alta
productividad y resistentes a la roya para 400
productores en zonas Indigenas y 50 a cafeticultores
interesados.

4. Gestionar 1 proyecto de financiamiento para acopio y
comercializacion para las empresas privadas del café.

5. Adquirir 3 millares de bolsas metalizadas e igual
cantidad las etiquetas auto adheribles.

6. Generar 1 padréon de comercializadores e
industrializadores de café a nivel municipio.

7. Realizar 2 capacitaciones en regeneracion del suelo
y del valor agregado (verde, tostado y molido), asi como
la diversificacion de los productos de café.

8. Gestionar para 3 marcas, cédigo de barras, tabla
nutrimental a 3 empresas sociales.

9. Implementar 1 producto turistico enfocado al
segmento de Turismo Rural en las localidades
prioritarias para el desarrollo turistico.

10. Implementar 1 espacio para la comercializacién de
los productos del café que tengan mayor grado de
desarrollo que permita acrecentar el comercio justo.

11. Implementar 1 modelo de pastoreo Voisin con grupo
de 50 ganaderos.

12. Implementar 50 paquetes de conservacion de agua
para productores de ganado

13. Implementar 150 paquetes de herramientas a
productores ganaderos.

14. Generar 1 programa de infraestructura de manejo
ganadero

15. Implementar 2 campafas de Sanidad Animal como
son rabia paralitica y control de garrapata en 200
productores de los culés 150 son ganaderos de
comunidades indigenas y 50 del sector privado.

16. Generar 1 programa de mantenimiento del Rastro
Municipal.

17. Implementar 50 paquetes de insumos y equipo a
productores de chile rayado.

18. Implementar 10 paquetes de insumos y herramienta
a productores de flores.

19. Implementar el cultivo de zarzamora en 3
localidades.
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Mejorar la calidad de vida de los habitantes a través del
desarrollo integral y planificado de la infraestructura,
movilidad y desarrollo urbano en coordinacién con el
departamento de Transporte y el apoyo del
departamento de Catastro.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

20. Implementar el cultivo de Aguacate Hass en 3
localidades con potencial.

21. Implementar el cultivo de Hongos Zeta en 2
localidades con potencial forestal.

22. Implementar el cultivo de Orquideas en 1 localidad.

23. Generar la renovacion de citricos en 5 localidades
productoras, asi como también la dotacién de insumos
y herramientas.

24. Implementar el fortalecimiento a la actividad apicola
mediante 5 equipamientos, infraestructura y materia
prima a 5 productores.

25. Implementar 3 proyectos de traspatio (aves, cerdos
y hortalizas).

26. Impulsar 2 invernaderos para huertos horticolas con
rehabilitacion, equipamiento y capacitacion para 2
localidades

27. Implementar el Pago de 2 Servicios Ambientales y/o
Hidrolbégicos en las localidades que cuentan con
bosque.

28. Implementar practicas de conservacion de suelo y
agua en 10 localidades.

29. Implementar el aprovechamiento sustentable de
arboles maderables en 2 localidades.

30. Promover el programa de Empleo Temporal para
jornaleros agricolas en 3 localidades de las cuales 2
son Indigenas.

31. Gestionar 1 Programa de contingencias
agropecuarias.

1. Gestionar ante cabildo la Implementacién de una
clausula en el reglamento de construccién para que
todos los establecimientos de hospedaje que soliciten
las licencias de construccién, contemplen dentro de su
disefio de anteproyecto arquitecténico un area de
estacionamiento propio de acuerdo al niumero de
habitaciones en el proyecto.

2. Gestionar un espacio apto para la construccién de un
estacionamiento de gran capacidad cerca de los sitios
de interés turistico.

3. Aplicar el reglamento de Imagen urbana en el primer
cuadro de la Cabecera Municipal y lugares turisticos y
realizar 18 supervisiones para el cumplimiento.

4. Aplicar el reglamento de construccién en el poligono
urbano.

5. Realizar la apertura de 6 calles de las cuales 3 seran
para Comunidades indigenas prioritarias.

6. Disefiar y gestionar un programa de bacheo en calles
y carreteras que conducen a comunidades prioritarias y
rehabilitacion de banquetas en el poligono urbano.

7. Gestionar la siguiente etapa de corredor peatonal del
hospital comunitario de Xilitla —la Conchita.

8. Gestionar la siguiente etapa del cableado
subterraneo en el centro histérico del municipio.

9. Realizar 1 Rehabilitacién de la presidencia municipal-
biblioteca.
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Mejorar la movilidad de las personas hacia la Cabecera
Municipal y los accesos a comunidades con potencial
turistico en el Pueblo Magico de Xilitla.

Procurar que dentro de las comunidades las personas
se desplacen de manera facil y segura con la
pavimentacidon de mas calles, puentes y aperturas, para
favorecer la comunicacion.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
10. Construir 1 velatorio en el pantedn municipal.

11. Construir 1 parque infantil en la cabecera municipal.

12. Realizar 6 Rehabilitaciones de espacios publicos de
las cuales 3 seran en localidades indigenas prioritarias.

13. Rehabilitar 900 alumbrados publicos, de las cuales
600 seran para comunidades indigenas.

14. Gestionar 2 antenas para sefal telefénica en
comunidades indigenas.

15. Gestionar 2 rutas intermunicipales de: a) La
Conchita-Centro-Hospital-San Antonio Xalcuayo y
Viceversa. b) Barrio San Isidro Centro-La pagua-El
chico Xilosochico y Viceversa.

16. Gestionar la construccion de la Terminal de
Autobuses involucrando a los socios de las lineas de
transporte, el sector privado y/o aportacion de los tres
niveles de gobierno.

17. Dignificar 1 Paradero de Autobuses en la Cabecera
Municipal.

18. Implementar 30 sefaléticas para rutas mixtas y
colectivas.

19. Dignificar 6 rampas autorizadas por el
Departamento de Transporte Publico.

20. Gestionar ante la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes la construccién de cuatro paraderos en
puntos estratégicos en el tramo correspondiente de la
Herradura- El Retén.

21. Gestionar 6 rampas para personas con
discapacidad en la Cabecera Municipal.

22. Incorporacion de 166 predios al padrén actual
existente en el Municipio de Xilitla.

23. Actualizar la informacién de Registro Catastral de
600 predios en el Municipio de Xilitla.

24. Delimitacion de perimetros de 78 limites urbanos en
el area Rusticos.

25. Realizar 12,000 cobros de Predial de propietarios
del Padron Catastral.

1. Pavimentar 2 km. de calles en la Cabecera Municipal
conservando la Imagen Urbana.

2. Pavimentar 2 km. de calles de las principales
localidades con potencial turistico de Xilitla.

3. Pavimentar 2 km. de calles en comunidades
Indigenas con dificil acceso a la Cabecera Municipal.

4. Gestionar 1 Convenio con Dependencias Estatales o
Federales para la pavimentacion de calles.

5. Construir 6 muros de contencién en zonas de peligro
y dificil acceso para la pavimentacién de calles, de las
cuales 3 muros de contencién seran para las
comunidades indigenas.

1. Pavimentaciéon de 1,000m? lineales en caminos en
las Localidades, de los cuales 500m2 seran
implementados en Comunidades Indigenas.

2. Revestimiento de 3 kilbmetros en caminos, de los
cuales 1.5 kilbmetros seran en Comunidades
Indigenas.
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Contribuir a disminuir el rezago en las viviendas que
carecen del servicio de energia eléctrica al interior de la
vivienda.

Reducir los indices de marginacién y pobreza con la
priorizacion de obras y acciones, de los recursos del
ramo 33 para los fondos de infraestructura y
fortalecimiento, para cubrir las necesidades basicas y
de mayor impacto social, con una afectacion directa e
indirecta para los beneficiarios y que a su vez mejore el
desarrollo social y humano de cada uno de los
habitantes del municipio de Xilitla.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

3. Realizar 900 metros lineales en aperturas de
caminos saca cosechas de los cuales 450 metros
lineales se realizaran en Comunidades Indigenas.

4. Establecer 6 Convenios con Dependencias Estatales
o Federales para la construcciéon de infraestructura en
calles.

5. Construir 30 muros de protecciéon en zonas de peligro
y dificil acceso de los cuales 15 se realizaran en
Comunidades Indigenas.

6. Gestion de 3 construcciones de puentes, con
Dependencias Estatales o Federales.

7. Rehabilitaciéon de 1,500 metros lineales en caminos
saca cosechas de los cuales 750 se realizaran en
Comunidades Indigenas.

8. Elaboraciéon de 9 Proyectos Ejecutivos.

1. Elaboracién de 9 proyectos en localidades
susceptibles de electrificar.

2. Realizar 3 diagnoésticos de sistemas solares y las
condiciones de los mismos.

3. Construccion de 30 lineas de distribucion y red de
distribucion eléctrica de las cuales 7 redes de
distribucion eléctrica seran aplicadas en Comunidades
Indigenas.

4. Gestion de 1 red eléctrica subterranea en la
Cabecera del Municipio de Xilitla.

5. Suministro e instalaciéon de 450 plantas solares de
las cuales 150 paneles solares seran aplicados en
Comunidades Indigenas.

1.- Mejorar el desarrollo social disminuyendo la pobreza
mediante el mejoramiento de 100 acciones de
viviendas.

2.- Fortalecer los sistemas de alimentacion mediante 6
comedores comunitarios y 3 desayunadores escolares.

3.- Incrementar 50 apoyos a la asistencia social de las
personas mas necesitadas.

4.- Apoyar a 40 comunidades indigenas del municipio
con 1 obra por localidad y programas que mejoren su
calidad de vida.

5.- Mejorar los aspectos de equidad de género en el
municipio, apoyando a 30 personas de la poblacién
femenina con mejores oportunidades de competencia
en lo laboral y social.

6.- Generar 3 convenios con dependencias estatales o
federales para la construccién de cuartos dormitorios.
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Conducir una politica social integral y sustantiva por
valores de armonia social, equidad de género y de
igualdad de oportunidades a fin de impulsar el
desarrollo dela comunidad urbana y rural indigena del
Municipio promoviendo la participacién ciudadana,
fomentando la corresponsabilidad en material de
infraestructura y desarrollo cultural y de servicios
basicos a través de estrategias de planeacion,
coordinacioén, direccién y evaluacion de los programas,
con el fin de fortalecer y mejorar la calidad de vida de la
poblacién, sobre todo en comunidades con rezago
social y pobreza extrema.

Contar con un Sistema de Salud capaz de garantizar el
acceso a los servicios de salud donde se otorguen con
calidad y calidez, que se refleje en la disminucién de los
indices de morbi-mortalidad de sus habitantes.
Fortalecer las soluciones en prevencion de la salud.

Implementar la prevencion, promocion y asistencia en la
salud, por medio de estrategias con mejoras en el
entorno de comunidades saludables.

Realizar convenios con diferentes instituciones,
mejorando las condiciones en general de la poblaciéon
dando como resultados disminucién de gastos.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

1.- Construir 300 acciones de muro firme de las cuales
120 se realizaran en comunidades indigenas.

2.- Construir 300 acciones de techo fijo de las cuales
120 se realizaran en comunidades indigenas.

3.- Entregar 540 paquetes de lamina de zinc de los
cuales 216 se realizaran en comunidades indigenas.

4.- Edificar 250 acciones de cuarto dormitorio de las
cuales 100 se realizaran en comunidades indigenas.

5.- Construir 50 acciones de cuarto bafio de los cuales
20 se realizaran en comunidades indigenas.

6.- Construir 350 acciones de piso firme de las cuales
140 se realizaran en comunidades indigenas.

7.- Entregar 200 acciones de estufas ecoldgicas de las
cuales 80 se realizaran en comunidades indigenas.

8.- Construir 380 acciones de letrinas ecolégicas de las
cuales 152 se realizaran en comunidades indigenas.

9.- Realizar entrega de 465 suministros de material para
vivienda, dentro de las cuales se realizaran 165 en
comunidades indigenas.

10.- Gestionar de 65 viviendas completas ante las
dependencias correspondientes.

1.-Gestionar la contratacion 4 médicos especialistas en
ginecologia, pediatria, cirugia general y anestesiologia,
para reforzar la atencién que brinda el Hospital basico
Comunitario.

2.-Gestionar en la Secretaria de Salud del Estado la
ampliacion de 1 centro de salud en el trienio que ya
estan obsoletos.

3.-Gestionar 1 médico ultrasonografista para realizar
imagenes e interpretaciones.

4.-Equipar con material y equipo médico basico a 100
auxiliares de salud y asistentes rurales, de los cuales 50
seran destinados para las comunidades indigenas.
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Asegurar que la mayoria de nifas, nifios y demaéas
personas vulnerables de nuestro municipio tengan
acceso a una alimentacion sana, variada y suficiente

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

5.-Gestionar ante los Servicios de Salud en el Estado el
acceso al Seguro Popular de 1,000 personas.

6.-Construir 1 albergue municipal casa AME en el
Hospital Basico Comunitario.

7.-Incentivar a 100 auxiliares de salud y asistentes
rurales de salud y parteras.

8.-Construir 6 dispensarios médicos en localidades
alejadas del municipio y zonas indigenas.

9.-Rehabilitar 30 dispensarios médicos en las diferentes
localidades.

10.-Contratar 10 personas para las actividades
preventivas de las enfermedades transmisibles
(dengue, paludismo, chicongunya, y Zica).

11.-Equipar a 6 casas de salud y 1 consultorio
municipal con equipo y material médico para mejorar el
servicio, de las cuales 3 se equiparan en las
comunidades indigenas.

12.-Contratar 2 médicos, 2 Odontélogos y 2 enfermeras
para cubrir las necesidades en el area rural para formar
2 brigadas médicas. 13.-Gestionar la construccién de
50 letrinas ecoldégicas y 300 estufas Lorena, en
viviendas rurales. 14.-Gestionar 3 vehiculos para
ampliar la cobertura de los traslados en el municipio.

15.-Gesti6onar medicamento a 3000 personas de
escasos recursos econdmicos.

16.-Gestion de Subrogacién de 8,000 estudios clinicos
de laboratorio que no cubre el catalogo universal de
servicios del Seguro Popular.

17.- Aumentar el nmero de consultas médicas
alrededor de 3600.

18.- Realizar 20 talleres masivos de prevencién con alto
impacto a la poblacion.

19.- Realizar 4 jornadas de mastografia de las cuales 2
seran realizadas para comunidades indigenas.

1.- Apoyar con 3 programas y 3 subprogramas
alimentarios a 18,714 nifas y niflos de 0 a 12 afios de
nuestro municipio.

2.- Gestionar 600 despensas ante el sistema estatal DIF
a las personas méas vulnerables de comunidades
indigenas.

3.- Efectuar 50 capacitaciones en materia de
alimentacion a padres, madres y/o tutores de las nifias
y nifos beneficiarios de las diferentes modalidades.

4.-Gestionar 15 desayunadores escolares en las
localidades de alto y muy alto grado de marginaciéon.

5.- Gestionar la adquisicién de dos camionetas doble
rodada para la distribucién oportuna y veraz de los
insumos alimentarios a las diferentes localidades.
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Apoyar a la Educacion en lo que respecta a
infraestructura para que los alumnos cuenten con un
lugar digno y de calidad, asi como, asignar becas,
apoyos sociales a los alumnos de extrema pobreza
para mejorar el rezago educativo y evitar la deserciéon
escolar.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

6.- Equipar 8 desayunadores escolares ya existentes.

1. Gestionar un plantel educativo para Nivel Medio
Superior.

2. Construir 5 aulas en los planteles, de las cuales 2
seran para comunidades indigenas.

3. Rehabilitar 5 aulas, 2 se implementaran en
comunidades indigenas.

4. Construir 3 techados para area de educacion fisica.

5. Construir 5 sanitarios, de los cuales 1 sera para
comunidad indigenas.

6. Rehabilitar 5 sanitarios en diferentes instituciones
educativas.

7. Rehabilitar 10 espacios educativos, de los cuales 4
seran para comunidades indigenas.

8. Gestionar 250 becas para alumnos de los diferentes
niveles educativos, 100 seran para comunidades
indigenas.

9. Gestionar 10 paquetes de mobiliario, de los cuales 5
seran para comunidades indigenas.

10. Realizar 5 conferencias para combatir el maltrato
infantil y el Bullyng en las diferentes escuelas del
municipio.

11. Incentivar a 20 maestros destacados en el
municipio.
12. Llevar a cabo 3 eventos en honor al magisterio.

13. Festejar 3 eventos de Nifio Presidente

14. Apoyar con 30 Banderas nuevas a las instituciones.

15. Gestionar un edificio oficial para oficinas educativas.

16. Realizar 9 talleres en base a problemas sociales: el
alcoholismo, la drogadiccién, el machismo, acoso
escolar, el mal uso de la tecnologia, violencia y la
discriminacion.

17. Crear un comité juvenil de accion social en 20
comunidades del municipio

18. Llevar acabo 9 talleres denominados “Mis
vacaciones en la Biblioteca” en el cual se desarrollaran
diferentes temas, clases, actividades recreativas que
nos indique, la Direccién General de Bibliotecas
Publicas.

19. Realizar 45 visitas a instituciones educativas para
dar a conocer los servicios bibliotecarios.

20. Desarrollar 90 actividades de lectura como son:
tertulias, la hora del cuento, etc. Para fomentar la
lectura de los nifios.

21. Promover 1 centro comunitario como un espacio
para el desarrollo de las habilidades tecnolégicas para
los nifos, jévenes y adultos.

22. Ofertar 60 cursos en los centros comunitarios.
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Impulsar el desarrollo cultural a través del rescate y la
preservacion del patrimonio cultural de Xilitla,
haciéndolo extensivo a lo largo y ancho del municipio
con la creaciéon de comités culturales comunitarios en
puntos estratégicos.Posicionar la cultura entre la
poblacién como una garantia que equilibra nuestro
entorno social, nos da educacion, intelecto, diversidad,
aceptacion, felicidad y hermandad para con las culturas
hermanas.

Impulsar las manifestaciones artisticas clasicas vy
contemporaneas entre la sociedad en general para
convertir a Xilitla en un destino turistico abundante de
las artes y las expresiones del ser.

Consolidar nuevas manifestaciones artisticas, auspiciar
la colaboracién, la interdisciplinar y la transversalidad,
establecer vias continuas de comunicacién con
diversos publicos y ofrecer oportunidades formativas,
solidas e innovadoras.

Registrar, difundir y preservar el patrimonio histérico y
cultural heredado de las generaciones anteriores;
tradiciones y expresiones orales, incluido el idioma,
como vehiculo de patrimonio cultural inmaterial.
Registrar y difundir los valores literarios de la localidad y
preservar los documentos de los personajes Yy
acontecimientos histéricos mas relevantes de la
comunidad. Asi como, describir las transformaciones
urbanas del municipio.

Coordinarse con las Instituciones publicas y privadas
que tengan injerencia en la investigacion, acervo y
difusion de las culturas populares.

Difundir las memorias histéricas del municipio, a través
de la monografia municipal para revalorar el
conocimiento y asi, contribuir al fortalecimiento de
nuestra identidad a través de la lectura del mismo.

Promover a gran escala el deporte del municipio, para
que la ciudadania sea motivada en materia de
competicion al entrenamiento de practicas deportivas.
Asi el departamento de deportes pueda garantizar que
los ciudadanos cuenten con espacios puUblicos
suficientes para desarrollar su actividad fisica y mental.
Con ello disminuir enfermedades degenerativas.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

1. Gestionar 1 Centro Cultural en un punto estratégico
que converja la periferia de varias comunidades del
municipio.

2. Gestionar 150 eventos de gran profesionalismo e
impacto social por afio (entre foros, festivales, festivales
tradicionales, exposiciones, fiestas patronales y
patridticas, caravanas culturales), para presentarlos en
temporadas festivas del municipio.

3. Elaborar 1 inventario cultural y base de datos de
artistas Xilitlenses.

4. Realizar 10 concursos en fechas tradicionales a fines
con el objetivo de preservar las tradiciones y
costumbres de nuestra cultura.

5. Gestionar 1 feria del café en el mes de noviembre.

6. Acondicionar 2 aulas de los talleres y de la misma
forma equiparlos con utileria para mayores resultados y
comodidad de los alumnos.

7. Gestionar 1 teatro y mobiliario de oficina para La
Casa de La Cultura.

8. Apoyar en la gestion de 5 proyectos culturales de los
diversos grupos artisticos y de artesanos del municipio
y sus comunidades.

9. Gestionar 1 equipo técnico profesional de sonido
para los foros culturales de cada fin de semanay
eventos oportunos que surjan en esta direccién y la
presidencia en general.

10. Actualizar 1 Monografia del municipio de Xilitla.
11. Elaborar 50 Crénicas de Xilitla.

12. Hacer 15 tripticos con informacién histdrica
relevante del municipio a través de la consulta de libros
de la Historia de Xilitla en el Archivo Histérico del
Estado.

13. Realizar 12 biografia de personajes importantes del
municipio.

1. Gestionar 2 Registros a nivel estatal de las Ligas
Futbol rapido y futbol soccer.
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Combatir la desigualdad que existe entre jovenes,

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

2. Gestionar 1 Registro de la escuela de Taekwondo en
la Asociacién Potosina de Taekwondo.

3. Realizar la apertura de 6 clubs deportivos en la
cabecera municipal.

4. Realizar 45 Torneos deportivos basquetbol, futbol
rapido, futbol soccer, voleibol, handball, tenis, cachibol
y ajedrez de los cuales 15 torneos seran realizados en
comunidades indigenas.

5. Gestionar la construcciéon de 6 gimnasios al aire libre.

6. Realizar tres campamentos de verano.

7. Apoyar con 16 lotes en equipo y material deportivo a
16 clubs, de los cuales 6 seran entregados en
comunidades indigenas.

8. Gestionar la construccion de una unidad deportiva y
9 espacios dignos para la practica del deporte en las
comunidades del municipio.

9. Rehabilitar 4 espacios deportivos ya existentes que
se encuentren en mal estado o que no se les del uso
correspondiente.

10. Implementar una disciplina deportiva para personas
de la tercera edad.

11. Realizar 156 domingos deportivos en la cabecera
municipal.

1.- Otorgar 100 acciones de vivienda a madres solteras,

migrantes, mujeres, comunidades indigenas y personas jefas de familia.

con discapacidad.

Concebir la participacion de todos para llevar un mejor
control de los recursos y beneficios, esto nos lleva a
tener un buen desarrollo.

Atender la poblacién en condiciones vulnerables
incorporandolas a los diferentes programas sociales
estatales y/o federales, asi como, brindar servicios de
prevencion, atencién y rehabilitacion a las personas con
discapacidad y otorgar servicios de asistencia social,
juridica y psicolégica a las personas que se encuentran
en situaciones de desventaja.

2.- Difusion mediante 200 folletos de los servicios
publicos que otorga el H. Ayuntamiento en las
reuniones mensuales con las autoridades ejidales.

3.- Gestionar 1 obra 3x1 para migrantes.

1. Gestionar 01 podoscopio para detectar pie plano.

2. Gestionar O1 aparato de magnetoterapia uso
necesario de cuarto especial.

3. Gestionar 01 una camilla estéatica para la Unidad
Basica de Rehabilitacion.

4. Gestionar 02 lentes negros especiales para
proteccion de FX y PX.

5. Gestionar 15 andadores.
6. Gestionar 15 sillas de ruedas para adulto.

7. Gestionar 7 sillas de ruedas para nifio.

8. Gestiona 10 bastones blancos de 1 punto, 10
bastones de 2 puntos, 12 bastones de 3 puntos, 10
bastones de 4 puntos.

9. Gestionar 17 pares de muletas.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
10. Gestionar 10 bafios portatiles.

11. Gestionar 40 auditivos.

12. Realizar 3 convenios con diferentes 6pticas para
obtener cortesias para las personas con discapacidad
visual.

13. Realizar 10 convenios con diferentes tiendas
departamentales para obtener descuento para personas
con discapacidad.

14. Gestionar O1 puerta principal de la sala de terapia
de la Unidad Basica de Rehabilitacion.

15. Incrementar la cobertura de atencién a 30 pacientes
por dia con problemas de discapacidad en la Unidad
Basica de Rehabilitacion.

16. Brindar 600 consultas psicolégicas con una
atencion y calidad extraordinariamente buena y
profesional al servicio de la asistencia social.

17. Impartir 180 platicas solicitadas en diferentes
Instituciones Educativas sobre diferentes temas de
interés.

18. Impartir 70 platicas en los diferentes centros
educativos del municipio para lograr la inclusién social
de personas con discapacidad.

19. Implementar 240 talleres, mismos talleres trataran
sobre riesgos psicosociales o dependiendo de las
necesidades de cada institucion educativa.

20. Realizar 60 campafas acorde a la temporada el
tema es proporcionado por DIF Estatal mismas
camparfias tienen como objetivo informar a la poblacion
en general acerca de las acciones a realizar para
mejorar la convivencia y el bienestar de las familias.

21. Llevar acabo un aproximado de 500 asesorias y
atenciones a nifias, nifos y adolescentes.

22. Brindar 1500 asesorias juridicas, 500 patrocinios.

23. Realizar 650 visitas domiciliarias y orientar a las
personas para ofrecerles soluciones viables a su
problema.

24. Gestionar 20,000 despensas para las personas de
mayor vulnerabilidad, como son, adultos mayores,
madres solteras, familias en extrema pobreza y
personas con discapacidad.

25. Gestionar 1000 cobijas para las personas en
situacién de riesgo, como, adultos mayores y nifios
menores de 5 afios.

26. Gestionar 500 paquetes de pafnales para las
personas que sufren de alguna discapacidad o
enfermedad que los imposibilite para valerse por si
mismos.

27. Gestionar 800 apoyos para la realizaciéon de
Estudios de Laboratorio para personas de escasos
recursos.

28. Gestionar 100 traslados a los diferentes Hospitales
en la capital del Estado para llevar pacientes que
requieran el servicio.

29. Gestionar y otorgar 108,000 envoltorios de dulces
para eventos sociales “Dia del Nifio y fiestas navidefas.
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Mejorar las condiciones de vida de los habitantes de
pueblos indigenas, asi como la preservacion y respeto
de sus tradiciones y costumbres, impulsando el
desarrolloy fortalecimiento de este sector de la
poblacién a través de la implementacién de proyectos
productivos, culturales y de infraestructura para el
beneficio comunitario.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

30. Gestionar y entregar 1,410 paquetes de Utensilios
de plastico para el Hogar y Electrodomésticos” por
festejo del “Dia de las Madres”.

31. Promover la integracion de 500 adultos mayores a
los centros educativos de educacién para adultos.

32. Realizar 45 actividades socioculturales en diferentes
fechas conmemorativas con adultos mayores.

33. Implementar 9 talleres de realizacion de
manualidades en fechas de festividades.

34. Afiliar 2160 adultos mayores con 60 afios cumplidos
para obtener su tarjeta INAPAM.

35. Entregar 3081 despensas a los adultos mayores
que se encuentran viviendo en una alta marginacion.

1. Realizar 50 enmiendas de documentos que acrediten
a la persona Actas de Nacimiento y otros documentos
oficiales.

2. Gestionar y conveniar 8 Becas de nivel superior con
CDI, Tampacan, para los jovenes de alta marginacion.

3. Gestionar 100 becas municipales para alumnos de
diferentes niveles educativos para comunidades
indigenas.

4. Gestionar e inspeccionar que se construyan 2 aulas
en comunidades indigenas.

5. Supervisar e inspeccionar para que se realice la
rehabilitacion de dos aulas en comunidades.

6. Gestionar y supervisar que se realice la construccion
de un sanitario en comunidades indigena.

7. Inspeccionar que se realice la construccion de 4
espacios educativos en comunidades indigenas.

8. Gestionar 5 paquetes de mobiliario educativo para
comunidades indigenas.

9. Realizar 80 supervisiones y asi poder lograr que
cada obra y cada proyecto que se realice en las
comunidades se aplique realmente en beneficio para
los habitantes y asi ver los resultados del desarrollo y
crecimiento en las comunidades indigenas.

10.- Realizar 80 capacitaciones en 70 comunidades de
los cuales son indigenas en diferentes modalidades,
para que conozcan la Ley Indigena y de Proyectos
Productivos y generar la igualdad de género entre
pueblos y comunidades indigenas.

11.- Gestionar 30 proyectos productivos y rescate a la
cultura, convenios con diferentes dependencias y/o no
gubernamentales, para las localidades indigenas
tengan un proyecto que incidan en el desarrollo
humano.

12.- Dar 30 asesorias juridicas a las personas que asi
lo deseen con el apoyo de un personal traductor de este
departamento.
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13.- Inspeccionar que se rehabiliten 10 dispensarios
médicos en comunidades indigenas mas alejadas del
municipio y que cuenten con medicina necesaria.

14.- Supervisar que se realice el equipamiento y equipo
médico a 50 auxiliares de salud y asistentes rurales.

15.- Supervisar que se realice la construcciéon de un
Albergue Municipal casa AME en el Hospital Basico
comunitario donde se puedan alojar pacientes y
familiares que viene de comunidades indigenas mas
alejadas del municipio.

16.- Supervisar la construccion de 6 dispensarios
médicos en comunidades mas alejadas de este
Municipio y comunidades indigenas.

17.- Supervisar que sea equipado 3 casas de salud con
equipo y material médico para mejorar el servicio en
comunidades indigenas.

18.- Realizar la inspeccion de que se lleve a cabo 2
jornadas de mastografia en comunidades indigenas.

19.- Apoyar en la gestién para 500 metros lineales en la
pavimentacién en comunidades indigenas de dificil
acceso.

20.- Supervisar que se realice el revestimiento en
caminos de 1.5 kilbmetros lineales en comunidades
indigenas.

21.- Supervisar que se realice la construccion de 15
muros de proteccién en zonas de peligro en
comunidades indigenas.

22.- Supervisar que se realicen 450 metros lineales de
apertura de caminos saca cosechas.

23.- Supervisar que se lleve a cabo la rehabilitaciéon de
750 metros en caminos saca cosechas en comunidades
indigenas.

24.- Gestionar 7 lineas de distribuciéon a comunidades
indigenas con la ampliacion de red eléctrica.

25.- Gestionar 150 paneles solares para comunidades
indigenas.

26.- Gestionar 20 almacenamientos de ferrocemento en
diferentes comunidades indigenas que mas lo
necesiten y supervisar que sean aplicadas de acuerdo
la capacidad de cada uno.

27.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
120 acciones de muro firme.

28.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
120 acciones de techo fijo.

29.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
216 paquetes de laminas.

30.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
100 acciones de cuarto dormitorio.
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Asegurar la conservacion y restauracion de los
Recursos Naturales y Forestales del Municipio de Xilitla,
aplicando politicas ambientales efectivas en beneficio
de la sociedad y de nuestros ecosistemas, buscando un
constante crecimiento econémico y social a través del
equilibrio ecolégico, promoviendo la cultura ambiental
en los ciudadanos que nos permita gozar de un
ambiente digno y sano para todos.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

31.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
20 acciones de cuarto bafo.

32.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
140 acciones de piso firme.

33.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
80 estufas ecoldgicas.

34.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega de
152 acciones de letrinas Ecoldégicas.

35.- Gestionar y supervisar que se realice la entrega
del65 suministros de material para vivienda.

1. Fomentar en 60 escuelas, 50 comunidades y 6
sectores de la poblacién la educacién ambiental.

2. Realizar 3 campafas de reforestacion en nuestro
municipio “Adopta un Arbol” “Sembremos en Familia”
“Reforestando en mi Comunidad”

3. Aprobar 1 reglamento de ecologia de nuestro
municipio.

4. Elaborar 3000 tripticos, 1500 folletos y 10 lonas con
mensajes encaminados a la proteccioén de nuestro
medio ambiente y respeto a la flora y fauna.

5. Realizas 3 fiestas de la tierra y 3 conferencias con
gente experta en materia ambiental.

6. Realizar 1 proyecto de abono organico.

7. Gestionar 1 proyecto o convenio ante dependencias
Estatales o Federales para Saneamiento Forestal.

8. Germinar 5,000 semillas de distintas especies y
equipamiento de nuestra nueva area de vivero.

9. Supervisar 100 solicitudes de poda o tala y otorgar
permiso Gnicamente en casos necesarios.

10. Pintar 10 bardas con mensajes alusivos al Cuidado
del Medio Ambiente.

11. Implementar el primer proyecto de Hidroponia con
el objetivo de promover la agricultura sostenible con las
Instituciones y la sociedad.

12. Sanear nuestros mantos acuiferos, bosques y
selvas con 6 campafas de recoleccién de desechos.

13. Realizar 3 desfiles alusivos al medio ambiente y 3
concursos de dibujo.

14. Implementar 1 programa “A reciclar por un Xilitla
limpio”.

15. Adquirir arboles 1,000 frutales, 500 destinados a
comunidades indigenas de nuestro municipio.

16. Adquirir 1,000 plantas de ornato, 500 destinados a
comunidades indigenas de nuestro municipio.

17. Gestionar 10,000 arboles para reforestar nuestro
municipio, 5,000 destinados a las comunidades
indigenas de nuestro municipio.



22

MARTES 14 DE ENERO DE 2020

PunoeSan Luis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Impulsar en los ciudadanos y poblacién indigena una
cultura del cuidado del agua y asi contribuir para que
mas familias sean beneficiarias del vital liquido dentro
de su vivienda , como un derecho humano y procurando
que se tenga un buen aprovechamiento y correcta
distribucién dentro de la poblacién para una mejor
calidad de vida.

Contribuir para que se incremente el sistema de drenaje
en un 15% de las viviendas que carecen de este
servicio publico y hacer mas eficiente el ya existente,
mediante su mantenimiento y rehabilitacién, procurando
abarcar lo mas posible de la red, resguardando la salud
y disminuyendo la contaminacion de suelos, mantos
acuiferos y afluentes de agua.

Llevar la calidad de vida de los habitantes del municipio
de Xilitla y las comunidades indigenas, través del
involucramiento de la sociedad y empresarios en
coordinacion con el gobierno municipal que permita
generar planes, programas y acciones en pro de la
sustentabilidad del Municipio de acuerdo a un programa
integral de gestion de RSU que eficienten y amplien la
cobertura de los Servicios Municipales.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

1. Realizar 5 campafas de concientizacion sobre el
pago de agua y alcantarillado y cultura de la misma.

2. Incrementar 800 usuarios mas a la recaudacién por
concepto de agua y alcantarillado.

3. Realizar 300 rehabilitaciones de lineas de agua en
todo el municipio.

4. Realizar 450 viajes de agua en pipa para personas
que no cuenta con servicio de agua entubada en
tiempos de estiaje.

5. Desazolvar los manantiales y pozos dos veces por
afo.

6. Gestionar 30 almacenamientos de ferocemente a
casas particulares, destinando 10 almacenamientos de
ferro cemento a comunidades indigenas.

7. Gestionar 15 depdsitos de agua en diversas
comunidades.

8. Gestionar la construccién de 15 sistemas de agua,
destinando 5 sistemas de agua a comunidades
indigenas.

9. Gestionar la construccion de 15 redes de
distribucion, destinando 5 redes distribucion a
comunidades indigenas.

10. Rehabilitar 30 sistemas de agua.

11. Realizar la Actualizacién de 1 Padron de los
usuarios de agua potable con la cantidad de tomas por
domicilio y su uso (domiciliario, comercial, etc.).

1. Coadyuvar en la gestion de la construccién de una
planta tratadora de aguas residuales.

2. Realizar 20 Mantenimiento a los sistemas de drenaje
existentes.

3. Construir 15 sistemas de drenaje sanitarios,
destinando 5 a comunidades indigenas.

4. Verificar dos veces por afio el 6ptimo funcionamiento
del drenaje en la cabecera municipal.

5. Coadyuvar en la gestion para la construccién de 1
nuevo drenaje sanitario.

1. Gestionar el mejoramiento de la flota vehicular con 8
vehiculos a través de diferentes dependencias de
gobierno afines.

2. Gestionar la adquisicion de 1 terreno necesario para
establecer un terreno (patio) de separacioén, traslados y
disposicion final de RSU.
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Brindar a la poblacién en general la seguridad con
profesionalismo eficiencia y eficacia, a través del
combate a la delincuencia en cualquiera de sus
manifestaciones manteniendo siempre vigente la
coordinacién entre las fuerzas federales estatales y
municipales, contando siempre con un marco legal que
garantice las acciones encaminadas a lograr una
atenciéon de calidad y en apego siempre a los derechos
humanos y normativas aplicables asegurando la paz y
la tranquilidad que aun se mantiene, preservando la
armonia entre ciudadanos autoridades y visitantes, asi
mismo, manteniendo una mayor fluidez vehicular en la
cabecera municipal.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

3. Gestion de una planta de separacion de RSU
(Organica e inorganica y residuos peligrosos)

4. Implementar 10 contenedores para el manejo de
reciclados del RSU.

5. Gestionar la adquisiciéon de uniformes y equipo para
80 personas de recoleccion de RSU.

6. Mejorar y ampliar los recorridos y traslados de la
recolecciéon de RSU de 150 a 200 comunidades en el
municipio de Xilitla, atendiendo a 100 comunidades
indigenas.

7. Disefio e implementacion de 2 programas
ambientales en el municipio de Xilitla.

8. Elaborar 1 programa de los vehiculos recolectores
con el disefio de un itinerario que establezca horas y
comunidades.

9. Aplicar el cobro de derecho que se derive de la
prestacion de los servicios de aseo publico de acuerdo
a los conceptos y cuotas que se establecen en la
normatividad haciéndolo extensivo a 118 locales de
empresarios del sector turistico.

10. Hacer 900 viajes de Residuos Sdélidos.
11. Realizar 36 manejos de Residuos Sdlidos.

12. Construir 1 estaciéon de transferencia de Residuos
Sdlidos.

13. Adquirir 3 vehiculos para trasladar Residuos
Solidos.

14. Realizar 40 mantenimientos a los vehiculos de
traslado de Residuos Sdélidos.

1. Actualizar y publicar el reglamento de transito y el
bando de policia y gobierno del municipio.

2. Evaluar a 24 elementos ante el consejo de
evaluacion de control y confianza.

3. Mejorar las condiciones laborales de los policias
municipales incrementando 30% en beneficios,
compensaciones, salarios.

4.- Adquisicion de 1 lote de prendas de proteccion
uniformes completos.

5.- Adquisicion de 1 lote de material de seguridad
armamento.

6.-Instalar 11 sefialéticas preventivas, restrictivas y de
informacién, en cabecera municipal, comunidades y
comunidades indigena.

7.-Instalar 01 caseta de vigilancia en la comunidad de
Iztacapa con elementos para reaccion inmediata del
cuerpo policiaco.
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Garantizando un Sistema de Procuracion de Justicia
eficiente, expedito, imparcial y transparente en la
actuacion de los Funcionario Publicos de hacer justicia
con legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia y
profesionalismo. Fomentar en la ciudadania
capacitaciéon constante. Asesoria, y guia en sus
procesos legales. Brindar un servicio al ciudadano, para
que, se sienta seguro, con plena confianza. Garantizar
los derechos que el Gobierno Federal, Estatal y/o
Municipal debe otorgar y dando a conocer las funciones
de cada Institucion.

Garantizar que los jévenes que se encuentran cursando
sus estudios, tengan los conocimientos necesarios en
cuanto al programa de prevencion del delito, incluyendo
la participacion de cada uno de ellos manteniendo una
proximidad social con la finalidad de obtener una sana
convivencia dentro de la sociedad.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

8.- Adquisicion de 1 vehiculo que seré& utilizado como
patrulla.

9.- Reclutar y profesionalizar a 35 elementos en la
academia de Seguridad Publica del Estado con sede en
ciudad Valles S.L.P.

10.- Regularizar el bien inmueble donde se encuentra
ubicado las oficinas de la Direccidn de Seguridad
Publica y Transito Municipal.

1.-Combatir la corrupcién, mediante la imparticién de 02
cursos taller a funcionarios publicos, en los temas:
Derechos Humanos y Atencién Ciudadana.

2. Realizar 12 visitas de rutina a la Direccion de
Seguridad Publica y Transito Municipal a efecto de
supervisar el trabajo de los elementos que aqui laboran
y combatir la corrupcioén.

3. Efectuar 35 reuniones del consejo de seguridad
publica municipal.

4. Realizar la difusion de 1,500 folletos mediante los
cuales se informen los servicios que brinda la
Defensoria Publica de Estado y la defensoria Publica
Federal, para personas que no cuentan con recursos
econdémicos y asi contratar servicios de un abogado
particular.

5. Llevar 3 reuniones de capacitacién a Jueces
Auxiliares, en materia de Justicia Indigena en
colaboracion con el Consejo de la Judicatura del Estado
y el Supremo Tribunal de Justicia en el Estado.

6. Fortalecer la confianza de la ciudadania en general y
brindar 2,500 asesorias juridicas en diversas materias.

7. Coadyuvar con las autoridades a nivel Estatal,
mediante el apoyo de 01 persona asignada a la
delegacion novena de la Fiscalia General del Estado
con sede en Xilitla para procurar fortalecer la
Procuraciéon de Justicia efectiva.

8. Conformar un Comité de Participacion Ciudadana en
materia de Seguridad Publica Municipal.

1. Realizar 5 platicas, sobre adicciones en instituciones.

2. Realizar 10 platicas sobre educacion vial en
instituciones educativas de la cabecera municipal y las
comunidades.
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Proteger a la ciudadania en situaciones de desastres
provocados por la naturaleza o por la humanidad con la
finalidad de reducir la pérdida de vidas humanas y sus
bienes materiales. Elaborar planes de adiestramiento y
capacitaciones en las diferentes instituciones
educativas, en la cabecera municipal y en las diferentes
comunidades, especificamente en primeros auxilios

Mantener una Administracién Municipal eficiente y
eficaz, con mejores resultados brindando una mejor
atencion a la ciudadania y una mejor rendicion de
cuentas; implementando la planeacion estratégica
mediante la formulacién, instrumentacion, control y
evaluacion de programas que articulen las areas del
gobierno con la ciudadania y contribuir asi al desarrollo
del municipio.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

3. Realizar 10 platicas dentro del programa un “like a la
prevencion”, en instituciones educativas de la cabecera
municipal y sus comunidades en coordinacion con el
departamento de la juventud.

4. Promover 10 platicas de prevencion de violencia
familiar, en las comunidades y la cabecera municipal,
en coordinacion con el departamento del instituto de la
mujer y el Sistema Municipal DIF.

5. Realizar 2,000 recorridos de prevencion del delito en
comunidades y en la cabecera municipal.

6. Realizar 36 operativos anti alcohol.

7. Combatir la delincuencia, con una coordinaciéon
eficiente, con los operadores de Administraciéon de
Justicia Penal a nivel Estatal, Federal y/o Municipal.

1. Elaborar el atlas de riesgo del Municipio.

2. Formar 50 brigadas internas de proteccién civil en 50
planteles educativos del municipio.

3. Realizar 6 capacitaciones al personal operativo: 2 en
cursos basicos de primeros auxilios, 2 en cursos de
combate y prevencion de incendios y 2 en formacién de
brigadas de proteccién civil.

4. Realizar la integracion de 3 grupos voluntarios de
apoyo a la ciudadania.

5. Lograr el debido equipamiento del departamento para
una mejor operacion y poder enfrentar cualquier
siniestro ya sea natural o humano.

6. Gestionar la adquisicion de 1 vehiculo, para asi,
poder ampliar la diversificacion de los servicios.
(Ambulancia o vehiculo de rescate).

1. Gestionar e impartir aproximadamente 100 cursos y
capacitaciones sobre Administracion Municipal, calidad
en el Servicio, Plan Municipal de Desarrollo, archivos,
transparencia, presupuesto basado en resultados,
informes de gobierno, etc.

2. Certificar a 20 funcionarios de primer nivel y de
confianza para que puedan desempefar su funcién con
calidad y eficiencia.

3. Elaborar 1 Plan Municipal de Desarrollo del H.
Ayuntamiento de Xilitla S.L.P.

4. Realizar 3 Evaluaciones del Plan Municipal de
Desarrollo 2018 al 2021.

5. Elaborar 3 Informes de Gobierno Municipal.

6. Construir 15 Presupuestos Basado en Resultados de
los programas de los departamentos con recursos
publicos.

7. Organizar, clasificar e inventariar 6,500 expedientes
del archivo de concentracion.
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Asegurar que los recursos asignados al municipio de
Xilitla se utilicen con estricto apego a la ley, honestidad,
transparencia y eficacia ,es uno de los objetivos de ésta
administracion, impulsando acciones enfocadas a la
prevencion de la corrupcién, no sin olvidar sancionar
todas aquellas préacticas ilegales que se generen,
garantizando el cumplimiento de la adecuada aplicacién
de los recursos en materia de obra publica , de
materiales y mano de obra , es una de las principales
acciones a ejecutar, para certificar que se cumplié con
lo previsto.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
8. Elaborar el catalogo de disposicion documental.
9. Elaborar la Guia simple de archivos.

10. Actualizar el manual de organizacién y manual de
procedimientos del H. Ayuntamiento para la
Administracion 2018-2021.

11. Disefar y publicar 2 Reglamentos para el buen
funcionamiento del H. Ayuntamiento y mejorar los
servicios publicos a la ciudadania.

12. Realizar 9 campafias orientadas a establecer la
personalidad y el estatus civil de las personas, con los
cuales se dirigen en sociedad.

13. Recibir y tramitar 5,600 solicitudes de la ciudadania.

14. Brindar 10,000 audiencias con el presidente
municipal.

15. Realizar 30,000 tramites en beneficio y atencién a la
poblacién que lo requiera.

16. Crear una revista institucional, con un total de 35
ediciones en donde se difundan las principales obras y
acciones del gobierno municipal.

17. Producir 750 boletines relacionados con las
actividades del Ayuntamiento para difundirlos en los
medios de comunicacion y en redes sociales.

18. Tener un maximo de 650 empleados durante la
administracion en el entendido de que seran
Uunicamente los necesarios que requiera cada
departamento.

19. Gestionar la modernizacion de 56 equipos de
computo y 50 impresoras que cuentan con una
antigledad mayor a 5 afios.

20. Brindar mantenimiento a las 34 unidades que
integran la flota vehicular, asi como, los vehiculos que
se adquieran.

21. Implementar un programa de “Atencién en tu
comunidad” realizando 42 visitas a comunidades
indigenas y 30 a las demas comunidades del municipio
en los tres afios de gobierno.

1. Realizar 3 capacitaciones en materia de Etica y
Responsabilidad Social para los Servidores Publicos.

2. Conformar el Sistema Municipal de Anticorrupcién
para tener mejor manejo de actividades del mismo.

3. Inspeccionar el 80% de las obras autorizadas.

4. Realizar 36 revisiones de la aplicaciéon de los
recursos y aportaciones federales y estatales asignados
al municipio.

5. Realizar 36 revisiones de ingreso y ejercicio del gasto
publico municipal y su congruencia con el presupuesto
de egresos mensual.
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Ser la entidad Municipal que de certeza financiera y
orientacion del gasto publico de manera eficaz y
transparente.

Ser una administracién publica que fomente la
participacion ciudadana, que promueva la transparencia
y la rendicion de cuentas y aumente la confianza de la
sociedad para generar un gobierno abierto, innovador y
mas cercano a los ciudadanos.

Promover, proteger y garantizar el goce pleno de los
Derechos Humanos de todos los Xilitlenses, con la
finalidad de fomentar el desarrollo integral de las
personas y proporcionar la base sélida de la
organizacion, equilibrio y control social; de ésta manera
la igualdad y la libertad son dos conceptos de la
dignidad humana por lo cual merecen respeto.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

6. Realizar 3 revisiones de bienes muebles e inmuebles
del municipio.

7. Realizar 10 revisiones de plantillas del personal que
labora el municipio.

8. Realizar 4 capacitaciones a los servidores publicos
municipales acerca de la correcta elaboraciéon de la
declaracién patrimonial (inicio, modificacion y
conclusion del encargo).

9. Asistir a 30 capacitaciones para el integro
cumplimiento de sus atribuciones como Contralor
Interno.

10. Instaurar el 100% de los procedimientos
administrativos que se generen en la administracion.

1. Presentacion de 3 Presupuestos de Ley de Ingresos.

2. Presentacion de 3 Presupuestos de Egresos.

3. Presentacion de 20 modificaciones a los
presupuestos de Ingresos y Egresos del Municipio.

4. Presentacion de 36 Estados Financieros del
Municipio.

5. Presentacion de 3 Cuentas Publicas Anuales del
Municipio.

1. Conformar 8 comités de participacion ciudadana
conforme a la ley.

2. Crear una pagina web oficial para el H. Ayuntamiento
de Xilitla, Administraciéon 2018-2021.

3. Crear un moédulo de informacién publica.

4. Alcanzar 90% de cumplimiento en la publicacion de
informacion en las Plataformas de Transparencia, y
mantenerlo durante los 3 afios de gestion.

5. Atender al 100% las solicitudes de informacién de la
poblacion referente a la informacién publica municipal.

1. Capacitar a 6 personas del H. Ayuntamiento en
materia de protecciéon de Derechos Humanos como
apoyo para asesorias y seguimiento a violaciones sobre
derechos humanos.

2. Brindar 100 asesorias sobre los Derechos Humanos
a la poblacién en general.

3. Impartir 150 platicas sobre los Derechos Humanos en
instituciones educativas de la cabecera municipal y
comunidades, de las cuales 35 corresponden a
comunidades indigenas.

4. Supervisar en 6 ocasiones la comandancia municipal
y los separos preventivos, con la finalidad de que se
respeten los Derechos Humanos de los detenidos.

5. Hacer entrega de 300 tripticos cuya finalidad sea
informarle a la poblacién en general que son los
Derechos Humanos.

6. Crear una pagina web municipal para fomentar los
Derechos Humanos, con la finalidad de brindar una
mejor informacién a poblacion en general.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARAEL EJERCICIO FISCAL 2020 DEL MUNICIPIO DE XILITLA, S.L.P.

UNICO. SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE XILITLA,
S.L.P. PARAEL EJERCICIO FISCAL 2020, PARAQUEDAR COMO SIGUE:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacién del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2020,de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para
la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Loégico del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85 y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;114, fraccion IV, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y
135de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38,
fracciones IVy VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82y demas relativosde
la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccioniX,
70, fraccion |, 75, fraccion lll, 81,fracciones X, XIl, y XIV,86, fracciones II, Ill, V, VIII, y XXXIX,115y 120 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;21
y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi;1, 2, 9, fraccién IX, 13, fraccion VIl,y 14, fraccion VI, de
la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 10, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo
133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14,
15, 16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi;y las demas disposiciones aplicables a la
materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2018 - 2021 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Serai responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto
publico municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativosy exclusivamente en el ambito
decompetencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I. Adecuaciones Presupuestarias:Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones al
Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos
publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Il. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS):Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y
autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

Il. Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o cualquier forma por la
cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.
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V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VI. Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicién incluidos en la Ley
de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con
excepcion de la amortizacion de la deuda.

VII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios
requeridos por los entes publicos.

VIII. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las previsiones
de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La Clasificacién
Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con
el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

X. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacién. Con dicha clasificacidn se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas
y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

XI. Clasificaciéon por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar los
gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XIl. Clasificacion por Objeto del Gasto:La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacidon de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

XIll. Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion de la
deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

XIV. Clasificacion Programatica:Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas presupuestarios
de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los
programas presupuestarios.

XV. Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

XVI. Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

XVII. Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

XVIII. Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

XIX. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal.

XX. Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las demas
entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias
del desarrollo.
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XXI. Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo

XXIl. Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

XXIll. Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica tendientes
a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de acciones vy titulos de
crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad
productiva de los diversos sectores de la economia.

XXIV. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

XXV. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por
lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.

XXVI. Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados
en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

XXVII. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

XXVIII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineaciéon con aquellos de la
planeacioén nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados;
identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad,
asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa que influyen
en el cumplimiento de los objetivos

XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos
los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea la
asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no
programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la
ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacion que sistematicamente incorpora
consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y
promover una adecuada rendicidon de cuentas. Durante su elaboracidon se establecen objetivos, metas e indicadores
estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que
se logra con su implementacién.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios y
tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracion Publica del Municipio que tiene
a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin
de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.
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XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en
las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accidn y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 1.En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econdmico el
erario del Municipio, seréa obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.

Articulo 2. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y articulo 135 de la Constitucidn Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 3. La Tesoreria Municipalgarantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
laLey de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de San Luis Potosi.

Articulo 4. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica,sobre la situacion econémica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes
a los programas presupuestarios.

Articulo 5. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 6. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningin egreso podra efectuarse
sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 7. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en
éste.

Articulo 8. Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, s6lo procedera realizar pagos con base en dicho
presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que corresponda y que se hubieren registrado en
cuentas por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio.

Articulo 9. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo
los rendimientos financieros generados.

Articulo 10. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar
durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en
el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria
de la Federacién, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULOII
De las Erogaciones

Articulo 11. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2020, asciende a la cantidad
de $ 2757930,000.00, (Doscientos setenta y cinco mil novecientos treinta pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrado con
los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2020.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $ . (En su caso)
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Articulo 12. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:(Llenar con $0.00 en caso de tratarse de fuentes de financiamiento que no estime recibir el
gobierno municipal)

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto
aprobado
1 No Etiquetado
11 Recursos fiscales 997564,000.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 0.00
15 Recursos federales 0.00
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 0.00
25 Recursos federales 167°366,000.00
26 Recursos estatales 9°000,000.00
27 O;ros recursos de transferencias federales 0.00
etiguetadas
Total 275°930,000.00

Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto sedistribuye
de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no
presupueste egresos)

Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 117°235,000.00
2 Gasto de Capital 153°695,000.00
3 Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 57000,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00

Total 275°930,000.00

Articulo 14. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel
de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de
tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos. Se puede omitir el desglose de
partidas genéricas o especificas en caso de no presupuestar recursos para esas partidas)

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-
concepto-
s P
partida
ifi
1000 Servicios personales 61,987,000.00
1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente 29,820,000.00
1110 Dietas 5,100,000.00
1111 Dietas 5,100,000.00
1120 Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 Sueldos base al personal permanente 24,720,000.00
1131 Sueldo base 24,720,000.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcidon laboral en el extranjero 0.00
1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio 21,700,000.00
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1210 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1212 Honorarios por servicios personales 0.00
1220 Sueldos base al personal eventual 21,700,000.00
1221 Sueldos base al personal eventual 21,700,000.00
1230 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caréacter social 0.00
1240 Re_tribucién a Io_s_rep!'esental_'lte_s de los trabajadores y de los patrones en 0.00
la junta de conciliacién y arbitraje
1241 Ret‘ribucic')n a Io; .rep‘r’esentan‘tes- de los trabajadores y de los patrones 0.00
en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 9,322,000.00
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 8,577,000.00
1321 Prima vacacional 120,000.00
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 8,457,000.00
1330 Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 Compensaciones 745,000.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 745,000.00
1350 Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1370 Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 \Ij’:ll")tir((:aizacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 Seguridad social 1,145,000.00
1410 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 Aportaciones para seguros 0.00
1500 Otras prestaciones sociales y econdmicas 795,000.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 Indemnizaciones 795,000.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 795,000.00
1530 Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacién de las prestaciones (jubilaciéon) 0.00
1540 Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 Apoyos a la capacitacién de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1560 Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00
1561 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1562 Otras prestaciones por apoyos, eventos y festejos 0.00
1600 Previsiones 350,000.00
1610 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 350,000.00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 350,000.00
1700 Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y suministros 14,116,000.00
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2100 Mgtferlales de administracion, emision de documentos y articulos 2.751,000.00
oficiales
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 650,000.00
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 650,000.00
2120 Materiales y Utiles de impresiéon y reproducciéon 368,000.00
2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 368,000.00
2130 Material estadistico y geogréafico 100,000.00
2131 Material estadistico y geografico 100,000.00
2140 Materla}les,_ utiles y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y 790,000.00
comunicaciones
2141 Mate_rlalt_es, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 790,000.00
comunicaciones
2150 Material impreso e informacion digital 393,000.00
2151 Material impreso e informacion digital 393,000.00
2160 Material de limpieza 300,000.00
2161 Material de limpieza 300,000.00
2170 Materiales y utiles de ensefianza 50,000.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 50,000.00
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 100,000.00
2181 Materiales para el registro e identificaciéon de bienes y personas 100,000.00
2200 Alimentos y utensilios 325,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 275,000.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 270,000.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacién en programas de capacitacion y adiestramiento 5,000.00
2214 Alimentacién para internos 0.00
2220 Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion 50,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 50,000.00
2300 Materias primas y materiales de produccién y comercializacion 0.00
2310 Produ_ctos_allmentluos, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
materia prima
2311 Pro_duct_os alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
materia prima
2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbdn y sus derivados adquiridos
2340 : - 0.00
como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbéon y sus derivados adquiridos
2341 - : 0.00
como materia prima
2350 Produ‘ctos-qwmlcos, farmaceéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima
2351 Pro_duct_os quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima
Productos metalicos y a base de minerales no metélicos adquiridos como
2360 ] . 0.00
materia prima
Productos metdlicos y a base de minerales no metalicos adquiridos
2361 ! ) 0.00
como materia prima
2370 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2380 Mercancias adquiridas para su comercializaciéon 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 Materiales y articulos de construccién y de reparacion 3,016,000.00
2410 Productos minerales no metalicos 850,000.00
2411 Productos minerales no metélicos 850,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 355,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 355,000.00
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2430 Cal, yeso y productos de yeso 100,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 100,000.00
2440 Madera y productos de madera 105,000.00
2441 Madera y productos de madera 105,000.00
2450 Vidrio y productos de vidrio 52,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 52,000.00

2460 Material eléctrico y electrénico 602,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico 602,000.00
2470 Articulos metalicos para la construccion 375,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 375,000.00
2480 Materiales complementarios 100,000.00
2481 Materiales complementarios 100,000.00
2490 Otros materiales y articulos de construcciéon y reparacion 477,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construcciéon y reparacion 477,000.00
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 320,000.00
2510 Productos quimicos basicos 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00

2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 20,000.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 20,000.00

2530 Medicinas y productos farmacéuticos 100,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 100,000.00
2532 Vacunas 0.00

2540 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00

2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00

2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 200,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 200,000.00
2590 Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00

2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,300,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,300,000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 5,300,000.00
2612 Turbosina o gas aviéon 0.00

2620 Carbén y sus derivados 0.00
2621 Carbén y sus derivados 0.00

2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccién y articulos deportivos 230,000.00
2710 Vestuario y uniformes 125,000.00
2711 Vestuario y uniformes 125,000.00
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal 5,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 5,000.00

2730 Articulos deportivos 100,000.00
2731 Articulos deportivos 100,000.00
2740 Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00

2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00

2800 Materiales y suministros para seguridad 300,000.00
2810 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00

2820 Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00

2830 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 300,000.00
2831 Prendas de protecciéon para seguridad publica y nacional 300,000.00
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 1,874,000.00
2910 Herramientas menores 150,000.00
2911 Herramientas menores 150,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 107,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 107,000.00
R A e A




36

MARTES 14 DE ENERO DE 2020

Pnoe Sa@n LUis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de

2931 - ) ) ; 100,000.00
administracion, educacional y recreativo
2940 Refac_cnones y accesorios menores de equipo de computo y tecnhologias 117,000.00
de la informacion
2941 Refac?lones y gccesorlof menores de equipo de coémputo y 117.,000.00
tecnologias de la informacién
2950 Refaccnones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y
2951 ) 0.00
de laboratorio
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,000,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 1,000,000.00
2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 350,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 350,000.00
2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 50,000.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 50,000.00
3000 Servicios generales 34,119,000.00
3100 Servicios basicos 13,834,000.00
3110 Energia eléctrica 13,500,000.00
3111 Energia eléctrica 13,500,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 Gas 0.00
3121 Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de cilindros. 0.00
3130 Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 Telefonia tradicional 130,000.00
3141 Telefonia tradicional 130,000.00
3150 Telefonia celular 50,000.00
3151 Telefonia celular 50,000.00
3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 52,000.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién 52,000.00
3180 Servicios postales y telegraficos 102,000.00
3181 Servicios telegréaficos 50,000.00
3182 Servicios postales 52,000.00
3190 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 Servicios de arrendamiento 4,930,000.00
3210 Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 Arrendamiento de edificios 450,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 450,000.00
3230 Arrendgmlento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 180,000.00
recreativo
3231 Arrerjdamlento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 180,000.00
recreativo
3240 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3250 Arrendamiento de equipo de transporte 4,050,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 4,050,000.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
3270 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 Arrendamiento financiero 0.00
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3281 Arrendamiento financiero 0.00

3290 Otros arrendamientos 250,000.00

3291 Otros arrendamientos 250,000.00

3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00

3293 Rentas de peliculas 0.00

3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 2,210,000.00

3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 100,000.00

3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 100,000.00

3320 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 100,000.00

3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 100,000.00

3330 iialé?;c;siacisedceo:;s:;:}g:zic:gnistrativa, procesos, técnicay en 50,000.00

3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 50,000.00

3332 Servicios en tecnologias de la informacién 0.00

3340 Servicios de capacitacion 160,000.00

3341 Servicios de capacitacion 160,000.00

3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00

3351 Servicios de investigacién cientifica y desarrollo 0.00

3352 Servicios estadisticos 0.00

3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 150,000.00

3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 150,000.00

3370 Servicios de proteccion y seguridad 0.00

3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00

3372 Operativos de seguridad 0.00

3380 Servicios de vigilancia 0.00

3381 Servicios de vigilancia 0.00

3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 1,650,000.00

3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 1,650,000.00

3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 371,000.00

3410 Servicios financieros y bancarios 171,000.00

3411 Servicios financieros y bancarios 171,000.00

3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00

3413 Diferencias en cambios 0.00

3420 Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00

3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00

3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00

3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00

3450 Seguro de bienes patrimoniales 150,000.00

3451 Seguro de bienes patrimoniales 150,000.00

3460 Almacenaje, envase y embalaje 0.00

3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00

3470 Fletes y maniobras 50,000.00

3471 Fletes y maniobras 50,000.00

3480 Comisiones por ventas 0.00

3481 Comisiones por ventas 0.00

3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00

3500 Servicios de instalaciéon, reparacion, mantenimiento y conservacion 1,987,000.00

3510 Conservaciéon y mantenimiento menor de inmuebles 50,000.00

3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 50,000.00

B0 et e tomary coermang oo €pO 0°
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3530 12?15‘1;?0(;?;15, rdeepg?r(]:flg:lmyagggtemmlento de equipo de coémputo y 67,000.00

3531 teclrr:z:g;gz)r;,er:—:-ap;rﬂa)ﬂggc)i/énganten|m|ento de equipo de computo y 67,000.00

3540 Instalacion, re_paraci()n y mantenimiento de equipo e instrumental médico 0.00
y de laboratorio
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Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental

3541 médico y de laboratorio 0.00
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 1,720,000.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 1,720,000.00
3560 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3570 Lnesrtraalrici:(ieénrlégeparacién y mantenimiento de maquina, otros equipos y 50,000.00
3571 he:;;:l:;ngg, reparacién y mantenimiento de maquina, otros equipos y 50,000.00
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 Servicios de jardineria y fumigacion 50,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 50,000.00
3600 Servicios de comunicacién social y publicidad 1,650,000.00
I T e
L avdes matamens  MTSRIeS Sobre
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresién y reproduccién 0.00
3620 Difusién por radio, televisic’)n_y otros meQiqs de mensajes comerciales 0.00
para promover la venta de bienes o servicios
3621 Difusion por radio, televisi_c’)n y otros rn_e_dios de mensajes comerciales 0.00
para promover la venta de bienes o servicios
3630 Sfcr\élpc):tlgsincti:rﬁzatmdad, preproduccién y producciéon de publicidad, 200,000.00
3631 eXCSeeF;:/(ljcilr?tse'Einee::reatlwdad, preproduccién y produccioén de publicidad, 200,000.00
3640 Servicios de revelado de fotografias 150,000.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 150,000.00
3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 200,000.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 200,000.00
3660 i(te;\r/:‘cé? de creacioén y difusién de contenido exclusivamente a través de 50,000.00
3661 desiﬁtglrl:ig de creacioén y difusion de contenido exclusivamente a través 50,000.00
3690 Otros servicios de informacion 50,000.00
3691 Otros servicios de informaciéon 50,000.00
3700 Servicios de traslado y viaticos 1,510,000.00
3710 Pasajes aéreos 100,000.00
3711 Pasajes aéreos 100,000.00
3720 Pasajes terrestres 250,000.00
3721 Pasajes terrestres 250,000.00
3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 Viaticos en el pais 1,160,000.00
3751 Viaticos en el pais 1,080,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 80,000.00
3760 Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 Gastos de instalaciéon y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 Servicios oficiales 6,250,000.00
3810 Gastos de ceremonial 1,500,000.00
3811 Gastos de ceremonial 1,500,000.00
3820 Gastos de orden social y cultural 3,500,000.00
3821 Gastos de orden social y cultural 3,500,000.00
3830 Congresos y convenciones 0.00
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3831 Congresos y convenciones 0.00

3840 Exposiciones 1,250,000.00

3841 Exposiciones 0.00

3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00

3843 Espectaculos culturales 1,500,000.00

3850 Gastos de representacion 0.00

3851 Gastos de representacion 0.00

3852 Gastos de representacion en congresos, convenciones y exposiciones 0.00

3900 Otros servicios generales 1,377,000.00

3910 Servicios funerarios y de cementerios 0.00

3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00

3920 Impuestos y derechos 1,177,000.00

3921 Impuestos y derechos 1,127,000.00

3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 50,000.00

3930 Impuestos y derechos de importaciéon 0.00

3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00

3940 Sentencias y resoluciones judiciales 0.00

3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00

3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 100,000.00

3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 100,000.00

3960 Otros gastos por responsabilidades 100,000.00

3961 Otros gastos por responsabilidades 100,000.00

3970 Utilidades 0.00

3971 Utilidades 0.00

3980 Impuesto sobre nébminas y otros que se deriven de una relacién laboral 0.00

3981 Impuesto sobre nébmina 0.00

3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00

3983 Otras contribuciones derivadas de una relacién laboral 0.00

3990 Otros servicios generales 0.00

3991 Otros servicios generales 0.00

3992 Servicios asistenciales 0.00

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 7,013,000.00

4100 Transferencias internas y asignaciones al sector publico 7,013,000.00

4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00

4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00

4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00

4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00

4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00

4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00

4140 Asignaciones presupuestarias a érganos autbnomos 0.00

4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00

4150 Transfere_ncias interr_1as ot_orgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras

4151 Transfe_rencias int_ernas_ otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras

4160 Transferepcias interrjas ot_orgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras

4161 Transfgrencias intgrnas_ otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras

4170 Trans_feren_cias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales 0.00
y no financieros

4171 Transfe_rencias int_ernas_ otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros

4180 Transf_erencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras

4181 paglriir;zf:rrg;il;s";gtemas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00

4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00

4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00

4200 Transferencias al resto del sector publico 0.00

4210 Trar?sfere_ncias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y 0.00
no financieras
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Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales

4211 y no financieras 0.00
4212 Transferencias corrientes a organismos puUblicos descentralizados 0.00
4220 Trar_lsfergncias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y 0.00
no financieras
4221 Tra_nsfergncias otorgadas para entidades paraestatales empresariales 0.00
y no financieras
4230 ;I;Lzr;ifizzzr;mas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
4231 ﬁn;;acri;srf;srenuas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
4240 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4300 Subsidios y subvenciones 0.00
4310 Subsidios a la produccion 0.00
4311 Subsidios a la produccion 0.00
4320 Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribuciéon 0.00
4330 Subsidios a la inversiéon 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 Ayudas sociales 7,013,000.00
4410 Ayudas sociales a personas 4,549,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 4,549,000.00
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 200,000.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 200,000.00
4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,264,000.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,264,000.00
4460 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 Pensiones 0.00
4511 Pensiones 0.00
4520 Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 800,000.00
4700 Transferencias a la seguridad social 0.00
471 Transferencias por obligacion de ley 0.00
471 Transferencias por obligacion de ley 0.00
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4800 Donativos 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

482 Donativos a entidades federativas 0.00
482 Donativos a entidades federativas 0.00

483 Donativos a fideicomisos privados 0.00
483 Donativos a fideicomisos privados 0.00

484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00

485 Donativos internacionales 0.00
485 Donativos internacionales 0.00

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 4,740,000.00
5100 Mobiliario y equipo de administracion 3,030,000.00
5110 Muebles de oficina y estanteria 800,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 800,000.00
5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria 300,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 300,000.00
5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00

5140 Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00

5150 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 1,730,000.00
5151 Equipo de coémputo y de tecnologias de la informacién 1,730,000.00
5190 Otros mobiliarios y equipos de administracion 200,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 200,000.00
5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 425,000.00
5210 Equipos y aparatos audiovisuales 150,000.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 150,000.00
5220 Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00

5230 Camaras fotograficas y de video 175,000.00
5231 Céamaras fotograficas y de video 175,000.00
5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 100,000.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 100,000.00
5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00

5320 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00

5400 Vehiculos y equipo de transporte 400,000.00
5410 Vehiculos y equipo terrestre 400,000.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 400,000.00
5420 Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00

5430 Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00

5440 Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00

5450 Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00

5490 Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00

5500 Equipo de defensa y seguridad 200,000.00
5510 Equipo de defensa y seguridad 200,000.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 200,000.00
5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas 470,000.00
5610 Magquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00

5620 Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00

5630 Maquinaria y equipo de construccion 0.00
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5631 Maquinaria y equipo de construccion 0.00

5640 ?;sr;ir?c?;lde aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracién industrial y 250,000.00
5641 indil::ﬁ;r:?scgiqf;:z;cond|C|onado, calefaccion y de refrigeracion 250,000.00
5650 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0.00
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0.00

5660 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00

5670 Herramientas y maquinas-herramienta 100,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 100,000.00
5690 Otros equipos 120,000.00
5691 Otros equipos 120,000.00
5700 Activos biolégicos 0.00
5710 Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00

5720 Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00

5730 Aves 0.00
5731 Aves 0.00

5740 Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00

5750 Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00

5760 Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00

5770 Especies menores y de zoolégico 0.00
5771 Especies menores y de zoolégico 0.00

5780 Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00

5790 Otros activos biolégicos 0.00
5791 Otros activos biolégicos 0.00

5800 Bienes inmuebles 0.00
5810 Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00

5820 Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00

5830 Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00

5890 Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00

5900 Activos intangibles 215,000.00
5910 Software 15,000.00
5911 Software 215,000.00
5970 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informéaticas e intelectuales 0.00

5990 Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00

6000 Inversién publica 148,955,000.00
6100 Obra publica en bienes de dominio publico 148,955,000.00
6110 Edificacion habitacional 0.00
6111 Edificacion habitacional 0.00

6120 Edificacion no habitacional 148,955,000.00
6121 Edificaciéon no habitacional 0.00

6122 Construccién y/o rehabilitaciéon de escuelas y espacios educativos 0.00

6123 Construccién y/o rehabilitaciéon de hospitales y centros de salud 0.00

6124 Construccion y/o rehabilitaciéon de espacios deportivos 0.00

6125 Construccioén y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00

6126 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura cultural 0.00

6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 148,955,000.00
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6128 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,
6130 - . . 0.00
electricidad y telecomunicaciones
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,
6131 - X . 0.00
electricidad y telecomunicaciones
6140 Division de terrenos y construcciéon de obras de urbanizacion 0.00
6141 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 0.00
6150 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6200 Obra publica en bienes propios 0.00
6210 Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 Edificacion no habitacional 0.00
6221 Edificacion no habitacional 0.00
6222 Construccién y/o rehabilitacién de escuelas y espacios educativos 0.00
6223 Construccién y/o rehabilitacién de hospitales y centros de salud 0.00
6224 Construccion y/o rehabilitacién de espacios deportivos 0.00
6225 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccioén y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00
6228 Construccién y/o rehabilitaciéon de infraestructura turistica 0.00
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,
6230 . . . 0.00
electricidad y telecomunicaciones
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas,
6231 - X . 0.00
electricidad y telecomunicaciones
6240 Division de terrenos y construcciéon de obras de urbanizaciéon 0.00
6241 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6250 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacién 0.00
6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6291 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6300 Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulaciéon y evaluacién de proyectos productivos no incluidos
6310 ) p 0.00
en conceptos anteriores de este capitulo
Estudios, formulacién y evaluaciéon de proyectos productivos no
6311 . . . . 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores
6320 N 0.00
de este capitulo
Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6321 . B 0.00
anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico 0.00
6326 ,Pr_oyectos productivos y acciones de fomento en materia de seguridad 0.00
publica
6327 Proyectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo institucional 0.00
6328 Pro_yectos y acciones para control y mejoramiento del transporte 0.00
colectivo
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda publica 5,000,000.00
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9100 Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9200 Intereses de la deuda publica 0.00
9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00

9300 Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00

9400 Gastos de la deuda publica 0.00
9410 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00

9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 5,000,000.00
9910 ADEFAS 5,000,000.00
9911 ADEFAS 5,000,000.00

Total Presupuesto de Egresos 275,930,000.00

Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacién Administrativa, se distribuyede
la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos para los cuales el gobierno municipal no presupueste

egresos)

Clasificacion Administrativa

Digito Sector P;epsrlé%l;gito
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
3.1.111 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 2757930,000.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00

no financieros

Total 2757930,000.00

Articulo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel
de finalidad, funcion y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos
para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificaciéon Funcional del Gasto

CFN Rubro/Cuenta Importe %

1 Gobierno 110,454,000.00 40.03
1.1 |Legislacion 0.00 0.00
1.2 |Justicia 0.00 0.00
1.3 |Coordinacién de la Politica de Gobierno 1,230,000.00 0.45
1.4 |Relaciones Exteriores 0.00 0.00
1.5 |Asuntos Financieros y Hacendarios 97,861,000.00 35.47
1.6 |Defensa 0.00 0.00
1.7 |Asuntos de Orden Publico y de Seguridad 9,376,000.00 3.40
1.8 |Investigacion Fundamental (Basica) 1,987,000.00 0.72
1.9 |Otros Servicios Generales 0.00 0.00

2 Desarrollo Social 157,678,000.00 57.14
2.1 [Proteccién Ambiental 0.00 0.00
2.2 |Vivienday Servicios a la Comunidad 136,055,000.00 49.38
2.3 |Salud 2,510,000.00 0.91
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2.4 |Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 3,170,000.00 1.15
2.5 |Educaciéon 8,800,000.00 3.19
2.6 Proteccién Social 2,200,000.00 0.80
2.7 |Otros Asuntos Sociales 4,743,000.00 1.72

3 Desarrollo Econémico 2,998,000.00 1.01
3.1 |Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00
3.2 |Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00
3.3 |Combustibles y Energia 0.00 0.00
3.4 |Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00
3.5 |Transporte 0.00 0.00
3.6 |Comunicaciones 0.00 0.00
3.7 |Turismo 1,053,000.00 0.38
3.8 |Investigacion y Desarrollo relacionados con Asuntos Econémicos 1,945,000.00 0.63
3.9 |Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00

4 Otras 5,000,000.00 1.81
4.1 |Transacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00
42 Lri\allglsefzr;a%iijzhgsgi:igiggrﬁg y Aportaciones entre diferentes 0.00 0.00
4.3 |Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00
4.4 |Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 5,000,000.00 1.81

TOTAL

$275,930,000.00

100.00

Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando
por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos para

los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Programatica

‘ Programas presupuestarios CP Importe %
Subsidios: Sector Social y Privado 0.00 0.00
Sujetos a reglas de operaciéon S 0.00
Otros Subsidios ) 0.00
Desempefio de las Funciones 270,930,000 98.19
Prestacion de Servicios Publicos E 270,930,000 98.19
Provisién de Bienes Publicos B 0.00
Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulaciéon y supervision G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A No aplica

Especificos R 0.00
Proyectos de Inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcién pdblica y al mejoramiento de la gestion (@] 0.00
Operaciones ajenas w 0.00
Compromisos 0.00 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 0.00
Desastres Naturales N 0.00
Obligaciones 0.00 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) No aplica

Gasto Federalizado | No aplica
Participaciones a entidades federativas y municipios C No aplica

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 5,000,000 1.81

TOTAL $275,930,000 100
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Articulo 18. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacién Econémica de los Ingresos,
de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera: (Llenar con $0.00 en caso de tratarse de conceptos
para los cuales el gobierno municipal no presupueste egresos)

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Bésica)

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 275,930,000.00

1.1.1 |Impuestos 2,210,000.00

1.1.2 |Contribuciones a la Seguridad Social

1.1.3 |Contribuciones de Mejoras 0.00

11.4 gg:ﬁztr:?ess, Productos y Aprovechamientos 3,600,000.00

1.1.5 |Rentas de la Propiedad

Venta de Bienes y Servicios de Entidades del

1.1.6 |Gobierno Federal/ Ingresos de Explotacion de
Entidades Empresariales
1.1.7 Subsidios y Subvenciones Recibidos por las
T Entidades Empresariales Publicas
1.1.8 Tran_sferenmas,__ Asignaciones y Donativos 2.620,000.00
Corrientes Recibidos
1.1.9 |Participaciones 267,500,000.00
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00

1.2.1 |Venta (Disposicion) de Activos

1.2.1.1|Venta de Activos Fijos

1.2.1.2|Venta de Objetos de Valor
1.2.1.3|Venta de Activos No Producidos

1.2.2 |Disminucién de Existencias
Incremento de Ila depreciaciébn, amortizacion,

1.2.3 . © s
estimaciones y provisiones acumuladas
1.2.4 Transferencias, asignaciones y donativos de capital
T recibidos
1.2.5 Recuperacion de inversiones financieras realizadas
T con fines de politica
Total de Ingresos 275,930,000.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 126,775,000.00
Gastos de consumo de los entes del Gobierno
2.1.1 |General/ Gastos de Explotacion de las entidades 53,235,000.00
empresariales
2.1.1.1|Remuneraciones 61,987,000.00
2.1.1.2|Compra de bienes y servicios 4,740,000.00
Variacion de Existencias (Disminucién (+)
2.1.1.3
Incremento (-))
21.1.4 Depreciaciéon y amortizacion (Consumo de Capital

Fijo)
2.1.1.5|Estimaciones por Deterioro de Inventarios

Impuestos sobre los productos, la produccién y las

2.1.1.6 importaciones de las entidades empresariales

2.1.2 |Prestaciones de la Seguridad Social

2.1.3 |Gastos de la propiedad

2.1.3.1|Intereses

2.1.3.2|Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses

2.1.4 |Subsidios y Subvenciones a Empresas
Transferencias, asignaciones y donativos corrientes
otorgados

Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a
las entidades empresariales publicas

2.1.7 |Participaciones

2.1.5 7,013,000.00

2.1.6

2.1.8 |Provisiones y Otras Estimaciones
2.2 Total Gastos de Capital 148,955,000.00

2.2.1 |Construcciones en Proceso 148,955,000.00

2.2.2 |Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo)

2.2.3 |Incremento de existencias

2.2.4 |Objetos de valor
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2.2.5 |Activos no producidos
Transferencias, asignaciones y donativos de capital

2.2.6
otorgados
227 Inversiones financieras realizadas con fines de
T politica econémica
Total del Gasto 275,930,000.00
3 Financiamiento
3.1 |Total Fuentes Financieras 0.00

3.1.1 |Disminucién de activos financieros

3.1.2 |Incremento de pasivos

3.1.3 |[Incremento del patrimonio

3.2 |Total Aplicaciones Financieras (Usos) 0.00

3.2.1 |Incremento de activos financieros
3.2.2 |Disminucién de pasivos
3.2.3 |Disminucién de Patrimonio

Total Financiamiento 0.00

Articulo 19. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara,de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacién de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacién de resultados y rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administraciéon
Pudblica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2020 se establece un importe de gue corresponde a inversion destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en __ programas presupuestarios, como se muestra a
continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado

Articulo 20. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros siniestros, se distribuyen
de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 0.00
B 0.00
C 0.00
Total 0.00

Articulo 21. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacién para realizar erogaciones
plurianuales, se muestra a continuacién: (en caso de que se contemplen erogaciones plurianuales)

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 22. En el ejercicio fiscal 2020, la Administracién Pablica Municipal contara con 1,013 plazas de conformidad con lo
siguiente 003A

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

Area/Departamento Descripcion de puestos Nuamero Confianza Base Honorarios
de plazas

H.Ayuntamiento Presidente municipal 1 1

H.Ayuntamiento Sindico 1 1

H.Ayuntamiento Regidor 1 1

Suma 3 3 (0] (0]

Tesoreria Tesorero municipal 1 1 o

Tesoreria Auxiliar contable 12 8 4

Tesoreria Secretaria 4 3 1

Suma 17 12 5 (0]
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Agua Potable Asistente Social 2 2 o

Agua Potable Auxiliar 5 5 o

Agua Potable Auxiliar de Obra 8 7 1

Agua Potable Ayudante 14 7 7

Agua Potable Chofer 2 2 o

Agua Potable Limpieza 3 3 o

Agua Potable Mensajero 1 1 o

Agua Potable Profesional Especializado |1 1 o

Agua Potable Secretaria 2 2 o

Agua Potable Supervisor 1 1 o

Agua Potable Responsable de Area 1 o 1

Agua Potable Tecnico General 1 o 1

Agua Potable Director A2 1 (0] 1

Suma 42 31 11 [0}
Asuntos Indigenas Jefe de Area 1 o 1

Asuntos Indigenas Supervisor 1 1 o

Asuntos Indigenas Tecnico Especializado 1 1 o

Suma 3 2 1 [0}
Atencion Ciudadana Supervisor 1 (0] 1

Atencion Ciudadana Profesional 1 o 1

Atencion Ciudadana Jefe de Area 1 1

Suma 3 1 2 [0}
Catastro Secretarioa 3 3 (0]

Catastro Auxiliar de Obra 1 1 o

Catastro Director A2 1 o 1

Suma 5 4 1 (0]
Codesol Auxiliar 4 4 o

Codesol Auxiliar de Obra 13 12 1

Codesol Ayudante B 1 1 o

Codesol Chofer B 4 4 o

Codesol Profesional B 1 1 (o]

Codesol Profesional Especializado |2 2 (o]

Codesol Secretaria B 2 2 [0}

Codesol Supervisor 4 3 1

Codesol Tecnico Especializado 3 3 o

Codesol Tecnico General 2 1 1

Codesol Responsable de Area 2 2 o

Codesol Coordinador 1 1 [0}

Suma 39 36 3 [0}
Comercio Auxiliar 2 1 1

Comercio Supervisor 2 2 o

Comercio Ayudante 1 1 o

Comercio Secretarioa 1 1 [0}

Comercio Director A3 1 1 (0]

Comercio Jefe de Area 1 1 o

Suma 8 7 1 [0}
Comunicacion Social Tecnico Especializado 2 (0]

Comunicacion Social Auxiliar 1 (0]

Comunicacion Social Ayudante 1 o

Comunicacion Social Director A3 1 (0]

Suma 5 5 (o] [0}
Contraloria Interna Secretarioa 1 1 o

Contraloria Interna Contralor Municipal 1 1 o

Suma 2 2 (0] [0}
Cronista Municipal Secretarioa 1 (0] 1

Cronista Municipal Responsable de Area B 1 1 o

Suma 2 1 1 [0}
Cultura Asistente Social 4 4 o

Cultura Auxiliar 6 5 1

Cultura Chofer 1 1 o
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Cultura Tecnico Especializado 1 1 o

Cultura Administrativo 1 o 1

Cultura Director A2 1 1 o

Suma 14 12 2 [0}
Delegacion de Ahuacatlan |Auxiliar 8 8 (o]

Delegacion de Ahuacatlan |Auxiliar de Obra 5 5 (0]

Delegacion de Ahuacatlan |Ayudante 5 5 o

Delegacion de Ahuacatlan |Secretarioa 2 2 [0}

Delegacion de Ahuacatlan |Ayudante 1 (0] 1

Delegacion de Ahuacatlan |Delegado B 1 1 (o]

Suma 22 21 1 (0]
Deportes Auxiliar 12 12 o

Deportes Director A3 1 1 o

Suma 13 13 (o] [0}
Derechos Humanos Jefe de Area 1 1 [0}

Derechos Humanos Secretarioa 1 [0} 1

Suma 2 1 1 (0]
Desarrollo Rural Auxiliar 1 1 (o]

Desarrollo Rural Ayudante 1 1 (0]

Desarrollo Rural Profesional 1 1 (o]

Desarrollo Rural Profesional Especializado |1 1 (o]

Desarrollo Rural Secretarioa 2 2 o

Desarrollo Rural Tecnico General 1 1 o

Desarrollo Rural Jefe de Area 3 3 o

Desarrollo Rural Director A2 1 1 o

Suma 11 11 (o] [0}
Dif Municipal Administrativo Enlace 1 1 o

Dif Municipal Asistente Social 8 7 1

Dif Municipal Auxiliar 20 20 (0]

Dif Municipal Auxiliar de Salud 11 10 1

Dif Municipal Ayudante 2 2 (0]

Dif Municipal Chofer 7 6 1

Dif Municipal Limpieza 8 6 2

Dif Municipal Medico General 1 1 (0]

Dif Municipal Mensajero 2 2 (o]

Dif Municipal Profesional 6 5 1

Dif Municipal Profesional Especializado |2 2 o

Dif Municipal Secretarioa 8 7 1

Dif Municipal Administrativo 2 (0] 2

Dif Municipal Ayudante 1 (0] 1

Dif Municipal Coordinadora 1 1 (0]

Dif Municipal Jefe de Area B 1 1 (¢]

Suma 81 71 10 (0]
Ecolc_)g|a Y Gestion Secretarioa 2 2 (0]

Ambiental

Ecol(_)gla y Gestion velador 1 1 o

Ambiental

Ecolggla y Gestion Auxiliar 1 1 o

Ambiental

Ecolggla y Gestion Director A3 o

Ambiental

Suma 5 5 (0] (0]
Educacion Asistente Social 1 1 (o]

Educacion Auxiliar 23 22 1

Educacion Auxiliar de Salud 1 1 o

Educacion Ayudante 6 6 o

Educacion Chofer 3 3 o

Educacion Limpieza 2 2 o
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Educacion Profesional 1 1 o
Educacion Secretarioa 2 1 1
Educacion Supervisor 3 1 2
Educacion Tecnico Especializado 1 1 [0}
Educacion Director A1 1 1 (o]
Educacion Profesional Especializado |1 (0] 1
Educacion Responsable de Area B 2 2 o
Suma a7 42 5 (¢]
Fomento al Desarrollo|Profesional Especializado
Artesanal B 1 1 0
Fomento - al  Desarrollo] ;o cior a3 1 1 0
Suma 2 2 o (o]
Foetios momucueos. |Protesionai & . . 0
Director A3 1 1 o
Suma 2 2 (0] (0]
Inapam Auxiliar de Salud 1 1 o
Inapam Secretaria A 1 1 (0]
Inapam Auxiliar 1 (0] 1
Inapam Secretarioa B 1 (0] 1
Inapam Responsable de Area B 1 1 (o]
Suma 5 3 2 (0]
Instituto de la Juventud Administrativo Enlace A 2 2 (0]
Instituto de la Juventud Auxiliar 1 1 (0]
Suma 3 3 (0] (o]
Instituto de la Mujer Secretarioa 1 1 (0]
Instituto de la Mujer Auxiliar 2 2 (0]
Instituto de la Mujer Administrativo Enlace A 1 1 (0]
Suma 4 4 (0] (0]
Obras Publicas Auxiliar de Obra B 19 14 5 (0]
Obras Publicas Ayudante 3 2 1
Obras Publicas Chofer 2 2 (0]
Obras Publicas Mensajero 1 1 o
Obras Publicas Profesional Especializado |1 1 o
Obras Publicas Secretarioa 1 1 (0]
Obras Publicas Tecnico General 1 1 (0]
Obras Publicas Auxiliar 1 o 1
Obras Publicas Director A1 1 1 (o]
Suma 30 23 7 (0]
Planeacion Administrativo B 1 1 (0]
Planeacion Asistente Social 1 1 (o]
Planeacion Auxiliar 2 2 o
Planeacion Director A1 1 1 (0]
Suma 5 5 (0] (0]
Prospera Secretarioa A 1 1 [0}
Prospera Asistente Social 1 1 (0]
Prospera Administrativo Enlace A 1 1 o
Suma 3 3 [0} (o]
Proteccion Civil Chofer 1 1 (o]
Proteccion Civil Auxiliar 8 8 (0]
Proteccion Civil Auxiliar de Salud 2 2 (0]
Proteccion Civil Ayudante 1 1 (0]
Proteccion Civil Secretarioa 1 1 [0}
Proteccion Civil Auxiliar 2 (o] 2
Proteccion Civil Director A3 1 1 o
Suma 16 14 2 (0]
Protocolo Auxiliar 3 2 1
Protocolo Director A3 1 1 (0]
Suma 4 3 1 (0]
Rastro Municipal Secretarioa A 1 1 o




PunoeSan LuUis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

MARTES 14 DE ENERO DE 2020

51

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

Rastro Municipal Auxiliar 4 2 2
Rastro Municipal Ayudante A 4 3 1
Rastro Municipal Limpieza A 2 2 (o]
Rastro Municipal Velador 1 1 (0]
Rastro Municipal Tecnico Especializado B 1 o 1
Rastro Municipal Director A3 1 1 (0]
Suma 14 10 4 (o]
Registro Civil Secretarioa B 3 3 o
Registro Civil Auxiliar 2 2 o
Registro Civil Oficial A2 4 2 2
Registro Civil Secretarioa A 2 (e] 2
Registro Civil Oficial A1 1 1 (o]
Suma 12 8 4 (o]
Oficialia Mayor Chofer B 1 1 o
Oficialia Mayor Auxiliar 7 7 (o]
Oficialia Mayor Auxiliar de Obra B 1 1 (0]
Oficialia Mayor Auxiliar de Salud 1 1 o
Oficialia Mayor Ayudante A 4 4 o
Oficialia Mayor Chofer B 2 2 o
Oficialia Mayor Limpieza B 1 1 (o]
Oficialia Mayor Profesional Especializado |3 1 2
Oficialia Mayor Secretarioa 1 1 o
Oficialia Mayor Supervisor B 1 1 o
Oficialia Mayor Tecnico Especializado 2 2 (0]
Oficialia Mayor Velador 2 1 1
Oficialia Mayor Jefe de Area B 1 1 o
Oficialia Mayor Oficial Mayor 1 1 o
Suma 28 25 3 (0]
Desarrollo Economico Secretario 1 1 o
Suma 1 1 (o] (0]
3$g;it(;’=\r)|/aEC<(:i)leog:I;esarrollo Secretario 1 1 (0]
Suma 1 1 (0] (0]
Secretaria de Tesoreria Administrativo 7 6 1
Secretaria de Tesoreria Auxiliar 1 1 (o]
Secretaria de Tesoreria Auxiliar de Obra 1 1 (o]
Secretaria de Tesoreria Secretaria 4 3 1
Secretaria de Tesoreria Auditor Interno 1 (o] 1
Secretaria de Tesoreria Profesional Especializado |1 o 1
Secretaria de Tesoreria Asesor 1 1 (o]
Secretaria de Tesoreria Tesorero Municipal 1 1 (o]
Suma 17 13 4 o
Secretaria General Auxiliar 4 4 (o]
Secretaria General Ayudante 1 1 (o]
Secretaria General Chofer 3 3 o
Secretaria General Profesional Especializado |1 1 (o]
Secretaria General Secretaria 3 3 o
Secretaria General Tecnico Especializado 3 3 o
Secretaria General Tecnico General 1 1 (0]
Secretaria General Administrativo 1 o 1
Secretaria General Supervisor 1 o 1
Secretaria General Jefe de Area B 1 2 o
Secretaria General Secretario General 1 1 (o]
Suma 21 19 2 (0]
Servicios Municpales Supervisor 1 1 (0]
Servicios Municpales Auxiliar 8 8 (o]
Servicios Municpales Auxiliar de obra 5 4 1
Servicios Municpales Ayudate 22 20 2
Servicios Municpales Chofer 5 4 1
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Servicios Municpales Limpieza 13 13 o

Servicios Municpales Supervisor 3 1 2

Servicios Municpales Director A3 1 (0] 1

Servicios Municpales Limpieza 16 (¢] 16

Servicios Municpales Secretarioa 1 o 1

Servicios Municpales Tecnico Especializado 2 o 2

Servicios Municpales Tecnico General 1 o 1

Servicios Municpales Velador 2 (o] 2

Suma 80 51 29 (6]
sindicatura Auxiliar 3 3 o

sindicatura Secretarioa 2 1 1

sindicatura Asesor 1 1 o

Suma 6 5 1 (0]
Turismo Asesor 1 1 (o]

Turismo Auxiliar 3 3 o

Turismo Ayudante 1 1 (¢]

Turismo Secretarioa 1 1 o

Turismo Director A3 1 1 o

Suma 7 7 o (0]
Transparencia Administrativo 1 1 (o]

Transparencia Auxiliar 1 1 (0]

Transparencia Director A3 1 1 (e]

Suma 3 3 (0] (o]
Vivienda Secretarioa 2 2 (o]

Vivienda Auxiliar 1 1 o

Vivienda Director A2 1 1 o

Suma 4 4 o (0]
Redes de Salud Administrativo Enlace 1 1 o

Redes de Salud Auxiliar 1 1 o

Redes de Salud Auxiliar de salud 6 6 o

Redes de Salud Chofer 2 2 o

Redes de Salud Limpieza 1 1 o

Redes de Salud Medico General 4 4 (e]

Redes de Salud Director A3 1 1 o

Redes de Salud Auxiliar de Salud 1 o 1

Suma 17 16 1 o
Seguridad Publica Auxiliar 1 1 (o]

Seguridad Publica Ayudante 1 1 (o]

Seguridad Publica Chofer 1 1 (0]

Seguridad Publica Policia Preventivo 57 22 35

Seguridad Publica Profesional 1 1 (e]

Seguridad Publica Jefe de Grupo 3 2 1

Seguridad Publica Director A2 1 1 o

Seguridad Publica Secretarioa 1 (o] 1

Suma 66 29 37 o

Articulo 23. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este

Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

N No. Total mensual bruto
i Remuneracio Otias Pago e
Descripeion . Remuneraciones al personal | Remuneraciones al personal Aguinaldo nes - Total mensual
v ategoria , . . i i i Total anual bruto
de puestos Cteg i de Cardcter Permanente de Carcter Transitorio | calculado por | Adicionales y Segur!dad Prestgcmnes AR Esumulosa bruto
e ) ) Social Sociales y Servidores
I S0dias | Especiaes Econdmicas Plblico
MINIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO Aguinaldo MINIMO MAXIMO

ELECTOS
Presidente 1 Autoridad 1 $65,000.00 | $109,100.00 | $116,666.50 | $233,333.00 indemnizacion $1,013333.00 | $1542,533.00
Sindico 2 Autoridad 1 $24142.00 | $43000.00 | $56,666.67 | $113,333.34 $403,037.34 $629,333.34
Regidor 3 Autoridad 6 $24,142.00 | $43000.00 | $56,666.67 | $113,333.34 $403,037.34 $629,333.34
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ORGANOS AUXILIARES SUPERIORES
Secretaro 1 Designado 1 $2014100 | $4250000 | $5633333 | $112,666.66 35435866 |  $622,666.66
Contralor 1 Designado 1 2014100 | $4024200 | $4000000 | $80,000.00 $32060200 | $362904.00
Ofical Mayor |~ 1 Designado 1 $20141.00 | $4250000 | $56,333.33 | $112,666.66 35435066 |  $622,666.66
Tesorero 1 Designado 1 $2014100 | $4250000 | $5633333 | $112,666.66 3435866 | $622,666.66
Secretaro 1 Designado 1 2014100 | $4024200 | $2666667 | $5333334 §95053 | $536,237.34
Secretario 1 Designado 1 $20,141.00 | $40,242.00 | $30,340 | $60,680.00 $302,372.00 $543,584.00
Courdinador | 1 Designado 1 2014100 | $4024200 | $3642533 | $72,85066 $31450266 | 35575466
Coodnador | 1 Designado 1 2014100 | $4024200 | $4666733 | $93.33466 $33502666 | $576,238.66
PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO DIRECTIVO
Diector 1 |Diecorad] 6 $280100 | $3190000 | $3472800 | $69.456.00 $34306800 | $452256.00
Director 2 Director A -2 6 $16,401.00 | $22,800.00 | $30,07289 | $60,145.78 $256,957.00 $333,745.78
Director 3 |DiecorA3| 15 $884000 | $1640000 | $3007289 | $6014578 $16622578 | $256,94578
Director 1 DelegadoA | 1 $1640100 | $3190000 |  $0.00 $0.00 $19681200 | $382800.00
Director 2 Delegado B 2 $884000 | $16,400.00 | $820000.00 | $16,666.00 $12074600 | $213466.00
PE RSONAL DE CONFIANZA CON MANDO OPERATIVO
lledeAea| 1 |leledeAead] 10 stod200 | s200 [ 50 | soo0 19694400 | $274.008.00
leledeAea| 2 |delededeaB] 1 $884000 [ $1641100 | s16,15406] $32.30812 S1830812 | $22024012
PERSONAL DE CONFIANZA ESPECIALIZ ADO
Asesar 1 Asesor A 5 $16412.00 | $2414200 | $4000000 | $80,000.00 S76,94400 | $369,70400
Asesor 2 Asesor B 5 $1132600 | $1641200 | $2166667 | $43.33333 $17924533 | 824027733
Oficaldel Ofcel ¢l
1 |RegswoCi| 1 $884100 | $1641200 | $2000000 | $4000000 $14600200 | $236.944.00
Registro Civil AL
Ofial del Ofcl e
OAE L2 |RegisoCiil| 4 $501800 | $884000 | $1254317 | $2508633 530233 | 913116633
Registro Civil "
Secretaria .
creane 1| SecetaiaA| 50 $710000 | $1090000 | $1179562 | $23501.24 $11028633 | 815430024
Administrativa
Secretaria .
amieaa| 2| SevewiaB [ 0 $450000 | $7.00000 | $875560 | $1751120 STL5L20 | $10151120
Profesional Profesionl
B 1 |Especialzado| 10 S1387000 | $2152800 | $2333333 | $46,666.67 1311867 | $305,00267
Especializado A
Profesional Profesional
B 2 |Especiaizado| 20 $884000 | $13870.00 | $1561033 | $3122067 $13730067 | 819766067
Especializado B
PERSONAL ADMINISTRATIVO
- Administrativo
Administativo| 1 N 20| S1387L00 | $2052800 | SI387L00 | S$20528.00 | $24.27400 | $48,548.00 21500000 | $306,88400
Adminisatio| 2 Adm‘“g"a“v‘) 0| $884000 | $13870.00 | 9884000 | $1387000 | $18,98190 | $379638L 4400381 | $20440381
A Asistente
Administavo| 1 o b3 $400000 | $580000 | $400000 | $590000 | $760636 | $1521271 96321271 $8481271
Administrativo| 1 AjewEnr:fa“c?/on 10 $400000 | SI3870.00 | $400000 | S$I13870.00 | $12.92022 | $25840.44 STasd04 | 1922804
PERSONAL TECNICO Y OPERATIV O
Operativo 1 |sweniswA| 10| $1387000 | $2675600 | $1387100 | $26756.00 | $3500000 | $70000.00 $2%645200 | $39107200
Operativo 2 | suenisoB| 20 20000 | $13870.00 | $822000 | $1387000 | $1279063 | $25581.25 $14212%5 | $192021.25
Operativo 1 |PofesonalA| 10| $1387000 | $1895400 | $13871.00 | $1895400 |  $0.00 $0.00 $16645200 | $227.448.00
Operativo 2 |pofesionalB| 15 82000 | $13870.00 | $6220.00 | $1387000 | $11.77260 | $23545.20 $122,18520 | $189985.0
Operativo 1 Esg:g;;ta 3 $280L00 | $31.90000 | $2280000 | $3190000 |  $0.00 000 S7361200 | $382800.00
Operativo 2 g:nde‘cr; 1 884000 | $1641100 | $884000 | $1641100 | $1672133 | $3344267 $1305267 | $23037467
Operativo 1 Rzzp:r”eﬂe 5| $1641200 | $22.83400 | $1641200 | $2283400 | %000 5000 19694400 | $274,008.00
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Operativo 2 Rzzp:r”eiage 10 $884000 | $1641100 | $884000 | SI641100 | $18095.24 | $36.190.48 227048 | $233122.48
Operativo 1 |mdormemo| 5 $804000 | $1367000 | $884000 | $I387000 | $2333333 | 54666667 SIS274667 | $21310667
Operaiivo Auiar 180 | $350000 | $590000 | $300000 | $6.90000 | $845162 | $16903.23 22000 | 89970323
Operativo AudiarSald| 25 | $390000 | S68S000 | $390000 | S68S000 | $782816 | $1565632 S245632 | 9785632
Operativo 1 Atgl;hrz;r:e £ $610000 | $950000 | $510000 | $950000 | $1043569 | $2087138 9407138 | $13871.38
Auxiliar de
Operatvo 2 PO 0| $400000 | $600000 | $400000 | 600000 | $771557 | sis43Lie Se43L14 | e743L4
Tecnico
Operativo 1 |Especalzado| 10 | 384100 | S18.95400 | $384L00 | $18.95400 | $17.99400 | $3588.00 SUBITO0 | $26343600
A
Tecnico
Operativo 2 |Especilzado| 20 | $6,00000 | $1895400 | $500000 | $1895400 | $11,827.28 | $23,65456 $956505 | $25110256
B
Operatvo 1 [ecmcoGenerd 10 | $390000 | $580000 | $390000 | $580000 | 9837922 | $16756.44 SE35564 | S8635844
Operaiivo 1 Chofer A 10| $884L00 | SI367000 | SGB4L00 | SI387000 | 1674467 | $33489.33 $I13958133 |  $199.92933
Operativo 2 Chofer B % | 9500000 | $884000 | S5.00000 | $884000 | S$1026L25 | $20522.49 $9052249 | $12660249
Operativo 1 mifﬂ";‘f 5 $620000 | $1387000 | $622000 | $13870.00 |  $0.00 5000 ST464000 | $166,440.00
Operaiivo 1 | AjudameA | 45 | $510000 | $550000 | $510000 | $650000 | $829024 | $1658049 178049 | $9458049
Operativo 2 | AjudameB | 45 | $300000 | $500000 | S300000 | $500000 | 9696514 | $13930.28 993028 |  $7393028
Operativo 1 LimpezaA | 35 | $500L00 | $8840.00 | $500L00 | $884000 | $7.90295 | 51580590 ST5AU90 | $12188590
Operativo 2 LimpezaB | 35 | $400000 | 500000 | $400000 | $600000 | $611660 | $12233.20 $02320 | 88423320
Operaiivo 1 Mensiero | 10 | $400000 | $550000 | $400000 | $550000 | $734200 | $1468400 $268000 | 8068400
Operativo 1 Velador 10 | $500000 | $700000 | $500000 | $700000 | $866356 | $17,327.11 sTanA | s013274L

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 24. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal
se sujetarai a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del
personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos,
incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones
que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la
Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 25. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan $ 350,000.00

Articulo 26. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccion IV, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicables; sin que el
total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

N No. Total mensual bruto
i Remuneracio ot Pac0
Descripcion y Cateora | Plazas Remuneraciones al personal | Remuneraciones al personal|  nes . N ggole Total mensual Total anual bruto
de puestos g de Cardcter Permanente | de Cardcter Transitorio | Adicionales y Segur!dad Prestgaones Previsiones ES“"?“ L
€ ) Social | Socialesy Servidores
| Especiles Econdmicas Piblico
MNMO | MAXIMO | MINMO | MAXMO | aguinaido MINIMO | MAXIMO
Operafivo 1 Jefe de Grupo 5 $6,22000 | $1387000 | $6,22000 | $13870.00 | $35594.22 indemnizacion $110234.22 $202,034.22
Opeatio | 1 Polca 10| $880000 | $367000 | $B8L00 | $1387000 | 3120067 $137,30267)  $180310.00
Preventivo A
Operaio | 2 Polc % | 400000 | 884000 | $400000 | 384000 | $1883025 $5654000| $12491000
Preventivo B
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Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 27. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida

Concepto

ToTAL

Asignacioén Presupuestal

0.00
0.00
0.00

Articulo 28. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacion Presupuestal
0.00
0.00
TOTAL 0.00
CAPITULO IV
De la Deuda Publica
Articulo 29. El saldo de la deuda publica del Municipio de , S.L.P, es de , confecha de corte al __ de

de 20__. (La fecha de corte corresponde al momento en que se presenta el proyecto de presupuesto de egresos

municipal o bien una estimacién del saldo al cierre del ejercicio fiscal en que se presenta el proyecto de presupuesto
municipal)

Saldo de la deuda pablica

No. de Institucion Fecha de Tipo de Tasa de Plazo de Fuente o Monto Saldoal
crédito bancaria | contratacion | instrumento interés vencimiento garantia contratado Destino de__ de
(registro de pago 20
SHCP)

Otros pasivos circulantes

Otros pasivos no circulantes
Total deuda y otros pasivos al __de de 2019

Para el ejercicio fiscal 2020, se establece una asignacion presupuestaria de $
amortizacion de capital en y al pago de intereses en
la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de

que sera destinada a la
de la Deuda Publica contratada con
, la cual sera ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Publica

9100 9200 9300 9400 9500 9600 9900
Amortizacion | Intereses de | Comisiones Gastos de la | Costos por Apoyos ADEEAS
de la la de la
DRk DRk DRk DRk Coberturas Financieros
Publica Publica Publica Publica

Articulo 30. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacién por un

importe de $

el 3.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipiopara el ejercicio 2020.

5’000.000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo

Articulo 31. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2020 no podra exceder

del 2.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 32. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar
si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
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DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 33. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Xilitla se conforma por $8°430.,000.00 de gasto propio y $
267°500,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las
cuentas especificas correspondientes.

Articulo 34. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo
General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de
informacién, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 35. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno
federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 87°500,000.00, y se desglosan a
continuacion:

Presupuesto

Partida aprobado

Fondo General de Participaciones 50°500,000.00

Fondo de Fomento Municipal 17°000,000.00

Impugsto Especial sobre Produccion y 67500,000.00

Servicios

Fondo de Fiscalizacion 27400,000.00

Fondo de Compensacion 0
Part|C|pamoneszg;aderales (Ramo Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 2,000.00

Fondo de Compensamon del Impuesto 1°500,000.00

sobre Automoéviles Nuevos

El 0.136 por ciento de la RFP 0

El 3.17 por ciento del 0.0143 por ciento del 0

derecho ordinario sobre hidrocarburos.

Otras participaciones federales 9°598,000.00

Participaciones Estatales
Total 87°500,000.00

Articulo 36. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan acontinuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 |Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) 114°000,000.00

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 27°000.000.00
Demarcaciones Territoriales (FORTAMUN) s

Total 141°000,000.00
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Articulo 37. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 9000

Fondo

Fondo de Aportaciones para la

, — 2'000,000.00 |3070,000.00 1'025,000.00 |107°905,000.00 114°000,000.00
Infraestructura Social Municipal

(FISM)

Fondo de Aportaciones para el

Fortalecimiento de los Municipios

y de 8360,000.00 (2'625,000.00 |6°881,000.00 3634,000.00 |250,000.00 |2,250,000.00 3000,000.00 {27°000,000.00
las Demarcaciones Territoriales
del

Distrito Federal (FAFM)
Total 141°000,000.00

Articulo 38. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa ,
para el ejercicio fiscal 2020(En su caso).

TITULO TERCERO )
DE LADISCIPLINAPRESUPUESTARIAEN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 39. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en laLey de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emitan la Tesoreria Municipaly la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administraciéon Publica Municipal.

Articulo 40. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Enero de 2020, las Reglas para
la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica
Municipal.

CAPITULOI
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 40. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal
2020, previa autorizacion del Presidente Municipaly de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los
recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 41. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los
titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia
del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 42. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacién de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 43. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacién conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 44. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y
ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo
anterior.

Articulo 45. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y
ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.
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Articulo 46. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizaciéon que
determine y les dei a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 47. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el
presupuesto aprobado.

Articulo 48. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos
del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de
disciplina presupuestaria:

I. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicién expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion
de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

Il. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

IIl. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 49. En apego a lo previsto en el articulo _ de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y
servicios, mediante los procedimientos que a continuacién se sefalan:

I. Licitacién publica;

Il. Invitacién a cuando menos tres personas; 0

111, Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas convencionales, anticipos y
garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacion
relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos maximos de contratacidon de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacion En pesos
De Hasta
Adjudicacion directa 0.01 1"120,000.00
Invitacién a cuando menos tres personas 17120,000.01 37140,000.00
Licitacion Publica 37140,000.00 EN ADELANTE

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los
recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.
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Articulo 50. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la
autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan
programarse los pagos respectivos.

Articulo 51. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis
Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se
pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 52. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice
con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 53. El presupuesto de egresos del municipio de Xilitla, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2020, prevé la existencia de 22
(total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa
. . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
A2C1. Equipamiento de Talleres
Artesanales
$ 200, 000.00
C1l. Existencia de Programas de
Capacitaciéon especializados
C2. Capacitacion para la Innovaciéon
en los procesos productivos y de
comercializacion
Secretaria de Desarrollo C:lA.l' Programas~de ?SIStenCIa
PR . técnica y acomparfiamiento para el
Econdémico y Turismo .
desarrollo empresarial
C1A2. Equipamiento de Talleres
Proyectos productivos $200,000 Artesanales =
. L C2A1. Acceso a tecnologias y
Direccién de Fomento Artesanal ) . A
esquemas de financiamiento
Instituto de La Mujer
Total $200,000
CGlere . PTEEIEIE . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
Secretaria de Desarrollo Econémico [*Infraestructura y Equipamiento
y Turismo Turistico implementado
Departamento de Turismo *Planificacién de Productos Turisticos
*Elaboraciéon del Proyecto de
Turismo $ 500, 000.0 CODESOL Segunda  Etapa de  Sehaléticas
Turisticas
$250,000.00
Secretaria de Desarrollo Econémico
y Turismo
Departamento de Turismo
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Departamento de Cultura

*Realizacion de Eventos Turistico-
Culturales-Deportivos de gran impacto

*Difusidon Turistica (carteles folletos,
triptico, dipticos, mantas, rétulos)
$250,000.00

C1A1l Elaboracién del Proyecto de
Requerimiento de Infraestructura vy
Equipamiento Turistico de las
localidades turisticas prioritarias

C1A2 Elaboraciéon del Proyecto de
Segunda Etapa de Sefaléticas
Turisticas

C2A3 Elaboraciéon del Proyecto de
Planificacion de Productos Turisticos
Municipales

C2A3 Proceso del componente

C2A4 Realizacién de Eventos
Turistico-Culturales-Deportivos de
gran impacto

C1A1 Elaboracién del Proyecto de
Requerimiento de Infraestructura y
Equipamiento Turistico de las
localidades turisticas prioritarias

C1A2 Elaboracion del Proyecto de
Segunda Etapa de Sefaléticas
Turisticas

C2A3 Elaboracion del Proyecto de
Planificacion de Productos Turisticos
Municipales

C2A3 Proceso del componente

C2A4 Realizacion de Eventos
Turistico-Culturales-Deportivos de
gran impacto

C1A1 Elaboracion del Proyecto de
Requerimiento de Infraestructura y
Equipamiento Turistico de las
localidades turisticas prioritarias

C1A2 Elaboraciéon del Proyecto de
Segunda Etapa de Sefaléticas
Turisticas

Total $ 500, 000.00
Gl . PIEENIE . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
COMPONENTES 1: INCREMENTO
CATASTRO $320,000.00 DIRECCION DE CATASTRO LA FORMALIDAD DE PAGO DE LOS

CONTRIBUYENTES

COMPONENTE 2:

SOFTWARE ADQUIRIDO
$$120,000.00

ACTIVIDADES 1:

INCREMENTO EN CAMPARNAS DE
PROMOCION EN EL PAGO PREDIAL

ACTIVIDAD SUFICIENTES
CENTROS DE COBRO DE PREDIAL

ACTIVIDAD 3:

EQUIPO TOPOGRAFICO
ADQUIRIDO $200,000.00

ACTIVIDAD 4. FICHAS DE
PROPIETARIOS CON
INFORMACION SUFICIENTE.

ACTIVIDAD 5:
CONOCIMIENTO DE TRAMITES Y

REQUISITOS DEL PERSONAL DE
CATASTRO
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ACTIVIDAD 6: CORRECTA
RESTITUCIONES DE LOS PREDIOS

ACTIVIDAD 7: ZONAS DE VALOR
IDENTIFICADAS

ACTIVIDAD 8: LEGISLACION PARA
CLASIFICACION DE PREDIOS
ACTUALIZADA

Total

$320,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

PAVIMENTACION DE
CALLES

$29,025,000.00

OBRAS PUBLICAS-CODESOL

C1.- Pavimentacion de calles y/o
rampas en cabecera municipal.

$28,500,000.00

C2.- Muros de contencion.
$500,000.00

C3.- Buena infraestructura en caminos
rurales.

C1ALl.- Trabajos de construcciéon de
rampas y calles en cabecera
municipal.

C2A2.-Adquisicién de equipos y
herramientas para realizar
construcciéon de muros y
pavimentacion. $25,000.00

C3A3.- Trabajos de pavimentacion de
calles en zona rural y con potencial
turistico.

Total

$29,025,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

Caminos Rurales

$7,750,000.00

Coordinaciéon de Desarrollo Social.

C.1suficiencia de kilbmetros

rehabilitados
$1,500,000.00

C. Apertura de caminos
$3,750,000.00

C.3 revestimiento de caminos y
atencion a la demanda de kilémetros
por incremento de la poblacién
Mayor durabilidad de los caminos.
$1,000,000.00

C.4 mayor durabilidad de los caminos

A.1 ejecucion de proyectos ejecutivos
en tiempo y forma $1,500,000.00

A.2gestion suficiente de recursos

A.3 implementar drenaje pluvial

4.-controles de calidad estrictos

Total

$7,750,000.00
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

Electrificacion

$7,500,000.00

Coordinacién de Desarrollo Social.

C.1construccion de L.D.E
$2,750,000.00

C.2 construccion de R.D.E$
2,750,000.00

C.3 dotacién de paneles solares para
las
2,000,000.00

A.1 planeacién y ejecucién en tiempo
y forma de las obras

A.2 apertura de acceso a las
comunidades

A.3 elaboracion de proyectos

Total

$7,500,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

VIVIENDA

$ 39,780 000.00

VIVIENDA Y CODESOL

C. 1 Construccién de Vivienda
completa

$8,705,000.00

C. 1 Construccion de Cuarto
dormitorio

$7,000,000.00

C. 2 Construccién de Muro firme
$18,600,000.00

C. 2 Construccién de Piso firme
$1,100,000.00

C. 2 Construccion de Losa de
concreto

$2,500,000.00

C. 2 Entrega de paquetes de Lamina

$250,000.00

C. 2 Entrega de suministro de material

$775,000.00

C. 2 Entrega de estufas ecoldgicas

$850,000.00

C. 3 Talleres de capacitacion

C. 1, C.2 A. 1 Estudios
socioeconémicos

C. 1, C.2 A. 2 Expedientes técnicos

C. 3 A. 1 Porcentaje de monto de
inversion ejercido

C. 3 A. 2 Plan de trabajo

C. 3 A. 3 Citar a reunién a autoridades
y ciudadania.

Total

$39,780 000.00

Clave
presupuestaria

Programa

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos
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SALUD

$4,760,000.00

DEPARTAMENTO DE
CODESOL.

SALUD,

COMPONENTE 1:PORCENTAJE DE
POBLACION CON LUGAR PARA
RECIBIR ATENCION MEDICA

COMPONENTE 2: ATENCION
MEDICA

COMPONENTE 3: ACCIONES PARA
PREVENCION DE DENGUE,
CHINKUUNGUNYAY ZIKA.

COMPONENTE 4 PLANILLA
VEHICULAR

ACTIVIDAD 1T COMPONENTE 1:
CONSTRUCCION DE

CONSTRUCCION DE CASA DE
SALUD $1.400.000,00

ACTIVIDAD 1 COMPONENTE 22
PERSONAL Y INCENTIVO AL
0.000.00
ACTIVIDAD 2 COMPONENTE
2:ESTUDIOS ESPECIALIZADOS

ACTIVIDAD 3 COMPONENTE 2:
INCENTIVAR A 100 AUXILIARES DE
SALUD

ACTIVIDAD 1 COMPONETE 3:
PERSONAL PARA ACCIONES
PREVENTIVAS

ACTIVIDAD 2 COMPONENTE
3:EXPEDIENTE TECNICO
CAPACITACIONES PARA LAS
ACCIONES PREVENTIVAS DE
VECTORES.

ACTIVIDAD 1 COMPONENTE
4:ADQUISICIONDE INSUMO DE
COMBUSTIBLE

ACTIVIDAD 2 COMPONENTE 4:
ADQUISICION DE PLANTILLA
VEHICULAR

ACTIVIDAD 3 COMPONENTE 4:
ABASTECIMIENTO DE
MEDICAMENTO

Total

$4,760,000.00

Clave
presupuestaria

Programa

presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

LETRINAS

$1,250,000.00

VIVIENDA Y CODESOL.

C. 1 Construccion de letrinas
$1,250,000.00

C. 2 platicas sobre habitos en las
necesidades fisiolégicas

C. 1, A.1 Elaboracién de Estudios
socioeconémicos

C. 1, A.2 Integracion de Expedientes

C. 2, A.1 Entrega de Oficios
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C. 2, A.2 elaboracion de plan de
trabajo

Total

$1,250,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ALIMENTARIOS

1,000,000.00

DIF Y DESARROLLO SOCIAL

C1l.- total de desayunos escolares
entregados $1,000,000.00

Total de desayunos escolares
calientes entregados

C2.- apoyo alimentario a nifias y nifios
menores de 5 afos, no escolarizados,
en riesgo entregados.

C3.- capacitaciones otorgadas de
buena educacién en materia de salud
nutricional

C1C2A1
total de padrones realizados

C1C2A2

total de reinstalaciones de los
programas alimentarios realizados

C1C2A3
total de expedientes técnicos
terminados

C3A1
plan de trabajo elaborado

C3A2

numero de convocatorias realizadas

C3A3

total de capacitaciones impartidas

C3A4
total de localidades focalizadas

Total

1,000,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

EDUCACION

10,400.000.00

EDUCACION Y CODESOL

C. 1Construccién de aula 'y
rehabilitacion de aulas entregadas.
$3,400,000.00

C.2 Construccién de techados
entregados. $ 4,700,000.00

C.3 Construccién y rehabilitacion de
sanitarios entregados $2,150,000.00

C.4 Becas entregadas  $150,000.00

C. 1 A.1Solicitudes de construccion y
rehabilitacion recibidas

C.1 A.2 Expedientes técnicos
terminados.

C.1 A. 3 Porcentaje de monto de
inversion ejercido respecto al
programado.

C.4 A.1 Solicitudes de alumnos de

becas recibidas.
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Total

10,400.000.00

C.4 A.2 Andlisis para el otorgamiento
de becas.

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

CODESOL COMPONENTE 1:

CONSTRUCCION DE ESPACIOS
DEPORTES $1,720,000.00 DEPORTIVOS QUE SE

DEPORTES ENCUENTRAN EN MAL ESTADO
$1,400,000.00
COMPONENTE 2:
SUMINISTRO DE MATERIAL Y
ARTICULOS DEPORTIVOS
ENTREGADOS
$320,000.00
COMPONENTE 3:
SUFICIENTES TORNEOS
DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO
COMPONENTE 4:
CAPACITACIONES DEL PERSONAL
PARA REALIZAR ACTIVIDADES
DEPORTIVAS
C1 ACTIVIDAD 1:
SOLICITUDES DE REHABILITACION
RECIBIDAS
C1 ACTIVIDAD 2:
EXPEDIENTES TECNICOS
C2 ACTIVIDAD 1:
SOLICITUDES DE MATERIAL Y
ARTICULOS DEPORTIVOS
C3 ACTIVIDAD 1:
CONVOCATORIAS PUBLICADAS
C4 ACTIVIDAD 1:
PLAN DE TRABAJO
C4 ACTIVIDAD 2:
FORMACION DE COMITES
DEPORTIVOS

Total |$1,720,000.00
Clave . P EIE] . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
COMPONENTE 1
COBIJAS $25,000,000 SISTEMA MUNICIPAL DIF ¥ COBIJAS ENTREGADAS

CODESOL

$25,000,000

COMPONENTE 2

PLATICAS Y/O CAMPARNAS
REALIZADAS

COMPONENTE 3
MEDICAMENTOS ENTREGADOS

COMPONENTE 4
TRASLADOS REALIZADOS

Al.C1

RECEPCION DE SOLICITUDES DE
COBIJAS

A2.C1
ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS

Al.C2
ELABORAR PLAN DE TRABAJO
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A2.C2

Recepcion de solicitudes para
imparticion de platicas o campafas de
planificacion familiar en las distintas
escuelas

Al.C3
Registro de pacientes

A2.C3
Valoracién Medica

Al.C4
Elaborar agenda de traslados

A2.C4

Recepcion de solicitudes de traslados

Total

$25,000,000

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

DESPENSAS

$3,500,000.00

SISTEMA MUNICIPAL DIF

COMPONENTES
C.1 DESPENSAS ENTREGADAS
$500,000.00

C.2 PLATICAS OTORGADAS

CODESOL

C.3 CONSTRUCCION DE
COMEDORES COMUNITARIOS
ENTREGADOS $3,000,000.00

C.4 REHABILITACION DE
COMEDORES COMUNITARIOS
ENTREGADOS

ACTIVIDADES

C.1 A.1 Recepcion de solicitudes de
despensas

C.1 A.2 Estudio socioeconémico

C.1 A.3 Porcentaje de monto de
inversion ejercido respecto al
programado.

C.2 A.1 Elaborar plan de trabajo

C.2 A.2 Recepcion de solicitudes
para imparticion de platicas de
nutricion

C.3 A.1 Recepcion de solicitud de la
comunidad

C.3 A.2 Recurso econémico
suficiente

C.3 A.3 Seleccion de expedientes
técnicos terminados.

Total

$3, 500,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

AGUA POTABLE

$34,650,000.00

DESARROLLO SOCIAL Y/O AGUA
POTABLE

C1l CONSTRUCCION DE SISTEMAS
DE AGUA $13,500,00.00

C1 CONSTRUCCION DE REDES DE
DISTRIBUCION $13,000,000.00

C1 CONSTRUCCION DE PLANTA
POTABILIZADORA $2, 000,000.00
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C4 CONSTRUCCION DE TANQUES
Y/O DEPOSITOS $3,000,000.00

C4 REHABILITACION DE SISTEMAS
DE AGUA $2,000,000.00

A1C1 Estudio socioeconémico

A1C2 Capacitaciones sobre el uso y
cuidados del agua

A2C2 Campafas de perifoneo de
sensibilizacién y cultura del pago de
agua

A3C2 Entrega de tripticos
informacién de programa de pago

con

A1C3 Entrega de tinacos a cabecera y
comunidades

A2C3 Adquisicion de viajes de agua
para tiempo de estiaje

A3C3 Adquisicion de diesel para
vehiculos y maquinaria 500,000.00

A1C4 Suficiente infraestructura de
redes de distribucién y tanques de
almacenamiento construidos

C3 PROGRAMA DE ESTIAJE
(TINACOS) $500,000.00

C3 PROGRAMA DE ESTIAJE
(VIAJES DE AGUA) $150,000.00

Total

$ 34,650,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ALCANTARILLADO Y

DRENAJE

$10,200,000.00

DESARROLLO SOCIAL Y/O AGUA
POTABLE

Cl CONSTRUCCION DE
COLECTOR/PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS

RESIDUALES $ 2,500,000.00

C2 CONSTRUCCION DE DRENAJES
SANITARIOS $ 7,700,000.00

C1A1 CONSTRUCCION DE
COLECTOR DE AGUAS
RESIDUALES

C1 A2 CULMINACION DE PLANTA
DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES

C2A1 MEJORAMIENTO DE
ALCANTARILLADO Y DRENAJE

Total

$ 10,200,00.00
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

$1,914, 000.00

Servicios Municipales

SITIO DE DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
ENTREGADOS.

$414, 000.00

CULTURA CIUDADANA EN
SEPARACION DE LOS RESIDUOS

RECOLECCION DE RESIDUOS
SOLIDOS TRASLADOS.

$1,000, 000.00

CONSTRUCCION DE
RECICLADORA DE RESIDUOS
SOLIDOS TERMINADA

$500,000.00

GESTION DEL RELLENO
SANITARIO

$500, 000.00

EXISTENCIA DE ALMACENAMIENTO
DE RESIDUOS SOLIDOS

POCA DIFUSION DE NORMAS Y
SANCIONES

PROGRAMAS DE
CONCIENTIZACION A LA
CIUDADANIA

INCREMENTO DE CAPACITACION
AL PERSONALOPERATIVO

SUFICIENTES UNIDADES DE
RECOLECCION

GESTION DEL RELLENO
SANITARIO

EXISTENCIA DE ALMACENAMIENTO
DE RESIDUOS SOLIDOS

POCA DIFUSION DE NORMAS Y
SANCIONES

Total

$1,914, 000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

ALUMBRADO PUBLICO

$ 500, 000.00

DESARROLLO SOCIAL
SERVICIOS MUNICIPALES

C1. ADECUADA
INFRAESTRUCTURA EN EL
ALUMBRADO PUBLICO

C2. SUFICIENTES MATERIALES Y
HERRAMIENTAS

C3. SUFICIENTE PERSONAL
CAPACITADO PARA LA
OPERATIVIDAD EN EL SERVICIO
DE ALUMBRADO PUBLICO

A1C1. ACTUALIZACION DEL CENSO
DE ALUMBRADO PUBLICO

A2C1. SUFICIENTE Y ADECUADA
REHABILITACION DE ALUMBRADO
PUBLICO

$500,000.00

A3C1. SUFICIENTE EQUIPAMIENTO
ADECUADO

Al1C2. ADQUIRIR MATERIAL DE

CALIDAD
A2.C3. SUFICIENTES
CAPACITACIONES PARA EL
CONOCIMIENTO EN LA

OPERATIVAD EN EL SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLICO

Total

$ 500, 000.00
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Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

SEGURIDAD PUBLICA

$8,100,000.00

DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y CODESOL.

C1.- Contratar y evaluar al personal
contratado de nuevo ingreso
$6,400.000.00

C.2 Suficiente material de seguridad y
prendas de proteccién. $500,000.00

C3.- vehiculos para seguridad publica
municipal

$50,000.00

Componente 4.- construccion de
modulo de seguridad c4

650,000.00

Actividad 1.Emitir la convocatoria
para la contratacion del personal de
acuerdo al perfil del puesto.

Actividad 2.Solicitar al municipio la
adquisicion de material de seguridad y
prendas de proteccion.

Actividad3 Solicitar al municipio la
adquisicion de 1 lote de material de
seguridad (armamento)

Actividad 4 Solicitar al municipio la
adquisicion de patrullas e insumos

Actividad 5 Realizar recorridos de
prevencién del delito. 500,000.00

Actividad 6 Solicitar al municipio la
construccién de 1 médulo de
seguridad C.4

Total

$8,100,000.00

Clave
presupuestaria

Programa
presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

Administracion

$ 93, 939, 000.00

Oficialia mayor

C1 Eficiencia en los recursos
humanos.

$62,037, 000.00

C2 suficiencia de recursos materiales

$11, 534, 000.00

C3 suficiencia de servicios generales

$20, 368, 000.00

Elaborar plan de trabajo

Convocar al personal directivo o
administrativo a certificar o capacitar

Gestion de las solicitudes de recursos
humanos recibidas

Contratacion de personal

C2A1 A) gestion de solicitudes de
recursos materiales
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C2A1 B) dotacion de recursos
materiales(bienes muebles)

C2A2 gestion de solicitudes de
materiales y suministros

C2A2 dotacion de los materiales y
suministros solicitados

C3A1 gestion de las solicitudes de
servicios recibidas

C3A2 dotacion de los servicios
generales

Total $93, 939, 000.00
Cleve . PO . Importe Responsables Proyectos
presupuestaria presupuestario
M CONTRALORIA INTERNA| . P .
CONTRALORIA $50,000.00 MUNICIPAL C1. Expedientes técnicos revisados
C2. Suficiente combustible para el
vehiculo proporcionado.
$ 50, 000.00
C3. Taller de capacitaciones de la
ASE a impartir
C1 Al. Plan de auditorias obra publica
C1 A2. Girar oficio de inicio de
auditoria de obra
C2 Al. Presupuesto de contraloria
interna
C2 A2. Memorandum de solicitud
combustible.
C3 Al. Recepcion de invitacion a
curso
C3 A2. Solicitud de viaticos para
asistencia de curso
Total 50, 000.00
ClEve e EmE Importe Responsables Proyectos

presupuestaria

presupuestario

TESORERIA

$5,000,000.00

TESORERIA MUNICIPAL

C1. Disciplina Presupuestal

C2. Aplicacion de presupuesto de
egresos de Xilitta 2020 basado en
resultados

C3. Eficiencia de aplicaciéon de
informes trimestrales de contabilidad
gubernamental emitidos por el
CONAC

C4. Alta recaudacioén de ingresos
propios

C5. Disminucién de pasivo
$5,000,000.00

P1C1A1. Disciplina Presupuestal

P1C2A1. Aplicacién de presupuesto
de egresos de Xilitla 2020 basado en
resultados

P1C3A1l. Eficiencia de aplicaciéon de
informes trimestrales de contabilidad

gubernamental emitidos por el
CONAC
P1C4A1. Alta recaudacion de

ingresos propios

Total

$5,000,000.00

P1C5A1. Disminucién de pasivo
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En el AnexoVse presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente Presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enero de 2020, previa publicacion en el Periédico
Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable
(CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi
como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto
difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Xilitla a los 11 dias del mes de Diciembre del afio 2019.

PROFR. MARTIN EDUARDO MARTINEZ MORALES
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
(RUBRICA)

LIC. FIDENCIO MONTES VILLEDA
SECRETARIO GENERAL
(RUBRICA)

C.P.RUBENAGUILAR ESPINOSA
TESORERO MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. MIGUEL NAGIB RUBIO OJEDA
SINDICO MUNICIPAL
(RUBRICA)

ING. RUBEN HERVERT HERNANDEZ
REGIDOR DE HACIENDA
(RUBRICA)
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ANEXOS

DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE XILILTAS.L.P,,
PARAEL EJERCICIO FISCAL 2020, EN CUMPLIMIENTO ALO DISPUESTO
EN LALEY DE DISCIPLINAFINANCIERADE LAS ENTIDADESFEDERATIVAS

Y LOS MUNICIPIOS Y LALEY GENERAL DE CONTABILIDADGUBERNAMENTAL

ANEXO ||

PROYECCIONES DE EGRESOS

Concepto

Afo en
Cuestion

(de proyecto de
presupuesto)

Ano 1

1. Gasto No Etiquetado(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

2020
95,930,000.00

2021

97,375,000.00

A. Servicios Personales 53,627,000.00
55,055,000.00

B. Materiales y Suministros

9,491,000.00 9,500,000.00
C. Servicios Generales 24,168,000.00

24,170,000.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

3,379,000.00 3,380,000.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

3,265,000.00 3,270,000.00
F. Inversiéon Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica

2,000,000.00 2,000,000.00

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 180,000,000.00 181,000,000.00

A. Servicios Personales

8,360,000.00 9,360,000.00
B. Materiales y Suministros

4,625,000.00 4,625,000.00
C. Servicios Generales

9,951,000.00 9,951,000.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

3,634,000.00 3,634,000.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

1,275,000.00 1,275,000.00
F. Inversion Publica 149,155,000.00 150,155,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

3,000,000.00 2,000,000.00
. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 275,930,000.00 278,375,000.00
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RESULTADOS DE EGRESOS

~ 1 Ao del Ejercicio
Concepto Ano 1 Vigente 2
2018 2019

1. Gasto No Etiquetado(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

84,115,929.09 69,849,688.00
A. Servicios Personales

50,841,839.73 38,267,197.75
B. Materiales y Suministros

9,903,273.93 9,896,246.88
C. Servicios Generales

19,496,028.04 18,819,310.31
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas 3,054,318.50 1,703,993.20
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

120,387.20 1,114,143.86
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

536,000.00 48,796.00
I.  Deuda Publica

164,081.69
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

167,258,245.57 83,587,604.87
A. Servicios Personales

10,474,560.13 5,743,397.98
B. Materiales y Suministros

20,979,467.14 8,848,206.68
C. Servicios Generales

7,837,732.64 6,101,782.25
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas 3,429,873.19 2,267,000.47
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

1,983,674.58 3,196,618.66
F. Inversion Publica

120,318,712.77 57,430,598.83
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

2,234,225.12
I.  Deuda Publica
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

251,374,174.66 153,437,292.87

! Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

% Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y

estimados para el resto del ejercicio.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020
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ANEXO I

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Otras
prestaciones
sociales

Pensiones y Riesgos de Invalidez y
- R N Salud N -
jubilaciones trabajo vida

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para
trabajadores del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o
Mixto

Poblacion afiliada
Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afos de servicio (trabajadores
activos)
Aportacion individual al plan de pension
como % del salario
Aportacion del ente publico al plan de
pension como 26 del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y|
jubilados (como 26)
Crecimiento esperado de los activos (como
o)
Edad de Jubilacion o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual
Activos
Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pension
Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones
asociadas a los sueldos futuros de
cotizacion X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Deficit/superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Ao de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afo de elaboracion del estudio actuarial

Empresa que elaboré el estudio actuarial
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ANEXO IV

CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2020

Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
275,930,000.00 [ 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33 | 22,700,225.33

Total

Servicios

P ——. 61,987,000.00 | 5,108,724.00 5,103,724.00 5,103,724.00 5,103,724.00 5,103,724.00 5103,724.00 | 5103,724.00 | 5,103,724.00 | 510372400 | 5103,724.00 | 5103,724.00 | 5103,724.00

Remuneracion
es al Personal
de Carécter
Permanente

29,820,000.00 | 2,452,308.00 2,452,308.00 2,452,308.00 2,452,308.00 2,452,308.00 2,452,308.00 | 2,452,308.00 | 2,452,308.00 | 2,452,308.00 | 2,452,308.00 | 2,452,308.00 | 2,452,308.00

Remuneracion
es al Personal
de Carécter
Transitorio

21,700,000.00 | 1,808,333.00 1,808,333.00 1,808,333.00 1,808,333.00 1,808,333.00 1,808,333.00 | 1,808,333.00 | 1,808,333.00 | 1,808,333.00 | 1,808,333.00 | 1,808333.00 | 1,808,333.00

Remuneracion
es Adicionales| 9,322,000.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00 776,833.00
y Especiales

Otras
Prestaciones
Sociales y
Econémicas
Previsiones 350,000.00
Materiales y
Suministros

795,000.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00 66,250.00

14,116,000.00 | 1,174,250.00 1,174,250.00 1,174,250.00 1,174,250.00 1,174,250.00 1,174250.00 | 1,174250.00 | 1,174,250.00 | 117425000 | 1,174,250.00 | 1,174,250.00 | 1,174,250.00

Materiales de
Administracion
, Emision de
Documentos y
Atticulos
Oficiales

2,751,000.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00 229,250.00

Alimentos y

Utensilios 325,000.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00 27,083.00

Materias
Primas y
Materiales de
Produccion y
Comercializaci
on

Materiales y
Articulos de
Construccion y|
de Reparacion

3,016,000.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00 251,333.00

Productos
Quimicos,
Farmacéuticos| ~ 320,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00
yde
Laboratorio

Combustibles,
Lubricantesy | 5,300,000.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00 441,667.00
Aditivos

Vestuario,
Blancos,
Prendas de
Proteccion y
Articulos
Deportivos
Materiales y
Suministros
para
Seguridad

230,000.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00 18,750.00

300,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00

Herramientas,
Refacciones y
Accesorios
Menores

1,874,000.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00 156,167.00

Servicios

— 34,119,000.00 | 2,634,084.00 2,634,084.00 2,634,084.00 2,634,084.00 2,634,084.00 2,634,084.00 | 2,634,084.00 | 2,634,084.00 | 2,634,08400 | 2,634,084.00 | 2,634,084.00 | 2,634,084.00
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Servicios

Bésicos 13,834,000.00 | 1,152,833.00 1,152,833.00 1,152,833.00 1,152,833.00 1,152,833.00 1,152,833.00 | 1,152,833.00 | 1,152,833.00 | 1152,833.00 | 1,152,833.00 | 1,152,833.00 | 1,152,833.00

Servicios de

Arrendamiento 4,930,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00 375,000.00

Servicios
Profesionales,
Cientificos,
Técnicos y
Otros
Servicios

2,210,000.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00 171,667.00

Servicios
Financieros,
Bancarios y
Comerciales

371,000.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00 18,417.00

Servicios de

Instalacion,

Reparacion,
Mantenimiento

y
Conservacion

1,987,000.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00 161,417.00

Servicios de
Comunicacion
Social y
Publicidad
Servicios de
Traslado y 1,510,000.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00 119,167.00
Vidticos
Servicios
Oficiales
Otros
Servicios 1,377,000.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00 114,750.00
Generales

1,650,000.00

6,250,000.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00 520,833.00

Transferencia
S,
Asignaciones| 7,013,000.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00
, Subsidios y
Otras Ayudas

Ayudas
Sociales
Bienes
Muebles,
Inmuebles e
Intangibles

7,013,000.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00 584,417.00

4,540,000.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00 357,500.00

Mobhiliario y
Equipode | 3,030,000.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00 252,500.00
Administracién

Mohiliario y
Equipo
Educacional y
Recreativo
Vehiculos y
Equipo de 400,000.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00 33,333.00
Transporte
Equipo de
Defensa y 200,000.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00 16,667.00
Seguridad

425,000.00 35417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00 35,417.00

Magquinaria,
Otros Equipos

y
Herramientas

470,000.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00 18,333.00

Activos
Intangibles
Inversion
Piblica
Obra Piblica
en Bienes de
Dominio
Publico
Deuda
Pablica
Adeudos de
Ejercicios
Fiscales 5,000,000.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00
Anteriores
(ADEFAS)

15,000.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00

149,155,000.00 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33

149,155,000.00 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33 | 12,429,583.33

5,000,000.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00 416,667.00
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ANEXOV

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Proyectos Productivos |Clave presupuestaria: Importe: $200,000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
Impulsar la economia municipal a través del fomento y el desarrollo de las
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Eje 1 ' . ; empresas publlcas, privadas y_soma\es, allnegdos a It?s esténdares de
ilta Prospero Vertiente al cual contribuye el programa:Proyectos Productivos competencia laboral que permitan la generacion de mas y mejores empleos
p utilizando como principales motores la produccion agropecuaria y artesanal, el
comercio de bienes y servicios y la industria turistica.
Indicadores )
_ Medios de
Resumen narrativo / objetivo o ) ] Unidad de i ) e L - Supuestos
Nombre | Descripcion Formula Variables medida Linea base Meta Tipo de indicador Dimension Verificacion
Fin Variable 1:
(o2 deberd Porcenta!g de
determinar uno ibui Poblacion
oorcaa Contribuir a Elindicador insertada en el
Generar Porcentaje de | nos permite | Porcentaje de Poblacion | Campo laboral —_—
programa) | Mayores y i ) 2020 Aticulacién de
Meiores Incremento de|  medirel | insertada en el campo laboral Jas unidades
! la Poblacion | incremento de  2020/Porcentaje de Poblacion Porcentaje Afio Base 2010 Estrategico Eficacia Inegi -
Fuentes de |. ; econémicas
insertada en elf la Poblacion | Insertada en el campo Laboral[ /2 iaple o-
Empleoencel aranie 2: locales.
Municipo de campo laboral |insertada en el 2010x 100 FI—
" campo laboral e
Xilitla Poblacion
Insertada en el
campo Laboral
2010
Propdsito Variable 1:
Porcentaje de
(e deberd Incremento de
determinar uno las Unidades
por cada Econdmicas
programa) del Municipio Censo de
El Indicador de Xilitla 2021 Unidades
Buena ’ . ' L
.| Porcentaje de [ nos permite | Porcentaje de Incremento de econémicas
Produccion y . ; - .
- Incremento de|  medirel | las Unidades Econdmicas del 2020 dela | Aprovechamie
Competitividad ) ) o " .
las Unidades |incremento de| Municipio de Xilitla 2021/ N ) Secretarfade | nto de los
de las - ) . Porcentaje Afio Base 2019 Aumentar 5 % Estrategica Eficacia
) Econémicas | las Unidades | Porcentaje de Incremento de | variable 2- Desarrollo | mercados
MiPyMES del . L ’ L : - )
Municio de del Municipio | Econémicas | la Unidades Econdmicas del Econémicoy | potenciales
" de Xiltla | del Municipio | Municipio de Xilitla 2020 Turismo del
Xilitla . ) -
de Xiltla Porcentaje de Municipio de
Incremento de Xilitla
la Unidades
Econémicas
del Municipio
de Xilitla 2020
Componentes Variable 1:
(preferenteme
nte se deberén Totalde
comprometer .
tte dos o Capacitacione -
en {1 Elindicador s Buena gestion
cinco por cata nos permite especializadas nformes de la de
programa. ¢ Existencia Porcentaje de |  medirel Total de Capacitaciones realizadas Secretaria de | CPactacione
presupuestario) g Programas | Capacitacione | avance del | especializadas realizadas / 100% (2 ante
) d ) - . ) Desarrollo
e s Porcentaje de |  Total de capacitaciones Porcentaje 0 Capacitacione Estrategica Eficacia Econémico organismos
Capacitacion |especializadas| Capacitacione | especializadas programadas X s) Tuiismo y qubernamental
especializados| - realizadas s 100 Municioal esyno
espec?alizadas Variable 2: P qubernamental
realizadas es
Total de
capacitaciones|
especializadas
programadas
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Variable 1:
Total de
Capacitacione
sen
Innovacion de
los procesos
El indicador produ;svosy
nos permite comercializaci
C2. Porcentaje de|  medirel . , )
- e Total de Capacitaciones en | 6n Realizados
Capacitacion | Capacitacione|  avance de .
. Innovacion de los procesos Informes defaf . .
parala sen Porcentaje de . . Existencia de
, . - ) productivos y de Secretarfa de
Innovacion en | innovacion de | Capacitacione P 100% (2 Programas de
comercializacion Realizados/ J . . Desarrollo )
los procesos | los procesos sen . Variable 2 | Porcentaje 0 Capacitacione Estratégica. Eficacia . - [Transferencias
. . , Total de Capacitaciones en Econdmicoy
productivos y | productivos y | innovacién de M s) ) de
Innovacion para la los Turismo ]
de de los procesos ) Total de ) Tecnologias
comercializaci | comercializaci | productivos procesos procicivos y de Capacitaci Municpel
X L p ycomercializacwénProgramados apacitacione
on 0n realizados. de sen
comercializaci Innovacién
6n realizados. para lalos
procesos
productivos y
de
comercializaci
6n
Programados
CIAL El indicador Variable 1
Programas de fos permie
yiamas Porcentaje de | meir el Total de Programas de Total de ] Gestion de
asistencia R ) 100% (1 Secretarfa de
L Programas de | avance de |Asistencia Técnica realizados /| Programas de Programas de
técnica y . . S . Programa de . . Desarrollo -
| Asistencia | porcentaje de | Total de Programas de Asistencia | Porcentaje 0 o Estrategica Eficacia . . | Extensionistas
acompafiamie| . BT o Asistencia Econdmicoy P
Técnica | Programas de Asistencia Técnica Técnica - ) y Técnicos
nto para el / ) Técnica) Turismo i
otorgados | Asistencia Programados. realizados especializados
desarrollo .
) Técnica
empresarial
otorgados
Variable 1:
Total de
Equipamiento
El indicador de Talleres
p Artesanales
nos permite . > A
C1A2.  |Porcentajede | medirel Total de Equpamientode | reglizgos 100% (2 Secretaria de Biistencia de
- o Talleres Artesanales o Recursos
Equipamiento | Equipamiento | avance de ) . Equipamientos . . Desarrollo
. realizados / Total de Porcentaje 0 Estrategico Eficacia . | Presupuestale
de Talleres | de Talleres | porcentaje de - Variable 2: de Talleres Econdmicoy
o Equipamiento de Talleres araie 2: ) Sparasu
Artesanales | Artesanales | Equipamiento Artesanales) Turismo -
Artesanales Programados. equipamiento
de Talleres Total de
Artesanales Equipamiento
(e Talleres
Artesanales
Actividades Programados
Variable 1:
Total de
gestiones de
programas de
Bl indicador Financiamient
nos permite 0aMPYMES
Porcentaje de | medirel Total de gestiones de realizadas Buena Politica
) ) ; 100% (2
C2AL Acceso| gestiones de | avance de | programas de Financiamiento ’ Publica
a tecnologfas y| programas de | Porcentaje de | a MiPyMES realizadas / Total Gestones de Nacional
. } ) Porcentaje 0 Programas de Estagrategico Eficacia CODESOL )
esquemas de | Financiamient| gestiones de | de gestiones de programas de|yyayiapje o- S alineada al
€ ¢ oS ! ariable 2; Financiamient
financiamiento| 0 a MiPyMES | programas de | Financiamiento a MiPyMES 0aMPYMES) Fomento de
realizadas | Financiamient Programados y las MiPyMES
0aMPyMES Total de
realizadas gestiones de
programas de
Financiamient
0aMPyMES
Programados
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Programa presupuestario: TURISMO

Clave presupuestaria:

[Importe: $ 500,000.00

Xilitla Prospero

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Eje 1

Vertiente al cual contribuye el programa: Tema Desarrollo Turistico y Servicios

-

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: Proyectos de
Turistico para las Localidades Turisticas Prioritarias.

Planificar y gestionar en coordinacion con diferentes Departamentos, eventos
turisticos de gran impacto social, turistico y cultural.

X100

Indicadores )
Medios de
Resumen narrativo / objetivo ] i . Unidad de i ] ) i o Supuestos
Nombre Descripcion Férmula Variables medida Linea base Meta Tipo de indicador Dimensién Verificacion
Variable 1:
Porcentaje del Pagina Oficial
Porcentaje del Gasto Total | Gasto Total d gS et
) Promedio Ponderado Promedio € Secrelara
Fin de Turismo del
Contribuir a 2020(temporadas Ponderado
Estado de San
Incrementar el . Mide el vacacionales) / 2020(tempora . .
Porcentaje de ) d Luis Potosi.
Gasto Total incremento del Porcentaje de 1as
Promedio [7e " 1 meremento del vacacionales) Aumentar un
Ponderado de N Gasto Total 3% (durante . N Buena
N Promedio N Porcentaje 2019 Estratégico Eficacia .
los Turistas Ponderado Promedio temporadas Seguridad
generando Ponderado Variable 2 vacacionales)
mayor (temporadas (temporadas o d
Yy vacacionales) n ) Porcentaje del
(se debera derr/am'a vacacionales | porcentaje del Gasto Total | Gasto Total http:/hwww.turi
determinar uno| - €conomica Promedio Ponderado Promedio smoslp.com.m
por cada 2019(temporadas Ponderado X/Principal/Perf
programa) vacacionales) X 100 2019(tempora ilTur.html
das
vacacionales)
Variable
1:Porcentaje
. de Incremento Pégina Oficial
Porcentaje de Incremento en | de Secretar
Propdsito lasatsaccién deldestino sati:fnaci\én deeTuerics[;: Qﬁi\
It .
203;2;:5;:3“ del destino Estado de San
2020 Luis Potosf.
(temporadas
vacacionales)
Porcentaje de Por’:;:?ai de
(se deberd Mayor  |Incremento en / | Porcentaje de Incremento en Aumentar un http://www.turi | Buena Calidad
. .. _|Incremento en - .
determinar uno| competitividad | la satisfaccion .. | lasatisfaccion del destino 3% (durante . ) smoslp.comm|  enlos
. " la satisfaccion Porcentaje 2019 Estratégico Eficacia g L
por cada del destino | del destino del destino 2019 (temporadas temporadas XIPrincipal/Perf|  servicios
programa) turistico | (temporadas vacacionales) vacacionales) iTur.html turisticos
. (temporadas
vacacionales) .
vacacionales)
Variable 2:
Porcentaje de
Incremento en
X 100 la sat\sfagcmn
del destino
2019
(temporadas
vacacionales)
Variable 1:
Componentes C1 Total de Obra
de Realizada
" Mide el Existencia de
(preferenteme Porcentje de [ o o o | Tote de Obra de Realizadal 100% (Total Expediente | Recursos
nte se deberdn Infraestructura Obra ! Total de Obra de Programada | Variable 2: Porcentaje Cero Eficiencia Técnico De | Presupuestale
comprometer Obra de la obra)
y Programado X100 Total de Obra Obra sparasu
entre dos y - Programado ’ S
. Equipamiento de Gestion ejecucion
cinco por cadaj .
rourama Turistico Programada X
prog implementado 100
presupuestario
)
Total de Planificacion de 1@‘;?&
Productos Turisticos L
. Planificacion
Realizados/ Total de de Product
» Planificacion de Productos eTur[iz tigZ:S
Porcentae de Mide el Turisticos Programados Realizados Buena
L - | Porcentaje de 100% (1 P
C2Planificacid | Planificacion Planificacin Producto Departamento | Organizacion
n de Productos| de Productos Variable 2: | Porcentaje Cero o Gestion Eficiencia de Turismo | del Sector
v . de Productos Turistico .
Turisticos Turisticos P Total de L Municipal Turistico
Turisticos P planificado) )
Programados Planificacion Municipal
Programados X100
de Productos
Turisticos
Programados
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Variable
C1A1Elaboraci 1:N(mero de Expediente
Actividades on del Nimero d Mide el localidades Nimero d Técnico de
Proyecto de UMEN0 T8 1 N imero de turisticas Umero de Obra
) localidades ) beneficiad: localidades
Requerimiento . localidades eneficiadas o I
turisticas - ] . turisticas Existencia de
de - turisticas Ndmero de localidades -
. beneficiadas . . o beneficiadas 100% (1 Recursos
tura beneficiadas |turisticas benefic 0 ) " -
con ) e con Cero Localidad Gestion Eficiencia Presupuestale
ferenteme y infraestructura con de localdades uristicas Variable 2: | infraestructura prioritaria) S para su
(pre .| Equipamiento infraestructura | identificadas como prioritarias | . ' it
nte se deberan Turisico de y y Nimero de y ejecucion
comprometer ) equipamiento - localidades | equipamiento Diagnostico
las localidades - equipamiento L . L
entre dos'y e turistico e turisticas turistico Turistico
cinco por cada turitces turitco identificadas Municipal
p prioritarias unicip
programa como
componente) prioritarias
Variable
1:Total de
C1A2Elaboraci Instalacion de
6n del Porcentaie D Mide el Total de Instalacion de Sefialéticas Existencia de
Proyecto de In(;ii?ac?éi dz Porcentaje De | Sefialéicas Realizado /Total | - Realizado 100% (Total Recursos
Sequnda | e e | Insleacion de de Instalacion de Sefialéticas | Variable 2: | Porcentaje Cero de sefialéticas Gestion Eficiencia CODESOL | Presupuestale
Etapa de Procramade Sefialéticas Programado Total de instaladas) S parasu
Seffaléticas 9 Programado Instalacion de ejecucion
Turisticas Sefialéticas
Programado
X 100 X 100
Variable 1:
Numero de Bu_ena_[
C2A3Elaboraci | Ratificacion | 0rganzacion
6n del Mide el Numero de Ratificacion de de os actores
A) Numero de " . o, | Numero de 100% (2 del Sector
Proyecto de ” Numero de Comités de Ecoturismo Variable 2: ) » Departamento "
| Comités de ” - Comités de Comités de " . Turistico
Planificacion Ecotursmo Comités de Realizados /Numero de Numero de Ecotursto Cero Ecotursto Gestion Eficiencia de Turismo Municioal
de Productos ratcados Ecoturismo | Ratificacion de Comités de | Ratificacion de ratficados Ratiicados) Municipal involucra[l] d0s
Turisticos ratificados | - Ecoturismo Programados | Comités de enlbs
Municipales Ecoturismo Productos
Programados -,
Turisticos
Variable 1: Buena
. Departamento o
Ndmero de organizacion
) de Turismo
&) Numero Mide el Productos Nimero d Nl delos actores
UMEI0 B8 Numero de Ndmero de Productos Turisicos | oo v 100% ( 4 del Sector
C2A3 Proceso| - Productos Productos | Turisticos Realizadas/ Numero Producios 1Producto
del Turisticos o L Variable Turisticos Cero . Gestion Eficiencia Existencia de
. Turisticos de Productos Turisticos ' . Turistico
componente | implementado imnlementado Proaramados 2Numero de | implementado inplementado) Recursos
S p s 9 Productos S P CODESOL | Presupuestale
Turisticos S para su
Programados ejecucion
Variable
C2A4Realizaci 1:Numero de 100% (2 Existencia de
6n de Eventos Mide el eventos Eventos
Turstico- Numero de Numero de Numero de eventos Numero de Tufstico- Departamento| ~ Recursos
Eventos realizados/Numero de eventos| Variable 2: Eventos Cero Gestion Eficiencia de Turismo | Presupuestale
Culturales- Eventos Culturales-
’ Programados programados Numero de | Programados ; Municipal Sparasu
Deportivos de Programados Deportivos de o
ran impacto eventos gran impacto) efecucion
9 programados
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

Programa presupuestario: CATASTRO Clave presupuestaria: |Impone: $320,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: EJE . . Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:Regular el sistema
RECTOR L:XILITLA PROSPERO vertene al cual conlribuye el programa: INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y MOVILIDAD de catastro en base a la actualizacion del desarrollo urbano.
Indicadores Medios de
Resumen narrativo / ObjeWO , Unidad de B . . . v Supuestos
Nombre | Descripcidn Formula Variables medida Linea base Meta Tipo de indicador Dimension Verificacion
Variable
1:NUMERO
EL DE
INDICADOR CONTRUBIYE
PORCENTAJE NOS NTES QUE
AUMENTO EN| TOTALDEL | PERMITE NUMERO DE PAGARON AUMENTAR A
CONTRUBIYENTES QUE UN 16% EN
EL INDICE DE|INCREMENTO[MONITOREAR| PREDIALEN SOFTWARE BUEN
CONTRIBUYE DE EL PAGARON PREDIAL EN 2020 EL INDICE DE DE GESTION | FUNCIONAMI
Fin 2020/ NUMERO DE PORCENTAJE| ARO BASE 2019 CONTRIBUYE |ESTRATEGICO EFICIENCIA
NTES QUE |CONTRIBUYE [INCREMENTO, Variable CATASTRAL [ ENTO EN EL
CONTRUBIYENTES QUE NTES QUE
PAGAN NTES QUE DE 2:NUMERO GEV SISTEMA
PAGARON PREDIALEN |~ PAGAN
PREDIAL | PAGAN | LOSPAGOS 2019100 DE PREDIAL
PREDIAL | PREDIALES CONTRUBIYE
ENEL NTES QUE
MUNICIPIO PAGARON
PREDIAL EN
2019*100
EL Variable
[L)SUMERO EP SECENW PERMITE | (CONTRIBUYENTESQUE  |[PAGARON EL Gmggm A
CONTRIBUYE | CONTRIBUYE MONITOREAR|PAGARON EL IMPUESTO  |IMPUESTO £ INDIOCE oE SOFTWARE BUEN
PREDIAL EN . ,

Propésito |NTESQUE  |NTES QUE EL AUMENTO |PREDIAL EN 2020/ PADRON PORCENTAJE| ANO BASE 2019 CONTRIBUYE ESTRATEGICO EFICIENCIA DE GESTION | FUNCIONAM!
PAGAN PAGAN EL DE TOTAL DE 2020 NTES QUE CATASTRAL | ENTO ENEL
IMPUESTO  {IMPUESTO E?gsT 'Z'SEYE f&NTR'BUYENTES JPOR PAGAN GEV SISTEMA
PREDIALEN  [PREDIAL Variable PREDIAL
UN 16% PAGAN EL 2PADRON

IMPUESTO TOTAL DE
PREDIAL. CONTRIBUYE
NTES)
INCREMENT Variable
0 o 1:PAGO DE
LAFORMALID CONTRIBULL
AD DEPAGO PORCENIN o0t ENTES 2020 DE UN8% EN
ggrb?;;BUVE INCREMENTA (FORMALIDAD (CONTRIBULLENTES ::;\JLCRMENTO SggéﬁoEN ggﬁg‘élom
REN DE PAGO DE |2020/PAGO DE PORCENTAJE| CERO ESTRATEGICO EFICACIA
NTES, . ENLA CATASTRAL  [LIMATOLOGI
CAMPARNAS |LOS CONTRIBULLENTES Variable
CORREGIR CONTRIBUYE |2019+100 ‘ FORMALIDAD GEV CA
L0s coros [ ZPAGO DE DE PAGO
DEL PROMOCION [NTES CONTRIBULL
Componentes|IMPUESTO ggc;E(L)PREDl A ENTES 2018
PREDIAL L
EC
COPORCENT INDICADOR Vlamable COBROS
AJE DE NOS LCOBROS REALIZADOS
CORRECTO PERMINETMO REALIZADOS SOFTWARE [BUEN
COBRO DEL COBRO NITORIAR EL COBROS REALIZADOS EN ANUALMETE EN DE GESTION [FUNCIONAMI
IMPUESTO CORRECTO PORCENTAJE 2020/COBROS REALIZADOS ‘ PORCENTAJE| CERO 2020/COBRO |ESTRATEJICO EFICACIA CATASTRAL |ENTO EN EL
ENEL EN 2019*100 Variahle S
PREDIAL DE COBRO GEV SISTEMA
IMPUESTO CORRECTO 2:COBROS REALIZADOS
PREDIAL ENEL REALIZADOS EN 2019*100
IMPUESTQ EN2019
EL Variable 1:
CIAL INDICADOR NUMERO DE
. NOS PROPAGAND
INCREMENTO PERMITE A 33.34%(DE
EN NUMERO DE PROPAGANDA UN TOTAL DE SOFTWARE [ BUENA
“ NUMERO DE [MONITOREAR REALIZADAS
CAMPANAS REALIZADAS/NUMERO DE 2280 DE GESTION [CONDICIONC
DE /F;ROPAGAND EIéNUMERO PROPAGANDAS Variable 22 |PORCENTAJE|CERO CORRECIONE ESTRATEJICO EFICACIA CATASTRAL |LIMATOLOGI
PROMOCION PROPAGAND |PLAVEADAS 100 NUMERQ DE SEN GEV CA
ENEL PAGO PROPAGAND COBROS)
PREDIAL A0 AS
PROMOCION PLANEADAS*
TRIBUTARIA 100
EL Variable
INDICADOR LNUMERO
Cl1A2: PERMITE DE COBROS
NUMERO DE PUNTOS DE 33.34% (DE DEL
Egzl%zhgsg F,’\IUUN'\QE)RSOD[;_E !fxgr\?sng COBROS NUEVOSINUMERO s PORCENTAJE|CERO UNTOTAL DE ESTRATEJICO EFICACIA EXPEDIENTE | NSTITUTO
COBRODE |coBR0. |pE pUNTos [PE PUNTOS DE COBROS Varable 2 PUNTOS DE TECNICO  [REGISTRAL Y
EXISTENTES 2019100 |~NUMERO COBRO) CATASTRAL
PREDIAL DE COBROS DE PUNTOS
DEL ESTADO
QUE SE DE COBROS Y FINANZAS
PRENTENDE EXISTENTES
N REALIZAR 2019
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a Variable
LVALUACION
INDICADOR £
PORCENTAJE ESSMHE CORRECTAS 33.34% (DE SOFTWARE
CoAL: VALUACIONES REALIZADAS :
CORRECTA 2020NALUACIONES PORCENTAJE|CERO ESTRATEJICO EFICIENCIA
PORCENTAJE VALUACIONE GEVY LIMATOLOGI
DELOS CORRECTAS REALIZADAS  |yariable .
oREDDs | CORRECTAS [DE 201900 : s EXPEDIENTE [CA
DEPREDIOS |VALUACIONE é-;/ALUAC'ON CORRECTAS) TECNICO
s
CORRECTAS CORRESTAS
DE PREDIOS REALIZADAS
EN 2019
EL Variable 1:
INDICADOR FICHAS DE
C2A2FICHAS NOS PROPIETARI 36 0 SOPTARE
DE PORCENTAJE|PERIITE 08 UN TOTAL DE DE GESTION [BUEN
PROPIETARI [S DE FICHAS |MONITOREAR|FICHAS DE PROPIETARIOS [REALIZADAS B potdiul i,
0SCON  [DE EL REALIZADAS 2020/FICHAS 2020 PORCENTAJE|CERO FeasoE | ESTRATEGICO EFICACIA GEVY ENTOENEL
.
INFORMACIO |PROPIETAR] [PORCENTAJE|DE PROPETARIOS 201910~ DROPETARL BYPEDENTE [SISTEMA
N 0s DE FICHAS o) OGO
SUFICIENTE DE FICHAS DE
PROPIETAR! PROPIETARI
05 2019*100
0s
Variable 1:
EL NUMERO DE
acividades. | CA3CONOCH INDICADOR CAPACITACIO| SEPED'ENTE
MEENTO DE NOS NUMERO DE NES — BLAREACION [CAPACITACIO
TRAMTESY ||\ e [PERUITE  |CAPACITACIONES REALIZADAS N TOTAL DE oF NES POR
EN 2020
REQUISITOS |1 ppcimaiof MONTOREAR|REALIZADAS EN ‘ PORCENTAJE|CERO 15 ESTRATEGICO EFICACIA capAciTACIo| ARTE DEL
DEL NEs ELNUMERO |2020/NUMERO DE Vaiable 2 CAPACITACIO NESDELA|NSTITUTO
PERSONAL DE CAPACITACIONES NUMERO DE NS DRECOON |REGISTRALY
DE CAPACITACIO|PLANEADAS*100 CAPACITACIO o CATASTRAL
CATASTRO NES NES
REALIZADAS PLANEADAS* CATASTRO
100
a Variable 1:
RESTITUCION
INDICADOR s
PORCENTAJE ’F\’II(E)I?MITE CORRECTAS 33.34% (DE OPERCATOG Eﬂrﬁgomw
Cond: RESTITUCIONES REALIZADAS 34%
RESTITUCION 2020RESTITUCIONES PORCENTAJE|CERO ESTRATEGICO EFICACIA
ESDELOS | CORRECTA [PORCENTAIE[ ( oorcr) “oone o . RESTITUCION DE GESTION [BUENA
onEp0s PELOS [PELA el Variable 2: B CATASTRAL  |CONDICION
PREDIOS  |RESTITUCION RESTITUCION CORRECTAS) GEV CLIMATOLOG
CORRECTA ES ICA
DELOS CORRESTAS
PREDIOS DE PREDIOS
2019100
Variable 1:
n NUMERO DE
Z0NAS DE BUEN
INDICADOR
oS NUMERODE ZONAS D |VALOR 33.34% (DE OPERCATOG |FUNCIONANI
CoA5:ZONAS REALIDASOS UN TOTAL DE RAFICOY  [ENTO EN EL
DEVALOR. | NUNERODE [PERMITE |VALORREALIDASOSENEL  |Cy e oo S0 D SOFTARE lsisTen. Y
ZONASDE  |MONITOREAR{2019INUMERO DE ZONAS NUMERO  |CERO ESTRATEGICO EFICACIA
IDENTIFICAD Z0NAS DE DE GESTION [BUENA
VALOR  |ELNUMERO [DE VALOR Variatle 2. .
AS o 20085 DElPROGRANADAS 100 VALOR CATASTRAL [CONDICION
NUMERO DE REALIZADAS) GEV CLIMATOLOG
VALOR ZONAS DE IcA
REALIZADAS VALOR
PROGRAMAD
AS*100
a Variable 1:
INDICADOR NUVERO DE
COAGLEGISL oS LEGISLACION 100% (OF
ACTUALIZAD
ACION PARA oemye | NUVERO DE LEGISLACION UNA EvoE erosacon
CLASIFICAC |\ R0 DE [MoNITOREAR|ACTVALIZADA 42019 ACTUALIZACI INGRESOS |POR PARTE
ON DE 2019/NUMERO DE NUMERO  |CERO ONDELA  |ESTRATEGICO EFICACIA
LEGISLACION|EL NUMERO DE XILITLASS. [DEL
PREDIOS o LEGISLACION \aiiable 2 LESGILACION Lp CONGRESD
ACTUALIZAD PROGRAMADAS*100 NUMERO DE DE a8
A LEGISLACION INGRESOS)
ACTUALIZAD LEGISLACION
I PROGRAMAD

AS*100
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

Programa presupuestario: PAVIMENTACION DE CALLES

Clave presupuestaria:

[Importe: $29,025,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:

EJE RECTOR 1 XILITLA PROSPERO

Vertiente al cual contribuye el programa: PAVIMENTACION DE CALLES

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: contribuir a mejorar
la calidad de vida de los habitantes a través de las mejoras en la pavimentacion

de calles y accesos principales.

Indicadores

Resumen narrativo / objetivo Unidad d Tino d Medios de Supuestos
Nombre | Descripcion Férmula Variables nidad de Linea base Meta ipoce Dimension Verificacion
medida indicador
Incremento en Variable
la movilidad de 1:Revestimient
Fin la poblacién y o de
i L ] callesejecutad :
c:rfwflensigazr;s orgzteai de Indice de movildad 2019/ 0 ! 0 Incrementar Estratégico Eficacia INEGI Mejora a
- P L I indice de movilidad 2020*100 |— un 2.5% 9 movilidad.
(se debera conzonas | movilidad Variable 2:
determinar uno turisticas y del Revestimiento o o
por cada municipio de de calles ie.
programa) Xilila S.LP programado.
Variable
1:Revestimient
Propdsito Incrementarel| . ode
Mide los km .. ’
2.5% de de Revestimiento de calles callesejecutad Incrementar Meiorala
imiento . ejecutado / Revestimiento de |0 Porcentaje. |0 Estratégico  |Eficacia INEGI 1o
- revestimiento - un 2.5% movilidad.
(se debera de callesenel de calles calles programado X 100 Variable 2:
determinar uno municipio. ' Revestimiento
por cada de calles
programa) programado
Variable 1:Km
Componentes| de . "
pavimentacion
ejecutado Las condiciones
limatoldgi
f Calles ylo Km de caminos fnlan?iteonoe?wwas *
e Hg ntl)em’e rampas en avimentados/Km de caminos Expedientes estables
nte se deberan cabecera p ” Porcentaje. [0 060km |Estratégico |Eficacia técnicos de esy
comprometer municipal I )s programados X 5 [Permiten que las
entre dos y : Mide los km de|100 Variable 2: km " calles se
, pavimentados. | . A o
cinco por cada pavimentacion sin pavimentar rehabiliten en
programa tiempo y forma.
presupuestario
)
Variable 1: Las condiciones
Muros de climatoldgicas se
Mide la contencion Exnedientes mantienen
Construccion |cantidad de | Total de muros construidas técr[:icos de estables y
C2 de muros de  {muros de construidos/total de muros de iable 2 Porcentaje. |0 2 muros Estratégico  |Eficacia muros de permiten que se
contencion.  |contencion  [contencion programados *100. Variable 2 contencion construyan
construidas Muros d_e, " |muros de
contencion contencion en
programados. tiempo y forma.
LdS CUTTUTCIOTTE
Variable 1:Km climatoldgicas se
Buena Km de caminos de ) mantienen
) Mide los km . . " Expedientes
infraestructura pavimentados/Km de caminos |pavimentacion . - - P estables y
C3 ) ) Porcentaje. |0 6.00 km Estratégico | Eficacia técnicos de ;
en caminos ) . |pavimentados programados x .. |permiten que las
pavimentacion ) p ion.
rurales. 100 Variable 2: km calles se
sin pavimentar rehabiliten en
tiemnn v forma
Variable 1:Km
Actividades de
pavimentacion
Trabajos de Se cuentay
construccion | Mide los km Km de caminos Expedientes |utilizan los
(preferenteme pavimentados/Km de caminos . . - . p_ X
nte se deberan| C1AL derampasy |de . Porcentaje. [0 0.60 km Estratégico  |Eficacia técnicos de  |equipos y
] . |pavimentados programados x "
comprometer calles en pavimentacion 100 Vaiatle 2 k p ion.|herramienta de
entre dosy cabecera. ariable 2: km manera correcta.
i sin pavimentar
cinco por cada
programa
componente)
AdquisTcion —(Mide Ta Variable 1: | - o Expedientes | el |
C2A1 de equiposy |cantidad de - Porcentaje. |0 Estratégico  |Eficacia \écnicos gestion y se
herramientas _|muros de Variable 2: " lotoraaequipos v
Variable 1:Km -
de Las condiciones
‘ pavimentacion cllmaltologlcas se
— Km de caminos mantienen
Modernizacién Mide los km de|pavimentados/Km de caminos Expedientes |estables
C3AL de caminos ) e pavt Porcentaje. |0 6.00 km Estratégico  |Eficacia Xpe lesy
urales, pavimentacion |pavimentados programados x Variable 2: ki técnicos. permiten que las
' 100 ) : calles se
sin. ) rehabiliten en
pavimentar. tiempo y forma.
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Programa presupuestario: caminos Rurales.

Clave presupuestaria:

[Importe: $7,750000.00

Eje Rector 1. Xilta incluyente

Vertiente al cual contribuye el programa: Caminos, Carreteras y Puentes

Linea de accin o estrategia al cual contribuye el programa: Mejorar la

infragstructura carretera.

Indicadores Metios de
Resumen narrativo | objetivo ] ) Unidad de ] ] . | Supuestos
Nombre Descripcion Formula Variables nedida Linea hase Meta Tipo de indicador Dimension Verifcacion
o Variable 1:
elindicador p———
;g;&e{gr; bruta total 18.49%
ALTO INDICE DE Eg;mz e incremento de|  produccion bruta total 2029 - INCREVENT fl?rlw‘wu::gtEZnel Ffuat:l\i:;on e
Fin - [PRODUCCION ECONOM|CAeconémicame faproduccin | 20200roduccién brta ot |Va0E 2 ROV Estratégico Eficiencia erﬁf airfomacin
ENLASLOCALIDDES | "o de las 2019 X100 (NEG)  {Produccidn zo\icitado gl
localidades en bruta fota i
SU economia 2019
fasa
EC
variable
Ib?lcl));cADOR 1:Total de Exista una
localidades correcta
suficiencia de ;E)FKIIIAT‘I;%EAR Total de localidades con con caminos B 5 integracion del CONDICIONE
i j i i lizad i )
Poptsio |G | ot delocaldedes con o leANS e PORCENTAIE| % carinos saca | geston eficacia B0edente | \ro166
rurales y saca|  caminos realizados realizados/localidades con ) técnico por
cosechas ENLA camino a realizar ¥100 vriable coseches) narte del (CAS
SUFICIENCIA 2:localidades | ADVERSAS
. personal
DE CAMINOS £on camino a responsable.
RURALES Y realizar l
CAMINOS
variable 1:
EL
Total de
:\?SQCADOR kilometros
PERMITE construidos
I RECORTE DE | Condiciones
suenciade VONITOREAR Total de kildmetros PRESUPUEST(clmaticas
et e eliones A0V ool diners | poRceTe 1004 (L k) gestn eiata 0, APERTURAaterzs
s -y . programados a constuir X100 |Variatle 2tota PROGRAMATI|Estalidad
rehabiltados KILOMETROS i6 !
de kilémetros
CA social
POR programados a
INCREMENTO construir
DELA
POBLACION
Variable 1:
e Tt
PERMITE kilometros
rehabilitados. .
MONITOREAR ” Condiciones
Total de kildmetros Recortede [ ..
Porcentaje de kilometros LADENANDA rehabilitadosftotal de presupuesto- uimices
habiitad DE Kis i PORCENTAJE| 0% 100 (km)  |gestion eficacia adversas-
rehabiltados KILOWETROS mme_t_rosprograma 02 Iyariate 2 apenura' Esabiidad
POR rehabilitar X100 total de programética ol
Componentes INCREMENTO) Kiometros
DELA programados a|
POBLACION rehabilitar
ATENCIONA Variable 1:
BQDEMANDA PORCENTAJ Solicitudes P
KILOVETROS Porcentaje de demandade  |E DE Solicitudes atendidas 100 Entrega de autorizzdo
POR kilometros por incremento de - |DURABILIDAD| atendidas/solicitudes recibidas |Variable 2~ |PORCENTAJE| 0% (SsoliZitu des) gestion eficacia oficios en aertura‘
INCRENENTO [a poblacion DELOS X100 solicitudes tempo y forma. P 4
CAMINOS recibidas programatica
DELA
POBLACION
Variable 1:
B carreteras con
Ih?lé);CADOR garantia
vigente
WATOR  |oopcenTate oE PERWTE | oeteas con grana : migi deteioo
0
DURABILDAD!, poionpoe Los  [MONTOREARY ientlcareteras singaanta PORCENTAJE| 0% WOHS 1 ecien efcacia empo  fom{ 25
DELOS PORCENTAJE| - Variable 2: carreteras) ' .. |tiempode
CAMINOS vigente X100 inclemencias ’
CAMINOS DE carreteras sin o garantia
DURABILIDAD! ! climatoldgicas
URABIL garantia
DELOS vigente
CAMINOS
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

Actividades

Variable 1:
EL Licitaciones
INDICADOR promovidas
NOS
PERMITE -
L Solicitantes | Solicitantes
MONITOREAR| Licitaciones
CIAL E:gm’:gxég LA promovidasficitaciones ) PORCENTAJE| 0% \ilc[i)lguc/‘i]é?]es) gestion eficacia Ct%flan conel c?r?iflan wne
PLANEACION |programadas X100 Variable 2 pert P
\ EJECUCION licitaciones solicitado.  |solicitado.
ENTIEMPO Y programadas
FORMA DE
LAS 0BRAS
Variable 1:
EL )
Total d
INDICADOR otal de Existauna  |Exista una
NOS expedientes correcta cormecta
.. |técnicos integracion del |integracion del
. PERMITE  |Total de expedientes técnicos |, . ) )
’ ; terminad y .
C1A2 l;)()ig;ﬁlﬂilsog&l\glEMPOY MONITOREAR|terminados/ expedientes sl ols PORCENTAJE| 0% ;(0??;25 gestion eficacia g;ﬁggen;i fﬁgfnﬁ
EJECUCION écnicos programados 100~ |Vaeble 2 v e deT e de‘\)
ENTIEMPOY P P
FORMA DE expetienies personal personal
LAS OBRAS técnicos responsable. |responsable.
programados.
Variable 1:
EL
INDICADOR Convenios
NOS programados
PERMITE RECORTE DE [RECORTE DE
p MONITOREAR(Convenios PRESUPUEST[PRESUPUEST
)0
CIA3 ;)SCES;&NSSUHC‘ENTE e LA programados/convenios PORCENTAJE| 0% iggv/:n(in) gestion eficacia 0, APERTURA|O, APERTURA
PLANEACION logrados X100 Variable 2 PROGRAWATI[PROGRANATI
Y EJECUCION comveios CA CA
ENTIEMPOY logrados
FORMA DE
LAS
Variable 1:
B Total de
lNODéCADOR expedientes
gERM\TE técnicos
terminados
MONITOREAR(Total de expedientes técnicos - 100%(5 R;ZTZSSEIO R;CSTTJ:;O_
Clad a)implementar drenaje pluvil |LA eminedos expedenies | 22 p0RCENTAJE| 0% o tenc) gestion eficacia ze m?ra ge m?ra
PLANEACION técnicos programados100% P " . p o
\ EJECUCION o programatica |programética
expedientes
Eg;’mg Y técnicos
LAS OBRAS programados.
Variable 1:
Elindicador Numero de
nos permite . Convocatorias
" ’ Numero de Convocatorias ) Entregade  |Entrega de
)
C2A1 :)stcr i?g:les de callzd mg::{rj:l realizadas / total de fealzades PORCENTAJE| 0% ig(n)v/;c(;cnas) gestion eficacia oficiosen |oficios en
alad convocatorias a realizar* 100 Van‘aé)\e z tempo y forma. tempo y forma.
total de
estrictos convocatorias
a realizar.
Variable 1:
El indicador B Entregade  [Entrega de
nos permite | Supenvisiones Stpenisiones O minutasen | minutas en
C2A2 c)supervisiones periddicas  {monitorear las [programadas/supervisiones programads PORCENTAJE| 0% su e:viciones) gestion eficacia tiempo y formadtiempo y forma:
supenviciones  |realizadas X100 - ’ inclemencias |inclemencias
periddicas. Variable 2 clmatologicas |cimatologicas
supenvisiones
realizadas
Variable 1:
Elindcador Licitaciones
nos pemite |Lictaciones promovidasfici Solicitantes | Solicitantes
a) PROMOVER P . taciones 100%(5 " . cumplan con el|cumplan con el
LICITACIONES monorear s |promovdaslictacoes rogramadasV PORCENTAIE) 0% licitaciones) geston eiteca erfl erfil
pomover - progiaades X100 sria%\ez Eo\icitado Eolicitado
licitaciones I\cwtacicnés ' '
programadas
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Programa presupuestario: ELECTRIFICACION Clave presupuestaria: |Importe: $7,500,000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:Asignar recursos
Eje Rector 1. Xltla incluyente Vertiente al cual contribuye el programa: ELECTRIFICACION municipales para realizar convenios en el rubro de Electrficacion y asignar
recursos propios para rehabilitacion y/o renovacion de sistemas solares.
A ndcadotes Medios de
Resumen narrativo / objetivo ] ] Unidad de ] o o | Supuestos
Nombre Descripcion Fomula Variables i Linea base Meta Tipo de indicador Dimension Verificacion
variable
EL INDICADOR LINDICE DE
TASA DE NOS PERMITE REZ G0
ottt 2l disminucén del VARIACION | MONITOREAR | INDICE DE REZAGO SOCIAL SOCIAL Dt un 3 CONEVAL ~ [AUSENCIA DE|
Fin inice del ezao socel DEL INDICE LA 2015/ INDICE DE REZAGO 0i5arate Tasa Afio base 2015=1,553 i Estratégico Eficiencia LIGADE DESASTRES
‘ ' DEREZAGO | DISMINUCION | SOCIAL 2015-1X100 |, ' CONEVAL ~ [NATURALES
2INDICE DE
SOCIAL. DEL REZAGO
SOCIAL REZAGO
' SOCIAL 2015
CONTRIBUR
A EL INDICADOR aatle 1
INCREMENTA NOS PERMITE \IVEND AS
REN 3% MONITOREAR CUENTAN CON
VIVIENDAS LANEJORIA EN| VIVIENDAS CUENTAN CON |- o o010
DE ENERGIA [PORCENTAJE DE LACALIDAD ) ENERGIA ELECTRICA A eles de CONEVAL ~ [AUSENCIA DE|
Propdsito | ELECTRICA |VIVIENDAS SIN LASRDEYY  |ELECTRICAVIVIENDAS QUE ble 2VIVIENDAS Porcentaje  |0% distbucio gestion eficacia LIGADE DESASTRES
ENLAS |ELECTRICIDAD EQUIPAMIENT NO CUENTAN CON ENERGIA EIE‘N 0 ls, ’I‘HUC‘;’” CONEVAL  |NATURALES
LOCALIDADE 0 DE PLANTAS HECRCA |0 et
CUENTAN CON
SDEL SOLARES EN ENERGIA
MUNICIPIO UN1%EN ELECTRICA
DE XILITLA XILITLA
SLP.
< PROVISION
PADRON DE
IEIE)ISNEI‘ECR%I)I?S variable LTOTAL| COMUNIDAD 25&5%85
SUFICIENTE |PORCENTAJE DE NONITOREAR. |TOTAL DE LINEAS DE LINEAS ESCON BASICOS
h ) T ; :
LDE ENEL (CONSTRUCCION DELINEAS LASLINEAS DE [CONSTRUIDASITOTAL DE CQNSTRU‘DASV Porcentaje ~ |0% 100% gestion eficacia SERVICIODE PROPORCIO
MUNICIPIO DE'DISTR\BUCION DISTRIBUCION |L0C. SN LDE ariable 2:TOTAL LDE) Lz NADOS POR
DEXILITLA |ELECTRICA DEL MUNICIPIO | " R DELOC. SIN ELECTRICAY
ELECTRICA DE PANELES LOS
DEL MUNICIPIO . SOLARES GOBIERNOS
LOCALES.
EL INDICADOR EXPEDIENTE
NOS PERMITE STECNICOS
INCREMENTO! MONITOREAR variable 1.TOTAL O ESTABILIDAD
PORCENTAJE DE INCREMENTO REDES
ENLASRDE. CONSTRUCCION DE REDES [ENLASRDE TOTAL REDES CONSTRUIDAS 100% (5 CONSTRUCCI SOCIAL,
Componertes | pg ; | CONSTRUIDASITOTALDE |” " lporcenge (0% ( gestion eficacia ONDE  |MEJOR
DE DISTRIBUCION DEL MUNICIPIO ariable 2:TOTAL RDE) f
MUNICIPIO |, - LOC. SINR.D.E X100 LINEASDE  (CALIDAD DE
DEXILTLA ELECTRICA DE XILITLADE DE LOC. SIN DISTRIBUCIO VDA
ACUERDOA LA RDE N
PROGRAMACIO .
NINCIAL . ELECTRICAS
EL INDICADOR
DOTACION NOS PERMITE variable 1:TOTAL|
DE PANELES 4) PORCENTAJE DE MON\TOREAR TOTAL DE POBLACION DE POBLACIQN EXEEDIENTE ESTABILIDAD
SOLARES DOTACION DE ATENDIDAvariab STECNICOS [SOCIAL,
EQUIPAMIENTO DE ATENDIDATOTAL DE ’ 100% (150 . .
PARALAS PANELES SOLARES EN EL PANELES POBLACION SIN PLANTAS le 2TOTALDE  |Porcentaje (0% PANELES) gestion eficacia DE REDES DE|MEJOR
COMUNIDAD WUNICIPIO SOLARES SOLARES X100 POBLACION SIN DISTRIBUCIO |CALIDAD DE
ESMAS ' PARALAS PLANTAS N VIDA
ALEJADA COMUNIDADES SOLARES
MAS ALEJADA
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Actividades

Variable
ggl[J)FéSTIONARI S OF
EL INDICADOR NFORMACION (B)ESNEF|C|ARI
TOTAL DE CUESTIONARIOS |SOCIOECONOM '
NOS PERMITE X DOCUMENTA
DE INFORMACION ICA .
MONITOREAR : CION ESTABILIDAD
. SOCIOECONOMICA LEVANTADOS
APLANEACONY LA LEVANTADOS/ TOTALDE  |variable 2TOTAL| 100% (250 REQUERIDA 500,
EJECUCIONENTIEMPOY [PLANEACION Y CUESTIONAROS OE g e [0b s geston eficacia AL MEJOR
FORMA DE LAS OBRAS |EJECUCION EN . BENEFICIARI |CALIDAD DE
INFORMACION CUESTIONARIO
TEVPOY SOCIOECONOMICA SDE 0 /DA
FORMA DE LAS . EXPEDIENTE
PROGRAMADAS, INFORMACION .
0BRAS SOCOECONH S TECNICOS
o DE ENTREGA
PROGRAVADAS| e
ﬁ(N);PERM”E Ve
CORRECTA 1:TOTAL DE
ITEGRACION EXPEDIENTES
- TOTAL DE EXPEDIENTES ~ [TECNICOS COMBL USENGADE
B) APERTURA DE ACCESO A TECNICOS TERMINADOS/  |TERMINADOS . 1000 (10 . .
EXPEDIENTE . o Porcentaje 0% Estratégico Eficiencia LIGADE  |DESASTRES
LAS COMUNDADES |2 - o [EXPEDIENTES TECNICOS varatle 2 EXPTEC) CONEVAL  IATURALES
PROGRAMADOS. EXPEDIENTES
PARTE DEL .
TECNICOS
PERSONAL PROGRAMADO
RESPONSABLE 5
) PADRON DE
ELINDICDOR et LEVANTAMEE [SOLICTANTE
NOS PERMITE 1:CONVENIOS
. ConTaRcon |COWVENOS PROGRANADO 100% (5 NTODE |SCLNPLAN
4) GESTION DE CONVENIOS PROGRAMADOSICONVENIO | " [Porcentaje 0% gestion eficacia CUESTIONAR |CONEL
UNABBUENA S varable 2 CONVENOS)
. S LOGRADOS X100 10S PERFIL
ORGANIZACIO CONVENIOS
N | 0GRADOS SOCIOECON [SOLICITADO.
' OMICOS.
EXISTAUNA
Variable CORRECTA
ELINDICDOR 1TOTAL DE PADRONOE M‘ETRAC'O
, NOS PERMITE. [TOTALDE PROYECTOS  |PROYECTOS EXPEDENTE |BPEENTE
B) ELABORACIONDE  {CONTAR CON [PROGRAMADOSITOTALDE  [PROGRANADO N (0 | i STEONCDS TENCO
PROYECTOS ~ |UNABUENA [PROYECTOSREALIZADOS |Svariable 2 ' PROYECTOS)g RN PORPARTE
ORGANIZACIO {X100 TOTAL DE L
N' T
RESPONSABL]
E
AELABORACION DE PLAN
DE TRABAIO ELINDICDOR Variable 1:PLAN REUNONES |- e e
NOS PERMITE. [PLAN DE TRABAJO DE TRABAIO CONLAS ool
CONTAR CON |ELABORADO /PLAN ELABORADO |, e e o DEPENDENC) ' cecrt o
UNABUENA  [PROGRAMADO A varable 2; PLAN ' P I PROGRAMT
ORGANIZACIO |ELABORAR *100 PROGRAMADO CUBERIAME |,
N, A ELABORAR NTALES
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Variable
LCUESTIONARI
05 DE
INFORMACION
TOTAL DE CUESTIONARIOS |SOCIOECONGM
ELINDICDOR [DE INFORNACION IcA REUNIONES |oo v e
wPUNECONy [0S PERMTE |SOCOECONDNC LEVATADOS o4 0 Cons oo
EJECUCIONENTIEWpO y |COVIARCON. LEVANTADOSITOTALDE  Narale 2. (o ooy CUESTIONAR |gesiin eficacia DEPENDENCI|; poeRrURA
ORI DE ASOgRs. |VNABUENA [CUESTIONARIOSDE  (TOTALDE o As ROGRAMT
ORGANIZACIO | NFORNACION CUESTIONARIO CUBERIAVE |
N SOCIOECONGMICA 5D NTALES
PROGRAMADAS, INFORMACION
SOCIOECONOM
IcA
PROGRAMADAS
Variable
LTOTAL DE
EL INDICDOR EXPEDIENTES
NOSPERMITE [TOTAL DE EXPEDIENTES [TECNICOS eeocac VAR CON
5 PERTURA DE ACCESD AICONTAR CON TECNICOS TERMIADOS! - TERMNADOS |, o0 | o i 1111
LASCOMUNIDADES  |{UNABUENA  |EXPEDIENTES TECNICOS |vaiae 2 EXPTEC) ORGANIZAC!
ORGANIZACIO'[PROGRAVADOS, EXPEDIENTES 0% ACTWDADES | 5
N TECNICOS
PROGRAKADO
s,
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Programa presupuestario: Vivienda Clave presupuestaria: |Importe: $39,780 000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: De acuerdo con la
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Xilitla Incluyente  |Vertiente al cual contribuye el programa: Viviendas demanda exhibida, llevar a cabo verificaciones oportunas para la depuracion y
asi, identificar las prioridades de acuerdo a sus necesidades.
Indicadores
' . Medios de
Resumen narrativo / objetivo ] Unidad de i o o - Supuestos
Nombre Descripcion Formula Variables nedida Linea base Meta Tipo de indicador Dimension Verificacion
Variable
Lindice de initaci
Contribuir a la el indicador Tezago social P;ec‘ij;v:;zzne
disminucion | Tasade | nospermite | . ! 2015 i puvcesy
delncice del | variacion del | moniorear a Indice de rezago social 2015/ Disminuir el Coneveliga de reblandecimie
Fin o ) . |indice de rezago social 2015-1 x ) Tasa afio base 2015 = 1.47345 | 2% de rezago Estratégico eficacia nto de suelo
rezago social | indicede | disminucion 10 Variable social Coneval e
que existe en [Rezago Social| del rezago 2:indice de perjuZiquen a
el municipio. social. rezago social lavivienda.
2015-1x 100
Incrementada elndiador -Va[[;?bl'e'
) Porcentaje de | nos permite LPoblacion
[a calidad y " ; queel
} lapoblacion | monitorear la -
espacios de la L programa Suministro de
\ivienda, en un| ©" almenos | meforiaenla atendio 0tros servicios
) deuna calidad y X Padron de .
2%dela B Pablacion que el programa o basicos,
- A carencia social | espacios de la } . ’ ' - . beneficiarios por :
Propdsito poblacion con : py atendi6 /poblacion con al menos Porcentaje 0% Disminuir 2% Estratégico Eficacia proporcionado
atendida en el [vivienda con al e Variable proyecto de
al menos una : una carencia social *100 v A sporlos
mejoramiento | menos 1 2:poblacién vivienda. )
carencia calidad de |carencia social ] gobiernos
socid, gl ez acios en la Jen el municipio| s locals.
municipio de | P unicip una carencia
Yilla vivienda. de Xilila social *100
' SLP.
Variable
Elindicador 1:Total de
nos permite viviendas
. monitorear la completas Expedientes
Porcentaje de - ‘ 100% (25 'p :
- entregade | Total, de viviendas completas | entregadas - téenicos de "
Vivienda . - ) " viviendas " - " Estabilidad
completas viviendas | entregadasitotal de viviendas it 210t Porcentaje 0% completas Gestion eficiencia construccion de social
enenadas, | 1E0202S | completas programadas 100, ariable Zlola entegates) vivienda
908 | averdoala de viviendas g completa,
Componentes programacicn completas
CLuiviendas iical programats
#100.
completas y
cuartos
dormitorios elindicador Variable
entiegados nos peite 1Total de
monitorear la cuartos Exsedientes
Porcentaje de | entrega de . dormitorios 100 (60 /p_
Total, de cuartos dormitorios téenicos de )
cuartos cuartos entregados : cuartos " ) " Estabilidad
) . entregadosftotal de cuartos Y Porcentaje 0% . Gestion eficiencia construccin de
dormitorios | dormitorios L o |Variable 2:total dormitorios social
dormitorios programados *100. cuartos
entregados. | entregados de de cuartos entregados) .
o dormitorio.
acuerdoala dormitorios
programacion programados
inicial *100
L Variable
el md\cadvor 1 Total de
Porcentaje n:g:&?erzlrl\ea muos s
i ,
’ A entregados
construccion | entrega de Total de muros firmes g 100 (100 Ez(pgd|entes .
A A : " A técnicosde | Estabilidad
demuros | muros firmes |entregadosftotal de muros fimesf Porcentaje 0% muros firmes Gestion eficiencia consiiuccion socid
fimes | de acuerdoa programados *100, | aadle 2:otal entregados) s fimes
entregados. la de muros
programacion fimes
inicial programados
*100.
Variable
. 1Total de
el indicador construccion
nos_:]ermnf de piso firne
Porcentaje de monforéaria Total, de construccion de piso | entregados Expedientes
.| entregade ) 100% (116 o )
construccion | firme entregados/total de ) ’ L " ) técnicosde | Estabilidad
o pisos firmes . A Variable 2:total] ~ Porcentaje 0% pisos firmes Gestion eficiencia " .
de piso firme construcciones de piso firme construccion de social
entregados de v de entregados) o
entregados. programados *100. ) piso firme.
acuerdoala construccione:
programacion de piso firme
inicial. programados
*100.
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C2
Mejoramiento
de vivienda: Variable
muros firmes, el indicador LTotel de
pisos firmes, ‘ nos permite construccion )
st [P O s i s
concreto, entrega losas Total, de construccion de losas . losas de y ) 5 Estabilidad
techos de de losas de e concreto de de concreto entregadasftotal de | entregadas Porcentaje 0% concrelo Gestion eficiencia construccion de social
ami ner Variable 2:totall |
[amina, conc EFO acuerdo ala losas de concreto programados |Variable 2:total entregadas) osas de
inistro de o . 00, de losas de concreto.
materal para inicial concreto
vivienda, programados
estufas *100.
ecoldgicas,
suficientes
entregados.
Variable
el indicador 1:Total de
nos permite techos con
monitorear la lamina
szﬁgfjcige entrega de entegatos ﬁggﬁ/';fff Eipedertes | - iidag
techos con ) Porcentaje 0% Gestion eficiencia técnicos de
lamina_—{ i o Variable 21otal lamina ochos de imina| 5%
enttegados. | o ioala | Totaldetechos conlamina | de techos con entregados)
programacion ent‘reggdos [ total ded teclwlos con| lamina
inicial lamina programados *100. | programados
*100.
Variable
elindicador LTotal de
nos permite suministros de
monitorear la lotes de
material I
Porceqtaje de em‘rega de Total de suministros de lotes de 100% (155 Egpe_dnemes
suministro de | suministro de . entregados - técnicos de "
material entregados/ total de : suministros de ” ) Estabilidad
lotes de lotes de . N . Porcentaje 0% N Gestion eficiencia suministro de
y suministro de lotes de material |Variable 2:total material social
material material dos 100 entegados) lotes de
! fos de ! : de 9 materiales.
acuerdoala de lotes de
programacion material
inicial programados
*100
Variable
el indicador 1:Total de
nos permite estufas
jtor ecoldgicas )
Porcentaje de moniorearfa L 9 100 (66 Expedientes
entregade | Total de estufas ecoldgicas | entregadas A N
estufas i . " estufas " N técnicos de Estabilidad
ecaligias estufas entregadas/ total de estufas | Variable 2: Porcentaje 0% ecolbgias Gestion eficiencia estufas social
ecoldgicas de | ecoldgicas programadas *100. |  total de .
entregadas. entregadas) ecologias.
acuerdo a_Ia estufas
programacion ecoldgicas
inicial . programadas
*100.
Variable
. 1:Talleres de
C3 Talleres en el indicador capacitacion
temasde | Programacion | nos permite Talleres de capacitacion realizados 100% (20 Lista de Asistencia de
planificacion | de talleres de i la realizados/tall b Porcentaje 0% talleres Gestion eficiencia asistencia y aricioantes
familiar itacion. | prc 0 programada*100 \{arlwlabe realizados) fotos. partip
impartdos realizada Zalleres
programada*1
00
Variable 1:
Total de
cuestionarios
dei
el indicador Total de cuestionarios de | 5 ayantados 100% (100 Padién de
.| nospermite | informacién socioecondmica cuestionarios ; Solicitantes
a) Estudio § . levantamiento de
omi los loal de Porcentaje 0% {nicos de Gestion eficiencia cuestionarios cumplan con el
0 estudios socio |  cuestionarios de informacion . y informacion ) X perfi
' econdmicos | socioecondmica programadas  |Variable 2:total ioeconomi solicitado.
realizados. 100 _de arealizados)
cuestionarios
de informacion
a programadas|
X100
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Variable 1:
Total de
cuestionarios
de informacion
el indicador ) Total dglcueslmnano$ d_e alevantados 100% (1q0 Padion de y
) nos permite | informacion socioeconémica cuestionarios Solicitantes
a) Estudio . levantamiento de
. .| monitorear los levantados/ total de . (inicos de " - " |cumplan con el
N . N . " Porcentaje 0% ) Gestion eficiencia cuestionarios "
o estudios socio | - cuestionarios de informacion . informacion - perfil
’ econémicos | socioecondmica programadas x |Variable 2:total ocioecond solicitado.
realizados. 100 de ) arealizados)
cuestionarios
de informacion
a programadas|
x100
Variable
C1A1 Proceso LTotal de Exista una
de los el indicador expedientes correcta
componentes. ) i ) - técnicos Y Padro ion del
P b) Expedientes oS pe mite Total de expedientes técnicos . 100% (100 ad“?” de - Jintegracicn de
. monitorear ) h terminados expedientes " . expedientes | expediente
técnicos terminados/ expedientes Porcentaje 0% A Gestion eficiencia A .
terminados expedientes téericos programados Varizble técnicos técnicos técnico por
. técnicos ' ' . elaborados) terminados. parte del
Actividades terminados. 2,ex/ped|entes personal
tecnicos responsable.
programados
Variable
¢) Porcentaje . 1:Presupuesto
de monto de el indicador gjercido 100% Pregupuesto
. ” nos permite Presupuesto " Sistema de suficiente y
inversion : o ) porcentaje de " - . -
N la ) Ipresu Variable Porcentaje 0% Gestion eficiencia informacién | oportuno para
efercido inversion rogramado *100 2 t presupuesto municipal. realizar las
respecto al anlcada. prog ‘presupueds o asignado pal obras
programado. p 3 programado 3
*100
Variable
. 1;Plan de
El md\cad?r trabajo 100%
nos permite .
P elaborado (elaboracion " Contar con
monitorear la | Plan de trabajo elaborado /plan " . Programacion de
. + Porcentaje 0% de plan de Gestion eficiencia L una buena
elaboracion | programado a elaborar *100 " actividades L
Variable 2:plan trabajo organizacion.
a) Elaborar | del plan de
bai programado a programado)
plan de trabajo| ~ trabajo Jaborar *100
C1A2 Proceso elaporar
del
componente. . Variabl
El indicador arable
nos permite LNumero de
b) Citar alas | monitorear las| ~ Numero de Convocatorias Convocatorias 100% (1. En‘t rega de
realizadas . convocatoria a " - " oficios en
autoridades y citas realizadas / total de X Porcentaje 0% " Gestion eficiencia Minutas
L | . y Variahle 2:total reuniones tiempo y
a a realizar 100
N de programadas) forma.
autoridades y .
cudadania convocatorias
arealizar 100
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Programa presupuestario: Letrinas Clave presupuestaria: Ilmpurle: $1,250,000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:De acuerdo con la
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Xilitla Incluyente  |Vertiente al cual contribuye el programa: Vivienda demanda exhibida, llevar a cabo verificaciones oportunas para la depuracion y
asi, identificar las prioridades de acuerdo a sus necesidades.
Indicadores
Medios de
Resumen narrativo / objetivo ) R ) Unidad de - , ) . P Supuestos
Nombre Descripcion Férmula Variables medida Linea base Meta Tipo de indicador Dimensién Verificacion
indice de rezago social ?:zfe‘ziz
. 2015/indice de rezago social
el indicador " rezago social
. 2010-1*100
. nos permite 2015
contribuir a la monitorear la Disminuir
disminucién tasa de disminucion 0.20% de la
Fin del indice de | variacion del del rezago de variable 2: tasa afio base 2010( 337 poblacién |  poblacion estratégico eficacia CONEVAL -liga | Estabilidad
rezago social | indice de 9 este resultado lo muestra la indice de. carente de letrinas) carente de o de CONEVAL social
| municipio| rezago social viviendas que pégina de coneval. ; letrinas
°n e mur no cuentan rezago social §
de Xilitla ecologicas
con una
letrina.
variable 1:
el indicador poblacién que
incrementada nos permite el P’;_Q’a’"ﬂl incrementada
en 0.20% de la| porcentaje de | monitorear la . atendio en &
. C " poblacion que el programa | otorgamiento en 0.20% de la ”
poblacién que | la poblacién | poblacién con ; N . ’ aplicacion de
. atendio en el otorgamiento de de letrinas 3%( 352 viviendas que no | poblacion que .
Proposito no dispone de | atendida en el | al menos una ] porcentaje estratégico eficacia INEGI programas
letrinas /poblacion carente de disponen de una letrina) carece de
una letrina en | otorgamiento |carencia social . sociales
; : una letrina *100 letrina
el municipio de| de letrinas. | atendida en el variable 2: ecoléaica
Xilitla, s.l.p. otorgamiento poblacion g
de letrinas carente de una
letrina
variable 1:
el indicador total, de
nos permite letrinas
monitorear el construidas
letrinas dignas porcentajg qe totql de total, de letrinas construidas entregadas 100% (20 e>’<pe.d|enles
construccion letrinas N . . : técnicos de
acorde a las . . entregadas/total de letrinas porcentaje 0% letrinas gestion eficacia "
N de letrinas | construidas y . variable 2: P construccion de
necesidades. programadas a entregar<100 ecoldgicas) )
entregadas | entregadas a total de letrinas.
las familias letrinas estamhdlad
que mas las programadas a| social
necesite. entregar
Componentes :
P variable 1:
el indicador total, de
nos permite platicas sobre
suficientes | porcentaie de monitorear el habitos en las
A pol ) total de total, de platicas sobre habitos | necesidades 100% (2 expedientes
pléticas sobre | platicas sobre N A A
: N platicas en las necesidades fisiologicas | fisiolégicas programar técnicos de estabilidad
hébitos en las | habitos en las porcentaje 0% L gestion eficacia N
3 realizadas realizadas/total de platicas realizadas pléaticas sobre construccién de social
necesidades | necesidades P N
A . sobre habitos |  programadas a impartir*100 hébitos) letrinas
fisiolégicas fisiolégicas
enlas variable 2:
nec.esidfides total de
fisiologicas platicas
programadas
impartir
Variable 1:
total, de
cuestionarios
de informacion
el indicador omi
i i alevantados
) nos permite | - total, e cuestionarios de 100% (50 padrén de solicitantes
estudios verel informacién socioeconémica y .
proceso de los P . . cuestionarios . : levantamiento de| que cumplan
p de total de porcentaje 0% P gestion eficacia -
componentes N . cuestionarios | con el perfil
0s estudios cuestionarios de informacién X : .
. < Variable 2: 0s) solicitado
os realizados total de
cuestionarios
de informacién
a programadas|
Variable 1:
el indicador tota, de
porcentaje de nols ermite expedientes adron de solicitantes
" integracion de ‘p total, de expedientes terminados 100% (100 P .
integracion de monitorear la . ; . : levantamiento de| que cumplan
; expedientes A terminados/total de expedientes ) porcentaje 0% expedientes gestion eficacia .
expedientes - integracion de - Variable 2: P cuestionarios con el perfil
Actividades técnicos N programados*100 técnicos) 3 N
" expedientes total de solicitado
terminados . y
técnicos expedientes
programados
Variable 1: de
el indicador oficios
i enviados
porcentaje de nos‘permne numero de oficios enviados 100% (2 entrega de
entrega de - monitorear el entregados 5
it oficios . entregados / de oficios enviados ) porcentaje 0% oficios por gestion acuse de recibo | oficios en
oficios porcentaje de Variable 2: de .
enviados : entregados N entregar) tiempo y forma
oficios oficios
enviados enviados
entregados
Variable 1
plan de trabajo|
el indicador realizado
nos permite . "
e rcent . lan de tr realiz lan i 100 % (2
elaboracion de porcentaje dg monitorear el plan de t gbajo ealizadolplan de| - y/zyigpe 2 00% ( . control de plan buena
plan de trabajo 3 trabajo programados a lan de trabaj porcentaje 0% planes de gestion y o
plan de trabajo elaborado porcentaje del realizar100 plan de trabajo| rabajo) de trabajo organizacion
plan de trabajo| programados a| )
elaborado realizar
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Programa presupuestario; SALUD. Clave presupuestaria: |Importe: $4,760,000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: Brindar a la
. . . oblacion un Sistema de Salud capaz de garantizar el acceso a los senvicios de
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:2 Xilifa incluyente |Vertiente al cual contribuye el programa: Tema 11 salud. P ‘p 9 ) -
salud donde se otorguen con calidad y calidez, que se refleje en la disminucion|
de los indices de morbi-mortalidad de sus habitantes.
Indicadores '
. Medios de
Resumen narrativo / objetivo ] ] Unidad de ) o o e Supuestos
Nombre | Descripcién Férmula Variables nedida Linea base Meta Tipo de indicador Dimensién Verifcacion
variable 1:
indice de
enfermedaces
) . rasmitidas por ]
contribuir a la| tasade [, . . indicé de enfermedades estabilidad
I 0 \disminuir  las - vector 2020 " )
disminucion de] variacion de fermedades trasmitidas por vector holetin de social ante
FIN enfermedades |enfermedades|” . 2020/indice de enfermedades cero 1% estratégico eficacia epidemiologia ~ [enfermedades
) . |rasmitidas por ) ™ "
ransmitidas | transmitidas trasmitidas por vector 2019 | liga salidalo.  ftrasmitidas por
vectores \ariable
por vector. por vector. 100 " vectores.
2:indice de
enfermedades anual
rasmitidas por
vector 2019
variable 1:
otal de
registro de
casos de cumplimiento
ol G s ] enfermedaces de los
norentaje de | disminirlas [ o coot0 0 CASOSBE o el g 2020 boletinde  [programas de
. registro de  |enfermedades erfemecades en el afo epidemiologia de [salud para
PROPOSITO ) 2020 total de registro de caso de cero 1% estratégico eficacia ) .
o casosde  |trasmitidas por enfermedades en el 2i0 2019 horiatie 03 senvicios de  [disminuir las
disminir el {ontermedades [vector variable 2 salud. enfermedades
norcentaje de X100 fotal e y
registro de registro de il nadecimients.
enfermedades caso de
en el municipio enfermedaces
de Xiltla s.I.p. en el afio 2019
variable 1:
otal de
comunidades
COMPONENTES Sin un lugar
para recibir
atencion
medica
variable 2:
otal de
comunidades
programadas
orcentaje d . .
POICENIAE 08 o unicades [otlde comuidades conun 200 U g&r
comunidades | : ; . para recibir i
it un ugar Sinunlugar  lugar para recibir atencién ; expedienté esabidad
p para recibir  |medica/ total de comunidades algnqon anual cero 1 gestion eficacia técnico de
para recibir - mé y social
, atencion programadas con un lugar para construccion
atencion "
) medica recibir atencion medica x 100
medica
clporcentaje
de poblacion
con lugar para
recibir
atencion
medica
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Variable -
. fotal
dltemmslanedess |0
consula
otorgadas }
medicas
(2 suficiente petia e atencion ot
COMPONENTES " atencion , ‘ 8000 L . expedientes de | estabildad
atencion ) medica Variable 2 [semestral cero estratégico eficacia ‘
e medica ot il consultas consultas social
otorgada » 0 dé
[total de conslltas médicas  [consultas
programadas a oforgar x 100 [médicas
programadas a
otorgar
variable 1
| porcentae de fotal de
c3§uf|0|entes s s
acciones paral . ! ‘ ‘
P caoadasen | {otal de acciones fealizadas expediente de "
- prevencin . [acciones para | . ‘ ‘ . . ‘ estabiidad
b dee [a prevencion - realizadastiotal de acciones  |variable -~ [semestral (10 800acciones | estratégico gficacia acciongs i
: g‘dedengue‘ p nrogramadas a realzarx 100 rotal de Tealizadas.
chiuungunya | . i
) chikuungunya acciones
y zka )
2k programadas a
Tealizar
Variable
fofal de
o sufivente raslados
senicio  para ‘ fota de rastados realizados|  [realizados ‘ ;
- " I buena planila | control de ‘ L . expediente de [ estabiidad
prevencion y| (ofal de traslados programados ajyariable 2: ~ |semestral CEr0 900 traslados | estratégico gficacia )
vehicular,  [enfermedades | . raslado social
contiol (e realizar x 100, otal de
enfermedades. fraslados
programados a
realizar
variable Lfotal
de consultorio
ACTIVIDADES L
clal proceso — médico
el P J‘, ) L realizado ‘
construceion | consultorio | total de consultorio médico expediente "
componente I - ) . - - L estabidad
. |de consuttorio [médicoenla  |realizadoltotal de consuliorios | anual oero L consultorio | gestion gficacia técnico de ‘
consutorio |, . L Variable 2 o |socil
e médicoenla [cabecera  médicos programados x 100 construceion
medico enla fofal de
Cabecera )
Cabecera consutorios
médicos
programados
variable
i 1:casas de
0 porctena@ e -
c1a2proceso |construccion ‘ ‘ ‘
/ casas e salud realzadas] ~ [realizadas expediente ;
el e casas de | casas de 3 casas de " - o estabilidad
casas de salud programadas x anual cero gestion eficacia écnico de ‘
componentecasaluden  fsalud 0 e salud . social
sas desalud  [comunidades i 3 ' v
s, casas de sall
programadas
variable
Lpersondl
norcentaje de médico
ACTVDADES  (c2al equipo personaly  [personaly  [personal mético contiatado o personal - con
médico suficiente ~ [suficiente  contratadolpersonal médico  [variaple 2 [semestral cero 3médicos [ gestion gficacia nogmina nerfil
necesario  fincentvoal  [incentivo |programado a contiatarx 100 {persongl adecuado
persnal médico
programado a
Contratar
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variable L:total
de estudios
especializados
orcentaje de - realizados
P f total de estudios especializados ) registro de .
estudios ) - ) 300estudios existencia  de
c2a2 estudios o estudios realizados/total de estudios . " - estudios o bienel]
o especializado o L semestral cero de laboratorio | gestion eficacia solicitante  de
especializados arala especializados [especializados programados a ) ' ocoecialivadn estudio estudios
paaa realizar x 100, vriable 2ol Y especializado ‘
poblacion de estudios
especializados
programados aj
realizar
variable 1:total
de auxiliares
de salud
c2a3 incentivar| porcentaje de incentvar a total de auxiliares de salud activas
a 100 liares de ; activas [total de auxiliares de . " - registro de estabilidad
. auxiliares de - |variable 2:total [semestral cero 100 auxiliares | gestion eficacia .
auxiliares de  |salud a salud salud programadas a incentivar i auxiliares activas [social
salud incentivar. x 100 de audiares
de salud
programadas a
incentivar
variable
e d Lvisitas
porcentaje de realizadas
c3al proceso |equipoy pera
de ersonal para visitas realizadas para ‘ bitdcora de )
Persone'p personal para calzatas p prevencion ) L . I estabilidad
componentepe [acciones : prevencion/visitas programadas | semestral cero 800acciones  [estratégico eficacia trabajo o informe
acciones i Variable social
rsonal para ~ [preventivas de para prevencion x 100 o semanal
acciones enfermedades 2isitas
nor vectores. programadas
para
prevencion
c3a2expedient arible
. o Porcentaje de - 1:capacitacion correcta
o . |capacitacione: " ) es realizadas integracion del
técnicocapacit para las capacitaciones realizadas . ) -
: para las . . capacitacione - —_ expediente diagndstico
acionespara [ acciones [capacitaciones programadas a |variable semestral cero estratégico eficacia .
las acciones|2CS0nES ivas de realizar x 100 . conacition S técnico por el personal
2 Loreventivas de | : -Cap corespond
preventivas de vectores. es
vectores. e.
vectores. programadas a|
realizar
variable 1:total
de insumo
combustible
adquirido
variable 2:total
. de insumo
Porcentaje de ;
nsumo ! total de insumo combustible  |combustible
' combustible  [adquirido / total de insumo . existencia de
combustible L qurico progr.amadoa semestral cero 100 vales estratégico eficacia control de vales. |.
- adquirido combustible programado a adquirir insumo.
adquirido para ;
adquirir x 100
cdal traslados.
adquisiciondei
nsumo  de
combustible
variable 1:total
de vehiculos
cda2 Porcentaje de ’ adquiridos )
- . . total de vehiculos . presencia de
adquisicion de [vehiculos  |vehiculos - . 1 vehiculo a " - registro de
anila adnuiidos  [adauiidos adquiridositotal de vehiculos \ariae 240t semestral cero i gestion eficacia \ehicos traslados 4|
pan programados a adquirir*100. i hospitales.
vehicular para traslados. de vehiculos
programados a
adquirir
variable 1:total
de solicitudes
1000solicitude .
cda3 ) - valoradas Existe  una|
: porcentaje de | . total de solicitudes valoradas/ S para carpeta de conecta
e solicitudes aloradas total de solicitudes programadas | . e 2100l semestral cero abastecimiento| gestion eficacia expediente nteqracion de
medicamentos valoradas a valorar x 100 ;anal}e_z.éota de técnico o g dientes.
e soliiudes medicamentos P :
programadas a
valorar
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Programa presupuestario: ALIMENTACION Clave presupuestaria: |Importe: $1,000,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Linea de accidn o estrategia al cual contribuye el programa: brindar programas

Vertiente al cual contribuye el programa: alimentacion

Xiltla incluyente alimentarios
o Indicadores Medios de
Resumen narrativo / objetivo —_ - - - - - — — - Supuestos
Nombre Descripcion Formula | Variables Unidad de medida Linea base Meta Tipo de indicador Dimensign | Veriicacion
variable
contibuir ala | tasa de indice e |L:indice de
disminucion | variacion del - ' rezago social [rezago social padrdn de
e L el indicador nos permite , . — ) o
. delindice de |  indice de . PR 2015/ indice 12015 . afiobase | disminuir un . .| coneval linea [beneficiarios de
Fin . y monitorear la disminucion del ) quinguenal . estrategia eficacia
rezago social | poblacion en J——" derezago |variable 2015=0.58663 [3% de coneval  |los programas
en el municipio|  pobreza g ' social 2020-1 x[2:indice de alimentarios
de Xiita extrema 100 |rezago social
2020
variable L:total
nifias y nifios de nifios
de 0 hasta beneficiados
doce affos y elindicador
adolescentes nos permite
z0nas de alta :
de 12215 - - ) monitorear la
. marginacion el indicador nos permite . .
afios que . " mejorfa en la padron de
) presentan  |monitorear la mejorfa enla . .| cobertura de
habitan en ) } calidad y beneficiarios
" buena calidad y mejoramiento ) . ) - programas de
Propdsito zonasdealta | .. ., N mejoramiento [variable anual porcentaie | 3% estrategia eficacia de los
natginacion nutricion con — |alimenticio con al menos una imenicocongobiac oaranas desayunos
resgentan un 32 %enel |carencia social en el municipio o menos una A0 lauon zlin?emaﬂos escolares
P municipio de  |de Xilita s.Lp. > 7 (Conamens
huena Xiitas.p carencia socialfuna carencia
alimentacion s en el municipiofsocial
enun 32%en de Xiltla s.1p.
el municipio de
Xiltla s..p.
variable Ltotal
total de de desayunos
desayunos ~ [escolares fios
) L ' escolares frios [entregados: padrén de ,
o porcentaje de | el indicador nos permite . padrén de
) entregados / beneficiarios .
desayunos  [monitorear [a entrega de . " - beneficiarios de
) total de semestral cero 100% gestion eficacia de los
lescolares frios [desayunos escolares frios los programas
(desayunos ) programas [0
entregados ~ [entregados - |variable 2-total S [alimentarios
desayunos escolaresfrlosd i alimentarios
e desayunos
escolaes programados +{© CESAIUIE
100 escolares frios
entregados
programados
variable 1:total
de apoyo
alimentario a
nifias y nifios
menores de 5
) ~ [afios, no
porcentaje de porcentaje de escolarzados,
apoyo - apoyo ;
oo ¢l indicador nos permite PO fenriesgo )
alimentario a ’ alimentarioa orironados padrén de )
Q ... [monitorear la entrega de apoyo | .. .. g - padron de
niiasynifios | Y nifias y nifios beneficiarios L
alimentario a nifias y nifios " " - heneficiarios de
menores de 5 . menores de 5 semestral cero 100% gestion eficacia de los
05 10 menores de 5 afios, no 05 10 ) roganas los programas
apoyo L [estolarizados, en riesgo ' |variabe 2ioa > [almentarios
f escolarizados, escolarizados, {4e anovo alimentarios
dinenaioa Joesgy | TS enriesgo [ o
i v iios J 00 alimentario a
y entregados entregados  |niasy ifos
menores de 5
" menores de 5
afios, no .
) afios, no
escolarizados, )
) escolarizados,
en riesgo )
en riesgo
entregados
programados
Componentes
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varigble
| Lcapaciacion
CAPRCHACONE o dlogades
S 00108088 ¢ ona
MEE  foeginen
educaqonen maleia de |
materiade o sistema que
fogramacion | . . . | ” m
3 POATEEONY o s pemite sauldl nuticional facamy
¢ (e ) - Jnuticional | fesultadoel  (Tener
- Imonioregr las capacitaciones de| " - . I
capactaciones y . |capaciaciones semestral Cero 100% gestion Ficac  [ndmerototal [partcipacion
T [huena educacion en matera de atable .
~ [mpartdas R — programadas - de Cudadana
CAPACIBLIONES e ) 4 ebuena  [Ccapaciacon Capaciacones
lebuena edcacidnen [ impatdas
educacidn en Maeiade  [Programades
materia de il de bueng
salud wiiconal  [Educacionen
nutricional o maferi de
impartdas salud
uticional
\Variable Liotal
y (e espacios el
rogramacion OB e e
I . localidades : nimero toal
! (e porcentale | el ndicadornos permite . constuidos
. ) . focalizadas | (e desayunos | Tener
(e localidades [montorear las ocalidades que " - I
. ) . fotal e anual cero 100% gestidn Efcach  |escolares  [particiacidn
(Ue requieran [requieran de espacios \ ‘ : :
‘ . - localidades  |Variable 2total calientes  [ciudadana
meJo[ade £SPacios almentarios —— ; ——
; imenas prog (e espacios prog
ppacios  [amen 0 T
- alimentarios eniregar.
alimentarios
nrogramados
varigble
Lmide el
ld nimero tofa
ClAL oda ¢ (e pacones mide el p—
| . PROONES | —
empadronai | elindicador nos permite realizados cumplen con los
: los ) o depadtongs | T
enfode  |monitorear el total de padones - [tota de benefa semestral Cero 100% gestion Fficacia ‘ fequisios para el
o o eneficirios realizados de .
heneficiarios  |de beneficiarios realizados  {padrones empadronamient
conocer ¢l ; s
programados *| o
ot de s i aabe 210 benefciaos
beneficiarios (e padrones
(e los nrogramados
programas
Variable Lot
(1R oalde B padrones
padones ~ [fealzados Mide e )
A . , . adion de
empadronami |elindicador nos permite realizados nimerototdl [

) " - henefiiaros de
conocerel  [entode  [monitorear el total de padrones Jtotalde semestral Cero 100% gestion Efcaca  |de padiones S DO
ol delos  [Peneficiarios  [de beneficiarios reaizados  Jpadiones  |Variable 2total programadosaa"mpemganoS
beneficarios programados * e padrones fedlza.

e os 100 rogramados
programas
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variable L:fotal
fotalde  |de
expediintes — [expedientes mide el
' . . técnicos ~técnicos niimero total - |padrén de
Porcentaje de el indicador nos permite ‘ ! -
C1A3 4 . pem terminados ~ [terminados 3 . beneficiaros de
expedientes  [monitorear los expedientes ) semesiral cer 100% gestion Eficacia )
‘ . expedientes | expedientes  |los programas
‘ femieds. - minades écnicos vanahlg écnicosa  [alimentarios
expedientes Drogiamades 2-expedientes realizar
terminados 10 técnicos
programados
variable L:total
de
el de Legst:lamones
reinstalaciones s
felos alimentarios Videel
programas ) nimero total
C2AL lientaios realizados e
SIS [ . ‘ ~ . |padron de
hacerla reinstalacion ~ |el indicador nos permite realizadostotalf it 710t reinstalaciones Eeneﬁciarios &
einstalacion de programas [monitorear la reinstalacion de ~ [de e semestral 0ero 100% gestion eficacia de los 0 ploganas
e os alimentarios  [programas alimentarios 1eiStaaconeS | cinalaciones progamas |, e
rogiamas de los e os alimentarios
alimentarios g{ﬁigﬁs rogramas fgglngTados 8
en s MENGI0S  almentaios al
cidades[oTdees E(r]%gramados rogramados
variable L:fotal
de
reinstalaciones
(otal de
C2AL o Jdelos
reinstalaciones TS
felos glin?emarios Videel
programas ) niimero total
alimentarios falzedts de
STTRRR f . ‘ ~ . |padron de
hacer la reinstalacion ~ |el indicador nos permite realizadosttotalh aiabie 210t reinstalaciones Eeneﬂciarios &
einstalacion de programas monitorear la reinstalacion de ~ [de e semestral (60 100% gestion eficacia de los 0 plogranas
e os alimentarios  [programas alimentarios TEiStaaCoNeS | cinalaciones progaamas |, e
rogiamas de los e os alimentarios
alimentarios PrOGIamaS —1oyogramas programados a
enlas alimentarios aimenaics realizar.
comunidades E(I)%gramados programados
variable L:fotal
de
(otal de o
0 |reinstalaciones
reinstalaciones
delos .
de los mide el
programas .
programas [, ° niimero total
alimentarios dimenarcs de
SRR . ‘ realizados - [nadronde
reinstalacion ~ |el indicador nos permite realizadositotal reinstalaciones geneﬁciarios &
de programas monitorear la reinstalacion de ~ [de } semesiral cer 100% gestion eficacia de los —
hacerla—laimentrios [programas alimntarios reinstalaciones /4120 2108 oogamas | Pod
feinteacitn e os (e L
de los rogramas reinstalaciones ogramados 2
progiamas lmentaios %8105 realizar
alimentarios progiamadost [PrOdEmas
en las . 10 alimentarios
comunidades programados
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Programa presupuestario: Educacion Clave presupuestaria: |Imp0ne: $10,400.000.00
Ei Rect 2 it relyere T ——— Linea qe accitno gst{ateg\a g_\ cual contrbuye el programa:Gestionar becas para alumnos de diferentes niveles
educativos, construi y rehabilitar aulas.
Indicadores
Resumen narrativo / objetivo ) nidad de ) Tino de Medios de Verffcacion Supuestos
Nombre Descripcidn Fomula Varighles V ) Linea base Veta p Dimension
medida ndicador
Variable 1:
Indice de
1e2ago social
15
] . , i Ind f i fcacid
) Contrbuir aa disminucion del| - Porcentaje de variacion del Mde\oslll nd}cede{ezagosoca\ \{ar!ab\e Disminuir ¢l 1% de rezago - - Hicainde
Fin . . - - |rezagosomés| 2015/indice de rezagosocial | 2indicede | Tasa B.40% i Estiatégico | Eficacia Conevalliga de congval. programas
indice del rezago social. indice de rezago social ; educativo
del 2015 2010-1x100 Tezago social federales.
Disminuir en
% dela )
" Variable 1:
poblacion .
on Pablacion que
esiudiantl en ' . L '
neduaion Porcentaje de a poblacidn  [Elindicador nos permite el programa
bisicacon esiudianti con al menos una - |monitorear el porcentaje defa  [poblacidn que el programa [atendio o
Popésio |~ [endasuclanddaen noblacign estudantl conal  [atendidipoblacidn con al menos |Variable 2 [Porcentae 0% - Estatégico  |Efcacia Coneval iga de coneval. Apzcin de
O liomingtndeliezg  [nenos | caencasucalenel  unacaenda soc00 nobacion con Dismini un 2% Programas
educativo con ) P federales
educaiivo. municipio de Xilfa. al menos una '
al menos una
- carencia
carencia Socil ¥
) social.
en el municipio
de Xilfla.
El indicador
10s permie "
moniorear la Variable 1 Intenvencion
tena Total, de aulas completas ’ de pades de
Construccidn de aulas b entregadas  total de aulas o) ¢ ) Expedientes técnicos de construccion de aulas [famia y
aula completas| aulas Porcentaje 80% (5 aulas entregadas) )
entregadas oo completas programadas ‘ concluidos. autoridades
Parcentae de aulas consinidas |con l& e 10 Z?l[?ggﬁ:s Flallas i
" i6 caci municipio.
Componentes \enteqates oganacin il 2 (0% Gestion Eficacia p
incial otal de aulas
completas
programads 4
entregar.
CEaE 08 LIS Variable 1:
Furcenia ve auias
rehahitatas entenadas | 1 ndicador Toi, de 0% (5 auls entegadas)
nos permie rehabilitacion
monitorear | " [
enire[goaedaea Total, de aulas rehabilitadas gﬁt?eugzsdas
Refabiltacion de aul > |entregadas  total de aulas ) " - Expedientes técnicos de rehabitacion de ~ |Establidad
ehbifecnde s Tehabiltacion bates ol Vaige 2. |TOCEMEE oy Gestion | Eficacia PEENES ECuts O e te S,‘
eniregadas Tehabilitadas programadas a aulas. econdmica
e aulas de fotal de
entregar 100 ,
acuerdo conla rehabiltacion
programacion de aulas
inicial programadast
100.
Variable 1.
Elindicador Toi de
n0s permie fechados
” i morioreara riregads —— i "
construccion de techados  [porcentaje de techados o " i Expedientes técnicos de rehabiltacion de  |Estabildad
eirega de Variahle 2: 0% Gestion Eficacia | )
eriregads. eriregados B0°% (5 techados entiegades) o1 Porcentaje 80% (5 techados enregados) auias. economica.
echados de 0talte
o ala echados
ogramacion pogramados
nicial entregar.
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Variatle 1
. Toal
Elindcador 0@ t ,
! sanfaios Expedientes
0s permie -
norcentae desantaios  monitorear a . FlEgs Expedentes técnicos de constuceion de rrste
0% (5 santarios s entiegads) |Variale 2. {porcentae - suminsto de
erifegados enfiega de Santarios.
T o el " lotes de
consfuccion de sanfarios saniarios y 800 (> saniarios s " - ‘
Saniarios (% Gesion | Efcacia materges.
eriregados enfiegados enfegados)
mogramados g
e acuerdo
eritegar
conla
ogramacion
i
N ‘ Eipediees
Hlndcador Vartle & o ) iricos de
MOSPEE o055 b i)~ PO 0% e e Exﬁe:;gnt§§lzcn\cogdgcunstruccmny minsioe
oo ehaiain et 6 Snkrts esde
riega de (e saniaris e
PR i fiahle 2 ‘ " .
rehabiitacion de sanfarios sanna(_()s e norcentae (0% Gestn | Efcacia
rehabltados (ot de
de acuerdo saniaios
nla rehabiitados
ogamacion ogamadas
il entiegar
El ndcador
i
Total de hecas
enfiega de ,
i 50 BECAS enfiegadas Expedente
Becas enlregadas Porcentaj de becas enlregadas Variatle 2 o |0% 800150 becas enfregadas) [Gestidn  [Eficacia Expedentes técnicos  de becas oforgadas.  [iécnico
entegadas  |ENTREGADAS) e ‘
(ol de becas conclido
e acterdoa
X mogramadas a
y entegar.
ogamacion
i,
Variatle 1
Total de
soiciudes
Solciudes de consrucciny atend\dasl N - Expedente de soiciudes de constucciony Peaten i
10ceso delos componentes | Variabl 2 (% Gesin ~ [Efcaci o 7 tels
fehabiltacion rechicas. rehabiliacion de niagstuctura educativa ‘
(ol de Gependencis.
soiciudes
ogranasa
lender. porcente 304 15 solcitudes atendidas)
Variable L
Totel de
eipedientes
o onios
o Tota},deexpedlemeslecnlcus (eminados 80%( 35 caniidad de Estucls
Expedientes tonicos (eminados  Totalde o . I " . ) R
s R— Variatle 2 ) expedients éonicos Gestin  {Efcacia Padrin de expedientes écnicos teminados  Jcumplan con o
' Moge ~ [PIenee fmiredis ENTREGADOS) [uesalctan
ogiamados :
eipedlentes
(écnicos
mogramados g

eminar.
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Actividades

DrocesD de s comparentes

Soltudes de aumnos d becas
rechidas.

Solcudes de becas
atendidasisoicures de becas
rechidas

Variatle 1
Solciudes e
becas
endilas
Variable 2
(ol de
Slciudes de
becas
rechidas

porcentae

800150 solciudes
aendides)

Gestin

Efatia

Eipedientes de olfudes e becas reohids.

Temino e
COnVerio.

Andliss para el oorgamient de
becas.

Solcudes de Becas analzades
(QUe cumplen con requistos para
0forgamiento de becas
Solciudes de Becas rechides

Varle L
Solfudes de
Becas
analzadas oue
cumplen con
requistos para
lorgaminto
(e becas
Vaiable 2
Solctudes ge
Becas
rechidas
ogramads a
rechi.

rcentae

800 (150 solciudes
analzads)

Gestitn

Efcacia

Eipedientes de solfudes que cumplan conel
perl

Conar conel
romedi.
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Programa presupuestario: DEPORTES Clave presupuestaria: Importe: $1,720,000.00
) - . Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa:EJE ' . ) ) L
RECTOR 2 XILITLA INCLUYENTE Vertiente al cual contribuye el programa; DEPORTES programa.Fomentar en todas las edades la practica de
algln deporte la cual mantenga el cuerpo y mente ocupada.
Indicadores
Medios de
o ) . . Tipo de — oo Supuestos
Nombre | Descripcion | Férmula Variables Linea hase Meta L Dimensin Verificacion
. indicador
Unidad de
medida
TASA DE
NIVEL DE|
DISMINUCION
DE
SOBREPESO
Y OBESIDAD,
REGISTRADO ) Variable 1:
S EN INDICE DE
CONACYT POBLACION
CONSEJO CON
CONTRIBUR NACIONAL DE| SOBREPES CONACYT
A DISMINURCENCA 0 ! consejo nacional
f TECNOLOGIA OBESIDAD 38% DE LA 0! L,
EL INDICE DE mide el fndice |EN EL ARO POBLACION G cenciay  [Poblacion mas
SOBREPESO - I tecnologfa participativa en
. de poblacion [2020/ CON Disminuir un - -
Fin Y OBESIDAD - INUILE UE Estratégico Eficacia el deporte para
con sobrepeso|INDICE  DE . SOBREPES [2% }
EN EL| obesidad |POBLACION POBLACION 0 v mejorar su
MUNICIPIO  |FOMIX y CON CON Tasa OBESIDAD FOMIX salud
DE  XILITLA SOBREPESO Y
SLP gOBREPESY NDCCINAN CAI
(;SLBEERS,-\:-?DO OBES|DAD~ Variable 2 Gobierno del
DESLP EN EL ANO ' Estado de S.L.P.
- 2019*100
INDICE DE
POBLACION
CON
SOBREPESQ Y
OBESIDAD EN
EL ANO 2019
Variable 1
NUMERO DE
) POBLACION
NUMERO DE|quE ASISTE A
INCREMENTO POBLACION fLas
g QUE ASISTEACTIVIDADES
DEL 2% DE ALAS 0 S
LA . DEPORTIVA Poblacion que
POBLACION POBQLGEION mide el ACTIVIDADE asiste y
] DEL porcentaje de . . 13% (6982 15%(8056 . participa en
Propdsito MUNICIPIO PARTICIPA poblacién DEPORTIVA \varighle 2:  |porcentaje en el afiolpersonasa  |Estratégico | Eficacia padrop/dg . |actividades
ENLAS . SINUMERO poblacion inscrita .. .
DE XILITLA atendida por el 2019) atender) fisicas y
SLP. EN DIFERENTES programa DE recreativas
T PORLACON g s,
ACTIVIDADES POBLACION
DEPORTIVAS i PROGRAMADA
ATENDER | ATENDER
100
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Componentes

Variable 1:
NUMERO DE
ESPACIOS
CONSTRUIDOS
NUMERO DE|Variable 2:
CONSTRUCCI ESPACIOS
ON DE LOS Vide ¢l CONSTRUC o7aL DE
ESPACIOS porcentaje de CION ESPACIOS Expediente RElCL!ISO
C1 DEPORTIVOS los espacios [TOTAL DE PROGRAMADO |Porcentaje 8 Gestion Eficiencia técnico de suficiente para
QUE SE . ESPACIOS L la compra de
deportivos SA rehabilitacion .
ENCUENTRA construidos PROGRAMA [~y sTRUIDOS material.
N EN MAL DOSA
ESTADO CONSTRUC
CION*100 rehabilitacione
§
fotal de Variable 1:
suministros
de material y
articulos TOTAL DE ,
) Expedientes
SUFICIENTE SUMINISTRO |deportivos ~ |SUMINISTRO iécnicos de Recurso
DE MATERIAL |entregados/t |DE MATERIAL . i o
SUMINISTRO " 600 articulos suministros de  [suficiente para
Y ARTICULOS |otal de Y ARTICULOS ” - .
C2 DE MATERIAL - 0 gestion Eficiencia material y la compra de
: DEPORTIVOS |suministro de|DEPORTIVOS 1 i
Y ARTICULOS 1o\ 1 GADO |materialy  |ENTREGADOS aniculos meterel
DEPORTIVOS . y ' deportivos deportivo
S articulos -
. solicitados
deportivos
programado |Variable 2:
a entregar
100 )
porcentaje
Variable 1: Cedula delos
equipos
TOTAL DE .
TORNEOS Lista de
TOTAL DE REALIZADOS Inscripciones
TORNEOS Recurso
SUFICIENTE programacion |REALIZADO Evidencia de los [suficiente para
S TORNEOS de diferentes |S /TOTAL Variable 2: orcentaie 15 torneos i N torneos con la realizacion
C3 EEF&RTIVOS lorneos DE . p J 0 gestion Eficiencia fotografias en las | de los
deportivos  [TORNEOS premiaciones  |diferentes
MUNICIPIO
PROGRAMA torneos
DOS * 100 TOTAL DE
TORNEOS
PROGRAMADO
S
Variable 1:
NUMERO DE
CAPACITACIO
NES
IMPARTIDAS
CAPACITACIO Total de \Variable 2
NES DEL capacitacion anable 2. lista de
PERSONAL esarealzar lyywero  DE asistencia y Asistencia de
PARA total de CAPACITACIO N -
- |CAPACITACI 20 evidencia participantes
c4 REALIZAR capacitacion yeq porcentaje 0 capaciacones Gestion Eficacia fotogréfica
ACTIVIDADES *es realizadas |pr o GRAMADA p
DEPORTIVAS 100 S AIMPARTR
programacion
de
capacitaciones
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Variable L:
TOTALDE |TOTALDE
SOLICITUDE|SOLICITUDES EXPEDIENTE
S ATENDIDAS DE
VDEEL  [MTENDIDAS!|vatiatle 2 SOLICITUDES | Solicitudes de
Solicitudes de NUMERO DE TOTAL DE Porcentaje DE rehabilitacion
ClAL rehabilitacion SOLICITUDETOTAL DE 8 solicitudes | Gestion Eficacia REHABILITACIO |recibidas que
" SOLICITUDES
recibidas ATENDIDAS S SOLICITUDES NDE sean
PROGRMAD |RECIBIDAS INFRAESTRUCT [atendidas
ASA URA
RECIBIDAS DEPORTIVA.
100.
variable 1:
TOTAL DE
EXPEDEINTES
TOTALDE Irecnicos
EL EXPEDIENT (reRMINADOS.
INDICADOR  [ES
NOS TECNICOS  |Variable 2: '
Expedientes
PERITE _|TERMINADO OTALDE | Treenae EXPEDIENTES te’c[;licos
C1A2 ?;E?\:Egg hEAF NITOREAR [S)éTOTAL EXPEDEINTES 8 expedientes |Gestion Eficacia TECNICOS concluidog
Actividades PORCENTAJE|EXPEDIENT [TECNICOS CONCLUIDOS.  |satisfactoriame
DE ES PROGRANADO nte
EXPEDIENTE |TECNICOS [S
STECNICOS. [PROGRAMA
DOS * 100.
Variable 1.
SOLICITUDES
DE MATERIAL
Y ARTICULOS
SOLICITUD IDEPORTIVOS
o ESDE [ATENDIDAS
MATERIAL Y |Variable 2:
:\T&CADOR ARTICULOS
DEPORTIVO
PERMITE | SOLICITUDES
MONITOREAR ATENDIDAS [DE - MATERIAL Solicitudes
SOLICITUDES LAENTREGA | Y ARTICULOS — EXPEDIENTE par}a material y
DE MATERIAL DE soLcTupe[pEPoRTIVOS J 100 DE SOLICITUD [articulos
CAL Y ARTICULOS SUMINISTRO SDE PROGRAMADA solicitudes | Gestion Eficacia DE MATERIAL Y |deportivos
DEPORTIVOS DE MATERIAL MATERIAL Y [S A RECIBIR atendidas ARTICULOS  [recibidas que
ENTREGADO DEPORTIVOS  [sean
ARTICULOS )
SDE DEPORTIVO atendidas
ACUERDO A s
LA
PROGRAMAC PROCRANA
ION INICIAL DASA
" |RECIBIR

100,
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C3A1

convocatorias
publicadas

NUMERO DE
CONVOCATO
RIAS
PUBLICADAS
PARALA
REALIZACION
DE TORNEOS

NUMERO DE
CONVOCAT
ORIAS
PUBLICADA
S/NUMERO
DE
CONVOCAT
ORIAS
PROGRAMA
DASA
PUBLICAR*
100

Variable 1:

NUMERO DE
CONVOCATORI
AS
PUBLICADAS

Variable 2:

NUMERO DE

CONVOCATORI
AS porcentaje
PROGRAMADA
S APUBLICAR

15
convocatorias

Gestion

Eficacia

EXPEDIENTE
DE
CONVOCATORI
AS

Participacion
de la pablacion
enlos
diferentes
torneos

C4AL

PLAN DE
TRABAJO

EL
INDICADOR
NOS
PERMITE
MONITOREAR
EL
PORCENTAJE
DE AVANCE
ENEL PLAN
DE TRABAJO.

PLAN DE
TRABAJO
ELABORAD
O/PLAN
PROGRAMA
DOA
ELABORAR
*100

Variable 1:

PORCENTAJE
DE PLAN DE
TRABAJO
ELABORADO
Variable 2:
PORCENTAJE
PLAN DE
TRABAJO A
ELABORAR

porcentaje

8 planes de
trabajo

Gestion

Eficacia

PROGRAMACIO
N DE
ACTIVIDADES

Elaboracion de
plan de trabajo
estructurado

C4A2

FORMACION
DE COMITES
DEPORTIVOS

EL
INDICADOR
NOS
PERMITE
MONITOREAR
EL
PORCENTAJE
DE COMITES
CONFORMAD
0S

NUMERO DE
COMITES
CONFORMA
DOS/
NUMERO DE
COMITES
PROGRAMA
DOSA
CONFORMA
R*100

Variable 1:

NUMERO DE
COMITES
CONFORMADO
S

Variable 2;

NUMERO  DE
COMITES

PROGRAMADO
S A

CONFORMAR porcentaje

8 comités

Gestion

Eficacia

MINUTA'Y LISTA
DE ASISTENCIA

Contar con los
comités que se
encargaran de
los diferentes
eventos
deportivos
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Programa presupuestario: COBIJAS Clave presupuestaria: Importe: $250,0000
Linea de accién o estrategia al cual contribuye el programa:
Slex(:e ll Pllanl Muricialde Desarrolloal cualcontibuye el programa: Efe ector v 1. contribuye el programa; Tema 17: Asistencia Social Gestionar apoyos a las familias de escasos recursos para
- iitia Inciuyente mejorar las condiciones de vida de cada una de ellas.
Indicadores .
Resumen narrativo / objetivo i Tino d Medios de Supuestos
Nombre | Descripcion | Fomula |  Variables Undad de | oo bace | et JPOGE - yension | Verificacion
medida indicador
Variable 1:
C[fm”.b”",a,"a T.as.a,dedl EL | INDICEDE |iNpicE bE CONEVAL LG [Musenciade
e | oo | NDICADOR | REZAGO. [Rez4co e [Pt
reezzigolg(e)cigl rezlgglgesoceial 05 SOCIAL " sociAL 2015 Y naturles
' "| PERMITE 2015/ ANO BASE .
Fin MONITOREAR| INDICE DE TASA 2010= 3[3/|SM|NU|R SSTRATEGIC EFICACIA
LA REZAGO 058663 |7
DISMINUCION|  SOCIAL  |variate 2
e B oo
' REZAGO
SOCIAL 2010
Variable 1:
PACIENTES
CON
INFECCION
RESPIRATORI
A AGUDAS EN
ELANO
ACTUAL
PACIENTES
EL CON )
Proposito 'NgéCADOR le\lI;SEPCIng,\(‘) PORCENTAIE  |afi0 BASE CESTRATEG' EFICACIA
Porcentaje de EERMITE RIA Variable 2: 2019=100% REGISTRO DE
D|sm|nU|(eI disminucion de MONTOREARIAGUDAS EN PACIENTES (304 DISMINUIR PACIENTES Continuacién
porcentaje de [personas con LA EL ARO CON pacientes ON 554 (152 CON de
enfermedades |diagnéstico de p INFECCION con oA ENFERMEDADE .~ .
o DISMINUCION[ACTUALIPA personas lineamientos
respiratorias  [enfermedades RESPIRATORI enfermedade|’, . . S L
P ) CIENTES disminuidas) institucionales
agudas respiratorias A AGUDA DEL S RESPIRATORIA
agudas ENFERNEDA |CON ANO PASADO respiratorias S AGUDAS
g DES INFECCION : u%as
RESPIRATORI[RESPIRATO ¢
AS AGUDAS  [RIA AGUDA
DELARQ
Variable 1:
TOTAL DE
Componentes | C1 COBUAS
ENTREGADAS
EL TOTAL DE )
PORCENTAJE GESTION EFICACIA
(prefegee”;zgﬁmese INDICADOR |COBUAS  [variable 2 —
) Parcentaje de [NOS ENTREGAD |TOTAL DE ’
comprometer entre |Cobijas ; COBIJAS EXPEDIENTE  |Presupuestos
dos y cinco por cada |entregadas. cobias PERMITE  |AS/TOTAL COBUAS CERO ENTREGADA DECOBIJAS  [autorizados
ym rafna G085 lentregadas  [MONITOREAR|DE COBLIAS [PROGRAMADA S
rezu guestario) LA ENTREGA [PROGRAMA [
prestp DE COBIJAS  [DAS *100
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C2

Platicas ylo
campafias
realizadas

Porcentaje de
platicas y
campafias

EL
INDICADOR
NOS
PERMITEMON
ITOREAR LA
REALIZACION
DE PLATICAS
Y CAMPANAS
SOBRE
PLANIFICACI
ON FAMILIAR
REALIZADAS
DE ACUERDO
AL
PROGRAMA
INICIAL

PLATICAS
YI0
CAMPARNAS
SOBRE
PLANIFICAC
ION
FAMILIAR
OTORGADA
SIPLATICAS
Y/0
CAMPARNAS
SOBRE
PLANIFICAC
ION
FAMILIAR
PROGRAMA
DAS*100

Variable 1.
PLATICAS Y/O
CAMPARNAS
SOBRE
PLANIFICACIO
N FAMILIAR
OTORGADAS

Variable 2:
PLATICAS Y/O
CAMPARNAS
SOBRE
PLANIFICACIO
N FAMILIAR
PROGRAMADA

PORCENTAJE

CERO

100%(200
PLATICAS
REALIZADAS)

GESTION

EFICACIA

LISTA DE
ASISTENCIAY
EVIDENCIA
FOTOGRAFICA

Asistencia de
participantes

C3
Medicamentos
entregados

Porcentaje de
medicamentos
entregados por|
paciente.

EL
INDICADOR
NOS
PERMITE
MONITOREAR
LA ENTREGA
DE
MEDICAMENT
OS POR
PACIENTE

TOTAL DE
PACIENTES
CON AL
MENOS 1
MEDICAMEN
TO
ENTREGAD
OITOTAL DE
PACIENTES
ATENDIDOS
*100

Variable 1:
TOTAL DE
PACIENTES
CON AL
MENOS 1
MEDICAMENT
O ENTREGADO

Variable 2:
TOTAL DE
PACIENTES
ATENDIDOS

PORCENTAJE

CERO

80%

GESTION

EFICACIA

REGISTRO DE
PACIENTES
CON ALMENOS
1

MEDICAMENTO
ENTREGADO.

Continuacion
de
lineamientos
institucionales

C4

Traslados
realizados

Porcentaje de
traslados
realizados

EL
INDICADOR
NOS
PERMITE
MONITOREAR
LOS
TRASLADOS
REALIZADOS

TOTAL DE
TRASLADOS
REALIZADO
SITOTAL DE
TRASLADOS
PROGRAMA
DOS*100

Variable 1:
TOTAL DE
TRASLADOS
REALIZADOS

Variable 2:
TOTAL DE
TRASLADOS
PROGRAMADO
S

PORCENTAJE

CERO

80%

GESTION

EFICACIA

EXPEDIENTE
DE TRASLADOS

Presupuestos
autorizados

Actividades

(preferentemente se
deberan
comprometer entre
dosy cinco por cada
programa
componente)

ClAL
Recepcion de
solicitudes de
cobijas

Porcentaje de
solicitudes
recibidas

EL
INDICADOR
NOS
PERMITE
MONITOREAR
EL TOTAL DE
RECEPCION
DE
SOLICITUDES
DE COBIJAS

TOTAL DE
SOLICITUDE
S
ATENDIDAS/
TOTAL DE
SOLICITUDE
S
RECIBIDAS*
100

Variable 1:
TOTAL DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS

Variable 2:
TOTAL DE
SOLICITUDES
RECIBIDAS

PORCENTAJE

CERO

100% (TOTAL
DE
SOLICITUDES
ATENDIDAS Y
RECIBIDAS

GESTION

EFICACIA

EXPEDIENTE
DE
SOLICITUDES
DE COBIJAS

Solicitantes
cumplan con el
perfil solicitado
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. Variable 1
ESTUDIOS [ESTUDIOS
:\T‘géCADOR SOCIOECO |SOCIOECONG
PERMITE NOMICOS  [MICOS
MONITOREAR REALIZADO |REALIZADOS EXPEDIENTE
SIESTUDIOS|variable 2: PORCENTAJE |CERO 80% GESTION EFICACIA
aie d LOS SOCIOECO |ESTUDIOS DE COBIJAS
C1 A2 Estudio [P2r°eM4€ %€ lEsTUDIOS NOMICOS . Solicitantes
! - . |estudios SOCIOECONO
socioeconémic| > . |SOCIOECON cumplan con el
socioecondmic| PROGRAMA MICOS RS
o. . OMICOS N perfil solicitado
os realizados |pea ;zapos [POS100  |PROGRAMADO
S
Variable 1:
PLAN DE
C2AL EL PLANDE  |TRABAJO
INDICADOR  |TRABAJO  |E| ABORADO )
porcentaje del [PERMITE ELABORAD PROGRAMACIO |Contar con
plan de trabajo[MONITOREAR|O/PLAN DE |Variable 2: PORCENTAJE |CERO 80% GESTION EFICACIA N DE una buena
Elaborar plan |elaborado EL PLANDE |TRABAJO |PLANDE ACTIVIDADES  |organizacion.
de trabajo TRABAJO PROGRAMA |TRABAJO
REALIZADO |DO*100 PROGRAMADO
Variable 1:
TOTAL DE
C2h2 SOLICITUDES
ATENDIDAS
EL TOTAL DE
Recepcion de |porcentaje de |INDICADOR  |SOLICITUDE
solicitudes solicitudes PERMITE S EXPEDIENTE
para para la MONITOREAR|ATENDIDAS/ DE Solicitantes
imparticion de limparticion de |EL TORAL DE |TOTAL DE  [Variable 2: PORCENTAJE |CERO 80% GESTION EFICACIA SOLICITUDES  |cumplan con el
platicas o platicas de RECEPCION |SOLICITUDE|TOTAL DE DE PLATICAS O |perfil solicitado
campafias de |planificacion |DE S SOLICITUDES CAMPARNAS
planificacion  Jfamiliar SOLICITUDES |RECIBIDAS* |RECIBIDAS
familiar en las DE PLATICAS |100
distintas
escuelas
EL Variable 1:
TOTALDE |TOTAL DE
oA 'F’,\‘EDFifAfTDEOR PACIENTES |PACIENTES Confinuacio
porcentaje de [ = - [ATENDIDOS |ATENDIDOS EXPEDIENTE d:”“””ac'o”
registros de EL TOTAL DE /TOTAL DE  |Variable 2: PORCENTAJE |CERO 80% GESTION EFICACIA DE REGISTRO lineamientos
Registrode  [pacientes PACIENTES PACIENTES |TOTAL DE DE PACIENTES institucionales
pacientes REGISTRADO RECIBIDOS* |PACIENTES
s 100 RECIBIDOS
Variable 1:
C3A2 EL TOTALDE |TOTAL DE
INDICADOR ~ [PACIENTES [PACIENTES Coninuacién
porcentaje de JPERMITE VALORADO |VALORADOS EXPEDIENTE de
valoraciones |MONITOREAR|S/TOTAL DE |Variable 2: PORCENTAJE |CERO 80% GESTION EFICACIA DE REGISTRO lineamientos
Valoracion medicas EL TOTAL DE |PACIENTES |TOTAL DE DE PACIENTES institucionales
medica PACIENTES |RECIBIDOS* [PACIENTES
VALORADOS |100 RECIBIDOS
Variable 1:
AGENDA DE
CaAl §§ENDA TRASLADOS
EL TRASLADOS ELABORADA
INDICADOR X
PERMITE ELABORAD |variable 2:
Elaborar porcentaje de |\onimorear|VACENDA |AGENDA DE ) AGENDADE  |Contar con
agenda de agenda de LA AGENDA DE TRASLADO PORCENTAJE |CERO 80% GESTION EFICACIA TRASLADOS una buena
traslados traslados DE TRASLADOS|PROGRAMADA organizacion.
TRASLADOS |PROCRAMA JA ELABORAR
DAA
ELABORADA ELABORAR*
100
Variable 1:
EL TOTAL DE
TOTAL DE
canz INDICADOR [0\~ 11 pg [SOLICITUDES
PERMITE ATENDIDAS
porcentaje de |MONITOREAR : . .
- e ATENDIDAS/|Variable 2: Solicitantes
Recepcion de .
cep solicitudes de |FL TOTAL DE [y 'ne ™' |TOTALDE  |poRcENTAJE |cERO 90% cesToN  |ericacia  |EXPEDIENTE 10 mplan con el
solicitudes de |traslados RECEPCION SOLICITUDES DE TRASLADOS |~ .~ ° .~
traslados recibidas DE SOLICITUDE perfil solicitado
SOLICITUDES s RECIBIDAS
RECIBIDAS*
DE 100
TRASLADO
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Programa presupuestario: Despensas Clave presupuestaria: |Imp0rte: $3,500,000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
Entregar apoyos mediante despensas para las personas de
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Eje Rector |, . ) . y mayor vulnerabilidad, como son, adultos mayores, madres
2 xilta Incluyente Vertiente al cual contribuye el programa: Alimentacion solteras, familias en extrema pobreza y personas con
discapacidad.
o
Resumen narrativo / objetivo ” e Tino di Medios de Supuestos
Nombre | Descripcion | Férmula | Variables Unidad de | -c7 base Meta lpo e Dimension |  Verificacion
medida indicador
Variable 1:
EL INDICE DE
Tasa de INDI,\%\;) OR indice de SORCEIZAS&S
Contrbuir 2 variacion del | - ooy - [rezago socialf = AloBASE| CONEVAL | Ausencia de
' disminucion | indice de 2015/ indice |  Variable 2: Disminuir un 3 - -
Fin o " MONITOREAR 2015 Estratégico EFICACIA | indicadoresde | desastres
del indice del | poblacion en derezago | INDICE DE _ 9%(0.7297504) B
) LA : =0.75232 carencia social | naturales
rezago social | pobreza DISMINUCION social 2010-1]  REZAGO
extrema peLrezacol X 100 SOCIAL 2010
SOCIAL.
TASA
Variable
EL 1:DESPENSAS
INDICADOR ENTREGADAS
Incremento en NOS
la alimentacion Porcentaje de | PERMITE Despensas
poblacion con |MONITOREAR] €SP
enun7%de entregadas/
.| almenosde | LAMEJORIA )
la poblacién una carencia EN LA total de Incrementar Expediente Estabilidad
Propdsito conal menos social atendidal ALMENTACIO poblacién Variable PORCENTAJE Cero unT%(3000) Estratégico EFICACIA técnico de social
una carencia con al menos| 2:POBLACION Despensas
social en el enel N CONAL una carencia
municipio de oforgamiento f MENOS UNA social x100 R
iltla g Lp de despensas| CARENCIA MENOS UNA
, O.LP. SOCIAL EN CARENCIA
EL MUNICIPIO SOCIAL.
DE XILITLA.
Variable
c1 EL 1.TOTAL DE
INDICADOR DESPENSAS
NOS ENTREGADAS
PERMITE Total de
MONITOREAR] despensas
Porcentaje de | LA ENTREGA | entregadas/t Expedientes Estabiidad
despensas DE otal de . PORCENTAJE Cero 3000 De gestion EFICACIA técnicos de social
entregadas |ALIMENTACIO| despensas 'Vanable despensas
Despensas NDE programadas ZTOTAL DE
entregadas ACUERDOA| #100 | DESPENSAS
LA PROGRAMADA
PROGRAMAC S
ION INICIAL
Variable
EL LPLATICAS
INDICADOR OTORGADAS
NOS
PERMITE Platicas
) MONITOREAR Lista de
C2Platicas Porcentaje de LAS otorgadaspl asistenciay | Asistencia de
otorgadas ogi:tlzgzs PLATICAS . a::[s; das lVar|abIe PORCENTAJE cero L De gestion EFICACIA evidencia participantes
0264 | oroRGaDas P1OUETHCES| ZPLATICAS fotografica
DE ACUERDO PROGRAMADA
ALA S
PROGRAMAC
ION INICIAL.
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Variable
EL 1:.CONSTRUCC
INDICADOR ION DE
Componentes NOS COMEDORES
PERMITE | Construccion] COMUNITARIO
MONITOREAR de S

LA comedores | ENTREGADOS
" . CONSTRUCCI| comunitarios
C3Construccid| Porcentaje de ONDE |entregadoslc Expediente

n comedores | CONSHUCGION | vy pec onsiuceion , PORCENTAJE | Cero 3 Estratégicos | EFICACIA | técnico de
comunitarios | de comedores Variable comedores

entregados | entregados COMUNITARI de .
q g 0s comedores |2CONSTRUCC

CONSTRUIDO| comuritarios|  1ON DE
SDE  |programados| COMEDORES
ACUERDO A #00 [COMUNITARIO
LA S
PROGRAMAC PROGRAMADO

ION INICIAL. S

Estabilidad
social

EL Variable
INDICADOR 1:REHABILITAC]
NOS  [Rehabiitacig| ION DE
PERMITE n de COMEDORES
MONITOREAR] comedores | COMUNITARIO
a3 LA comunitarios S
Rehabilitaci6n | Porcentaje de | REHABILITAC | entregados/r | ENTREGADOS Expediente
de comedores| comedores ION DE | ehabilitacion ) PORCENTAJE Cero 3 Estratégicos | EFICACIA técnico de
comunitarios | rehabilitados [ COMEDORES|  de Variable comedores
entregados COMUNITARI | comedores [#REHABILITAC
0SDE |comunitarios| 'ONDE
ACUERDO A Jprogramados| COMEDORES

Estabilidad
social

LA #00 [COMUNITARIO
PROGRAMAC S
ION INICIAL. PROGRAMADO|
S
Variable
EL 1.TOTAL DE
INDICADOR | Totalde | SOLICITUDES
Y NOS | Solicitudes | ATENDIDAS

Expedientes | Solicitantes
PORCENTAJE Cero 3000 De gestion | EFICACIA técnicos e [cumplan con el
despensas  |perfil solicitado

Recepcionde | PERMITE  |atendidas/sol
solicitudes de [MONITOREAR]  icitudes Variable

despensas | EL TOTAL DE| recibidas*10 | 2:TOTAL DE
SOLICITUDES 0 SOLICITUDES
ATENDIDAS. RECIBIDAS

CIAL

Variable
cuestionarios LPORCENTAJE
de DE ESTUDIOS

Bl | socioecono
INDICADOR | MOMmacion | = o

NOS socioeconém REALIZADOS:
PERMITE ica Solicitantes

b)Estudio MONITOREAR levantadosto Expedientes  |cumplen con el
C1A2  |socioecondmic, tal de PORCENTAJE Cero 3000 De gestion | EFICACIA técnicos de perfil

LOS o i ) -
0 cuestionarios|  Variable despensas ~ [socioecondmic
0

ESTUDIOS 2.TOTAL DE
soc0 | % | Esrupios
ECONIMICOS informacion SOCIOECOND

REALIZADOS. socmgconom MICOS

Ica
Drogramados| PROGRAMADO

W00 | SAREALIZAR

Total de
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Variable
1:PORCENTAJ
E DE MONTO
DE INVERSION
EL EJERCIDO
i R el i iy
inversion PERMITE ejercidolpres Sistema de oportuno a{a
CIA3 vers upuesto PORCENTAE |  Cero $50000000 | Degestion | EFICIENCIA | informacien | POn°P
gjercido  |MONITOREAR - otorgar
programado municipal.
respecto al LA 100 apoyos.
programado. | INVERSION Variable $500,000.00
APLICADA. 2TOTAL DE
MONTO DE
INVERSION
PROGRAMADO
AAPLICAR
Variable 1:
. PLAN DE
Actividades EL
INDICADOR | Plande | TRABAJO
NOS trabajo ELABORADO
a)Elaborar PERMITE | elaborado/pl . Proaramacion de Contar con
C2AL _|moniTorREAR]  an Variable | popcentAsE | Cero 1 Degestion | EFICACIA | oo una buena
plan de trahajo 2:-TOTAL DE actividades -
LA programado organizacion
PROGRAMAC| aelaborar | PLANDE
ION £100 TRABAJO
REALIZADA PROGRAMADO,
AELABORAR
b) EL Variable
Recencion de INDICADOR | Total de 1.TOTAL DE
soIiEitudes NOS soliciudes | SOLICITUDES Expediente de | Solicitantes
C2A2 para PERMITE ateln‘dldas/so\ ATENDIDAS PORCENTAJE Cero 12 De gestion EFICACIA | solicitudes de |cumplan conel
imparticion de MONITOREAR] - icitudes i aticas erfil solicitado
Téticas de LOS recibidas | Variable P P
pnutricién PLATICAS #00 | ZSOLICITUDE
IMPARTIDOS SRECIBIDAS
EL Variable
INDICADOR | Totalde | LTOTALDE
B NOS solicitudes | SOLICITUDES Expedientes
i ATENDIDAS eni il
CaAL | de soliciud ge |, PERMITE ~|atendidasisolf ATEN PORCENTAJE | Cero 3 Degeston | EFicacia | (onicosde | Estabiidad
la comunidad MONITOREAR] icitudes Variable construccion de social
ELTOTALDE]| recibidas | 2:TOTAL DE desayunadores
SOLICITUDES| ~ *100 | SOLICITUDES
ATENDIDAS. RECIBIDAS
Variable
EL L:RECURSO
INDICADOR | REUS0 | o mico Presupuesto
NOS economico OTORGADO suficiente y
b) Recurso PERMITE otorgado/rec Sistema de onortuno nara
C3A2 econdmico urso ) PORCENTAJE Cero $3,000,000.00 De gestion | EFICIENCIA informacion P . p
- MONITOREAR . Variable L realizar las
suficiente econdmico municipal.
LA pogramado | 2RECURSO obras.
INVERSION 100 ECONOMICO $3,000,000.00
APLICADA. PROGRAMADO,
EL Variable
INDICADOR LTOTAL DE
EXPEDIENTES )
NOS Total de . Exista una
i TECNICOS
¢) Seleccion PERMITE | expedientes TERMINADOS correcta
i MONITOREAR] técnicos Padronde  [integracion del
c3a3 | expedientes LA | teminados! _ PORCENTAJE | Cero 3 Estiatégico | EFicacia | Sedentes | expediente
enicos SELECCION | expedientes Variable técnicos técnico por
erminados DE técnicos | 2:EXPEDIENTE terminados. parte del
" | EXPEDIENTE |programados| S TECNICOS personal
STECNICOS| *100.  |PROGRAMADO responsable.
TERMINADOS S
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Programa presupuestario: AGUA POTABLE

Clave presupuestaria:

Importe: $34,650,000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: XILITLA

Vertiente al cual contribuye el programa: AGUA POTABLE

CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DEL INDICE DE

SUSTENTABLE REZAGO SOCIAL
Indicadores '
Resumen narrativo / objetivo i Tino d Medios de Supuestos
Nombre | Descripcion | Fomula | Variables Unidad de || oo pase Meta (POGE 1 piension | Verificacion
medida indicador
Variable 1:
INDICE DE
REZAGO
SOCIAL 2015 |3e “:?F“a con
- o a participacion
Contribuirala| Tasade | Contriouir ala Indice de ~ [Variable 2: social para la
L o | 162890 2015 |ndice de ' S
Fin disminucion | variacién del | disminucion Jindice de ] 0 15% Estratéaico Efcacia Coneval, liga de [ejecucidn de
del indice del | indicede | delindice de ° |rezago social TASA g CONEVAL |las acciones
rezago social | rezago social | rezago social rezago S0l del Plan de
2010 X100 )
manejo
elaborado
Variable 1:
Porcentaje de la
pablacion de
Porcentje [Xiita que
Incrementar Incrementada f " carece de agua Provisién de
enun 1% de la) o lenl%dela " otable "
- Porcentaje de - poblacion de [P otros servicios
poblacién de " |poblacionde L. o L
" la pablacion defs .. Xilila que  |Variable 2: basicos
- Xilitla que N Xilitla que ) - _— INEGI encuesta .
Propdsito Xilitla que carece de  |Poblacion 1% Estratégico | Eficacia . proporcionado
carece de carece de : TASA intercensal 2020
carece de agua atendida S por los
agua entubada " " agua entubadaj }
servicio |potable/Pobl gobiernos
dentro de su dentro de la -
p p acion locales
vivienda. vivienda '
atendida
ot e
sistemas de Expedientes
Cl agua . Variable 1; tecn\cosqg
construidos / construccion de
total de sistemas de agual
Ti&gmc e
como parte de sistemas de
los P agua TOTAL DE Expedientes
onenes rehabiltados [SISTEMAS DE téc‘;ms h
se dzberén foialde JAGUA rehabilitacion de
; Sistemas de |REHABILITADO .
considerar los I S sistemas de agual
proyectos) | Suficiente | Suficiente g i
infragstructura |infragstructura programli 0 Estabiidad
de sistemas de|de sistemas de| ol TOTAL DE PORCENTAJE |0 24 Estratégico | Eficacia social
redes de '
aguat ’ aguat s Lasuibucicn [SSTEVAS Expedientes
CONSITUICOS - |consiruicos . FUNCIONAND técnicos de redes|
construidos / o
otal de de distribucion de|
(CONSTRUIDO agua
redes de S
dictrihiicidn )
Variable 2:
total de
sistemas de
agua
programados a
construir
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Variable 1.
Total de
Totalde  [usuarios que
Usuarios gue realizaron el
paganel  [Pago de senicio Ustarios
G t Eficiente pago| Eficiente pago seicide (1 aglua asstana
omponentes potable. 6 '
v del i de el senicio de 912 PO PORCENTAJE |0 1% Eotaégin |Eieaa | colondeAgua realzar
[ total de Potable pago de
agua agua . iod
USURrios gl 2 servicio de
registrados agua potable
en el padron ,
X100 total de usuarios
registrados en
el padron
Variable L:
Suficiente | Suficiente | Recursos ~[RECURSO Presupuesto
abastode  [abastode  [ejercidos/ EJERCIDO I
3 aguaal aguaal 1eCUrsos PORCENTAJE |0 250 Estratégico | Eficacia 0 e?ativo Al oportuno para
municipioy  |municipioy  [programados yaiapje 2 P real'izarlas
cabecera  [cabecera  |X 100 acciones
recursos
programados
o Expedientes
Ceplantas técr?icos de
potabilizador |Variable 1: )y
s construcciony
onctriitac | rehabiltacion
1O
tanques ylo
de;?;sitoz de Total de redes
Construccign | Constuccion {amacenamieC€ dS1UCI0N Expediente -
ytehebitecionlyreabitacionfyy |/ EOMES 86 e |
Geredesde |deredesde  Jeonstuidos almacepamlento rehabilitacion g yara
C4 distibuciony |distibuciony yto constides — foopeenTalE |0 8 Estratégico | Eficacia Iaprealizacﬁén
tanques de  tanquesde  |rehahilitadns de as
almacenamien [almacenamien )
acciones
fodeagua  Jtodeagua \Variable 2:
total de plantas
potabilizadoras
programados a
construir
Variable 1;
. PORCENTAJE
Estudo Esudode e esTupios
Sociogconcric Vvabicad 8l lsciogcoNo
0 , pojec.  hyicos Padiénde | Cumplicon
Estuo ~fealzado oy ;7ap0 levantamiento de s
CIAL socioecondmic|estudio de UNIDAD 0 p Estratégico | Eficacia . .
o cuestionarios  |requerimientos
0 viabilidad del R L
ovect socioecondmicos |solicitados
POV Nyarabe
programado ,
X100 estudio de
viabilidad del
proyecto
programado
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Actividades

C2AL

Capacitacione
S sobre el uso
y cuidados del
agua

Capacitacione
S sobre el uso
y cuidados del
agua

Capacitacio
nes sobre el
usoy
cuidado del
agua
realizadas /
capacitacion
es sobre el
usoy
cuidado del
agua
programadas
X 100

Variable 1:

Capacitaciones
Sobre el uso y
cuidado del
agua realizadas

Variable 2:

capacitaciones
sobre el usoy
cuidado del
agua
programadas

UNIDAD

o

Estratégico

Eficacia

Minuta y listas
de asistencia

Poblacion
interesada en
recibir
capacitaciones
sobre el Quso
y cuidado del
agua

C2A2

Campafias de
perifoneo de
sensibilizacion
y cultura del
pago de agua

Campafias de
perifoneo de
sensibilizacion
y cultura del
pago de agua

Campafias
de perifoneo
de
sensibilizacio
ny cultura
del pago de
agua
realizadas /
campafias de
perifoneo de
sensibilizacio
n del pago
de agua
realizadas X
100

Variable 1:

Campafias de
perifoneo de
sensibilizacion
de cultura de
pago realizadas

Variable 2:

campafias de
perifoneo de
sensibiizacion
el pago de
agua realizadas

UNIDAD

Estratégico

Eficacia

Expedientes de
las camparias

Que exista
buena
organizacion

C2A3

Entrega de
tripticos con
informacion de
programa de
pago

Entrega de
tripticos con
informacion de
programa de
pago

Total de
ripticos con
informacion
de programa
de pago
entregados /
total de
tripticos con
informacion
de pago
programados
a entregar X
100

Total de
tripticos con
informacion de
programa de
pago
entregados

| total de
tripticos con
informacion de
pago
programados a
entregar

UNIDAD

600

Estratégico

Eficacia

Triptico

Queno se
realice la
entrega en
tiempo y forma

C3AL

Entrega de
tinacos a
cabeceray
comunidades

Entrega de
tinacos a
cabeceray
comunidades

(inacos
entregados /
(inacos
programados
a entregar X
100

TINACOS
ENTREGADOS

inacos
programados a

entregar

UNIDAD

100

Estratégico

Eficacia

Bitécoray
solicitudes de
beneficiarios

Presupuesto
suficiente y
oportuno para
realizar las
acciones
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Total de TOTAL DE
s de v Presupuesto
Adquisicion de [Adquisicion de Jagua KEESSIEIDOS suficie[:ney
C3p2 d\e§e| para dlegel para - fealzados | UNIDAD 0 100 Estratégico  |Eficacia SoImude; te oportuno para
vehiculosy  [vehiculosy ~ [total de beneficiarios ,
o L . realizar las
maquinaria  |maquinaria ~ |viajes .
s acciones
S(r(iggama total de viajes
programados
TOTAL DE
Totalde  [VIAJESDE
Adquisicion | Adquisicion l(;tlreo:e?e Q(F?;\JGZADOS Presupuesto
de vigjesde  |de viajes de dauiidos | Biticora de suficiente y
C3A3 aguapara  [aguapara (o UNIDAD 0 150 Estratégico | Eficacia ] oportuno para
) . total de litros vehiculos .
tiempode  [tiempo de e desel ' realizar las
estaje estiaje Jotal de ftros acciongs
Programado |4 giesel
X100 programado
PORCENTAJE
Tolde e ESTUDIOS
Suficiente re.delsdel/ SOCIOECONO
. distribucion fyicos
iy infraestructura . '
Suficiente construidos / {ReAL1ZADOS Expedientes
infraestructura e redes de total de técnicos de Estabilidad
C4AL distribuciony UNIDAD 0 8 Estratégico  |Eficacia - .
de redes de redes de construccion de  |social
Coo o, [tanquesde [ .
distribucion I . |distribucién sistemas de agua
amacenamlen programadgs total de redes
fo construidos a construir X de distribucion
100 programados a
construir
Totalde  [PORCENTAJE
tanques de |DE
almacenamie|SELECCION Y
nto EXPEDIENTES
Suficiente  Jconstruidos  [TERMINADOS
Suficiente nfaesrctra o , Expedientes
infrastructura O edes de _ efibifados técnicos de Estabilidad
C4p2 distribuciony |/ total de UNIDAD 0 0 Estratégico  |Eficacia - .
de redes de ' construccion de  |social
o ltanquesde  Jalmacenamie )
distribucion . sistemas de agua
almacenamien |nto otal de
10 construidos {construidos [y -onamiental
ylo construidos ylo
programados | ooramagos a
a rehabilitar rehabilitar
X 100
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Programa presupuestario: ALCANTARILLADO YDRENAJE Clave presupuestaria: Importe: $10,200.000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: XILITLA Veriente 2l cual contibuve ¢l proaram: DRENAJE GARANTIZAR SERVICIOS SALUBRES DE DRENAJE EN
SUSTENTABLE Ve € progfana LAPOBLACION:

Indicadores

Resumen narrativo / objetivo Unidad de

. . . . Ti
Nombre | Descripcion | Férmula | Variables ) Linea base Meta . pode
medida indicador

Medios de
Dimension | Verificacion

Supuestos

Variable(1

TOTAL DE
CONTRIBUIR] CONTRIBUIR TOTALDE |VIVIENDAS

ALA ALA | Contribuir ala] VIVIENDAS [CON DRENAJE
DISMINUCION|DISMINUCION] disminucidn | CON 2015
DEL REZAGO|DEL REZAGO| delrezago | DRENAJE 0 estégoo | Efaca Coneval,liga de
SOCIALEN | SOCIALEN | socialenel |2015TOTAL TASA CONEVAL
EL MUNICIPIOJEL MUNICIPIO| Municipiode | D |yariable 2
DESXILLIPTLA, DESXILLIPTLA, Xiltla ;/(l)\{BE;u%\g TOTAL DE
- il VIVIENDAS

2010

Insuficiencia
de
presupuesto

Fin

TOTAL DE
VIVIENDAS
ATENDIDAS
CONEL
TOTAL DE SERVICIO DE

DRENAJE
INCREMENT VIVIENDAS

™ ATENDIDAS [rroTAL DE
INCREMENT CONEL  fviviEnpas

AR LA CALDAD DEL SERVICIO [ouENo
CALIDAD DEL DRENALE ¥ incrementada |DE ’
ALCANTARILL| CUENTAN CON »
DRENAJE Y la calidad del |DRENAJEIT Supervision de
AomRLL A oty [T D ooy da | Isuciec
. alcantarillado . . camp oy vida il Insuficiencia
; Y DRENAJE : poy
Propesio ADO PARA ggg(;gﬁm enltdela |VIVIENDAS TASA 0 ° Estatego | Efcaca de los materiales |presupuestal
UN 0.50% DE LA poblacion de  |QUE NO usados
PORCIENTO o [Xilila CUENTAN
POBLACION
DELA DEL CON
POBLACION MUNICIPIO [S)IERVICIO
DE XILITLA DRENAJE-
100

TOTAL DE

Cl COLECTORES
INCREMENT | VIVIENDAS |REALIZADOS
C AR LAS CON
come pare de i:]ns(ljjlfci;::cia REDESY  |DRENAJES UNIDAD Estratégico | Eficacia Bitdcora Insufencia
los en ared MEJORAR  [TOTALDE presupuestal
componentes LAS VIVIENDAS* [TOTAL DE
se deberdn EXITENTES 100 VIVIENDAS
considerar los

proyectos)

(=}
—
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Componentes TOTALDE ITOTAL DE
COLECTOR |COLECTORES
INCREMENT ES REALIZADOS
REALIZADO
AR LAS
indicede  [REDESY STOTAL DE Insuficiencia
Q2 . COLECTOR UNIDAD 0 Estratégico | Eficacia Bitacora
alternativas  |[MEJORAR ES TOTAL DE presupuestal
LAS prOGRANA [COLECTORES
EXITENTES DOS A PROGRAMADO
CONSTRUR S A CONSTRUI
100
TOTAL DE
TOTALDE  [1ERRENOS
ESLECTOR VERIFICADOS
QONSTRUCC CONSTRUID
Construccion IONDE 0S/ TOTAL Insuficiencia
C1AL COLECTOR PORCENTAJE |0 Estratégico | Eficacia Supervision
de colector DE TOTAL DE presupuestal
DE AGUAS COLECTOR
RESIDUALES COLECTORES
ESA A CONSTRUIR
CONSTRUIR
100
TOTALDE TOTAL DE
CULMINACIO REDES TERRENOS
N DE PLANTA VERIFICADOS
Actividades Construccion |DE CONSTRUID . . . Insuficiencia
C1A2 AS/ TOTAL PORCENTAJE |0 Estratégico | Eficacia Supervision
de redes TRATAMIENT TOTAL DE presupuestal
DEREDES A
ODE AGUAS 1)\ oy [REDES A
RESIDUALES 100 CONSTRUIR
TOTAL DE TOTAL DE
ESTUDIOS DE
LEVANTAMI USO DE
MEJORAMIEN|ENTOS SUELO
. |TODE REALIZADO ) L
REALIZAD 4
oL :thf;tfsm‘e”m ALCANTARILLSITOTAL DE % Toorcenae o Estatégico  |Efcacia Z'}agfvﬁlgs "feiﬂc'ﬁggt'gl
ADOY | EvaNTaw |TOTAL DE P presup
DRENAJE [ENTOs  [LEVANTAMIEN
PROGRAMA | 705
DOS *100. :ROGRAMADO
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Importe: $
Programa presupuestario: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS. Clave presupuestaria: $1,914, 000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
EJS gfé;?:éﬁmmpal de Desarrollo al cual contribuye el programat XILITLA Vertiente al cual contribuye el programa: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS  |Eficiencia del servicio de residuos solidos y un adecuado
sitio de disposicion final.
Indicadores "
Resumen narrativo / objetivo i Tino d Medios de Supuestos
Nombre | Descripcion | Férmula Variables Unidad de 1 e pase Meta tpoge Dimension |  Verificacion
medida indicador
Fin Variable 1:
PROMEDIO
(se debera TOTAL DE
determinar uno por RESIDUOS
cada programa) SOLIDOS
D'SM'SEC'ON EL INDICE DE MENSUAL
ENFERMEDA RESIDUOS { PROMEDIO GERERACION
DES EN LA SOLIDOS | TOTALDE Variable 2: v
POBLACION Y PORCDE:E\‘ TAJE PE,\FIQ(I)\/ISITE RSEOS!FD%OSS PROMEDIO CLASIFICACI
CONTAMINAC TOTAL DE BITACORAS, ON DE
ION AL GENERACION[MONITOREAR| MENSUAL/ RESIDUOS NUMERICO 0% 45% ESTRATEGIC EFICACIA |REGISTROS Y| RESIDUOS
DE LA CANTIDAD| PROMEDIO 0
MEDIO SOLIDOS INFORMES SOLIDOS
RESIDUOS | PROMEDIO | TOTAL DE
AMBIENTE ANUAL TRASLADADO|
SOLIDOS DE LOS RESIDUOS
ENEL SASUSITIO
MUNICIPIO RESIDUOS | SOLIDOS FINAL
SOLIDOS | ANUAL*100
DE XILITLA, ANUAL
SLP
Propésito Variable 1:
TOTAL DE
(se deberd RESIDUOS EL MUNICIPIO
determinar uno por |EFICIENTE f TOTAL DE g%?gss TIENE UNA
cada programa) | SERVICIO DE RESIDUOS CULTURA DE
RECOLECCIO gggﬁﬁf’m SOLIDOS SECOLECTAD SEPARACION
N DE PORCENTAJE|VERIFICAR DIARIOS ] , BITACORA'Y DE
RESIDUOS DE LA RECOLECT |Variable 2: REGISTRO DE | RESIDUOS
SOLIDOS EN ADOS/ EFICACIA PROMEDIO DE [ SOLIDOS Y
UN 35% DE E%(;OLECOO EEKSLENOA TOTAL DE PORCENTAJE 35% CESTRATEGI RESIDUOS CONOCE L
LA RESIDUOS  |SERviCIo DE RESIDUOS SOLIDOS PARA | REGLAMENT
POBLACION SOLIDOS RECOLECCIO SOLIDOS  |TOTAL DE INFORMES A | ACION EN
EN EL N DE PROGRAMA |RESIDUOS LA POBLACION | CUANTO AL
MUNICIPIO RESIDUOS DOS A SOLIDOS OTORGAMIEN
DE XILITLA, SOLIDOS RECOLECT |PROGRAMADO TO DE LOS
SLP AR*100 SA SERVICIOS
RECOLECTAR PUBLICOS
Componentes | C1 Variable 1:
MEDICION DE VIAJES SEGUN LAS
(preferentemente se APROVECHA REALIZADO CONDICIONE
p deberan SITIO DE PORCENTAJE|MIENTO EN S AL SENLAS
comprometer entre |DISPOSICION DE EL SERVICIO RELLENO VIAJES QUE SE
dos pcinco or cada |FINAL DE APROVECHA |DE ITOTAL DE REALIZADOS ENCUENTRE
y P MIENTO DE  |RECOLECCIO AL RELLENO N LAS
programa RESIDUOS VIAJES
presupuestario) RSU NDE PROGRAMA ESTRATEGI UNIDADES
RESIDUOS 1555 4100 PORCENTAJE | 0% 40% EFICACIA RECOLECTO
SOLIDOS CO BITACORASE  [RAS
INFORMES
Variable 2:
TOTAL DE
VIAJES
PROGRAMADO
S
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C2 Variable 1;
PROGRAMA INCLUR
gigﬁRAMAS S PARA PROGRAMAS
CUTURA  |NDicEDE  |wparTR  |VANEJODE DE
RESIDUOS |PROGRAMAS CONCIENTIZA
CIUDADANA [PROGRAMAS [cON LA
ANUAL [PARA CION PARA
EN PARAEL  [POBLACION
PROGRAMA |IMPARTIR CON LA
SEPARACION [MANEJO DE  [PARA EL
SPARA  |LAPOBLACION SEPARACION
DELOS  [RESIDUOS [MANEXO
MANEJO DE |ANUAL DE
RESDUOS  |SOLIDOS  [ADECUADO
RESIDUOS RESIDUOS
DELOS lensuaL ¢ ESTRATEG] REGISTROS E[
Resiouos | PORCENTAJE | 0% 10% o EFICACIA IFORMES DEJ 2" o
PROGRAMAS
Variable 2:
PROGRAMAS
PARA MANEJO
DE RESIDUOS
S0LIDOS
MENSUAL
C3 Variable 1;
NUMERO DE
PORCENTAJE|PERMITE  RUTAS DE EEM&’;&PlO
SUFICIENTE CONOCER  [RECOLECC Q
ENLAS NUMERO DE DE UNA
CAPACIDAD [o -2 o [ELPORCETAIfONDE |0 PLIA
OPERATIVA Y[ oo [E DE AVANCE[RESIDUOS [0 2 BITACORAS DE [ oo o
RECOLECCIO DELAS  [soLIDOS/ RECORRIDO
NDE DE RESIDUOS DEL
N DE Respuos  [RUTAS  [NUMERODELG ) hos SERVICIO DE
RESIDUOS  [¢/inos . [ESTABLECID [RUTAS PORCENTAE | 0% - ESTRATES! | cricncin ECOLEC
AS DIARIAS * co "
100
Variable 2;
NUMERO DE
RUTAS
DIARIAS
Actividades C1A1 Variable 1;
KILOGRAMU
SDE CONTABILIZA
DESECHOS REL
(preferentemente se PORCENTAJE SOLID0S KILOGRAMOS PROMEDIO
deberdn DE LA TRASLADAD o pesECHOS DE
GESTION DEL, NOS 05 AL TRASFERENC
comprometer entre TRANSFEREN SOLIDOS BITACORAYY
- © [Reweno | TS PERMITE  friRaDeRar [ EFICIENCIA  [oe oo s [DE
05y CINCO POrCada 1y iario MONITOREAR(KILOGRAMO RESIDUOS
programa RESIDUOS  [¢; S SAL DARAEL
componerte) SOLIDOS  IoreeNTAJE[RecAUDAD [ TRAPERO ESTRATEG
PORCENTAE | 0% 15% CONTROL
DELA 0S DENTRO co DENTRO DEL
TRANSFEREN]DIARIOS * MUNICIPIO
CADE  fu00
RESIDUOS
SOLIDOS Variable 2
KILOGRAMOS
RECAUDADOS
DENTRO
DIARIOS
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C1A2 Variable 1
NOS
NOS
e P
VERIDICAR |
EL
EXISTENCIA PORCENTAJE E%FECENTAJ CONTENEDO
DE PORCENTAJE|DE ALMACENA |CANTIDAD DE RES PARA UN
ALMACENAMI |DE ALMACENAMI[Unt s JCONTENEDOR CALIDAD REPORTES  [MEJOR
ENTODE  [ALMACENAMI [ENTO DE LOS|'0¢ ES INTERNOS SERVICIO DE
RESIDUOS  |EnTO RESIDUOS OBTENIDOS RECOLECCIO
; RESIDUOS
SOLIDOS SOIDOS SONDOS N
DENTRO DE PORCENTAJE | 0% 520 DE GESTION
DENTRO DE
Los Los
SEQ‘TENEDO CONTENED
ORES
Variable 2:
CONTENEDOR
ES
PROGRAMADO
s
C1A3 Variable 1
pruson [ausouos
DIFUSION DE DEL Ok Las
NORMAS Y cumpLiMiE |0 OE A0
SANCIONES |rpsapg  |NDICEDE INTODELASI 0\ cas DEL
CONOCIMIEN |PoLiTicas |7V
VARIACION ARO ACTUAL
TODELA  |PUBLICAS
EN EL POBLACION |DEL ANO INFORMACIO
CUMPLIENTO |\ cerca DE [acTUAL NUMERICO 0% 46% ESTRATECIC |ericiencia  [BOLETINES,  IN ADECUADA
DE LA ) o TRIPTICOS PARA LA
DIFUSION DE |LAS NORMAS [DIFUSION variable 2: POBLACION
LAS POLITICAS ~ |DEL
POLITICAS |ESTABLECID JcUMPLIMIE |DIFUSIONDEL
AS NTO DE LAS | CUMPLIMIENT
POLITICAS |0 DE LAS
PROGRAMA [POLITICAS
DAS*100 |PROGRAMADA
s
C1A4 Variable 1:
PROGRAMAS INDICE DE
PROGRAMAS
DE INDICE DE  |POBLACION Q
Y CAMPARIAS
CONCIENTIZA| INDICE POBLACION |pEL
PROMEDIO PARA
CION ALA PROMEDIO  |DEL MUNICIPIO DE
DE DELA MUNICIPIO ESTRATEGIC EXPEDIENTES Y]OBTENER
CIUDADANIA 1pog) ACION XILITLA NUMERICO 0% 42% EFICIENCIA  |EVIDENCIAS  |RESPOSIBILI
POBLACION |DE XILITLA/ o
DEL FOTOGRAFICAS|DAD EN EL
DEL PROGRAMA
MUNICIPIO Variable 2- MANEJO DE
MUNICIPIO  |S ANUAL * : RESIDUOS
100 PROGRAMAS oo
ANUAL LID
C2A1 Variable 1:
INCREMENTO NUMERO
DE NUMERO  |TOTAL DE
CAPACITACIO| TOTAL DE  |TRABAJADORE
N AL TRABAJADO|S DE
PERSONAL ;‘EJRCENTAJE PORCENTAJE|RESDE  [SERVICIOS
OPERATIVO DE SERVICIOS |PUBLICOS
E:?Séﬁiohf CAPACITACIO|PUBLICOS/P REGISTRO DE “SAIEE;SE:’TODEL
RECBIDO  [\ES ORCENTAJEL, - iable 2: PORCENTAJE 0% 36% ESTRATEGIC |ericacia CAPACITACION |y oFRECE
IMPARTIDAS |DE o ESAL
CAPACITACIOl TRABAJADO PERSONAL  |ALA
NEN PORCENTAJE CIUDADANIA
DivErsos  |PERSONAL  |RES bE
TEMAS OPERATIVO  [caPACITAD (22, 0 000 oe
0S DE s
ffgg’ ICI0S [capaciTADOS
DE SERVICIOS
C2A2 Variable 1:
UNIDADES
UNIDADES
SUFICIENTES noquisicion[NDACES 1o iribos
UNIDADES DE EQUIPO QUIRIDO PARA LA
DE PORCENTAJE( - S PARA LA LA DEMANDA
RECOLEccIo|DE LA recoLeccio|RECOLECE! RECOLECCION DE
N ADQUISICION | (= ON DE SSSSS?UOS RESIDUOS
DE EQUIPO RESIDUOS . ) INFORMES SOLIDOS DEL
oE EE?ADSES SOLIDOS) PORCENTAJE 0% 50% DE GESTION [ECONOMIA | Cyremnos  IMUNIGIFIO
RECOLECCIOfcien UNIDADES | IMPLICA
N DE servicio b |POR Variable 2 CONTAR CON
RESIDUOS  |pecoLEccio éggg{im a |UnIDADES MAS EQUIPO
N bo+100  |PORAQURIR
PROGRAMADO
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Importe:
Programa presupuestario: ALUMBRADO PUBLICO Clave presupuestaria: $500,000.00
Linea de accidn o estrategia al cual contribuye el programa:
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: EJE Vertilgnte al cual contribuye el programa: Infraestructura, Desarrollo Urhano y Mantenimiento adecuado del alumbrado pibiico para
RECTOR 1 XILITLA PROSPERO Movildad garantizar la sequridad de la poblacion.
Indicadores '
Resumen narrativo / objetivo i Tino d Vedios de Supuestos
Nombre | Descripcion | Férmula | Variables Unidad de oo page Meta (POGE 1 piension | Verficacion
medida indicador
VARIABLE 1:
PORCENTAJE
MIDE LA DE DELITOS
x\;T\ALQFON TASADE JopcenTal OCURRIDOS
VARIACION ANO ACTUAL 10% DISMINUCION
DE DE E DE DE DELITOS
DISMINUCION OPERATIVOS OPERATIVOS DELITOS REGISTRADOS EN
REALIZADOS OCURRIDO Carpetas de|
DEDELITOS foppain | REAMZADOS IS ko Afio 2019 |WA UNIDADDE investigacion  de
Fin REGISTRADOfopevencion| PARALA facruay TASA o1 [ATENCION ESTRATEGC ericiencia [la unidad gofVTcENCa 00
SENEL DISUASION PREVENCION DELITOS DELITOS) TEMPRANA 0 atencion Tecursos.
MUNICIPIO | | DISUASION f 10 VARIABLE 2: DERIVADO DEL emorana
DE XILITLA DISMINUCION Y S e DELITOS ALTO CONSUMO DE prana.
bELos  |PSMNuCON o o OCURRIDOS ALCOHOL Y
1CTOS DELOS [ 110o ANO ESTUPEFACIENTES.
DELICTIVOS ACTOS ANTERIOR
DELICTIVOS
VARIABLE 1:
TOTAL DE
MIDE EL TOTAL DE FALLAS
PORCENTAJE] FALLAS REPARADAS
EFICIENCIA ENEL
DE DE REPARADA ALUMBRADO
PORCENTAJE|ATENCIONA | SENEL
ALUMBRADO DE L0S ALUVBRAD PUBLICO
Propésito MUNICIPAL
v PUUNB ;gjgg EFICIENCIA |REPORTES | O PUBLICO CENSO DE|
DE ATENDIDOS | MUNICIPAL/| VARIABLE - . - o LUMINARIAS EN| UN BUEN
POBLL:O on [ALUvBRADO [PeRa TOTALDE | Torape | O | % Estatégico - efienca e ™ yonicipio]  cLivi
ENgL [PUBLICO ENJOBTENER | FALLASEN |eal(ASENEL DE XILITLA
VUNICPI0 |E- MUNICIPIOJUNA EL SISTEMA| siSTEMA DE
DE YILITLA DE XILITLA  |COBEERTUR DE ALUMBRADO
sLp ATOTALDE |ALUMBRAD| pugLico
- ALUMBRADO |0 PUBLICO*
PUBLICO 100
NUMERS 5 VARIABLE 1:
INFRAESTR NUMERO DE
PORCENTAJE UCTURA INFRAESTRUC
DE LA MIDE EL DE TURA DE
INFRAESTRU [PORCENTAJE|ALUMBRAD ALUVBRADO VEHICULOS
ADECUADA  |CTURA DE LA O PUBLICA PUBLICA BITACORADE  |DISPONIBLES
INFRAESTRU |ADEACUADA |INFRAESTRU JADECUADA ADECUADA INSTALACIONE [Y  CONTAR
CTURAENEL|EN EL CTURA | NUMERO VARIABLE 2 Porcentaje | 0% 32% Gestion Eficiencia SDE CON
ALUMBRADO |ALUMBRADO [ADECUADA |DE NUMERO Dlé ALUMBRADO  |MATERIAL Y
PUBLICO PUBLICO DEL |PARA UN INSTALACIO INSTALACIONE PUBLICO UN BUEN
MUNICIPIO  |MEJOR NES DE SDE CLIMA
DEXILITLA, [SERVICIO  |ALUMBRAD ALUVBRADO
S.LP 0 PUBLICO
INADECUAD PUBLICO
1100 INADECUADA
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VARIABLE
TOTAL DE 1.TOTAL DE
" MATERIALE |MATERIALES Y SUFICIENTE
HERRAMIENTA
woicaoor | SY S RECURSO
HERRAMIEN PARALA
PORCENTAJE|NOS ADQUIERIDAS
SUFICENTES|  DE  [PERMITE TAS COMPRA Y
0/
MATERIALES | MATERIALES [saBeR cuaL | ADQUIERD L00PH(ADQURIR 55 FoRMATO DE [ADQUSICION
ASI TOTAL . HERRAMIENTASY | . . . DE MATERIAL
Y Y ESLA DE Porcentaje | 0% MATERIAL Gestion Eficiencia ALUMBRADO y
HERRAMIENT|HERRAMIENT|CANTIDAD DE| -\ - IVARIABLE 2 DIFERENTE) PUBLICO. | cocnent
AS AS METERIAL Y Sy TOTAL DE 1S
. ADQUIRIDAS EERRAM'ENT HERRAMIEN mé\;gmﬁz ADECUADOS
omponentes
apQURIDOS | ™S S PARAEL
PROGRAMA SERVICIO
DOS100. |PROGRANADO
S
TOTAL DE |VARIABLE L:
PERSONAL [ToTAL DE
CAPACITAD |PERSONAL
O PARA LA |CAPACITADO
OPERATIVID|PARA LA
ADENEL [0OPERATIVIDA
SERVICIO |DENEL
DE  |SERVICIODE
SUFICIENTE EERCENTAJE ALUNBRAD |ALUMBRADO
PERSONAL 0 PUBLICO |PUBLICO
CAPACITADO MIDE LA VARIABLE SUFICIENTE
CAPACITADO PERSONAL
PARALA |00 )™ [CANTIDAD DE 2TOTAL DE 100%(20 LISTADE | RECUSOS
OPERATVDA| e my o [PERSONAL | CAPACTTAD opccy | porcentae | 0% capacitaciones para | Gestion | Eficiencia | PERSONAL, | PARA
DENEL [T [PARA 0 eapacimano persondl) REGISTROS |CAPACITACIO
SERVICIO DE CAPACITAR | PROGRAMAY s oo aiaADO NES
SERVICIO DE DO PARA LA
ALUMBRADO PARA LA
PUBLICO  [LUMBRADO OPERATIVID
PUBLICO ADENEL OPERATIVIDA
servicio [PENEL
o |SERVICIODE
ALUMBRAD ﬁb:“{'li%m
0PUBLICO
100
VARIABLEL:
ACTUALIZACIO
ACTUALIZA | N DEL CENSO
CloNDEL |  DE
CENSO DE | ALUMBRADO
PORCENTAJE|MIDEEL | ALUMBRAD PUBL'COO
REALIZAD
ACTUALIZACI|] DELA  |avanceDE |oPuBLico B4 CENSO censope |CONTARCON
ONDEL [AcTUALIZACI[LA REALIZADO! CTUALIZADO DE ALUVBRADO | CENSCREAL
CENSODE | ONDEL [ACTUALIZACI | ACTUALIZA Porcentaje |0 ALUVBRADO Estratégico | eficiencia PUBLICO 2014 E DE
ALUMBRADO| CENSODE [ONDE | CIONDEL [ VARIABLE PUBLICO) NFORUES | LUVINARAS
PUBLICO | ALUMBRADO [ALUMBRADO | CENSO DE [#ACTUALIZACI INSTALADAS
PUBLICO |PUBLICO  [ALUMBRAD| ONDEL
0PUBLICO| CENSODE
PROGRANA| ALUMBRADO
o0 | PUBLICO
PROGRAMADO
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Actividades

oTaLDE |VARMBLEL
TOTAL DE
REHABILITA
REHABILITACI
CIONES DE
MDEEL |1 eonr [ONESDE
SUFICIENTE. [PoRCENTAJE| ORCENTAEL) pygy g [ALUMBRADO VEHICULOS
DE CUANTAS PUBLICO DISPONIBLES
Y ADECUADA |DE erhaLTe P00 o 100%(450 REGISTROS [
REHABILITAC |REHABILITAC S/ TOTAL , . REHABILITACIONES [ . . INTERNO DE
IONES DE VARIABLE 2: Porcentaje | 0% Estratégico | Eficiencia CON
ONDE [lONENEL |, oo DE OTALDE DE ALUMBRADO ALUVBRADO [ oo
ALUMBRADO |SERVICIO DE REHABILITA PUBLICO) PUBLICO
PUBLICO SE REHABILITACI UN BUEN
PUBLICO  [ALUMBRADO CIONES DE
PUBLCO | aLUMBRAD [ONES DE CLIMA
REALIZADO ALUMBRADO
0 PUBLICO
pRoGRAA |7 UBLICO
D050y [PROGRAVADO
5
wpeeL | TOTALDE VARTU;\\?LDEELTO
rorcenTaselporcenTase| EUPOS | eoupos REGISTRO DE | SUFICIENTE
SUFICIENTE ADQUIRIDO RESGUARDO | RECURSO
equeamen| DB [PELOS 1o rapy | ADQURIDOS 100%(ADQUIRIR 8 DE EQUIPOS | PARALA
EQUIPAMIEN |EQUIPAMIEN VARIABLE | Porcentaje (0% EQUIPOS Gesin  |Eficiencia
10 DE ENTREGADOS,, | COMPRA DE
105 [0S 2TOTAL DE COMPLETOS)
ADECUADO EQUIPOS EVIDENCIA | EQUIPO
ADECUADOS [EXISTENTES 1opnpya|  EQUIPOS FOTOGRAFICA | ADECUADO
ADECUADOS PROGRAMADO
DOS100 S
e v
MDEEL | WATERIL | oo SUFICIENTE
oo o ORETAE Q| LD U e | el
MATERIAL DE|DE MATERIAL VARIABLE2: | Porcentaje  [0% DE 30 MATERIALES |Gestion eficiencia !
CALDAD | DE cavipap [EVBUEN DE 1 roo7AL DE DE CALIDAD) EAPEDIENTES | COMPRA DE
ESTADO Y DE[ ATERAL | - INTERNOS |  EQUIPO
CALDAD  |PROGRANA oo o ADECUADO
DOS*100 S
VARIABLELTO
TAL DE
CAPACITACIO
MIDE EL
SUFICIENTES PORCESTAJE PORCENTAJE| TOTAL DE REAE\D XS
CAPACITACIO 7, o CAPACITAC
NES PARA EL CAPACTACIO]  ONES
conocmen|"ES PARAELL e para L | ReaLIZaDA 100%(15 REGISTROS, | ASISTENCIA
CONOCIVEIN INFORMESY | DEL
T0 ENLA CONOMIENT | S/TOTAL . CAPACITACIONES N
TOELA VARIABLE2: | Porcentaje  [0% Estratégico  |Eficiencia EVIDENCIAS | PERSONAL A
OPERATIVAD] s pepepamy [0 EN A DE CENERALPOR FOTOGRAFICO [CAPACITACIO
ENEL [T s [OPERATVDAICHPACITACI TOTAL DE REALIZAR) ] S
SERVICIODE| oy [DENEL ONES | CAPACITACIO
ALUNBRADO 31, o ISERVICIO DE [PROGRAIA NES
PUBLICO. [0 [ALUNBRADO [ DAS'10 PROGRAMADA
PUBLICO S
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Programa presupuestario: SEGURIDAD PUBLICA

Clave presupuestaria:

Importe: $8,100,000.00

4 Xilitla seguro

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Eje rector

Vertiente al cual contribuye el programa: Seguridad publica

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
Mejorar las condiciones laborales de los policias
municipales incrementando beneficios, prestaciones y
salarios, asf como, prendas de proteccion.

' Medios de
Indicadores -
o Verificacion
Resumen narrativo / objetivo . - Supuestos
Nombre | Descripcin |  Férmula Variables Uricad de Linea hase Meta Thoe Dimensién
P medida indicador
Disminucion Variable
: Tasa de Lporcentaje de
de defcs variacion de Porcentaje de |gali i
registados enf " - | mide el nice delitols eltos ocurridos siobase | PSTinucien de
jaunidad de | ! de delitos SO en elafio 2020 delitos registrados en  |carpetas de
y realizados ocurridos afio 2019 361 . ” (Eficiencia, | """
atencion reportados en . [a unidad de atencion - - investigacionde | .. .
) para la . actual/Porcent delitos ‘ (Estratégicoo|  eficacia, . Suficiencia de
Fin temprana | launidad de | . fasa ‘ temprana derivado . .|l unidad de
. prevencion, | ajededelitos| registrados de gestion) | economia, o TecUrsos.
derivados del | ' " atencion S WVariable . |del alto consumo de ' atencion
alto consumo diuasiony temprana en el ocurtidos afio 2: taie d enelaiio alcoholy calda) temprana
de alcohol disminucin de afio 2020 aeio- | 219 estupefacientes
o efacien{e los actos 1}y [delios ?curndos p :
p . delictivos en el afio 2019
Variable
LinGmero de
Disminuci6 NG i T
Doty Nineode s i
oo i > [registrados afio ) delitos registrados en carpetas de
delincuencia, nlmerode  focurridos afo {2020 affo base ! - S
. p - [a unidad de atencion investigacion de
- faltas . |delitos actualiNimero . 2019=361 ‘ . )
Propésito .. | porcentaje ’ porcentaje . temprana derivado Eficacia la unidad de
administrativas reportados en |de delitos ) delitos el alo consumo de aencion
enun5.0%.en elaio 2020 registrados | Va0 regisirados
L - 2-delitos alcoholy temprana
el municipio de afio ; . estupefacientes
Xiia. anteror 100 [edistados afo P '
2019
Variable 1.Total
de personal
evaluado y
Toialde  foonyatados afio
personal actual
) - |evaluadoy
permite medir
. ) contratados .
Porcentaje de |nimero de . Variable 2:total Concentradode [ . .. .
afio actual . 24 personas a . . . Suficiencia de
personal personas de personal  [porcentaje Cero Estratégico | Eficacia listas de
Itotal de contratar - recursos.
contratado.  |evaluadasy programados a asistencia
contratados personcl contratar*10
Componentes ClL programados
a
Evaluary contratar100
contratar al
personal de
nuevo ingreso
Variable 1: Total
de lotes
» . Total de lotes
C2.Suficiente | Porcentaje def . entregados
. . mide el total ~ [entregados
material de  |material de . .
. . de lotes total de lotes . - - Listas de Suficiencia de
sequridad y  |sequridad. porcentaje cero Llote Estratégico | Eficacia
endasde  |Entrecadoal entregados en [programadas personal Tecursos.
protecc'dn erso%al elafioactual |aentregar  [Variable 2: total
proteccion. - p 100, e lotes
programadas a
entregar.
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C3.vehiculos Variable 1:total
para seguridad de vehiculos
publica entregados
mide el total  [Total de
€3 Suficiente e otes Vehiculos ) porcentaje cero 1 vehiculo Estratégico | eficacia Suficenci de
ouioaniento [Porcentie de entregados en [entregados ~ [Variable 2:Total Tecursos.
P CENAE 06 Lol afio actual  total de de vehiculos Inventarios de
vehiculare  |vehiculos ]
. vehiculos  |programados a pairullas.
insumos entregados
(combusibie) programados |entregar
' a entregar
*100.
Variable 1:total
de modulos
C4Construcci constuklos
6n de mdulo )
Oe sequrided nT’Jln(inZlde To’tzl |de Regsos en Suficiencia de
Centro de médios o l:[’sd 1 Vet 2 0 cero L modulo Estratégico | Eficacia oficinas de .
Control Porcente de ‘ construidos Vana?eZ. total CODESOL :
) construidos  |total de de médulos
Camandoy - Imgdulos modulos rogramados a
Computo 4 fconstruidos [ program
programados |construir
a
construir100
Variable 1:
Variable 2:
Variable
. L:convocatorias
CIAL emmr la emitidas
convocatoria a total de L
. . paginas del H.
la poblaci6n . convocatorias :
| semonitorea | .. Ayuntamiento y
parala Porcentaje de emitidas fotal | y -
y . el total de Variable 2:total . Emitir 2 L . cuenta Facebook | Suficiencia de
contratacion  |convocatorias |de porcentaje cero . Estratégico | Eficacia o
" convocatorias - |de convocatorias de la Direccion  |recursos
de personal de |emitidas. eritdas convocatorias ) e Sequridad
acuerdo al programados COﬂVOCﬁt[erIaS Pub\icga
peri del aeniirigp [rOgrAnACAS
DUes. emitir
. Porcentaje de |Variable 1total
CLA2 Solctar . solcitudes  |de solictudes
al Municipio la mide el total . .
- , . realizadas  |realizadas. ,
adquisicion de Jporcentaje de |de solicitudes Registro en .
) . total de ) . " - . Suficiencia de
material de  |solicitudes  [que se . Variable 2:total |porcentaje Cero 100% De gestion | Eficacia listas de personal
) . ) solicitudes a » recursos
sequridady  [realizadas  |realizado al realizar de lotes beneficiado.
vi ren municipi ici
Actividades prendas de U0 | ramadas [FOicudes
proteccion. 4100 realizadas
programadas.
ol d Variable L:total
C2 A3solicitar mide e s%l?cituedes de slciudes
almunicipiola | . . niimero de . realizadas .
adquisicion solciudes solicitudes que realzates IEgSH0S €n suficiencia de
) realizadas al ftotal de porcentaje Cero 100% De gestion ~ |Eficacia oficios internos
mateial de municipio se solicitudes iable 2:total enviados fecursos
Sequridad P realizado al roramados :j/anak;ﬁ;ota
(armamento) muicpo [P0 € Solicilioes
a realizar*100 programados
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Variable L:total
total de e solicitudes
i realizadas
C4.Ad.Solicita se monitorea sohqtudes d
o , 7 Nrealizadastotafentregado 4
ral municipio |porcentaje de [las solicitudes registros en o
AU ) lde : y . A suficiencia de
la adquisicion |solicitudes ~ realizadasy | . . porcentaje Cero 100% De gestion ~ |Eficacia oficios internos
X solicitudes ) . presupuesto
de patrullas e realizadas  [entregadas al oanadas Variable 2:total enviados
insumos. muncpio  f. e+ |de solciudes
100 programados a
realizar
¥ Variable L:total
CHASREALIZA loe " [peronits
R mide el Eg:ﬁ;g d(()JSS realizados
RECORRIDOS porceptajede numefode ol de . Potcente - 100% Estaégi [Efcaia libro de Suficiencia de
DE recorridos  {recorridos ) Variable 2:total novedades ecursos.
) . recorridos .
PREVENCION realizados —— de recorridos
DEL DELITO. 100 realizados
programados
Variable L.total
. porcentaje de welde e modulos
Soliciar al o de médulos  |construidos
municipio la . construidos —
., [sequridad, . verificacionenlal . , . .
construccion afio . - - Suficiencia de
) Centro de , porcentaje cero 100% Eficacia Direccion de
de 1 modulo actualltotal de |Variable 2. Total ! TECUrS0S
.. |Control ) obras publicas
de sequridad modulos  |de modulos
Comandoy
C4 programados Jprogramados a
Computo " S
100 cinstruirt100
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Programa presupuestario
. Administracion.

Clave presupuestaria:

Importe:$ 93, 939, 000.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Xilitla con

Vertiente al cual contribuye el programa: gobernabilidad

Linea de accidn o estrategia al cual contribuye el programa:

buen gobierno Administracion
Indicadores Medios de
Resumen narrativo / objetivo i Unidad de i Tipo de L o Supuestos
Nombre Descripcion | Formula Variables ) Linea base Meta - Dimension Verificacion
medida indicador
Variable 1:
nos pemnief o poblacion
Porcentaje de|moniorear ¢l] ° safisfectia
N e ) satisfecha  |sobre los
eficiencia  en|satisfaccion  |porcentaje de| v
- N " sobrelos  |servicios
los  servicios|de los|satisfaccion de| . - I
Gbicos  quelsenvicios la poblacidn servicios  ndiblicos Aumentar la encuesta de| participacion
fin Erin i lalpiblicos  quelsobre los publicos  |prindados % porcentaje 76.22  |eficiencia de los estratégico Eficacia  |satisfaccion  defde la]
presidencia Erin i talsenvicios brindados/pobl servicios publicos servicios publicos|ciudadania
. o o acion
municipal residencia  [plblicos que i :
p presict pu q encuestadaxl Varlablle’ 2
municipal. brlndq . el 0 poblacion
municipio encuestada
Variable 1:
solicitudes de
Tecursos
humanos,
materiales y de
Eficiente Porcentae de o formato de
- [solicitudes de Jnos  permite generales
administracion . atendidas control dej
recursos monitorear  1g) -
de los humancs calidad en log|SV"CuuES v Atender solicitudes  de
. Tecursos o A reciirsns positivamente el 80% - - recursos personal
Propdsito materialesy  [servicios % 0 " estratégico | Eficiencia -
humanos, e senicios |nblicos aue de las solicitudes humanos, suficiente
materiales y cnerales que Erin i qel Variable 2: recibidas materiales y dej
Servicios 0¢ g L o Servicios
enerales brinda el municipio solicitudes de enerales
g " |municipio recursos v
humanos,
materiales y de
Servicios
generales
recibidas
Variable 1: jefes
de
el indicador Gepartamento
JOR— certificados
icienci Porcentajede | je1es ue "
eficencia en - |POTCENE U | iorear ol gepartamento Certicar a 10 i ipacio
los recursos ~ [certificacion ) . ) . " o constancia  de|participacion
. cantidad  de|certificados % 69% funcionarios publicos | De gestion | Eficiencia !
humanos de jefesde |. ’ . certificacion del personal.
denartamento jefes del/iefac da ) y de confianza
p “|departamentos Variable 2: jefes
certificados de
departamento
programados a
certificar
Variable 1.-
jefes de
efes de departamento
departamento capacitados en
Porcentaje de |nos  permite[capacitados adgynlstrauon
capacitacion |monitorear ellen publca
en nimero  defadministracién . . _—
A - ) Capacitar al 30% del " I constancia  deasistencia a la|
administracion |funcionarios  |publica/total % 0 A De gestion  |Eficiencia L o
publica  jefes|capacitados enfde jefes de personal directivo capacitacion  |capacitacion
de administracign |departamento |Variable 2.
departamento. |publica B total de jefes de
programados departamentos
a capacitar programados a
capacitar
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Variable 1.-
personal
personal administrativo
Porcentaie de | permiteJadministrativo capacitado lista de
Componentes J monitorear  lajcapacitado/per| Capacitar al 30% del - _—
personal L ) 5 ” A asistencia alfasistencia  al
sdministrativo capacitacion  |sonal Variable 2.- % 0 personal De gestion  |Eficiencia urso deleurso
canacitado del  personalladministrativo |personal administrativo canacitacion
p " ladministrativo |programado a |administrativo P
capacitar programado a
capacitar
Variable 1.-
solicitudes de
permite solicitudes de [personal a
Porcentaje de |monitorear lajpersonala  |contratar
solicitudes de |cantidad  defcontratar atendidas formato de|
jefes de solicitudes  defatendidas/soli Atender el 100% de control deJcontar  con
departamento |jefes decitudes de \Variable 2 % 28.89 las solicitudes De gestion  |Eficiencia solicitudes  de|buena
solicitando  |departamento |personal a alr""_‘ 3 l-d recibidas personal organizacion
personala  |que requierenfcontratar solicitu les ¢ recibidas
contratar. personal  afrecibidas x personala
contratar 100 comr_atar
recibidas
SUlLIUUES ue Vafiab'e 1._
Tecursos -
permite materiales solicitudes de
mornitorear - lalatendidasisoli [T
porcentaje defrecepcion  delgitydes g |MEXEIIEIES Atender formato de
Suficiencia de|solicitudes  defsolicitudes ~ defrariirene atendidas. ssiivamente el 80% control de|recepcion  de
Tecursos Tecursos Tecursos % 0 Ee las solicitudes De gestion | Eficiencia solicitudes  defsolicitudes en
materiales.  |materiales | materiales Variable 2.- recibidas recursos tiempo y forma
recibidas Irealiz‘a(:as p(;)r solicitudes de materiales
05 [etes  ae recursos
departamento materiales
recibidas
;:;;t?;:b 4 [Variable 1.-
permite generdes ~[*OICMes de formato de
' - |servicios
. monitorear  lafatendidasisol | control de|
POCENtE el oncign y{ctudes de po Atender solicitudes ~ de|
Suficiencia defsolicitudes e[t yw\,ipim atendidas i " recepcion  de,
- L atencion  de| positivamente el 80% . I Servicios -
Servicios Servicios L % 0 L De gestion | Eficiencia solicitudes en|
enerales enerales solicitudes  de| ) de solicitudes generales  (luz, iemno v forma
g ' ?ecibi G [oenicios Variable 2. recibidas teléfono, intemet "~ Y
generales 50“0_'“_Jd95 de combustible |
recibidas SErVICios vehiculos)
generales
recibidas
C1AL
Actividades  |proceso del
componente 1
(prefezjeengzgime se plan de
comprometer enire ] trabajo Variable 1.- plan
e permite elaboradolpla |de trabajo contar  con
dos y cinco por cada laborar ol i I : lab lanes d ion d
Elaborar plan- |monitorear  elfn e trahajo ~ |elaborado Elaborar 3 planes de " N programacion dej
rograma . . % 0 ! De gestion | Eficiencia by buena
prog detrabajo  |plan de trabajofprogramado trabajo actividades -
componente) programado organizacion
Variable 2.- plan
de trabajo
programado
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recibidas

oficio  de
convocatoria
persua Variable 1.- )
convocado a lista de|
" personal B
certificar o convocado a asistencia a g
Convocar al permite caplacnar/pers cerificar o Capacitar a50 capfﬂac_l/én 0|
zgrsopal mony;orgar dIa g:‘fmmd“ capaciar edmp!efados‘ certiicacion.  entrega de
irectivoo  |cantida e administrativos " N I convocatorias
administrativo |personal K 69 certificar a 10 ! De gestion | Eficiencia euidencia en tiempo
e Perso o fotogréfica po y
a certificaro [certificado 0 . funcionarios de orma
) . Variable 2.- .
capacitar capacitado personal confianza
programado a
certificar o
capacitar
Variable 1.-
solicitudes de
solicitudes de |€CUrS0S
umanos
. . recur
Gestion de las |permite ecursos gestionadas formato dej
o . humanos .
solicitudes de |monitorear  Iaf estionadas’s Gestionar el 80% de control de|contar  con
Tecursos gestion de Iasg‘ : ) % 0 las solicitudes De gestion  |Eficiencia solicitudes  de|buena
humanos solcitudes olicitudes de - Variable 2. recibidas recursos organizacion
recibidas realizada [ECUIS0S solicitudes de humanos
humanos  |recursos '
recibidas humanos
recibidas
Variable 1.-
personal
ermite .
%onitorear a personal contratado Contratar un méximo
Contratacion ) contratadol/per de 650 empleados de iy N existencia del
cantidad  de| P ) % 28.89 P De gestion  |Eficiencia contrato laboral
de personal ersonal sonal Variable 2.- base, confianza y perfil requerido
Eomraia do solicitado personal eventuales
solicitado
Variable 1.-
solicitudes de
emite solicitudes de recurgols
C2A1 A) %onitorear Ja ECH150S matgnae;s formato de
- . materiales  [destionadas . control de|
gestion de cantidad  def " Gestionar el 80% de - contar  con
- L gestionadas/s - ” N solicitudes  de|
solicitudes de [solicitudes de]” . ) % 0 las solicitudes De gestion  |Eficiencia ) buena
Tecursos Tecursos olcitudes de - Variable 2. recibidas b\ene§ . organizacion
materiales  |materiales  |ECUSOS solicitudes de materiales.invent
gestionadas materiales  |recursos ario de bienes
recibidas materiales
recibidas
Variable 1.-
Permite Bienes
C2A1 B) monitoreas  la|Bienes entregados
dotacion de  [cantidad  de]entregados/hi . Contar  con,
. 9 Dotar del 80% de los " I Inventario  de
Proceso del  [recursos bienes enes % 0 A ; De gestion  [eficiencia ) buena
iales(bie |asinad N [— bienes gestionados bienes wuanizacion
componente 2 |materiales(bie [asigna os - en|programadosx |yariaple 2.- organizacio
nes muebles) Jun  periodo]100 bienes
determinado programados
SulLiluues ue .
materiales y Vatiable 1.-
- solicitudes de
suministros materiales
permite atendidas/sol suministrosy formato de
C2A2 gestion |monitorear las{citudes de did control de|
e i materialeg v atendidas . contar con|
de solicitudes [solicitudes  de Atender el 80% de las iy — solicitudes  de|
. . % 0 - - De gestion  |eficiencia ) buena
de materiales |materiales | solicitudes recibidas materiales o
o - Variable 2.- - organizacion
y suministros  |suministros fla suministros
recibidas solicitudes de recibidas
materiales y
suministros




130

MARTES

14 DE ENERO DE 2020

Pnoe Sa@n LUis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

programados

Variable 1.-
materiales y
ermite ) ini
%onitorear la meerias su;mms;ros
. suministros  |Ee9a008 formato de
C2A2 canidad g entregados/tot control de
dotacion de losfsoictudes el -~ Dotar del 80% de las . contra~ con
. . al de ) - y I solicitudes ~ de|
materialesy  [materiales y| - Variable 2.- total|% solicitudes De gestion | Eficiencia . buena
i iy solicitudes de - . materiales o
suministros  |suministros ‘ de solicitudes gestionadas Iy organizacion
solicitados  |solicitados por maerias e materiales Sumnstos
s Suministros i y recibidas
Dlogramados suministros
departamentos programados
Variable 1.-
solicitudes de
solicitudes de serwcuis
. y enerales
., |permite senicios [?
C3A1 gestion P . gestionadas formato de
monitorear las|generales .
de las . . Gestionar el 80% de control dejcontar  con
) solicitudes  de]gestionadas/ ) . y o .
solicitudes de | . " , % las solicitudes Degestion  |Eficiencia ~ [solicitudes  de]buena
Iy servicios solicitudes de [Variable 2.- " I o
Servicios enerdes  |senicios icudes recibidas Servicios organizacion
recibidas gene solciludes de generales.
recihidas generales  |senvicios
Proceso del recbides enerales
componente 3 rechids
Variable 1.-
senvicios
., |permite .
C3A2 dotacion senicios  [£egados formato e
monitorear  los| Atender el 80% de contar  con
de los I entregados/se A . y L control de
- servicios . , 0% las solicitudes de  [De gestion ~ |Eficiencia . buena
Servicios vicios Variable 2.- i solicitudes o
generales o servicios generales - |organizacion
generales realzados programados  |servicios correspondiente.




PunoeSan LuUis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

MARTES 14 DE ENERO DE 2020

131

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2020

Programa presupuestario: CONTRALORIA Clave presupuestaria: Importe: $50,000.00
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Vertiente al cual contribuye el programa: Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa:
ELEVAR EL NIVEL DE CONFIANZA DE LA CIUDADANIA
EJE RECTOR 5.XILITLA CON BUEN GOBIERNO COMBATE A LA CORRUPCION HACIA LOS SERVIDORES PUBLICOS Y LAS
INSTITUCIONES
Indicadores '
Resumen narrativo / objetivo: Tino d Medos de Supuestos
' Nombre | Descripcion | Férmula Variables Unidad de—{\5oc7 pase Meta O8N Dimensign | Verificacion
medida indicador
Variable 1:
N dor( N
Disminucion Numero de ume[;a (N -
e ohservacionesmem e . Incumplimient
obSEIVACIONeS Porcentaje a0 observaciones oenla
de auditorfa de Indcadores de Supervisar las |actualinumero afo actual) Pliego de Ejecucion de
Fin 018 O hsenvaciones| UPETVSd Porcentaje  [0% 70% Estratégico | EFICACIA goce la obra
obra piblica -, |obras publicas. de observaciones. .
Sup. Del de auditoria obsenvaciones|. auditada
) obra publica. " | Variable 2: (fisica,
Estadoy afo anterior X}, . .
Federacion 100 (nimero de expedientes)
observaciones
afio anterior)
Variable 1:
Numerador
Incrementada Realzar Revision (Revis?én
en un 30% de auditoria a Expedentes - |Etpedentcs Retraso en la
las Revisiones | Porcentaje de obras de aran afio afio actual) Sunenvision
Propésito de Obra Auditorias a i ortanc?a actual/Revisi0 [ : 0% 100% GESTION EFICACIA Auditorias O‘: falta de
Plblicadel  [obra publica a?a o n Expedientes | /2ri2ble , personal
Municipio de E]unici o afio anterior X Denqnlu,nador Porgenlt aje de de P
illa, pio. 100 (Rews!on audqona aobra
Expedientes  [publica.
afio anterior)
Vanane 1.
C1 - Numerador(Revi
Revisionde | ..
. sion de
expedientes
técnicos Variable 2:
. revisados afio |Denominador(R
Porcentaje de L )
actual evision de Porcentaje '
los - ' . Expediente de  |Retraso en la
. - [Revision de  |expedientes  [indicadores e L "
expedientes | Revision de . . . ESTRATEGI revision de elaboracion de
- . expedientes  |técnicos observaciones | 0% 70% EFICACIA ' '
técnicos expedientes | ° L CO expedientes expedientes
técnicos programados  |de auditoria de L o
completos y < . . técnicos técnicos
. programados |del afio anterior Jobra publica
revisados y
del afio programados)
anterior
Expedientes programados
técnicos X 100
revisados
Variable 1:
- - . |Numerador(Co
C2Suficiente | Suficiente Combustible : (

. ) mbustible Escases de
combusible [combustible Gestionar el olorgadol otorgado) Porcentaje de Recurso asolina por
paa elfparael T | combustible | y 0% 100% GESTION | ECONOMIA | gasoinap

. . combustible Variable 2: combustible asignado falta de
vehiculo vehiculo programado X ; o
Componentes proporcionado. |proporcionado. 100 Denomquor
(Combustible
programado)
Variable 1:
Numerador
Talkres d (Talleres de
C3 Tallerde Porcentaje de Asistir a ca?):cri?:ci;n capaciacin Porcentaje de Que la gente
itaci istenci asistidos
capaciaciones asisencia capacitaciones [asistidos/Talle ) asistencia taller | 0% 100& ESTRATEGI EFICIENCIA | ASISTENCIA  [noasistaala
delaASEa [taller de L - CO o
S .. |delaASE  [resinvitados X de capacitacion capacitacion
impartir capacitacion 100 Variable 2:
Denominador
(Talleres
invitados)
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Variable 1:
Numerador
(Plan de
Pls.” de . auditoria obra
auditoria obra {,iblicq a7
" pblica afio )
APlande  |Plande plblica afio actual) Porcentaje de ESTRATEGI CUMPLIMIENTO 5:?:/?5;2 a
Actividad CIAL auditorfas obrafauditorias obrafactual /Plan auditoria a obra | 0% 100% 0 EFICACIA  |DE offalta de
clividades publica publica de auditorfa publica AcTvDADES | |
afio anterior |Variable 2: person
x100 Denominador
(Plan de
auditorfa afio
anterior)
Vanane L.
Oficios Numerador
girados para (Oficios airados
b) Girar oficio Realizar 23?:323(16 (F)]f?crroesn;::(?oes Expediente Que nose
S . |Variable 2: ici i i ici
C1A2 e I.mCI,O de oficios para la[actual/Oficios anabg parainiciode | 0% 100% ESTRATEGI EFICACIA Ofcos enviados em.‘té ?l oficio
auditoria de o ) Denominador . CO a otros de inicio de
auditoria girados para | e . Auditoria de .
obra udiora de (Oficios girados obia departamentos  Jauditoria
obia afio para auditoria
. de obra afio)
anterior x100 .
anterior
Variable 1:
Presupuesto |Numerador
de contralora|(Presupuesto de .
Q) afio  actual Porcentaje del Acta de consejo |Retraso de la
Presupuesto Variable 2. |presupuesto de . " ) y
C2A1 . |Presupuesto  |/Presupuesto . . 0% 100% GESTION ~ |ECONOMIA  |de desarrollo  aprobacion del
de contralorfa de contralora Denominador  [contraloria social fecUIso
intema ; | (Presupuesto definterna
?88 anteror X contraloria afio
anterior)
Memorandum \éanable dlj
solicitud ~ de umera’ or
combustible (Memorandum
b) afio . Porcentajes de , Solicitud no
, » Variable 2: ) Expediente de
Con2 Wemorandum (Solciud de ——(acuaMEMOr ey, - [MeMorandum de o, 100% GESTION  [EFICENCIA  [memordndums ~ [27100202 P
de solicitud ~ |combustible  [andum (Memorandum solicitud enviados falta de
combustible solicitud | solicitud de combustible recurso
:ﬁ?iﬁgﬁﬁ X combustible afio
anterior
100 )
Vananie L.
Invitaciones a|Nmerador
cursos  de|
: o
i0 itaci6 - |Variable 2: invitaci . isti
C3AL Re;epﬁlon de |Invitacion a actualinviac : |nV|.talC|ones b 100% ESTRATEGIC EFICACIA dependencias No asistir al
invitaciéna ~ Jcurso ones Denominador  |recibidas para 0 estatales Ccurso
curso canaciacione (Invitaciones a  [asistir a cursos o deralesy
S gﬁo anterol capacitaciones
Y100 afio anterior)
Memorandum |VaTEDE I
solictud e :Wmefafiog
combustible  |{Memorandum ) .
b) - Solcitd afo E&:EES:JZJ: gs Expediente de \jgltlicclgidnie
de vidticos  |Viaticos para  [actual/Memor |Variable 2: . p pede .
C3A2 para asisencial cursos sndum Denominador vidticospara  |0% 100% 7 ECONOMIA  |memoréndums  [autorizada por
- . asistencia a enviados falta de
de curso solicitud ~ de(Memorandum
combustible  |solicitud de CUIs0S fecurso
afio anterior X|combustible afio
100 anterior)
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. . . Importe:
Programa presupuestario: TESORERIA Clave presupuestaria: 55.000.000.00
Eje Rector 5: XILITLA CON BUEN GOBIERNO ;EHQ:ESEN&T‘ :gal corirbuye e pograma: RESPONSABILIDAD FINANCIERA Y RENDICION Linea de accion o estrategia al cual contribuye el programa: ASUNTOS HACEND]
Indicadores )
Resumen narrativo / objetivo Wedios de Supuestos
Nombre Descripcion Fémula Varbles | Uncede Linea base Meta TROUE | pivensin | Verfcacion
medida indicador
Variable 1:
Total de
activos publica
! Eficiencia
Contar con una hacienda) 6
municipal responsable,| go%;ﬁfgé Total de activos-Total de ' ESTADO DE Auditoria vorzjeec‘tzsuso
Fin eficiente y equitativa mediante|Estado de Situacion Financiera pasivos+ Hacienda Variable 2: ANO BASE 2016=0 0% SITUACION | Eficiencia | Superior del
S L ACTIVODEL |, Total de Tecursos
la ejecucion de gasto piblicol piblica/Patrimonio generado Estado de FINANCIERA Estado :
MUNICIPIO pasivos+ . destinados del
basado en resultados. . Situacion i
Hacienda Finandera gasto publico
piblica/Patrim !
onio generado
Eiciente Variable 1:
acministacion MONTOREAELGASTO | oo (T;:L?;(S)FERID INDICE DE udtoria 2?{”:;;'32
Propésito  [en los{indice de optimizacién . TRANSFERIDO AL ) -~ .. |INDICE 0% OPTIMIZACIO |Eficiencia  [Superior del AR
Transferido 0 Variable 2: 3% distribucion de
recursos MUNICIPIO N Estado
inancieros GASTO 05 recursos
CORRIENTE
MONITOREA ‘ PORCENTAJE
ELGASTO (Gasto ejercido/ gasto Variale 1 DE Estabilidad
Disciplina Presupuestal EJERCIDO oura r#a do*log GASTO 80% CUMPLIVIEN 18Dl at |
Porcentaje de cumplimiento al [POR EL o EJERCIDO T0AL nformes presupuestal
- ’ " -
Componentel] presupuesto basado en MUNICIPIO Variable 2. |Porcentaje  [0% PRESUPUEST] Eficiencia inancieros
resultados GASTO 0 BASADD
PROGRAMAD
0%100 EN
RESULTADOS]
Variable 1:
TOTAL DE
PROGRAMAS
MONITOREA CON MATRIZ
LOS DE
PROGRAMAS INDICADORE
DE S PORCENTAJE brogramas
INDICADORE |Total de programas con matriz |ELABORADO DE . Iiga dos
Componente [Aplicacion de presupuesto de [Porcentaje de programas S de indicadores S. Variable 2: PROGRAMAS ?esu sestalm
p2 egresos de Xilitla 2020 basado [presupuestarios de ELABORADO |elaboradosftotal de programas [TOTALDE  [Porcentaje 0% ! PRESUPUEST|Eficiencia  |Programas snte epn o
en resultados indicadores SPORLOS  |con matriz de indicadores PROGRAMAS B0 ARIOS DE resunlesto
DIFERENTES | dos a elaborar*100  [CON MATRIZ INDICADORE ze o ?esos
DEPARTANE DE s g
NTOS INDICADORE
INVOLUCRAD S
0S PROGRAMAD
0SA
ELABORAR*L
00
Variable 1:
TOTAL DE
INFORMES
DE
CONTABILIDA
MONITOREA D
L0S GUBERNAME
INFORMES NTAL
i CONCLUIDOS
Eficiencia de aplicacion de DE Tota_l denfomes de INDICE DE
. . ) CONTABILIDA| contabilidad gubernamental
Componente | informes trimestrales de ~ |Indice de eficacia de informes ] Variable 2: EFICACIADE [_. . . Informes
) ; D concluidos/total de informes de - |Indice 0% 100% Eficiencia N
3 contabilidad gubemamental - |emitidos . TOTAL DE INFORMES financieros
emidos nor el CONAC GUBERNAME | contabilidad gubernamental EMITIDOS
s INTAL previstos por | nomativa*100 [INFORMES
CONCLUIDOS D!
POR EL CONTABILIDA]
SAACGNET D
GUBERNAME
NTAL
PREVISTOS
POR LA
NORMATIVA*
100
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Variable 1:
RECAUDACIO
N DE
MONITOREA INGRESOS
L0S Recaudacion de ingresos PBOMOS el
INGRESOS prapios delafio o INDICE DE
Comporente A\tarecaudauop dengresos indice de optimizacidn PBOHOSDEL anterior/recaudacion de ANTERIOR Indice 0% 80% OPTIMIZACIO [Eficiencia ‘,”“"m,es
4 propios ANO igestspopics el o Variable 2 N financieros
ANTERIOR o RECAUDACIO
ENEL N DE
MUNICIPIO INGRESOS
PROPIOS DEL
AN ACTUAL
1100
\ONTOREA Variable 1:
PASIVO
ELPASIVO SEMESTRAL
Componente SENESTRAL Pasivo anual anteriorfpasivo |ANTERIOR NDICE DE Informes
P Disminucidn de pasivo indice de optimizacitn ~ JANTERIOR p . Indice 0% 10% OPTIMIZACIO [Eficiencia | .
5 anual actual*100 Variable 2 financieros
CONTRAIDO N
bOREL PASIVO
MUNICIPIO SENESTRAL
ACTUAL*100
TONTTORER
LAS Variable L: Suciudes
SOLICITUDES SOLICITUD e compian
Disciplina Presupuestal a) Solicitud autorizada PROGRAVAS | Solud pogamadaslug PROGRAMAP R () 80% SOLCITUD Eficiencia ‘.”f‘"m.“ conla
POREL pagada*100 A, Variable 2: [porcentaje AUTORIZADA financieros documentacié
DEPARTAME SOLICITUD I cects
NTO DE PAGADA*100
TESORERIA
Variable 1:
mN‘TOREA TOTAL DE
FACTURAS EQEI:AR;\ES Correcta
b Revi et REVISADAS | Total de facturas revisadas/ Vaiible ' o 0% REVISION DE Eicencia Informes | integracién de
POR EL total de facturas pagadas*100 . FACTURAS financieros | datos en
DEPARTAME TOTAL DE facturas
P1CIAL FACTURAS
\TODE PAGADAS'10
TESORERIA '
0 porcentaje
MONITOREA o
103 PAGOS Variable 1:
PAGOS A
EFECTUADO PROVEEDOR Presupuesto
¢) Pagos a proveedor SALOS Pages aproveedorociud Variahle 2: ‘ orcentaje 0% 60% PAGOS A Eficiencia rmes | sufeniey
wsap DIFERENTES autorizada*100 A PROVEEDOR financieros - { oportuno para
PROVEEDOR SOLCITW realizar pagos
AUTORIZADA Py
ES DEL 00
MUNICIPIO
Variable L:
MONITOREA ;‘FFLC‘OS e
Elé m ERO ENTREGADO
Aplicaci6n de presupuesto de REVISADAS Oficios de MIR S. Variable 2: ENVIO DE Contar con
egresos de Xiltla 2020 basado . DR LOS entregadosioficio de MIR ~ JOFICIO DE R (0 80% OFICIO DE LA [Eficiencia Programas | unaeficiente
PICAL en esultados a) Envi de ofciode MR programaos a entregar*100 [MIR porcentaje MR organizacion,
DIFERENTES PROGRAVAD
DEPARTAME
NTOS 05
ENTREGARYL
00
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Numero de MIR revisadas /
total de MIR .
MONITOREA m;g;olbg
EL NUMERO VIR
DE MIR entregadas* 100 REVISADAS porcentaje Entrega de
- REVISADAS L RECEPCION | . . . solicitudes en
b) Recepcidn de MIR Variable 2: 0% 80% Eficiencia Programas N
PORLOS TOTAL DE DE MIR tiempo y
DIFERENTES VIR forma.
ZESQRTAME ENTREGADA
S*100
MONITOREA
EL TOTAL DE Variable 1:
INFORMES TOTAL DE
Ciiciencia de aplicacién del EMITIDOS INFORMES INFORMES Contar con el
informes Irimegtra\es de| 2) nformes emitdos porel POR EL Total de informes emitidos/ [EMITIDOS EMITIDOS nformes sistema
P1C3A1 . sistema comablep SISTEMA total de informes solicitados  |variable2: Indice 32% 100% POR EL Eficiencia financieros paraj
i o el CONAC CONTABLE 100 TOTAL DE SISTEMA MANCIEIOS " emision de
p PREVISTOS INFORMES CONTABLE informes
POR LA SOLICITADOS
INORMATIVA *100
CONAC
TONTTORER Varane 1.
EL PLAN DE PLAN DE
Alta recaudacion de ingresos |  a) Elaboracion de plande  |TRABAJO Plan de tabajo elaborado TRABAJO ELABORACIO — Programacion CUma_r_con
P1C4AL . Iplan programado a elaborar 0% 80% NDEPLAN  |Eficiencia una eficiente
propios trabajo ELABORADO 100 ELABORADO. [|ndice DE TRABAJO de actividades organizacion
PARA LA Variable 2: 9 :
RECAUDACIO PLAN
MONITOREA Variable 1:
EL NUMERO NUMERO DE
DE SOLICITUDES
SOLICITUDES REALIZADAS CITARALOS Entreqa de
b) Ciar alos departamentos REALIZADAS Nimero de solicitudes ~ [Variable 2: DEPARTAME oﬂcwogs en
\nvolucrz dos PARA LA realizadas / total de solicitudes [TOTAL DE ‘ 0% 80% NTOS Eficiencia Minutas tiempo
RECAUDACIO arealizar* 100 TALLERES  |ndice INVOLUCRAD mﬁay
N DE LOS PROGRAMAD 0S '
INGRESOS 0SA
PROPIOS EN IMPARTIR*10
EL MUNICIPIO 0
\ONITOREA Variable 1:
TOTAL DE
EL NUMERO
TALLERES e
DE TALLES A Participacion
IMPARTIDOS .
IMPARTIR . : Listas de delos
DARA LA Total de talleres impartidos/ [Variable 2: MPARTR asistencia dierentes
¢) Imparti talleres total de talleres programados a]TOTALDE  |indice 0% 60% Eficiencia -~
RECAUDACIO ! TALLERES fotograffas, |directores para
impartir 100 TALLERES L
N DE LOS talleres. maximizar
PROGRAMAD "
INGRESOS 0S A recaudacion
PROPIOS EN "
EL MUNICIPIO :)MPARTIR 0
MONITOREA Variable 1:
EL TOTAL DE TOTAL DE
P1CSAL FACTURAS FACTURAS Cortecta
REVISADAS Total de facturas revisadas/ REVISADAS. REVISION DE Informes | integracion de
Disminucién de pasivo OPORTUNAM Variable 2: 0% 70% Eficiencia 9
total de facturas pagadas*100 FACTURAS financieros  |facturas de los
ENTE TOTAL DE
a) Revision de facturas — [coNTRAIDAS FACTURAS  [Indice roveedores
POREL PAGADAS*10
MUNICIPIO 0
MONITOREA .
Variable 1:
EL TOTAL DE PAGOS A Utilizacion
PAGOS PROVEEDOR correcto de
¢) Pagos a proveedor EFECTUADO | Pagos a proveedorisoliciud Variable 2. |Indice 0% 70% PAGOS A Eficiencia Informes resupuesto
gosap SALOS autorizada*100 y ’ PROVEEDOR financieros | P'ESHP
SOLICITUD para realizar
DIFERENTES [AUTORIZADA ag0s
PROVEEDOR ey
Es *100

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios,
su elaboracién debera contar con el sustento metodologico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion
y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC)
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