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EXPOSICION DE MOTIVOS

Como respuesta al compromiso de este Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos, S.L.P., el
presente Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 esta orientado a garantizar el suministro de agua y
mantenimiento de la red hidraulica, mediante el ejercicio eficiente y eficaz del gasto, que impulse el desarrollo en materia de agua
de nuestro Municipio, bajo el criterio de austeridad de este modo, garante del bienestar social, se propone a través de este
Presupuesto, una nueva estrategia en la que contribuya a eliminar los gastos innecesarios que impactan negativamente, asi como
fomentar la participacion activa de la ciudadania y usuarios

La identificacion clara de problemas especificos en materia de suministro de agua, como de las estrategias de atencién al usuario,
sienta las bases para lograr que las acciones de este Organismo se conduzcan en una ruta de desarrollo de mediano y largo
plazos, en la que se atiendan distintas problematicas desde su raiz. Con la finalidad de alcanzar este objetivo, resulta vital articular
los objetivos desde sus aspiraciones mas globales hasta las acciones concretas para su atencion. Para ello, los Programas
presupuestarios y el SED se consolidan como los principales elementos que fundamentan la planeacién estratégica, el monitoreo
y la evaluacion del desempefio desde un enfoque de la gestion para resultados.

En este sentido, con el objetivo de consolidar un abastecimiento continuo y eficaz del suministro de agua que nuestro Municipio
hoy demanda, en el marco de una politica de gasto dirigida al robustecimiento de las mejoras al abastecimiento en las colonias y
zonas mas vulnerables, se contempla un tratamiento del gasto social que efectivamente atienda las necesidades de aquellos
sectores con mayores carencias del vital liquido, cimentando de manera paralela las directrices que serviran de base para las
politicas publicas. Por ello, para la formulacion del presente Presupuesto de Egresos 2022 se analizaron internamente y se
trabajara en coordinacion con el H Ayuntamiento del Municipio de Cerritos, S.L.P. en aquellos programas de caracter social con
el fin de determinar su viabilidad y donde se consideran inversiones en construccion o rehabilitacion de la red de abastecimiento
de agua.

En este tenor, el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 refleja una nueva estrategia integral que
favorece el manejo prudente y responsable de los recursos publicos, centrado en aristas que permiten generar resultados de alto
impacto.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2022, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus metas y objetivos, del
Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2022, el Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos, actuara conforme a las
siguientes politicas de Egresos:

e Conducir con responsabilidad y transparencia las finanzas publicas de Organismo.

e Alinear los ciclos presupuestarios del Municipio con el Organismo para lograr una gestion publica estable y ordenada

e Fortalecer los mecanismos para obtencion de recursos que permita dar viabilidad a los proyectos de desarrollo en el

municipio
ESTIMACION DE LOS EGRESOS
Para el afio 2022 se estima tener un egreso por un monto de $14°300,000.00 (Catorce millones trescientos mil pesos 00/100 m.n.),
con los que se cubrirdn las necesidades bésicas y de crecimiento para el Organismo Paramunicipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Cerritos
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL ORGANISMO PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CERRITOS (OPAPCE)

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos
para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:
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TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacién del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2022, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAQ); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepenultimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucién Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VI, 41, 42, 43,
44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccion |, 75, fraccién
IIl, 81, fracciones X, Xll, y X1V, 86, fracciones II, I, V, VI, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado
de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion
del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccién VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 10, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2021 - 2024 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Direccion del Organismo y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas
y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto
publico municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos corresponde a la Direccién del Organismo y
a la Contraloria interna del Municipio, en el &mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.
Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Organismo mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o
cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

1. Amortizacion de la Deuday Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma por
la cual se extinga la obligacion principal de los pasivos contraidos por el Organismo.

IV. Asignaciones Presupuestales: La ministracién que de los recursos publicos aprobados por la Junta de Gobierno
mediante el Presupuesto de Egresos del Organismo, realiza el Director del Organismo a través del departamento de
Contabilidad a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VI. Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicién incluidos en la
Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos,
con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VILI. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.
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VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Puablicos: La
Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes
sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segln la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar los
gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programética: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgénica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria del Organismo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las demas
entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato administrativo

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracion Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de
la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por lo
cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados
en la Ley de Ingresos del municipio vigente.
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XXVII. Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

XXVII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion Programa Presupuestario y su alineacion
con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y
resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes
y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores
externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o
varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea la
asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no
programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan
en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacidon que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracién se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI.  Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios béasicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXIl.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas y la prestacién de los bienes y servicios publicos.

XXXII.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracién Publica del Municipio que tiene a
su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el
fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 1. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico o el erario
del Organismo, sera obligatoria la intervencién de la Direccion general del Organismo.

Articulo 2. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y articulo 135 de la Constituciéon Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 3. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 4. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situaciéon econdmica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucion de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios.
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Articulo 5. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 6. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningdn egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 7. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 8. Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, sélo procedera realizar pagos con base en dicho
presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que corresponda y que se hubieren registrado en cuentas
por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio.

Articulo 9. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 10. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 11. El Presupuesto de Egresos del Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos, para el Ejercicio
Fiscal 2022, asciende a la cantidad de $14°300,000.00, (Catorce millones trescientos mil pesos 00/100 M.N.), presupuesto
equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Cuotas y Tarifas para el Ejercicio Fiscal 2022.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $0.00 (Ceros pesos 00/100 m.n.)

Articulo 12. La forma en que se integran los ingresos del Organismo, de acuerdo con la Clasificacién por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto
aprobado
1 No Etiquetado 14°300,000.00
11 Recursos fiscales 14°300,000.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 0.00
15 Recursos federales 0.00
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 0.00
25 Recursos federales 0.00
26 Recursos estatales 0.00
27 Ot_ros recursos de transferencias federales 0.00
etiquetadas

Total 14°300,000.00

Articulo 13. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye
de la siguiente manera:
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Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 13°095,000.00
2 Gasto de Capital 1°055,000.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 150,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00

Total 14°300,000.00

Articulo 14. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;epsrlé%lggzto
1000 Servicios Personales 47911,000.00
1100 Remuneraciones al personal de caracter permanente 2°725,000.00
1110 Dietas 0.00
1111 Dietas 0.00
1120 Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 Sueldos base al personal permanente 2°725,00.00
1131 Sueldo base 2'725,000.00
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 Remuneraciones al personal de caréacter transitorio 0.00
1210 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1212 Honorarios por servicios personales 0.00
1220 Sueldos base al personal eventual 0.00
1221 Sueldos base al personal eventual 0.00
1230 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retripucién alos re_pre_s’entante_s d_e los trabajadores y de los patrones 0.00

en la junta de conciliacién y arbitraje
1241 Retribucién a los represen_tgnt_e,s de Io§ tra_lbajadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 807,500.00
1310 Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 577,100.00
1321 Prima vacacional 71,800.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;epsrlé%L;Z%to
1322 Prima dominical 0.00
1323 Gratificacion de fin de afio 505,300.00
1330 Horas extraordinarias 146,400.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 146,400.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 Compensaciones 84,000.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 84,000.00
1350 Sobre haberes 0.00
1351 Sobre haberes 0.00
1370 Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 gsr\gzllop;aezon por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia 0.00
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 Seguridad social 814,000.00
1410 Aportaciones de seguridad social 385,000.00
1420 Aportaciones a fondos de vivienda 192,500.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 236,500.00
1440 Aportaciones para seguros 0.00
1500 Otras prestaciones sociales y econémicas 564,500.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 Indemnizaciones 350,000.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 350,000.00
1530 Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 Prestaciones contractuales 0.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 0.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1560 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1561 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1562 Otras prestaciones por apoyos, eventos y festejos 0.00
1600 Previsiones 0.00
1610 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 0.00
1611 Regularizaciones 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aprobado
1612 Prevision de incremento salarial 0.00
1700 Pago de estimulos a servidores publicos 214,500.00
1710 Estimulos 214,500.00
1711 Estimulos 214,500.00
1720 Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
2000 Materiales y Suministros 1'650,000.00
2100 Mgtgrlales de administracion, emision de documentos y articulos 179,000.00
oficiales
2110 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 110,000.00
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 110,000.00
2120 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 0.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 0.00
2130 Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geogréafico 0.00
2140 Materlalgs, u_tlles y equipos menores de tecnologias de la informacién 34,000.00
y comunicaciones
2141 . Matengles, Utiles y equipos menores de tecnologias de la 34,000.00
informacién y comunicaciones
2150 Material impreso e informacién digital 0.00
2151 Material impreso e informacién digital 0.00
2160 Material de limpieza 35,000.00
2161 Material de limpieza 35,000.00
2170 Materiales y (tiles de ensefianza 0.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 0.00
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 0.00
2181 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 0.00
2200 Alimentos y utensilios 50,000.00
2210 Productos alimenticios para personas 50,000.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 50,000.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacion en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacion para internos 0.00
2220 Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00
2300 Materias primas y materiales de produccion y comercializacion 0.00
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como
2310 A 0.00
materia prima
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como
2311 ) . 0.00
materia prima
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial aprobado
2320 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2331 prirF]’qr;)ductos de papel, carton e impresos adquiridos como materia 0.00
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos
2340 o 0.00
como materia prima
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados
2341 - oo 0.00
adquiridos como materia prima
2350 Produ_ctos_qmmlcos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima
2351 Producto; quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00
como materia prima
2360 Productos n_1eta|_|cos y a base de minerales no metélicos adquiridos 0.00
Como materia prima
Productos metalicos y a base de minerales no metélicos adquiridos
2361 > 0.00
Como materia prima
2370 E:i(rf;ctos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
2371 _Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 0.00
prima
2380 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2390 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 Materiales y articulos de construccién y de reparacién 711,000.00
2410 Productos minerales no metélicos 100,000.00
2411 Productos minerales no metélicos 100,000.00
2420 Cemento y productos de concreto 50,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 50,000.00
2430 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00
2440 Madera y productos de madera 0.00
2441 Madera y productos de madera 0.00
2450 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 Material eléctrico y electrénico 100,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico 100,000.00
2470 Articulos metdlicos para la construccion 310,000.00
2471 Articulos metélicos para la construccién 310,000.00
2480 Materiales complementarios 80,000.00
2481 Materiales complementarios 80,000.00
2490 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 70,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 70,000.00
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 317,000.00
2510 Productos quimicos basicos 0.00
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2511 Productos quimicos basicos 0.00
2520 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 Medicinas y productos farmacéuticos 7,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 7,000.00
2532 Vacunas 0.00
2540 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00
2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 210,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 210,000.00
2590 Otros productos quimicos 100,000.00
2591 Otros productos quimicos 100,000.00
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 200,000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos 200,000.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 200,000.00
2612 Turbosina o gas avion 0.00
2620 Carbén y sus derivados 0.00
2621 Carbén y sus derivados 0.00
2700 Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos deportivos 48,000.00
2710 Vestuario y uniformes 30,000.00
2711 Vestuario y uniformes 30,000.00
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal 18,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 18,000.00
2730 Articulos deportivos 0.00
2731 Articulos deportivos 0.00
2740 Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
2800 Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
2830 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
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2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 145,000.00
2910 Herramientas menores 85,000.00
2911 Herramientas menores 85,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2930 e = . - 0.00
administracion, educacional y recreativo
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de
2931 g, ) . . 0.00
administracion, educacional y recreativo
2940 Refaccmpes y accesorios menores de equipo de computo y 20,000.00
tecnologias de la informacion
2941 Refacgones y accesorios menores de equipo de computo y 20,000.00
tecnologias de la informacién
2950 Refacuones_ y accesorios menores de equipo e instrumental médico y 0.00
de laboratorio
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico
2951 ; 0.00
y de laboratorio
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 20,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 20,000.00
2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2971 Ref_acuones y accesorios menores de equipo de defensay 0.00
seguridad
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00
2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 6°534,000.00
3100 Servicios bésicos 4'527,000.00
3110 Energia eléctrica 4°400,000.00
3111 Energia eléctrica 4°400,000.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 Gas 0.00
3121 Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de cilindros. 0.00
3130 Agua 2,000.00
3131 Agua 2,000.00
3140 Telefonia tradicional 15,000.00
3141 Telefonia tradicional 15,000.00
3150 Telefonia celular 30,000.00
3151 Telefonia celular 30,000.00
3160 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 _Servmo; fje acceso de internet, redes y procesamiento de 80,000.00
informacion
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de
informacion 80,000.00
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3180 Servicios postales y telegraficos 0.00
3181 Servicios telegréaficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 Servicios de arrendamiento 240,000.00
3210 Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 Arrendamiento de edificios 70,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 70,000.00
3230 Arrendgmiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 0.00
recreativo
3231 Edﬁégec?gr?;?fr:;%rdeztrsgbll|ar|o y equipo de administracion, 0.00
3240 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3250 Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 0.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 140,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 140,000.00
3270 Arrendamiento de activos intangibles 30,000.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 30,000.00
3280 Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 Otros arrendamientos 0.00
3291 Otros arrendamientos 0.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 272,000.00
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 240,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 240,000.00
3320 ii;\éiicoig;ddaesdiseﬁo, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3321 resgrovrlgg;sde disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
3330 tSe?:rr\\/gl:g;si :Sed%ogs;::FS;ﬁ aa::cii(;r;:mstratlva, procesos, técnicay en 20,000.00
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 20,000.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 Servicios de capacitacion 12,000.00
3341 Servicios de capacitacion 12,000.00
3350 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
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3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresiéon 0.00
3370 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 42,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 9,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 9,000.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3430 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 Seguro de bienes patrimoniales 30,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 30,000.00
3460 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 Fletes y maniobras 3,000.00
3471 Fletes y maniobras 3,000.00
3480 Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 Cscﬁ‘r:(iacri/oascidoe;instalacic’)n, reparacion, mantenimiento y 445,000.00
3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 39,000.00
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 39,000.00
I e e s
3521 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de 10,000.00

administracion, educacional y recreativo
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3530 Instalamgn, reparacion y me,antenlmlento de equipo de computo y 22,000.00
tecnologias de la informacién

3531 Instale}mon, reparacion y’mantemmlento de equipo de computo y 22.000.00
tecnologias de la informacion

3540 Ins}qlacwn, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio

Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental

3541 o : 0.00
médico y de laboratorio

3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 112,000.00

3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 112,000.00

3560 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensay seguridad 0.00

3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00

3570 Instalaqon, reparacién y mantenimiento de maquina, otros equipos y 250,000.00
herramientas

3571 Instala_cmn, reparacion y mantenimiento de maquina, otros equipos 250,000.00
y herramientas

3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos 12,000.00

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 12,000.00

3590 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00

3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00

3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 0.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre

3610 L 0.00
programas y actividades gubernamentales

3611 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre 0.00
programas Y actividades gubernamentales )

3612 Informe de gobierno 0.00

3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales

3620 ; o 0.00
para promover la venta de bienes o servicios

Difusién por radio, television y otros medios de mensajes

3621 . ) o 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

3630 SerV|C|os_ de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 0.00
excepto internet

3631 Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, 0.00
excepto internet

3640 Servicios de revelado de fotografias 0.00

3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00

3650 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00

3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00

3660 Seryicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través 0.00
de internet

3661 S(Iarvmc_) de creacion y difusion de contenido exclusivamente a 0.00
través de internet

3690 Otros servicios de informacién 0.00

3691 Otros servicios de informacién 0.00

3700 Servicios de traslado y viaticos 8,000.00

3710 Pasajes aéreos 0.00

3711 Pasajes aéreos 0.00

3720 Pasajes terrestres 0.00

3721 Pasajes terrestres 0.00




18

MIERCOLES 02 DE FEBRERO DE 2022

PERIODICO OFI¢

1AL

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial P;epsrlé%L;Z%to
3730 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 Viaticos en el pais 8,000.00
3751 Viaticos en el pais 8,000.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3780 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 Servicios oficiales 10,000.00
3810 Gastos de ceremonial 0.00
3811 Gastos de ceremonial 0.00
3820 Gastos de orden social y cultural 0.00
3821 Gastos de orden social y cultural 0.00
3830 Congresos y convenciones 10,000.00
3831 Congresos y convenciones 10,000.00
3840 Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectéaculos culturales 0.00
3850 Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
3852 exsoassigi)snc:: representacion en congresos, convenciones y 0.00
3900 Otros servicios generales 990,000.00
3910 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 0.00
3920 Impuestos y derechos 900,000.00
3921 Impuestos y derechos 900,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 Impuestos y derechos de importacion 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacién 0.00
3940 Sentencias y resoluciones judiciales 0.00
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3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00
3960 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién 90,000.00
laboral
3981 Impuesto sobre némina 90,000.00
3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00
3990 Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
4100 Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00
4110 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autbnomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos autonomos 0.00
2150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
4151 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
2160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
2161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4170 . . . 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4171 ; . . 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4180 - h . 0.00
publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4181 . : ) 0.00
publicas financieras
4190 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
2191 ' Transferenmas internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 Transferencias al resto del sector publico 0.00
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales
4210 " ) 0.00
y no financieras
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Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4211 : - : 0.00
empresariales y no financieras
4212 Transferencias corrientes a organismos publicos descentralizados 0.00
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales
4220 " . 0.00
y no financieras
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
4221 : - . 0.00
empresariales y no financieras
4230 'I_'ransferenuas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras
4231 _ Transferenuas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras
4240 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4300 Subsidios y subvenciones 0.00
4310 Subsidios a la produccién 0.00
4311 Subsidios a la produccién 0.00
4320 Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucion 0.00
4330 Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4350 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 Ayudas sociales 0.00
4410 Ayudas sociales a personas 0.00
4411 Ayudas sociales a personas 0.00
4420 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4440 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
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4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4460 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 Pensiones 0.00
4511 Pensiones 0.00
4520 Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros anélogos 0.00
4700 Transferencias a la seguridad social 0.00
471 Transferencias por obligacion de ley 0.00
471 Transferencias por obligacién de ley 0.00
4800 Donativos 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
481 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
482 Donativos a entidades federativas 0.00
482 Donativos a entidades federativas 0.00
483 Donativos a fideicomisos privados 0.00
483 Donativos a fideicomisos privados 0.00
484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
484 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
485 Donativos internacionales 0.00
485 Donativos internacionales 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1055,000.00
5100 Mobiliario y equipo de administracion 115,000.00
5110 Muebles de oficina y estanteria 65,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 65,000.00
5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
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5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 50,000.00
5151 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 50,000.00
5190 Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5200 Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5210 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 Camaras fotogréaficas y de video 0.00
5231 Céamaras fotogréaficas y de video 0.00
5290 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
5310 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00
5320 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 Vehiculos y equipo de transporte 400,000.00
5410 Vehiculos y equipo terrestre 400,000.00
5411 Vehiculos y equipo terrestre 400,000.00
5420 Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 Equipo de defensay seguridad 0.00
5510 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 Magquinaria, otros equipos y herramientas 500,000.00
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5610 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 Maquinaria y equipo industrial 400,000.00
5621 Magquinaria y equipo industrial 400,000.00
5630 Maquinaria y equipo de construccién 50,000.00
5631 Magquinaria y equipo de construccién 50,000.00
5640 ;igaesrtr:iaaslSi:ri:zriic:lndicionado, calefaccion y de refrigeracién 0.00
5641 indSulssttﬁerlTe;/sc((j)(renglrr((:eiaalcondlmonado, calefaccion y de refrigeracion 0.00
5650 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 0.00
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 0.00
5660 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 50,000.00
5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 50,000.00
5670 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 0.00
5690 Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00
5700 Activos biolégicos 0.00
5710 Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zoolégico 0.00
5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 Otros activos biolodgicos 0.00
5791 Otros activos bioldgicos 0.00
5800 Bienes inmuebles 0.00
5810 Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
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5820 Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 Activos intangibles 40,000.00
5910 Software 40,000.00
5911 Software 40,000.00
5970 Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5990 Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversién Publica 0.00
6100 Obra publica en bienes de dominio publico 0.00
6110 Edificacion habitacional 0.00
6111 Edificacion habitacional 0.00
6120 Edificacion no habitacional 0.00
6121 Edificacion no habitacional 0.00
6122 Construccion y/o rehabilitacién de escuelas y espacios educativos 0.00
6123 Construccién y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 0.00
6124 Construccién y/o rehabilitaciéon de espacios deportivos 0.00
6125 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00
6130 Const_rl_]ccién de obras para _eI abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0.00

electricidad y telecomunicaciones
6131 Constru_cqic')n de obras para el _abastecimiento de agua, petréleo, 0.00

gas, electricidad y telecomunicaciones
6140 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6141 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6150 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccion de vias de comunicacion 0.00
6160 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00

especializados
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6200 Obra publica en bienes propios 0.00
6210 Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacion habitacional 0.00
6220 Edificaciéon no habitacional 0.00
6221 Edificacién no habitacional 0.00
6222 Construccién y/o rehabilitaciéon de escuelas y espacios educativos 0.00
6223 Construccién y/o rehabilitacion de hospitales y centros de salud 0.00
6224 Construccién y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6228 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas,
6230 - A 0.00
electricidad y telecomunicaciones
6231 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, 0.00
gas, electricidad y telecomunicaciones )
6240 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6241 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00
6250 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacién 0.00
6260 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6270 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6291 Tra_ba!os de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6300 Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no
6310 b : - - 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no
6311 . > ) , 0.00
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo )
Ejecucién de proyectos productivos no incluidos en conceptos
6321 : ; 0.00
anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico 0.00
6326 Pro_yectog pr_oductlvos y acciones de fomento en materia de 0.00
seguridad publica
6327 _ Eroy_ectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo 0.00
institucional
6328 Proyectos y acciones para control y mejoramiento del transporte 0.00
colectivo
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6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Publica 150,000.00
9100 Amortizaciéon de la deuda publica 0.00
9110 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 Intereses de la deuda publica 0.00
9210 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 Gastos de la deuda publica 0.00
9410 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda publica interna 0.00
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 150,000.00
9910 |ADEFAS 150,000.00
9911 ADEFAS 150,000.00
Total Presupuesto de Egresos 14°300,000.00

Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de la
siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector P;epsrlé%lgzzto
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 14°300,000.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.00 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 0.00
31111 Organo Ejecutivo Municipal (Organismo de Agua) 14°300,000.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y 0.00

no financieros
Total 14°300,000.00

Articulo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de
finalidad, funcién y sub funcion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Sub funcion P;epsr%%izito

1 GOBIERNO 47812,050.00
1.1 |LEGISLACION 0.00
1.1.1 | Legislacién 0.00
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1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA 0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcién Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacion 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 | Otros 0.00
1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 4’812,050.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 4'812,050.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 0.00
1.6 | SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 0.00
1.7.1 | Policia 0.00
1.7.2 | Proteccién Civil 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental 0.00
1.8.,5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 9"337,950.00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 1'216,000.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 0.00
2.1.2 | Administracién del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 1°216,000.00
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2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental 0.00

2.2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 8°029,850.00
2.2.1 | Urbanizacion 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 87029,850.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 0.00
2.2.5 | Vivienda 0.00
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00

2.3 |SALUD 0.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 0.00

2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 92,100.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 92,100.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00

2.5 | EDUCACION 0.00
2.5.1 | Educacién Basica 0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00

2.6 | PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 0.00

2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Sub funcion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
3 DESARROLLO ECONOMICO 0.00
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.1 | Agropecuaria 0.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pescay Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 | Carbdny Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Aguay Puertos 0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.1 |Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 |Innovacion 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depésito 0.00




PERIODICO OFICIAL

30 MIERCOLES 02 DE FEBRERO DE 2022

No. Finalidad-Funcién-Sub funcion P;epsr‘éﬁ’)‘;ffom
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 150,000.00
a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00

DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 150,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 150,000.00
Total 14°300,000.00

Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programética

Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 14°150,000.00
Prestacion de servicios publicos E 14°150,000.00
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (linicamente gobierno federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion 0 0.00
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 0.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 0.00
Pensiones y jubilaciones J 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
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Presupuesto
Programa/Subprograma Clave aprobado

Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones Z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca D 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 150,000.00

Total 14°300,000.00

Articulo 18. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2022 con base en la Clasificacion Econémica de los Ingresos, de
los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Bésica)

No. Categorias Parcial Importe
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 14°300,000.00
1.1.1 | Impuestos 0.00
1.1.2 | Contribuciones a la Seguridad Social 0.00
1.1.3 | Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 | Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 14°300,000.00
1.1.5 |Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 | Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno Federal/ 0.00
Ingresos de Explotacién de Entidades Empresariales
1.1.7 | Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades 0.00
Empresariales Publicas
1.1.8 | Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos 0.00
1.1.9 | Participaciones 0.00
1.2 | Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 |Venta (Disposicion) de Activos 0.00
1.2.1.1 | Venta de Activos Fijos 0.00
1.2.1.2 | Venta de Objetos de Valor 0.00
1.2.1.3 | Venta de Activos No Producidos 0.00
1.2.2 | Disminucion de Existencias 0.00
1.2.3 |Incremento de la depreciacién, amortizacion, estimaciones y 0.00
provisiones acumuladas
1.2.4 | Transferencias, asighaciones y donativos de capital recibidos 0.00
1.2.5 | Recuperacién de inversiones financieras realizadas con fines de 0.00
politica
Total de Ingresos 14°300,000.00
2 Gasto
2.1 |Total Gastos Corrientes 137245,000.00
2.1.1 | Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de 0.00
Explotacion de las entidades empresariales
2.1.1.1 | Remuneraciones 47911,000.00
2.1.1.2 | Compra de bienes y servicios 87334,000.00
2.1.1.3 | Variacion de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 0.00
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No. Categorias Parcial Importe
2.1.1.4 | Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 0.00
2.1.1.5 | Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0.00
2.1.1.6 | Impuestos sobre los productos, la produccion y las importaciones 0.00
de las entidades empresariales
2.1.2 | Prestaciones de la Seguridad Social 0.00
2.1.3 | Gastos de la propiedad 0.00
2.1.3.1 | Intereses 0.00
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00
2.1.4 | Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00
2.1.5 | Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 0.00
2.1.6 |Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 0.00
empresariales publicas
2.1.7 | Participaciones 0.00
2.1.8 | Provisiones y Otras Estimaciones 0.00
2.2 | Total Gastos de Capital 1055,000.00
2.2.1 | Construcciones en Proceso 0.00
2.2.2 | Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 1°055,000.00
2.2.3 | Incremento de existencias 0.00
2.2.4 | Objetos de valor 0.00
2.2.5 | Activos no producidos 0.00
2.2.6 | Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 0.00
2.2.7 |Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica 0.00
Total del Gasto 14°300,000.00
3 Financiamiento
3.1 |Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 | Disminucién de activos financieros 0.00
3.1.2 | Incremento de pasivos 0.00
3.1.3 | Incremento del patrimonio 0.00
3.2 | Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 |Incremento de activos financieros 0.00
3.2.2 | Disminucién de pasivos 0.00
3.2.3 | Disminucién de Patrimonio 0.00
Total Financiamiento 0.00

Articulo 19. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y que cuenta con aprobacidn para realizar erogaciones
plurianuales, se muestra a continuacion:

Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Nombre del proyecto o aprobado en afios aprobado aprobado
programa anteriores para el afio 2022  para afios posteriores

NO EXISTE PRESUPUESTO

Total
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CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 20. En el ejercicio fiscal 2022, la Administraciéon Publica Municipal contara con 30 plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

Area/Departamento IS PIEEL) Nimero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Direccion Director 1 1
General
Suma 1 1 0 0
_Jefatura de
Finanzas y Contabilidad Finanzas y 1 0 1
Cont.
Aux. Contable 1 0 1
Suma 2 0 2 0
Comercializacion y Jefatura de 1 0 1 0
Cobranza Cobranza
Capturista 1 0 1 0
Lecturista 2 0 2 0
Cajera 1 0 1 0
Suma 5 0 5 0
Jefatura de 1
Recursos Materiales Recursos 0 1 0
Materiales
Intendencia 1 0 0
Suma 2 0 2 0
Cultura del Agua Cultura del 1 0 1 0
Agua
Suma 1 0 1 0
Jefatura de
Agua Potable Agua Potable 1 0 1 0
Fontaneros 4 0 4 0
Suma 5 0 5 0
Operacion Pozos Operativo 5 0 5 0
Suma 5 0 5 0
Servicios de Drenaje Jefatu_ra 1 0 1 0
Drenaje
Drenajeros 3 0 3 0
Suma 4 0 4 0
Jefatura de
Saneamiento de Aguas Res. dSaneam|ento 1 0 1 0
e Aguas
Resid.
Saneamiento 2 0 2 0
Vigilante 1 0 1 0
Suma 4 0 4 0
Recursos Humanos Recursos 1 0 1 0
Humanos
Suma 1 0 1 0
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Area/Departamento Descripcion Numero de plazas | Confianza | Base | Honorarios
de puestos
Totales 30 1 29 0

Articulo 21. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios y demas prestaciones de Ley Aguinaldo, Vacaciones, Prima Vacacional
etc, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones
por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios

MENSUAL
_'
S
(@]
0 = =
S DENOMINACION DE PUESTOS slals SUELDO BASE OURAS TOTAL BRUTO
5 nll PERCEPCIONES
5 o |2
> &
wn
MINIMO || MAXIMO MINIMO || MaxIMO || MiNiMO || MAXIMO
1 DIRECTOR GENERAL 1Al 1| 2rss7.26 3206475 || 656.13 | 874.83 | 28213.39 34993.35
2 | birecTorTECNICOY OPERATIVO || 2 || A || 1 || 15747.00 2624501 || 656.13 | 874.83 | 16403.14 27119.85
3 JEFE DE UNIDAD DE ASUNTOS sffall ]l eser2s 15747.00 | 656.13 | s7as3 | 7217.38 16621.84

JURIDICOS

JEFE DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA
4 INFORMACION PUBLICA 3|A|1 6248.81 15747.00 656.13 874.83 7217.38 16621.84

5 || JEFE DE FINANZAS Y CONTABILIDAD [ 2 [ A [ 1 6561.25 15747.00 656.13 874.83 7217.38 16621.84

6 AUXILIAR CONTABLE 3|A|1 4592.87 10498.00 656.13 874.83 5249.00 11372.84

JEFE DE COMERCIALIZACION Y

7 COBRANZA 2 (A1 6561.25 15747.00 656.13 874.83 7217.38 16621.84
8 CAJERA 3|A|1 4592.87 10498.00 656.13 874.83 5249.00 11372.84
9 CAPTURISTA S||A| 1 4592.87 10498.00 656.13 874.8 5249.00 11372.84
10 LECTURISTA S||A| 2 4592.87 10498.00 656.13 874.83 5249.00 11372.84

11 JEFE DE Sgg}r/,lACB!E)ES DE AGUA 2 (A2 6561.25 15747.00 656.13 874.83 7217.38 16621.84

12 FONTANERO 2 A 8 3936.75 9316.98 656.13 874.83 4592.87 10191.81

13 JEFE DE SERVICIO DE DRENAJE 2 (A2 6561.25 15747.00 656.13 874.83 7096.63 16621.84
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14 AUXILIAR DE SERV. DE DRENAJE 3| A| 8 3936.75 9316.98 656.13 874.83 4592.87 10191.81
15 JEFE DE SANEAMIENTO 2 (A2 6561.25 15747.00 656.13 874.83 7096.63 16621.84

16 AUXILIAR DE y&%ﬁiNIMIENTO DE 3| A| 3 3936.75 9316.98 656.13 874.83 4592.87 10191.81

ENCARGADO DE PLANTA DE
17 TRATAMIENTO 3|A|1 3936.75 9316.98 656.13 874.83 4592.87 10191.81

18 VIGILANTE 3| A 3 2624.50 7873.50 656.13 874.83 3280.63 8748.33

19 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 21 A1 6561.25 15747.00 656.13 874.83 7096.63 16621.84

JEFE DE RECURSOS MATERIALES Y
20 SERVICIOS GENERALES 21 A1 6561.25 15747.00 656.13 874.83 7096.63 16621.84

21 OPERADOR DE POZOS 21 A| S 5249.00 11810.25 656.13 874.83 5905.13 12685.09

ENCARGADO DEL ESPACIO DE
22 CULTURA DEL AGUA 21 A1 5249.00 11810.25 656.13 874.83 5905.13 12685.09

23 COORDINADOR DE ARCHIVOS 21 A1 5249.00 11810.25 656.13 874.83 5905.13 12685.09
24 TECNICO EN INFORMATICA 2|1 A1 4592.87 10498.00 656.13 874.83 5249.00 11372.84
25 INTENDENTE 3| A| 2 2493.27 5249.00 656.13 874.83 3149.40 6123.84

Total mensual bruto
Descripcion de q G No. A Pago de Total anual
plaza/puesto M || ECiegmia Plazas | Remuneraciones al R::"Z?:Lz‘;ﬁg:s Remuneraciones Seguridad Prescl);rcéilznes Estimulos Total bruto
personal de Caréacter FE:arécter Adicionales y Sgocial Sociales Previsiones a mensual
Permanente Transitorio Especiales Econémicgs Servidores bruto
Publico

DIRECCION
GENERAL

1 1 1 32,336.00 0.00 0.00 5,820.00 0.00 0.00 650.00 38,806.00 465,672.00
FINANZAS Y
CONTABILIDAD

2 2 2 10,298.00 0.00 0.00 1,853.00 0.00 0.00 650.00 12,801.00 153,612.00
COMERCIALIZACION
Y COBRANZA

2 2 5 15,447.00 0.00 0.00 2,780.00 0.00 0.00 650.00 18,877.00 226,524.00
RECURSOS
MATERIALES

2 2 2 15,447.00 0.00 0.00 2,780.00 0.00 0.00 650.00 18,877.00 226,524.00
CULTURA DEL
AGUA 2 2 1 11'585.00 0.00 0.00 2,085.00 0.00 0.00 650.00 14,320.00 171,840.00
AGUA POTABLE

2 2 5 15,447.00 0.00 0.00 2,780.00 0.00 0.00 650.00 18,877.00 226,524.00
OPERACION POZOS

2 2 5 11°585.00 0.00 0.00 2,085.00 0.00 0.00 650.00 14,320.00 171,840.00
SERVICIOS DE
DRENAJE

2 2 4 9,140.00 0.00 0.00 1,645.00 0.07 0.00 650.00 11,435.00 137,220.00
SANEAMIENTO DE 4
AGUAS RESIDUALES

2 2 15,447.00 0.00 0.00 2,780.00 0.00 0.00 650.00 18,877.00 226,524.00
RECURSOS
HUMANOS

2 2 1 15,447.00 0.00 0.00 2,780.00 0.00 0.00 650.00 18,877.00 226,524.00
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Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla del organismo

AGUA POTABLE

FONTANEROS

RECURsos HUMANOS

JUNTA DE GOBIERNO

DIRECCION GENERAL

ASESORES

EspAcio DE CULTURA

INTENDENCIA

DEL AGUA

FINANZAS Y
DRENAJE
CONTABILIDAD

AUXILIAR
DRENAJEROS
CONTABLE

SANEAMIENTO DE

OPERACION DE P0Zo0s
AGUAS RESIDUALES

VIGILANTE

COMERCIALIZACION Y

COBRANZA

RECURSOS MATERIALES

E INFORMATICA

OPAPCEY

Articulo 22. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Direccion General y
Contabilidad se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del
personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-laboral entre el Organismo y sus servidores publicos,
incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Paramunicipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria

Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 23. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan $4°911,000.00 (Cuatro millones novecientos once mil pesos

00/100 m.n.).

Articulo 24. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Articulo 25. Las

Partida Concepto Asignacioén Presupuestal
No existe partida 0.00
0.00
TOTAL 0.00

erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

Partida Concepto

Asignacién Presupuestal

No existe partida

0.00

0.00

ToTAL

0.00
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CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 26. El saldo de la deuda publica del Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos , es de
$150,000 (Ciento cincuenta mil pesos 00/100 m.n.) , con fecha de corte al 31 de Diciembre de 2021.

Saldo de la deuda publica

No. de Tasa Fuente Saldo al 31

crédito |Institucién| Fechade Tipo de de Plazo de 0] Monto Destino de Diciembre
(registro | bancaria |contratacién |instrumento interés vencimiento | garantia | contratado de
SHCP) de pago 2019
Otros pasivos circulantes estimados $150,000.00
Otros pasivos no circulantes
Total deuday otros pasivos al 31 de Diciembre de 2019 $150,000.00

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria de $150,000.00 (Ciento cincuenta mil pesos 00/100 m.n.)

gue sera destinada a la amortizacién de capital en $150,000.00 (Ciento cincuenta mil pesos 00/100 m.n.), la cual sera ejercida de
la siguiente forma:

9000 Deuda Publica

9100 9200 9300 9400
Amortizaciéon | Intereses de | Comisiones | Gastos de
de la la de la la 9500 9600
Deuda Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Publica Publica Publica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
$150,000.00

Articulo 27. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacion por un importe
de $150,000.00 (Ciento cincuenta mil pesos 00/100 m.n.), para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS), no excediendo el 3.5 por ciento de los Ingresos totales del Organismo para el ejercicio 2022.

Articulo 28. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2020 no podra exceder del
3.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 29. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Direccion General O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Organismo

Articulo 30. El Presupuesto de Egresos del Organismo Paramunicipal de Agua potable y Alcantarillado de Cerritos se conforma
por $14°300,000.00 (Catorce millones trescientos mil pesos 00/100 m.n.) de gasto propio y $0.00 (Cero pesos 00/100 m.n.)
proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.
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En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 30. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General 33
Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 31. El ejercicio del gasto publico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la
Administracién Publica Municipal.

Articulo 32. La Direccién del Organismo y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Febrero de 2021, las Reglas
para la Racionalizacion del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 33. Las dependencias y Departamentos del Organismo so6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales
aprobadas para el ejercicio fiscal 2022, previa autorizacion del Director del Organismo y de conformidad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con l0s recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 34. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a los Departamentos deberan ser autorizados por los
titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comisidon que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o
los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Direccion del Organismo.

Articulo 35. El Director o la Junta de Gobierno, autorizara la ministracion, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las
transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 36. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicaciéon conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 37. La Direccion del organismo debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y
ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 38. Direccion del Organismo debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién, evaluacion y
ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 39. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacién que
determine y les dé a conocer la Direccion del organismo, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Direccion, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 40. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 41. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Organismo, el Director del Organismo, podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:
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I La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Organismo, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las

Entidades;

II.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las

Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a

las dependencias y entidades.

Ill.  Encaso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de ingresos,

podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, Junta de Gobierno, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 42. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar obras publicas y servicios,

mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

l. Licitacion publica;
1. Invitacién a cuando menos tres personas; o
Il Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los participantes,
especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas convencionales, anticipos y garantias,
debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacién relacionada con dichos

procedimientos, a fin de evitar favorecer a algun participante.

Los montos méximos de contratacion de obra publica y servicios seran los siguientes:

Modalidad de Contratacién S
De Hasta
Adjudicacién directa 0.00 1,125
Invitacion a cuando menos tres personas 1,125 13,500

Licitacion Publica

De méas de 13,500

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar a la normatividad

aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados con la misma, financiados
con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha normativa, conforme al monto de los recursos

recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 43. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacién
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los

pagos respectivos.

Articulo 44. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.
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Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il

Sanciones
Articulo 45. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realice con

estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

Articulo 46. El presupuesto de egresos del Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos, para el ejercicio
fiscal 2022, prevé la existencia de 10 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la

siguiente:

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |

Disposiciones generales

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave presupuestaria

Programa presupuestario

Importe

Responsables

Proyectos

RF01-PY010

RECURSOS HUMANOS

$  154,450.00

RH

Brindar un
servicio eficiente
en la distribucion
de agua, servicio
de drenaje y
tratamiento de
agua residuales.

RF01-PY003

FINANZAS Y CONTABILIDAD

$  402,100.00

JEF
CONTABILIDAD

Mejoramiento de
los Servicios
Administrativos y
recaudacion de
Ingresos

RF01-PY007

OPERACION POZOS

$67849,900.00

JEF OP. POZOS

Mejoramiento
del Servicio de
Agua Potable

RF01-PY004

RECURSOS MATERIALES

$17134,950.00

RM

Mejoramiento de
los Servicios
Administrativos y
recaudacion de
Ingresos

RFO01-PY005

ESPACIO CULTURA DEL AGUA

$92,100.00

ESPACIO
CULTURA DEL
AGUA

Difusion del uso
adecuado del
agua

RF01-PY006

AGUA POTABLE

$17179,950.00

JEF AGUA
POTABLE

Mejoramiento
del Servicio de
Agua Potable
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RFO01-PY008

SERVICIO DE DRENAJE

$536,100.00

JEF SERV
DRENAJE

Mejoramiento
del Servicio de
Agua Potable

RF01-PY009

SANEAMIENTO

$679,900.00

JEF
SANEAMIENTO

Mejoramiento
del Servicio de
Agua Potable

RF01-PY002

COMERCIALIZAION Y COBRANZA

$735,900.00

JEF COBRANZA

Mejoramiento de
los Servicios
Administrativos y
recaudacion de
Ingresos

RF01-PY001

DIRECCION GENERAL

$2'534,650.00

DIRECCION
GENERAL

Mejoramiento de
los Servicios

Administrativos y
recaudacion de
Ingresos

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enero de 2022, previa publicacién en el Periodico
Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como la
demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electronicos.

Dado en el Organismo Paramunicipal de Agua Potable y Alcantarillado de Cerritos, a los 15 dias del mes de Diciembre del afio
2021.

LIC. MARIA LETICIA VAZQUEZ HERNANDEZ
LA PRESIDENTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
(RUBRICA)

LIC. JUAN MIGUEL RUIZ PEREZ
EL DIRECTOR DEL ORGANISMO
(RUBRICA)
INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

LIC. ANAIS MARTINEZ OVALLE
(RUBRICA)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO PARAMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE CERRITOS (OPAPCE), PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO
EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE

LIC. PAOLA MARISOL VELO AYALA

(RUBRICA)

C. MARCELINO ALVAREZ
(RUBRICA)

c. MILTON POSADAS REYES

(RUBRICA)

C. VIRGINIA ALVAREZ
(RUBRICA)

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |

PROYECCIONES DE EGRESOS

ORGANISMO PARAMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CERRITOS, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF

(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES)

Afio en Cuestion

Ayudas

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
A. Servicios Personales
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversion Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

14°300,000.00

Concepto (de proyecto de Afio 1
presupuesto)
2022 2023
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 14°300,000.00 157444,000.00
A. Servicios Personales 47911,000.00 57303,880.00
B. Materiales y Suministros 1°650,000.00 17699,500.00
Servicios Generales 6°534,000.00 7°199,470.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1°055,000.00 1°086,650.00
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica 150,000.00 154,500.00

15°444,000.00
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ANEXO Il
RESULTADOS DE EGRESOS
ORGANISMO PARAMUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE CERRITOS, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Afio del Ejercicio
Concepto Afio 11 Vigente al
30-nov-2021 2
2020 2021
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 107994,675.00 107385,970.91
A. Servicios Personales 4°’533,043.41 3'830,420.06
B. Materiales y Suministros 1'224,851.88 1°720,985.63
C. Servicios Generales 4'417,693.50 4°389,127.29
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 676,455.06 430,126.93
F. Inversion Publica
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I Deuda Publica 142,631.15 15,311.00

. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I)
Servicios Personales

2
A
B. Materiales y Suministros
C. Servicios Generales

D

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

E Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones

I.  Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

107994,675.00

107385,970.91

1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre mas reciente disponible
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ANEXO 11l

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

NOMBRE DEL ENTE PUBLICO

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Pensiones y
jubilaciones

Salud

Riesgos
de trabajo

Invalidez
y vida

Otras
prestaciones
sociales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores
del estado o municipio

Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto

Poblacion afiliada
Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios

Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de pension como % del
salario

Aportacion del ente publico al plan de pensién como %
del salario

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados
(como %)

Crecimiento esperado de los activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual
Activos
Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

18%
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NOMBRE DEL ENTE PUBLICO

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Monto mensual por pensién
Maximo
Minimo

Promedio

Monto de lareserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a

los sueldos futuros de cotizaciéon X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacion actual
Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afo de elaboracion del estudio actuarial

Empresa que elaboro el estudio actuarial
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
(CIFRAS EN MILES DE PESOS)
CALENDARIZACION
G Rubro/Cuenta Importe Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre Noviembre | Diciembre
00 | SERVICIOS PERSONALES 4,911,000 |323542 323,542 323,542 323,542 323,542 323,542 323,542 323,542 323,542 323,542 323,542 323,542
00 | REMUNERACIONES AL 2,725,000 | 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083
PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE
10 [DIETAS
11 DIETAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 | SUELDOS BASE AL PERSONAL 0
PERMANENTE
31 SUELDO BASE 2,725,000 | 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083 227,083
32 COMPLEMENTO DE SUELDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
00 | REMUNERACIONES AL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO
10 [ HONORARIOS POR SERVICIOS 0
PERSONALES INDEPENDIENTES
11 HONORARIOS POR SERVICIOS 0
PERSONALES
12 HONORARIOS ASIMILABLES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SALARIOS
20 | SUELDOS BASE AL PERSONAL 0
EVENTUAL
21 SUELDOS BASE AL PERSONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EVENTUAL
30 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS
DE CARACTER SOCIAL
31 RETRIBUCIONES POR
SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
40 | RETRIBUCION A LOS
REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS
PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
41 RETRIBUCION A LOS
REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS
PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
00 | REMUNERACIONES ADICIONALES [ 807,500 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292 67,292
Y ESPECIALES
10 | PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS [0
EFECTIVOS PRESTADOS
11 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS [0
DE SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS
20 | PRIMAS DE VACACIONES, 0
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
FIN DE ANO
21 PRIMA VACACIONAL 71,800 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983 5,983
22 PRIMA DOMINICAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
23 GRATIFICACION DE FIN DE ANO | 505,300 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108 42,108
30 | HORAS EXTRAORDINARIAS 0
31 REMUNERACIONES POR HORAS | 146,400 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200 12,200
EXTRAORDINARIAS
32 PAGO DE DIAS DE DESCANSO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LABORADOS
40 | COMPENSACIONES 0
41 COMPENSACION POR 84,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000
SERVICIOS EVENTUALES
70 | HONORARIOS ESPECIALES 0
71 HONORARIOS ESPECIALES 0
80 | PARTICIPACION POR VIGILANCIA 0
EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
LEYES Y CUSTODIA DE VALORES
81 COMPENSACION PERSONAL DE
SEGURIDAD
00 | SEGURIDAD SOCIAL 814,000 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833 67,833
11 [CUOTAS IMSS 385,000 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083 32,083
21 | CUOTAS PARA LA VIVIENDA 192,500 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042 16,042
31 | CUOTAS PARA EL SISTEMA DE 236,500 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708 19,708
AHORRO PARA EL RETIRO
00 | OTRAS PRESTACIONES 350,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
SOCIALES Y ECONOMICAS
10 [ CUOTAS PARA EL FONDO DE 0
AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
11 FONDO DE AHORRO 0
20 | INDEMNIZACIONES 0
21 INDEMNIZACIONES Y 350,000 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167
LIQUIDACIONES POR RETIRO Y
HABERES CAIDOS
30 | PRESTACIONES Y HABERES DE 0
RETIRO
31 FONDO DE AHORRO 0
(PENSIONES)
32 ESTIMULOS POR ANOS DE 0
SERVICIO
33 LIQUIDACION DE LAS 0
PRESTACIONES (JUBILACION)
40 | PRESTACIONES CONTRACTUALES |0
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41

PRESTACIONES
CONTRACTUALES MENSUALES

42

PRESTACIONES
CONTRACTUALES ANUALES

50

APOYOS A LA CAPACITACION DE
SERVIDORES PUBLICOS

51

APOYOS A LA CAPACITACION
DE SERVIDORES PUBLICOS

60

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
Y ECONOMICAS

61

SUBSIDIO A ORGANISMOS
SINDICALES

62

OTRAS PRESTACIONES POR
APOYOS, EVENTOS Y FESTEJOS

00

PREVISIONES

10

PREVISIONES DE CARACTER
LABORAL, ECONOMICA Y DE
SEGURIDAD SOCIAL

11

REGULARIZACIONES

12

PREVISION DE INCREMENTO
SALARIAL

00

PAGO DE ESTiMlULOS A
SERVIDORES PUBLICOS

214,500

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

10

ESTIMULOS

11

ESTIMULOS

214,500

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

17,875

00

MATERIALES Y SUMINISTROS

1,650,000

127,667

133,667

127,667

132,667

127,667

132,667

127,667

132,667

127,667

132,667

127,667

127,667

00

MATERIALES DE
ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES

179,000

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

14,917

10

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA

0

11

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE OFICINA

110,000

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

9,167

20

MATERIALES Y UTILES DE
IMPRESION Y REPRODUCCION

0

21

MATERIALES Y UTILES DE
IMPRESION Y REPRODUCCION

0

30

MATERIAL ESTADISTICO Y
GEOGRAFICO

31

MATERIAL ESTADISTICO Y
GEOGRAFICO

40

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

41

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

34,000

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

2,833

50

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACION DIGITAL

0

51

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACION DIGITAL

0

60

MATERIAL DE LIMPIEZA

0

61

MATERIAL DE LIMPIEZA

35,000

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

2,917

70

MATERIALES Y UTILES DE
ENSENANZA

0

71

MATERIALES Y UTILES DE
ENSENANZA

0

80

MATERIALES PARA EL REGISTRO
E IDENTIFICACION DE BIENES Y
PERSONAS

81

MATERIALES PARA EL
REGISTRO E IDENTIFICACION DE
BIENES Y PERSONAS

00

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

50,000

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

10

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS

11

ALIMENTACION EN OFICINAS O
LUGARES DE TRABAJO

50,000

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

4,167

12

ALIMENTACION EN EVENTOS
OFICIALES

0

13

ALIMENTACION EN
PROGRAMAS DE CAPACITACION Y
ADIESTRAMIENTO

0

14

ALIMENTACION PARA
INTERNOS

20

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
ANIMALES

21

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA ANIMALES

30

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO
DE ALIMENTACION

31

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO
DE ALIMENTACION

00

MATERIAS PRIMAS Y
MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

10

PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

11

PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

20

INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

21

INSUMOS TEXTILES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA

30

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON
E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
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31 PRODUCTOS DE PAPEL, 0
CARTON E IMPRESOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA
40 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, 0
ADITIVOS, CARBON Y SUS
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
41 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADITIVOS, CARBON Y SUS
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
50 | PRODUCTOS QUIMICOS, 0
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA
51 PRODUCTOS QUIMICOS, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA
60 | PRODUCTOS METALICOS Y A 0
BASE DE MINERALES NO
METALICOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
61 PRODUCTOS METALICOS Y A 0
BASE DE MINERALES NO
METALICOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
70 | PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, 0
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA
71 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA
90 | OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS |0
COMO MATERIA PRIMA
o1 OTROS PRODUCTOS 0
ADQUIRIDOS COMO MATERIA
PRIMA
00 | MATERIALES Y ARTICULOS DE 711,000 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250 59,250
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
10 | PRODUCTOS MINERALES NO 0
METALICOS
11 PRODUCTOS MINERALES NO 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
METALICOS
20 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE 0
CONCRETO
21 CEMENTO Y PRODUCTOS DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CONCRETO
30 |CAL, YESO Y PRODUCTOS DE 0
YESO
31 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE 1,000 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83
YESO
[40 | MADERA Y PRODUCTOS DE 0
MADERA
[41 MADERA Y PRODUCTOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MADERA
50 |VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO |0
51 VIDRIO Y PRODUCTOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VIDRIO
60 | MATERIAL ELECTRICO Y 0
ELECTRONICO
61 MATERIAL ELECTRICO Y 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
ELECTRONICO
70 | ARTICULOS METALICOS PARA LA 0
CONSTRUCCION
71 ARTICULOS METALICOS PARA 310,000 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833 25,833
LA CONSTRUCCION
80 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS |0
81 MATERIALES 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
COMPLEMENTARIOS
90 | OTROS MATERIALES Y 0
ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION
o1 OTROS MATERIALES Y 70,000 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833
ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION
00 | PRODUCTOS QUIMICOS, 317,000 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083 18,083
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO
10 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS [0
11 PRODUCTOS QUIMICOS 0
BASICOS
20 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 0
OTROS AGROQUIMICOS
21 FERTILIZANTES, PESTICIDASY |0
OTROS AGROQUIMICOS
30 | MEDICINAS Y PRODUCTOS 0
FARMACEUTICOS
31 MEDICINAS Y PRODUCTOS 7,000 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583
FARMACEUTICOS
32 VACUNAS 0
40 | MATERIALES, ACCESORIOS Y 0
SUMINISTROS MEDICOS
41 MATERIALES, ACCESORIOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUMINISTROS MEDICOS
50 | MATERIALES, ACCESORIOS Y 0
SUMINISTROS DE LABORATORIO
51 MATERIALES, ACCESORIOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUMINISTROS DE LABORATORIO
60 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, 0
PLASTICOS Y DERIVADOS
61 FIBRAS SINTETICAS, HULES, 210,000 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500 17,500
PLASTICOS Y DERIVADOS
90 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0
o1 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS | 100,000
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00 [ COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y | 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
ADITIVOS
10 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTESY [0
ADITIVOS
11 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES | 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
Y ADITIVOS
12 TURBOSINA O GAS AVION 0
20 | CARBON Y SUS DERIVADOS 0
21 CARBON Y SUS DERIVADOS 0
00 | VESTUARIO, BLANCOS, 48,000 2,500 8,500 2,500 7,500 2,500 7,500 2,500 7,500 2,500 7,500 2,500 2,500
PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS
10 |VESTUARIO Y UNIFORMES 0
11 VESTUARIO Y UNIFORMES 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
20 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y 0
PROTECCION PERSONAL
21 PRENDAS DE SEGURIDAD Y 18,000 6,000 5,000 5,000 5,000 5,000
PROTECCION PERSONAL
30 | ARTICULOS DEPORTIVOS 0
31 ARTICULOS DEPORTIVOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
40 | PRODUCTOS TEXTILES 0
41 PRODUCTOS TEXTILES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 |BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS |0
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR
51 BLANCOS Y OTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO
PRENDAS DE VESTIR
00 | MATERIALES Y SUMINISTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PARA SEGURIDAD
10 | SUSTANCIAS Y MATERIALES 0
EXPLOSIVOS
11 SUSTANCIAS Y MATERIALES 0
EXPLOSIVOS
20 | MATERIALES DE SEGURIDAD 0
PUBLICA
21 MATERIALES DE SEGURIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PUBLICA
30 | PRENDAS DE PROTECCION PARA |0
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
31 PRENDAS DE PROTECCION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PARA SEGURIDAD PUBLICA Y
NACIONAL
00 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y | 145,000 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083 12,083
ACCESORIOS MENORES
10 | HERRAMIENTAS MENORES 0
11 HERRAMIENTAS MENORES 85,000 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083 7,083
20 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EDIFICIOS
21 REFACCIONES Y ACCESORIOS | 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
MENORES DE EDIFICIOS
30 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
31 REFACCIONES Y ACCESORIOS |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
40 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
41 REFACCIONES Y ACCESORIOS | 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
50 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
51 REFACCIONES Y ACCESORIOS |0
MENORES DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
60 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
61 REFACCIONES Y ACCESORIOS | 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
70 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO DE
DEFENSA Y SEGURIDAD
71 REFACCIONES Y ACCESORIOS |0
MENORES DE EQUIPO DE
DEFENSA Y SEGURIDAD
80 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS
81 REFACCIONES Y ACCESORIOS |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS
90 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES OTROS BIENES
MUEBLES
91 REFACCIONES Y ACCESORIOS |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES OTROS BIENES
MUEBLES
00 | SERVICIOS GENERALES 6,534,000 | 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500 544,500
00 | SERVICIOS BASICOS 4,527,000 | 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250 377,250
10 |[ENERGIA ELECTRICA 0
11 ENERGIA ELECTRICA 4,400,000 | 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667 366,667
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12 PAGO POR ESTUDIOS DE 0
FACTIBILIDAD DE SERVICIO
ELECTRICO
13 OTROS PAGOS DERIVADOS DE |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LA PRESTACION DEL SERVICIO
ELECTRICO
20 [GAS 0
21 SUMINISTRO DE GAS POR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DUCTOS, TANQUE ESTACIONARIO
O DE CILINDROS.
30 [AGUA 0
31 AGUA 2,000 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167
40 | TELEFONIA TRADICIONAL 0
41 TELEFONIA TRADICIONAL 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250
50 | TELEFONIA CELULAR 0
51 TELEFONIA CELULAR 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
60 | SERVICIOS DE 0
TELECOMUNICACIONES Y
SATELITES
61 SERVICIOS DE 0
TELECOMUNICACIONES Y
SATELITES
70 | SERVICIOS DE ACCESO DE 0
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION
71 SERVICIOS DE ACCESO DE 80,000 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667 6,667
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION
80 | SERVICIOS POSTALES Y 0
TELEGRAFICOS
81 SERVICIOS TELEGRAFICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
82 SERVICIOS POSTALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
90 | SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS |0
SERVICIOS
o1 SERVICIOS INTEGRALES Y 0
OTROS SERVICIOS
00 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO | 240,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000
10 | ARRENDAMIENTO DE TERRENOS |0
11 ARRENDAMIENTO DE 0
TERRENOS
20 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0
21 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS | 70,000 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833 5,833
30 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO |0
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
31 ARRENDAMIENTO DE 0
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL
Y RECREATIVO
40 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
41 ARRENDAMIENTO DE EQUIPOE |0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
50 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPODE |0
TRANSPORTE
51 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE TRANSPORTE
60 | ARRENDAMIENTO DE 0
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS
61 ARRENDAMIENTO DE 140,000 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667 11,667
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS
70 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INTANGIBLES
71 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS | 30,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500
INTANGIBLES
90 | OTROS ARRENDAMIENTOS 0
01 OTROS ARRENDAMIENTOS 0
92 RENTA DE EXHIBICIONES 0
TEMPORALES
03 RENTAS DE PELICULAS 0
00 | SERVICIOS PROFESIONALES, 272,000 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667 22,667
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
10 [ SERVICIOS LEGALES, DE 0
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS
11 SERVICIOS LEGALES, DE 240,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS
20 | SERVICIOS DE DISENO, 0
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS
21 SERVICIOS DE DISENO, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS
30 | SERVICIOS DE CONSULTORIA 0
ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
31 SERVICIOS DE CONSULTORIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y
TECNICA
32 SERVICIOS EN TECNOLOGIAS 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
DE LA INFORMACION
40 | SERVICIOS DE CAPACITACION 0
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41

SERVICIOS DE CAPACITACION

12,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

50

SERVICIOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DESARROLLO

51

SERVICIOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DESARROLLO

52

SERVICIOS ESTADISTICOS

60

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO
E IMPRESION

61

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO
E IMPRESION

70

SERVICIOS DE PROTECCION Y
SEGURIDAD

71

SERVICIOS DE PROTECCION Y
SEGURIDAD

72

OPERATIVOS DE SEGURIDAD

80

SERVICIOS DE VIGILANCIA

81

SERVICIOS DE VIGILANCIA

90

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES

91

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES

00

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES

42,000

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

3,500

10

SERVICIOS FINANCIEROS Y
BANCARIOS

11

SERVICIOS FINANCIEROS Y
BANCARIOS

9,000

750

750

750

750

750

750

750

750

750

750

750

750

12

SERVICIOS FINANCIEROS DE LA
DEUDA PUBLICA

13

DIFERENCIAS EN CAMBIOS

o

20

SERVICIOS DE COBRANZA,
INVESTIGACION CREDITICIAY
SIMILAR

21

SERVICIOS DE COBRANZA,
INVESTIGACION CREDITICIAY
SIMILAR

30

SERVICIOS DE RECAUDACION,
TRASLADO Y CUSTODIA DE
VALORES

31

SERVICIOS DE RECAUDACION,
TRASLADO Y CUSTODIA DE
VALORES

[40

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y FIANZAS

[a1

SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL
Y FIANZAS

50

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

0

51

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

30,000

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

60

ALMACENAJE, ENVASE Y
EMBALAJE

0

61

ALMACENAJE, ENVASE Y
EMBALAJE

70

FLETES Y MANIOBRAS

71

FLETES Y MANIOBRAS

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

250

90

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES
INTEGRALES

91

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES
INTEGRALES

00

SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

445,000

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

37,083

10

CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO MENOR DE
INMUEBLES

11

CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO MENOR DE
INMUEBLES

39,000

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

3,250

20

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

21

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

10,000

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

833

30

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

31

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

22,000

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

1,833

140

INSTALACION, REPARACION Y

MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE

LABORATORIO

41

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

50

REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE TRANSPORTE

0

51

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE TERRESTRE

112,000

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333

9,333
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60

REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD

61

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
DEFENSA Y SEGURIDAD

70

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINA,
OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

71

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINA,
OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

250,000

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

20,833

80

SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y
MANEJO DE DESECHOS

81

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y
MANEJO DE DESECHOS

12,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

90

SERVICIOS DE JARDINERIA Y
FUMIGACION

91

SERVICIOS DE JARDINERIA Y
FUMIGACION

00

SERVICIOS DE COMUNICACION
SOCIAL Y PUBLICIDAD

10

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

11

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

12

INFORME DE GOBIERNO

13

SERVICIOS DE IMPRESION Y
REPRODUCCION

20

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES
O SERVICIOS

21

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES
O SERVICIOS

30

SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y PRODUCCION
DE PUBLICIDAD, EXCEPTO
INTERNET

31

SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y PRODUCCION
DE PUBLICIDAD, EXCEPTO
INTERNET

40

SERVICIOS DE REVELADO DE
FOTOGRAFIAS

41

SERVICIOS DE REVELADO DE
FOTOGRAFIAS

50

SERVICIOS DE LA INDUSTRIA
FILMICA, DEL SONIDO Y DEL
VIDEO

51

SERVICIOS DE LA INDUSTRIA
FILMICA, DEL SONIDO Y DEL
VIDEO

60

SERVICIO DE CREACION Y
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET

61

SERVICIO DE CREACION Y
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET

90

OTROS SERVICIOS DE
INFORMACION

91

OTROS SERVICIOS DE
INFORMACION

00

SERVICIOS DE TRASLADO Y
VIATICOS

8,000

667

667

667

667

667

667

667

667

667

667

667

667

10

PASAJES AEREOS

11

PASAJES AEREOS

20

PASAJES TERRESTRES

21

PASAJES TERRESTRES

30

PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES
Y FLUVIALES

o| o] o] o] ©

31

PASAJES MARITIMOS,
LACUSTRES Y FLUVIALES

40

AUTOTRANSPORTE

41

AUTOTRANSPORTE

50

VIATICOS EN EL PAIS

51

VIATICOS EN EL PAIS

667

667

667

667

667

667

667

667

667

667

667

667

52

GASTO DE TRASLADOS EN
COMISIONES OFICIALES

60

VIATICOS EN EL EXTRANJERO

61

VIATICOS EN EL EXTRANJERO

70

GASTOS DE INSTALACION Y
TRASLADO DE MENAJE

71

GASTOS DE INSTALACION Y
TRASLADO DE MENAJE

80

SERVICIOS INTEGRALES DE
TRASLADO Y VIATICOS

81

SERVICIOS INTEGRALES DE
TRASLADO Y VIATICOS

90

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO
Y HOSPEDAJE
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o1 OTROS SERVICIOS DE 0
TRASLADO Y HOSPEDAJE
00 | SERVICIOS OFICIALES 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
10 | GASTOS DE CEREMONIAL 0
11 GASTOS DE CEREMONIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 0
CULTURAL
21 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CULTURAL
30 | CONGRESOS Y CONVENCIONES 0
31 CONGRESOS Y CONVENCIONES | 10,000 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833
40 | EXPOSICIONES 0
41 EXPOSICIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
42 MANTENIMIENTO Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSERVACION DE
EXPOSICIONES
43 ESPECTACULOS CULTURALES |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
50 | GASTOS DE REPRESENTACION 0
51 GASTOS DE REPRESENTACION |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
52 GASTOS DE REPRESENTACION |0
EN CONGRESOS, CONVENCIONES
Y EXPOSICIONES
00 | OTROS SERVICIOS GENERALES 990,000 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500 82,500
10 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE 0
CEMENTERIOS
11 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEMENTERIOS
20 |IMPUESTOS Y DERECHOS 0
21 IMPUESTOS Y DERECHOS 900,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000
22 IMPUESTO SOBRE NOMINA 90,000 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500 7,500
23 PREVISION PARA IMPUESTO 0
SOBRE NOMINA
24 OTRAS CONTRIBUCIONES 0
DERIVADAS DE UNA RELACION
LABORAL
25 TENENCIAS Y CANJE DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PLACAS DE VEHICULOS
OFICIALES
40 | SENTENCIAS Y RESOLUCIONES 0
JUDICIALES
41 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES |0
POR AUTORIDAD COMPETENTE
50 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOSY |0
ACTUALIZACIONES
51 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y ACTUALIZACIONES
60 | OTROS GASTOS POR 0
RESPONSABILIDADES
61 OTROS GASTOS POR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RESPONSABILIDADES
90 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0
91 OTROS SERVICIOS GENERALES |0
92 SERVICIOS ASISTENCIALES 0
00 | TRANSFERENCIAS, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
00 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO
40 | ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS A ORGANOS
AUTONOMOS
41 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS A ORGANOS
AUTONOMOS
50 | TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
51 TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
52 TRANSFERENCIAS
CORRIENTES A ORGANISMOS
PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
00 |AYUDAS SOCIALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS |0
11 AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PERSONAS
20 |BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 0
PROGRAMAS DE CAPACITACION
21 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA |0
PROGRAMAS DE CAPACITACION
30 | AYUDAS SOCIALES A 0
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
31 AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
[40 [ AYUDAS SOCIALES A 0
ACTIVIDADES CIENTIFICAS O
ACADEMICAS
[41 AYUDAS SOCIALES A 0
ACTIVIDADES CIENTIFICAS O
ACADEMICAS
50 | AYUDAS SOCIALES A 0
INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
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51 AYUDAS SOCIALES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
60 | AYUDAS SOCIALES A 0
COOPERATIVAS
61 AYUDAS SOCIALES A 0
COOPERATIVAS
70 | AYUDAS SOCIALES AENTIDADES |0
DE INTERES PUBLICO
71 AYUDAS SOCIALES A 0
ENTIDADES DE INTERES PUBLICO
80 | AYUDAS POR DESASTRES 0
NATURALES Y OTROS
SINIESTROS
81 AYUDAS POR DESASTRES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NATURALES Y OTROS
SINIESTROS
00 | PENSIONES Y JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 | PENSIONES 0
11 PENSIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | JUBILACIONES 0
21 JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
00 | BIENES MUEBLES, INMUEBLESE | 1,055,000 | 4,167 356,167 240,167 252,167 391,167 64,167 104,167 124,167 4,167 4,167 4,167 4,167
INTANGIBLES
00 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE 115,000 0 70,000 40,000 45,000 24,000 0 100,000 10,000 0 0 0 0
ADMINISTRACION
10 | MUEBLES DE OFICINA Y 0
ESTANTERIA
11 MUEBLES DE OFICINA Y 65,000 70,000 45,000 60,000
ESTANTERIA
20 | MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA |0
Y ESTANTERIA
21 MUEBLES, EXCEPTO DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OFICINA Y ESTANTERIA
30 |BIENES ARTISTICOS, 0
CULTURALES Y CIENTIFICOS
31 BIENES ARTISTICOS, 0
CULTURALES Y CIENTIFICOS
40 | OBJETOS DE VALOR 0
41 OBJETOS DE VALOR 0
50 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE 0
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
51 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 50,000 40,000 24,000 40,000 10,000
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
90 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS 0
DE ADMINISTRACION
o1 OTROS MOBILIARIOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EQUIPOS DE ADMINISTRACION
00 | MOBILIARIO Y EQUIPO 0 0 2,000 6,000 3,000 3,000 0 0 0 0 0 0 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
10 [EQUIPOS Y APARATOS 0 6,000
AUDIOVISUALES
11 EQUIPOS Y APARATOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AUDIOVISUALES
20 | APARATOS DEPORTIVOS 0 3,000
21 APARATOS DEPORTIVOS 0
30 [ CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 0 2,000
VIDEO
31 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VIDEO
90 | OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 0 3,000
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
01 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
00 | EQUIPO E INSTRUMENTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MEDICO Y DE LABORATORIO
10 [ EQUIPO MEDICO Y DE 0
LABORATORIO
11 EQUIPO MEDICO Y DE 0
LABORATORIO
20 | INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO
21 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO
00 |VEHICULOS Y EQUIPO DE 400,000 0 0 0 0 300,000 0 0 0 0 0 0 0
TRANSPORTE
10 [AUTOMOVILES Y CAMIONES 0
11 AUTOMOVILES Y CAMIONES 400,000 300,000
20 | CARROCERIAS Y REMOLQUES 0
21 CARROCERIAS Y REMOLQUES 0
30 | EQUIPO AEROESPACIAL 0
31 EQUIPO AEROESPACIAL 0
40 | EQUIPO FERROVIARIO 0
[41 EQUIPO FERROVIARIO 0
50 | EMBARCACIONES 0
51 EMBARCACIONES 0
90 | OTROS EQUIPOS DE 0
TRANSPORTE
91 OTROS EQUIPOS DE 0
TRANSPORTE
00 | EQUIPO DE DEFENSA Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGURIDAD
10 [ EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD
11 EQUIPO DE DEFENSA Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGURIDAD
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00 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y | 500,000 4,167 184,167 104,167 204,167 4,167 64,167 4,167 114,167 4,167 4,167 4,167 4,167
HERRAMIENTAS
10 | MAQUINARIA'Y EQUIPO 0
AGROPECUARIO
11 MAQUINARIA Y EQUIPO 0
AGROPECUARIO
20 | MAQUINARIA Y EQUIPO 0
INDUSTRIAL
21 MAQUINARIA Y EQUIPO 100,000 180,000 60,000
INDUSTRIAL
30 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE 0
CONSTRUCCION
31 MAQUINARIA Y EQUIPO DE 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
CONSTRUCCION
40 | SISTEMAS DE AIRE ]
ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
41 SISTEMAS DE AIRE ]
ACONDICIONADO, CALEFACCION
Y DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
50 | EQUIPO DE COMUNICACION Y 0
TELECOMUNICACION
51 EQUIPO DE COMUNICACION Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TELECOMUNICACION
60 | EQUIPOS DE GENERACION 0
ELECTRICA, APARATOS Y
ACCESORIOS ELECTRICOS
61 EQUIPOS DE GENERACION 350,000 200,000 110,000
ELECTRICA, APARATOS Y
ACCESORIOS ELECTRICOS
70 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 0
HERRAMIENTA
71 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 0 100,000
HERRAMIENTA
90 | OTROS EQUIPOS 0
o1 OTROS EQUIPOS 0 0 ) ) 0 ) 0 0 0 0 0 0 0
00 | ACTIVOS BIOLOGICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 |BOVINOS 0
11 BOVINOS 0
20 | PORCINOS 0
21 PORCINOS 0
30 [AVES 0
31 AVES 0
40 | OVINOS Y CAPRINOS 0
41 OVINOS Y CAPRINOS 0
50 | PECES Y ACUICULTURA 0
51 PECES Y ACUICULTURA 0
60 |EQUINOS 0
61 EQUINOS 0
70 | ESPECIES MENORES Y DE 0
ZOOLOGICO
71 ESPECIES MENORES Y DE 0
ZOOLOGICO
80 | ARBOLES Y PLANTAS 0
81 ARBOLES Y PLANTAS 0
90 | OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
o1 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
00 | BIENES INMUEBLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 | TERRENOS 0
11 TERRENOS 0
20 | VIVIENDAS 0
21 VIVIENDAS 0
30 | EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0
31 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES [0
90 | OTROS BIENES INMUEBLES 0
90 Otros Bienes Inmuebles 0
o1 OTROS BIENES INMUEBLES 0
00 | ACTIVOS INTANGIBLES 40,000 0 100,000 90,000 0 60,000 0 0 0 0 0 0 0
10 | SOFTWARE 0
11 SOFTWARE 40,000 100,000 90,000 60,000
90 | OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0
o1 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES |0
00 | INVERSION PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
00 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DOMINIO PUBLICO
10 | EDIFICACION HABITACIONAL 0
11 EDIFICACION HABITACIONAL 0
20 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 0
21 EDIFICACION NO HABITACIONAL |0
22 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS
23 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE HOSPITALES
Y CENTROS DE SALUD
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24

CONSTRUCQION Y/O
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

25

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA

26

CONSTRUCQION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

27

CONSTRUCQION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

28

CONSTRUCQION YO
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

30

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

31

CONSTRUCCION DE OBRAS
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

40

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

41

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

50

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

51

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

60

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

61

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

70

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO
EN CONSTRUCCIONES

71

INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES

90

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS

91

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS

00

OBRA PUBLICA EN BIENES
PROPIOS

10

EDIFICACION HABITACIONAL

11

EDIFICACION HABITACIONAL

20

EDIFICACION NO HABITACIONAL

21

EDIFICACION NO HABITACIONAL

22

CONSTRUCC}ION YO
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS

o| o] o| o| ©

23

CONSTRUCC}ION YO
REHABILITACION DE HOSPITALES
Y CENTROS DE SALUD

24

CONSTRUCC}ION YO
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

25

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA

26

CONSTRUCQION YO
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

27

CONSTRUQCION YO
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

28

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

30

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

31

CONSTRUCCION DE OBRAS
PARA EL ABASTECIMIENTO DE
AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

40

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

41

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

50

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

51

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

60

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

61

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

70

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO
EN CONSTRUCCIONES

71

INSTALACIONES Y
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES

90

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS
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91

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS

00

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO

10

ESTUDIOS, FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

11

ESTUDIOS, FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

20

EJECUCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

21

EJECUCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

22

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO SOCIAL

23

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO
ECONOMICO

24

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO
AGROPECUARIO

25

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO
ECOLOGICO

26

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO EN
MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA

27

PROYECTOS Y ACCIONES PARA
EL BUEN GOBIERNO Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL

28

PROYECTOS Y ACCIONES PARA
CONTROL Y MEJORAMIENTO DEL
TRANSPORTE COLECTIVO

29

PROYECTOS Y ACCIONES DE
ORDENAMIENTO Y DESARROLLO
URBANO

00

INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES

00

OTRAS INVERSIONES
FINANCIERAS

10

DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN
MONEDA NACIONAL

11

DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN
MONEDA NACIONAL

00

PROVISIONES PARA
CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES

10

CONTINGENCIAS POR
FENOMENOS NATURALES

11

CONTINGENCIAS POR
FENOMENOS NATURALES

20

CONTINGENCIAS
SOCIOECONOMICAS

21

CONTINGENCIAS
SOCIOECONOMICAS

90

OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES

91

OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES

00

DEUDA PUBLICA

150,000

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

00

AMORTIZACION DE LA DEUDA
PUBLICA

0

0

0

0

0

0

0

0

10

AMORTIZACION DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO

0

0

0

0

0

0

0

0

11

AMORTIZACION DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO

00

INTERESES DE LA DEUDA
PUBLICA

10

INTERESES DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO

11

INTERESES DE LA DEUDA
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO

00

COMISIONES DE LA DEUDA
PUBLICA

10

COMISIONES DE LA DEUDA
PUBLICA INTERNA

11

COMISIONES DE LA DEUDA
PUBLICA INTERNA

00

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

10

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERNA

11

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERNA

00

ADEUDOS DE EJERCICIOS
FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

150,000

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

10

ADEFAS

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

[

11

ADEFAS

150,000

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

12,500

TOTAL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

14,300,000

1,012,375

1,370,375

1,248,375

1,265,375

1,399,375

1,077,375

1,112,375

1,137,375

1,012,375

1,017,375

1,012,375

1,012,375
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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

PROGRAMA 1: RECURSOS HUMANOS

Presupuesto PbR 2022

Total

ORGANISMO PRESUPUESTO 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Recursos Humanos
1 $154,450.00 1 $154,450.00 1 8
Total 1 1 1 8
PROGRAMA 2: FINANZAS Y CONTABILIDAD
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Finanzas y Contabilidad 1 $402,100.00 1 $402,100.00 1 8
Total 1 1 1 8
PROGRAMA 3: OPERACION DE POZOS
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Operacion de Pozos
1 $6°849,900.00 1 $6°849,900 1 5
Total 1 1 1 5
PROGRAMA 4: RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS GENERALES E INFORMATICA
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Recursos Materiales,
Servicios Generales e
Informatica 1 $1°134,950.00 1 $1°134,950 1 5
1 1 5

PROGRAMA 5: CULTURA DEL AGUA
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PRESUPUESTO 2022

Presupuesto PbR 2022

ORGANISMO
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Cultura del Agua
1 $92,100.00 1 $92,100.00 1 5
Total 1 1 1 5
PROGRAMA 6: AGUA POTABLE
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Agua Potable 1 $17179,950.00 1 $1°179,000 1 7
Total 1 1 1 7
PROGRAMA 7: SERVICIO DE DRENAJE
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Servicio de Drenaje
1 $536,100.00 1 $536,100.00 1 5
Total 1 1 1 5
PROGRAMA 8: SANEAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Saneamiento de Aguas
Residuales 1 $679,900.00 1 $679,900.00 1 10
Total 1 1 1 10
PROGRAMA 9: COMERCIALIZACION Y COBRANZA
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
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Comercializacion y
Cobranza
1 $735,900.00 1 $735,900.00 1 15
Total 1 1 1 15
PROGRAMA 10: DIRECCION GENERAL
ORGANISMO PRESUPUESTO 2022 Presupuesto PbR 2022
PARAMUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y Indicadores
ALCANTARILLADO DE programas programas Matrices de para
CERRITOS presupuestarios Monto presupuestarios Monto indicadores resultados
Direccién General 1 $ 2'534,650.00 1 $ 2°534,650 1 14
Total 1 1 1 14
TOTAL GENERAL 10 10 10 82
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
Programa presupuestario: Recursos Humanos Clave Importe:
presupuestaria:l | $ 154,450.00
000 y 3000

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un
Cerritos Prospero Eje 1

Vertiente al cual contribuye el programa:
Usuarios con servicio de Agua Potable y
Alcantarillado

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
programa: Brindar un servicio eficiente en la
distribucién de agua, servicio de drenaje y
tratamiento de agua residuales.

Indicadores
Un
ida .
M| Tipo . .
. . . d . Dim Medios de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcion Fslgn Variables de I;;:: ? ingﬁ:a epsi Verificacion Supuestos
m on
edi a dor
da
Variable 1: Po
Operatividad AR Actividades rc
Fin Administrar todo el de areas Evaluar la operacion de las areas 00/A Programadas en N/A N | Estrat | Efic | Programas de
personal del OPAPCE | Administrativa de acuerdo a sus funciones p Variable 2: taj / égico | acia | Trabajo
sy Técnicas Actividades e A
Realizadas
Variable Po
- . Tramites y Permite evaluar los procesos . 1:Procesos rc .
Egl; t rzgﬁ:g;l;ﬁgg s Servicios in_ternos II,evados a r_:abo por las g(l)z/pl Ent(egad0§ en N/A N ,Egtrat Ef_ic FE;FS?S)':?: I((j)es
ito requeridos entregadc_)s a dlversa_ls areas meql_ante los R Variable 2: taj ! | égico | acia departamentos.
los usuarios requerimientos solicitados Procesos e A
Registrados
(g:alpacitaciones para la S De las Capacitaciones \C/:z:)lzgiltgii'ones rpc0 6 .. SO.“.C'tUdeS Presupuesto
mejora de Caparl:namon Requeridas mostrara el 1%-57 Tomadas en | capaci | N | Estrat Efici gmtmda_s ante msuﬂfleme
Co conocimientos, Ez:zoial Porcentaje de Capacitaciones CR Variable 2: taj | tacion |/ | égico an' gzlfgrﬂgrsnentales g:;r)zc?tgggne
habilidades, actitudes y Tomadas del personal. Capacitaciones e es A N
mp - y Privadas s
conductas. Requeridas
one Variable Po .
nte ) ) 1 Tramites rc Sol_lc!tudes _Falta de
s C2 Gestion laboral de Tramites Conocer el resultado porcentual TE* E'ntregados en N Gesti | Efic recibidas a la interes del
los derechos 'y para el de los tramites concluidos al 100/ Variable 2: taj N/A / 6n acia Direccién de personal para
obligaciones personal personal del OPAPCE TR Tramites | e A Recursos sqlic!tar
Requeridos Humanos tramites
Acti . S De las Capacitaciones \Cllzgggiltgii'ones S:O 2 - SO.“.C'tUdeS Presupuesto
vid ClAl_Reallzar Capacitaciéon Requeridas mostrara el CT* Tomadas en | capaci | N | Gesti Eflq gmmda_s ante insuficiente
ade 1(;25%2';6'0”65 Ez:zo?:al Porcentaje de Capacitaciones (1:%0/ Variable 2: taj | tacion |/ | 6n an' nggrﬂgrsnentales g:,;ﬁ?ﬁgne
s Tomadas del personal. Capacitaciones e es A N
N y Privadas s
Requeridas
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presupuestaria:1
000, 2000, 3000 y

$402,100.00

PLAN DE SAN LUIS 61
Variablel: Po .
. s De las Capacitaciones Capacitaciones rc |2 - SO."F'tUdes Presgpuesto
C1A2 Realizar Capacitacion d ! CT* d A . Efici | emitidas ante insuficiente
Capacitaciones para el Requeridas mostrara el 100/ Tomadas en [§eapacigight G esti enci | instancias para tomar
e Porcentaje de Capacitaciones Variable 2: taj | tacion |/ | 6n s
Técnicas personal CR . a Gubernamentales | capacitacione
Tomadas del personal. Capacitaciones e es A .
. y Privadas s
Requeridas
Variablel: Po .
. . De las Capacitaciones Capacitaciones rc |2 - So_ll_cltudes _Presgpuesto
C1A3 Realizar Capacitacion . CT* A . Efici | emitidas ante insuficiente
e Requeridas mostrara el Tomadas en | capaci | N | Gesti Sl "
Capacitaciones para el Porcentaie de Capacitaciones 100/ Variable 2: tai | tacion |/ | 6n enci | instancias para tomar
Socioemocional personal J P CR L J a Gubernamentales | capacitacione
Tomadas del personal. Capacitaciones e es A .
) y Privadas s
Requeridas
Y?Dr;g(l:)tlezos Fco Solicitudes Falta de
* : " . !
C2B1 Realizar procesos | Porcentaje de Conocer el resultado pgrcentual PE Entregados en X Gesti Efic rel<:|b|dla}s ala interés del
laborales procesos de los procesos concluidos al 100/ Variable 2: taj N/A / 6n acia Direccién de per_spnal para
personal del OPAPCE PR ! A Recursos solicitar
Procesos e e
N Humanos tramites
Requeridos
Programa presupuestario: Finanzas y Contabilidad Clave Importe:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un Cerritos
Prospero Eje 1

Vertiente al cual contribuye el
programa: Usuarios con servicio de
Agua Potable y Alcantarillado

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Brindar un
servicio eficiente en la distribucion de
agua, servicio de drenaje y tratamiento
de agua residuales.

Indicadores
Un
"(’ja Line | M| Tipo | .| Medios de
Resumen narrativo / objetivo S Form . e de - | Verificacio Supuestos
Nombre Descripcion Variables de a L ensi
ula t | indica . n
me | base a dor on
did
a
Variable 1: Po
Contribuir a mejorar la Administracion de Permitir evaluar la Presupuesto | rce Presupues
. operacion y administracion de administracion de los recursos PA*1 | Aprobado nta Estrat | Efica | to de
Fin s los Recursos N " N . . PA | P P .
las actividades contables en N g financieros en apego al 00/PE | Variable 2: je égico cia | Egresos
. N financieros A i
apego a la normativa vigente presupuesto aprobado Presupuesto Publicado
Ejercido
Variable 1: Po *Reporte
- . Presupuesto | rce Contable
Pro ] . Operacion de Evaluar la operatividad de los N ) . ]
pis | OISO te AUSODSANO | el | depanameniosenspegosl | SO | SRS | a | pa | | Bt | | peren
ito Organismo presupuesto aprobado " J A 9 =
Presupuesto actividades
Ejercido registradas
. Variablel: Pe . . | Comproba
L - Busca evaluar los ingresos Efici Falta de
golntrol presupuestal mensual ?gcmulrr;lsgigglri]cgi recaudados con respecto a los Ed \E/g:ieasl?lse 2: :o l I ézsi(t:?t enci Inr:g?ei?)s y aprobacin de
r(T:]; Egresos ejercidos Ingresos a Egresos presupuesto.
one Operacion y v.anable - Po Falta
: L 1:Informacioén | rce i
nte C2 Gestion de Sistema manejo del Evaluar el cumplimiento de 110 | Ingresada nta N Gesti Efic | Reportes Informacion
s Contable S'Stem?.de informacién integrada al sistema 0/IR Variable 2: je bR |1 6n acia | Contable en el Sistema
Contabilidad contable Informacion A de
Gubernamental : Contabilidad
Requerida
Variablel: Po
Busca evaluar los gastos . | Gastos rce -
C1A1 Programacion de gastos Gastos Adquiridos generados durante un periodo O%/SG1 Generados nta GG G| Gesti eEnf(I:(i:I Facturas Zalr?biiién de
9 9 a determinado con respecto a los G Variable 2: je G | 6n de Gastos P!
- a presupuesto.
que han sido saldados Gastos
Saldados
Variablel: Po
Busca evaluar los gastos GS* Gastos rce Efici Falta de
C1A2 Emitir reportes de gastos Gastos de los generados durante un periodo 00/G Generados nta GG G | Gesti enci Facturas anrobacion de
por Departamentos Departamentos determinado con respecto a los G Variable 2: je G | 6n a de Gastos ’r)esu uesto
que han sido saldados Gastos p P .
Saldados
Acti Variablel: Po
vid Cuentas rce
ade Evaluar el cumplimiento de la Publicas nta . . | Expedient
. CPpP* . T . | Efici Falta de
s C1A3 Generar cortes de cuenta | Cuenta Plblica presentacién de la Cuenta 100/T Prefsentadés I | 1cp || Gestl | gngi | esde aprobacion de
Publica con base a los requisitos cp Variable 2: p |On a Cuentas resupUEsto
por la ley Total de Publicas P P :
Cuentas
Publicas
Variable 1 Po
Informacién rce Falta
Registros Evaluar el cumplimiento de los ICR* Contable nta | Informacion
C2B1 Ingresar informacién al gistros datos ingresados al Sistema Registrada je Gesti Efic | Reportes "
} - Electronicos de 100/ 4 IRS [R | . . en el Sistema
Sistema Electrénico Contable Contabilidad Contable con Respecto a los RS Variable 2 s | on acia | Contable de
requisitos de la Ley Informacién Contabilidad
Requerida en
Sistema
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Programa presupuestario: Operacion de Pozos

Clave

presupuestaria:10
00, 2000, 3000 y

5000

Importe:
$6°849,900.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un Cerritos
Prospero Eje 1

Vertiente al cual contribuye el
programa: Usuarios con servicio de
Agua Potable y Alcantarillado

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Brindar un
servicio eficiente en la distribucién de
agua, servicio de drenaje y tratamiento
de agua residuales.

0, 2000, 3000 y
5000

Indicadores
Uni
da
. . . d Line | M | Tipode | Dime | Medios de
Resumen narrativo / objetivo Nombre Descripcién Folramu Variables de et | indicad | nsié | Verificacion Supuestos
me | base | a or n
did
a
Variable 1: | Por
Mantener en optimo Rehabilitacién y Medir el presupuesto asignado con Presupuest | cen Presupuest
Fin funcionamiento las Mantenimiento a respecto al ejercido para el PA*10 | o Aprobado | taje PA | P Estraté | Efica | o de
instalaciones y areas de Instalaciones de mantenimiento de las Instalaciones de | O/PE | Variable 2: A gico cia | Egresos
los Pozos Pozos los Pozos Presupuest Publicado
o Ejercido
Variable 1: | Por
Pro I Total de cen *Registros
TOP | poblacién con recepcion | Servicios de Agua Evaluar el porcentaje de recepcién Tomas taje T | Estraté | Efica | de Tomas
Osit o . ‘L RR*10 ] . TT p . -
° de servicio ininterrumpido | Potable Otorgados | de servicios oTT Variable 2: T | gico cia *Registro de
Reportes Reportes
Registrados
Variable 1: | Por
Com | C1 De las Capacitaciones Requeridas S?qiac.:?ﬁg; :::.2 Certificado Personal con
pon | Programa de Capacitaciones de | mostrara el Porcentaje de CR*1 ed J N | Gesti6 | Efic | por L
o o Variable N/A . N, conocimiento
ente | capacitacion para Operadores Capacitaciones Tomadas del 00/CT . s / |n acia | institucion "
2:Capacitac S necesarios
s Operadores personal. ion A competente
Tomadas
Variable 1: | Por
De acuerdo a las capacitaciones en el Capacitacié | cen Certificado Personal con
C1A1 Capacitacién en Porcentaje de tema eléctrico se sefialara el CR*1 | n Requerida | taje N | Gestié | Efic | por L
v L 8 Lo ) N/A " O conocimiento
materia eléctrica Capacitaciones Porcentaje de capacitaciones 00/CT | Variable 2 / |n acia | institucion s necesarios
tomadas Capacitacid A competente
n Tomada
Por
cen
Acti taje
vida Variable 1:
des . o .
C1A2 Capacitacion en ) De acugrdp a las capacitaciones en el Capacnaqo y ) Certificado Personal con
materia hidraulica e Porcentaje de tema hidraulico se sefialara el CR*1 | n Requerida N/A N | Gesti6 | Efic | por conocimiento
h - Capacitaciones Porcentaje de capacitaciones 00/CT | Variable 2 / |n acia | institucion .
hidrostatica P s necesarios
tomadas Capacitacio A competente
n Tomada
Programa presupuestario: Recursos Materiales, Servicios Generales e Informatica Clave Importe:
presupuestaria:100 | $1°134,950.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un
Cerritos Prospero Eje 1

Vertiente al cual contribuye el programa:
Usuarios con servicio de Agua Potable y
Alcantarillado

Linea de accién o estrategia al cual contribuye
el programa: Brindar un servicio eficiente en
la distribucién de agua, servicio de drenaje y
tratamiento de agua residuales.

Indicadores
Uni
dad ) .
. . . . M | Tipo de . Medios de
Resumen narrativo / objetivo P Férmul . de | Linea P Dime AR, Supuestos
Nombre Descripcion a Variables me | base et | indicad nsion Verificacion
did a| o
a
Variable 1: Por
Incrementar el control y Control Evaluar el cumplimiento constante a | MA*10 xgli?r?clio f;’g Estraté | Efica Bitcora de
Fin administracion de los Interno de los re ist?os del Material O/PE Va?iable P J MA | M ico cia Registros de
recursos materiales materiales 9 - ) A 9 Material
Material
Registrado
Ondencede | con “Ordenes de
Usuarios reciben Servicios . . i . . Trabajo Usuarios que
Prop P - Evaluar el porcentaje de OC*10 | Trabajo taje O | Estraté | Efica | ,o_ - P
Gsito tramites y servicios en el | Otorgados Requeridos por la Ciudadania 0/0T Variable 2: o T | gico cia Registros no SF".'C"en
tiempo establecido de servicios
Ordenes .
. Materiales
Concluidas
- ——
Variable 1: Por Requisicion
Com | C1 Registro . . >p1+p | Sumatoria de cen . . es de_ Falta de
pone | Programa de generacién | de Registros materiales con respecto al 2+p3+ | piezas por taje MA | M Estraté | Efica | Materiales presupuesto
8 - - oo -
ntes | de inventarios Inventarios existente en bodega p4 material A | 9o cla Registros para a_ldqumr
de material
Materiales
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Variable 1: Por *Requisicion
Registro Material cen es de Falta de
C1A1 Realizar reporte de 9 Evaluar el porcentaje de registros MR*10 | Registrado taje MA | M Gesti6 | Efica | Materiales presupuesto
de inventarios entrada " materiales con respecto al adquirido | 0/MA Variable n cia *Registros para adquirir
Inventarios A N A X
2:Material de material
Adquirido Materiales
Por
cen
Activ taje
idad . i
es Varlal?le L *Ordenes de
. Registro Evaluar el porcentaje de registros Material . " Trabajo Usuarios que no
C1A2 Realizar reporte N ME*10 | Empleado Gestio Efica | ,, . o
; - A de materiales con respecto al empleado x MR [ M - Registros soliciten
de inventarios de salida " . 0/MR Variable n cia L
Inventarios | en las ordenes de trabajo . : R de servicios
2:Material .
. Materiales
Registrado
Programa presupuestario: Cultura del Agua Clave Importe:
presupuestaria:1 | $92,100.00

del Ecosistema Eje 3

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Cerritos Protector

Vertiente al cual contribuye el programa: Toda
la poblacién Cerritense

Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
programa: Generar y difundir politicas sobre el
cuidado y uso adecuado del agua en la
sociedad Cerritense.

5000

Indicadores
Un
. ida Tipo .
Resumen n_arratlvo/ o Eérmul ' d | Line | M de Dlm_ Me_d_los qu Supuestos
objetivo Nombre Descripcion a Variables de a et indica ensi Verificacion
me | base | a dor on
did
a
Variable 1: Po
Asistencia de rce
Constituir una Porcentaje Personas a nta
sociedad de Medir el porcentaje de las personas . campafias del je N Falta de
Fin consiente de la Campaifas que asisten a campafias con CH10 ejercicio anterior CA © Igs@rat Ef!ca Progra[na de campafas de
o et ; 0/CA ; X H | égico cia | campafias I
problematica de respecto al ejercicio anterior Variable 2: concientizacion
ambiental conciencia Asistencia de
personas a
campafias actuales
Variable 1: Personas | Po
Buen manejo y Porcentaje Medir el porcentaje de las personas que ejercieron ree .
Pro . de ! - % practicas en el nta . Falta de practicas
6s | maximo Practicas que practican los conocimientos PH*10 eiercicio anterior e CA C | Estrat | Efica | Programa de de
ﬁto aprovechamiento de adquiridos en las camparias respecto | 0/PA V]ariable 2: Personas ) H | égico | cia précticas concientizacién
del agua . al ejercicio anterior N . .
conciencia que ejercen practicas
en la actualidad
Variable Po
Co 1:Campafas de rce
C1 = ’ : " Cultura del Agua nta C Programa de Falta de recurso
g:]% Programa de gz%ﬂiﬂ?j ’r\ggﬁ'zrazlapsoézﬁnrtgj: ggtrgpa?r?esrcicio *Cl%g;:: Actuales je CCA | C | Estrat | Efica | Actividades de econémico para
campafias de - P ) Variable 2: A | A | égico | cia Espacio de la generacion de
nte del Agua anterior CAA ~ =
s Cultura del Agua Campafias de H Cultura del Agua | campafias
Cultura del Agua
Anteriores
Porcentaje . ) Po
- de Vanabl~e L rce Programa de Falta de recuso
C1A1 Definir la = irel . | " Campafias i i = P
Campaia de Campafia Busca [nedlr el porcentaje de las CR*10 Realizadas Variable nta N/A C | Gestio | Efica Actlwd_ades de econémico para
Acti ropaganda de campafias llevadas acabo o/CcP 2: Campafias je P in cia Espacio de la generacion de
X propag propagand . p: Cultura del Agua | campafias
vid a Programadas
ade -
. Variable 1: Po
s Porcentaje ~ ~ Programa de Falta de recuso
C1A2 Definir la de Con base a las Campqnas . CR*10 Campanas . ree C | Gesti6 | Efica | Actividades de econémico para
= - = proyectados se medira el porcentaje Realizadas Variable | nta | N/A N . L
Campafia Social Campafia Campafias realizados o/cP 2: Campafias ie P|n cia Espacio de la generacion de
Social P . p: J Cultura del Agua | campafas
Programadas
Programa presupuestario: Agua Potable Clave Importe:

presupuestaria:1 | $1°179,950.00
000, 2000, 3000 y

Cerritos Prospero Eje 1

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un

Vertiente al cual contribuye el programa: Usuarios
con servicio de Agua Potable y Alcantarillado

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Brindar un
servicio eficiente en la distribucion de
agua, servicio de drenaje y tratamiento
de agua residuales.

Resumen narrativo /
objetivo

Indicadores .
- - Medios
Uni Line M| Tipo Dim de
Nombre Descripcién Folr;nu Variables ddid a ? inc;jiga d ensi | Verificaci Supuestos
base 6n 6on
me a or




PERIODIC:

64 MIERCOLES 02 DE FEBRERO DE 2022 \ 3 'gy
did
a
Por *Ordenes
Aumentar la cen de
Ampliacién de . - Variable 1: Total de taje Trabajo
cobertura del o Evaluar el incremento de servicios en | TT21* = . - :
. o servicio de Tomas en el afio 2020 TT2 | N | Estraté | Cali | *Registro
Fin Servicio de Agua dd el rubro de agua potable con respecto | 100/T Variable 2: Total d 0 / - dad | d
Potable en el red ge agua al afio anterior T20 ariable 2: Total de gico A e
= potable Tomas en el afio 2021 A Padrén
municipio de
Usuarios
Por *Padron
cen de
Pro Poblacién del Se medira porcentualmente las Variable 1:Personas taje Beneficiar
6si municipio cuenta Padrén de personas que cuentan con el servicio PS*10 | con Servicio Variable2: N/A N | Estrat | Cali | ios
pto con buena calidad Beneficiarios de agua potable con respecto a los O/TPM | Total de Personas en el ! | égico dad | *Registro
de vida hogares censados Municipio A de Tomas
Domiciliar
ias
Be Ordenes
Co - Variablel: Servicio 1 nefi de Falta de
mp C1 Atencion a - - S1+S Variable 2: Servicio 2 ciar N | Estrat | Cali | Trabajo solicitudes de
Servicios de Agua solicitudes de | Total de servicios solicitados 2+S3+ . . T ; N/A i v L
one . Variable 3: Servicio 3 ios ! | égico dad Requisici | servicios por la
Potable entregados servicios sS4 ; . - ) o
ntes Variable 4: Servicio 4 A o6n de poblacion
Material
Por Ordenes
. . Variablel: Ordenes de | cen de Falta de
"
C1A1 Instalacion de Tomas :r?trgr?gitgéi iz::ggnzztgeat{::ajo l(l))glAO Trabajo Atendidas taje N/A O | Gesti6é | Cali | Trabajo solicitudes de
tomas domiciliarias ingresadas P R Variable 2: Ordenes de T|n dad Requisici | servicios por la
9 ’ Trabajo Recibidas R 6n de poblacién
Material
Por Ordenes
. + | Variablel: Ordenes de cen de Falta de
C1A2 Ampliacién de | Ampliacién De Ia_s Porcentaje de ordenes de OTA Trabajo Atendidas taje 9 Gesti6 | Cali | Trabajo solicitudes de
. trabajo antendidas con respecto alas | 100/0 - N N/A T b, L
red de servicio N Variable 2: Ordenes de n dad Requisici | servicios por la
ingresadas. TR . o R A =
Acti Trabajo Recibidas on de poblacion
. Material
vida
des Variable1: Ordenes d bon grdenes Falta d
. . ariablel: Ordenes de | cen e alta de
L Revision de Porcentaje de ordenes de trabajo OTA* . - - s . . <
C1A3 Revision de toma entendidas con respecto a las 100/0 Trapajo At?ndldas taje N/A O | Gesti6 | Cali Trabgjq ) sollc_ltl_ldes de
medidor domiciliaria ingresadas R Variable 2: Ordenes de T|n dad Requisici | servicios por la
9 ’ Trabajo Recibidas R 6n de poblacion
Material
Por Ordenes
. . + | Variablel: Ordenes de cen de Falta de
C1A4 Reparacion de | Reparacion Porcen_taje de ordenes de trabajo OTA Trabajo Atendidas taje 9 Gesti6 | Cali | Trabajo solicitudes de
entendidas con respecto a las 100/0 ; N NA | T b, L
fugas de fuga : Variable 2: Ordenes de n dad Requisici | servicios por la
ingresadas. TR - o R A -
Trabajo Recibidas on de poblacion
Material
Programa presupuestario: Servicio de Drenaje Clave Importe:
presupuestaria:l | $536,100.00

000, 2000 y 3000

Cerritos Prospero Eje 1

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un

Vertiente al cual contribuye el programa: Usuarios
con servicio de Agua Potable y Alcantarillado

Linea de accién o estrategia al cual
contribuye el programa: Brindar un
servicio eficiente en la distribucion de
agua, servicio de drenaje y tratamiento
de agua residuales

Indicadores
Uni
; dad . M | Tipo . Medios de
Resun;%r;ertlsgatlvol Nombre Descripcién Formu Variables de LI: “le : d_e eDrl'nr; Verificacio Supuestos
la me || ose t | indicad 6n n
did a or
a
Por *Ordenes
Aumentar la Ampliacion - - Variable 1: Total de cen de
) cobertura del de servicio Evlaluar el incremento de servicios eln TT21" servicios en el afio 2020 @e | 11 | N Estraté | Calid Irabe_xjo
Fin Servicio de Drenaje de red de el rubro de d[ena]et con respecto a 1.?2:; Variable 2: Total de 0 / gico ad dReF?I?j"?
en el municipio drenaje ano anterior servicios en el afio 2021 A dg adron
Usuarios
Por *Padrén
Poblacion del . Se medira porcentualmente las Variablel: Personas con | Sch de S
Pro P Padron de . o . ] taje .| Beneficiari
o municipio cuenta S personas que cuentan con el servicio | PS*10 | Servicio Variable 2: Total N | Estrat | Cali
posi lidad Beneficiarios de drenaje con respecto a los O0/TPM | de Personas en el DA /| égico dad |25
to con bzena} ca J P e g *Registro
e vida hogares censados Municipio A de
Drenaje
Ben Ordenes
Co ” . - efici de Falta de
C1 Atencion a Variablel: Servicio 1 . . . e
mpo - . - - S1+S - . O ario N | Estrat | Cali | Trabajo solicitudes de
nent S?é\élg;gséﬁfregados Z(e”ﬁg?\;ji::aiZs Total de servicios solicitados 5 Variable 2: Servicio 2 s N/A I | égico dad Requisici6 | servicios por la
es A nde poblacién
Material
Por Ordenes
. ; . . | Variablel: Ordenes de cen de Falta de
agg C1A1 Instalacién Drenaje Er?{gr?gitg;i iﬁf;izggitgeat[ggap 1%-523 Trabajo Atendidas taje N/A O | Gesti6 | Cali | Trabajo solicitudes de
des de Drenaje in d R Variable 2: Ordenes de T|n dad Requisici6 | servicios por la
gresadas. - o O
Trabajo Recibidas R nde poblacion
Material
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De las Porcentaje de ordenes de OTA* Variablel: Ordenes de Por (o] Ordenes Falta de
C1A2 Desazolve de . . Trabajo Atendidas cen Gesti6 | Cali solicitudes de
D h Desazolve trabajo entendidas con respecto a las | 100/0 - ¥ . NA | T de .
renaje ingresadas R Variable 2: Ordenes de taje RIM dad Trabajo servicios por la
9 i Trabajo Recibidas poblacién
Programa presupuestario: Saneamiento de Aguas Residuales Clave Importe:
presupuestaria: $679,900.00

1000, 2000, 3000 y
5000

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo

un Cerritos Prospero Eje 1

Vertiente al cual contribuye el programa:
Usuarios con servicio de Agua Potable y
Alcantarillado

tratamiento de

agua residuales.

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el
programa: Brindar un servicio eficiente en la
distribucién de agua, servicio de drenaje y

Indicadores
Uni
dad M ) .
Resumen narrativo / objetivo - Férm ’ de | Linea | e | TPO de Dime Medios (.j,e Supuestos
Nombre Descripcién Variables indicad - Verificacion
ula me | base | t or nsion
did a
a
Por
- e . Variable 1: Total de | cen * .
i Contnbwr a lareutilizaciony | Tratamiento Medir el porcentaje VT*1 | m?Ingresados taje Estraté | Calid Registros de
Fin tratamiento de las aguas de Aguas de agua tratada 00MVI | Variable 2: Total de Vi \Y ico ad Volumen de
residuales en el municipio Residuales 9 3 y | 9 Residuos
m° Tratados
Variable Por *Padron de
Volumen de 1:Volumen de cen Usuarios con
Pro Manejo adecuado de las aguas Medir el porcentaje VIP*1 | Agua Producido en | taje v | Estraté | cali Drenaje
6si tg sustancias producidas en los regsi duales de agua ingresadaa | 00/V | los Hogares VH H ico dad *Caracteristicas
hogares roducidas la Planta Tratadora H 2: Volumen g de
P Ingresada a la Almacenamiento
Planta de la Planta
Variablel: Pe
C1 . Presupuesto Sos Recurso
- Costo de Porcentaje de PE*1 L . | Eco . L
Operacion de Planta - S Ejercido N | Estraté . | Registros Insuficiente para
Tratadora de Aguas l(;p;:‘ctg)n de sruerzlr‘l‘?:glstoeﬁjéaézldo 20”3 Variable 2: DA / | gico goml Contables Operacion de la
Com Residuales p Presupuesto A Planta
one Aprobado
?ﬂes Variablel: Pe
c2 . ” Presupuesto Sos Recurso
Mantenimiento a la Planta &;ﬁ; gi?niento ngiezt:lsfod:'erci do O%I/Epl Ejercido N/A N | Estraté n%?r?i Registros Insuficiente para
Tratadora de Aguas de la Planta zuran?e el eriJodo A Variable 2: / | gico a Contables Mantenimiento de
Residuales p Presupuesto A la Planta
Aprobado
Variablel: Pe
Funcionamien Porcentaje de PE"1 E_r:rscl:gg esto %09 Gestio Eco Recibos de Ezﬁlfjiz:signte ara
C1A1 Operacién de Bombas presupuesto ejercido | 00/P jer . N/A nomi | Servicios cnte p
to de Bombas durante el periodo A Variable 2: /I |n a Eléctricos Operacion de la
p Presupuesto A Planta
Aprobado
Variablel: Pe
. Presupuesto sos Recurso
*
C1A2 Mantenimiento de Reparacion F:Z;Ee?:]siod:'erci do O%I/EPI Ejercido N/A N | Gestio ni(;rc:i Registros Insuficiente para
Bombas de Bombas P P ) Variable 2: /I |n Contables Mantenimiento de
durante el periodo A a
Acti Presupuesto A la Planta
vida Aprobado
des Variablel: Pe
Porcentaje de pEx | Presupuesto sos Eco Recurso
C1A3 Limpieza de Trenes Limpieza de presupuesto ejercido | 00/P Ejer_mdo i N/A | Gestio nomi Registros Insuflue_nt_e para
Instalaciones durante el periodo A Variable 2: / |n a Contables Mantenimiento de
p Presupuesto A la Planta
Aprobado
Variablel: Pe
. Presupuesto Sos Recurso
*
C2B1 Limpieza de Canales Limpieza de F:Z;Ee?:]siod:'ercido OPOI/EP1 Ejercido N/A | Gestio ni(;rc:i Registros Insuficiente para
P Instalaciones p p ) Variable 2: /I |n Contables Mantenimiento de
durante el periodo A a
Presupuesto A la Planta
Aprobado
Variablel: Pe
. Presupuesto sos Recurso
P Porcentaje de PE*1 L .. | Eco ] -
C2B2 Limpieza de Rejas leplez_a de presupuesto ejercido | 00/P Eje(C|do . N/A | Gestio nomf Registros Insuflugnt_e para
Instalaciones durante el periodo A Variable 2: /I |n a Contables Mantenimiento de
p Presupuesto A la Planta
Aprobado
Variablel: Pe
. Presupuesto sos Recurso
»
C2B3 Limpieza de Maleza Limpieza de F;g;iezl:lsiod:'ercido OF(’)I/EF’l Ejercido N/A | Gestid n%?r?i Registros Insuficiente para
P Instalaciones guran?e el eriJodo A Variable 2: !/ |n a Contables Mantenimiento de
p Presupuesto A la Planta
Aprobado
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Programa presupuestario: Comercializacion y Cobranza

Clave
presupuestaria:l
000, 2000, 3000 y
5000

Importe:
$ 735,900.00

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un Cerritos
Prospero Eje 1

Vertiente al cual contribuye el
programa: Usuarios con servicio de
Agua Potable y Alcantarillado

Linea de accién o estrategia al cual contribuye el
programa: Brindar un servicio eficiente en la
distribucion de agua, servicio de drenaje y
tratamiento de agua residuales.

Indicadores
Un
ida .
Resumen narrativo / objetivo s e Form : d | Line ':l T[I‘ZO Dim. Me_d_ios de Supuestos
Nombre Descripcién Variables de a L ensi | Verificacion
ula t | indica .
m | base 6n
. a dor
edi
da
. L Variable 1: Po
- . Procedimient Evaluar el cumplimiento P
Contribuir al seguimiento de P . Tramites y rc P
X . 0s para porcentual de los tramites y TS*1 . " Registros
. los mecanismos necesarios s Servicios en Estrat | Efic P
Fin > P otorgar servicios presentados con 00/M X . . TR [T | . - de Tramites
para la gestion de los tramites tramites respecto al Manual de p Variable 2: taj R | &dico | acia Servicios
y servicios publicos tesy P L Manual de e y
servicios Procedimientos A
Procedimientos
Variable 1: Po
Pro Poblacién cuenta con los Brindar Evaluar el cumplimiento TC*1 Tramites re " *Registros
. P S P P Concluidos en Estrat | Cali P
pos tramites y servicios tramites y porcentual a los tramites y 00/TT N R S| TR T| de Tramites
ito requeridos servicios servicios requeridos R Varla_ble 2 @ R | €9ico dad y Servicios
Tramites e
Requeridos
Variablel: Po
Ingresos rc Falta de
. *Estados de .
C1l Ingresos de Porcentaje de Ingresos " Recaudados en Eco presentacion de
P P e IR*1 N N . N | Estrat Cuentas i
Cobros de Tramites y Tramites y recaudados por solicitudes de 00/PI Variable 2: taj | N/A /| égico nom | .peqistros solicitudes de
Servicios Servicios tramites y servicios ingresadas Proyeccion de e 9 fa 9 servicios y tramites
A Contables o
Ingresos por la poblacién
Variablel: Po
Avisos de rc *Registros
Recibos Porcentaje de avisos generados | AR*1 | Recibos en s | Gestio | Efic del Sistema Insuficiente equipo
C2 Aviso de Recibos Generados de _acuerdo a los servicios 00/s Varlab_le 2: taj | SA Aln acia Registros para elaborar recibos
activos A Servicios e de
Co Activos Impresion
mp Variablel: Po
one P
Célculos rc
nte Porcentaje de célculos Ingresados en *Registros
s (Fizc(i:bacigulos y Ajustes a ;ngzz: ingresados al sistemas con g/lpbo Variable 2: taj | PU B Sesno 52;; del Sistema m;g'g:zgfr;q:gg%os
respecto al Padrén de Usuarios Padrén de e p
Usuarios
Variablel: Po
Multas rc .
Notificadas en CEus;x;j:Sde
" Obtener el porcentaje de Multas | MN*1 | Variable 2: taj R : Eco | oo Que no se presenten
ﬁiusrsmlti:rlr?igifop;rla Le g:(l;t:rs zs y Recargos con respecto a los 00/RI | Registros e RIM || é(?]estl nom Cii?fglrgs registros de
p Y 9 reportes efectuados MR Ingresados de M fa “Libro de Recargos y Multas
Multas y
Rutas
Recargos
Variablel: Po
Ingresos rc
- Pago de Porcentaje de Ingresos " Recaudados en : Eco Que no sea
glfal z?;?;gor servicio de Servicio de recaudados por solicitudes de (;g/Pll Variable 2: taj | N/A ;\‘ é(?]estl nom |§er?£§ de notificado aviso de
gua p agua Potable | servicios ingresadas Proyeccion de e A fa 9 recibo
Ingresos
Variablel: Po
Ingresos rc
C1A2 Pago por servicio de Pago de Porcentaje de Ingrﬁs_os IR*1 Rec_au?adgs en N | Gesti | E% | Reporte de Qu_ef_no sea.
drenaje Servicio de reca_udadps por solicitudes de 00/PI Variab e_l2. taj | N/A / | on nom Ingresos noti icado aviso de
Drenaje servicios ingresadas Proyeccion de e A fa recibo
Act Ingresos
ivid
ade Variablel: Po
s Ingresos rc
Pago de . " *Reporte de
C1A3 Pago por instalacion Servicio de rPe(::r;Sg:ngsdeonggi?r?astos de (;g’/é Szﬁiﬁ:dz?s g.' cG c Gesti nEo(;? Ingresos Que no se lleve a
de toma Instalacién toma nueva p G Contratos . e / G 6n ia *Contratos cabo un contrato
de Toma Generados de Servicios
Variablel: Po
Ordenes de rc
. o Pago por Porcentaje de Ingresos OT*1 | Trabajo en . Eco
grﬁ‘:sago por instalacion de Instalacién recaudados por contratos de 00/C | Atendidas taj | CD (D: é(;;]estl nom Ee;r)g;tgzsde Cgﬁg Eg zgriltf;teoa
J de Drenaje drenaje D Variable 2: e ia 9
Contratos de
Drenaje
Variablel: Po
. Ingresos rc *Reporte de | Que la ciudadania
C1A5 Pago por reconexion de Saa::%?\g;:ﬁn f;::;ﬁg;?gsdegrggﬁiﬁj des de IR*10 | Recaudados en | op S | Gesti nlf;g Ingresos no requiera
servicio de toma reconexion ir? resadas 0/SR | Variable 2: taj R | 6n ia *Ordenes de | suspension de
9 Solicitudes de e Trabajo servicio
Reconexion
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Variablel: Po
. . Consumos rc . .-
*
Cop Lecuradeomas | REUSOSGe | L s con | ool | Redsadas | en | oy, | P | Gesto | Efc | *Registos | IRTCR TN
Consumo gistr ! Variable 2: taj Uln acia | de Ruta p 9
respecto al Padron de Usuarios U . consumo
Padrén e
Usuarios
Variablel: Po
. . Tomas rc . .
+
. Registros de Med" el porcentaje de tomas TR Registradas en P | Gestié | Efic | *Registros Persona! insuficiente
C3C1 Registro de lecturas Lectura registradas con respecto al 0o/P Variable 2: tai PU uln acia | de Ruta para registrar
Padrén de Usuarios U P . / lecturas
Padron e
Usuarios
Variablel: Po
Medir el porcentaje de sanciones | IM Sanciones re | ECO | i
o . . . Impuestas en S | Gastio Registros Que se respeten las
C4D1 Emision de Multas Sanciones impuestas con respecto a las 100/ . i .| Sl nom g -
. Variable 2: taj I [n P de Multas disposiciones legales
ingresadas en las cuentas Sl fa
Ingresos por e
Multas
. . Variablel: Po *Padrén de
Medir el porcentaje de " Convenios rc .
. L CF*1 A .. | Eco | Usuarios -
I Convenios cumplimiento por los pagos de Finalizados en C | Gesti6o Pagos de Servicio al
C4D2 Convenios de Rezago o0o/C I I . | CC nom | que no .
por Adeudo adeudos generados por Variable 2: taj Cln P Corriente
. C - fa pagan el
celebracion de contrato Convenios e s
servicio
Celebrados
Programa presupuestario: Direccion General Clave Importe:
presupuestaria:10 | $2°534,650.00
00, 2000, 3000,
5000 y 9000
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Construyendo un Cerritos | Vertiente al cual contribuye el Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
Prospero Eje 1 programa: Usuarios con servicio de | programa: Brindar un servicio eficiente en la
Agua Potable y Alcantarillado distribucién de agua, servicio de drenaje y
tratamiento de agua residuales.
Indicadores
Uni
da .
. - ) d | tine |[M| TP | pime | Medios de
Resumen narrativo / objetivo A Form : e de s I, Supuestos
Nombre Descripcion ula Variables de a t | indicad | Nsi® Verificacion
me | base a or n
did
a
Por *Solicitudes
Variable 1: ce Ingresadas
Contribuir a aumentar la Ampliar la Evaluar el porcentaje de SE*L Servicios nta *Plan
) cobertura de los servicios phal solicitudes de acceso a Entregados | je Estraté | Calid | Municipal de
Fin P P prestacion de L 00/S . N SS | S .
publicos en el municipio de servicios pablicos | S€rvicios con respecto a los S Variable 2: S gico ad | Desarrollo
Cerritos p entregados Solicitudes *Programa
de Servicios Estratégico de
Desarrollo
Por *Solicitudes
Variable 1: | ce Ingresadas
Pro Ciudadanos reciben Evaluar el cumplimiento TCr Tramites nta *Plan
pési oportuna, eficiente y Bnnqa_r tramites y porcentual a los tramites y 00/TT Cor1_cIU|d0§ je R T Estraté Calid | Municipal de
to permanentemente los servicios servicios requeridos R Variable 2: R | gico ad Desarrollo
servicios a Tramites *Programa
Requeridos Estratégico de
Desarrollo
Variablel: Por *Programas
L. Medir el porcentaje de Presupuest | ce de Trabajo Falta de personal
c1 Operacion de la operacion de los PE*1 | 0 Ejercido nta Gestio Eco *Expediente que lleve a cabo
Is_:rbv?(r:ﬁjsspara la entrega de g?tr:rc‘it::odel departamentos con respecto 20“3 \l;?er'lsiblueei:t e 28 i n goml de Tramitesy | las funciones
. 9 al recurso asiganado p Controles designadas
o Aprobado
Internos
Variablel: Por
Derechos ce
Pagados nta *Registros del -
*
Co | C2 Derechos y obligaciones Derechos Porcentaje de Prestaciones bP1 Variable 2: | je e Gestié | Efica | Seguro Social Insuficiente recurso
g ; 00/D DPP | P . . para pago de
mpo | laborales Otorgadas otorgados de Seguridad Social Derechos n cia Reportes
PP P derechos
nent Presupuest Contables
es ados
Variablel: Por
Contratacio | ce
nes nta -
Seguimiento a Porcentajede obligaciones CR*1 | Realizadas | je P | Gestic | Efica *Contratos Irgzﬂfrlscé)esmzra
C3 Asesorias Otorgadas obligaciones requeridas con respecto a 00/P | Variable 2: PU Uln cia realizados comratarp
especializados contrataciones realizadas U SObllgau:lone especialistas
Requeridas
e |
C1AL Coordinar las Recursos gﬂ;;ggggcg;elgéaje ae PE*L | o Ejercido nta Gestié Eco ggx;:eadbizme gﬁgalllg\?epae I;:s;t;]c? I
Acti a‘ﬁxg:gss de Recursos Humanos departamento con respecto 20/ P g?égblfezs:t e 72 Z n goml de Tramitesy | las funciones
R al recurso asignado P Controles designadas
vida o Aprobado |
nternos
des
- - .
N e . e
actividades de Contabilidad y i y p 00/P Presupuest PA P nomi | 8l Iq funci
Finanzas Contabilidad departamento con respecto A o Ejercido nta AlD a Expe’dle_nte as funciones
al recurso asignado je de Tramitesy | designadas
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Variable 2: Controles
Presupuest Internos
o Aprobado

Variablel: Por .

. . Presupuest | ce d F’”’gfg‘mas ta d |
ek ejpoesiete | pee | oEerido | ia
actividades de Cultura del Cultura del Agua dp 00/P | Variable 2: | je PA nomi d pedie f“ funci
Agua lepartamento con respecto A Presupuest n a e Tramitesy | las funciones

al recurso asignado o Aprobado Controles designadas
P Internos
Variablel: Por .
Presupuest | ce d P[F)grbamas Falta d |
. Medir el porcentaje de " o e Trabajo alta de personal
gcltﬁ/? dggg;dégacr)la:racion de Operacion de operacion de los O%EPl 332&'202_ _r:eta PA Gestié nlf)crgi *Expediente que lleve a cabo
Poz0S P Pozo departamento con respecto A Presu ues.t J n a de Tramitesy | las funciones
al recurso asignado P! Controles designadas
o Aprobado
Internos
Variablel: Por .
. Recursos . . Presupuest | ce P“’gfa”.‘as
C1A5 Coordinar las Materiales Medir el porcentaje de PE*1 | o Eiercido nta Eco de Trabajo Falta de personal
actividades de Recursos Servicios ’ operacion de los 00/P Var]iable 2 ie PA Gestio nomi *Expediente que lleve a cabo
Materiales, Servicios Generales e departamento con respecto A Presu ues't J n a de Tramitesy | las funciones
Generales e Informatica " al recurso asignado p Controles designadas
Informética o Aprobado
Internos
e | o
Medir el porcentaje de PE* | o E'ergido nta Eco de Trabajo Falta de personal
C1A6 Coordinar las Agua Potable operacion de los 00/P Var]iable 2 e PA Gestio nomi *Expediente que lleve a cabo
actividades de Agua Potable 9 departamento con respecto A Presu ues.t ) n a de Tramites y | las funciones
al recurso asignado P Controles designadas
o Aprobado
Internos
Variablel: Por *Programas
. . Presupuest | ce .
C1A7 Coordinar las Saneamiento de l(\)/le;gglc,,ﬁ()dr;elggaje de PE*1 | o Ejercido nta Gestio Eco EEXT:jbi:'n"te Fsga"s\?ep;f:;g
actividades de Saneamiento | Aguas dg artamento con respecto 00/P | Variable 2: | je PA n nomi de 'I")rémites :115 funciones
de Aguas Residuales Residuales p : P A Presupuest a y .
al recurso asignado o Aprobado Controles designadas
P Internos
I e | o
. Medir el porcentaje de o de Trabajo Falta de personal
C1A8 Coordinar las Servicio de operacion de los PE*1 | 0 Ejercido nta Gestio Eco *Expediente que lleve a cabo
gtiglgjzdes de Servicio de Drenaje departamento con respecto OAO/P \;:g:)l:ei:t e 22 n goml de Tramitesy | las funciones
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